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"SESENTA ANOS DE VIDA UNIVERSITARIA"

DIVISION DE RECURSOS FiSICOS

EVALUACION CONTRATACION DIRECTA No 020-2008

EMPRESA
CRITERIO PROYETEC LTDA
ASPECTOS TECNICOS | OBSERVACIONES
Mantenimiento Preventivo CUMPLE
Mantenimiento Correctivo CUMPLE

CERTIICACION DE EXPERIENCIA

Experiencia de la Empresa CUMPLE
Presentan el personal con el
perfil académico requerido de
acuerdo con el punto 3,1,

Idoneidad del Personal pgrrafo dos.
Sin embargo no se aportan las
certificaciones laborales del
personal, para poder verificar,
Su experiencia.

. PUNTAJE

CRITERIOS DE SELECCION 83

Propuesta Economica $ 14'05790'200’00

Evaluacion de Orden Técnico

Experiencia 13
Al no aportarse certificaciones

Idoneidad del Personal laborales, no es posible poder
establecer el puntaje.
De acuerdo con el numeral 10

VIGENCIA DE LA COTIZACION 30 DIAS la vigencia de la cofizacion no

podra ser inferior a 60 dias, so
pena de rechazo

RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZ GARCIA
Jefe Division de Recursos Fisicos



