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Ref: Concepto juridico sobre aplicacidn de exenciones en programas de postgrado

3i Respetado Doctor Bustos: :>

En atencion a su oflcio 0107 del 07 de marzo de 2019, mediante el cual remite la peticion de la sefiora 
AURA CAROLINA ARIAS ZAMORA, con el fin de emitir concepto juridico sobre la aplicacion de las 
exenciones previstas en el Estatuto Estudiantil, y las que se reglamentan mediante Acuerdo 010 de 2006 
del Consejo Acad6mico, me permito inicialmente sefialar que, esta dependencia no analiza asuntos 
particulares y concretos, sino que desarrolla los temas desde el punto de vista juridico, de forma general, 
en asuntos que circunscriban el quehacer de la Universidad, de tal forma que el pronunciamiento se 

: constituya en un criterio mas para adoptar las decisiones que correspondan.
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Siendo ello asi, el concepto que a continuacidn se emite, no resuelve una situacidn concreta, sino que 
busca aclarar el contenido de las normas que pudieran ser contradictorias entre si, para efectos de 
desarrollar su alcance juridico y su contexto interpretative.

M:l-MvProblema JuridicoI.
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El problema juridico concrete y que vamos a desarrollar es: if

.■ilLa exencion del articulo 58 del Estatuto Estudiantil, y los beneficios por monitona, son excluyentes entre 
si?
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II. Antecedentes
r

Mediante oflcio del 21 de febrero de 2019, la sefiora AURA CAROLINA ARIAS ZAMORA presentd 
solicitud ante el Consejo Academico, con el fin de que se aclarara su situacibn respecto a los hechos que 
se resumen en que, actualmente se encuentra cursando la Maestria en Ciencias de la Informacion y las 
Comunicaciones con la beca de la que fue ganadora en el ailo 2013 de conformidad con el articulo 58 de 

. Estatuto Estudiantil. Asi mismo, se inscribio en la Especializacion de Avaluos, frente a la que pidib se |4
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hiciera efectivo el beneflcio por Monitoria realizado en el pregrado, por lo que se generd su recibo con el 
50% de descuento por dicho beneficio, y el 10% por votacibn.

El objeto de la consulta radica en que, aduce no conocer si por haber aplicado a lajbe^a del articulo 58 del . 
Estatuto Estudiantil, no podria haber solicitado el beneflcio de la monitoria.

III. Referentes legates y normativos.
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• Acuerdo 027 del 23 de diciembre de 1993 “Por el cual se expide el Estatuto Estudiantil de la 

Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas. ”
>;

• Acuerdo 004 del 25 de enero de 2006 “Por el cual se establece y imifica el regimen de 
liquidacion matriculas para los estudiantes de la Universidad Distrital Francisco Jose de 
Caldas. ”
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• Acuerdo 042 del 03 de mayo de 2016 “Por el cual se fijan los requisites y condiciones para el 
desempeno de asistente academico e investigative y se unifican disposiciones conforme lo 
reglamentado y dispuesto por el Consejo Superior Universitario."
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IV. Consideraciones de la Oficina Asesora Juridica.

! i: i
Revisado el contenido de las normas que para el caso particular se aplican, es necesario seflalar en primera 
instancia, que esta Oficina no encontro consideracion alguna que excluya la exencibn del articulo 58 del 
Acuerdo 027 de 1993, y el beneficio por Monitoria previsto en el Acuerdo 04 de 2006.
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El articulo 58 del Estatuto Estudiantil, consagra la beca de la que son beneficiaries los estudiantes, que por 
su alto promedio y trabajo de grade con calificacibn de 4.0, quedan exentos del pago de matricula para 
cursar programas de posgrado en la Universidad.
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Por su parte, y como un beneficio diferente, el Acuerdo 04 de 2006 expedido por el CSU “Por el cual se 
establece y unifica el regimen de liquidacion matriculas para los estudiantes de la Universidad Distrital Francisco 
Josi de Caldas”, previb la exencibn del 50 % en el pago de matricula por el desempeno de monitorias, de la 
siguiente manera:

ARTfCVLO 31°- Exonerar en un 50% del valor de la matricula en los programas de posgrado de la 
Universidad a los Egresados de esta Institucion universiiaria que se hayan desempeRado como 
Monitores acadimicos y administrativos y los representantes estudiantiles a: los Consejos: Superior 
Universitario; Academico y de Facultades.
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De igual forma, el articulo 46 ibidem, respecto de los beneficios alii contemplados, sefialb que:

ARTiCULO 46.- Los beneficios descritos en el presente Acuerdo y se aplican para cursar solo un (l) 
programa de posgrado en la Universidady uno (l) de educacidn no formal.
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iHespecializaciones, por lo que nada obsta, porque asi no lo sefiala la norma, para que pueda el estudiante 

acogerse a la exencion preyista en el Estatuto Estudiantil.

En el caso sub examine, es claro que la peticionaria consulta por cuanto no existe reglamentacidn expresa 
sobre el particular, de alii que el Acuerdo 042 de 2016 del Consejo Academic© “Por el cual seftjan los 
requisitos y condidones para el desempefto de asistente academico e investigativo y se unifican disposidones - 
conforme lo reglamenlado y dispuesto por el Cornejo Superior Universilario.", consagra en sus articulos 5 y-6 
que:

!

4’

r |
i.ART/CVLO 5.- REAFIRMAR que dentro de las competendas fundonales los Consejos de Facultad 

no tienen la capaddad de reformer, reglamentar y limitar la politico de estimulos e incentives a los 
estudiantes de la Uniyersidad formulada por el Consejo Superior Universitario mediante el Acuerdo .
004 de enero 25 de 2006.

ARTICVLO 6°.- REAFIRMAR que al Consejo Academico de la Universidad no le ha sido conferida 
la facultad expresa de reglamentar el Art. 31 del Acuerdo 004 de enero 25 de 2006 del CSU, entre 
otros para que se mantenga o no el estimulo de la exoneracion en vn 50% del valor de la matricula en 
los programas de posgrado de la Universidad a los egresados de esta institucion universitario que se 
hayan desempehado como monitores acadimicos y administrativos y los representantes estudiantiies 
a: los Consejos Superior Universitario; Academico y de Facultades.

N6tese que el m&ximo organo academico de la Universidad, al fijar los requisitos y condiciones para el 
desempeflo de las monitonas, expreso de manera clara que los beneficios previstos en el Acuerdo 004 de 
2006, y en particular el del articulo 31, no tienen reglamentacidn adicional m£s all£ de lo dispuesto por el 
Consejo Superior Universitario. De alii que, las normas que reglamentan la materia, no hacen distincidn 
entre los beneficios de beca y de monitorla. Entre otras cosas, porque considera este Despacho, que cada 
una de los beneficios ampara una situacion diferente y se originan, si bien en condicibn de estudiante de 
pregrado, en actividades acadbmicas disimiles, esto es, la de obtener alto promedio y trabajo de grado con 
calificacibn de 4.0, y la de haber desempeflado la monitoria, en este caso acadbmica.

Asi las cosas, no se advierte contraposicibn en las normas estudiadas que impliquen que, un estudiante no 
pueda acogerse a uno y otro beneficio, dado que no existe norma expresa que lo prohiba, ni tampoco 
norma que permita interpretar tal exclusibn, por lo que, en concept© de esta oficina, ambos beneficios 
pueden ser solicitados por un estudiante, con la unica salvedad de que, para el caso de la monitoria, solo 
podra aplicarse para un programa de posgrado.
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VV. Conclusibn.

Teniendo en cuenta el andlisis y las consideraciones mencionadas en el capltulo anterior, presenta esta 
Oficina Asesora Juridica, las siguientes conclusiones:

1. El beneficio de la beca consagrado en el articulo 58 del Estatuto Acadbmico, no excluye la 
aplicacibn del beneficio por monitoria.

Lfnea de atencirtn gratuifa
01 800 091 44 10

Carrera 7 No. 40 B- S3 Piso 9° PBX: 3239300 Ext: 1911 - 1919 - 1912 Bogota D.C.-Colombia 
Acreditaddn Institudonal de Alta Calidad. Resolucion No. 23096 del 15 de diciembre de 2016

www.udistrital.edu.co
juridica@udistrital.edu.co

!
.1

http://www.udistrital.edu.co
mailto:juridica@udistrital.edu.co


ir!iii-!
t. ,

i; ■
;!i'. UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO fOS6 DE CALDASkiu • ***Oflcina Asesora furfdica■ m-- Ml-
Ai-isa
i.II • ;in

2. No existe reglamentaci6n sobre la exencion del artfculo 31 del Acuerdo 004 de 2006 expedido por 
el Consejo Superior, por lo que su alcance e interpretacion, es la que se sefiala en el citado 
acuerdo.v.i

;i 1H
t-if El anterior pronunciamiento se expide en los terminos del articulo 28 de la Ley 1755 de 2015 conforme al 

cual, “[sjalvo disposition legal en contrario, los conceptos emitidos por las autoridades como respuestas 
a peticiones realizadas en ejercicio del derecho a formular consultas no serdn de obligatorio 
cumplimiento o ejecucion
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