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Profesor .

ROBINSON PACHECO GARCIA

Decano Facultad Tecnoldgica

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Ciudad.-

Referencia: RENUNCIA A REMUNERACION POR HORAS CATEDRA
Asunto: Concepto juridico
Respetado sefior Decano.

De la manera mas atenta, se da respuesta a su solicitud de concepto relacionada con la posibilidad de
que un docente renuncie al pago de dos (2) horas catedra, a fin de mantenerse dentro del limite
normativamente establecido, solicitud elevada a través de oficio FTD-071-17 de enero 25 pasado, con
cordis 201712316 0 de febrero 12 de 2017, aqui radicado el mismo dia.

Al respecto, el articulo tercero del Acuerdo 006 de agosto primero de 2001, del Consejo Superior
Universitario, “Por ef cuol se establece y se fija el limite méximo de cupos para cada una de fas
Focultades Acodémicas en la contratacién de docentes de VINCULACION ESPECIAL, que prestan
servicios en los Programas de Pregrado.en la Universidad Distritol Francisco José de Caldos”, establece
que “fijos profesores de Vinculacién Especial bojo lo modalidad de hora cdtedra de Pregrado, no podrdn
dictar menos de acho (8) horas de clase semonal, ni mds de 16 horos de clase semanal en lg

Universidad”.

Los docentes de cétedra, a que se refiere ef articulo 73 de la Ley 30 de 1992, que pertenecen a la
categoria de “docentes de vinculacién especial”, en los términos de los articulos sexto y catorce del
Estatuto Docente de la Universidad Distrital (Acuerdo 011 de 2002}, no son servidores publicos ni-
contratistas, sina que ostentan una relacion especial con la Administracion, como lo dejé establecido fa

Corte Constituciona! desde la sentencia C-006 de 1996, estando amparados, en‘opinion de esta Oficina™Rprgls® 1.

Asesora luridica, por los principios consagrados en el articulo 53 Constitucional, entre estos,‘;}g| de
"irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas laborales”, razén por Ja cual no les
es dable renunciar a la remuneracion a que tienen derecho por los servicios prestados.

. Ny
Adicional a lo anterior, al prestarse un servicio a |a Universidad y no recibir una contraprestacion
econdmica a cambio, se estatia incurriendo en un “enriquecimiento sin causa”, figura consistente,’ en

térmings de la jurisprudencia del Consejo de Estado, en la inexistencia de “una razon que justifigue un
Pagina1de 2

Oficina Asesora Juridica — hitp:/iwwew, udistrital edu.co - juridica@udistrital.edu.co -
Cra. 7 No. 40B-53, Piso 9°, Telf; (57) 3239300, Ext. 1911 - 1812

%

¥







00183

RO TR
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

ORICINA ASESORAJLRIDICA

I

trastado patrimonial, es decir, se debe percibir un enriquecimiento correlativo @ un empobrecimiento, sin
que dicho situocion tenga un sustento féctico o juridico que permito considerarla ajusteda o derecho
{...). En este punto cabe aclarar entonces, que la figura del ‘enriquecimienta sin causo’ es un elemento
corrector de posibles situaciones injustos, cuyo prevencién y remedic han escopado de las previsiones
juridicas. De esta manerg, el enriquecimiento sin causa nace y existe actucimente, comg un elemento
supletorio de las disposiciones normativas, que provee soluciones justas en los eventos de desequilibrios
patrimoniales injustificados, no cubjertos por el Derecho...” [Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo - Seccidn Tercera, CP Ramiro Saavedra Becerra, del 30 de marzo de 2006, Radicacion
numero; 25000-23-26-000-1999-01968-01(25662).

Asi las cosas, para esta Oficina Asesora Juridica no es viable que un docente renuncie al pago correlativo
3 la prestacion del servicio docente, en el caso particular, bajo la modalidad de hora citedra, por cuanto
con elio se vulnerarian principios superiores a los cuales [a Universidad estd sometida, entre estos, el
principio de justicia, que le impide enriquecerse con la prestacién de un servicio sin pagar a cambio la
carrelativa prestacién ecanémica, por lo cual se recomienda ajustar la vinculacion del docente Maric A.
Rondén 3 los limites narmativamente establecidos y sefatados en el cuerpo de este documento.

Si bien el presente pronunciamiento no ostenta la forma de un concepto, el mismo se amite en los
términos del articulo 28 de la Ley 1755 de 2015, conforme al cual, “[sJolvo disposicion legal en
contrario, los conceptos emitidos por las autoridades como respuestas a peticiones reclizodas en
ejercicio del derecho a formuler consultas no serdn de obligatorio cumplimiento o ejecucign”, asi como
en cumplimiento de la funcion asignada a esta oficina asesora por Ia Resolucién No. 1101 de 2002,
consistente en “fo]lanear, dirigir, coordinar y supervisor lo asesoria que en asuntos juridicos requiera el
Consejo Superior, la Rectoria y demds dependencias, Comités, Consejos y Juntas con relacién a las

actividades propias de la Universidad”.

]

[ANA ASTRO
dica .
1 m (3
FUNCIONARIO O ASESOR | . NOMBRE FECHA | FRMA | ¢ 1
N
Proyectado Caslos David Padiila Leal-Abogado contratista OAJ | 24/01/2017 8 e
a.
Revisado y aprobado Carlos Arturo Quintana Astro, lefe QA) ' W: %
2
LY .
|
. o
Pagina 2 de 2

|
Oficina Asesora Juridica = hitp:/iwww.udistrital.educo - juridica@udistrital.edu.co
Cra. 7 No. 40B-53, Piso 9°, Telf: (57) 3239300, Ext. 1911 - 1912

Linea de atencidmn
S

i | o1 802']%(%@‘1




UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISED JOSE DE CALDAS
FTD-071-17

Bogotd, 25 de enero de 2017

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 01-02-2017 09:44:5
Al Contestar Cite este Nro.:20171E2316 O 1 Fol:1 Anex:0

Origen: Sd:184 - FAC. TECNOLOGICA - DECANATURA/FPACHECC GARCIA ROBINSON
Destino: OFICINA ASESORA DE JURIDICA/QUINTANA ASTRO CARLOS

Asunto: SOLICITUD CONCEPTO PROFESOR MARIO RONDON.

Observ.:

Doctor

CARLOS ARTURO QUINTANA ASTRO
Jefe Oficina Asesora Juridica
UNIVERSIDAD DISTRITAL

Ciudad

Ref: SOLICITUD CONCEPTO.
Respetado doctor Quintana:

£l docente MARIO RONDON, prestaba sus servicios a lo Facultad Tecnoldgica con una cargal
académica de seis (6) horas, las cuales para el 2016-lll, no fueron asumidas por el docente, én
razén a que el horario otorgado por la Facultad Tecnoldgico, a él no le favorecia. ‘

Para el presente semestre (2017-1), el docente solficito se le restituyera la carga gue tenia con lo
Facultad; por lo cual le fueron asignadas las seis (6) horas que venia asumiendo con anterioridad
af 2016-1i1.- ‘

£l docente MARIQ RONDON, informa a esta Decanatura, tener carga de doce {12) horas en otra
Facultad: es decir que se le estarian asignando 18 horas, lo cual supera las 16 horas que puedey
tomar un docente de hora cdtedra en la Universidad.

Al superor las 16 horas reglamentarias, el docente radica lo comunicacién de fecha 20 de enero/17,
que se anexa @ la presente, en la cual manifiesta su aceptacién de la carga de las seis (6) horas en
la Facultad Tecnoldgica, y af mismo tiempo renuncia a la remuneracion econémica de dos (2) horas
catedra.

Por lo tanto, esta Decanatura solicitd se sirva emitir concepto de si es viable que el docente dicte

seis s de la asignatura y sélo se le efectiie el pago de cuatro.
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" Decano Facultad Tecnoldgica

Anexo: 1 folio.

Proyectd:

Ma. Cristina Gamez B.

Secretaria Decalfptura

Aprobd:

Ing. Robinson Pacheco Garcia

Decano Faculiad,[Tecnoldgica
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Bogotd, Enero 20 de 2017

SENORES:

DECANATURA FACULTAD TECNOLOGICA
UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO JOSE DE CALDAS
BOGOTAD.C

Referencia: Reintegro de seis horas cdtedra.

Estimado Decano:

Con respecto al reintegro de [as sels horas cdtedra por parte de la coordinacién en sistematizacién
de datos me permito infarmarle que en mi condicidn de docefte hora cdtedra las puedo aceptar
pero renunciando a la remuneracién econémica de dos horas debido a que ya tengo 12 horas
catedra y el contrato laboral no permite mas de 16 horas.

Quedo muy atento a su positiva respuesta,

Cordial saludo,

A

Mario A. Rondén
Docente vinculacion especial H.C.
C.C. 93.406.718 '
Cel: 3006500324
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