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Bogotd, D.C., febrero 6 de 2017

Doctor

RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZ GARCIA

Sefe Divisidn de Recursos Fisicos

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Ciudad.-

Referencia: Contratistas de prestacion de servicios de apoyo a {a gestién en el mantenimientd
preventivo

Asunto: Requerimiento sobre afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales
Respetado doctor Aranzalez,

{
En el proceso de elaboracion de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestidon !
que corresponde a esta Oficina Asesora Juridica y que abarca el velar por la legalidad de los ‘
mismos, se encuentra que el objeto de varias contrates correspondientes a personas destinadas 3
prestar sus servicios en la Divisién de Recursos Fisicos es el de "PRESTAR EL SERVICIO DE APOY(
ASISTENCIAL CON TRABAJO AVANZADQ EN ALTURAS DE MANERA AUTONOMA E IDEPENDIENTE EN
LA DIVISIGN DE RECURSOS FISICOS, DESARROLLANDC ACTIVIDADRES DE MANTENIMIENT
PREVENTIVO, CORRECTIVO ¥ TRASLADOS DE PLANTA FISICA EN LAS DIFERENTES SEDES DE L
UNIVERSIDAD DISTRITAL...” (La subraya no corresponde al texto originol), encontrdndose dentro d
las actividades a cargo de estas personas la realizacién de “fm]antenimientos presentados ej
asuntos eléctricos, trabajos locativos, trabajos en glturas” (La subraya no corresponde al texto
original).

Comoguiera que el trabajo en alturas, ademas de ser una actividad que requiere una certificacién |

especial expedida por entidades debidamente acreditadas por el Gobierno Nacional, impli¢ca un [ »
riesgo grave y especial, estas personas deberadn estar afiliadas al Sistema Generai de Ri'esgosw .
Laborales en el nivel de riesgo que correspande (nivel V, asignado a actividades de construccion
costo que ademas deberé ser asumido por la entidad, como lo dispone et articulo trece (pagé de 13
cotizacion) del Decreto Nacional 723 de abrit 15 de 2013, “Por el cual se reglamenta la afiliacion

al Sistema General de Riesgos Laboroles de las personas vinculadas a través de un contratd vy

formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones piblicas o privadas y de los i +

trobajadores independientes que loboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras i

disposiciones”, y Euyo cumplimiento corresponde a Usted, como Supervisor del Contrato. i .-
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Al estar el trabajo.en alturas, como ha quedado expuesto, contemplado en el objeto de los
contratos, su modificacion se torna juridicamente imposible, debiendo ia Universidad Distrital
tomar las medidas pertinentes a efectos de garantizar la afiliacion de estas personas al Sistema
; General de Riesgos Laborales en los términos que han sido expuestos.
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Proyectado Carlos David Padilla Leal-Abogado contratista ©A3 | 06/02/2017 § i
Revisado y aprobado Carlos Arturo Quintana Astro, Jefe OA)
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