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REFERENCIA: RECURSQS NUEVA ESTAMPILLA
ASUN:TO: CONCEPTO JURIDICO

Respetado doctor Torres.

En atencidn a su solicitud de fecha abril 20 de

2018, a que hace referencia el oficio con cordis

20181E11309 0 de dicha fecha, radicado en esta Qficina Asesora Jurldica este mismo dia, se da
respuesta a las preguntas por Usted planteadas, previa presentacion en paralelo, de lo
pertinente, por una parte, de |a Ley 648 de 2001 y su acuerdo reglamentario (053 de 2002}, v,
por otra, de |a Ley 1825 de 2017 y su acuerdo reglamentario (696 del mismo afio).

03 MAY 253

LEY 648 DE 2001

{marzo 22)

por fa cual se autoriza la emisién de la estampilla Universidad
Distritaf Franglsco José de Caldas 50 afios

LEY 1825 DE 2017

{Enero 04)

Por medlo da la cual.se modifica la Ley 648 de 2001 y se dictan
otras disposiciones

ARTICULO 1. Autorizase al Concejo Distrital de Santa Fe de
Bogotd, D. C. para que ordene 'a emisién de la estampilia
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, cincuenta [50)
afios.

ARTICULO 22. El valor correspondiente al recaudo por concepto
de lo establecido en el articulo 1lo. de la presente ley, se
distribuird asi: El cuarenta por ciento {40%) para inversidn en el
plan de desarrollo fisico, dotacién y compra de equipos
necesarics que conduzcan a ampliar Ia cobertura, mejorar la
calidad de la educacion y desarrollar instltuclonalmente a la
Universidad. El veinte por ciento {20%) se Invertird en
mantenimiento y ampliacion de la planta fisica de los equipos
de laboratorlos y suministras de materiales. El quince por
ciento {15%) para atender el pasivo prestacional por concepto
de pensiones, y cesantias y los gastos a cargo de la Universidad

ARTICULD 1. Modifiquese e} articulo 1° de la Ley 648 de 2001,
el cual quedars asi:

Articulo 1%, Autorizase al Concejo Distsital de Bogotd, D.C., para
que haga modificaciones al acuerdo mediante el cual se
autorlzé [a emisién de la estampilla Universidad Distrital
Francisco losé de Caldas, cincuenta (50) ados, ampliando &l
aleance en lo pertinente al recaudo vy distribucion wnformég,l?
presente ley. ’

ARTICULG 2°. El articulo 2° de 1a Ley 648 de 2001, quedard asi:

Articulo 2°. €l valor correspondiente al recaudo por concepto
de lo establecido en el artfculo 17 de la presente ley, se
distribuird de la sigulente manera: Para la Universidad Distrital
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Distrital Frantisco José de Caldas. E) diez por ciento {10%) para
promover el Fondo de Desarrolio de Ja Investigacion Cientifica.
€l ¢nco por ciento (S%) can destina al desarrolio y
fortalecimiento de los doctoracos. El cinco por ciento {5%) con
destino a las bibliotecas y centros de documentacién. El cinco

por ciento {5%) con destine al fortalecimiento de |a Red de
Datos.

ARTICULO 32, La emistdn de la estampilla cuya reglamentacidn
Y uso se autoriza hasta por la suma de doscientas mil millones
de pesos {5200.000.000.000.00) el monto total recaudado se
establece a precios constantes de 1998,

{rd

ARTICULO 79, Ef recaude de la estampilla se destinard a lo
establecido en el articulo 1o. <sie> de ia presente ley.

()

ARTICULD 99, (..) En todo caso Ia estampila no podrd superar
el valor maximo contemplado en esta ley.

Francisco josé de Caldas:

— El velnte por ¢iento (20%) para ateader el pasivo prestacienal
por concepts de pensianes, cesantfas y los gastos a cargo de la
Universidad Distrltal Francisco José ge Caldas por este
concepto.

- Bl velnte por ciento (20%) para inversidn en el plan de
desarrallo flsico, dotacian y tompra de equipos necesarios que
conduzean a ampliar a2 cobertura, mejorar la calidad de ia
educacion y desarrollar institucionaimente a la Universidad.

= €1 die2 por clento {10%) se lnvertird en mantenimiento y
ampliacién de la planta fisica de los equlpos de laboratorios y
surninistros de materiales.

= El siete punto cinco por cieato {7.5%) para promover el Fondo
de Desarrolle de Investigacién Cientffica.

- El dos punte cinco por ciento (2,5%} ¢on desting al desarrollo
y fortalecimiento de los doctorados.

~ El dos punto ¢inco por clento {2,5%) con destino a las
bibllotecas v centros de documentacidn.

= EI siete punto cinco por ciente {7,5%) con destino al
fortalecimiento de la Red de Datos ¥y Tecnclogias de la
Informacién y las Comunicaciones.

()

ARTICULO 3°. Madifiquese el articulo 3" de Ia Ley 648 de 2001,
el cual quedars asi:

Articulo 3*. Se autoriza la emlsién de Iz estampilla, para su
recaudo, por un término de treinta {30} afios, a partir de que
entre en vigencia |a aplicacién de la presente ley...

ACUERDQ 053 DE 2002
{Enero 10}

Por medio del cual e ardena Ia Emistdn de (a Estamplila
Unlversidad Disteital Francisco José de Caldas 50 afias, en
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 648 de 2001

ACUERDO 696 DE 2017

e
H ¥
{Diciembre 28} “,
i,
Por el cual se ordena la emislén y cobro de la estampilla
Universidad Distrital Franclsco José de Caldas S0 aflos, en
cumplimiento a lo dispuesto en la ley 648 de 2001 y ley 1825
de 2017; se derogan los acuerdos distritales 53 de 2002 y 272
de 2007 y se dictan otras disposiclones.

Artlculo  Primero.- Ordenar i3 emisidn de la estampilla
«Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afos», y su

ARTICULO PRIMERO. Cbjeto. Ordenar la emisldn y cobro de la
estampilla_aUniversidad Distrital Franclsco José de Caldas 50

' '
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n!l

uso ohligatorio en el Distrito Capital de Bogots, de conformidad
ton lo establecido en la Lay,

(.

Articulo Quinto.- Modificado por et art. 2, Acuerdo Distrital
272 de 2007. 105 recursos que recaude fa Universidad Distrital
por este concepto deberdn Invertirse asl: el cvarenta por cierto
(40%]} en el plan de desarrollo fisico, dotacién y compra de
equipos necesarios que conduzcan 2 ampliar fa cobertura,
mejorar la calidad de |2 educacién vy desarrollar
institucionalmente a |a Universidad, £l velnte por ciento (20%)
en mantenimiento y ampliacldn de Iz planta fisica, o los
equipos de laboratorlos y suministro de materlales. Ef quince
por clento (15%) del pasivo prestacional por concepto de
pensiones y esantfas y los gastos a cargo de la Universidad
Distrital; el diez por clento (10%) para promover el Fondo de
Desarrollo de Investigacidn Cientifica. EF cinco por ciento (%)
para el desarrolle v fortalecimiento de los doctorados. El cinco
por clenta (5%} para bibliotecas y ceatros de documentacidn. El
cinco por ciento (5%) para el fortalecimiento de 2 Red de
Datos.

Articulo Sexto.- La estampilla «Universidad Distrital Francisco
José de Caldas 50 afios», se autorlza hasta por la suma de
doscientos mil millones de pesos {$200.000.000.000), v el
monto total que 5¢ recaude se establece a precios constantes
de 1998,

Articula Séptimo.- Mogificado por el art. 3, Aguerdo Distrital
272 de 2007. El recaudo y giro de este tributo seré
reglamentado por el Gobierno Distrital. La ejecucion de estas
recursos estarén condicionados <sic> al cumplimiente de un
Plan de Desempefic por parte de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas.

EV primer giro, que se realice se hard siempre y cuando la
Universidad Distrital certlfiqgue el cumplimiento de los temas
relacionados con las cesantias y penslones mencionado en el
presente Acuerdo.

Artlculo Octave.- La Universidad Distrital Francisco José de
Caldas se compromete a cumpiir con las metas de un Plan de
Desempefio, adoptando los indicadores bdsicos que permitan
evaluar los sigutentes resultados:

En el Area Académica

1. Cumplir con el pregrama de Acreditacién voluntaria de los
programas académicos de pregrado y postgrado ante las
instancias competentes.

2. Disefiar e Implementar un programa de mejoramiento de la
calidad académica.

afios» en el Distrito Capital de Bogotd, de conformidad con lo
establecido enla Ley.

{ad

ARTICULO TERCERO. Distribucion. Los recursos que se recauden
por concepto de 1a Estampilla Universidad Distrital Francisco
José de Caldas 50 aftos deberdn Invertirse de acuerdo a lo
estipulado en la Ley 648 de 2001, modificada por la Ley 1825 de
2017, ash:

Para la Universidad Distrita} Francisco José de Caldas:

£l veinte por clento (20%) para atender el pasivo prestacional
por toncepto de pensiones, cesant(as y 105 gastos a Cargo dela
Universidad Distrital Francisco José de Caldas por este
concepto.

El veinte por ciento {20%) para inversidn en el plan de
desarrollo fisico, dotacién y compra de equipos necesarios que
conduzcan a ampliar 12 cobertura, mejorar la calidad de la
educacién y desarrollar instituclonalmente a Ta Universidad.

£l diez por ciento (10%) se Invertird en mantenimiento y
ampliacién de Ia planta fisica de los equipos de laboraterios v
suministros de materiafes.

E) siete punto cinco por cienta {7,5%) para promaver el Fondo
de Desarroilo de Investigacldn Cientlfica,

£l dos punto cinco por ciento {2,5%) con destino al desarrollo y
fortatecimiento de los doctorados.

El dos punto cinco por ciento (2,5%) con destino a 1as
bibfictecas y centros de documentacidn.

El siete punto cince por clenta {7,5%) con destino al
fortalecimiente de la Red de Datos y Tecnologias de ia
Informacién y 1as Comunicaciones. .

()

P

ARTICULO CUARTO. Término. La estampilfa «Universidad
Distrital Francisco José de Caldas 50 afiosr, se autorlza por un
término de treinta (30} afios.

ARTICULO QUINTO. Reglamentacidn y ejecuclén. Corresponde
al Gobierno Distrital reglamentar la aplicacién de Ia estamplila

3. Conformar grupos de investigacion que fe permita ubicarse
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en las categorias A y B definidos por Colciencias,

4. Definir fas reglas para al <sic> tagacitacidn y evaluacidn de
docentes, .

5. Definir una estrategla para ampliar la cobertura de
Programas y servicles que ofrece I3 universidad, de acuerdo

ton las necesidades de [a tapital, garantizando su sostenlbilidad
financiera.

6. Evaluar periédicamente la situacién de competlvidad <sic>
de la Universidad Distrital Francisco losé de Caldas.

En el Area Financiera

7. Enun plazo no mayor de tras {3) meses a partir de la vigencla
del Acuerdn, ta Universidad Distrital deberg entregar al ICFES,
Ministerio de Haclenda, Secretaria de Hacienda y demds entes
que to requieran, la revisign legal v el cdicule de las cesantias
tausadas del personal docente y administrativo tanto de
régimen antigun como nuevo, con un programa de provisién y
respalde de dichas obligaciones.

8. La Universidad Distrital deberd suseribir en el término de tres
{3) meses contados a partir de la entrada en vigencia de este
Acuerde, un Convenio ton el Ministerio de Hacienda para el
saneamiento del pasive pensional de la universidad,

9. La Universidad Distrital deber§ promover e Incrementar la
generacion de recursas propios.

En et Area Administrative

10. Adoptar l(as recomendaciones que resulten de Ia
contratatién de una auditoria externa, de reconocido prestigio
¥y experiencia para 13 reforma de los procesos de contratacidn
de la Universidad,

11. Redurir 13 relacién de personal adminlstrativo y dacente, de
planta y de contrato con respecto al nimero estudiantes.

12. Implementar un Plan de Austerldad del Gasto.

Pardgrafe Primers, €| Consejo Superior de la Universidad
Distrital aprobard y vigllars el cumplimiento del Plan de
Desempefio, que incluird los minimos dal presente articuto, el
cval debe presentarse 3 més tardar en el mes siguiente de 1a
aprobacién de este Acuerdo. Para tales efectos el Consejo
Superior de la Universidad Distrital definird el sisterna de
panderacién y calificacion de los indicadores del Plan de
Desempefio. De esta forma, el recoudo de Ios recursos se
Iniciar4 una vez se apruebe el Plan de Detempedio...

“Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas 50 afos”, al igual
que ef praceso de recauda, Biro y registra de los recursos de la
misma en el Sistema de Presupuesto Distrital. En el caso dela
Universidad  Distrital  Francisco José de Caldas, los
correspondientes recursos deberdn elecutarse con arreglo al
Plan Estratégico de Desarroflo de Ia Unlversidad, el cual debers
Incluir metas relacionadas directamenze con la destinacidn
sefialada en el articulo tercera del presente acuerdo,

Pardgrafo Primero. El monte de los recurses, correspondientes
al paslvo prestacional por pensiones y cesantias, se trasfadard a
la Universidad Distrital, cuando se cumplan todes los requisitos
penslonales  incluida i3 suscripcién  del  contrato
interadministrative de toncurrencia y la constitucién de la
fespectiva fiducia de conformidad con los requerimientas
legales,

Pardgrafo Segundo. La Secretaria Distrital de Haclenda deberd
certlficar y comunicar a los érganos de controly at Concejo de
Bogotd, en un plaze miximo de treinta (30} dias a partir de I3
entrada en vigencia del presente acuerda, el valer recaudado a
la fecha y que se encuentra reservade por esta entidad con
destino al pago de pasivo prestacional por pensiones y
cesantlas de la Unlversidad Distrital Francisco José de Caldas...

des,
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Realizada la presentacién anterior, que se estima altamente ilustrativa, se da respuesta a cada
una de las preguntas por Usted formuladas, asi:

“3. ¢Es una nueva estampilla o es continuacion de la anterior?”

Se trata de la misma estampilia, como se desprende de lo sefialado en el articulo 1° de Ia Ley
1825 de 2017, modificatorio del articulo 1° de 1a Ley 648 de 2001, conforme al cual se autoriza
“al Concejo Distrital de Bogotd, D.C., parg que haga modificaciones al acuerdo mediante el cual
se gutorizé lo emision de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas, cincuenta
(50) afios, ampliando_el gicance en lo_pertinente af recaudo y distribucion conforme g lo
presente ley” (La subraya no corresponde al texto original).

De hecho, basta con reparar en el titulo de la mencionada Ley 1825 de 2017, “Por medio de la
cual se modifica la Ley 648 de 2001 y se dictan otras disposiciones”, para entender que se trata
de la misma estampilla, modificindose, mediante norma de cardcter legal, lo relacionado con el
recaudo y distribucién de la estampilla. Asi lo entiende, igualmente, el Concejo de Bogotd, al
establecer como titulo del Acuerdo 696 de 2017 el siguiente: “Por el cual se ordena la emision y
cobro de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios, en cumplimiento

a lo dispuesto en la ley 648 de 2001 y ley 1825 de 2017...” (La subraya no corresponde al texto
original).

Asi, en lo que al recaudo se refiere, el articulo tercero de la Ley 1825 de 2017 establece que
“[s}e autoriza fo emisién de la estompilla, pora su recoudo, por un término de treinta (30} afios,
o partir de que entre en vigencia lo aplicacidn de la presente ley”, mientras que el también
articulo tercero de la Ley 648 de 2001 establecia que “flja emision de fa estampilla cuya
reglamentocién y uso se autoriza hasta por la suma de doscientos mil millones de pesos
{$200.000.000.000.00) el monto total recaudado se establece a precios constantes de 1998".

En cuanto a la distribucién de lo recaudado, las modificaciones en el respectivo alcance pueden
verse en el cuadro en paralelo que se presenta al principio de este concepto.

“3. ¢LOs recursos presupuestales generados por este concepto, deben destinarse a completar’el

pasivo pensional de la Universided Distrital?” n.mw 4 :
i 3
!
Respecto de este punta, tanto la Ley 648 de 2001 como fas modificaciones a esta incorporadas ‘ \“ T
por la Ley 1825 de 2017, son claras en establecer la destinacidn de un porcentaje del recaudo; el -1

15%, segun el articulo segundo de la Ley 648 de 2001y el 20%, de acuerdo al también articulo e 4
segundo de la Ley 1825 de 2017, “parg atender el posivo prestacional por concepto de
pensiones, cesantias y los gastos a cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas por
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este concepte”. Quiere decir lo anterior que en relacidn con este punto, la Gnica modificacion
introducida por fa Ley 1825 de 2017 fue el aumento del monto del recaudo.

Adicionalmente, se resalta lo establecido en el paragrafo primero del artfeulo cuarto del
Acuerdo 696 de 2017, conforme al cual “{ejl monto de los recursos, correspondientes al pasivo
prestacional por pensiones y cesantias, se troslodord a lg Universidad Distrital, cuando se
cumplan todos los requisitos pensionales incluida lo suscripcién del contrato interadministrativo

de concurrencia y lo constitucién de la respectiva fiducia de conformidad con los requerimientos
fegales”,

También vale la pena traer a colacién lo previsto en el pardgrafo segundo, ibldem, segun el cual
“{ila Secretarfa Distrital de Hacienda deberd certificar y comunicor ¢ los drganos de control y of

entidad con destino ¢l pago de pasivo prestacional por pensiones y cesantias de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas”.

“3. éLos recursos presupuestoles generados por ese concepto, pueden destinarse a priorizar
anuaimente algunos proyectos de inversion sin sobrepasar el nivel porcentual autorizado por la
ley, para el totaf de su recaudo?”

5i, conforme a lo establecido en el articulo cuarto, al final, del Acuerdo 696 de 2016, segin el
cual “los correspondientes recursos deberdén ejecutarse con arreglo ol Plan Estratégico de
Desarroflo de la Universidad, el cual deberd incluir metas_relocionodas directamente con la

destinacioén sefialada en el orticulo tercero del presente acuerdo” (La subraya no corresponde of
texto original),

Significa lo anterior que Ia Universidad tiene plena facultad para priorizar 1a inversién de los
recursos recaudados por concepto de estampilia, en cuanto a proyectos de inversidn se refiere,
siempre y cuando ello quede establecido en el Plan Estratégico de Desarrollo, De ahj la
importancia de tener el suficiente cuidado a la hora de ser propuesto y aprobado este plan.

“4. ilos montos de estampille para los proyectos de inversién deben destinarse onua!megre,
respetando los porcentajes aprobados por la fey?” s

ks indiferente la periodicidad con que se destine la inversién de los recursos recaudados por

concepto de estampilla, siempre y cuando se respeten los porcentajes o limites establecidos en
el citado articulo segundo dé la Ley 1825 de 2017,
hy ‘
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“s, ...[E]n caso de presentarse los recursos generados como rendimientos financieros de los
dineros productos <sic> de la estampilia, {deben dedicarse a finonciar los mismos proyectos de
inversién en los mismos porcentajes o deben destinarse a financiar cualquier gasto presupuestal
de la Universidad?”

Bajo el principio de que lo accesorio sigue la suerte de lo principal y comoquiera que hasta el
momento no existe una regulacién expresa sobre el tema de la inversion de los rendimientos
financieros producidos por los dineros recaudados por concepto de estampilla Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, cincuenta {50) afios, esta Oficina Asesora Jurldica estima que
los mismos deberan ser invertidos en los mismos términos que los recursos a los cuales acrecen.

Este concepto se expide en los términos del articulo 28 de 12 Ley 1755 de 2015; asi mismo, se
aclara que, conforme a |3 Resolucién 1101 de 2002 y a la Circular No. 2430 de 2015, esta
dependencia no analiza asuntos particulares y concretos, sino que desarrolla los temas desde el
punto de vista juridico, de forma general, en asuntos que circunscriban el quehacer de la
Universidad, de tal forma que el pronunciamiento se constituya en un criterio mas para adoptar
las decisiones que correspendan.

Cordialmente,

T = ———
S
_—r— T
JORGE ARTURO LEMUS MONTANEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

NOMBRE CARGOQ FIRMA
Proyecté | Carlos David Padilla Leal | Contratista — Asesor OAJ

b
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o AMgoq  EEEEE
Bogota D.C., 20 de enero de 2018 SA '
20 ABR 2018
Doctor ) e B.R6 0
JORGE ARTURQO LEMUS MONTANEZ ‘iNo. Folios
Jefe Oficina Asesora Juridica + Finna
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad

Referencia: concepto juridico Recursos de Estampilla Ley 1825 de 2017 y acuerdo 69 de 2017

Cordial saludo,

Con el proposito de cumplir las funciones de fa Oficina Asesora de Planeacién y Control respecto a la
programacion presupuestal de los recursos de estampilla para las proximas vigencias presupuestales,
comedidamente me permito elevar a su despacho a consilta juridica en los siguientes términos:

. 1. ¢Es una nueva estampilla o es continuacion de la anterior?

2. ¢Los recursos presupuestales generados por este concepto, deben destinarse a completar el pasivo
pensional de la Universidad Distrital?

3. ¢Los recursos presupuestales generados por ese concepto, pueden destinarse a priorizar anualmente
algunos proyectos de inversion sin sobrepasar el nivel el nivel porcentual autorizado por la ley, para el
total de su recaudo?

4. iLos montos de estampilla para los proyectos de inversion, deben destinarse anualmente, respetando
los porcentajes aprobados por la ley?

5. A la espera de su oportuna colaboracion estaré atento a las aclaraciones respectivas en caso de
presentarse los recursos generados como rendimientos financieros de los dineros productos de la
estampilla, ¢ deben dedicarse a financiar los mismos proyectos de inversion en los mismos porcentajes
o pueden destinarse a financiar cualquier gasto presupuestal de la Universidad?

Lo anterior, para aclarar diferentes opiniones y expectativas presentadas en la Universidad.

Atentamente,

Jefe"Oficina Asesora de Planeacion y Control

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Elabord: Joaquin Puerto
Aprobd: Carlos Arturo Torres Sanabria
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JUSTIFICACION {identifique de forma clara y corta 1a necesidad de la contratacion.)

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y CONTROL, REQUIERE PROFESIONAL CON CONOCIMIENFOS EN FORMULACION,
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS Y APLICACION DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS QilE PERMITAN REALIZAR
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PROYECTOS, ASI COMO LA CONSOLIDACION DE INFORMACION Y;?GZACION DE INFORMES DE

NVERSION. LO ANTERIOR, TENIENDO EN CUENTA QUE EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NO EXISTE ESTE PERFIL
PROFESIONAL CON FORME A CERTIFICACION DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS. _ i
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Si la compra o el servicio que requiere contempla ?ﬁeciﬁcaciones de! orden técnico
describalas. o o

Descripcion / Cantidad Unidad
Cod. 1 PROFESIONAL
Especificacion: ACTIVIDADES A REALIZAR:
1. Elaborar un plan de trabajo timestral v determinar los Indicadores de gestién para la
ejecucion dei contrato, de acuerdo con lineamientos de la Oficina Asesol
Control.2.Formular, realizar el seguimiento, ectualizacién y acom
proyectos de inversion de la universidad distrital.3.Maniener actuall
correspondiente &l aplicative  SEGPLAN  de la  Secret;
Ptaneacidn.4.Consclidar, actualizar y validar la informadion comespofidiente &l seguimlento
de los produclos, metas y resuftados (PMR) en e apficativo PREDIS de fe Secretara
Oistrital de Hacienda.5. Apoyar a las dependencias asignadas en Ja formulacién de planes
de aoddn para la efecucidn de los proyecios de Inversién.6.Preglarar informes de anélisis
financiero y de resullados de la ejecucidn de los os de inversién
mensualmente.7.Presentar los informes requeridos en ef marcg/de sus aclividades.8.Incluir
los informes mensuales y las evidencias de las sclividadffs regfizadas en la carpeta
compertida de la OAPC.9.Asislir a reunlones téenicas J administrativas donde sea .

1

requerido. 10.Las demés eclividedes relacionades con el to del contrato, que le sean ,/—\
asignadas por paite del supenisor, I I W
INFORMACION DEL CONTRATO N

_— .
SERVICIOS PROFESIONALES, DF MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENFE, EN GWVP
DE PLANEACION Y CONTRQL, DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE $EST Y

OORDINACION) PARA EL BANCO DE PRPYECTOS DE INVERSION, PARA EL UADO

Duraclén: 11 MESES / /

Valor Estimado: $39,530,843.00
, ~_ DATOS DEL SUPEZVISOR / INTERVENTOR
Nombre: CARLOS ARTURQ TORRES SANABRIA

Dependsncia: OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y CONTROL
PLAN DE CONTRATACION / RUBR() PRESUPUESTAL Y/O CENTRO DE COSTOS

3-1-001-01-02-10-0000-0 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS $39,530,843
CENTRO DE COSTO ACTMIDAD
1207 Oficina Asesora de Planeacidn y Contre! 1.1 NEACION ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL $39,530,843
. — — — ———— iMARCO LEGAL —— T T
Ningunas
I B ) '“ "‘ ] iiEQUISITOS MINIMOS ) _ o ' - " T
Secuencia Requisito [ Observaciones
1 TITULO PROFESIONAL Profesional en Ingenieria Industrial, Administrador
Publico, Administrador de Empresas, Economista o
afines.
2 EXPERIENCIA | Experiencla en formulacion y evaluacion de provectos
i ] ANEXOS '
Secuencia] Descripcfén __ _ [ Observaciones

TURO TORRES SANABRIA
Firma de! Responsable de la dependencia solicitante




