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Referencia: Concepto juridico aplicabilidad de puntos por la excelencia académica y otro.

Respetado Doctor Castang Montiel.

A través del presente oficio, la Oficina Asesora Juridica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
da respuesta a su solicitud de fecha 02 de mayo de 2017 {oficio PVED-089-2017), aqui radicada al dia
siguiente, en el senlido de que se rinda concepto juridico frente a fos siguientes interrogantes, en el marco de
los Acuerdos Nos, 08 de 2002 y 06 de 2008 expedidos por el Consejo Superior Universitario: }
/o

“1. Si un docents tuvo excelencia académica, pero ademas tiene un premio nacional o internaciona
este docente ;deberd reconocérsele?, puntos por la excelencia académica acorde a su categorfa, el
diploma o puntaje adicional equivalente al de la publicacion de un articulo cientifico,

", Si un docente ingresa a fa universidad el 24 de enero de 2011, cumple el afto de prueba el 24 de
enero de 2012 y en ese afio obtuvo excelencia académica, ¢habria fue reconocerle 108 puntﬁjs
salariales por la excelencia académica del afto 20127, ;Habria que tener en cuenta los puntos por'fa
excelencia académica a partir del 24 de enero de 20137, '
“3. Ahora bien en fo referente a las Distinciones Académicas de las que habla este acusrdo en Su
Artlculo 10, estas mismas distinciones ¢no son aplicables a los profesores de carrera de'la Universidgd
Distrital que se rigen por el arficulo transitorio 3 del Estatuto Docente de fa Institucion? (Acuerdo No.
07 de 2008 por el C8U no lo éstablece)’

Respecto a su primera inquietud, es necesario sefialar que el articulo 7 del Acuerdo 008 de 2002 expedido
por el Consejo Superior Universitario, establece de manera detallada la cuantificacion de los puntos obtenidfs
por los docentes en su evaluacitn y en lo que respecta a excelencia docente, expresa lo siguiente:

“La evaluacion de un profesor se considera de Excelencia Académica cuando el puntajs resuffado de
fa ponderacion corresponda a un vafor > $4 para Docentes de Planta > 45,45 para TCO y MTO, y”>
37.35 para HC. También s:e fe reconocera esfa categoria cuando obfenga un premio naciona!l'io
intemacional en el campo de las ciencias, las artes, la técnica u ofras formas del saber; se lle
oforgara un diploma de excelencia académica. Ademas oblendrd un puntaje adicional, equivalente ol
de la publicacin de un articulo cientlfico, al final.de! afio respectivo...”. f

Por otro lado, el Acuerdo 06 de 2008 establece, en su articulo 19, que:

“Con el propésito de festin?ular el desemperio destacado en las labores de docencia a los profesorés,
dg carrera do la Umve;s:dad Distrital & quienes se les aplica el decrato 1279 de 2002 y dembs
. disposiciones que lo rnodifique o adicionen, durante las evaluaciones institucionales docentss
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obtengan una valoracién acumulada anual de excelencia académica, se les 1ec0Nocera puntos
salariales, los cuales se edicionaran a su asignacion basica mensual...” )

Al'respecto, se resalla que la norma anteriormente transcrita no discrimina ninguno de los incentivos que en
elia predica ni muchos que su norma antecesora reglamenté frente a los docentes que hayan logrado
sa_tisfaqtoriamente los requisitos para su obtencidn, es decir, en el caso de que un docente obtenga
excelencia académica y un premio nacional o intemacional en el campo de las ciencias, las artes, Ia técnica u
otras formas del saber, es datfe otorgar a este las distinciones que menciona el articulado citado en
precedencia de los Acuerdos 08 de 2002 y 06 de 2008, sin que ninguna de ellas rifa con las otras.

Enese orden de ideas, la norma prevé dos {2) situaciones a saber;
1} La denominada “excelencia académica” por evaluacién.

2) La “excelencia académica” por obtencién de “un premio nacional o intemacional en el campo de las
ciencias, las artes, la técnica u otras formas de/ saber’.

En el segundo caso, ademés def respectivo puntaje salarial, al docente en cuestion "se fe oforgara un diploma
de excelencia académica. Ademés oblendrs un puntaje adicional, equivalente al de la publicacién de un
articulo cientifice, al final del afio respectivo...”.

Cop relacion a su sequnda inquietud, €] paragrafo 3 del artfculo 4 del Acuerdo No. 06 de 20{58, expresa que:

‘Para los efectos establecidos en este Acuerdo, fa valoracion acumulada anual de excelencia

académica en docencia sé comenzaré a fener en cuenta a partir del momento en que el profesor
f termina su afio de prueba e ingresa al escalafén. Los reconocimientos de puntos salariales aplicaran a
' partir del primer afio calendario siquiente af que el profesor ingresa al escalafon.” {Subrayas fuera de
" fexto).

En esa medida, la norma es clara en disponer que |a valoracion acumulada anual de excelencia académica
comienza a tener validez una vez culmine el periodo de prueba e ingrese al escalafén, de tal’ suerte que e!
reconocimiento de puntos salariales aplican el afio siguiente que el profesor ingresé al escalafon; es decir, si
uni docente cumplid su afio de prueba e ingresoé al escalafdn el 24 de enero de 2012, se le tendrén en cuenta
lag puntos por excelencia académica a partir del 24 de enero de 2013 teniendo en cuenta el afio
inrhedialarnente anterior (2012).

i iltima inqui i * establecié lo siguiente:
_Finalmente, respecto a su ultima inquietud, el Acuerdo 06 de_ 2008 en su amcglo 10° esta ‘

“En relacion con todos fos docentes de planta de la Universidad Distrital m.odrﬁquef.?se los articutos 75 al 80
dol Estatuto Docente de fa Institucion (Acuerdo 011 de 2002 del Consejo Superior) los cuales quedaran
asi:..."

De lo anterior se puede dilucidar que dicha modificacion respecto a las distinciongs gcadémicas
contempladas en el Estatuto Docente, son de forma general a'todqs los docentes de. la Unwgrsmad, por lo
quie se infiere que incluye a los que menciona el paragrafo transitoric 3 del E§tatuto citado, amculg que, por
demés, 1o Onico que hace es homologar al nuevo Estatute Docente las categorias del es;atuto anterior.

Pagina 2de 3

Oficina Asesera Juridica - hitp:/fwww udistrital edu.co - juridica@udistrilal.edu.co
Cra 7 No. 40-53 Piso @ Telf: (57) 3239300 Ext. 2602 - 2603 .

- el

——y,

k1




';""-"Emf;-:".‘! .’

)

UKIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

\

Este concepto se expide en los términos del articulo 28 de la Ley 1755 de 2015; asi mismo, se aclara que,
conforme a fa Resolucién 1101 de 2002 y a la Circular No. 2430 de 2015, esta dependencia no" analiza
asuntos particulares y concretos, sino que desarrolla los temas desde el punto de vista juridico, de forma
general, en asuntos que circunscriban el quehacer de la Universidad, de tal forma que el pronunciamiento se

constituya en un criterio més para adoptar las decisiones que correspondan.

%

Atentamente,

UINTANA ASTRO
fe Oficina Adesora Juridlca

c

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE FECHA FIRMA
/f'

Proyectado Oscar Maleo Jiménez Téllez-Abogado contratista CAJ 08052017 _ @"’

Revisado Carlos David Padilla Leal, Abogado contratista OAJ 1010572017 y
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Asunto: CONSULTA APLICABILIDAD DE PUNTOS POR LA EXCELENCIA ACAD,‘,I;IHCAY

135:5
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CARLOS ARTURO QUINTANA ASTRO
Jefe Oficina Asesora Juridica "
Universidad Distrital F.J.C !
Bogota D.C.
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Referencia: Consulta aplicabilidad de puntos por la excelencia académica y otgvoa

a.de Fo-

Respetado Doctor Quintana:

Cordial saludo. En et marco del acuerdo 06 de 2008 det Consejo Superior Universitario " Por medio def cual se
reglamenta el reconocimiento y los estimulos por el desempefio destacade en las labores def docencia, a Io#

profesores de carrera de fa Universidad Distrital a quienes se fes aplica el decreto 1279 de 2002 y demds;
disposiciones que lo modifiquen o adicionen”

Solicito amablemente se dé concepto sobre lo siguiente: L |

3

1. En el paragrafo III del considerando se establece: a
Que el articulo 7 del Acuerdo 008 de 2002 del Consejo Superior Universitario de fa Universidad Distrital ® Poﬂ
ef cual se institucionalizan los Comités y la Evaluacion Docente”, y el articulo 64 del Acuerdo 011 de 2002 def
Consefo Superior de la Universidad Distrital (Estatuto Docente), ordenan de consuno lo siguiente: “La
evaluacion de un profesor se considera de Excelencia Académica cuando el puntaje resuftado de la
ponderacion corresponda a un valor > 54 para Docentes de Planta. >45.45 para TCO y MTC. Y > 37 35|
para HC. También se le reconocerd esta categoria cuando obtenga un premio nacional o internacional en e{l
campo de fas dencias, las artes, Ia técnica u otras formas del saber; se le otorgard un diploma de excelencia;

académica. Ademds obtendra un puntaje adicional, equivalente al de |, hlicacion de un :culo!"

cientifico, al final del afio respective” (se resalta). Que los puntajes definidos en este considerando se_
asimilan a una nota igual o superior a 4.5 sobre 5.0en las evaluaciones institucionales docentes actuales. )

Sobre este aspecto.

La inquietud a resolver es: Si un docente tuvo excelencia académica, pero ademas tiene un premio nacional o
internacional a este docente édeberd reconocérsele?: :

» Puntos por la excelencia académica acorde a su categoria
> El diploma
» Puntaje adicional equivalente al de Ia publicacion de un articulo cientifico

2. De otra parte y reza en el paragrafo 3 del Articulo 4° del mismo acuerdo {06 de 2008)

PARAGRAFO 3. Para los efectos establecidos en este Acuerdo, la valoracion acumnulada anual de excelencia
académica en docencia se comenzard a tener en cuenta a partir del momento en que el profesor termina su:
afio de prueba e ingresa al escalafén. Los reconocimientos de puntos salariales aplicaran a partir del primer
afio calendario siguiente al que el profesor ingresa al escalafon.
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Lalinquietud a resolver es:
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Ejemplo: Si un docente ingresa ala uni\fersidad ¢l 24 de enero de 2011, cumple el afio de prueba el 24 de
enerd de 2012 y en ese afio obtuvaiexceléncia académica.

¢Habria que reconocerie 10s puntos salariales por la excelencia académica del afio 2012?
b ¢Habria que tener en cuenta los puntos por la excelencia académica a partur det 24 de enero de 20137

3.'Ahora bien en lo referente a las. Distinciones Académicas de las que habla este acuerdo en su Arficulo 10,
estasimismas distinciones <no son aplicables a los profesores de carrera de |a Universidad Distrital que se
rigen| por el articulo transitorio 3 del Estatuto Docente de la Institucién? (Acuerdo No. 07 de 2008 por el CSU

no lofestablece)

*

En tal sentido, respetucsamente s¢ solicfta dar claridad y/o directrices sobre el particular, habida cuenta de
teneriel conocimiento claro a fin y §i es €l caso proceder de conformidad.

Por su amable atencién me suscribo de usted, cordialmente,

]

=

A
“GERARDO

ANG M

.l

Co;ordinador Proceso de Evaluacidn Docénte -

i
Copla: | Vicerrectoria Académica

] Archivo
; . Nombre 4 Cargo Firma
Proyeitd Maria ded Pilar Hemdndez F. : Contratista - Téonioo Oficina de Evaluadén Docente ﬁ’?ﬁﬁ_ﬂ
|_Revitd v Aprobd Gerardo Alberto Castang Montel | | Coordinador Ofidna de Evatuacion Docente

Ofigina de Evalvacién Docente, Carera 8 No 062, Séptimo Piso, Edificio Sabio Caldas
Te( 4739300 B 1600 e-mail evaluadondotente@udistrital.edu.co

|

|

www ddlstrital edu.co:8080/en/web/docencia/evaluacion-docentel

a0 4



