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Asunto: Concepto sohre horas extras pliego de peticiones presentado por SINTRAUD

Respetado Doctor Camilo,

La oficina Juridica se pronuncia sobre el asunto de la referencia como sigue:

A fa fuz de los articulos 33 a 38 del Decreto 1042 de 1978 y el Decreto 2716 de 2014 el trabajo suplemenlano
debe ser previamente autorizade por el empleador y correspondera a aquel que supere la jornada ordinaria de
trabajo, es decir, las 44 horas semanales. !

Para el reconocimiento del trabajo suplementario cuando el servicio amerite la realizacién de trabajos|ef horas
distintas de la jornada ordinaria el jefe respectivo de la entidad podra autorizar el descanso compen:sato, olo
pago de horas extras. H f

Este reconocimiento se sujetara a las siguientes reglas:

- Et trabajo suplementario debera ser autorizado previamente especnflcéndose las actlvudade il
desarroliaran,

- Elreconocimiento del tiempo trabajade suplementario se hard mediante resolucion mot_jvada.

- En ningdn caso podrdn pagarse mas de 50 horas extras mensuales. : ]

- Si el tiempo laberal fuera de la jornada ordinaria superase las 50 horas mensuales se recoriocerd gn %
tiempo compensatorio un dia habil por cada ocho horas extras de trabajo. :

4

Paginaitde 2™

Rectoria — hitp:fiwww udistrital.edu.co - rectoria@udistrital.edu.co
Cra. 7 No. 40-53, Riso 10°, Telf: {57) 3239300, Ext. 1001 - 1002

Linea de atenctfn




UNIVERSIDAD DISTRITAL .
FRANCISCO JOSE DE CALDAS . N
SECRETARIA GENERAL Y tfhu\) J

- En caso de remuneracion en dinero, el trabajo extra diurno tendrd un recargo del 25% vy el nocturno de
un 75%.
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Finalmente se recomienda téner en cuenta la resolucién 04 del afio 2003 de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas en virtud de la cual se indica que no podré en ningdin caso remunerarse mensualmente por
concepto derhgras extras, daminicales y festivos mas del 50% de la asignacidn basica de cada funcionario.
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