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Ref: AnAlisis jundico de solicitud interpuesta por LUDWIG ALEJANDRO SANCHEZ LE6N.

Respetado Doctor Bustos Parra:

Teniendo en cuenta que mediante comunicacion remitida a esta Dependencia a traves de Oficio No. SG- 
704 del 12 de septiembre de 2019, radicada el 13 de septiembre de dicha anualidad se solicita concepto 
jundico respecto a la peticidn del estudiante LUDWIG ALEJANDRO SANCHEZ LEON, me permito dar 
respuesta en Jos siguientes terminos:

L Antecedentes

El estudiante LUDWIG ALEJANDRO SANCHEZ LEON, del proyecto curricular de Ingenieria 
Electronica, con codigo No. 20142005019, solicitd el 25 de julio de 2019 ante el Consejo de Facultad de 
Ingenieria, la cancelacidn del semestre 2019-1, argumentando dificultades econdmicas que debieron ser 
suplidas con su aceptacidn a trabajar en un “call center”, por lo que.no le era posible continuar 
adelantando sus actividades academicas.
t•
El Consejo de la Facultad en sesidn del 01 de agosto, nego la solicitud del senor Sanchez Le6n “...por 
extemporaneidad, y falta de soportes que permitan establecer los motfvos de fuerza mayor o calamidad. ”, segun 
oficio No. SAC-1067-2019 del 8 de agosto de 2019.

El 14 de agosto de 2019, el estudiante presento ante el Consejo Academico, recurso de reposrcion y en 
subsidio apelacion, en el que expone las razones de la extemporaneidad de su solicitud, ademas de sefialar 
que el verse obligado a trabajar de tiempo completo, deber ser considerado como una fuerza mayor. 
Aduce igualmente que la demora en la radicacion de la solicitud, se debio al desconocimiento del proceso 
previsto para tal fin y a las demoras administrativas de la UniverSidad.

El Consejo de Facultad, en sesidn del 29 de agosto, determin6 ratificar la decisibn de negar el retiro 
voluntario (cancelacion de semestre o aplazamiento de semestre); as! mismo, concedio el recurso de 
apelacion ante el Consejo Academico.
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III. Referentes legates y normativos.

Del Acuerdo 027 de 1993, expedido por el Consejo Superior Universitario:

“Artfculo 27.- Retiro Voluntario. Una vez realizada la matricula, el estudiante que p yr motivos de 
fuerza mayor, diferentes a situaciones academicas o disciplinarias, desee retirarse, debe comunicar 
por escrito su decision al Consejo de Facultad a la que pertenece, el que decide sobre > a peticion. El 
estudiante que se retire voluntariamente cumpliendo los requisites de este articufo, puede ser 
readmitido dentro del afto siguiente contado a partir de la fecha del retiro. El esti diante puede 
retirarse por una sola vez durante la carrera. En caso de fuerza mayor, a juicio del c ecano, puede 
darse el retiro por segunda y ultima vez. El estudiante que se retire de la Universidad si n cumplir los 
requisitos definidos en este estatuto, pierde el derecho a ingresar nuevamente a la Universidad 
Distrital hasta por un tirmino de cuatro (4) aflos. ”

Del Acuerdo Nro. 4 de 2011 expedido por el Consejo Superior Universitario:

"ARTICULO SEGUNDO. Duracion maxima de permanencia. Para obtener el grado en el proyecto curricular 
donde se encuentre mairiculado. la duracidn mdxima de permanencia de un estudiante. es equ valente a mo 
punto cinco (i.5) veces de! total de renovaciones de matriculas previstos en el plan de estud 
mairiculado.

os donde esie
i

PARAGRAFO1°: En el caso que un estudiante no renueve su matrfeuia o soiicite el retiro volurtario dehido a 
situacidn de calamidad por enfermedad o accidente o de calamidad domestica grave de o den familiar, 
personal^ o econotnica, este tiempo no se contabilizard.

(...)

ARTfCULO SEPTIMO. Del registro de los espacios academicas. El registro de los espacios rcademicos se 
realizard de la siguiente manera:

[...1
-«

f £t retiro voluntario solo se podrd solicitor, salvo las excepciones contempladas en e! pardgrafo primero de! 
artfculo segundo del presente Acuerdo ante el Coordinador de Proyecto Curricular dentro de losprimeros diez 
(10) dfas 'hdbiies de close. ” (negrilla fuera de texto original)

I
\

IV. Consideraciones de la Oficina Asesora Jurldica.

Sea lo primerjD indicar, que revisada la competencia de! Consejo Acad6mico para reiolver el presente 
asunto, encuentra esta oficina que el mdximo 6rgano acad6mico de la Universidad es competente para 
analizar el recurso de apelacibn presentado por el sefior LUDWIG ALEJANDRO SaNCHEZ LEON, 
segun lo establecido en el articulo 18 literal g) del Acuerdo 03 de 1997 Estatuto General de la 
Universidad, que seflala como una de las funciones del Consejo AcadSmico, la de g) Resolver los recursos 
legates que le sean sometidos su consideration y scan desu competencia.

Determinada la competencia, corresponde a esta oficina verificar el termino en el que el recurso fue 
interpuesto, encontrandose que el mismo fue radicado el 14 de agosto de 2019, por lo que el mismo fue 
presentado en terminos, siendo procedente juridicamente su analisis por este organo colej iado
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Ahora, para precisar el termino que un estudiante tiene para solicitar el retiro voluntario1, es necesario 
remitirse al acto administrative que fija el calendario acadSmico, que para el caso en concrete es la 
Resolucion Nro. 21 del 26 de febrero de 2019 del Consejo Academico “Por medio de la cual se modifica la 
Resolucidn 03 de enero 14 de 2019 que fijo el Calendario Academico del ano 2019 para los proyectos curriculares 
de pregrado

Se dispone en la norma en cita, que la iniciacion de clases para el periodo 2019-1, fue el 26 de marzo de 
2019, por lo que es a partir de esa fecha, que se inicia la contabilizacion del termino previsto en el literal f 
del artlculo septimo del Acuerdo 04 de 2011, a efectos de determinar los diez dias habiles durante los 
cuales se puede realizar un retiro voluntario por parte de los estudiantes. Cualquier solicitud posterior 
debera ser rechazada por extemporanea, salvo que el estudiante se encuentre en alguna de las situaciones 
de calamidad descritas en la mencionada norma.

Teniendo en cuenta lo anterior, la fecha mdxima para solicitar el retiro voluntario, vencia el 8 de abril del 
aflo en curso; la solicitud del sefior LUDWIG ALEJANDRO SANCHEZ LEON fue radicada el 25 de 
Julio de 2019, por lo que en efecto es extemporanea, tal y como lo determino el Consejo de Facultad de 
Ingenien'a en las sesiones del 01 y 29 de agosto de 2019, correspondiendo entonces analizar, si de 
conformidad con lo argumentado en su recurso de alzada, se encontraba el sefior Sanchez Leon, en alguna 
de las situaciones que establece la norma como causales de fuerza mayor, y que permita acceder a la 
solicitud por fiiera del termino ordinario.

Frente al particular deber6 indicarse, que el fundament© de la peticion de retiro voluntario que presenta el 
estudiante, se refiere a situaciones de orden econdmico por las cuales se vio obligado a aceptar una oferta 
laboral en la empresa SITE1, de la cual se allega certificacion del 19 de julio de 2019, en la que se sefiala 
que el sefior Sanchez Leon se encuentra laborando en dicha empresa, desde el 13 de mayo de 2019.

En efecto, al tenor del paragrafo primero del articulo segundo del Acuerdo 04 de 2011, la calamidad 
economica se erige como una de las causales para avalar la solicitud extemporanea de cancelacion de 
semestre o retiro voluntario; sera necesario entonces demostrar, que dicha situacion ocurrid sin que fuera 
posible prever su ocurrencia y que, para el caso en particular, se alleguen los soportes que asi lo 
demuestren dado que el Consejo de Facultad de Ingenien'a considerd que ademas de ser extemporanea la 
solicitud, la misma adolecia de dicha documentacion.

Asi, el recurrente allega la certificacidn laboral antes mencionada, carta que se encuentra en papeleria y 
con membrete de la empresa SITEL, y en la que la senora YOHANA MORENO RUIZ, como Senior HR 
GENERALIS de Recursos Humanos, certifica el ingreso a laborar del sefior LUDWIG ALEJANDRO 
SANCHEZ LEON desde el 13 de mayo de 2019.

Quiere lo anterior signiflcar, que desde dicha fecha, el estudiante conocia su imposibilidad para la 
continuacion de sus estudios, debiendo, en concepto de esta oftcina, presentar la solicitud de cancelacidn y 
la correspondiente certificacion en el mes de mayo, fecha en la que, si bien era igualmente extemporanea^ 
se encontraba dentro de un termino 16gico, ademas de prudente, para que el Consejo de Facultad valorara 
la situacidn de manera coetanea a la imprevisibilidad presentada, y no dos meses despues, sin que ademas, 
se encuentre justificada la demora, ni siquiera por tramites administrativos que no son precisos en fechas,

Figura similar a la cancelaci6n de semestre segun el Acuerdo 032 de 2014 del Consejo Acaddmico.
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siendo imposible determinar algiin tipo de tardanza o negligencia atribuible a la Dire 
Institutional.

cci6n de Blenestar

RECOMENDACI6N:

De conformidad con el andlisis atr^s descrito, considera esta Oficina que el Consejo [Acaddmico debera 
negar la peticidn presentada por el sen or LUDWIG ALEJANDRO SANCHEZ LEON, 
ratifjcar la decision del Consejo de Facultad de Ingenieria, toda vez que su solicitud es 
situacion por dl alegada, no puede ser considerara como un hecho imprevisto e irresistil 
permita su presentacidn por fiiera del termino previsto en el literal f del articulo septiiho del Acuerdo 04 
de2011.

en consecuencia, 
jxtempor^nea, y la 
le, que configure.y

El anterior pronunciamiento se expide en los tdrminos del articulo 28 de la Ley 1755 de 2015 conforme al 
cual, "[s]alvo disposition legal en contrario, los conceptos emitidospor las autoridadep como respuestas 
a peticiones realizadas en ejercicio del derecho a formular consultas no serein de obligatorio 
cumplimiento o ejecucidn”.; asi mismo, se aclara que, conforme a la Resolucion 11 ('I de 2002 y a la 
Circular No.' 2430 de 2015, esta dependencia desarrolla los temas desde e! punto de vis a juridico y legal, 
de forma general, en asuntos que circunscriban el quehacer de la Universidad, sir tener en cuenta 
aspectos politicos o de otra indole.

Atentamente,

I y
DIANA MIRB^A PARRA CARDONA 
Jefe Oficina Asesora Juridica

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE RAD1CADO 1NTERNO/EXTERNOF1RMAwProyectado Johanna Castaflo Gonzalez - Abogada comratista OAJ 2803
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