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CONVOCATORIA PÚBLICA PARA  LA SELECCIÓN DE PERSONAL DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN No. 031 DE 2008 No. 049 PARA LA CONTRATACIÓN POR LA MODALIDAD DE ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y/O ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS ACADÉMICOS REMUNERADOS

Justificación del Requerimiento: 

	Desde la Licenciatura en Pedagogía Infantil se busca promover la formación de profesores bajo una perspectiva de educación para todos, en la que incorpore a su práctica profesional el reconocimiento del educando en su diversidad y valore la diferencia como un principio educativo y como una estrategia de cambio que debe orientar los procesos pedagógicos; donde las desigualdades se convierten en diferencias y no en motivación para la exclusión. En tal sentido se promueve el diseño e implementación de proyectos de investigación que aporten al cumplimiento de este objetivo y que ofrezcan a los estudiantes la oportunidad de  reflexionar sobre el quehacer del educador infantil y sus implicaciones frente al compromiso de educar en y para la diversidad. Bajo este panorama se ha formulado el proyecto de investigación “INTEGRACIÓN EDUCATIVA DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ, D.C.”, el cual fue  aprobado por el CIDC. 
La ejecución e implementación pertinente y oportuna del plan de trabajo previsto para este proyecto requiere la contratación de un profesional experto en  uso y manejo de la lengua de señas colombiana para que realice apoyo técnico en los procesos de interpretación  que se requieren para la comunicación con la población con limitación auditiva que se contactará en las distintas instituciones educativas en las que se adelantará el trabajo de campo.  Dado que los miembros del equipo de investigación no conocen ni manejan la lengua de señas colombiana,  se requiere la contratación de un profesional que brinde apoyo técnico en este campo especializado. 


Objeto de la Contratación: 

	Se requiere la contratación de un profesional experto en el uso y manejo de la lengua de señas colombiana mediante la realización de las siguientes labores: interpretación en lengua señas para facilitar la comunicación con la población con limitación auditiva; apoyar como puente comunicativo, el trabajo de campo en las instituciones de integración de personas sordas,  acompañar la  recolección, análisis  y sistematización de la información que resulte del trabajo de interpretación en las instituciones educativas que atienden esta población;  la elaboración de informes sobre el avance de las labores desarrolladas según lo dispuesto por el equipo coordinador y; las demás actividades académicas que se requieran de acuerdo con las necesidades del servicio técnico requerido.


Resultados esperados: 

	- Informe que incorpore  la  interpretación y análisis  de la información recopilada en las instituciones educativas de integración de personas sordas.


Requerimientos mínimos del Contratista: 

	Se requiere que los aspirantes tengan mínimo el siguiente perfil:
1. Uso y manejo eficiente de la lengua de señas colombiana.
2. Licenciado o profesional en el área de las ciencias humanas con experiencia en trabajo educativo con poblaciones con limitación auditiva.

3. Especialización en campos relacionados con la  educación especial

4. Habilidades en el uso de internet  para los fines requeridos por el proyecto.

5. Conocimientos suficientes sobre los temas, problemas y conceptos principales que serán abordados en  la investigación tales como: Discapacidad, Integración educativa, Educación inclusiva o incluyente, Necesidades Educativas Especiales, educación y comunicación con personas sordas. 


Documentos soportes requeridos para el Contratista: 

	Fotocopia Cédula de Ciudadanía

	Antecedentes Disciplinarios Procuraduría

	Antecedentes  Disciplinarios Personería

	Antecedentes  Fiscales Contraloría

	Registro Único Tributario (RUT)

	Certificado Judicial

	Hoja de Vida con soportes 

	Acreditación como cotizante al Sistema General de Seguridad Social en salud y Pensión.


Plazo de Ejecución: 

	6 meses



Forma de Pago: 

	Dos pagos así: 50% del valor del contrato a la firma y 50% restante al finalizar el contrato 



Valor Total: 

	$ 2.500.000



Criterios de Selección y Evaluación de aspirantes: 

	1. Los aspirantes  deben presentar una Hoja de vida en la que demuestren el cumplimiento de requisitos formales y académicos y sus respectivos soportes. 
2. Se realizará una entrevista con el equipo docente de la investigación, luego de la cual se dará a conocer el nombre del o la profesional seleccionado(a). 
La entrevista se realizará el día 20 de mayo de 2010 a la 5:00 p.m. 
en la sala de profesores de la Licenciatura en Pedagogía Infantil. 

Sede Macarena B: Cra. 4 No. 26B - 54 piso 4



Responsable de la Evaluación:

	Profesora Diana Patricia García.
Profesor Harold Beltrán


Cronograma de la Convocatoria:

	Actividad

Fecha de inicio

Fecha de finalización

Lugar

Responsable

Publicación de convocatoria

Mayo 14
Mayo 19
Página Web Institucional

CIDC – Vicerrectoría Administrativa y Financiera

Recepción de documentos

Mayo 14
Mayo 19
Licenciatura en Pedagogía Infantil. 

Sede Macarena B: Cra. 4 No. 26B - 54 piso 4 

Profesores Diana García y Harold Beltrán

Evaluación de documentos y entrevista

Mayo 20
Mayo 20
Licenciatura en Pedagogía Infantil. 

Sede Macarena B: Cra. 4 No. 26B - 54 piso 4
Profesores Diana García y Harold Beltrán

Publicación de resultados

Mayo 24
Mayo 24
Página Web

CIDC – Vicerrectoría Administrativa y Financiera




Recepción de documentos:

	Licenciatura en Pedagogía Infantil. Sede Macarena B: Cra. 4 No. 26B - 54 piso 4
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