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Universidad Distrital

Francisco José de Caldas
SECCION DE ALMACEN GENERAL E INVENTARIOS
FICHA TÈCNICA PARA EL PROCESO DE ADQUISICIÒN DE TONERS PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADOPRAS PARA LA VIGENCIA DEL 2010
Los siguientes numerales tratan de los aspectos que al sentir del Almacén General e Inventarios, se podrían tener en cuenta dentro del asunto de elaboración de Términos de Referencia en el marco del proceso precontractual respectivo.  Por lo antes expuesto, no se constituyen en determinantes para un proceso de selección y su aplicación o no, dependerá de la decisión que al respecto tome  la Vicerrectoría Administrativa y Financiera.  El único aspecto que no se puede modificar, es el listado general de requerimientos establecido en el numeral 18 de la presente ficha técnica.
1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN PROPUESTO
Este proceso de selección tiene como objeto, distinguir las mejores ofertas  para contratar el suministro y distribución de Toners para Impresoras y Fotocopiadoras con destino a las diferentes dependencias de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones generales previstas en los términos de referencia, adendas, propuesta y demás documentos que forman parte integral del contrato.
2. JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN PROPUESTO
La necesidad que se pretende satisfacer mediante la contratación de este servicio es la atención oportuna y adecuada en el suministro de elementos  de  Toners para Impresoras y Fotocopiadoras con destino a las diferentes dependencias de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones generales previstas en los términos de referencia, adendas, propuesta y demás documentos que forman parte integral del contrato.
Por  lo antes expuesto la necesidad y urgencia de llevar el proceso adelante, cobran la dimensión ineludible que justifican la realización del proceso de selección; en desarrollo del Plan Anual de Contratación establecido para la vigencia 2010.
3.  EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS PROPUESTOS
a.  Riesgos previsibles con cargo al oferente ganador

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimación y asignación de los riesgos previsibles, así como su tipificación.  

Son riesgos previsibles a cargo del oferente u oferentes ganador(es) del presente proceso de selección:

· Atrasos y sobre costos en la entrega de los productos por  imprevisión o mala planificación del oferente ganador respecto del control de inventarios, impactando el costeo de productos,

· La mala calidad de los elementos suministrados.







· La no toma de las medidas de seguridad industrial apropiadas por el contratista ganador del presente proceso de selección, a favor de  la conservación de las condiciones físicas y mentales de sus trabajadores, la comunidad universitaria, así como de terceras personas que activa o pasivamente tengan alguna relación.










· La no observancia de los criterios ambientales aplicables a este tipo de contratación.

b. Riesgos imprevisibles

Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es decir el acontecimiento de su ocurrencia,  estos riesgos deberán estar  considerados por parte de los oferentes en caso de que les sea adjudicado el contrato resultante de este proceso de selección.  

Pueden ser riesgos imprevisibles:

· Cambios normativos y/o tributarios.








· Atrasos y sobre costos en la entrega de los bienes requeridos.

Ante los anteriores, la Universidad Distrital debe determinar la exigibilidad al oferente(s)  ganador(es) del presente proceso de selección de las GARANTIAS CONTRACTUALES necesarias para contrarrestar el impacto negativo que pueda ocasionarse a la Universidad.
c. Riesgos previsibles a cargo de la Universidad Distrital

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimación y asignación de los riesgos previsibles, son riesgos previsibles a cargo de LA UNIVERSIDAD

· El incumplimiento de sus obligaciones establecidas en los Términos de Referencia.



· El no pago del contrato, en la forma establecida, cualquiera sea la modalidad de esta contratación.

· La no ejecución del contrato en la forma debida y establecida en los Términos de Referencia.


· La no comunicación permanente por parte del supervisor del contrato con el oferente(s) ganador (es) del proceso de selección que ocasione, demoras y tropiezos en el desarrollo del contrato que se firmare.












· Cambiar las condiciones técnicas establecidas para los elementos a suministrar por parte del contratista (s) ganador (es) del proceso de selección, sin comunicación y consulta previas con el mismo.

4. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto estimado en el Plan de Contratación de la vigencia 2010 para efectuar esta contratación es de CIENTO VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($125.500.000.00) MCTE,  INCLUIDO  EL  IVA.
.   Rubro por afectar: Materiales y Suministros.
5. MARCO LEGAL PROPUESTO










· Estatuto General de Contratación de la Universidad (Acuerdo del CSU  Nº 8 de 2003 y Resolución de Rectoría  014 de 2004).

· Resolución de Rectoría Nº 009 de 2010 (Plan de Contratación de la Universidad vigencia 2010).
· Resolución de Rectoría Nº 398 de 2010 (Modificación al Plan Anual de Contratación vigencia 2010).

· Resolución de Rectoría Nº 482 de 2006 ( Manual de Interventoría y Supervisión de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas)
6. TIPO DE CONTRATO PROPUESTO
El contrato o los contratos que se deriven del proceso de selección será un contrato de Suministro.
7.  SUPERVISIÓN DEL CONTRATO PROPUESTO








La Supervisión del  contrato o contratos derivados del  proceso de selección estará(n) a cargo de la Universidad Distrital a través de: 

El  Almacenista General, el cual  coordinará, supervisará y exigirá el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el o los  Contratistas; acorde con el “Manual de Interventoría y Supervisión de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” (Resolución 482 de 2006) así como, con los lineamientos establecidos en los Términos de Referencia.
8. PLAZO DEL CONTRATO
El plazo máximo establecido para el contrato es de doce (12) meses o hasta agotar disponibilidad presupuestal contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 
9. VALOR Y FORMA DE PAGO PROPUESTO
El valor total por adjudicar; será hasta por la suma de CIENTO VEINTICINCO  MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($125.500.000.00) IVA incluido.

La Universidad pagará,  al  o, a los contratista el valor del contrato contra entrega de los elementos suministrados, dentro de los treinta (30) días siguientes a la presentación de la factura correspondiente, a la que se deberá acompañar la certificación del cumplimiento a satisfacción, expedida por el supervisor del contrato y original del pedido de suministro de elementos requeridos debidamente firmados por el funcionario autorizado, surtidos los trámites legales, fiscales y presupuéstales a que haya lugar. 

10. REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS
Al respecto el Almacén General e Inventarios, propone se tengan en cuenta en la elaboración de los Términos de Referencia, los siguientes aspectos y su calificación respectiva:




	ASPECTOS A EVALUAR
	CALIFICACION

	ESTUDIO JURIDICO
	ADMISIBLE / NO ADMISIBLE

	ESTUDIO FINANCIERO
	ADMISIBLE / NO ADMISIBLE

	ESTUDIO TECNICO
	ADMISIBLE / NO ADMISIBLE

	ESTUDIO ECONOMICO
	MENOR PRECIO


11. DOCUMENTOS TECNICOS PROPUESTOS
Los documentos técnicos propuestos son:









1. Las certificaciones de experiencia. 









2. RUT con una fecha de expedición no mayor a un (1) mes, tomando como base la fecha de cierre del proceso de selección.
12 EVALUACIÓN DE LA CALIDAD.

La Universidad evaluará la calidad así:










a) Sobre las certificaciones de experiencia,  para tal fin  se tomará la información  “satisfacción calidad del producto” que se relacionen en estas certificaciones.
Así mismo, se exigirá que los productos ofertados sean ORIGINALES.
NOTA  IMPORTANTE SOBRE LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS

El oferente ganador del proceso de selección, se compromete desde ya con la Universidad Distrital, ha mantener durante toda la ejecución del contrato (incluidas las adiciones si las hubiere) la calidad de los productos ofertados, es decir, que sean solo ORIGINALES.
13.    CERTIFICACIONES CONTRACTUALES EXPERIENCIA ESPECÍFICA
Se considerarán como “Experiencia Específica”, aquellos contratos EJECUTADOS cuyo objeto haya consistido en: SUMINISTRO DE TONERS PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS  OBJETO DE ÉSTA CONVOCATORIA.

Se calificarán tres (3) certificaciones de contratos por proponente ejecutados durante los últimos 3 años al cierre de la presente convocatoria.

LAS CERTIFICACIONES DEBEN TENER UNO O VARIOS DE ESTOS SERVICIOS PERO TODAS EN TOTAL DEBEN TENER EXPERIENCIA EN EL OBJETO GENERAL.

La sumatoria de las tres anteriores certificaciones debe ser igual o superior a 1500 SMMLV. La conversión a salarios mínimos para toda la información presentada se debe hacer con el valor del salario minino vigente a la fecha de terminación del contrato respectivo.

Para efecto de los cálculos se debe hacer uso de la tabla de equivalencia que se inserta a continuación:
TABLA
          VIGENCIA 

                               VALOR
1 de enero de 2006 a 31 de diciembre de 2006 
408.000.00

1 de enero de 2007 a 31 de diciembre de 2007 
433.700.00

1 de enero de 2008 a 31 de diciembre de 2008 
461.500.00

1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2009 
496.900.00
Para el caso de certificados de contratos que correspondan a un consorcio o de una unión temporal, el integrante informará únicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participación.
NOTA 1: Las Certificaciones de Contratos deberán relacionarse en el Anexo correspondiente, y cada una de estas debe indicar:
1. Nombre de la entidad contratante.

2. Certificación del cumplimiento del contrato calificando su desempeño como excelente, bueno, regular o malo.

3. Especificación del término del contrato, y las fechas de inicio y terminación.

4. Objeto del contrato
5. Porcentaje de participación

6. Valor del contrato.
7. Atención oportuna de reclamos, calificando su desempeño como excelente, bueno, regular o malo.

8. Satisfacción en la calidad del producto, calificando su desempeño como excelente, bueno, regular o malo.
NOTA 2: En caso de que el proponente presente más de tres (3) certificaciones,  la Universidad considerará únicamente las tres (3) primeras que se relacionen en el ANEXO correspondiente.

La no presentación de estos documentos genera rechazo de la oferta.
14. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
Estas se encuentran relacionadas en el cuadro general de requerimientos, numeral 18.
15. EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS
Las evaluaciones se efectuarán siguiendo el orden establecido en el numeral 10 del presente documento. Sin embargo es necesario establecer que, la integralidad de la evaluación estará determinada por los requerimientos jurídicos, financieros, técnicos y económicos, el estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas fijadas, así como por la garantía ofrecida por el oferente en cada uno de los casos. 
Los factores jurídico, técnico y financiero serán objeto de verificación más no de calificación y se determinarán como ADMISIBLE O NO ADMISIBLE para la oferta. El factor  económico  sí será objeto de calificación. Los requisitos jurídicos responden a las exigencias propias de la Ley Colombiana, las normas internas de la Universidad y a la necesidad de acreditar las condiciones de capacidad del proponente y de quien firma la oferta, y se verificará con la validez y presentación de los documentos exigidos. Los requisitos financieros se verificarán así: Capital de Trabajo: Igual o mayor al 60% del presupuesto oficial; Liquidez: Mínimo 1.7; Endeudamiento Máximo: 60%. 
16. EVALUACIÓN DEL FACTOR TÉCNICO
Se realizará por parte del Comité de Evaluación y la Sección de Almacén General e Inventarios como responsable del proceso, quienes estudiaran y analizaran los documentos exigidos en los Términos de Referencia, verificando su estricto cumplimiento. 
Se evaluarán los documentos  y el cumplimiento de los requisitos desde el punto de vista técnico. El Resultado será ADMISIBLE o NO ADMISIBLE.
17. EVALUACIÓN DEL FACTOR ECONOMICO
Para la calificación de este factor, se requiere que el proponente haya cotizado la totalidad de los elementos requeridos, so pena de rechazo de la propuesta. 
Para la evaluación se verificará el valor total unitario (sin IVA) de la propuesta económica, de acuerdo con los elementos ofrecidos por el proponente.

Se adjudicará a la propuesta que cumpliendo con los requisitos técnicos, jurídicos y financieros señalados en los presentes TÉRMINOS DE REFERENCIA, ofrezca el MENOR PRECIO.
18.  LISTADO GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS
A continuación se relacionan el total de ítems de Toners para impresoras y fotocopiadoras, requeridos por la Universidad:
TONERS PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS

	Ítems
	Nombre del Producto
	Unidad de Medida

	1
	TONER FOTOCOPIADORA RICOCH 3213
	UNID

	2
	TONER FOTOCOPIADORA RICOCH NEGRO 450
	UNID

	3
	TONER FOTOCOPIADORA RICOCH NEGRO 7670
	UNID

	4
	TONER FOTOCOPIADORA RICOCH FT-4022
	UNID

	5
	TONER FOTOCOPIADORA RICOCH FT-3813  Ref. 1205
	UNID

	6
	TONER FOTOCOPIADORA CANNON 1010-1020
	UNID

	7
	TONER FOTOCOPIADORA CANNON NPG-11 (1520/2120) 
	UNID

	8
	TONER FOTOCOPIADORA  CANNON GPR-8 1600/2000
	UNID

	9
	TONER FOTOCOPIADORA GPR-10 REF. 1310/1210
	UNID

	10
	TONER FOTOCOPIADORA XEROX REF.270/5328
	UNID

	11
	TONER FOTOCOPIADORA  XEROX 8R 7638
	UNID

	12
	TONER FOTOCOPIADORA XEROX GR-255/5028/5034
	UNID

	13
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA EP 2150
	UNID

	14
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA EP 104A
	UNID

	15
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA  EP 102A
	UNID

	16
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA EP 103A
	UNID

	17
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA EP 201
	UNID

	18
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA EP 101B
	UNID

	19
	TONER FOTOCOPIADORA MINOLTA EP 1054
	UNID

	20
	TONER FOTOCOPIADORA GESTETNER 2913z
	UNID

	21
	TONER FOTOCOPIADORA GESTETNER 2818z
	UNID

	22
	TONER FOTOCOPIADORA GESTETNER 2635/2627/2822/2732/2740/2722
	UNID

	23
	TONER FOTOCOPIADORA GESTENTER REF. 2727/2727z
	UNID

	24
	TONER FOTOCOPIADORA GESTENTER REF. 2513z
	UNID

	25
	TONER FOTOCOPIADORA GESTETNER 1502/1802
	UNID

	26
	REVELADOR FOTOCOPIADORA GESTETNER 1502/1802
	UNID

	27
	TONER FOTOCOPIADORA LANIER MOD. 6313/6713
	UNID

	28
	TONER FOTOCOPIADORA LANIER LD013
	UNID

	29
	TONER FOTOCOPIADORA KONICA 1212
	UNID

	30
	TONER FOTOCOPIADORA KONICA 1290 RE
	UNID

	31
	TONER FOTOCOPIADORA TOSHIBA 3210/1710
	UNID

	32
	TONER FOTOCOPIADORA SHARP AR201
	UNID

	33
	TONER FOTOCOPIADORA CANON NPG11- 7130
	UNID

	34
	TONER FOTOCOPIADORA OLIVETTI OLICART-812
	UNID

	35
	TONER FOTOCOPIADORA KYOCERA MITA REF. TK-312 FS200N
	UNID

	36
	TONER FOTOCOPIADORA KYOCERA MITA REF. TK-411
	UNID

	37
	TONER IMPRESORA CANON BC-05 TRICOLOR
	UNID

	38
	TONER IMPRESORA CANON BC-02 NEGRO
	UNID

	39
	TONER IMPRESORA CANON BJ1642
	UNID

	40
	TONER IMPRESORA EPSON S020108 NEGRO
	UNID

	41
	TONER IMPRESORA EPSON S020093 NEGRO
	UNID

	42
	TONER IMPRESORA EPSON S020089 COLOR
	UNID

	43
	TONER IMPRESORA EPSON S020036 COLOR
	UNID

	44
	TONER IMPRESORA EPSON S020034 NEGRO
	UNID

	45
	TONER IMPRESORA EPSON C43SX T038120
	UNID

	46
	TONER IMPRESORA EPSON T-047220
	UNID

	47
	TONER IMPRESORA EPSON T-047320
	UNID

	48
	TONER IMPRESORA EPSON T-047420
	UNID

	49
	TONER IMPRESORA EPSON T-046120
	UNID

	50
	TONER IMPRESORA EPSON  X5600 Color Cyan  Ref. T-073220
	UNID

	51
	TONER IMPRESORA EPSON  X5600 Color  Magenta  Ref. T-073320
	UNID

	52
	TONER IMPRESORA EPSON  X5600 Color  Negro  Ref. T-090120
	UNID

	53
	TONER IMPRESORA EPSON  X5600 Color Yellow  Ref. T-073420
	UNID

	54
	TONER IMPRESORA  DELL 5330DN BLK 20000 Pág. (3302045C) Original
	UNID

	55
	TONER IMPRESORA  DELL 2330DN BLK  (3302666C) Original
	UNID

	56
	TINTA IMPRESORA EPSON STYLUS 777/7771 Ref. T017201/311
	UNID

	57
	TINTA IMPRESORA EPSON STYLUS 777/7771 Ref. T018311/201
	UNID

	58
	TONER IMPRESORA XEROX DOCUPRINT C3
	UNID

	59
	TONER IMPRESORA XEROX PHASER 3420
	UNID

	60
	TONER IMPRESORA XEROX PHASER 3310
	UNID

	61
	TONER IMPRESORA XEROX Ref.108R00140
	UNID

	62
	TONER IMPRESORA XEROX PHASER 4500 Ref.113R00657 ALTA CAPACIDAD
	UNID

	63
	TONER MAQUINA MINOLTA 240 GRS 4230
	UNID

	64
	TONER IMPRESORA PANASONIC Ref. KXP 456
	UNID

	65
	TONER FAX PANASONIC  KX-FA 136A
	UNID

	66
	TONER IMPRESORA LASER JET HP C4096A NEGRO
	UNID

	67
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 7115A
	UNID

	68
	TONER IMPRESORA LASER JET HP Q7551A
	UNID

	69
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 4127X NEGRO
	UNID

	70
	TONER IMPRESORA LASER JET HP C4129X
	UNID

	71
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 92274A NEGRO
	UNID

	72
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 92298A NEGRO
	UNID

	73
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 1300 Q2613A
	UNID

	74
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 1010/1012/1210/ Q2612A
	UNID

	75
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 1320N Ref. Q5949A
	UNID

	76
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 2015 Ref. Q7553A
	UNID

	77
	TONER IMPRESORA LASER JET HP 2420D Ref. Q6511A
	UNID

	78
	TONER IMPRESORA KYOSERA MITA FS-1920 TK-67
	UNID

	79
	TONER IMPRESORA KYOSERA MITA FS-3800 TK-60
	UNID

	80
	TONER IMPERESORA KYOSERA MITA FS-1900 TK-50H
	UNID

	81
	TONER IMPERESORA KYOSERA MITA FS-4000DN TK-332
	UNID

	82
	TONER IMPRESORA KYOSERA MITA FS-1300 TK-132
	UNID

	83
	TONER IMPRESORA HP C6625 A/D COLOR
	UNID

	84
	TONER IMPRESORA HP C6615/AD NEGRO
	UNID

	85
	TONER IMPRESORA HP C6578D COLOR
	UNID

	86
	TONER IMPRESORA HP C3906A NEGRO
	UNID

	87
	TONER IMPRESORA HP 51649A COLOR
	UNID

	88
	TONER IMPRESORA HP C6614A/D NEGRO
	UNID

	89
	TONER IMPRESORA HP 51626A NEGRO
	UNID

	90
	TONER IMPRESORA HP 51629A NEGRO
	UNID

	91
	TONER IMPRESORA HP C1823D COLOR
	UNID

	92
	TONER IMPRESORA HP 51645A NEGRO
	UNID

	93
	TONER IMPRESORA HP C3903A
	UNID

	94
	TONER IMPRESORA HP C8727A (27) NEGRO
	UNID

	95
	TONER IMPRESORA HP C8728A (28) COLOR
	UNID

	96
	TINTA IMPRESORA HP C4814A (NEGRA)
	UNID

	97
	TINTA IMPRESORA HP C4815A (CYAN)
	UNID

	98
	TINTA IMPRESORA HP C4816A (MAGENTA)
	UNID

	99
	TINTA IMPRESORA HP C4817A (AMARILLA)
	UNID

	100
	TINTA GC21K  RICOCH GX 3000 NEGRO
	UNID

	101
	TINTA GC21C RICOCH GX 3000 CYAN
	UNID

	102
	TINTA GC21M RICOCH GX 3000 MAGENTA
	UNID

	103
	TINTA GC21Y RICOCH GX 3000 AMARILLO
	UNID

	104
	TONER IMPRESORA HP 51633M NEGRO
	UNID

	105
	TONER IMPRESORA HP 51641A COLOR
	UNID

	106
	TONER IMPRESORA HP 9351 No.21
	UNID

	107
	TONER IMPRESORA HP 9352 No.22
	UNID

	108
	TINTA HP DESK JET C6656A Ref. 5550
	UNID

	109
	TINTA HP C4810A CABEZAL NEGRA
	UNID

	110
	TINTA HP C4811A CABEZAL CYAN
	UNID

	111
	TINTA HP C4812A CABEZAL 
	UNID

	112
	TINTA HP C4813A CABEZAL
	UNID

	113
	TONER PLOTER HP C4871A NEGRO
	UNID

	114
	TONER PLOTER HP C4872A CYAN
	UNID

	115
	TONER PLOTER HP C4873A YELLOW
	UNID

	116
	TONER PLOTER HP C4874A MAGENTA
	UNID

	117
	TONER IMPRESORA HP LASER JET CB540A NEGRO
	UNID

	118
	TONER IMPRESORA HP LASER JET CB541A CYAN
	UNID

	119
	TONER IMPRESORA HP LASER JET CB542A YELLOW
	UNID

	120
	TONER IMPRESORA HP LASER JET CB543A MAGENTA
	UNID

	121
	TONER IMPRESORA  HP LASER JET CB435A NEGRO 
	UNID

	122
	TONER IMPRESORA OKI B-6200
	UNID

	123
	TONER IMPRESORA OKI B-6300
	UNID

	124
	TONER FAX XEROX 8R 7638
	UNID

	125
	TONER IMPRESORA SAMSUNG ML 1610 Ref. ML1610D2 (XSG)
	UNID

	126
	TONER IMPRESORA SAMSUNG ML 1740 Ref. ML1710DL (XAA)
	UNID

	127
	TONER IMPRESORA SAMSUNG ML-2250/ML2251D5
	UNID

	128
	TONER IMPRESORA SAMSUNG Ref. SCX-4100D3
	UNID

	129
	TONER IMPRESORA SAMSUNG Ref. SCX-4216D3
	UNID

	130
	TONER IMPRESORA SAMSUNG ML-2010D3 
	UNID

	131
	TONER IMPRESORA SAMSUNG ML-2240D
	UNID

	132
	TONER IMPRESORA LANIER LDO35/LDO45
	UNID

	133
	TONER IMPRESORA LEXMARK 1185 Ref. 16
	UNID

	134
	TONER IMPRESORA LEXMARK 1185 Ref. 26
	UNID

	135
	TONER IMPRESORA LEXMARK 17G0050
	UNID

	136
	TONER IMPRESORA LEXMARK 17G0060
	UNID

	137
	TONER IMPRESORA LEXMARK 12A1970
	UNID

	138
	TONER IMPRESORA LEXMARK E210 10S0063
	UNID

	139
	TONER IMPRESORA LEXMARK T520 12A6835
	UNID

	140
	TONER IMPRESORA LEXMARK 1185 Ref. 17
	UNID

	141
	TONER IMPRESORA LEXMARK 1185 Ref.27
	UNID

	142
	TONER IMPRESORA LEXMARK 18C0781 No.1
	UNID

	143
	TONER IMPRESORA LEXMARK MULTIFUNCIONAL X4270 No.70 Negro
	UNID

	144
	TONER IMPRESORA LEXMARK MULTIFUNCIONAL X4270 No.19 Color
	UNID

	145
	TONER IMPRESORA LEXMARK 2400 No.28 Negro
	UNID

	146
	TONER IMPRESORA LEXMARK MULTIFUNCIONAL X4270  Ref. 15M2971 No.71 Negro
	UNID

	177
	TONER IMPRESORA LEXMARK MULTIFUNCIONAL X4270  Ref. 15M0120 No.20 Tricolor
	UNID

	148
	TONER IMPRESORA LEXMARK 2400 No.29 Color
	UNID

	149
	TONER IMPRESORA LEXMARK  Ref. X340A11G
	UNID

	150
	TONER IMPRESORA LEXMARK 12018SL E120
	UNID

	151
	CINTA PITRONIX 300/600
	UNID

	152
	TONER IMPRESORA LEXMARK X-215 Ref. 1850090
	UNID


SECCION DE ALMACEN GENERAL E INVENTARIOS
� Resolución de Rectoría Nª 009 del 20 de enero de 2010 por la cual se aprueba el Plan de Contratación de la Universidad Distrital Vigencia 2010.








PAGE  
1
SECCION DE ALMACEN GENERAL E INVENTARIOS

FICHA TÈCNICA PARA LA ADQUISICIÒN DE TONERS PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORAS – Elaboró: Ing. Luis A. Rentería

[image: image1]