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— PROYECTO CURRICULAR DEARTES MUSICALES —
CONCURSO ABREVIADO PARA PLAZAS DOCENTES
PERIODO ACADEMICO 2011- I

L Docente de_Analisis Instrumentacion Musical

1.1. Namero de plazas: Una (1).

1.2. Area de desempefio: docencia en el area de Analisis
Instrumentacion Musical, dentro del Enfasis en Composicion y Arre
Facultad de Artes Musicales.

1.3. Namero de horas y clase de vinculacién:

Musical e
glos de la

Una plaza con desempefio de 16 horas catedra como docente en la modalidad de

vinculacion especial durante el periodo académico 2011- I11.

1.4. Perfil: Profesional con titulo de pregrado o posgrado en musica, experiencia

docente universitaria de un afio como minimo en el area del perfil.
asumir didlogo con los diferentes lenguajes artisticos de la mdusica,
capacidad para interactuar con otras expresiones artisticas y dem
soportes su experiencia en:

Capaz de
asi como
ostrar con

e analisis de la composicion musical en sus diversos contextos y a su vez en

variados formatos instrumentales (incluye mixturas orquestales).

e conocimiento de la aplicacién de las variadas herramientas de Analisis

correlacionadas con los periodos histéricos del Arte musical (esp
siglo XX).

1.5. Proceso de seleccion:

1.5.1 Hoja de vida: Las hojas de vida suministradas por los candid
evaluadas por el Consejo de Proyecto Curricular de Artes Music

ecialmente

atos seran
ales de la

Facultad de Artes Musicales y un docente del area de formacién requerida, de

acuerdo a la siguiente ponderacion y en una escala de 10,0 a 100,0:

e Formacioén: 35%
e Experiencia Docente: 35%
e Produccion artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluacion de la hoja de vida representara un

30 % en el puntaje total del proceso de seleccion.
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Proyecto
Curricular de Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB y dos docentes del
area, el aspirante presentara una prueba de desempefio que consistird en hacer
una clase de 20 minutos sobre aspectos expresados en el Perfil ya mencionado.

El valor del puntaje en la evaluacion de la prueba de desempefio representara un
40 % en el puntaje total del proceso de seleccion.

5.5.3 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista ante un
representante del Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales de la
Facultad de Artes-ASAB y dos docentes del area, en la que se evaluaran los
intereses y perspectivas del aspirante como docente de la Facultad y del Proyecto
Curricular, sus competencias en el area de desempefio descrita y su compromiso.

El valor del puntaje en la evaluacion de la entrevista representara un 30 % en el
puntaje total del proceso de seleccidén.

Nota: El aspirante con el mayor puntaje obtenido segun los criterios de
evaluacion, sera el ganador de la misma, siempre y cuando obtenga jun puntaje
superior a 60 puntos.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida en la oficina de
Coordinacién del Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de
Artes-ASAB (carrera 13 No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habiles
y hasta el 26 de Agosto de 2011 en los horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de
2:00 p.m. a 4:00 p.m.

Los horarios para la entrevista y la prueba de desempefio se fijaran el dia 30
de agosto de 2011 en las carteleras de la Facultad de Artes-ASAB y en la
pagina Web.

El resultado final del proceso de seleccion sera publicado el dia 1 de
septiembre de 2011 en la cartelera del proyecto curricular de artes musicales
y en la pagina Web de la Universidad, link contratacion- concursos para
docentes hora catedra — afio 2011.
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1. Docente de GuitarraEléctrica——

1. Numero de plazas: Una (1).

2 Area de desempefio: docencia en el area de formacion instrumental
eléctrica del Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad
ASAB.

3 Numero de horas y clase de vinculacion: Una plaza de dieciséis

en guitarra
de Artes-

(16) horas

semanales como docente de hora catedra en la modalidad de Vvinculacion

especial, durante el periodo académico 2011-3

4 Perfil: Titulo de pregrado en musica. Experiencia docente certificada
como minimo'y produccion artistica certificada como guitarrista.

5. Proceso de seleccion:

de un afo

5.1 Hoja de vida: Las hojas de vida suministradas por los candidatos seran
evaluadas por el Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales - ASAB y un
docente del area, de acuerdo a la siguiente ponderacion y en una escala de 10,0 a

100,0:

e Formacion: 35%
e Experiencia Docente: 35%
e Produccion artistica: 30%

El valor de la suma aritmetica en la evaluacion de la hoja de vida repre
30 % en el puntaje total del proceso de seleccion.

sentara un

NOTA: Las hojas de vida seran evaluadas de acuerdo a las certificaciones que se

anexen como soporte de las mismas.

5.2 Prueba de desempefio: Los aspirantes presentaran una audicion de maximo
20 minutos con un repertorio de libre eleccion y realizardn una clase de 20 minutos

como minimo.

El valor del puntaje en la evaluaciéon de la prueba de desempefio representara un

40 % en el puntaje total del proceso de seleccion.

5.3 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista ante un representante
del Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de Artes-
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ASAB y dos docentes deI area, en Ia gue se evaluaran los mtereses y perspectlvas

del aspiran
competencias en el area de desempeno descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la entrevista representara un 30
puntaje total del proceso de seleccidn.

Nota: El aspirante con el mayor puntaje obtenido segun los ¢
evaluacion, sera el ganador de la misma, siempre y cuando obtenga
superior a 60 puntos.

Los candidatos deberdn presentar su hoja de vida en la
Coordinacién del Proyecto Curricular de Artes Musicales de la F:
Artes-ASAB (carrera 13 No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias
hasta el 26 de Agosto de 2011 en los horarios de 9:00 a.m. a 12:(
2:00 p.m. a 4:00 p.m.

Los horarios para la entrevista y la prueba de desempefio se fijara
de agosto de 2011 en las carteleras de la Facultad de Artes-ASA
pagina Web.

El resultado final del proceso de seleccion sera publicado el
septiembre de 2011 en la cartelera del proyecto curricular de artes
y en la pagina Web de la Universidad, link contratacion- concu
docentes hora catedra — afio 2011.

Docente de Arpa Llanera

2. Numero de plazas: Una (1).

2 Area de desempefio: docencia en el area de formacién instrumen

% en el

riterios de
un puntaje

nficina de
acultad de
5 habiles y
D0 m. y de

n el dia 30
\B y en la

dia 1 de
musicales
rsos para

tal en arpa

llanera del Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB.

3 Numero de horas y clase de vinculacion: Una plaza de dieciséis

(16) horas

semanales como docente de hora catedra en la modalidad de vinculacion

especial, durante el periodo académico 2011-3

4 Perfil: Experiencia docente certificada de un afio como minimo y
artistica certificada como arpista.

produccién
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5. Proceso de seleccion:

5.1 Hoja de vida: Las hojas de vida suministradas por los candid
evaluadas por el Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales -
docente del area, de acuerdo a la siguiente ponderacién y en una escal
100,0:

Formacion: 35%
Experiencia Docente: 35%
Produccion artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluacion de la hoja de vida repre
30 % en el puntaje total del proceso de seleccion.

NOTA: Las hojas de vida serdn evaluadas de acuerdo a las certificacio

atos seran
ASAB y un
a de 10,0 a

sentara un

nes que se

anexen como soporte de las mismas.

5.2 Prueba de desempefio: Los aspirantes presentaran una audicion ¢
20 minutos con un repertorio de libre eleccién y realizaran una clase de
como minimo.

El valor del puntaje en la evaluacion de la prueba de desempefio repres
40 % en el puntaje total del proceso de seleccion.

5.3 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista ante un repreé
del Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de
ASAB y dos docentes del area, en la que se evaluaran los intereses y p¢
del aspirante como docente de la facultad y del Proyecto Curricular, y su
competencias en el area de desempefio descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la entrevista representara un 30
puntaje total del proceso de seleccion.

Nota: El aspirante con el mayor puntaje obtenido segin los c
evaluacién, sera el ganador de la misma, siempre y cuando obtenga
superior a 60 puntos.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida en

e maximo
20 minutos

entara un

>sentante

> Artes-
orspectivas
s

% en el

riterios de
un puntaje

la oficina de

Coordinacién del Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de
Artes-ASAB (carrera 13 No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias hébiles y
hasta el 26 de Agosto de 2011 en los horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de

2:00 p.m. a 4:00 p.m.
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Los horarios parala entrewsta y Ia prueba de desempeno se fljaran el dia 30
de agostode s 3 3 AB y en la
pagina Web.
El resultado final del proceso de seleccion sera publicado el dia 1 de
septiembre de 2011 en la cartelera del proyecto curricular de artes |musicales
y en la pagina Web de la Universidad, link contratacion- concursos para
docentes hora catedra —afio 2011.
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