Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Facultad de Artes —ASAB

PROYECTO CURRICULAR DE ARTES MUSICALES
CONCURSO ABREVIADO PARA VINCULACION ESPECIAL DOCENTES

PERIODO ACADEMICO 2011- il

DOCENTE DE FORMACION AUDITIVA.

1 Numero de plazasuna (1).

2. Area de desempefiodocencia en el area de teoria musical, analisiscalusformacion
auditiva, labores académico administrativas dedé&rdos comités del Proyecto Curricular
de Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB.

3. NUumero de horas y clase de vinculaciéiina plaza tiempo completo ocasional (TCO)
como docente en la modalidad de vinculacion espdarante el periodo académico 2011-
1]

4. Perfil: Profesional con titulo de pregrado o posgrado esigajlexperiencia docente

universitaria de dos afios como minimo en el ardapedil. Demostrar con soportes

experiencia en investigacion y/o produccion en ahpo del arte. El aspirante debera
demostrar experiencia de participacion en activdatadémico-administrativas.

5. Proceso de seleccion:

5.1 Hoja de vida:Las hojas de vida suministradas por los candidsgogn evaluadas por
el Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusgalASAB y el Coordinador del area de
Formacién Auditiva, de acuerdo a la siguiente paacién y en una escala de 10,0 a 100,0:

*  Formacion: 35%

» Experiencia Docente: 35%

* Produccion artistica o investigativa: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluaciomadeoja de vida representara un 30 % en
el puntaje total del proceso de seleccion.

NOTA: Las hojas de vida seran evaluadas de acuerdocai@ficaciones gue se anexen
como soporte de las mismas.

5.2 Prueba de desempefidAnte un representante del Consejo de Proyecto ¢Tiaride
Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB y dosentes del area, los aspirantes
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presentaran: una prueba de desempefio que consistinacer una clase de 20 minutos
sobre aspectos tedricos y de apropiacion auditivaoeno a las funciones armonicas
basicas tonales.

El valor del puntaje en la evaluacién de la prudgbaesempefio representard un 40 % en el
puntaje total del proceso de seleccion.

5.3 Entrevista: Los candidatos presentardn una entrevista anteepresentante del
Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusicakesadFacultad de Artes-ASAB y dos
docentes del area, en la que se evaluaran logsetery perspectivas del aspirante como
docente de la Facultad y del Proyecto Curriculaus competencias en el area de
desempefio descrita y su compromiso y experiengialaonvestigacion y el desarrollo
académico administrativo.

El valor del puntaje en la evaluacion de la enstaviepresentara un 30 % en el puntaje
total del proceso de seleccion.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida €a oficina de Coordinacién del
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Faculd de Artes-ASAB (carrera 13
No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habilehasta el 26 de julio de 2011 en los
horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. 00 p.m.

La entrevista y la prueba de desempefio se llevaréncabo entre los dias 28 y 29 de
julio de 2011, en la misma Facultad de Artes- ASABjrevia citacion a los aspirantes
gue superen la evaluacién de hojas de vida.

El resultado final del proceso de seleccion sera plicado el dia 01 de Agosto de 2011
en la cartelera del Proyecto Curricular de Artes Mtisicales y en la pagina Web de la
Universidad- www.udistrital.edu.co- link contratadén- concursos para docentes hora
catedra — afio 2011.
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DOCENTE DE CANTO

1 NUumero de plazasuna (1).

2. Area de desempefiodocencia en el area de formacion instrumental @adel
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facltte Artes-ASAB.

3. Numero de horas y clase de vinculacioridna plaza con ocho (8) horas semanales
como docente de hora catedra en la modalidad aeileirion especial durante el periodo
académico 2011-111

4. Perfil: Profesional con titulo de pregrado en el area detdCaxperiencia docente
universitaria de dos afios como minimo y producaidistica certificada como cantante. El
aspirante deberd demostrar amplia solvencia paaa ga proceso de formacion en estilos
de canto académicos y populares, tanto a nivelc@@omo estilistico, con solvencia en
géneros de masicas urbanas.

5. Proceso de seleccion:

5.1 Hoja de vida:Las hojas de vida suministradas por los candids#ogn evaluadas por
el Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusgalASAB y el Coordinador del area de
canto, de acuerdo a la siguiente ponderacion yarescala de 10,0 a 100,0:

* Formacion: 35%

» Experiencia Docente: 35%

» Produccién artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluaciomadeoja de vida representara un 30 % en
el puntaje total del proceso de seleccion.

NOTA: Las hojas de vida seran evaluadas de acuerdocaiifscaciones que se anexen
como soporte de las mismas.

5.2 Prueba de desempefndnte un representante del Consejo de Proyecto ¢tiari de
Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB y dosentes del area de Canto, los
aspirantes presentaran una prueba de dos partesunzo duracion aproximada de 25
minutos cada una, siendo la primera presentar ud&ién con repertorio mixto, y la
segunda realizar una clase de canto.

5.2.1 En la audicién los aspirantes deberan presenteasobel repertorio popular y
académico de libre eleccion, que abarque estilosasiantes y que contenga al menos una
muestra de algun género urbano (Rock, Pop, Hip-iR#B, etc). Cada uno de los
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concursantes debera traer sus acompafnantes gju@ne (la_proporcién entre repertorio
popular y académico debe ser equitativa).

5.2.2 La clase de canto estara dirigida a estudiantésam@& de diversos niveles de
desarrollo vocal, y con repertorios variados, tgdpulares (campesinos o urbanos) como
académicos (antiguos, clasicos o contemporaneadiyeesos géneros.

El valor del puntaje en la evaluacion de la prudbaesempefio representard un 40 % en el
puntaje total del proceso de seleccioén.

5.3 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista anteepresentante del
Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusicakesadFacultad de Artes-ASAB y dos
docentes del area de Canto, en la que se evallaarémereses y perspectivas del aspirante
como docente de la facultad y del Proyecto Cumicuf sus competencias en el area de
desempefio descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la enstaviepresentara un 30 % en el puntaje
total del proceso de seleccion.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida da oficina de Coordinacién del
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Faculd de Artes-ASAB (carrera 13
No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habilehasta el 26 de julio de 2011 en los
horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. 00 p.m.

La entrevista y la prueba de desempefio se llevaréacabo entre los dias 28 y 29 de
julio de 2011, en la misma Facultad de Artes- ASAByrevia citacion a los aspirantes
gue superen la evaluacién de hojas de vida.

El resultado final del proceso de seleccion sera plicado el dia 01 de Agosto de 2011
en la cartelera del Proyecto Curricular de Artes Mtisicales y en la pagina Web de la
Universidad- www.udistrital.edu.co- link contratadén- concursos para docentes hora
catedra — afio 2011.
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DOCENTE DE VIOLIN

1 NUumero de plazasuna (1).

2. Area de desempefiodocencia en el area de formacion instrumental (Wjotlel
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facltte Artes-ASAB.

3. Numero de horas y clase de vinculacioridna plaza con ocho (8) horas semanales
como docente de hora catedra en la modalidad aeileition especial durante el periodo
académico 2011-111

4. Perfil: Profesional con titulo de pregrado en el area dadinVi experiencia docente
universitaria de dos afios como minimo y produceidfstica certificada como violinista.
El aspirante debera demostrar amplia solvencia gai@ un proceso de formacion en
estilos académicos y populares, tanto a nivel téccomo estilistico.

5. Proceso de seleccion:

5.1 Hoja de vida:Las hojas de vida suministradas por los candidsgogn evaluadas por
el Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusgalASAB y el Coordinador del area de
Cuerdas Frotadas, de acuerdo a la siguiente panderaen una escala de 10,0 a 100,0:

*  Formacion: 35%

» Experiencia Docente: 35%

» Produccién artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluaciomadeoja de vida representara un 30 % en
el puntaje total del proceso de seleccion.

NOTA: Las hojas de vida seran evaluadas de acuerdocaiificaciones que se anexen
como soporte de las mismas.

5.2 Prueba de desempeficAnte un representante del Consejo de Proyecto ¢tiaride
Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB y dosentes del area de cuerda frotada,
los aspirantes presentaran una prueba de dos,pestesina duracion aproximada de 15
minutos cada una, siendo la primera presentar ud&ién con repertorio mixto, y la
segunda realizar una clase de violin. Cada undosieconcursantes debera traer sus
acompanfantes si lo requiere.

5.2.1 La clase de violin estar4 dirigida a estudiantek &ea de diversos niveles de
desarrollo, y con repertorios variados.
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El valor del puntaje en la evaluacién de la prudgbaesempefio representard un 40 % en el
puntaje total del proceso de seleccion.

5.3 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista anteepresentante del
Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusicakesadFacultad de Artes-ASAB y dos
docentes del &rea de Cuerda Frotada, en la quekmin los intereses y perspectivas del
aspirante como docente de la Facultad y del Proy@atricular, y sus competencias en el
area de desempefio descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la enstavirepresentara un 30 % en el puntaje
total del proceso de seleccion.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida da oficina de Coordinacién del
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Faculd de Artes-ASAB (carrera 13
No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habilehasta el 26 de julio de 2011 en los
horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. 00 p.m.

La entrevista y la prueba de desempefio se llevarancabo entre los dias 28 y 29 de
julio de 2011, en la misma Facultad de Artes- ASAByrevia citacién a los aspirantes
que superen la evaluacion de hojas de vida.

El resultado final del proceso de seleccion sera plicado el dia 01 de Agosto de 2011
en la cartelera del Proyecto Curricular de Artes Musicales y en la pagina Web de la
Universidad- www.udistrital.edu.co- link contrataddn- concursos para docentes hora
catedra — afio 2011.
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DOCENTE DE GUITARRA ELECTRICA

1. Numero de plazas: dos (2).

2 Area de desempefio: docencia en el area de formacion instrumental dtarga
eléctrica del Proyecto Curricular de Artes Mussealle la Facultad de Artes-ASAB.

3 Numero de horas y clase de vinculacion: Dos plazas de dieciséis (16) horas
semanales como docente de hora catedra en la aediae vinculacion especial, durante
el periodo académico 2011-3

4 Perfil: Titulo de pregrado en musica. Experiencia docenigetsitaria de dos afios
como minimo y produccion artistica certificada cogudtarrista.

5. Proceso de seleccion:

5.1Hoja de vida : Las hojas de vida suministradas por los candidsdoén evaluadas por
el Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musgal&SAB y un docente del area, de
acuerdo a la siguiente ponderacion y en una ededl®,0 a 100,0:

* Formacioén: 35%
» Experiencia Docente: 35%
* Produccién artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluaciomadeoja de vida representara un 30 % en
el puntaje total del proceso de seleccion.

NOTA: Las hojas de vida seran evaluadas de acuerdocaidficaciones que se anexen
como soporte de las mismas.

5.2 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista anteepmesentante del
Consejo de Proyecto Curricular de Artes MusicakesadFacultad de Artes-ASAB y dos
docentes del area, en la que se evaluaran logsetely perspectivas del aspirante como
docente de la facultad y del Proyecto Curricularsus competencias en el area de
desempefio descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la entrevista representara un 30 % en el puntaje total del
proceso de seleccion.

5.3 Prueba de desempefio : Los aspirantes presentaran una audicion de maximo 20 minutos
con un repertorio de libre eleccién y realizaran una clase de 20 minutos como minimo.
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El valor del puntaje en la evaluacion de la prueba de desempefiio representara un 40 % en el
puntaje total del proceso de seleccién.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida da oficina de Coordinacion del
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Faculd de Artes-ASAB (carrera 13
No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habilehasta el 26 de julio de 2011 en los
horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. 08 p.m.

La entrevista y la prueba de desempefio se llevaréacabo entre los dias 28 y 29 de
julio de 2011, en la misma Facultad de Artes- ASABjrevia citacion a los aspirantes
gue superen la evaluacién de hojas de vida.

El resultado final del proceso de seleccion sera plicado el dia 01 de Agosto de 2011
en la cartelera del Proyecto Curricular de Artes Msicales y en la pagina Web de la
Universidad- www.udistrital.edu.co- link contrataddn- concursos para docentes hora

catedra — afio 2011.
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DOCENTE DE _TROMPETA

1.1. Nimero de plazas: Una (1).

1.2. Area de desempefio: docencia en el area de formaci6n instrumental Trompeta el Proyecto Curricular de
Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB.

1.3. Namero de horas y clase de vinculacion:

* Una (1) plaza como docente de hora catedra en Trompeta en la modalidad de vinculacion especial
con dieciséis (16) horas lectivas semanales durante el periodo académico 2011-3.

1.4. Perfil: Titulo de pregrado en musica. Experiencia docente en el area de Trompeta minimo de
dos afios certificada y produccion artistica certificada como trompetista.

1.5. Proceso de seleccion:

1.5.1 Hoja de vida: Las hojas de vida suministradas por los candidatos seran evaluadas por el
Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de Artes Musicales y un
docente del area de formacién requerida, de acuerdo a la siguiente ponderacion y en una
escala de 10,0 a 100,0:

¢ Formacion: 35%
* Experiencia Docente: 35%
e Produccidn artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluacién de la hoja de vida representarda un 30 % en el
puntaje total del proceso de seleccidn.

NOTA: Las hojas de vida serdn evaluadas de acuerdo a las certificaciones que se anexen como
soporte de las mismas.

5.5.2 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista ante el Consejo de Proyecto Curricular
de Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB y un docente del drea de formacién requerida, en
la que se evaluaran los intereses y perspectivas del aspirante como docente de la Academia y el
Proyecto Curricular, y sus competencias en el drea de desempefio descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la entrevista representara un 30 % en el puntaje total del
proceso de seleccién.

5.5.3 Prueba de desempefio: Los aspirantes presentardn una audicién con un programa de una
duracion aproximada de 20 minutos con un repertorio de libre eleccién del participante. Cada uno
de los concursantes debera traer su pianista acompafiante si lo requiere. También realizaran una
clase de 20 minutos como minimo

El valor del puntaje en la evaluacion de la prueba de desempeiio representara un 40 % en el
puntaje total del proceso de seleccién.



Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Facultad de Artes —ASAB

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida da oficina de Coordinacion del
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Faculd de Artes-ASAB (carrera 13
No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habilehasta el 26 de julio de 2011 en los
horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. 08 p.m.

La entrevista y la prueba de desempefio se llevaréancabo entre los dias 28 y 29 de
julio de 2011, en la misma Facultad de Artes- ASAByrevia citacion a los aspirantes
gue superen la evaluacion de hojas de vida.

El resultado final del proceso de seleccion sera plicado el dia 01 de Agosto de 2011
en la cartelera del Proyecto Curricular de Artes Msicales y en la pagina Web de la
Universidad- www.udistrital.edu.co- link contratadon- concursos para docentes hora

catedra — afio 2011.
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DOCENTE DE_COMPOSICION

1.1. Nimero de plazas: Una (1).

1.2. Area de desempefio: docencia en el area de formacion en Composicién para el Proyecto Curricular de
Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB.

1.3. Namero de horas y clase de vinculacion:

* Una (1) plaza como docente de tiempo completo (TCO) en la modalidad de vinculacion especial con
cuarenta horas lectivas semanales durante el periodo académico 2011-3.

1.4. Perfil: Titulo de pregrado en musica. Experiencia docente en el area de Composicién minimo
de dos afios certificada y produccidn artistica certificada como compositor. Experiencia en
procesos académico administrativos universitario demostrada en participacién de comités, grupos
de trabajo, procesos de acreditacién o afines.

1.5. Proceso de seleccion:

1.5.1 Hoja de vida: Las hojas de vida suministradas por los candidatos seran evaluadas por el
Consejo de Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Facultad de Artes Musicales y un
docente del area de formacién requerida, de acuerdo a la siguiente ponderacion y en una
escala de 10,0 a 100,0:

¢ Formacion: 35%
e Experiencia Docente: 35%
¢ Produccion artistica: 30%

El valor de la suma aritmética en la evaluacién de la hoja de vida representara un 30 % en el
puntaje total del proceso de seleccion.

NOTA: Las hojas de vida seran evaluadas de acuerdo a las certificaciones que se anexen como
soporte de las mismas.

5.5.2 Entrevista: Los candidatos presentaran una entrevista ante el Consejo de Proyecto Curricular
de Artes Musicales de la Facultad de Artes-ASAB y un docente del drea de formacién requerida, en
la que se evaluaran los intereses y perspectivas del aspirante como docente del Proyecto
Curricular, y sus competencias en el drea de desempefio descrita.

El valor del puntaje en la evaluacion de la entrevista representara un 30 % en el puntaje total del
proceso de seleccién.

5.5.3 Prueba de desempefio: Los aspirantes presentaran una charla de aproximada de 20 minutos,
dirigida a estudiantes del area de composicion y el jurado del concurso, la tematica serd la
ensefianza de la composicién en Colombia, estrategias, puntos de vista, proyeccién pedagdgica,
metodologias. Cada uno de los concursantes debera traer su pianista acompafante si lo requiere.
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El valor del puntaje en la evaluacion de la prueba de desempefiio representara un 40 % en el
puntaje total del proceso de seleccién.

Los candidatos deberan presentar su hoja de vida da oficina de Coordinacion del
Proyecto Curricular de Artes Musicales de la Faculd de Artes-ASAB (carrera 13
No. 14-69, segundo piso — ala norte) en dias habilehasta el 26 de julio de 2011 en los
horarios de 9:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. 08 p.m.

La entrevista y la prueba de desempefio se llevaréacabo entre los dias 28 y 29 de
julio de 2011, en la misma Facultad de Artes- ASABjrevia citacion a los aspirantes
gue superen la evaluacién de hojas de vida.

El resultado final del proceso de seleccion sera plicado el dia 01 de Agosto de 2011
en la cartelera del Proyecto Curricular de Artes Msicales y en la pagina Web de la
Universidad- www.udistrital.edu.co- link contrataddn- concursos para docentes hora
catedra — afio 2011.

ORGINAL FIRMADO POR

ELIZABETH GARAVITO LOPEZ
Decana Facultad de Artes ASAB

ORIGINAL FIRMADO POR
Vo.Bo. GUILLERMO BOCANEGRA JIMENEZ

Coordinador Proyecto Curricular de Artes Musicales
Facultad de Artes ASAB

Vo.Bo. Ibeth Robayo
Vo. Bo. Asesora Juridica Facultad de Artes Asab
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