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1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas requiere adelantar el proceso licitatorio para
contratar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad para las instalaciones y bienes de
la Universidad Distrital, asi como también de aquellos de los cuales sea igualmente responsable
y se encuentren dentro de las mencionadas instalaciones. El servicio de vigilancia y seguridad
es una actividad que en forma remunerada, desarrollan personas naturales o juridicas,
tendiente a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo
relacionado con la vida y bienes propios y de terceros. Es importante indicar, que en la planta
de personal de la Universidad, no existe personal de planta ni con la especializacién requerida
para prestar el servicio de vigilancia y seguridad.

2. JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

El presente proceso de seleccién se realiza atendiendo los requerimientos efectuados por las
dependencias administrativas y académicas para las cuales se disefia el proceso. A través de la
presente convocatoria se busca contratar el servicio integral de vigilancia y seguridad privada,
teniendo en cuenta, que la Universidad necesita velar por el bienestar, tranquilidad y proteccion
de la vida de las personas que se encuentre dentro de las instalaciones; salvaguardar y
custodiar los bienes muebles e inmuebles pertenecientes a la Universidad y de terceros.

Los requerimientos objeto de la presente Convocatoria Publica, busca CONTRATAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, con el fin de cumplir de mejor manera
con su objeto misional.

3. RAZONES DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD

CONTRATO OPORTUNIDAD
VIGENTE
OBJETO z
: Fecha Fecha Plazo méax. de
Si No - : o
Inicio Final inicio nvo contr.
La UNIVERSIDAD estd interesada en
recibir propuestas para contratar la
prestacion del servicio integral de vigilancia | 08-Jun-10 | 07-Jul-11 08-Jul-11
y seguridad privada de bienes e
instalaciones en la modalidad fija y movil,
con y sin armas de fuego, con medios de




apoyo humano, tecnolégico y caninos para
las diferentes sedes de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; de
acuerdo  con las  condiciones vy
especificaciones previstas en el presente
pliego de condiciones

4. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

La UNIVERSIDAD esta interesada en recibir propuestas para contratar la prestacién del servicio
integral de vigilancia y seguridad privada de bienes e instalaciones, en la modalidad movil, con
y sin armas de fuego, con medios de apoyo humano, tecnoldgico y canino para las diferentes
sedes de la Universidad, ubicadas en la Ciudad de Bogota.

5. EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS

a. Riesgos previsibles con cargo al oferente ganador

Los generados por la probabilidad de que en el marco normativo y de operacion del Sistema
Juridico Colombiano se vean modificados dentro de un escenario previsible como son: una
variacion de tarifas en mercados regulados, el cambio de carga impositiva tributaria por
reformas legales futuras y la adopcién de decisiones administrativas que puedan afectar el
desarrollo del objeto contractual y que puedan alterar de forma moderada el equilibrio
econémico del contrato, el cual se manifiesta principalmente en la pérdida de liquidez del
contratista, en procesos inflacionarios y en la llamada diferencia en cambio.

DEFINICION:

e Por pérdida de liquidez se entiende la dificultad que puede experimentar el contratista en
convertir un activo financiero en efectivo.

e Por inflacibn se entiende al aumento generalizado del nivel de precios de bienes y
servicios, ocasionado por la caida del poder adquisitivo del peso colombiano.

e Por diferencia en cambio se entiende la generacién de pasivos imprevistos, originados a
raiz de la eventual variacion de la cotizacion del cambio oficial del peso, durante la compra
o importacién a crédito de mercancias o activos fijos, o en aquellas circunstancias en que
se contrae una deuda en divisas.

e En el presente proceso de seleccion se identifican y tipifican como riesgos previsibles la
pérdida de liquidez y la inflacién, se descarta el riesgo de diferencia en cambio por cuanto
no se adquieren bienes o servicios de origen extranjero.

b. Riesgos imprevisibles

Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, estos riesgos deberan estar considerados por parte de los
oferentes en caso de que les sea adjudicado el contrato resultante de este proceso de
seleccidén. Pueden ser riesgos imprevisibles:

e Cambios normativos y/o tributarios.




e Atrasos y sobre costos en la entrega de los bienes y servicios requeridos.

Ante los anteriores, la Universidad Distrital debe determinar la exigibilidad al oferente(s)
ganador(es) del presente proceso de seleccion de las GARANTIAS CONTRACTUALES
necesarias para contrarrestar el impacto negativo que pueda ocasionarse a la Universidad.

c. Riesgos previsibles a cargo de la Universidad Distrital

e Entre los riesgos involucrados en la contratacion se encuentran aquellas circunstancias que
de presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato, pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo y el riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable
y cuantificable por un profesional de la actividad en condiciones normales. Cambios en la
normatividad vigente. Incremento del salario minimo mensual para el afio 2011 aprobado
por el Gobierno Nacional. Los demas riesgos correran por cuenta del contratista.

d. Otros riesgos que se consideran

RIESGOS OPERATIVOS. Originados al interior de la Entidad o dentro de la 6rbita de actuacion
del contratista, comprenden la ocurrencia de eventos ocasionadas debido a fallas en los
procesos, en la tecnologia y en la actuacién de la gente, de acuerdo a lo que se expone a
continuacion:

e Fallas en Persona: i). Incompetencia, ii). Fraude, iii). Concentracion de “experticia”.

e Fallas en los procesos: i). Falla en la ejecucién y confirmacion de érdenes, ii). Complejidad
de productos, iii). Controles legales.

¢ Fallas en tecnologia: i) Falla en sistemas, ii).Errores en sistemas de telecomunicaciones, iii)
Integracion de sistemas.

El riesgo operativo puede ser interno o externo, dependiendo de si sobreviene por causas
imputables a las partes del contrato, o debido a comportamientos previsibles de terceros, que
no eximan de responsabilidad contractual. En lo que concierne la presente contratacion se
identifican los siguientes riesgos operativos:

e Incumplimiento de compromisos adquiridos por el contratista seleccionado con sus
subcontratistas, suministradores de bienes y servicios.

e Incumplimiento de obligaciones laborales o de seguridad social por parte del contratista
seleccionado en lo que concierne a sus a trabajadores.

e Incumplimiento de la Universidad en los pagos.
Retraso y/o errores en los pagos por parte de la Universidad al contratista

e Enfermedad, muerte u ocurrencia de riesgos profesionales de los trabajadores del
contratista seleccionado.

Dafios a bienes de la Universidad
Dafios o lesiones a terceros.
e Retraso en el suministro de insumos, equipos y demas materiales.

6. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO




Valor total estimado segln estudio de mercado: $3.650°196.879.00

Valor establecido en el Plan de Contratacion: $3.920°000.000.00

Ingrese aqui el modelo establecido con el que se estimo el valor (anexe soportes):

Para determinar el valor de la propuesta se tuvo en cuenta el Decreto 4950 de 2007 y la Circular
No. 002 de 2010 expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que fija el
valor de los servicios para el afio 2011.

Con respecto a los servicios requeridos para el afio 2012 se aplico un incremento a las tarifas de
2011 de 4% teniendo en cuenta el historico fijado para los servicios por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

El valor por equipos tecnoldgicos, se establecié teniendo en cuenta los valores pagados por la
universidad en los anteriores procesos.

7. MARCO LEGAL

Normas Generales

e Norma(s) General(es): Al presente proceso y al contrato que de éste se derive, le seran
aplicables las normas contenidas en la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, el Acuerdo
008 de 2003 del Consejo Superior Universitario, la Resolucion 014 de 2004, la Resolucion No.
10 de 2006, la Resolucién No 482 de 2006 emanada de la Rectoria de la Universidad y el
Acuerdo No 001 de 2007 proferido por el Consejo Superior Universitario, El Decreto 4950 de
2007, la Resolucion 0224 de 2008, la Resolucién 2595 de 2003, la Circular No. 001 de 2008,
la circular No. 001 de 2010 y la Circular No. 002 de 2010 expedidas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, Decreto 4881 del 2008.

e De conformidad con las normas de contratacion interna, se hace saber a los proponentes que
el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el
logro de sus fines, razén por la que cumple una funcién social que implica obligaciones, sin
perjuicio de los derechos que la Constitucién y la ley le otorgan.

e En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios del Acuerdo 08 de 2003 y
Resolucion No. 014 de 2004, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la
funcién administrativa seran aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas,
regiran las disposiciones del Cédigo de Procedimiento Civil.

Normas Especificas

8. TIPO DE CONTRATO

En contrato a celebrar con el oferente ganador del proceso de seleccion sera de: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

9. SUPERVISION DEL CONTRATO

El supervisor del

contrato ser: Dr. Rafael Enrique Alanzales Garcia

Cargo: Jefe Divisién de Recursos Fisicos




Teléfono: 323 93 00 Ext. 2607

Correo electrénico: rfisicos@udistrital.edu.co

Contacto: Universidad Distrital Sede Facultad de Ingenieria — Sexto Piso

10. TIPO DE OFERTAS

Propuestas totales, en las que se involucran todos los elementos a
Totales X contratar y se evidencia con un solo precio ofertado (incluido IVA)

En las que se involucran algunos elementos de la totalidad requerida
y se admite que los oferentes puedan ofertar solo algunos elementos
con una oferta de precio parcial (el IVA se puede discriminar o incluir
en el precio ofertado) . Recuerde que si se aceptan las ofertas
parciales, se pueden efectuar adjudicaciones parciales.

Parciales

Debe involucrar la totalidad de los elementos que se necesitan y se

Por Soluciones ;
incluyen en ella.

Integrales
La adjudicacion seria parcial dado que se adjudicaria cada uno de los
Por precios items solicitados, a los oferentes que realicen la mejor oferta que
unitarios normalmente es el menor precio.
Otra Describala

11. PLAZO DEL CONTRATO
El tiempo para realizar la actividad contratada: Meses 12 Dias 0
El tiempo para liquidar el contrato: Meses 3 Dias 0
Total Meses 15 Dias 0

12. VALOR Y FORMA DE PAGO: La forma de pago del contrato sera:

Total , contra entrega de los bienes o servicios contratados

Parcial, a medida que el proveedor entregue los bienes y servicios contratados X

Con anticipo econdémico

El valor del contrato serd el de la propuesta ganadora y deberd incluir el IVA
correspondiente y demas Impuestos Nacionales y Distritales.

La UNIVERSIDAD pagaréa al contratista el valor del contrato en mensualidades vencidas,
de acuerdo con los servicios efectivamente prestados. Para estos desembolsos se bebera
radicar la factura respectiva y demostrar el pago de los parafiscales, los aportes de salud y
pension, de las personas naturales que son empleadoras y de las personas juridicas (Ley 789
de 2002 modificada por la Ley 828 de 2003), o en su defecto, la certificacion de los mismos,
por parte del contador o revisor fiscal del contratante.

Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta dias siguientes a la presentacion de la
respectiva factura, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del
contrato.

La Universidad Distrital s6lo pagara al contratista previa presentacién de la documentacion
requerida y bajo ningln motivo o circunstancia aceptara o hard pagos a terceros.
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13. REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS

ESTUDIO JURIDICO Habilitante / No Habilitante X

ESTUDIO FINANCIERO Habilitante / No Habilitante X

ESTUDIO TECNICO (REQUISITOS MINIMOS) Habilitante / No Habilitante X

EVALUACION TECNICA POR CALIDAD PUNTAJE X
CON PUNTAJE POR EXPERIENCIA GENERAL PUNTAJE

CON PUNTAJE POR EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTAJE X

CON PUNTAJE POR MAYOR TIEMPO DE

GARANTIA OFRECIDA PUNTAJE

A MENOR PRECIO POR ITEM ( Con o sin

PRECIO . -
intervalo de aceptacion)

A MENOR PRECIO TOTAL (TODOS LOS

PRECIO P o -
ITEMS) Con o sin intervalo de aceptacion

A MENOR PRECIO POR SOLUCION
PRECIO INTEGRAL ( Con o sin intervalo de
aceptacion)

CON UTILIZACION DE MEDIA GEOMETRICA
PRECIO (‘adjudicacion al que esté mas cerca de la X
media geométrica)

CON UTILIZACION DE MEDIA ARITMETICA

PRECIO (adjudicacion al que esté mas cerca de la
media geométrica)
OTRAS FORMAS DE EVALUAR Sefiale cuales

REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS

De conformidad con lo previsto en el Acuerdo N° 08 de 2003 Articulo 4°, en desarrollo del
deber de seleccion objetiva, La Universidad Distrital escogeré la propuesta més favorable a la
entidad y a los fines que busca con el presente proceso de seleccion.

Todas las propuestas presentadas validamente seran analizadas aplicando los mismos
criterios para todas ellas, procurando con ello una seleccion objetiva que le permita asegurar la
escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad y la realizaciéon de los fines que se
buscan con la contratacion.

Se entiende por ofrecimiento mas favorable, aquel que teniendo en cuenta los factores de
escogencia y su ponderacion precisa, detallada y concreta, resulte ser el mas ventajoso para la
entidad.

La evaluacion de las propuestas se efectuard a través de un estudio juridico, financiero,
econdémico y técnico, el cual se realizara dentro de la fecha establecida para el efecto en el
cronograma que rige el presente proceso.

Tal procedimiento, comprendera una verificacion inicial respecto del cumplimiento en los
aspectos juridicos y financieros el cual serd factor HABILITANTE, es decir, que de no cumplir
con las exigencias hechas en ambos aspectos, la propuesta serd catalogada como NO




HABILITADA y por ende no sera objeto de evaluacion técnica.

DOCUMENTOS QUE DEBE INCLUIR LA PROPUESTA

DE ORDEN JURIDICO

LICENCIAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

De conformidad con el decreto 356 de 1994, el proponente deberd presentar copia de las
siguientes licencias junto con las respectivas certificaciones de vigencia con fecha de
expedicibn no mayor de noventa (90) dias habiles (para éstas dUltimas), contado
retroactivamente a partir del cierre del presente proceso y tener autorizacion para la prestacion
del servicio en la ciudad de Bogota D.C., so pena de rechazo:

e RESOLUCION LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO (Documento no subsanable)

Anexar copia del acto administrativo mediante el cual se le otorga al proponente licencia de
funcionamiento, para prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en la ciudad de
Bogota, en las modalidades de vigilancia fija, moévil, con o sin armas expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, asi como su correspondiente certificado
de vigencia. Dicha licencia deberad encontrarse vigente a la fecha de cierre del presente
proceso de acuerdo con la circula externa No. 001 de 20 de Enero de 2010 de la
Superintendencia de Vigilancia y el adjudicatario se comprometera a mantenerla vigente
durante la ejecucion del contrato.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deben allegar la copia de la resoluciéon o acto administrativo donde se le otorga la
licencia de funcionamiento que se solicita. Los documentos exigidos en el presente numeral no
podran sustituirse por constancias de que se encuentran en tramite.

e RESOLUCION LICENCIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES. (Documento no subsanable)

El proponente debera allegar copia de la resolucién o acto administrativo expedido por el
Ministerio de Comunicaciones, mediante la cual se le otorga la licencia para desarrollar
actividades de telecomunicaciones y permiso para usar el espectro radioeléctrico y su
respectivo certificado de vigencia, asi como su correspondiente certificado de vigencia; y copia
de la resolucion o acto administrativo expedido por el Ministerio de Comunicaciones mediante
el cual se autoriza la prestacion de servicios de valor agregado y teleméticos, y su respectivo
certificado de vigencia. Este documento tendra que estar vigente al momento del cierre del
presente proceso y el adjudicatario se compromete a mantener su vigencia durante la
ejecucion del contrato.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, por lo menos uno de los integrantes de estas
personas conjuntas, deben allegar la copia de la resolucion o acto administrativo y/o los
permisos respectivos de que trata este numeral. En caso de resultar favorecido obligarse a




mantenerla vigente durante el plazo del contrato.

NOTA: Si la renovacion de la licencia, se encuentra en tramite se entenderd como no
presentado el mencionado documento.

e LICENCIA PARA LA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS (Documento no
subsanable)

Los proponentes deberan anexar copia de la licencia para la operacién de medios tecnolégicos
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, que permita la operacién
de equipos que sean considerados por la Superintendencia como “Medios Tecnoldgicos”, de
conformidad con lo establecido en los articulos 5, 53 y 95 del Decreto 356 de 1994,
igualmente debera anexar el correspondiente certificado de vigencia. Este documento tendra
gue estar vigente al momento del cierre del presente proceso y el adjudicatario se compromete
a mantener su vigencia durante la ejecucion del contrato.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, por lo menos uno de los integrantes de estas
personas conjuntas, deben allegar la copia de la resoluciébn o acto administrativo y/o los
permisos respectivos de que trata este numeral.

e LICENCIA PARA LA UTILIZACION DEL MEDIO CANINO MOVIL EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO. (Documento no subsanable)

El proponente o0 uno de los miembros del Consorcio y/o Unién Temporal, debera anexar la
Licencia para la utilizacion de medio canino en la modalidad de antiexplosivos y antinarcéticos
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la cual debera estar
vigente en el momento de la presentacion de la oferta y durante la ejecucion del eventual
contrato de conformidad con el decreto 2601 del 2003.

Ademas de la Licencia, el proponente debera anexar el certificado de la autoridad competente
sobre la cantidad de perros que posee por cada modalidad, adicionalmente estos perros deben
ser de propiedad del proponente que adjunta la licencia. Para la Empresa es indispensable que
el proponente cuente con perros en las dos modalidades. La vigencia de la expedicién de la
certificacion no puede ser superior a mas de noventa (90) dias calendario anterior de la fecha
del cierre de la presente Convocatoria Publica.

Si la OFERTA es presentada por un consorcio 0 uniéon temporal y todos sus miembros tienen
autorizacion para el uso del medio canino deberan aportar los documentos aqui exigidos, pero
si es uno solo de los miembros quien tiene autorizado este servicio, solo a €l corresponde
anexar la documentacion aqui solicitada. (articulo 72 de la resolucion 2852 de 2006 En caso de
Consorcios o Uniones Temporales, por lo menos uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deben allegar la copia de la resolucion o acto administrativo y/o los permisos
respectivos de que trata este numeral.

e CERTIFICACION DE VINCULACION A LA RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL,
AFILIACION A LA RED NACIONAL DE EXPLOSIVOS E INCENDIOS DE LA FISCALIA
GENERAL Y AFILIACION AL FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIA -DIJIN




(Documento no subsanable)

El proponente deberd aportar una certificacién vigente expedida por la red de apoyo de la
Policia Nacional de Colombia, en la que conste su vinculacién a esta en la Ciudad de Bogota.
En dicha constancia debera sefalarse la razon social del oferente y el nombre de su
representante legal. En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, por lo menos uno de los
integrantes de estas personas conjuntas, deben allegar la copia de la resolucion o acto
administrativo y/o los permisos respectivos de que trata este numeral. * Certificaciébn de
afiliacion a la Red Nacional de explosivos e Incendios de la Fiscalia General: El proponente
debe acreditar mediante comunicacion escrita que pertenece a la Red Nacional de explosivos
e Incendios de la fiscalia General de la Nacién. En caso de proponente plural, bastara con que
uno de sus integrantes cumpla con este requisito. * Certificaciéon de afiliacién al Frente de
Seguridad Empresarial — DIJIN: El proponente debe acreditar mediante comunicacion escrita
que pertenece al Frente de Seguridad Empresarial, expedida por la Direccion de Policia
Judicial DIJIN.

e RESOLUCION APROBACION DE UNIFORMES EXPEDIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA. (Documento no
subsanable)

El proponente deberd anexar con su propuesta la respectiva autorizacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, asi como su certificado de vigencia, en la
gue se determine la descripcién de uniformes y distintivos, de conformidad con lo establecido
en el decreto 1979 de 2001. Este documento tendra que estar vigente al momento del cierre
del presente proceso y el adjudicatario se compromete a mantener su vigencia durante la
ejecucion del contrato. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, por lo menos uno de los
integrantes de estas personas conjuntas, deben allegar la copia de la resolucién o acto
administrativo y/o los permisos respectivos de que trata este numeral

NOTA: si la renovacién de la licencia, se encuentra en tramite se entenderd como no
presentado el mencionado documento.

e CERTIFICACION DEL DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CONTROL DE ARMAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA (Documento no subsanable)

El proponente deberéa presentar certificacion expedida por el organismo competente, en la que
se relacione el listado de armamento propio destinado para la prestacion del servicio de
vigilancia, indicando la cantidad y tipo de clase de armas. En el evento de la adjudicacion del
contrato debera allegar al mismo, copia de cada uno de los permisos de porte y tenencia de las
armas destinadas a la prestacion del servicio de vigilancia asi como la correspondiente
autorizacion de registro expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Lo anterior significa, que el proponente debe aportar solo los permisos del armamento
requerido en estos términos, expedidos por autoridad competente y que ofrece para la
prestacion del servicio en la UNIVERSIDAD.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, la totalidad de los integrantes de estas
personas conjuntas, deben allegar la copia de la resolucion solicitada en este numeral.




e CERTIFICADO BASC (Documento no subsanable)

El proponente o uno de los miembros del Consorcio y/o Uniébn Temporal, debera anexar copia
del certificado para servicios de vigilancia fija, moévil, con armas sin armas, escoltas, medios
caninos y medios tecnoldgicos; con el fin de que los oferentes cuenten con procedimientos de
seguridad y procesos de seleccion idéneos que garanticen el buen desarrollo de la operacion
este documento debera estar vigente en el momento de la presentacion de la oferta.

e RESOLUCION SOBRE AUTO'RIZACION DE HORAS EXTRAS, EXPEDIDA POR
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL. (Documento no subsanable)

Copia de la Resolucién expedida por el Ministerio de la Proteccion Social, por medio de la cual
se autorizan y aprueban laborar horas extras a la empresa proponente. En caso de Consorcios
o Uniones Temporales, la totalidad de los integrantes de estas personas conjuntas, deben
allegar la copia de la resolucién o acto administrativo y/o los permisos respectivos de que trata
este numeral.

e POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. (Documento no
subsanable)

El proponente debe allegar con la propuesta poliza vigente de responsabilidad civil
extracontractual, con un cubrimiento de por lo menos 500 SMMLYV, la cual debera tener una
vigencia no menor al plazo del contrato y el término de su liquidacion, contra los riesgos de uso
indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, expedida por
una compafia de seguros legalmente autorizada, requisito que para el caso de consorcios o
uniones temporales debera ser acreditado por la totalidad de las personas que integran dichas
figuras juridicas.

e TARIFAS (Documento no subsanable)

El oferente allegara con la propuesta declaracion juramentada donde manifieste que las tarifas
ofrecidas se ajustan a lo sefalado en la normatividad vigente de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

e RESTITUCION DE LOS BIENES SUSTRAIDOS DE PROPIEDAD DE LA UNIVERSIDAD O
QUE SE ENCUENTREN BAJO SU CUSTODIA. (Documento no subsanable)

El proponente deberd por escrito manifestar en forma clara y expresa que garantiza la
restitucion de los bienes que bajo su custodia fueran sustraidos.

Teniendo en cuenta que de suceder un siniestro, se deberd adelantar la debida investigacion
sumaria, que sera adelantada por una comision integrado por: el Supervisor del Contrato, el
Jefe de la Seccién de Almacén e Inventarios, y el personal que designe el jefe de la Unidad
afectada, dentro de los 10 dias siguientes a la ocurrencia de los hechos oportunamente
informados por la Universidad.
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De establecerse la responsabilidad directa de la compafia se realizard la reposicion como
maximo en 15 dias calendarios siguientes a la decisién tomada en el comité.

En caso de no cancelar el valor de la reclamacion en el plazo sefialado, la Universidad, podra
deducir dicho valor de las sumas que adeude el contratista o hacer efectiva la garantia
correspondiente segun se estime pertinente. Este procedimiento solo se llevara a cabo cuando
el monto del elemento no supere los CINCO MILLONES DE PESOS (5.000.000.00); si este
monto se supera se acudira a la aseguradora de la Universidad y la empresa de vigilancia
pagara el deducible respectivo si resultare responsable.

e CREDENCIAL DEL COORDINADOR DEL CONTRATO (Documento no subsanable)

Quien desempefie el cargo del coordinador del contrato por parte de la compafia de vigilancia,
debera aportar sus respectivas credenciales de consultor y/o asesor, vigentes, expedidas por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada o su radicado de renovacion ante el
ente de control, con fotocopia de la credencial vencida.

El Representante Legal del proponente y el Jefe de Operaciones deberan acreditar la
credencial de directivos de conformidad con lo establecido en el articulo 48 del Decreto 2187
de 2001 o su radicado de renovacién ante el ente de control, con fotocopia de la credencial
vencida.

En caso de consorcios o uniones temporales, al menos uno de sus integrantes debe acreditar
que cumple con este requisito.

e CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES. (Documento no subsanable)

El proponente debera acreditar o aportar en su propuesta, el certificado del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio, donde conste su actividad como PROVEEDOR,
especialidad 23 servicios, grupos 02 y 15 relacionado con el objeto de la presente
Convocatoria y cuya fecha de expedicién no sea superior a treinta (30) dias antes del cierre
de la presente convocatoria de conformidad con el Decreto 4881 de 2008.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
presentar el respectivo Certificado de Registro, Clasificacién y Calificacién en el RUP; sin
embargo para la especialidad 23 grupo 15 podra aportarse por uno de los integrantes del
consorcio o union temporal.

e CERTIFICADO DE CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION (K RESIDUAL).
(Documento no subsanable)

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 4 del
Decreto 4881 de 2008, podran participar en el presente proceso de seleccién todas las
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia que se encuentren inscritas en el registro Unico de proponentes de la Camara de
Comercio. Para tal efecto, se debera aportar el Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio. La inscripcion debe estar vigente a
la fecha de cierre del proceso y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta licitacion. Si se prorroga el
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cierre del presente proceso, la fecha de expedicién valdra con la fecha inicial de cierre. El
proponente debera acreditar la inscripcion y la clasificacibn de conformidad con el decreto
4881 de 2008 exigida como requisito de participacion seguin se muestra a continuacion:

El proponente deberd acreditar en el RUP un k residual como proveedor de minimo 12.000
SMMLYV y un K de contratacién general de 24.000.

NOTA No. 1: La no inscripcion del proponente en el registro Unico de proponentes a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, causara el rechazo de su propuesta.

NOTA No. 2: De conformidad con el Articulo 4 del Decreto 4881 de 2008, cada uno de los
miembros o participes de Consorcios o Uniones Temporales deberd estar inscrito en el
Registro Unico de Proponentes. La clasificacion en la(s) Especialidad(es) y Grupo(s)
requerido(s) sera la sumatoria de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, teniendo en
cuenta que no se sumaran las clasificaciones que no correspondan a las actividades que cada
uno va a desarrollar.

LA OFICINA JURIDICA DEBERA INDICAR LOS DEMAS DOCUEMTOS DE ORDEN
JURIDICO QUE REQUIERA PARA EL PROCESO.

DE ORDEN FINANCIERO

LOS REQUEIMIENTOS FINANCIEROS QUE SE LE EXIJAN A LOS PROPONENETES
DEBERAN SER FIJADOS POR LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA.

DE ORDEN TECNICO

e RELACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS (Documento no subsanable)

El proponente debera ofrecer como minimo la relacién de equipos y sistemas especificados
segun el cuadro suministrado en los presentes Términos de Referencia, actualizados; para el
cumplimiento de este numeral el proponente debera remitirse y cumplir con los requerimientos
exigidos en los términos de referencia.

e CAPACITACION DEL PERSONAL (Documento no subsanable)
El proponente debera tener o haber suscrito convenio vigente con una escuela de vigilancia y
seguridad privada debidamente autorizada. Se deberd adjuntar licencia de funcionamiento

vigente de la Escuela de capacitacion y copia del convenio suscrito entre las partes, al igual
que la respectiva resolucion de aprobacion del programa requerido.

Requisito que para el caso de consorcios 0 uniones temporales debera ser acreditado por la
totalidad de las personas que integran dichas figuras juridicas.
e CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y ORGANIZACIONAL (Documento no subsanable)

Los proponentes allegardn su organigrama o la estructura organizacional, con descripcion de




cada una de las areas operativa, técnica y administrativa, especialmente aquellas con las
cuales desarrollara el objeto contractual; la Universidad mediante visita podra verificar la
informacién. En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
allegar su organigrama o estructura organizacional.

e METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS (Documento no subsanable)

El proponente deberd anexar a su oferta la informacién que contenga lo siguiente:

1. Metodologia, procedimientos y controles establecidos por el oferente para prestar el servicio.
2. Procedimiento interno del proponente para atender las reclamaciones de la UNIVERSIDAD.
3. Plan de Contingencia General, en caso de siniestros o accidentes de trabajo y reemplazos,
en caso de calamidades domésticas, salud, permisos y horas de almuerzo, del personal
dispuesto por el contratista.

DE ORDEN ECONOMICO

LOS REQUEIMIENTOS DE LA FORMA EN QUE SE DEBE PRESENTAR LA PORPUESTA
ECONOMICA DEBERAN SER FIJADOS POR LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA.

OFERTA MAS FAVORABLE

Una vez la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS haya determinado
gue la propuesta se ajusta a las exigencias juridicas, técnicas y financieras, se catalogara
como HABILITADA y se procedera a su evaluacién y comparacion.

La oferta mas favorable para la Universidad seré la que presente mejor relacion de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones, atendiendo el
numeral 3 del articulo 12 del Decreto 2474 de 2008.

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se harad con base en un
maximo de 1000 puntos.

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La calificacion de las propuestas se hara bajo la ponderacion de los factores técnicos y
economicos, sobre la base de mil (1000) puntos, teniendo en cuenta los siguientes factores:

Factores de Evaluacion/ Calificacion Puntaje
Evaluacion Juridica Habilitante / No Habilitante
Evaluacién Financiera Habilitante / No Habilitante
Evaluacioén Técnica (Requisitos minimos) Habilitante / No Habilitante
Evaluacién Técnica 800 Puntos
Evaluacién Econdmica 200 Puntos
Total 1.000 Puntos
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EVALUACION JURIDICA

Se estudiaran y analizaran los requisitos de orden legal DOCUMENTOS JURIDICOS, de los
TERMINOS DE REFERENCIA, verificando su estricto cumplimiento. Serdn declaradas no
habilitantes juridicamente las propuestas que no cumplan los citados requisitos legales.

EVALUACION FINANCIERA

La Evaluacién Financiera se realiza con base en los documentos solicitados. Su inclusién
dentro de la oferta tiene caracter obligatorio, por cuanto son documentos necesarios para la
comparacion objetiva de la propuesta. El resultado de la evaluacién sera HABILITANTE o NO
HABILITANTE.

EVALUACION TECNICA (REQUISITOS MINIMOS)

Se evaluaran los documentos técnicos y el cumplimiento de los requisitos en servicios y
equipos fijados en los TERMINOS DE REFERENCIA. Teniendo en cuenta que existen
aspectos que son de obligatorio cumplimiento, los cuales no otorgaran puntaje, pues se
entienden como criterios que deben ser tenidos en cuenta para la correcta prestacion del
servicio. El Resultado serd HABILITANTE o NO HABILITANTE.

e ASPECTOS TECNICOS QUE OTORGAN PUNTAJE

La evaluacién técnica de los aspectos que aportan puntaje procedera Unicamente con las
propuestas que hayan superado satisfactoriamente la evaluacién juridica, financiera y la
evaluacién técnica de los requisitos minimos. Las propuestas que en los tres aspectos hayan
obtenido la condicion de HABILITANTE, podran continuar con la siguiente etapa de evaluacion.

Se verificard que los servicios ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas por la entidad en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y
cantidades sefialadas, y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la
propuesta que contenga las mejores especificaciones sera la que obtenga el mejor puntaje.

El puntaje asignado para esta evaluacion es de 800 puntos, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos, y las condiciones que los mismos contemplan:

Criterio Puntaje M&ximo
Antigliedad de la empresa 200
Experiencia Especifica 200
Sanciones 200
Capacitacién 200
Total 800

1. ANTIGUEDAD DE LA EMPRESA
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Se calificara con base en la antigiiedad del proponente hecho para lo cual se tomara la fecha
de constitucion sefalada en el Certificado de Existencia y Representaciéon legal y se
asignara el puntaje de acuerdo con la siguiente tabla, pudiéndose obtener como méaximo 200
puntos:

Antigiedad de la empresa Puntaje
Mayor a 15 afios 200
Entre 10 y 15 afios 100
Menor a 10 afios 50

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Adicionalmente a lo estipulado en el numeral 14.1 Certificaciones Contractuales, los
participantes podrdn obtener puntaje adicional de acuerdo a las caracteristicas de la
experiencia especifica que tengan con entidades de educacion superior.

Para los siguientes términos se considera Entidades de Educacion Superior, segun la Ley 30
de 1992, en su Articulo 16 “Son instituciones de Educacién Superior: a) Instituciones Técnicas
Profesionales. b) Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolégicas. ¢) Universidades.”, bajo
este criterio se otorgara puntaje a los proponentes que demuestren experiencia con este tipo
de entidades, de acuerdo a la siguiente tabla, pudiéndose obtener como maximo 200 puntos:

Numero de certificaciones con Puntaje
entidades publicas o privadas de
educacion superior

Mayor a tres (>3) 200
Tres (3) 100
Dos (2) 50

3. SANCIONES

La calificacion de éste factor se realizard con base en la certificacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, teniendo en cuenta como referencia la
fecha de cierre del proceso. En caso de consorcios o uniones temporales, se tendrd en cuenta
la empresa que presente sanciones.

El puntaje otorgado estara relacionado con el tiempo que la empresa certifique que no ha sido
sancionada, de acuerdo a la siguiente tabla, pudiéndose obtener como maximo 200 puntos:

Sanciones Puntaje
Sin sanciones en un periodo menor a 5 afos y hasta 4 afos 200
Sin sanciones en un periodo menor a 4 afos y hasta 3 afos 100
Sin sanciones en un periodo menor a 3 afos y hasta 1 afio 50

4. CAPACITACION DEL PERSONAL
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Con el fin de evaluar la calidad de la propuesta, la UNIVERSIDAD DISTRITAL tendra en
cuenta el talento humano ofrecido para coordinar el contrato y ejecutar el servicio de
supervision.

Para tal fin, el proponente deberd anexar fotocopia de la credencial vigente de consultor,
asesor o investigador en seguridad privada expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y cuyos requisitos estan regulados en el articulo 34 del Decreto 2187 del 12
de octubre de 2001, de la persona que postula para desempefiarse como Coordinador de
vigilancia dentro del contrato con la Universidad.

Si el documento requerido del Coordinador propuesto para el contrato estuviera en tradmite ante
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, el representante legal de la firma
proponente, uniéon temporal o consorcio, deberd manifestar esta situacién en su propuesta,
indicando el nombre, identificacion y perfil de la credencial que se encuentre en tramite. La
Universidad corroborara esta manifestacion, ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

Igualmente, debera acreditar la calidad del servicio de supervision, indicando el perfil ofrecido
de los supervisores, teniendo en cuenta que debera existir como minimo uno para cada sede,
el proponentes debera indicar claramente cuantas personas dispondra en el servicio de
supervision teniendo en cuenta las condiciones minimas establecidas, para cada una de las
personas postuladas como supervisores debera discriminarse el NIVEL que posee, ya sea
Actualizado o Avanzado, acreditando tal condicion con la certificacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, conforme con lo dispuesto en la
Resolucion 2596 de 2003 y la Resolucion 0666 de 2004.

De acuerdo con la informaciéon que se desprenda de la fotocopia de la credencial vigente
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada o el documento que la
subsane de la persona postulada para desempefarse como Coordinador del contrato y de los
perfiles de los supervisores ofrecidos y certificados por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada , se otorgara hasta un maximo de 200 puntos como se describe a
continuacion:

Coordinador del Contrato acreditado como: Puntaje
Consultor 100
Asesor 80
Investigador 60
Coordinador del Contrato acreditado como: Puntaje
Actualizacion 100
Avanzado 60

NOTA: Para efectos de otorgar el puntaje a los supervisores, se aplicara la siguiente
metodologia, teniendo en cuenta en los casos que se acrediten varios perfiles de un mismo
individuo, se evaluara unicamente sobre el perfil m4s alto acreditado.

Primero se asignard el puntaje establecido en el cuadro anterior a cada uno de los
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supervisores propuestos, de acuerdo con el perfil vigente acreditado, ya sea "actualizacion" o
"avanzado".

Luego se sumaran los puntajes de los supervisores propuestos, y se calculara la media. (Suma
de los puntajes de cada supervisor dividido en el nUmero de supervisores).

El puntaje definitivo asignado a los supervisores, sera el resultado de la media calculada. Este
se dard sin nimeros decimales, redondeando la cifra al nimero entero mayor, siempre y
cuando la cifra decimal sea mayor a 0.5, en caso de que el primer decimal sea igual o inferior a
0.5 se redondeara por debajo.

e CRITERIOS ECONOMICOS

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta el costo de los servicios de vigilancia
humana y canina y el costo de los medios tecnolégicos requeridos por la entidad. En todo caso
el proponente debe ajustarse a las siguientes restricciones:

e El valor total de la propuesta no debe superar el presupuesto oficial, caso en el cual la oferta
sera rechazada.

e El valor del servicio debe contemplar lo dispuesto en el decreto 4950 de 2007 y el costo de
los medios tecnoldgicos conforme a la circular No 01 de 2010 de la superintendencia de
Vigilancia Privada, debe reflejar los precios de mercado de los equipos requeridos, teniendo
en cuenta que estos seran de propiedad del proponente seleccionado y que deberan ser
retirados a la terminacion del contrato.

e En ningln caso se aceptaran propuestas que incurran en precios artificialmente bajos ni en
competencia desleal. Por tal razén el proponente debe justificar el método utilizado para
calcular el costo de los medios tecnoldgicos y la base sobre la cual estimaron su valor.

La evaluacion econdémica procedera Unicamente con las propuestas que hayan superado
satisfactoriamente la evaluacién juridica, financiera y la evaluacion técnica de los requisitos
minimos. Las propuestas que en los tres aspectos hayan obtenido la condicién de
HABILITANTE, seran evaluadas econ6micamente.

La determinacion del puntaje se hara sobre la méaxima fijada para este criterio de 200 puntos,
mediante la aplicacion de la media geométrica: asignandole el mayor puntaje al proponente
gue oferte el valor por mas cercano por encima o por debajo de la media geométrica.

Para la determinacion de la media geométrica se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

n+N

Mg= ""\P; =Py s P, +N=Vh
Donde:
Mg: Media geométrica

Pi:  Valor propuesto por cada uno de los proponentes habilitados
Vb:  Valor base del proceso, determinado por la Universidad
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n: Numero de proponentes habilitados
N: Numero de veces que se incluye el valor base del proceso

Para la determinacion de la media geométrica se incluida el Valor Base del Proceso (Vb), de
acuerdo con la siguiente tabla:

NUumero de oferentes NdOmero de veces a incluir el Valor
habilitados Base del proceso

(n) (N)
2

3a4

5a6

7a8
Mayor a 9

G WIN|F

El puntaje se asignara de acuerdo a la cercania, por encima o por debajo, de la propuesta
econdmica con respecto de la media geométrica. (Entre mas cercano a la media, mayor serd el
puntaje).

El calculo del intervalo (CI) para la evaluacién del resultado sera:

cr - Mg «0.10 .
= 200 bpuntos
Donde:
Ci: Intervalo para definir la puntuacion de las propuestas

Mg : Media geométrica
0.10: Constante para fijar el valor de la variacion
200: Puntos asignados al Factor Econdmico

Una vez obtenido el valor del puntaje econdmico, este se reducira al entero mas préximo,
teniendo en cuenta que si la cifra evaluada con un solo decimal supera el 0.5 se aproximara a

la unidad siguiente y la que sea igual o inferior a 0.5 se dejara en la unidad en la que se
encuentra.

e CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre dos (2) o mas propuestas, la entidad procedera a desempatar de la
siguiente manera:

a. Se adjudicara el contrato a la propuesta que haya obtenido el mayor puntaje en los aspectos
técnicos que otorgan puntaje.

b. Si persiste el empate, se adjudicara a la propuesta que haya obtenido el maximo puntaje en
el factor econémico.

C. Si se presenta empate 0 éste persiste, y entre los empatados se encuentran Mipymes, se
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preferira a la Mipymes Nacional, sea proponente singular o consorcio 0 unién temporal o
promesa de sociedad futura, conformada Unicamente por Mipymes nacionales y
demostrando lo establecido en el Articulo 75 de la ley 1151 de 2007.

d. Si persiste el empate, se dirimird de la siguiente manera: El dia de la audiencia de
adjudicacion se realizara un sorteo entre las propuestas empatadas mediante el sistema de
balotas por color. Se depositaran tantas balotas de un mismo color como ofertas hayan
empatadas en una bolsa en presencia de los asistentes, previa verificacion de las mismas,
junto con una (1) balota mas de diferente color; se elegira entre los asistentes a la persona
encargada de sacar la balota; la balota de diferente color sera la propuesta ganadora.

De la anterior actuacion se dejara constancia en el acta de la audiencia de adjudicacion.

e DE LA ADJUDICACION

El plazo para la adjudicacién o declaraciéon de desierto del presente proceso de Convocatoria
sera hasta de 10 dias habiles siguientes a la fecha de vencimiento del plazo para consultar las
evaluaciones y formular observaciones a las mismas. La adjudicacion se efectuara mediante
audiencia publica, cuya fecha, lugar de reunién y hora se comunicara oportunamente a los
proponentes participantes en el proceso. La adjudicacién sera total.

Dicha audiencia no podra ser utilizada por los oferentes para revivir el plazo que les otorga la
Ley para formular observaciones a los estudios técnicos, econémicos y juridicos elaborados
por la UNIVERSIDAD.

En el caso de declarar desierto el proceso, cuando no se presente propuesta alguna o ninguna
propuesta se ajuste a los TERMINOS DE REFERENCIA o, en general, cuando falte voluntad
de participacion; la UNIVERSIDAD debera iniciar un proceso de invitacién directa dentro de los
30 dias siguientes a la declaracion de desierta del proceso inicial.

e CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE CUANDO EXISTA UNA SOLA PROPUESTA
HABIL

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una propuesta, y ésta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en los documentos del presente proceso, en los términos del
Articulo 90 del Decreto 2474 de 2008. En caso de existir una sola propuesta habil, la
Universidad le asignard el méximo puntaje en aquellos factores y subfactores que requieran
comparaciones con los de otras propuestas.

e DE LA DECLARATORIA DE DESIERTA

La UNIVERSIDAD declarara desierta la Convocatoria en los siguientes casos:

a. Cuando no se presente propuesta alguna o ninguna propuesta se ajuste a los TERMINOS
DE REFERENCIA.

b. Cuando falte voluntad de participacién
c. Cuando se presenten causas que impidan la escogencia objetiva de los proponentes
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e PROCEDIMIENTO DE SANEAMIENTO

Los proponentes podran subsanar todo lo que habiéndose considerado en estos TERMINOS
DE REFERENCIA como subsanable, estén en capacidad legal de subsanar, sin violar con ello
los principios de igualdad y seleccion objetiva y sin que le sea permitido modificar el contenido
o alcance de su propuesta. Para efectos de subsanar la falta de presentacién de alguno de los
documentos exigidos que su no presentacién no constituya causal de rechazo, o para la
correccién de los presentados, cuando estos TERMINOS DE REFERENCIA lo permitan, el
proponente dispondra de dos (2) dias habiles contados a partir de la fecha de comunicacion
que en tal sentido efectie la UNIVERSIDAD, ante la cual debera presentar debidamente
subsanado el documento solicitado, de no hacerlo se rechazara el ofrecimiento. El plazo
anteriormente sefialado, es de naturaleza preclusiva y por lo tanto vencido el mismo no sera
considerado ningun documento presentado de manera extemporanea y se rechazara su
ofrecimiento.

e CAUSALES DE RECHAZO

Se consideran inelegibles las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las
siguientes causales:

a. Si el proponente no cumple con cualquiera de los requisitos establecidos en los
presentes TERMINOS DE REFERENCIA como NO SUBSANABLES, para participar en
el proceso de contratacion.

b. Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la
Universidad dentro del término concedido.

C. Sise comprueba dentro del proceso de contratacién, que la informacion y documentos
que hacen parte de la oferta, no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de
lo afirmado por el PROPONENTE.

d. Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva
de las propuestas, siempre que estos determinen la asignacion de puntaje. e. Si la
propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

e. Si la propuesta se presenta en forma extemporanea o en un lugar diferente al
establecido en estos TERMINOS DE REFERENCIA.

f. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la Ley 80 de 1993, asi como en las demas
disposiciones legales vigentes.

g. Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto disponible para
contratar o presente precios artificialmente bajos que no se sustenten debidamente.
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h. Cuando la propuesta sea presentada por personas que carezcan de capacidad legal
para obligarse, o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion
indicadas en estos TERMINOS DE REFERENCIA.

i. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, por si 0 por interpuesta persona.

j.  Cuando la propuesta econémica no sea presentada DEBIDAMENTE FORMULADA en
hoja de calculo (Excel version 2007) en medio magnético al momento del cierre del
presente proceso o cuando se modifique dicho anexo.

k. Los demas casos expresamente establecidos en los presentes TERMINOS DE
REFERENCIA como causales de rechazo.

14. DOCUMENTOS TECNICOS PROPUESTOS

14.1 CERTIFICACIONES CONTRACTUALES

General

Tipo de experiencia s solicitar Especifica <

Numero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia general:

Numero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia especifica: 5

Condiciones de la Experiencia:

Se consideraran como “Experiencia Especifica”, aquellos contratos EJECUTADOS cuyo objeto
haya consistido en: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA CON MEDIO ARMADO, SIN MEDIO ARMADO, CANINO y TECNOLOGICO DEL
SECTOR PUBLICO O PRIVADO E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR. Se
calificaran cinco (5) certificaciones de contratos por proponente ejecutados desde enero de
2004, de los cuales, cuando menos una (1) certificacion, debe ser con entidades publicas o
privadas de educacion superior. LAS CERTIFICACIONES DEBEN TENER UNO O VARIOS
DE ESTOS SERVICIOS PERO TODAS EN TOTAL DEBEN TENER EXPERIENCIA EN EL
OBJETO GENERAL. La sumatoria de las cinco anteriores certificaciones debe ser igual o
superior a 2 veces el presupuesto oficial destinado para el presente proceso de
CONVOCATORIA PUBLICA.

Para el caso de certificados de contratos que correspondan a un Consorcio o de una Union
Temporal, el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion. El proponente, debera relacionar Unicamente el valor correspondiente a las
actividades que correspondan a la experiencia definida en este numeral como especifica, ya
sea que haya ejecutado los contratos en forma individual o como parte de un proponente
plural. Cuando el proponente incluya valores que no correspondan a dicha experiencia, el
contrato respectivo no sera tenido en cuenta en el proceso de evaluacion. Entidad contratante,
Contratista (% de participacion y miembros de Consorcio o Union Temporal, cuando se trate de
contratistas plurales), Objeto, Actividades efectuadas en desarrollo del contrato, Plazo y Valor
Facturado.

La certificaciobn debe ser complementada con la copia del contrato, con su respectiva acta de
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recibo final a satisfaccion y/o acta de liquidacion, que contenga la totalidad de la informacion
requerida en este numeral, de lo contrario no sera tenida en cuenta para efectos de establecer
el minimo de experiencia requerido.

La propuesta que no acredite la experiencia minima requerida, no pasara a la siguiente etapa
de verificacibn y no sera evaluada en los criterios de calificacion econdmico, técnico,
establecidos en el presente documento.

La verificacion de la Experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO denominado “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho
formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién
contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte.

Este formato debera entregarse firmado por el proponente si es persona natural; por el
Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por todos y cada uno de sus
integrantes, que estén acreditando experiencia.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el formato y la consagrada en los
soportes presentados, o el formato no incluya informacion de la cual se aport6 el soporte,
prevalecera la informacién de los soportes.

El proponente que pretenda acreditar experiencia especifica, deber4 hacerlo mediante
CERTIFICACIONES. Para que la acreditacién sea valida, dichas CERTIFICACIONES deben
incluir como minimo, la siguiente informacion:

Nombre de la Entidad o persona contratante (datos de informacién)

Numero de contrato

Nombre del contratista certificado

Objeto del contrato especificando si el servicio fue prestado con o sin armas
Plazo de Ejecucién del contrato, indicando fecha de iniciacion, y terminacion.
Valor total ejecutado del contrato.

Porcentaje de participacién en caso de consorcios 0 uniones temporales.
Certificacion de la calidad del servicio

Firma de quien certifica

Fecha de suscripcion del contrato

Nota 1: Es preciso advertir, que cada una de las certificaciones que aporten los proponentes,
tan solo debera contener, informacién acerca de un solo contrato.

Nota 2: En caso de presentar un numero mayor de certificaciones a las exigidas, la
Universidad solo tendra en cuenta las primeras cinco (5). Este orden se dara de acuerdo con el
orden de foliado en forma ascendente entregado por el proponente en la propuesta.

Nota 3: No se aceptaran para acreditacion de experiencia contratos verbales, no se aceptaran
certificaciones firmadas por interventores o supervisores de contratos.

Nota 4: Cada certificacion deber4d VENIR RESPALDADA POR FOTOCOPIA DEL CONTRATO,
correspondiente a la misma. Certificaciones que no cuenten con la calificacién de cumplimiento
a satisfaccion, o no tengan anexo el documento (contrato y adiciones) de respaldo, no seran
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tenidas en cuenta, dichos documentos deben ser iguales al valor de la certificacion en su
totalidad de lo contrario no se tendrd como valida la certificacion.

Lo anterior con el fin de evaluar el desempefio del proveedor en cada negociacion, y verificar el
cumplimiento a satisfaccion del objeto de cada contrato que se esté certificando.

La presentacibn de las certificaciones y la documentacion de respaldo NO SON
SUBSANABLES.

Nota 5: Se exige como requisito que las cinco certificaciones presentadas y evaluadas
cumplan con los términos de la convocatoria publica. En caso tal que alguna ¢ algunas no
cumplan se genera rechazo de la oferta.

14.2 REGISTRO UNICO DE PROPONENTE (RUP)

Actividad requerida para el Contratista

Consultor Especialidad (es)
Proveedor X Especialidad (es) | N. 23 Grupo 2y N. 23 Grupo 15
Constructor Especialidad (es)

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES. (Documento no subsanable)

El proponente debera acreditar o aportar en su propuesta, el certificado del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio, donde conste su actividad como proveedor,
especialidad 23 servicios, grupos 02, y especialidad 23 y grupol5 relacionado con el
objeto de la presente Convocatoria y cuya fecha de expedicién no sea superior a treinta (30)
dias antes del cierre de la presente convocatoria de conformidad con el Decreto 4881 de 2008,
de la siguiente forma:

Especialidad 23 : Servicios
Grupo 02: Servicio de Vigilancia

Especialidad 23 : Servicios
Grupo 15: Servicio de supervision e inspeccion

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
presentar el respectivo Certificado de Registro, Clasificacién y Calificacién en el RUP; sin
embargo, para la especialidad 23 grupo 15 podra aportarse el certificado de por lo menos uno
de los integrantes del consorcio o union temporal.

14.3 CAPACIDAD DE CONTRATACION

K de contratacion general minimo requerido para el proceso de seleccion: SMMLV 24.000

K de contratacion residual minimo requerido para el proceso de seleccién: | SMMLV 12.000

| Condiciones de la capacidad de contratacion:




Con el fin de acreditar disponibilidad econémica, financiera, operativa, administrativa y técnica,
para ejecutar el objeto contractual convocado, el oferente debera acreditar mediante el RUP el
K DE CONTRATACION EXIGIDO en SMMLV.

A la fecha de cierre del presente proceso de licitacion publica, el proponente debera contar con
una capacidad residual de contratacion disponible igualo superior a doce mil (12.000) salarios
minimos legales mensuales vigentes, para lo cual se tendrd en cuenta la capacidad maxima de
contratacion certificada por la Camara de Comercio, restandole la sumatoria de los valores de
los saldos de los contratos de prestacion de servicios que tenga en ejecucion a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidén de acuerdo con la relaciébn que para el efecto debe
presentar el proponente. Esta relacion debe incluir los contratos en ejecucion con el saldo por
ejecutar, conforme con lo sefalado en el pliego de condiciones.

Si los proponentes son Consorcios o Uniones Temporales, deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

- Sus miembros deben estar inscritos en el RUP de la Camara de Comercio de acuerdo
con lo establecido en el Decreto 4881 de 2008, sin perjuicio de que quienes se
inscribieron en el citado registro bajo las normas del Decreto 92 de 1998, puedan
también presentar dicha certificacion.

- El integrante de mayor participacion porcentual en el Consorcio o la Unién Temporal
debera tener como minimo el sesenta por ciento (60%) de la capacidad de contratacion
residual exigida. Los demas integrantes deberan reunir el porcentaje restante hasta
completar el cien por ciento (100%), so pena de rechazo de la propuesta.

- La capacidad residual de contratacion del Consorcio o Unién Temporal se obtendra de
la suma de la capacidad residual de contratacién de cada uno de los integrantes del
Consorcio o Union Temporal.

- La Universidad, podra verificar esta informaciéon y en este caso, el proponente debera
poner a su disposicidn los documentos y la informacion que estime necesaria.

14.4 MARCAS

a. Por razones de compatibilidad de bienes y servicios anteriormente comprados para evitar
malos funcionamientos

b. Por razones de hacer efectiva una garantia, se deba contratar con la marca inicialmente
adquirida

c. Se presenta la posibilidad de obtener un producto que tenga iguales caracteristicas
técnicas en marcas diferentes. En este caso se deben relacionar un minimo de marcas con
caracteristicas similares

d. Otras Razones ( establezca)

15. LISTADO DE GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS — FICHA TECNICA -
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