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CONVOCATORIA PUBLICA No 001 DE 2012

INFORMACION GENERAL

El presente documento contiene el Pliego de Condiciones, elaborado por la UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en adelante LA UNIVERSIDAD, para seleccionar propuestas, en desarrollo

de las actividades previstas en su mision. Se han elaborado teniendo en consideracion los mecanismos de la
actividad contractual que buscan servir a los fines estatales y a la adecuada, continua y eficient stacion de
los servicios a cargo de LA UNIVERSIDAD, a la proteccion y garantia de los derechos de Io%e esy los
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de terceros.
RECOMENDACIONES QE I

. Toda consulta y comunicac

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.
Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las i@
o

lidade
generales ni especiales para contratar.
Cerciorese que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui@ .

s e incompatibilidades

Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal.
Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifi igencia de aquella que la requiera.
Siga las instrucciones que en ellos se imparten en la eIa € su propuesta.

9

Revise la Péliza de Seriedad de su propuesta y verifique )
Sea otorgada a favor de LA UNIVERSIDAD DISTRI !%L FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

Como tomador, que figure su razén social complet numero de NIT, incluyendo la sigla, siempre y
cuando ésta también figure en el correspondi ertificado de existencia y representante legal.
Asegurese que valor asegurado corresponda e en este documento.

Verifique que EL OBJETO y el NUMEROisma, coincidan con el de la propuesta que presenta.
Observe que esté suscrita por el T@R CONTRATISTA AFIANZADO.

Identifique su propuesta, tanto L como la COPIA.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de convocatoria publica. Las
propuestas presentadas fi iempo previsto se rechazaran de plano por extemporaneas.

bera formularse por escrito y en medio digital y debera ser dirigida a la
VICERRECTORIA ADMI TIVA'Y FINANCIERA (Carrera 7 No.40-53 piso 8) de la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FR &)JOSE DE CALDAS y al correo: vicerrecadmin@udistrital.edu.co, dentro del
tiempo establec@ra ello. No se atenderan consultas personales ni telefénicas.

Cada vez que en este documento se aluda a la palabra ADENDA debe entenderse que se refiere a las
modificacio claraciones que es posible realizar a los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES.

s por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la Universidad a verificar toda la
que en ella suministren.

Cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en la de uno de sus
miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, LA UNIVERSIDAD podra rechazar la propuesta y/o dar
aviso a las autoridades competentes, esto operara Unica y exclusivamente si la inexactitud incide en la
calificacion o permite cumplir un factor excluyente.
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CAPITULO 1

INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES- GENERALIDADES-

1.1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

El objeto de la presente Convocatoria Publica es recibir propuestas para seleccionar a un oferente que a juicio

de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, presente las mejores condiciones p ntratar la
prestacion del servicio de aseo y cafeteria incluyendo personal, elementos de aseo, inaria, equipos,
accesorios e insumos necesarios para la realizacién de estas labores en todas las se la*Universidad
distrital Francisco José de Caldas, localizadas en la ciudad de Bogota D. C., de acue condiciones y

especificaciones previstas en el presente pliego de condiciones.

1.2 JUSTIFICACION CX:

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas debe procurar el X;«de la comunidad universitaria
conformada por estudiantes, docentes, egresados, funcionarios ivos y demas grupos de trabajo
on'd

pertenecientes a la Universidad, asi como la preservacion y co e los bienes muebles e inmuebles

que tiene a su cargo. 0

Observando lo anterior asi como que: al momento la Universidad no cuenta con el personal y los medios
necesarios para el cumplimiento de lo antes dicho; -que e deber y responsabilidad brindar las medidas de
higiene y salubridad al interior de todas sus se%ograr cumplir con su objeto misional en las mejores
condiciones, asi como, preservar los bienes‘muebles’e inmuebles para evitar su deterioro anticipado; debe

contratar los servicios de aseo y cafeteria para las instalaciones en las que sea necesario prestar este servicio
incluyendo los elementos, los insumos, I'pos, las maquinaria, los accesorios Y el personal.
nte iniciar el proceso de seleccidn del contratista, debido a la importancia

ria, necesidad que se encuentra prevista en desarrollo del Plan Anual
igencia 2012.

Por lo expuesto es necesario y p
que reviste para la Comunida '
de Contratacion estableoAido\p)

1.3.  VEEDURIAS ADANAS

Se convo las ‘veedurias ciudadanas para que realicen control social durante las etapas precontractual,
contra st-contractual que se deriven del presente proceso de seleccidn.

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Al presente proceso y al contrato que de él se derive, le seran aplicables las normas contenidas en la
Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, el Acuerdo 008 de 2003 expedido por el Consejo Superior
Universitario, la Resolucion de rectoria N° 014 de 2004, la Resolucién No. 10 de 2006 y el Acuerdo No 001 de
2007 expedidos por el Consejo Superior Universitario, y la Resolucion No 482 de 2006 expedida por la Rectoria
de la Universidad; y demas normas civiles y comerciales concordantes.
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En virtud de la autonomia universitaria y del caracter de la Institucién como ente Universitario Autonomo,
consagrados en el Articulo 93 de la Ley 30 de 1992, el régimen de contratacion de la Universidad Distrital y los
contratos que suscriba para el cumplimiento de su misién se rigen por las normas del derecho privado, y sus
efectos estaran sujetos a las normas civiles y comerciales, segun la naturaleza de los mismos.

De conformidad con las normas de contratacion interna, se hace saber a los proponentes que el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, razén por la que
cumple una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la constitucion y la ley le
otorgan.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios del Acuerdo 08 de 2003 y 014-de 2004, [as normas
que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran aplica las actuaciones
contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Cédigo de Procedimien il

Resolucién 014 de 2004 y demas normas concordantes, debe dar aplicac esarrollo de la actividad
contractual a los principios de la funcién administrativa y de la gestion fi rmidad con el articulo 209
y 267 de la Constitucidn Politica, respectivamente segun sea el caso; forma al régimen de inhabilidades

La Universidad a pesar de que cuenta con su propio régimen contract@ cuerdo 08 de 2003 vy la
on e
nfo

e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacién est

Adicionalmente se tendran en cuenta las siguientes: ‘ D

e Resolucién de Rectoria N° 0693 de 2012 ( ontratacion aprobado para la vigencia 2012).
e Toda la normatividad aplicable a este tipo de procesos contractuales.

1.5 EVALUACION DE LOS POSIBLES I@)S

En prevision de posibles situacio n eldesarrollo del contrato que se llegare a firmar como consecuencia de
la seleccion de un oferente p que preste los servicios de aseo y cafeteria, la Universidad establece
los riesgos que con mayor fuerz podrian llegar a presentar. Lo anterior, con el objetivo de prevenir su
ocurrencia y tomar las ida ventivas necesarias para que el normal desarrollo de la relacion contractual
no se impacte.

RIESGOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR

Son los pos| s 0 circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta
corresponde a la estimacion y asignacion de los riesgos previsibles asi como su tipificacion.

POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD| IMPACTO U.D. | CONTRATISTA

Atrasos y sobre costos en ejecucién de los servicios
originadas en imprevision y mala planificacion del
oferente ganador respecto del control de inventarios y

Incumplimiento del personal disponible.

el contratista en
la ejecucion del Mala
contrato

Oferente ganador Moderado X
interpretacion del contratista del Pliego de
Condiciones 6 del contrato que se firmare

La mala calidad de los servicios contratados, asumiendo
los costos que se generen.
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La carencia de medidas de seguridad industrial
apropiadas por el contratista ganador del presente
proceso de seleccion, a favor de la conservacion de las
condiciones fisicas y mentales de sus trabajadores, la
comunidad universitaria, asi como de terceras personas
que activa o pasivamente tenga alguna relacion.

El incumplimiento de lo establecido en el Pliego de
Condiciones, el incumplimiento de la oferta presentada al
cierre del proceso de seleccidn, el incumplimiento del
contrato que se derive del proceso de seleccion.

La no observancia de los criterios ambientales aplicables
a este tipo de contratacion.

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPAC'P@ y CONTRATISTA

Incumplimiento
del  contratista|
en el pago de

Mala planeacion financiera u operativa del contratista.

salarios o de|

obligaciones

parafiscales  alEl no cumplimiento de la normatividad vigente Oferente gana Werado X
favor del|l(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

personal

operativo a

cargo

Dafios alIrresponsabilidad por parte del personal operativo

muebles <

inmu_ebles de|Falta de capacitacién y experiencia del personal operativo
qupled_ad de lajcontratado por el oferente ganador del proceso de
Universidad  por|seleccién para prestar el servicio contratado. ferente ganador

mal manejo del = - - —
) Causar dafios a terceros derivados de imprevisi al
personal

. manejo de equipos, y la no observancia ocolos|
operativo del de seguridad por parte del perso operati del

contratista oferente ganador.

Menor X

RIESGOS EXTERmEVISJ.BLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR

Los generados por la probabilidad de que rmativo y de operacion del Sistema Juridico Colombiano se vean modificados dentro
de un escenario previsible como son: una de tarifas en mercados regulados, el cambio de carga impositiva tributaria por reformas
legales futuras y la adopcién de decisi istrativas que puedan afectar el desarrollo del objeto contractual y que puedan alterar de

forma moderada el equilibrio ecog el contrato, el cual se manifiesta principalmente en la pérdida de liquidez del contratista, en

procesos inflacionarios y en la lla encia en cambio.

RIESGO \})!BLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D. | CONTRATISTA

ér&liquidez se entiende la dificultad que

perimentar el contratista en convertir un activo
0 en efectivo.

Por inflacién se entiende al aumento generalizado del
nivel de precios de bienes y servicios, ocasionado por la Oferente ganador
caida del poder adquisitivo del peso colombiano.

Cambi
normativos

Menor-
Moderado

Por diferencia en cambio se entiende la generacion de
pasivos imprevistos, originados a raiz de la eventual
variacion de la cotizacion del cambio oficial del peso,
durante la compra o importacion a crédito de mercancias
o activos fijos, o en aquellas circunstancias en que se
contrae una deuda en divisas.
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RIESGOS IPREVISIBLES CON GARCO A LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta
corresponde a la estimacidn y asignacion de los riesgos previsibles, son riesgos previsibles a cargo de la Universidad.

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D. | CONTRATISTA

El incumplimiento de sus obligaciones establecidas en el
Pliego de Condiciones.

El no pago del contrato, en la forma establecida,
cualquiera sea la modalidad de esta contratacion.

La no ejecucion del contrato en la forma debida y
establecida en el Pliego de Condiciones.

La no comunicacion permanente por parte del supervisor

Incumplimien

todela
) ] del contrato con el oferente ganador del proceso de
Universidad . - ; N A
e seleccion que ocasione, demoras y tropiezos en el | Universidad Distrital M X
Distrital en la )
. L, desarrollo del contrato que se firmare.
ejecucion del
contrato. Cambiar las condiciones técnicas establecidas el Pliego de
Condiciones, los horarios, los elementos y sus cantidades,

los equipos requeridos, el nimero de personal total y por
cada sede, el tipo y nimero de maquinaria requerida, la
periodicidad de los servicios; a suministrar por parte del
contratista ganador del proceso de seleccion, sin
comunicacion y consulta previas con el mismo.

ANTE LOS ANTERIORES, ASi COMO POR CUALQUIE LiA QUE EN EL DESARROLLO DEL
CONTRATO EL CONTRATISTA GANADOR DEL PROCESO DE SELECCION DETECTE, ASi COMO LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, PODRAN HACER USO DE TODAS LAS
HERRAMIENTAS Y MEDIOS JURIDICOS VALIDOS PARA HACER VALER SUS DERECHOS Y NO
RESULTAR AFECTADOS ECONOMICAM

1.6 ESTUDIOS PREVIOS 0
Los estudios previos, pueden Qs}ados en los documentos que soportan el proceso de convocatoria

publica, en la pagina WEB niversidadhttp://www.udistrital.edu.co/portal/contratacion/convocatorias/, y en
bi

el del PORTAL UNICO D NTRATACION, www.contratos.gov.co; asi como en la Vicerrectoria
Administrativa y FinaDQ da en la carrera 7 nimero 40 — 53 piso 8 ciudad de Bogota.
&

1.7 PRINCIPI NSPARENCIA.

La Uni ad:Distrital Francisco José de Caldas, garantiza a los oferentes y a la ciudadania que la escogencia
de sus contratistas se efectuara siempre de conformidad con la normatividad que regula la materia.

Para el efecto, en el proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir
los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten para lo cual se establecen etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar observaciones. Con ello se establece
control adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente prevision de moralidad administrativa.

Todas las actuaciones de la Universidad dentro de este proceso pre-contractual son publicas y los expedientes
que las contengan estaran abiertos al publico. La Universidad expedira las copias del proceso contractual que
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cualquier persona le solicite a costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas, respetando la reserva
de que gocen legalmente algunos documentos.

Por otro lado, en cumplimiento del principio de transparencia, la Universidad garantiza que en los pliegos de
condiciones se encuentran consagrados, 10s requisitos objetivos y necesarios para participar en el proceso de
seleccién; que se encuentran definidos en reglas objetivas, justas, claras y completas; precisando las
condiciones de costo y calidad de los bienes y servicios necesarios para la ejecucién del contrato, todo lo cual
tiene relacién con el equilibrio econdmico contractual y las garantias que deben otorgarse; que no existen
condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del erroneo
suministro de datos, informes o documentos; que las reglas consagradas no inducen a error proponentes y
contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o que dep % voluntad
exclusiva de la Universidad.

Universidad en la actividad pre - contractual o con ocasion de ella, salvo los d amite, se motivaran en
forma detallada y precisa, al igual que los informes de evaluacion, el acto.de adjudicacion o la declaratoria de
desierto del proceso convocatorio, si esto Ultimo ocurriere. La Universidad garantiza que no actuard con
desviacion o abuso de poder, y que ejercera sus competencias exclusiva para los fines previstos en la ley.
Ver anexo No. 6

1.8  INFORMACION SUMINISTRADA A LA UNIVERSIDIQ)0

La Universidad, de conformidad con el articulo 83 onstitucion Politica, presume que toda la informacion
que el OFERENTE allegue a esta contratacion eraz, y corresponde a la realidad. No obstante, la entidad
podra verificar la informacion suministrada for él'o los oferentes.

1.9 VERIFICACION DE LA INFO A@l

La Universidad dentro de Ia&gH evaluacion de las ofertas, podra designar funcionarios para que realicen
visitas a las instalaciones'o.sedes de cada uno de los OFERENTES, con el fin de verificar la informacion que los
mismos han consign n'su ofertas.

De la misma manera, en aplicacion del principio de transparencia, todos los acto. rativos que expide la
r
J

Y4
1.10. RE@DAD DEL OFERENTE

Los O%[\l S al elaborar su OFERTA, deberan incluir los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos inherentes a la ejecucion
del Contrato, asi mismo deben tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos
sean, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios y estimativos técnicos, bajo su cuenta y riesgo.
De manera especial, y respecto de los aspectos técnicos, debera tenerse en cuenta la obligatoriedad de cumplir
con los estandares minimos establecidos en este Pliego de Condiciones.

Por tanto, los oferentes aceptan y declaran como entendido que el analisis de la informacion ofrecida y obtenida
de conformidad con lo establecido en este numeral y de cualquier otra informacion que los OFERENTES
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estimen necesaria para la elaboracion y presentacién de sus OFERTAS es responsabilidad de ellos, asi como
que la presentacién de la OFERTA implica que éstos han realizado el estudio y anélisis de dicha informacion.

Todas las interpretaciones equivocadas, que con base en sus propios juicios, conclusiones, analisis, etc.,
obtenga el OFERENTE respecto de los Términos de esta Convocatoria, son de su exclusiva responsabilidad,
por tanto, ésta no sera extendida a la UNIVERSIDAD.

La presentacion de la oferta por parte del OFERENTE, constituye evidencia que estudié completamente las
especificaciones y demas documentos de los presentes términos, que recibié las aclaraciones necesarias por

parte de la UNIVERSIDAD sobre inquietudes o dudas previamente consultadas, y que ha 0 que este
Pliego de Condiciones son completos, compatibles y adecuados; que ha tenido en cuenta 0 anterior para
fijar los precios, plazos y demas aspectos de la oferta necesarios para el debido cumplimi | objeto.

111 PRESUPUESTO OFICIAL A\
e

El presupuesto inmerso en el Plan de Contratacion de la vigencia  2012°pa ctuar esta contratacion es de:
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CUATRO % CINCUENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.837.454.550.00) M/CT cluido

112 RESOLUCION QUE ORDENA LA APERTURA ‘ 0}

Mediante Resolucién No 14 del Marzo del 201 %)r Rector de la Universidad, ordend la apertura de la
Convocatoria Publica N° 001 de 2012.

1.13 CRONOGRAMA DE LA CONV PUBLICA
I\N LUGAR, FECHA Y HORA
4 9 de marzo de 2012, Portal de Contratacion Estatal
Publicaci re-Pliego de Condiciones www.contratos.gov.co. y pagina Web de la
% Universidad
Q (www.udistrital.edu.co/contratacién/convocatorias
2012)

Por escrito y medio digital, del 9 al 13 de marzo
Solicitud de aclaraciones y/o modificaciones a los | de 2012, hasta las 4:00 p. m. , en la Vicerrectoria
Pre-pliegos de Condiciones Administrativa y Financiera de la Universidad
ubicada en la Cra 7 No 40-53 piso 8vo en Bogota
D.C. y al correo: vicerrecadmin@udistrital.edu.co
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Resolucion de apertura de la Convocatoria

14 de Marzo de 2012, Rectoria de la Universidad

Publicacion Pliego de Condiciones definitivo

14 de marzo de 2012, Portal
Estatal www.contratos.gov.co.,y e
de la Universi

de cion
[ EB
Distrital

onvocatorias20

Avisos de Prensa

www.udistrital.edu.co/contrah@
12.

12 y 13 de marz @en un periédico de
amplia circula%ué'x ¢

Visita Técnica

15y 1@0 de 2012 a las 9:00 am. Unico
punto c ntro para ambos dias: Sala de juntas
a.Division de Recursos Fisicos de la

iversidad, ubicada en la cra 7 No 40-53 piso 6to.
Bogota D.C.

Solicitud de aclaraciones y/o imo ones al

Pliego de Condiciones. @

Por escrito y medio digital, del 14 al 21 de marzo
de 2012, hasta las 4:00 p. m. , en la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera de la Universidad
ubicada en la cra 7 No 40-53 piso 8vo de Bogota
D.C. y al correo: vicerrecadmin@udistrital.edu.co

Audiencia Pﬂblic&;}ﬁesta a las solicitudes
ylo

de aclaraciones odificacion del Pliego de
Condiciones.

23 de marzo de 2012 a las 3: 00 p.m. en la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera ubicada en
la cra 7 No 40-53 piso 8vo, Bogota D.C.

Publicacion de modificaciones al
Condiciones (Adendas)

Pliego de

27 de marzo de 2012 Portal de Contratacion estatal,
pagina www.contratos.gov.co. y en la Web de la
Universidad
(www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatorias
2012)

Recepcion de Propuestas y cierre de la

30 de marzo de 2012, hasta las 3:00 p.m. en la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera ubicada en
la Cra 7 No 40-53 piso 8vo. Sera responsabilidad de
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convocatoria en Audiencia Publica

los interesados de participar en el proceso, tomar
las medidas pertinentes para asegurar el
cumplimiento de la hora fijada para esta diligencia.

Estudio y evaluacién de las propuestas

Del 9 al 12 de abril de 2012, Comité de Evaluacion.

Publicacion de la evaluacion de las propuestas

13 de abril de 2012, Portal de Contratacion Estatal
www.contratos.gov.co., y en la pagi e la

Universidad ;
(www.udistrital.edu.co/contrataci atorias

2012

Observaciones a la evaluacion

Del 13 al 17 de abril.d hasta las 12:00 m. por

igital en la Vicerrectoria

escrito y en
Administrati nciera de la Universidad
ubicada a@ 0 40-53 piso 8vo, Bogota D.C.

Estudio y Evaluacion de las observaciones
presentadas.

I 18@0 de abril de 2012 Portal de Contratacion
E www.contratos.gov.co., pagina Web de la
iversidad
ww.udistrital.edu.co/contratacién/convocatorias
2011

a las
segunda
icacion 6 de

Audiencia publica para dar
observaciones  presentada
evaluacion y recomendacié
declaratoria de desierta

23 de abril de 2012 a las 2:30 p.m., Vicerrectoria
Administrativa y Financiera, ubicada en la Cra. 7 N°
40-53, piso 8vo, Bogota D.C.

Suscripcion y ge%én del contrato

Del 24 al 27 de abril
Juridica

de 2012, Oficina Asesora

1.14 P'Q(;I;D Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS Y ACTOS DEL PROCESO

Todos los documentos que se produzcan en desarrollo del presente proceso de seleccidn seran publicados y
consultados en el PORTAL UNICO DE CONTRATACION DEL ESTADO-, www.contratos.gov.co y en la pagina
WEB de la Universidad, http://www.udistrital.edu.co/portal/contratacion/convocatorias/2012 y en la Vicerrectoria

Administrativa y Financiera de la UNIVERSIDAD, ubicada en la carrera 7 numero 40 - 53, Piso 8.
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1.15 VISITA TECNICA

La Universidad Distrital, ha programado para los dias 15y 16 de marzo de 2012 una visita técnica con el
objetivo de que los interesados en el proceso, que asi lo deseen, verifiquen por sus propios medios los
diferentes sitios en los que desarrollaran los servicios que se contraten. En esta visita técnica no se contestaran
por parte de la Universidad preguntas respecto de las condiciones establecidas en el Pliego, pudiendo los
interesados en el proceso de seleccion utilizar para tal fin, el mecanismo fijado para esto en el cronograma del

proceso.
e %Signe.

Si bien la visita no es obligatoria se recomienda que los interesados en el proceso asist isma, para que
por sus propios medios, verifiquen las condiciones y lugares en los que se da an los servicios a
contratar. La no asistencia a la misma, no exime al Oferente en caso de un ina ado calculo de la oferta, lo
anterior, para evitar que a futuro, el ganador del proceso de seleccion presen nientes en la prestacion
del servicio o alegare desequilibrio econémico.

La Visita técnica sera atendida por el Jefe de la Divisién de Recursos Fisicos o el funcionario

1.15.1 ltinerario de la Visita Técnica
Para la realizacién de la visita se ha determinado la siguiente pro

Para el dia 15 de marzo de 2012;

ACTIVIDAD LW HORA RESPONSABLE
Inicio de la visita y recorrido por las | Punto inicial de encuentro:
instalaciones de la  Torre| Divisién de Recursos Fisicos Divisién de Recursos
Administrativa,  Edificio  Sabio | de la Universidad, ubicadaen| 09:00 a.m. Fisicos y Administrador de
Caldas, Sede Central Sede ILUD |la Cra. 7ma No 40-53 Piso la sede.
Cra 13 A Calla 41 6to.

Vista a la sede la facultad Porteria principal de la sede Division de Recursos
Tecnologica ubicada en la Transversal 70 |  Por definir Fisicos y Administrador de
9 BN.73a35sur la sede.

- Porteria principal de la sede Divisién de Recursos
Visita a la sgde de la facultad de ubicada en ubicado en la Cra| Por definir | Fisicos y Administrador de
ARTES Palacio de la Merced o

13 N° 14-69 la sede.
Visita a la sede de la facultad de Porteria de los SOTANOS N Divisién de _R_ecursos
ARTES- SOTANOS entraQa por la Cra 8va con| Por definir Fisicos y Administrador de

Avenida Jimenez la sede.

Porteria principal de la sede Division de Recursos
Visita a la sede del ILUD Centro : princip Por definir | Fisicos y Administrador de

ubicadaenlaCr.9#17-75

la sede.

Visita a la sede la facultad del | Porteria principal de la sede Division de Recursos
Medio Ambiente y Recursos|ubicada en la Avenida| Por definir Fisicos y Administrador de
Naturales Circunvalar, Venado de Oro la sede.
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Visita a la sede la facultad de | Porteria principal dde la sede Division de Recursos
7 | Ciencias y Educacién (Macarena A | ubicada en Cra 3 N° 26 A 40| Por definir Fisicos y Administrador de
yB) ( Macarena A) la sede.

Para el dia 16 de marzo de 2012;

ACTIVIDAD LUGAR HORA RESPONSABLE
Porteria principal de la sede Division de Recursos
1 [Visitaala sede del ILUD calle41 [ubicada en la Avenida| 9:20a.m. Fisicos y Administrador de
caracas N° 54 A 05 la sede.

Visita a la Academia Luis A. Calvo- | Porteria principal de la ALAC Division de Recursos

2 ALAC- ubicada en la Cra 9 N° 52-52 Por definir Fisicos y Administrador de
la sede.
Porteria principal de la sede Division de Recursos
3 | Visitaa la sede del ILUD calle 54 [ubicada en la Avenida| Por definir Fisicos y Administrador de
caracas N° 54 A 05 la sede.
Porteria principal ubicada en Division de Recursos
4 | Visita sede Postgrados Ciencias la Av. Ciudad de Quito N° 64-| Por definir | Fisicos y Administrador de
81 la sede.

Division de Recursos

Por definir Fisicos y Administrador de
la sede.

Divisién de Recursos

Por definir Fisicos y Administrador de
la sede.

Divisién de Recursos

Por definir Fisicos y Administrador de

la sede.

Porteria ubicada en la

5 | Visita a la Sede del IDEXUD Carrera 19 No. 33-39

Porteria principal en la Calle

6 | Emisora LAUD Stereo 90.4 31 N° 6-42 piso 8v0

Porteria principal ubicada en

7 | Visita a la sede Postgrados Calle 34 la calle 34 N°

1.16 FORMULACION DE OB®ONES Y ACLARACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La Universidad ac Wervaoiones y solicitudes de aclaracién al Pliego de Condiciones y demas
documentos de la presente Convocatoria Publica que se envien por escrito, en las fechas establecidas en el
eﬁ, ara lo cual se tendra en cuenta el siguiente procedimiento:

a. enviadas a través de la direccién de correo electrénico contratacionud@udistrital.edu.co, 6
@3'0 0 vicerrecadmin@udistrital.edu.co.; archivo en Word. Sera responsabilidad de su remitente
confirmar_su_efectivo recibo por parte de LA UNIVERSIDAD. Se aclara que las respuestas de la
universidad seran publicadas en el Portal de Contratacion Estatal, asi como en la pagina Web de la
Universidad www.udistrital.edu.co/contratacién/convocatorias 2012): solamente seran tenidas en
cuenta aquellas observaciones y aclaraciones que retnan los siguientes requisitos:

e Contener la identificacion del proceso Convocatoria al que se refieren.
e Contener el nombre de la persona juridica o natural que las envia, su direccion fisica o de correo
electrénico, y el nimero de contacto telefonico.

CONVOCATORIA PUBLICA No.001 DE 2012
PRE-PLIEGO DE CONDICIONES



b. Podran ser radicadas ante la Oficina de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, ubicada en la
carrera 7 No 40 - 53 Piso 8° Solamente seran tenidas en cuenta aquellas observaciones y
aclaraciones que reunan los siguientes requisitos:

e |dentificar el proceso de Convocatoria al que se refieren.

¢ Radicarse en la direccion arriba indicada dentro del plazo para presentar observaciones.

e Contener el nombre de la persona que las envia y su direccion fisica o de correo electrénico, el
numero de contacto telefénico.

e Radicar en fisico y medio digital (Word) %}
c. Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesad@ plan con los
U

requisitos aqui establecidos, seran resueltas por parte de la Universidad y p adas y consultadas en
el Portal de Contratacion Estatal-, www.contratos.gov.co y en la pagina:WEB de la Universidad,
http://www.udistrital.edu.co/portal/contratacion/convocatorias/, asi / como.. en la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera de la UNIVERSIDAD, ubicada en la C 0. 40 - 53, Piso 8.

NOTA: Las observaciones y solicitudes de aclaracion que no @do enviadas de acuerdo con lo
establecido en este acapite, no seran tenidas en cuenta por part ersidad.
1.17 AUDIENCIA DE ACLARACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

LA UNIVERSIDAD celebrara Audiencia el dia 23 de 2012 a las 3:00 p.m. en la Sala de Juntas de la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera ubicada en'la cra 7 # 40-53 piso 8.Bogota D.C.

Las aclaraciones y la informacién que Iesados soliciten a la UNIVERSIDAD, seran resueltas mediante
respuestas puntuales; en aquellos casos en.que se modifique o adicionen los PLIEGOS DE CONDICIONES se
hara Unicamente mediante “Ad %» mentos que se publicaran en el Portal Unico de Contratacion del
Estado, y en la pagina WEB ersidad y estaran a disposicion de los interesados en la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera.

En virtud del principi Mién. las observaciones remitidas con posterioridad a la fecha maxima indicada
para su presentacion se rechazaran de plano.

La asistencia a esta-audiencia no sera obligatoria, sin embargo, lo que alli se consulte, analice o precise se
presumiré y aceptado por parte de todas las personas que presenten oferta formal. A esta audiencia
podra asistir cualquier interesado.

Los documentos resultantes de esta audiencia se entenderan para todos sus efectos, que forman parte integral
de los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES.

1.18 SOLICITUD DE ACLARACIONES A LOS PROPONENTES

Dentro del mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los proponentes, la UNIVERSIDAD, podra solicitar
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a todos o a cualquiera de ellos las aclaraciones o informacién que estimen pertinentes, con el fin de despejar
cualquier imprecision del contenido de las ofertas que no haya sido posible aclarar con la informacion
consignada dentro de la misma; el plazo razonable para esto sera establecido por la Universidad, en caso de
que esto fuera necesario.

En estos casos, con las respuestas no se podra adicionar o complementar la oferta presentada, de suceder, la
respuesta sera inadmisible y la oferta rechazada.

Si el proponente no envia las aclaraciones, explicaciones o soportes solicitados dentro del tér concedido
para ello la oferta se considerara rechazada. @

1.19 DILIGENCIA DE CIERRE DEL PROCESO.

El Proceso se cerrara el dia 30 de marzo de 2012 a las 3:00 p.m. en la Sala de Ia en la Vicerrectoria

Administrativa y Financiera, ubicada en la Cra 7 No. 40- 53 piso 8. Bogota D.

En esta diligencia se abriran las ofertas y se levantara un acta en la ste la cantidad de propuestas
presentadas, los nombres de los oferentes, los nimeros de pdlizas: de 2dad de las ofertas, el nimero de
folios total de cada una de las ofertas, el valor de las ofertas. cta sera suscrita por los funcionarios

delegados por la Universidad para tal fin asi como, por los proponentes que asistan. Los resultados finales de
% pagina Web de la entidad y en el Portal de

la diligencia de cierre establecidos asi en el acta, se publica
Contratacién Estatal.

120  RETIRO DE PROPUESTAS @

Los proponentes podran solicitar a la Universi | retiro de sus propuestas mediante escrito presentado y
radicado en la Vicerrectoria Administrati inanciera de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
ubicada en la Carrera 7 No. 40-53 piso-8 de Bogota, D. C., antes de la fecha y hora prevista para el cierre de la
Convocatoria. La propuesta sera.devuelta sin abrir. El retiro de la propuesta no dara lugar a la devolucion por
en‘que haya incurrido el proponente en la elaboracion de su propuesta.

parte de la Universidad, de IQ
1.21 DOCUMENTOS DE‘KCB OCATORIA PUBLICA

a. El udig portunidad y Conveniencia.
b. E ificado de Disponibilidad Presupuestal.
solucion que ordena la apertura.

c
%ﬁsente Pliego de Condiciones, sus anexos y sus adendas.
Los avisos de prensa.

Las propuestas presentadas.

Acta de audiencia de aclaracién del Pliego de Condiciones
El acta de cierre.

Los informes de evaluacion.

j- Elacta de audiencia de adjudicacion.

k. Resolucion de adjudicacién o declaratoria de desierta.

[.  ElContrato.

m. Los demas documentos relacionados con el proceso.

f
g
h
i
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1.22 INDEMNIDAD DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

La Universidad en ninglin caso sera responsable por los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o
hechos ocasionados por el adjudicatario con quien llegare a celebrar el contrato objeto de este proceso de
seleccion, como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos, omisiones 0 hechos ocasionados por las
personas que dependan del mismo, o que sean contratadas por la persona (natural o juridica) o empresa
ganadora del presente proceso de seleccion. Por lo tanto, la relacion contractual de La Universidad sera Unica y
exclusivamente con el proponente favorecido y la fuente de sus obligaciones seran las que se originen en la Ley,
el Pliego de Condiciones, la propuesta y el contrato que se celebre como resultado de es%ooeso de
seleccion.

1.23  DECLARATORIA DE DESIERTA Q é

La Universidad, declarara desierta la Convocatoria por motivos o causas que m seleccion del contratista
y lo hara mediante acto administrativo.

1.24  QUIENES PUEDEN PARTICIPAR é:

Podran participar como proponentes en el presente pro Qlecoién las personas naturales, juridicas, de
naturaleza mixta o privada, bien sea de manera individual o' conformando proponentes plurales a través de

Consorcio o Unién Temporal, que tengan plena capacidad de representacion para el ramo objeto de la presente

Convocatoria, que no estén incursas en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades determinadas en la

Constitucion Politica, el articulo 14 del Acuerd o%: e 2003, proferido por el Consejo Superior Universitario, y

las contempladas en el articulo 8° de la L de 1993 o demas normas modificatorias y/o complementarias.

También podran hacerlo las Cooperativ ﬁ estan deberan cotizar en las mismas condiciones establecidas en

el presente pliego. La participacién de las Cooperativas se hara en igualdad de condiciones con los demas
€:2010.

oferentes, observando la Ley

1.24.1 PERSONAS .@K
Vs

Las personas juridicas deberan acreditar que el término de su duracion no es inferior a la del plazo del contrato
y un (1) afie. més. En el caso de los Consorcios y de las Uniones temporales, cada uno de sus integrantes que
sea pe ica debera cumplir individualmente con esta regla.

En aplicacion del ARTICULO 70. de la ley 80 de 1993 De los Consorcios y Uniones Temporales. Para los
efectos de este proceso se entiende por:
e Consorcio:

Cuando dos 0 mas personas (Natural o Juridica) en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las
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obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones
que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo
conforman.

e Unién Temporal:

Cuando dos 0 mas personas (Natural o Juridica) en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucidn de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de
la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de
la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacién en la ejecucién de cada uno de los
miembros de la union temporal.

A lo anterior se aplicara en consecuencia los paragrafos 1y 3 de la misma ley, que rezan:

PARAGRAFO 1o0. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en
este Ultimo caso, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y su responsabilidad.”

PARAGRAFO 30. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas
en la ley con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas en esta ley para los consorcios.

Se debe recordar que los Consorcios 0 Uniones Temporales son entes sin personeria Juridica pero requieren
registrarse en el RUT y obtener su propio NIT para cumplir con ciertas obligaciones fiscales. Si lo deciden sus
miembros, pueden encargarse de la facturacion de los trabajos contratados. No presentan Declaracién de Renta
pero si presentarian Declaracion de Ingresos y Patrimonio, lo anterior se considerara como norma en el caso en
que un oferente ganador del presente proceso de seleccion, sea cualquiera de estas figuras asociativas.

1.25 INHABILIDADES OMPATIBILIDADES

presente Convocatoria los proponentes que se encuentren incursos en alguna de las
des e incompatibilidades establecidas en la Constitucién, la ley (Leyes: 80 de 1993 y su

encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades

1.26 MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

La UNIVERSIDAD contratara la totalidad de los servicios objeto de esta convocatoria, razon por la cual, si un
proponente presenta una propuesta parcial esta sera rechazada, puesto que la adjudicacién seré total sobre la
oferta presentada.
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1.27 LUGAR DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

La entrega y depésito de las ofertas se efectuara UNICA Y EXCLUSIVAMENTE en la ciudad de BOGOTAD.C,,
en la urna dispuesta para el efecto en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, ubicada en la Cra 7 No. 40-
53 piso 8 hasta el dia 26 de marzo de 2012, hasta las 3:00 p.m.

No se aceptaran ofertas entregadas por correo, fax, correo electrénico, ni entregadas en lugar diferente al
sefialado en el presente Pliego de Condiciones, ni las presentadas extemporaneamente (después de la fecha y
hora del cierre de la convocatoria).

1.28 FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS. &E@

Las propuestas deberan presentarse, teniendo en cuenta las siguientes formalidade

Un (1) sobre original y una (1) copia de la misma, que deben contener la siguiente informacién:

Documentos de tipo juridico,

Documentos de tipo financiero,

Documentos de tipo técnico,

Propuesta economica, utilizando para este fin e No. 3 establecido en este Pliego de
g io digital copia de la propuesta econémica.

Este medio digital hara las veces de anexo como apoyo para la verificacién de las operaciones
tar su oferta econdmica.

matematicas efectuadas por los oferentes ‘@e
El original y la copia de la oferta deberan ser o en sobres cerrados y dirigidas de la siguiente manera:

ITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
OPUESTA PARA PARTICIPAR EN LA
CATORIA PUBLICA 001 DE 2012

\ CONTIENE ORIGINAL O COPIA.
»QC NTOS DE EVALUACION Y PROPUESTA ECONOMICA

IDENTIFICACION DEL OFERENTE

oo ow

De otra p
1. QE riginal como la copia, deben estar foliadas.

2. La'carta de presentacién de la propuesta debe estar firmada por la persona natural o el representante
legal (si el proponente es una persona juridica), o la persona designada (si el proponente es un
CONSOICio 0 una union temporal).

3. La propuesta debe contener un indice.

4. El indice de la propuesta, y los documentos de la misma deben organizarse teniendo en cuenta el
orden numérico en el que aparecen en el Pliego de Condiciones.
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1.29 IDIOMA

La oferta debera estar escrita en idioma espafiol. Los documentos del proponente, de la futura contratacion, o
anexos a la propuesta que no estén en espafiol, deberan acompafarse de traduccion oficial.

El incumplimiento de éste requisito, no genera rechazo de plano de la oferta; toda vez que puede ser subsanado
dentro del término que para el efecto le dé por escrito la UNIVERSIDAD al proponente.

Si el proponente al entregar la traduccién de la propuesta, o de sus documentos anexos, modif iciona o
mejora la propuesta, o altera la informacién inicialmente suministrada, genera rechazo inmedia oferta,
sin perjuicio de las acciones penales por falsedad correspondientes.

1.30 VIGENCIA DE LA OFERTA Q

Las ofertas deberan tener una validez minima de noventa (90) dias calendario, c%os a partir de la fecha de
cierre de la Convocatoria.

1.31 MONEDA Y PRECIOS DE LA PROPUESTA %Q
La propuesta debe presentarse en pesos colombianos y su uede ser superior al presupuesto oficial

estimado.

Si el valor de la propuesta supera el presupues iciai ;stimado de la convocatoria publica, la oferta se
rechazara.

cargo y es de responsabilidad exclusiva del oferente - contratista.

NOTA 1: La carga tributaria que se gen“ |o@ién de la firma, ejecucién y liquidacion del contrato, esta a

NOTA 2: Estaran a cargo d onente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracién y
presentacion de la oferta. Po& .:la UNIVERSIDAD no reconocera ningun reembolso por este concepto.

1.32. PROPUESTAS@&RANEAS
4

Toda propuesta que se presente fuera del término de la convocatoria publica, o que sea remitida por fax, correo
electrénico; egadas en lugar diferente al sefialado en el presente Pliego de Condiciones sera rechazada.

NOTA 1:%,proponente podra solicitar por escrito, con anterioridad al inicio de la diligencia de cierre de la
CONVOCATORIA, la no consideracién de su oferta y su devolucion. Los sobres con su contenido seran
devueltos sin abrir y de ello se dejara constancia en el acta de cierre de la CONVOCATORIA.

NOTA 2: Cualquier informacién o documento que se solicite dentro del proceso de la CONVOCATORIA, debera
entregarse en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera ubicada en la Cra 7 No 40-53 Piso 8vo de la ciudad de
Bogota D.C., dentro del plazo sefialado por la Universidad. La entrega de la informacién o documentacion en
lugar diferente, se tendra por no recibida.
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NOTA 3: Al momento de recibir la oferta, se dejara constancia escrita de la fecha y hora exacta de presentacion,
indicando de manera clara y precisa el nombre o razén social del proponente y el de la persona que en nombre
o por cuenta de éste, ha efectuado materialmente la presentacion.

1.33 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y FORMATOS

La informacién requerida y que deba estar consignada en los anexos y formatos indicados y adjuntos en el
Pliego de Condiciones, deberan ser diligenciados y presentados en forma impresa y tal como se indi
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CAPITULO 2

REQUISITOS HABILITANTES MiNIMOS PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO

2.1. CAPACIDAD JURIDICA

2.1.1. Participantes

consorcio 0 en unién temporal, que tengan representacién en Colombia y cumpla requisitos
establecidos en estos Pliegos de Condiciones y en la Ley.

Si la participacion es en forma conjunta los consorcios o uniones temporales deb&@)lir con los siguientes

En la presente Convocatoria Publica podran participar personas naturales y/o juridicas, en % ividual, en
I

requisitos:

a. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Conso on Temporal y, en el caso de
Uniones Temporales, sefialaran los TERMINOS y extension de la parti en la propuesta y en la ejecucion
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimi revio de la UNIVERSIDAD.

b. Los miembros del Consorcio o de la Union Temporal deber:
debera expresar claramente su conformacion, las reglas basica
responsabilidad, e igualmente su deseo de particip
el contrato. A su vez, designaran a la persona
temporal.

esentar el documento de constitucion, el cual
que regulan las relaciones entre ellos y su
presentacion conjunta de la propuesta y de suscribir
tuara como representante del consorcio o de la unién

c. El consorcio o union temporal debe te
debera indicar que éste no podra ser.di

na vigencia igual a la del contrato y un (1) afio méas. Por tanto,
liquidado.

d. Deberan registrarse en el R
e. Deberan obtener su propio N

2.1.2. Objeto social. i\}
Y 4

Tratandose.de.pe s juridicas, su capacidad se circunscribe al desarrollo de la empresa o actividad prevista
en su c& ial; de conformidad con lo establecido en el Art. 99 del Codigo de Comercio.

Si el proponente es un Consorcio 0 una Unién Temporal, todos sus integrantes deberan cumplir el requisito de
que su objeto social se encuentre acorde con el objeto de la Convocatoria.

Por lo anterior, si el objeto social del proponente, o de alguna de las personas juridicas que conforman el
Consorcio o Union Temporal, no se encuentra acorde con el objeto de la convocatoria, la propuesta sera
rechazada.
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2.2. DOCUMENTOS JURIDICOS

2.2.1. Certificado de existencia y representacion legal

El oferente si es persona juridica, debera haberse constituido por lo menos con cinco (5) afios de anterioridad a
la presentacion de la oferta, término que se contard a partir de la fecha de cierre de la convocatoria de
conformidad con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio; y su
vigencia no podréa ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del
proceso.

omercio de
rio, contados
d econdmica de

Si el oferente es persona natural, en caso de tener matricula mercantil expedida por la Ca
la Jurisdiccion, debera presentarla con una vigencia no mayor a treinta (30) di
retroactivamente desde la fecha de cierre de la Convocatoria, donde conste v
conformidad con el objeto del proceso de seleccion.

NOTA 1: Respecto del tiempo de constitucion de las empresas co as e Consorcios o Uniones
Temporales, por lo menos una de las empresas que los integran de ‘Q or lo menos cinco (5) afios de
constitucion.

NOTA 2: Los integrantes del Consorcio o de la Unién Temp 3 ran manifestar en el documento privado
mediante el cual se constituyen, que el Consorcio o la U raI se mantendra vigente durante el término
de ejecucion del contrato y un (1) afio més.

Si el proponente no cumple el requisito de tucwn y vigencia establecido en éste numeral, la
propuesta sera rechazada.

NOTA 3: La UNIVERSIDAD se reservz
proponente si es persona juridica, co
persona natural.

derecho a efectuar visitas a las Instalaciones donde funciona el
unién temporal, o donde desarrolla su actividad econdmica si es

Si el oferente es persona ]&g’ ebera presentar el Certificado de existencia y Representacién Legal,
expedido por la Camara .de ercio de la Jurisdiccion, con una antelacién no mayor a treinta (30) dias
calendario, contados activamente desde la fecha de cierre de la convocatoria, donde conste quién ejerce la
representacion legal y,l cultades del mismo.

En caso de e onente sea Consorcio o Union Temporal, cada persona juridica que lo conforme, debera
preser& pondiente certificado de existencia y representacion legal, expedido en las condiciones ya
indica

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera, o que el Consorcio o Unién Temporal esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, ésta(s) debera(n) acreditar su existencia y
representacion legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil y el Cddigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién Acuerdo No. 08 de 2003 y sus resoluciones
reglamentarias.

En todo caso, los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse autenticados por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el Cénsul
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Colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en los convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes. Al autenticar los documentos la constancia de los consules
debe certificar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (Art. 480 C.
Co.).

2.2.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
El proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo adjunto en el ANEXO 1 del presente Pliego de

Condiciones y el original debera estar debidamente firmado por el representante legal del proponente que sea
persona juridica o del consorcio 0 Unién temporal o por la persona natural que oferte. @

2.2.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. %

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hecho DE ENTIDADES
ESTATALES. Deberan anexar original de la péliza expedida por compafiias de seg egalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, garantias bancarias y en general, con los as mecanismos de cobertura del
riesgo autorizados. Tratandose de pélizas, las mismas no expiraran.-po de pago de la prima o por
D

revocatoria unilaterales; igualmente debera anexar el original del re go donde quede constancia del
pago de la poliza.

NOTA: la no presentacion de la garantia de seriedad de la ff

omento de presentar la propuesta (cierre
del proceso), generara el rechazo de la misma.

A la propuesta debera anexarse el original de@rrespondiente pdliza debidamente firmada por el

proponente con la siguiente informacion: Q
BENEFICIARIO

A nombre de UNIVERSIDAD DISTRITA NCISCO JOSE DE CALDAS.

NOTA: Los proponentes p& garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos A FAVOR DE

ENTIDADES ESTATALE,K)
AFIANZADO Q
4

A nombre d ente; en caso de ser una Unién Temporal o Consorcio el beneficiario/afianzado se hara a
nombre d antes de la Unién Temporal o del Consorcio.
VIGENCI

La vigencia sera de noventa (90) dias Calendario, a partir de la fecha de cierre del presente proceso.
CUANTIA

La Garantia debera constituirse por el 10% del total de la propuesta presentada.
La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva si el adjudicatario no firma el contrato o no entrega la
garantia Unica, dentro de los tres (3) dias calendarios siguientes a la fecha de la firma del contrato. Lo anterior,
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sin perjuicio de lo establecido en el clausulado de las pélizas o en la Ley aplicable, las cuales no expiraran por
falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales.

La garantia de seriedad sera devuelta, una vez se suscriba y legalice el respectivo contrato, a solicitud de los
proponentes no favorecidos, quienes deberan retirarla en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
UNIVERSIDAD.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la UNIVERSIDAD exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la o hasta el
perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y cu u oferta sea
favorable para la Universidad, conforme a lo previsto en el PLIEGO DE CONDICIONES. %

2.2.4. AUTORIZACION PARA PROPONER Y CONTRATAR Q

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones par c% ligaciones en nombre de
la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del.org cial competente, en el cual
conste que esta facultado para presentar la oferta (bien sea de dividual o en Consorcio o Unién
Temporal) y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto tota a presente convocatoria. En el caso de
los Consorcios y Uniones Temporales, el representante lega ada una de las personas juridicas que los
integren, y lo requiera, debera contar con dicha autorizaci bién hasta el valor del Presupuesto total
ofertado, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en.los Articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Codigo Civil.

2.2.5. ACTA DE CONSTITUCION DEL CONS@ UNION TEMPORAL.

Para Consorcios o Uniones Temdeberé anexar el documento que los constituye, so pena de
d

rechazo, con todos los requisitos exigi n el presente Pliego de Condiciones. (ANEXO No 2)

Si el documento Consorci Union Temporal no es suscrito por los representantes de las empresas
integrantes del mismo; 6 si es presentado al momento del cierre del proceso de seleccion; la
propuesta sera rech

Este documen%&ﬁ contener por lo menos lo siguiente:

a. Indicar Xpresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO o UNION TEMPORAL.

b. Design persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como a su
suplente.

c. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y
sus respectivas responsabilidades.

d. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL los TERMINOS y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la UNIVERSIDAD.
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e. Sefialar la duracién del mismo, que no debera ser inferior a la duracion del contrato y 1 afio mas.

Para estos efectos, podra seguir el modelo del Anexo No. 2.

2.2.6. CERTIFICADO APORTES AL SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

por el Revisor Fiscal si por ley esta obligado a tenerlo, mediante la cual constate que se enc iaen el
pago de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales; durante:lo seis (6)
meses anteriores al cierre del presente proceso. (Incluido el mes de marzo del 2012)

El proponente (persona natural o juridica) debe presentar certificacion expedida por el Represe%Legal 0
tra a
Itimos

Para estos efectos, podra seguir el modelo del Anexo No. 4y 5

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, cada uno de sus i ehrs debera presentar esta
certificacion.

Si el oferente se encuentra en mora en el pago de sus ob@; al Sistema de Sequridad Social

Integral y Parafiscales, la propuesta sera rechazada.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades reca oras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo.y q encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, : entar para la suscripcion del respectivo contrato la
certificacion donde se acredite el pago corr&sbgg nte a la fecha de suscripcién del mismo, so pena de

hacerse efectivo el amparo de seriedad c@fei.
2.2.7 INHABILIDADES E INCOMP %

DADES

En la carta de presentacion de la.propuesta, el proponente (Persona Natural), o el Representante Legal de la
Persona Juridica, Co c‘N))nién Temporal, tiene la obligacién de manifestar bajo la gravedad de juramento,
si se encuentra o n{)%rs en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la
Constitucion y | X4

Si el Pr persona natural), el Representante Legal o alguno de los socios se encuentran
incurs alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera rechazada.

NOTA: La UNIVERSIDAD a través de la Oficina Asesora Juridica, verificara internamente que los proponentes o

sus representantes legales, no presenten sanciones disciplinarias o fiscales. El registro de esta verificacion se
legajara el archivo de la convocatoria.

2.2.8. CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD.
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Si el proponente es extranjero y proviene de un pais con el cual Colombia tenga suscrito acuerdo, tratado o
convenio de reciprocidad, el oferente debera anexar a su oferta, certificado expedido por la autoridad
competente del pais de origen, donde conste que a las ofertas Colombianas se les concede en ese pais el
mismo tratamiento otorgado a las ofertas nacionales.

2.2.9. RUT REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Los proponentes deberan acreditar su inscripcién en el Registro Unico Tributario - RUT, mediante el certificado
expedido por la DIAN.

2.2.10. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGA Q)
Los proponentes deberan presentar la copia del documento de identidad del represe al. Para los casos

de Consorcios 0 de Uniones Temporales, se deberan presentar los documentos:de idad de cada uno de
los representantes legales de las compafiias que los conforman.

2.3. CAPACIDAD FINANCIERA QE
2.3.1. DOCUMENTOS FINANCIEROS C)Q

2.3.1.1. Estados Financieros

El proponente debe presentar debidamente ce
los elaboré y el revisor fiscal para los casos pre
los cuales deben cumplir con los requisit@lla s a continuacion:

e Balance General con co de diciembre de los afios 2010 y 2009, presentados de manera
comparativa y debidamen ificados en corriente y no corriente.

e Estado de Resultaﬂ\% orte a 31 de diciembre de los afios 2010 y 2009, presentados de manera
comparativa.

¢ Notas Expl@odos los estados financieros con corte a 31 de diciembre de los afios 2010 y
2009.

e Certificacion de estados financieros afios 2010 y 2009. En cumplimiento de la Circular Externa No.
0 expedida por la Junta Central de Contadores, la certificacion requiere un documento

ﬂ%Merente de los estados financieros, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal y
% ador responsable de su preparacion, donde se declare que se han verificado previamente las
a

aciones contenidas en ellos, conforme al reglamento y que las mismas se han tomado fielmente
de los libros, de conformidad con las normas previstas en el Art. 57 del Decreto 2649 de 1993.

Todos los estados financieros deberan presentarse debidamente certificados y dictaminados de acuerdo con lo
preceptuado en los articulos 37,38 y 39 de la Ley 222 de 1995.

Para la obtencion de los indices financieros se tomaran los datos del balance correspondiente al afio 2010, y los
mismos, se calcularan con un numero entero y dos (2) decimales.
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Las notas a los estados financieros deben venir preparadas con sujecion a las reglas estipuladas en el Art. 114
del Decreto 2649 de 1993.

Toda la informacién financiera deberéa ser presentada en moneda legal Colombiana.

Para el caso de las ofertas presentadas por UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS 6 ASOCIACIONES,
cada uno de sus integrantes, por separado, debera presentar los documentos con los requisitos de que trata el
presente numeral.

2.3.1.2. Documentos del Contador y/o del Revisor Fiscal @
Los proponentes deben presentar el certificado de inscripcion y de antecedentes d|® s expedido por la

Junta Central de Contadores, del Contador Publico y del Revisor Fiscal (si este U querido por ley), que
firmen los estados financieros, con fecha de expediciéon no superior a tres (3 anterlores a la fecha de

cierre de la convocatoria. x
Para el caso de las ofertas presentadas por consorcios o uniones tempo , cada uno de sus integrantes, por
separado, debera presentar los documentos de que trata el presente

2.3.1.3 Declaracion de Renta : 0

Los proponentes, bien sea de manera individual o e orcio 0 unién temporal deberén presentar la
correspondiente fotocopia legible de la declaracié ta.

2.3.1.4 Conciliacion Tributaria Q

Siempre que existan diferencias ent acic')n contable y la declaracién de renta el proponente debera
presentar Conciliacion entre el pat@ contable y el fiscal, entre la utilidad contable y la renta gravable y
entre la cuenta de correccid contable y la fiscal, con indicacién de la cuantia y origen de las
diferencias y su repercusion-en | uestos del ejercicio y en los impuestos diferidos. Si existieren ajustes de
periodos anteriores que<incida la determinacién del impuesto, en la conciliacién debera indicarse tal
circunstancia, dicha Qw debe estar firmada por el Contador Publico o Revisor Fiscal o Contador

rm

Y 4

Independiente que firme:los Estados Financieros.

24 CAP?| CNICA - DOCUMENTOS TECNICOS

2.4.1. Certificaciones contractuales Experiencia General.

Todos los documentos solicitados en este numeral, son de obligatoria presentacion, en consecuencia; su no
presentacion ocasiona que la oferta sea rechazada.

El oferente debera presentar y cumplir con:
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v

v

Tres (3) certificaciones de contratos, celebrados, ejecutados y terminados durante los Ultimos CINCO
(5) afios contados retroactivamente a partir al cierre de la presente Convocatoria Publica, en las que
de forma general se pueda constatar que los objetos de las mismas hallan consistido en: LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO.

Por lo menos una de las tres certificaciones debe permitir verificar que junto al servicio de aseo, se
presto el servicio de cafeteria.

La sumatoria de las tres anteriores certificaciones debe ser igual o superior a D ECES EL
PRESUPUESTO OFICIAL DE LA PRESENTE CONVOCATORIA PUBLICA, es decir: TRES MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NUEVE I

PESOS

($3.594.909.100.00)M/CTE.

Para el caso de certificados de contratos que correspondan a un Consuna Unién Temporal,

el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcem

El proponente, debera relacionar unicamente el valor correspc
correspondan a la experiencia definida en este numeral, ya
forma individual o como parte de un proponente plural.

correspondan a dicha experiencia, el contrato resp@

su participacion.

te a las actividades que
ue ‘haya ejecutado los contratos en
el proponente incluya valores que no

no serd tenido en cuenta en el proceso de

gvaluacion.
Las Certificaciones de contratos deberan r IaonE en el Anexo No. 8, y cada una debera ser
expedidas por la entidad con la cual se @@ deben presentarse en ORIGINAL O FOTOCOPIA y

cada una de estas deben indicar: Q

Soakkwh =

Objeto del contrat

Valor del con
Duracién t contrato, indicando fecha de inicio y de finalizacién.

Calificacion umplimiento del contrato catalogado como: excelente o bueno, si la
cal% es cuantitativa esta no podra ser inferior a 4 en una escala de uno a cinco.
4

Nombre del contratista y'N
Nombre de la entinte y NIT

Porcentaje de participacién en caso de consorcios o uniones temporales.

que el proponente presente mas de tres (3) certificaciones, la Universidad considerara
nte las tres (3) primeras que se relacionen en el ANEXO No. 8.

v Cada certificacion deberd VENIR RESPALDADA POR FOTOCOPIA DEL CONTRATO, asi como de
los otrosies que se hubieran firmado. Certificaciones que no cuenten con la calificacion de
cumplimiento a satisfaccién, con calificacion de excelente, bueno 6 sus equivalentes, 6 no tengan
anexo el documento de respaldo no seran tenidas en cuenta. Lo anterior con el fin de evaluar el
desempefio del contratista en cada negociacion, y verificar el cumplimiento a satisfaccion del objeto de
cada contrato que se esté certificando.

NOTA. La presentacién de las certificaciones y la documentacién de respaldo NO SON SUBSANABLES.
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v’ Cada certificacion presentada debera corresponder solamente a UN (1) CONTRATO. En caso tal que
se presenten certificaciones en las que se incluyan mas de un contrato estas no seran tenidas en
cuenta en el proceso de evaluacion y calificacion.

v’ Se exige como requisito que las tres certificaciones presentadas y evaluadas cumplan con el objeto
sefialado; LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO. En caso que alguna 6 algunas no cumplan
con el objeto, no sera(n) tenida(s) en cuenta en la evaluacion técnica.

APOSTILLADAS Y EN ORIGINAL. El valor de dichas certificaciones debe ser exp olares, los

v En caso de la presentacion de certificaciones expedidas en ofros paises, %e n venir
e
cuales se convertiran a pesos colombianos utilizando en valor de la divisa en la f ual se celebro

el contrato. Q
v" No se aceptan auto certificaciones, administraciones delegadas @ratos, solo se aceptan
do

contratos celebrados directamente con la entidad contratante y caif\ S por esta.

Si los documentos presentados por los oferentes no cumplen con s los lineamientos establecidos en el
presente numeral 6 no son presentados al momento de la entr la'propuesta se genera rechazo de la
oferta.

2.4.2. Capacidad Administrativa y Organizacional CJ

A través de capacidad Administrativa y Fina iversidad podra establecer las estructura, el recursos

humano y sus érganos responsables con que ¢ el proponente para cumplir con el objeto del contrato.

areas operativa, técnica y administrativa, especialmente aquellas con las cuales desarrollard el objeto
contractual; la Universidad median ita'podra verificar la informacién.

Los proponentes allegaran su orga estructura organizacional, con descripcion de cada una de las

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios se debera entregar el esquema que se manejara para integrar
conforman, con el respectivo organigrama y distribucién de funciones.

establecido ronograma. Si el oferente no responde a la solicitud oportunamente la oferta sera

a los diferentes miem%
La omision q%‘tc' cumento sera subsanable y la Universidad lo podra solicitar dentro del plazo
c
rechaza

2.4.3 Certificado de Seguridad y Salud Ocupacional

El oferente debera adjuntar a su propuesta la certificacién de la ARP, en la cual se constate la implementacion
de programas de Salud Ocupacional, Riesgos Profesionales, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial,
oportuna protecciéon y capacitacion de los trabajadores en prevencion de accidentes y control de riesgos
profesionales.

En caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacion.
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La omision de la presentacién del documento o su contenido sera subsanable.

2.4.4. Registro Unico de Proponentes.

El proponente debera acreditar o aportar en su propuesta, el certificado del Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio el cual debe encontrarse en firme, donde conste su actividad como
PROVEEDOR relacionado con el objeto de la presente Convocatoria y cuya fecha de expedicion no sea
superior a treinta (30) dias antes del cierre de la presente convocatoria en las siguie ividades y
especialidades: %

Actividad Especialidad Grupo
01: Servicio de Aseo
23: Servicios 03: Restaurante y Cafeteria

03- Proveedor

25: Servicios de | 01: Mantenimiento de Edificios
Mantenimiento | 03: Mantenimiento de Zonas Verdes

Adicionalmente, debera acreditar en el pais, un apoderad o en Colombia debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como p%esentarla judicial y extrajudicialmente.

De conformidad con el Articulo 4 del Decreto 488@8, asi como con el Decreto 1464 de 2010, cada uno
de los miembros de los consorcios o unione porales que participen en la CONVOCATORIA PUBLICA,
deberan estar inscritos en el Registro Unico de*Proponentes - RUP, y acreditar esta inscripcion mediante el
certificado respectivo expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion. La clasificacién y calificacion
exigida para el Proponente, puede se plida en conjunto por los miembros del consorcio o la unién temporal.

Para el caso de Consorcios 0 Unione

Certificado de Registro, clasi

El no cumplimiento de'las actividades y clasificaciones aqui establecidas por parte de una empresa proponente,
asi como, de ofertas presentadas en Consorcio o union Temporal, determinara que se considerada como no
e

Temporales, cada uno de los integrantes debera presentar el respectivo
y calificacion en el RUP.

habil técnicam

2.4.5. ngtd de Contratacion del Proponente (K de Contratacion)

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, verificara en el respectivo Certificado de Inscripcion,
Clasificacion y Calificacion del proponente expedido por la Camara de Comercio, que cuenta con una
Capacidad de Contratacién (K) minima asi:

e Como proveedor de minimo de 12.000 SMMLV.
En el caso de los consorcios 0 de las uniones temporales, la capacidad de contratacion del proponente sera
igual a la sumatoria de la capacidad de contratacion de sus integrantes.
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En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, el requerimiento antes descrito, se verificara de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, es decir, el K de contratacién de cada uno de
los miembros de la figura asociativa, se multiplica por el porcentaje de su participacién en ella, para luego
efectuar la sumatoria de dichos valores y asi verificar el requisito sefialado.

NOTA No. 1: La no inscripcién del proponente en el registro Unico de proponentes a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, causara el rechazo de su propuesta.

NOTA No. 2: De conformidad con el Articulo 4 del Decreto 4881 de 2008, cada uno d %ﬂbros 0
participes de Consorcios o Uniones Temporales debera estar inscrito en el Registro Unic %?o entes. La
clasificacion en la(s) Especialidad(es) y Grupo(s) requerido(s) sera la sumatoria de los mi el Consorcio
0 Unién Temporal.

2.4.6. Certificado de Capacidad Residual de Contratacion (K Residualx(\')

Con el fin de acreditar disponibilidad econdmica, financiera, operativ
objeto contractual licitado, el oferente debera certificar en SMMLV,

istrativa y técnica, para ejecutar el
a gravedad de juramento, su capacidad

proponente haya participado directamente, como en los contratos-en los que haya participado bajo la modalidad
de consorcio o de unién temporal, suscritos con personas:naturales o juridicas, de derecho publico o privado,
nacionales o extranjeras.

Es necesario aclarar que, para el calculo del a de contratacion, en los casos en los que un proponente
tenga contratos en ejecucion, podra descontar el valor causado (ejecutado) en los mismos, con el animo de
liberar obligaciones contractuales, para ¢ rementar el K residual solicitado; esto es, que el K residual se
presentard sobre los saldos por ejec el valor que falta por facturar). (Diligenciar Anexo No 8)

Para el calculo anterior, la Um@r& establece la siguiente formula:
K Residual = Capaci e atacion acreditada en el RUP - Saldos de contratos en ejecucion.

La capacidad residual-de contratacion del contratista en SMMLV, debe ser de:

v edor de minimo de 6.000 SMMLV
En el caso de los consorcios o de las uniones temporales, la capacidad residual de contratacion del proponente
sera igual a la sumatoria de la capacidad residual de contratacién de sus integrantes.

TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL
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ANO PERIODO VALOR VARIACION
ANUAL
2006 Enero 1 a Dic. 31 408.000.00 6.95%
2007 Enero 1 a Dic. 31 433.700.00 6.30%
2008 Enero 1 a Dic. 31 461.500.00 6.41%
2009 Enero 1 a Dic. 31 496.900.00 7,67%
2010 Enero 1 a Dic. 31 515.000.00 3.64%
2011 Enero 1 a Dic. 31 535.600.00 4.00%
2012 Enero 1 a Dic. 31 566.700.00 5.80%

2.4.7. Personal Requerido E

El oferente, bien sea en consorcio, union temporal o de forma individual d erAa\ygar en su propuesta las
hojas de vida de las personas que a continuacién se relacionan:

El proponente debera ofrecer una (1) persona para dese%cargo de coordinador del contrato de

tiempo completo y con dedicacion exclusiva. C)

2.4.7.1 Coordinador del Contrato

Requisitos minimos %
Deberan ser soportados con la documentacion #% aria dentro de la presentacién de la oferta

« Titulo de técnico en areas de se 0 administrativas
« No contar con antecedentes‘pe disciplinarios
o Acreditar minimo tres (3 experiencia en el desempefio de cargos similares como coordinador

« Dentro de su perfil la empresa debera buscar que la persona que desarrolle este cargo tenga calidades
de liderazgo, actitud paratrabajar bajo presion, al igual que sea una persona proactiva y responsable.

2.4.7.2 Supervi ﬁe Sede

. %ﬁénte debera seleccionar dentro del personal ofrecido de operarios a cinco (5) personas para
e desarrollen el cargo de supervisor en las sedes de: Ingenieria, Tecnoldgica, Vivero, Macarena y
Asab. Es responsabilidad expresa del oferente ganador la seleccion del personal y en caso de
reemplazo debera tener en cuenta las condiciones fijadas a continuacion.
Requisitos minimos:

Deberan ser soportados con la documentacion necesaria dentro de la presentacion de la oferta.

« Titulo de bachiller
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« Contar con formacién en el manejo de residuos sélidos

« No contar con antecedentes penales y disciplinarios.

« Acreditar minimo tres (3) afios de experiencia en el desempefio de cargos similares en empresas de
aseo.

« Dentro de su perfil la empresa debera buscar que la persona que desarrolle este cargo tenga calidades
de liderazgo, actitud para trabajar bajo presion, al igual que sea una persona proactiva y responsable.

2.4.7.3 Operarios

certificacion expedida por el proponente en la que conste que cuenta con el per erido, en las

Los perfiles del personal solicitado, deberan ser acreditados en la propuesta mediante-la presentacion de
calidades solicitadas y cumplira con todos los requisitos que se establecen en el PIi ndiciones durante
dgepera

el tiempo de ejecucion del contrato, si se le adjudica el mismo. Esta certificacio venir firmada por el

debera presentar al momento del cierre la documentacion y soportes.:

representante legal de la empresa. Q’z
NOTA: Los perfiles y condiciones de los operarios, seran estipulado@w eral 4.2.3 y de estos, no se
2.4.8 Organizacion Técnica y Administrativa para la Eje e; Servicio

El oferente debe suministrar la siguiente informacién con s uesta:

» Hoja de ruta: en la cual el proponente debera indicar los procedimientos y la frecuencia con la que se
realizara cada una de las labor jeto del presente proceso indicando los procedimientos por tipo de &rea
y tipo de materiales constructi muebles por limpiar.

« Metodologia a seguir: el proponente debe
implementar para el desarrollo del servicio
fin.

na clara y detallada descripcion del proceso que va a
pafiado de los protocolos o logistica que tenga para este

« Organigrama p jecucion del servicio: Un Esquema detallado donde se aclare con precision
la planta de personal que va a participar en la ejecucién del servicio incluyendo las lineas de mando y
responsabili incluyendo nombres propios e informacion de contacto.

sera subsanable y en caso de no estar completa la Universidad podré solicitar al
ro de las fechas estipuladas para tal fin, que la suministre de acuerdo a las condiciones
establecidas-en el pliego.

Adicionalmente el oferente ganador con el cual la Universidad realice el contrato debera hacer entrega del
Cronograma de Trabajo dentro de los quince (15) siguientes del inicio del contrato, donde se indique los
labores, horarios, frecuencias y personal asignado a cada una de las labores contratadas. La informacién
debera ser actualizada cada mes y para el pago se debe anexar con la programacion del mes siguiente al de la
facturacion.

CONVOCATORIA PUBLICA No.001 DE 2012
PRE-PLIEGO DE CONDICIONES



2.4.9 Especificaciones insumos de aseo

Los oferentes deberan anexar a sus propuestas las fichas técnicas de todos los productos a utilizar en las
labores de limpieza y desinfeccién, aseo general y servicios técnicos de aseo, los cuales deben ser
preferiblemente biodegradables; cumpliendo con los requerimientos establecidos en el Decreto 1545 de 1998,
por el cual se reglamentan parcialmente los Regimenes Sanitarios, del Control de Calidad y de Vigilancia de los
Productos de aseo, higiene y limpieza de uso doméstico y se dictan ofras disposiciones.

2.4.10 Especificaciones maquinaria y elementos de aseo @
El oferente debera en su propuesta, allegar las fichas técnicas de la maquinaria y eb%; olicitados, de
iciones.

manera que se pueda comprobar las especificaciones establecidas dentro del Pliego@

O
)
QQ
Q‘o
Q)
&S
&
AN
%\»
&
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CAPITULO 3

CRITERIOS PARA LA VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

3.1 TERMINO PARA LA VERIFICACION

El comité designado realizara la verificacidn de los requisitos habilitantes dentro de los cuatro (4) dias habiles
siguientes a la fecha de cierre del proceso respecto a los factores correspondientes a la ca juridica,
financiera, de experiencia y capacidad de organizacion.

3.2 FACTORES DE VERIFICACION Q%

La capacidad juridica, financiera y técnica del oferente sera objeto de verificacio
documentos de contenido juridico, financiero (documentacién e indicador :

indicados en el presente Pliego de Condiciones la propuesta sera califi;@

Todas las propuestas presentadas validamente en la Convocato iblica las analizara la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, a través del Comité de Evaluacion; apli 0 los mismos criterios para todas ellas,
en cumplimiento de lo dispuesto en el Estatuto Genera@ ratacion de la Universidad, procurando una

e cumplimiento. Si los
€0 no reunen los requisitos
NO HABIL.

seleccién objetiva que permita asegurar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad y la
realizacion de los fines que se busca con la Invitacion Directa:

Mediante el procedimiento de evaluacion, se % a el cumplimiento de los aspectos juridicos, financieros y
técnicos; estos determinaran si las propuestas ‘cumplen con los requisitos de admisibilidad exigidos en los
términos de referencia. Esta verificacid ré puntaje pero habilita 0 no la propuesta para su calificacion

posterior. Q:
Se establece que: la evaluaci uencial iniciando con la juridica y continuando en su orden con el
estudio financiero y la evaluacion técnica. Si en alguno de los procedimientos de evaluacion, segun el orden
definido por la Universi el proponente evaluado no satisface los minimos requeridos, finalizara su proceso
de evaluacién y por uiente, los procedimientos siguientes en la secuencia no se llevaran a cabo para ese

te.
proponente ’

33V ON JURIDICA

Se efectuara con base en la documentacién solicitada en los numerales 2.2.1 al 2.2.10 del presente Pliego de
Condiciones.

3.4 VERIFICACION DE DOCUMENTOS E INDICADORES FINANCIEROS

La verificacion de los documentos financieros se realizara sobre los documentos establecidos en los numerales
2.31.1al231.4
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Los indicadores financieros no tienen calificacién alguna, se trata del estudio que realizar la UNIVERSIDAD para
determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del Pliego de Condiciones y se efectuara sobre los
documentos financieros objeto de verificacion, de acuerdo con los criterios establecidos para cada uno de ellos.

Este informe excluye las propuestas que no cumplan con los requisitos exigidos para participar en el proceso de
escogencia de las propuestas y para ser consideradas para la adjudicacion.

La capacidad financiera del proponente se determinara de acuerdo con el analisis que la UNIVERSIDAD realice

sobre los documentos exigidos en la propuesta, apoyado en las técnicas evaluativas y principios ontabilidad
generalmente aceptados y segun los minimos establecidos en el numeral 3.4 del presen iego de

Condiciones.
NOTA: Para la verificaciéon de los indicadores financieros se tomaran los estados@%’ Egs de la Vigencia
2010.

o RAZON CORRIENTE: \( /\)

Indicador de la cantidad de veces que los activos corrientes cubren | % s corrientes del proponente; indica
la capacidad que tiene la empresa para cumplir con sus obligaci financieras, deudas y pasivos a corto
es

plazo, con bienes y derechos corrientes. La formula de este in@

Activo Corriente  / Pasivo Corriente

Para el caso de Consorcios o Uniones temp e calculara el indice de liquidez con base en el
promedio ponderado del activo corriente % o corriente, de los integrantes, de acuerdo con el
tre

porcentaje de participacion de cada ung: fen del consorcio o de la union temporal.

Su célculo sera:

LT= (A %P1 + (Acte2) X% P2 + ...... (ActeN) X%N
(Pct (Pcte 2) (PcteN)

En donde: Q
¥ 4
LT= Liquid ta

Acte (1..:N)= Activo Corriente desde uno hasta un numero indefinido participante.
Pcte (1...N)= Pasivo Corriente desde uno hasta un niimero indefinido participante.

% (1...N) = porcentaje de participacion de un integrante hasta un nimero indefinido participante.
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e NIVEL ENDEUDAMIENTO:

Este indicador establece el porcentaje de participacion de los acreedores dentro de la empresa; vale decir, la
proporcion del total de activos aportados por los acreedores de la empresa.

Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

el promedio ponderado del Pasivo Total y del Activo Total del balance general de los miembros del
consorcio o de la unién temporal, de acuerdo con el porcentaje de participacion de ¢

consorcio o dentro de la unién temporal. %
Su célculo sera: Q

Para el caso de consorcios o uniones temporales, se calculara el indice de endeudamiento con base en
ntro del

ET=(Pt)X%P1 + (Pt2) X%P2 + ...... PtLN) X%N
(At1) (At2)

En donde: @

ET= Endeudamiento total 0

Pt (1...N)= Pasivo total desde uno hasta un namero indefinido participante.

At (1...N)=Activo Total desde uno hasta un nd %’hido de participantes.

% (1...N) = porcentaje de participacién d @te hasta un nimero indefinido de participantes.

e CAPITAL DE TRABAJO 6

El Capital de trabajo mide la propercién minima del proponente que debera soportar las potenciales erogaciones
requeridas en el cumplimiento jeto contractual. El Capital de Trabajo del proponente debera ser mayor o
igual a un porcentaje %al de la oferta realizada.

v 4 ‘Uapital de trabajo = Activo Corriente - Pasivo Corriente

Para el onsorcios o uniones temporales, se calculara el Capital de Trabajo con base en el
onderado del Activo Corriente y del Pasivo corriente tomados del balance general de los
| consorcio o de la union temporal, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada

uno dentro del consorcio o dentro de la union temporal.

Su célculo sera:

(Acte 1—Pascte 1) X %P1 + (Acte2—Pascte2) X% P2 .......... + (Acte N-Pascte N)X %N
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En donde:

Acte (1...N) = Activo corriente desde uno hasta un nimero indefinido de participantes

Pcte (1...N) = Pasivo corriente desde uno hasta un nimero indefinido de participantes

% (1...N) = porcentaje de participacion de un integrante hasta un nimero indefinido de participantes.

debidamente certificados. El requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la sigui rmula:

e PATRIMONIO ( ;
Corresponde a la capacidad patrimonial minima que el proponente debe demostrar con su;%o} inancieros

Patrimonio = Activo Total - Pasivo Total \

Para el caso de consorcios o uniones temporales se calculara el Patri io’'con base en el promedio
ponderado del patrimonio total de los integrantes, de acuerdo co taje de participacion de cada
uno dentro del consorcio o de la unién temporal.

Su calculo sera: 0 E

(Atot1—Ptot 1) X %P1 + (Atot2—Plot2) X% P2...+ (AtotN—PlotN)X %N

En donde: 9
Atot (1...N) = Activo total desde uno has@ﬂm o indefinido de participantes
Ptot (1...N) = Pasivo total desde un@

% (1...N) = porcentaje de pa&i& ion de un integrante hasta un nimero indefinido de participantes

numero indefinido de participantes

3.5 INDICADORES FW)S MINIMOS REQUERIDOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
4

A conti %&presentan los valores minimos requeridos para habilitar a un participante en el presente
proceso de seleccion:

INDICADOR FORMULA RESULTADO

NIVEL ENDEUDAMIENTO <= 60 % (Pasivo Total / Activo CUMPLE O NO
Total) CUMPLE

CAPITAL DE TRABAJO >= 50% del Activo Corriente - CUMPLE O NO
Presupuesto Oficial Pasivo Corriente CUMPLE
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RAZON CORRIENTE >= 1.3 Veces Activo Corriente / CUMPLE ONO
Pasivo Corriente CUMPLE

PATRIMONIO >= 60 % del valor del Activo Total — Pasivo CUMPLE O NO

Presupuesto Oficial. Total CUMPLE :

NOTA: Si el proponente no cumple la capacidad minima financiera establecida en el P ondiciones, se
considerara la propuesta como NO HABILITADA FINANCIERAMENTE Y ECUENCIA NO

CONTINUARA EN EL PROCESO DE EVALUACION. »\

3.6 VERIFICACION DE EXPERIENCIA ‘Q
Se efectuara con base en la documentacion solicitada en el num ."del presente Pliego de Condiciones

NOTA: La UNIVERSIDAD se reserva el derecho de ve@ ormacidn presentada por los proponentes,

siendo causal de rechazo de la propuesta, la confirmacién de falsedad si esta se presentare.

3.7 VERIFICACION DE DOCUMENTOS TEC @

Se efectuara con base en la docume taIicitada del numeral 2.4.1 hasta el 2.4.8 del presente Pliego de
Condiciones.

3.8 PROCEDIMIENTO DE S

Los proponentes podra sanar todo lo que se considere por parte de la universidad como subsanable, sin
violar con ello los principios de igualdad y seleccién objetiva y sin que le sea permitido modificar el contenido o
alcance de su propuesta.

Para efect anar, el proponente debera hacerlo en el término de tiempo que para tal fin establezca la
Universidad. esto no ser asi, se considerara que el oferente no presenta interés en el proceso y su
participacion en el presente proceso de seleccion quedara suspendida y su oferta rechazada.

El plazo que la Universidad establezca para subsanar es de naturaleza preclusiva y por lo tanto, vencido el
mismo no sera considerado ningun documento presentado de manera extemporanea y se rechazard su
ofrecimiento.

3.9 CAUSALES DE RECHAZO
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Se consideran inelegibles las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes
causales:

a. Si el proponente no cumple con cualquiera de los requisitos establecidos en el presente Pliego de
Condiciones como NO SUBSANABLES, para participar en el proceso de seleccion.

b. Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la Universidad
dentro del término concedido.

c. Sise comprueba dentro del proceso de contratacion, que la informacion y document n parte
de la oferta, no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de-lo ‘afirmado por el
PROPONENTE.

d. Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la ion objetiva de las

propuestas, siempre que estos determinen la asignacion de puntaje.
e. Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cu xe@ icion o modalidad.

f.  Sila propuesta se presenta en forma extemporanea o e iferente al establecido en el Pliego
de Condiciones.

g. Cuando el proponente se encuentre incurso en un@s causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecida en la normatividad vigente.

h. Cuando el valor de la propuesta sup valor del presupuesto disponible para contratar 6 presente
precios artificialmente bajos que no se ten debidamente.

que no cumplan todas la des y condiciones de participacion indicadas en este Pliego de
Condiciones

i. Cuando la propuesta sea por personas que carezcan de capacidad legal para obligarse, o
calida

j. Cuando para %ngi}y roceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si o

por interpueﬁ
k. Los dg%a%o expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones como causales de
0

N
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CAPITULO 4

REQUISITOS DESDE DEL PUNTO DE VISTA TECNICO

4.1. TRABAJOS REQUERIDOS

Las actividades y elementos fundamentales para el cumplimiento del objeto del proceso de seleccion se
presentan a continuacién y, se advierte que la no cotizacion de la totalidad de los requerimientos técnicos se
considerara causal de rechazo de la oferta.

El oferente deberd en su propuesta tener en cuenta y ofrecer como minimo las i actividades y
elementos con las caracteristicas aqui establecidas; caracteristicas que serz integrante de las

obligaciones que se pacten en el contrato respectivo, en el evento de que se selfdb\

4.1.1 Distribucion de los Servicios por periodos
La distribucion de los servicios se debera realizarse segun las sigui @jioaoiones, teniendo en cuenta los
periodos académicos y de vacaciones contados dentro del afic e desarrollara el contrato.

Periodo Ano 2012 Ano 2013 Total periodo
Académico 7meses | 3meses 10 Meses

Vacaciones 1 1 mes 2 Meses
Total c% 12 Meses

El nimero de operarios requerid%3 los periodos académicos y de vacaciones son:

N

ERIODO ACADEMICO 2012 'Y 2013

Turno Numero de Operarios
y2 06:00 a.m. a 02:00 p.m. 44
’% 01:00 p.m. a 09:00 p.m. 31
10:00 p.m. a 06:00 a.m. 17
09:00 a.m. a 06:00 p.m. 4
07:00 a.m. a 04:00 p.m. 2
Total 98

La prestacion de los servicios deberé realizarse de lunes a sdbado. Para el turno de 10:00 p.m. a 6:00a.m, el
servicio debera iniciarse el Domingo a las 10:00 p.m. y finalizar el sabado a las 6:00 a.m.

En el periodo de vacaciones los servicios se deben prestar como se indica:
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PERIODO VACACIONES 2012 Y 2013

Turno Numero de Operarios
07:00 a.m. a 04:00 p.m. 39
06:00 a.m. a 02:00 p.m. 8
09:00 a.m. a 06:00 p.m. 4
Total 51
Tanto para el periodo académico como de vacaciones los dias sabados el personal que labora e rnos de
06:00 a.m. a 02:00 p.m., 01:00 p.m. a 09:00 p.m. y 09:00 a.m. a 06:00 p.m., debera pres servicio en el
horario de 07:00 a.m. a 04:00 p.m.
La distribucién de los servicios segun las sedes contratadas debera realizarse df1®e forma:
PERIODO ACADEMICO 2012 Y Q\
SEDE 06:00 a.m. | 01:00 p.m. | 10:00 p.m. | 09:00a.m. | 07:00 a.m.
TURNO | 02:00 p.m. | 09:00 p.m. | 06:00 a.m. | 06:00 p.m. | 04:00 p.m.
Vivero 5 4 2
Macarena A 6 4 4
Macarena B 2 .ﬁ 1
Tecnologica 7 4
Sabio Caldas y Central 5 4
Torre Administrativa g\? 3
Luis A. Calvo 1
Asab 4 4 2
Sétanos 1
Postgrados 2 2
Calle 34 \, 1 1
Emisora 1
Idexud V4 1 1
llud 1
I 1
5 1 1
Total 44 31 17 4 2
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PERIODO VACACIONES 2012 Y 2013

SEDE

TURNO

07:00 a.m.
04:00 p.m.

06:00 a.m.
02:00 p.m.

09:00a.m.
06:00 p.m.

Vivero 5
Macarena A

Macarena B
Tecnologica

Sabio Caldas y Central
Torre Administrativa 7 3
Luis A. Calvo
Asab
Sotanos
Postgrados
Calle 34 ‘
Emisora

Idexud 1 1
llud 41
llud 17
llud 54

~N[oO|IN o

=D =B —-

—_

—_

—_

Total 8 4

ubicacién, cantidad de inmuebles, puestos podran variar, y deberan operar de conformidad con las
instrucciones que imparta por escrito e rv or del Contrato. Por lo tanto estas variaciones deben ser
atendidas por el contratista en un términ perior a veinticuatro (24) horas, contadas a partir de la solicitud
del Supervisor. 6

Se aclara que durante la ejecuci
Supervisor del contrato, y e

Durante la ejecucion del contrato y de acuece3|dades de la Universidad, todos los servicios, su

contrato, la Universidad, podra hacer supresiones a través de escrito del
ratista debera suprimirlos en forma inmediata, sin que esto genere
ra de la Universidad.

reclamaciones poste@t

Hasta tanto no exista una comunicacion escrita por parte del Supervisor de la Universidad, los turnos se deben
prestar de la forma como se indica en los pliegos, ningin funcionario diferente esta autorizado para realizar
modificaci los'mismos.

Los de&os en cada turno se deben fijar de la siguiente manera:

Turno

Descansos

Hora de Almuerzo

06:00 a.m. a 02:00 p.m.

10:00 a.m. a 10:15 a.m.

01:00 p.m. a 09:00 p.m.

05:00 p.m. a 05:15 p.m.

10:00 p.m. a 06:00 a.m.

02:00 a.m. a 02:15 a.m.

09:00 a.m. a 06:00 p.m.

04:00 p.m. a 04:15 p.m.

12:00m a 01:00 p.m.

07:00 a.m. a 04:00 p.m.

10:00 a.m. a 10:15 a.m.

01:00 p.m. a 02:00 p.m.
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Continuidad en la Prestacion del Servicio

Los servicios objetos de la presente invitacion deberan ser prestados de acuerdo con el normal desarrollo de las
actividades de la institucidén, por lo tanto debera considerarse los periodos de vacaciones en la
Universidad, la ocurrencia de hechos fortuitos ajenos a la voluntad de la Universidad y las demas situaciones
que puedan afectar el normal funcionamiento de la Universidad. Segun lo anterior, el oferente debera
presentar planes de contingencia para la prestacién del servicio.

En caso de ausencias justificadas de su personal el oferente debe describir las estrategias qu lementara

para garantizar la continua prestaciéon del servicio, al igual que para los cambios itados por la
Universidad sin que sea necesario explicar los motivos por los cuales se hace la solicitud.

4.1.2. Descripcion y Caracteristicas de los Servicios. @

4.1.2.1 Servicio de Aseo x

El servicio de aseo corresponde a todas las tareas inherentes a os espacios fisicos (tales como
pisos, paredes, puertas, ventanas y sus vidrieras, fachadas, zon bafios, incluidas zonas verdes), en
condiciones estéticas, de higiene y salubridad optimas par@ izacion de los objetivos misionales de la

Universidad.

Caracteristicas del Servicio de Aseo
Limpieza y mantenimieWo de paredes, techos, pisos, bafios, pasillos y
escaleras.
Limpieza diaria de po niceros, papeleras y canecas de basuras

.
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Aspirado nanchado de alfombras y tapetes
« Aseo diario de las areas comunes y halles de acceso

o Limpie vidrios interna y externamente

o Limpi lamparas

« “Limpieza de muebles y equipos de oficina, puertas, divisiones, guarda
Actividades escobas, enchapados en madera y metal, y accesorios en general

especificas . Recoleccién diaria de basuras y disposicion de las mismas en los lugares
destinados por la Universidad para tal fin.
» Mantenimiento y limpieza de jardines y zonas verdes, realizando podas de

% césped continuas que eviten que el pasto adquiera una altura superior a 7 cm.
Q « Conservar el espacio publico (senderos peatonales, parqueaderos y areas
verdes) en condiciones impecables de aseo (limpias y barridas).
Jornadas especiales de aseo que por alguna contingencia se requieran en
una o mas dependencias, sin que esto afecte el valor total del contrato.

Todas las demas acciones tendientes a mantener en dptimas condiciones de
higiene y salubridad los espacios objeto del contrato.

Insumos El contratista suministrara elementos biodegradables de primera calidad,

en las cantidades requeridas y con la periodicidad necesaria para la
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buena prestacion del servicio. Para tal fin proporcionara: detergentes,
desmanchadores, desinfectantes, blanqueadores, cera, escobas blandas y
duras con cabos que cumplan con las normas ergondmicas, cepillos para
lavado, traperos, baldes, brilladores de piso, viruta, bayetilla, limpiavidrios,
ambientadores, lustra muebles, recogedores y bolsas para la basura
(seguin el codigo de colores aprobado por la legislacién vigente), igualmente
para el cuidado de las alfombras shampoo u otro similar, entre otros.

En las areas de salud suministrar los elementos de bioseguridad,
desinfectantes especificos necesarios para limpieza y el kit de limpieza

exclusivo(Escobas, traperos, limpiones, baldes, etc.) por cada
areas de servicio.
Todos los detergentes, desinfectantes y demas productos utili s'en las

labores de aseo deben ser biodegradables y se debe ane oferta la
ficha técnica y curva de biodegradabilidad de los mism

Magquinaria

El oferente suministrara los equipos de dptima calidad,@ej icados asi:

Brilladoras industriales eléctricas a 110 v. de .P. con los pads de lavar y
brillar.

Aspiradoras industriales con capacid r liquidos, de acuerdo a la
necesidad de cada espacio.

Hidrolavadora industrial

Lava alfombras ‘ |

Haraganes para vidrios y pisos, midores de trapero, escalera de tijera y
extensién para los sitios%uieran trabajos en altura y pads para lavado y

brillado de pisos y as necesarios para el cumplimiento del objeto
contractual.

Suministro de Dispensadores @de papel para manos

Para ofrecer un mejor servi& bafios administrativos de la Sede Central, el oferente ganador debera
t

suministrar dispensadora%

S, que debera instalar en la Torre Administrativa de la Calle 40.

Descripcion Cantidad

mi

p dor de tollas de manos dobladas en acrilico con capacidad 22
de 150 unidades

El suminist:b’e instalacion de los dispensadores debera realizarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes

al inicio del contrato.

Limpieza de baios

En los edificios de aulas se deberd garantizar el lavado de la totalidad los bafios de estudiantes, con
desinfeccion de sanitarios y lavamanos por lo menos tres veces por dia (6:00 a.m., 1:00 p.m. y 5:00 p.m.) en las
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sedes con turnos diurnos. Para las sedes de Tecnolégica y Sabio Caldas que tienen turno en horario nocturno
los bafios deben quedar totalmente aseados en este horario y durante el dia se deben hacer tres aseos
completos como minimo, garantizando que dos de ellos se realicen a la 1:00 p.m. y 5:00 p.m.

Dentro de la limpieza de bafios se debe usar detergente en polvo y para la desinfeccién hipoclorito de sodio, al
finalizar la limpieza a los sanitarios y orinales se les debe agregar desinfectante aromatizante.

Con el fin de ejercer un control sobre esta actividad en la puerta de cada uno de los bafios tanto de estudiantes
como administrativos se debe colocar una lista de chequeo donde se constate como minimo de la siguiente
informacion: lavado total de sanitarios, lavado total de lavamanos, lavado total de orinales, limpieza total de
ti

pisos, limpieza de paredes, limpieza de mesones, suministro de papel, suministro de jabon:i bacterial

para manos, recoleccion de canecas, fecha, hora, operario y firma.

Requisitos Adicionales gg

El oferente ganador debera disponer de las fichas técnicas de todos los-productos utilizados en las labores de
limpieza y desinfeccion, los cuales deben ser preferiblemente biodegra ' ara ello deberén cumplir con los
requerimientos establecidos en el Decreto 1545 de 1998, p se reglamentan parcialmente los
Regimenes Sanitarios, del Control de Calidad y de VigiIancia@ ro

ductos de aseo, higiene y limpieza de

uso doméstico y se dictan otras disposiciones.
Para garantizar la eficiencia de los productos deriéza y desinfeccién, deberan cefirse a las

recomendaciones del fabricante, evitando la mez ilucion que limite o disminuya su accién bactericida y
poder de limpieza.

Para la realizaciéon de las anteriores Aareas, los cotizantes deben garantizar las cantidades suficientes
de insumos, elementos y maquinaria as para la correcta operacidn y prestacion del servicio, como base
la Universidad entregara en el Anexo de los presentes pliegos, las cantidades aproximadas (histéricos)
tanto de algunos insumos como:de equipos necesarios para la prestacion del servicio.

4.1.2.3 Servicios Tég@eo

Dentro del servicio dé aseo y para valorar la propuesta el oferente debera tener en cuenta las siguientes

actividades a realizar segun las indicaciones descritas a continuacién y las cuales deberan ser
cotizad a integral con los demas servicios de aseo y cafeteria que se solicitan en el pliego.
Servicio Técnico Periodicidad

Servicio de fumigacion contra insectos en general, desinfeccion
ambiental en las areas sanitarias, control de roedores y fumigacion

de archivos, de todas las sedes de la Universidad. 2 por semestre
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Lavado de fachadas y aplicaciéon de hidrorepelente en muros,
lavado y limpieza de vidrios ambas caras de todas las sedes de la

Universidad. Segun indicaciones del supervisor de la Universidad. 2 Veces al afio

Lavado de persianas verticales y cortinas de todas las oficinas que
tiene la Universidad. 2 Veces al afio

Lavado y desinfeccion de tanques de agua, de todas las sedes de

la Universidad. 2 Veces al an: |
Poda y forme de arboles y arbustos, de todas las sedes de la Y
Universidad. 2 fio

Poda de césped y mantenimiento de jardines \_gontinuo
o Fumigacion Q\
La fumigacién en todas las sedes de la Universidad debera reali inimo dos veces por semestre, la
empresa debera programarlas en forma conjunta con el Supe la Universidad e informar a la comunidad

universitaria con suficiente anticipacion con el fin de to didas de seguridad requeridas. Para estos
procesos se debe tener en cuenta las caracteristicas' de los espacios, teniendo especial cuidado en las

S.

Bibliotecas, realizando un procedimiento acorde para-esta
Para prestar el servicio en forma adecuad izarlo de acuerdo a los espacios, se recomienda a los
oferentes realizar la visita técnica programa tro de los pliegos de condiciones.

El oferente ganador debera suministrar oductos para fumigacion y entregar la ficha técnica donde se
especifiquen sus componentes y la categoria toxicolégica. Los plaguicidas que se utilicen deben cumplir con el
articulo 22 del Decreto 1843 de1991, olucion 578 de 2004.

r

Los operarios encargados.de realizar Fumigacion deberan contar con los elementos de proteccion personal, de
acuerdo al Cédigo S i trabajo y al Estatuto de Seguridad Industrial Resolucién 2400 de 1979.
« L o

¥ 4
g%' chadas

El Iavado% fachadas se debera realizar en todas las sedes de la Universidad a excepcion de la Facultad de
Artes ASAB, donde la limpieza se debe limitar a los vidrios. Debera programarse para realizarse dos veces al
afo, buscando que las actividades se realicen en el periodo de vacaciones, para ello el proponente debera
coordinar con el supervisor las fechas y entregar el cronograma fijado por sede, indicando los protocolos a
seguir, las fichas técnicas de los productos a utilizar y el personal que realizara la actividad.

Para la limpieza de las fachadas se debe contemplar la totalidad de edificios que tienen las sedes, el
proponente debera evaluar las condiciones de las edificaciones para establecer los protocolos y los materiales a
utilizar segun las condiciones particulares de las estructuras y materiales en los que se encuentran constituidas,
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garantizando que el servicio sea compatibles con los requerimientos técnicos necesarios y con las disposiciones
contenidas en la Ley 99 de 1993, Titulo | Fundamentos de la Politica Ambiental Colombiana.

Se recomienda a los oferentes evaluar las condiciones de las edificaciones en la visita técnica
programada dentro de los pliegos de condiciones, revisando las tipologias de las fachadas, nimero de
pisos, condiciones de las cubiertas y terrazas para definir la forma en que se realizaran los trabajos. Es
responsabilidad de la empresa definir la forma en que se desarrollaran y garantizaran el servicio en
todas las sedes.

El personal encargado del lavado de fachadas se debe cumplir con los requerimientos @)s en el
Reglamento Técnico de trabajo seguro en alturas, Resolucién 3673 de 2008 y Resolucion 7 009.

« Lavado de persianas verticales y cortinas xo
S0

El lavado de persianas verticales y cortinas se debera realizar en todas
Universidad que cuenten con estos elementos. Deberd programarse pa
forma conjunta con el lavado de fachadas, buscando que las
vacaciones, de acuerdo a la disposicion que fije el Supervisor del nor parte de la Universidad.

icinas de las sedes de la
alizarse dos veces al afio y en

Para este servicio el proponente debera programar la desin t instalacion de los elementos, teniendo en
cuenta las condiciones de montaje en cada oficina. Para el lavado se deben utilizar productos apropiados que
conserven las condiciones de las cortinas y persianas, ¢ izando el retiro de manchas y grasa que puedan
tener las mismas.

« Lavado de tanques 0

El lavado y desinfeccion de ta ra realizarse minimo dos veces por afio en todas las sedes de la
Universidad. Para realizar es el proponente debera coordinar con el supervisor las fechas y entregar
el cronograma fijado por sede, do los protocolos a seguir, las fichas técnicas de los productos a utilizar y

el personal que realizar ﬁgcty d.
El lavado de tanques cumplir con lo estipulado en la Resolucion 2190 de 1991, por la cual se reglamentan
las condicione transporte de agua en carro tanque, lavado y desinfeccién de tanques de almacenamiento

y empresa realizan esta actividad.

Los op% cargo del lavado de tanques deberan portar los elementos de proteccion personal, de acuerdo
al Cddigo Sustantivo del trabajo y al Estatuto de Seguridad Industrial Resolucién 2400 de 1979.

« Poda de arholes y arbustos

CONVOCATORIA PUBLICA No.001 DE 2012
PRE-PLIEGO DE CONDICIONES



La poda y forme de arboles se debera realizar en todas las sedes que posean individuos arbdreos y debera
realizarse minimo dos veces por afio. El oferente ganador debera programar con el Supervisor las fechas para
realizar esta actividad, teniendo presente que la Universidad debe hacerle entrega del permiso otorgado por la
entidad competente para poder intervenir estas zonas.

El personal a cargo de la ejecucién de la poda de arboles y arbustos debe conocer el Manual de Silvicultura
Urbana y contar con la capacitacion técnica para el desarrollo de actividades de silvicultura. Antes de comenzar
las labores y junto con el cronograma se debera entregar el protocolo de trabajo donde se especifique calidades
y condiciones del personal, herramientas y equipos a utilizar, procedimientos, etc.

El contratista debe comprometerse que durante la ejecucién de la actividad de poda de arboles;:sean adoptadas
todas las medidas de seguridad industrial necesarias para proteger y evitar riesgos i s a cualquier

integrante de la comunidad universitaria y al personal a su cargo; asi mismo la“Universidad a través del
supervisor del contrato verificara que todos los trabajadores que laboren dentro.de la ejecucion del mismo se
encuentren afiliados al sistema de seguridad social y a una ARP. Q

on-lo rimientos establecidos en el
esolucion 736 de 20009.

o

El personal encargado la poda de arboles y arbustos debe cumplir c
Reglamento Técnico de trabajo seguro en alturas, Resolucion 3673 de

« Poda de césped y mantenimiento de jardines : 0

La poda del césped debera cubrir la totalidad de zonas que tiene la Universidad en cada una de sus
sedes, para ello el contratista debe programar las actividades de forma que se garantice que el pasto no supere
los 7cm de alto a lo largo de todo el contrato, cuenta las condiciones ambientales y aumentando la
frecuencia de la poda en época de invierno.

En los jardines se debera arreglas en forma permanente, retirar las ramas u hojas muertas
los'mi

garantizando que las condiciones d smos sean adecuadas.

Adicionalmente se debe retir& r tipo de escombro o suciedad que se encuentre dentro de las materas.

Entrega de Cenifica@)
4

La empre bera-entregar al PIGA certificaciones del lavado de tanques, fachadas, podas y fumigaciones;
una vezfi s trabajos, de tal forma que se pueda reportar la informacién a las autoridades ambientales.
Esta documentacion debera aportarse con la factura para aprobacion del pago, de acuerdo a los periodos en los
que se realice.

El Supervisor del Contrato por parte de la Universidad, realizara la verificacion de los trabajos y emitiria un
cumplido sobre los mismos, siempre y cuando los mismos se hayan realizado segun las especificaciones
acordadas.
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4.1.2.4. Servicio de Cafeteria

El servicio de cafeteria que requiere la Universidad incluye entre ofras la preparacién de café, aromatica y
suministro de agua pura para todos los usuarios de las dependencias objeto de prestacién del servicio. El
servicio incluye la atencion de reuniones, eventos y diversas actividades que se desarrollen por la
Universidad.

Caracteristicas del Servicio de Cafeteria
« Suministrar y mantener en perfecto estado y en las cantidades e
requieran los utensilios de cafeteria tales como: loza, termos, ba
otros para atender permanentemente el servicio de cafeteria”“de ‘acuerdo
con los requerimientos de la Universidad.
 Preparacion y distribucion de bebidas calientes (café y ar) ligual que
de bebidas frias (agua pura), en las &reas administr ealizando minimo
tres rondas por dia entre los funcionarios que laboran en‘la-Universidad, dos
en la mafiana y una en la tarde. Sin afectacion tos requerimientos, el
. servicio de suministro de bebidas calie a se realizara cuantas
Actividades veces las dependencias lo requieran.
especificas « Atender reuniones de trabajo en lasdi s dependencias, auditorios,
salas de jutas y despachos. Er e las reuniones excedan la
jornada laboral, se dejara t tinto y agua aromatica y la loza
necesaria para su atencion.
o Mantener en adecuado .estad aseo las instalaciones fisicas de las
cafeterias  dispuestas “para: atender este servicio, al igual, que los
implementos como gi nos microondas, etc.

o Suministrar en formﬁortuna los insumos para prestar el servicio de
cafeteria, garo la calidad de los mismos.

« Café,-azlicar, aromaticas, esponijillas, jabon de loza, termos, bandejas v

Insumos

o s para la distribucion de las bebidas calientes y el agua.
Maquinaria

V4

. k‘tos Adicionales

El personal encargado del manejo de cocinetas debe tener carné vigente en Manipulacion de Alimentos,
expedido por una entidad autorizada, dando cumplimiento al articulo 14 del Decreto 3075 de 1997 y a la
Resolucion 765 de 2010. Durante la preparacion de las bebidas el personal debera utilizar tapabocas y malla o
gorro, para garantizar las condiciones de salubridad necesarias que exigen la preparacion de alimentos.

Los vasos que la empresa suministra para la distribucién de bebidas, deben estar elaborados con material
biodegradable, preferiblemente cartén.
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La utilizacion de elementos de limpieza debera orientarse a la prevencion de la contaminacion, por lo tanto,
deberan disponer de bayetillas, pafios u otros elementos exclusivos para cada una de las labores de aseo,
limpieza y desinfeccién, cuidando de mantenerlos en perfectas condiciones higiénicas. Por ningin motivo se
podran compartir los implementos de aseo de las cafeterias, para realizar labores de limpieza de areas
diferentes.

Los productos que se utilicen dentro del servicio de cafeterias deberan contar con el respectivo registro
sanitario, la empresa debera velar por garantizar la calidad en los insumos suministrados.

Para la realizacion de las anteriores tareas, los cotizantes deben garantizar el recurso humano, las
cantidades suficientes de insumos, elementos y maquinaria necesarias para la correcta operacion y prestacion
del servicio, como base la Universidad entregara en los anexos de los presentes pli s cantidades
aproximadas (histéricos) tanto de algunos insumos como de equipos necesarios par@ cion del servicio.
4.1.2.5. Recoleccion de Residuos Sélidos x‘\'}

En el servicio de recoleccion de residuos solidos, la Universidad req 'e el proponente tenga en cuenta las
condiciones de cada uno como son: material biodegradable 0s” peligrosos y residuos reciclables,

haciendo la distribucion de bolsas, retiro de residuos y disposicién.en.los centros de acopio, teniendo en cuenta
la normatividad interna de la Universidad y los requerimier&n& % tales de las entidades competentes.

En el Servicio de Cafeteria
« Los operarios de aseo esta la obligacion de desvanecer los residuos en
forma separada, respeta Cabdigo de colores de los puntos ecolégicos y
tro de Acopio para almacenarlas de acuerdo al tipo

rarios de aseo responderan por la adecuada limpieza, aseo y
Actividades enimiento de los Centros de Acopio destinados al almacenamiento de los
especifica esiduos sélidos ordinarios y peligrosos en las sedes de la Universidad.

« Asi mismo seran responsables de mantener en perfectas condiciones de aseo

todas los Puntos ecologicos, canecas y todo tipo de recipientes destinados al
Q%’ almacenamiento de residuos.

 Instalacién de las bolsas en cada una de las canecas de la Universidad
siguiendo el esquema de colores y teniendo en cuenta la cantidad de residuos
que genere cada punto, evitando la acumulacion excesiva de residuos y
garantizando en todo momento que las canecas cuenten con bolsa, de forma
que se evite el vertimiento sobre los recipientes sin la debida proteccion del
mismo.

« La empresa debe suministrar las bolsas necesarias para la recoleccién de los
residuos sélidos en los colores, nimero y tamafio acordes con los puntos
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ecoldgicos (juego de tres canecas con soporte) y para las demas canecas que
posea la universidad en oficinas, bafios, laboratorios. Dichas bolsas deberan
ser de material biodegradable. Los colores en que se deben suministrar son:
Rojas: residuos peligrosos

Verdes: organicos y biodegradables

Blanca: plastico, vidrio y metal

Gris: papel y carton.
Estos colores estan establecidos para la clasificacion de los puntos %s
de acuerdo con la Guia Técnica Colombiana GTC-24 del ICONT:

« Canecas
o Las personas encargadas del manejo de los resi cbi dos especiales
Requerimientos (Laboratorios Académicos y Consultorios de Bi ar) deberan presentar el
adicionales carné con el esquema de vacunacion para. atitis B y Profilaxis
antitetanica.

4.1.2.5.1 Bolsas para la recoleccion de residuos

tra@rrollando el Programa de Gestion Integral de

s y la estandarizacion de las mismas, se solicita al
on de bolsas para generar un referente en relacién al

Teniendo en cuenta que la Universidad se encu
Residuos, dentro del cual esta el reemplazo de
oferente ganador realice un seguimiento a |
consumo de estos elementos.

En el primer mes de contrato el co
sede la cantidad de bolsas que su consumieron y la frecuencia de reemplazo por punto, teniendo en cuenta que
las bolsas de los bafios y cafeter deben reemplazar minimo diariamente. Para los puntos ecoldgicos,
puestos de trabajo, consulto as, el cambio se debe realizar cuando la bolsa se encuentre llena, sucia o
deteriorada. El reporte se. debe hacer en forma diaria al supervisor de sede y este se lo dara a conocer al
Coordinador del Con éiS@Empresa, para que lo consolide y estime los referentes de consumo.

El informe consolidado debera entregarse a la Universidad como maximo cinco (5) dias habiles después de
finalizado %’ del primer mes, estos valores serviran de base para las entregas posteriores.
m

En el el control de las bolsas se hara por parte de la empresa a la que se le adjudique el contrato,
los meses siguientes teniendo en cuenta los valores obtenidos en el andlisis de consumo, las bolsas se deberan
entregar al Coordinador de Mantenimiento quien verificara las cantidades contratandolas con las fijadas.

Si la empresa observa que existe una variacion importante en los consumos lo reportara ante el Supervisor del
Contrato, para de forma conjunta acordar los valores en el suministro de bolsas. El valor de este insumo debera
contemplarse dentro de los insumos generales y por lo tanto no aparecera en forma particular dentro de los
insumos principales denominados insumos de control.
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Los tamafios de bolsas que se deben suministrar son:

Tamano Color
Jumbo 90 x 120 cm Gris, blanca, verde y negra
Standar 70 x 100 cm Gris, blanca, verde y roja
Regular 70 x 60 cm Gris, blanca y verde
Papelera grande 40 x 70 cm Roja
Papelera pequefia 50 x 50 cm Verde y gris

Como referente para la determinacion de la cantidad de bolsas requeridas para la recole ”&)hs residuos,
se relacionan las canecas que han sido suministradas por el PIGA, en las diferentes a Universidad.
Sin embargo, la empresa debera suministrar también las bolsas necesarias para el % necas distribuidas
en las diferentes areas, tales como oficinas, bafios, corredores, etc.

Tipo de Caneca Cantidad
Caneca verde de 50 Lt rectangulares 116
Caneca gris de 50 Lt rectangulares 116
Caneca blanca de 50 Lt rectangulares 116
Caneca de 35 Lit. color verde tapa orificio.. 30
Caneca de 35 Lt color blanco tapa orifi% 30
Caneca de 35 Lt color gris tapa orificio 30
Caneca roja de 20 Lt 22
Caneca roja de pedal de 3 11
Caneca roja de 50 Gl cilindricas 6
Caneca roja de 50 Ltrectangulares 6
Caneca verde de @e 35 Lt 6

Como dato histdrico se egx relacion del consumo mensual de bolsas que se tuvo en 2011 en todas las
rente, teniendo en cuenta que para el periodo 2012-2013, se cambiaran algunas
canecas y otrafégréy servicio, por tanto el consumo se modificara.

. Consumo Mensual
UECOL L Promedio 2011
Bols@ris jumbo 90 cm ancho * 120 cm alto 400
Bolsa blanca jumbo 90 cm ancho * 120 ¢cm alto 400
Bolsa verde jumbo 90 cm ancho * 120 ¢cm alto 400
Bolsa negra tamario jumbo 100
Bolsa verde regular 70 cm ancho * 100 cm alto 1940
Bolsa blanca regular 70 cm ancho * 100 cm alto 1760
Bolsa gris regular 70 cm ancho * 100 ¢m alto 1760
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Bolsa roja regular 70 cm alto * 100 cm de ancho 225
Bolsa verde regular 70 ¢cm alto * 60 cm ancho 100
Bolsa blanca regular 70 ¢cm alto * 60 cm ancho 100
Bolsa gris regular 70 cm alto * 60 cm ancho 100
Bolsa roja 70 cm alto * 40 ¢cm de ancho 425
Bolsa verde para papelera 46 cm de ancho* 46 cm de alto 2070
Bolsa gris para papelera 46 cm de ancho* 46 cm de alto 400
Bolsa roja tamafio papelera 70

4.1.2.6. Suministro de Canecas ;

Con el animo de continuar con la implementacion del Programa de Gestion-Inte e Residuos el oferente
ganador debera suministrar canecas en las condiciones y cantidades describen a continuacién, se
solicita una marca especifica, por cuanto las condiciones de las mismas esponder a las caracteristicas
de las canecas existentes.

Estas canecas deberan ser entregadas al PIGA, quien sm%ara‘ de distribuirlas en las sedes de la

Universidad.
Tipo de Caneca Cantidad
Caneca rectangular de 35 Lt color ve orificio marca 20
Colempaques
Caneca rectangular de 35 Lt colo@: tapa orificio marca 20
Colempaques
Caneca rectangular de @r gris tapa orificio marca 20
Colempaques
Caneca rectangu j 0 It tapa plana Colempaques 20

Nota: Para el c3 CLN@ la cantidad de bolsas debera tenerse en cuenta esta cantidad de canecas.

habiles luego del.inicio del contrato, al grupo PIGA de la Universidad.

. %ui;itos Adicionales

Para las labores de descanecado y traslado de residuos a los centros de acopio, la empresa se acogera a los
horarios que defina la Universidad, de tal forma que no interfiera con las actividades académico-administrativas.

El oferente ga% ceso de seleccion deberd hacer entrega de las canecas en un méximo de 15 dias

Por ninguin motivo los operarios, podran disponer los residuos en lugares no autorizados, ni dejarlos alrededor
del Centro de Acopio, por cuanto esto genera contaminacién ambiental, de igual forma la empresa no podra
modificar la localizacién de los puntos ecol6gicos y canecas, pues su distribucién obedece a un estudio interno
realizado por el grupo PIGA de la Universidad.
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Bajo ninguna circunstancia el personal de aseo podra extraer el material reciclable previamente separado de las
instalaciones de la Universidad, teniendo en cuenta el Convenio suscrito entre la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas y la organizacion de recicladores, establece que todo el material reciclable separado debera
entregarse a dicha organizacion y dando cumplimiento a la Circular 3311 de 2011.

El papel para reciclar que previamente han separado los funcionarios, sera recogido directamente en las
oficinas por el operario de la ARB.

Para la realizacion de las anteriores tareas, los cotizantes deben garantizar el recurso humano, las
cantidades suficientes de insumos y elementos necesarios para la correcta operacion y prest el servicio.

4.2 PERSONAL REQUERIDO

Los perfiles del personal solicitado, deberan ser acreditados en la propuesta mediante la presentacion de
certificacion expedida por el proponente en la que conste que cuen el personal requerido, en las
calidades solicitadas y cumplira con todos los requisitos que se establ liego de Condiciones durante
el tiempo de ejecucion del contrato, si se le adjudica el mismo. e cambio o inclusion de nuevo
personal para alguno de los servicios contratados, se debera co a autorizacién previa del Supervisor de
la Universidad. El proponente debera enviar los documentos que en el perfil requerido por la Universidad
Distrital para su estudio, aprobacion o rechazo. El person roponga debe tener igualo superior perfil al

que se retire.

Para el desarrollo del contrato el oferente debera t cuenta las siguientes condiciones que debera cumplir
el personal ofrecido en la propuesta, teniend nta las condiciones minimas que a continuacién se
describen.

En todo caso, si la empresa ide contratar a personal vinculado en la contratacién de aseo 2011-2012,
debera comprometer realizar la rotacion del mismo asignando sedes diferentes a las que en la actualidad
laboran, esto con el fin'de que los nuevos procesos que se incorporen en el desarrollo de actividades no se
encuentren viciado pﬁr las politicas anteriores, esta condicion se debe cumplir sin excepcién en cada una de
las sedes. %
4.21 C&ador del Contrato

El proponente debera ofrecer una (1) persona para desempefiar el cargo de coordinador del contrato de
tiempo completo y con dedicacion exclusiva.

Requisitos minimos:

Deberan ser soportados con la documentacién necesaria dentro de la presentacion de la oferta
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« Titulo de técnico en areas de servicios o administrativas

» No contar con antecedentes penales y disciplinarios.

« Acreditar minimo tres (3) afios de experiencia en el desempefio de cargos similares como coordinador de
personal en empresas de aseo

« Dentro de su perfil la empresa debera buscar que la persona que desarrolle este cargo tenga calidades de
liderazgo, actitud para trabajar bajo presion, al igual que sea una persona proactiva y responsable.

Funciones:

« Organizar, planificar, controlar y verificar los servicios de aseo y cafeteria y en forma m %ac:er entrega

del Plan de Trabajo.

« Coordinar la ejecucién del contrato con los supervisores que designe la empr cada una de las
sedes, coordinando las labores del personal asignado al contrato
» Efectuar visitas periodicas a los sitios donde se presta el servicio, detectar opertunamente y corregir los

problemas en la prestacion del servicio

o Hacer entrega de los insumos establecidos para el desarrollo
Mantenimiento, designados por la Universidad en cada una de |
mes, con la dotacién para el mes siguiente.

« Servir permanentemente de enlace entre la Universidad
ejerceran el control de ejecucién del contrato.

« Asistir a las reuniones de seguimiento que se programen por patte del Supervisor del Contrato o del PIGA.

=

tratista, a través de los funcionarios que

0 a los Coordinadores de
los cinco (5) ultimos dias de cada

« Disefiar estrategias para mejorar la prestacion .del icio de aseo y cafeteria y entregar informes al
supervisor con los planes de accién y mejora

« Verificar las novedades presentadas en | i uestos objeto del presente proceso de contratacion
durante la ejecucion del contrato, asi como atar que el personal a su cargo esté prestando el servicio

adecuadamente y dentro de los horarjo
o Determinar, autorizar y ejecutar
Universidad lo solicite, teniendo en

propuestos.
bios 0 relevos de personal que sean necesarios 0 cuando la
nta que el reemplazo relna el perfil adecuado y esté debidamente

(72

capacitado, cambios que seran cados, autorizados y coordinados con el supervisor del contrato.
o Preparara los informes e cucién del contrato y mantener disponibilidad permanente para atender
los requerimientos que se h por parte del Supervisor del contrato designado por la Universidad.
 Quien resulte adj io.de la Convocatoria, y a través del Coordinador debera presentar al Supervisor

del contrato designado por la Universidad, a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la

suscripcion del contrato, las hojas de vida del personal que va a prestar el servicio en cada una de las

diferente s, cumpliendo con los requisitos minimos de capacitacion y experiencia exigidos,

las respectivas afiliaciones a los sistemas de seguridad social previstos en la Ley 100 de

decretos reglamentarios, Caja de Compensacion Familiar y fotocopia de los certificados

asi como a una ARP.

» Reportar semanalmente mediante informe y copia del formato de visita, al Supervisor del contrato de la
Universidad, las novedades e inquietudes presentadas en las visitas efectuadas a las diferentes sedes.

» Las demas funciones que le sean asignadas de comun acuerdo entre las partes, para la correcta prestacion
del servicio.
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4.2.2 Supervisores de Sede

El proponente debera seleccionar dentro del personal ofrecido de operarios a cinco (5) personas para que
desarrollen el cargo de supervisor en las sedes de: Ingenieria, Tecnologica, Vivero, Macarena y Asab. Es
responsabilidad expresa del oferente ganador la seleccion del personal y en caso de reemplazo debera tener en
cuenta las condiciones fijadas a continuacion.

Requisitos minimos:

Deberan ser soportados con la documentacién necesaria dentro de la presentacién de la oferta. E )

liderazgo, actitud para trabajar bajo presion, al igual que sea una.pe
Funciones: E

Titulo de bachiller
Contar con formacion en el manejo de residuos solidos

No contar con antecedentes penales y disciplinarios.
Acreditar minimo tres (3) afios de experiencia en el desempefio de cargos simi mpresas de aseo.

Las personas que la empresa designe para estos cargos no podran shaber ‘estado vinculadas con la

Universidad en contratos anteriores de Aseo y Cafeteria.
Dentro de su perfil la empresa debera buscar que la persona que desa este cargo tenga calidades de
% proactiva y responsable.

Reclamar al Coordinador de Mantenimiento de cad‘ sed?:os insumos suministrados por la empresa y
distribuirlos semanalmente a los operarios, de acuerdo condiciones del servicio.

Controlar el desarrollo de las actividades asi s al personal a cargo, siguiendo los protocolos
establecidos por la empresa y cumpliendo atividad vigente.
Verificar el ingreso y salida de los operarios uerdo a los turnos asignados, reportando las novedades y

dando solucién cuando se presenten ias justificadas o no, solicitando a la empresa los relevos
necesarios.
Revisar, evaluar y hacer seguimiento a.las novedades registradas en las sedes, con respecto a los servicios
contratados.
Adoptar correctivos neceégQe a garantizar la eficiente y adecuada prestacion del servicio.

erentes al cargo que desempefia para garantizar el cumplimiento del objeto del

Las demas funciones inh
contrato y que le s% das por la empresa de comun acuerdo con el Supervisor del Contrato.
4

4.2.30p %,

Para la prestacion del servicio se solicita que por lo menos el 20% de los operarios sean de género
masculino, y su distribucién se debe realizar en las sedes de forma conjunta con el Supervisor del Contrato por
parte de la Universidad.

El proponente debera garantizar que el personal destinado para los servicios de aseo y cafeteria descritos en
los presentes términos cumpla con las siguientes condiciones
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Requisitos minimos:

Deberan ser soportados con la documentacion necesaria dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la

suscripcion del contrato.

» No contar con antecedentes penales y disciplinarios.

« Acreditar minimo un (1) afio de experiencia en el desempefio de cargos similares en empresas de aseo.

« Dentro de su perfil la empresa debera buscar que la persona que desarrolle este cargo tenga calidades
responsabilidad, orden y compromiso con su labor.

» Garantizar que la persona cumpla con las condiciones para las labores que se le asigne, cu ndo con la
formacién respectiva.

o En caso de operarios que vengan laborando con la universidad, los puestos de trabajo eran ser
asignados en sedes diferentes.

Funciones: xo
o Cumplir con las indicaciones dadas por la empresa a través del Su @ Sede o Coordinador del

r
Contrato. x

» Realizar las labores que se le asignen con los implementos indicad ow rfectas condiciones de aseo.

o Cumplir con los horarios de llegada, salida y descanso.

« Reportar con anterioridad las ausencias que deba tener al
los relevantes designados por la empresa.

o Utilizar los productos y elementos, de acuerdo a las indicaci

« Notificar al Supervisor de Sede cualquier tipo de.in
servicio.

» Las demas que le asigne el Supervisor de cuerdo a las condiciones del cargo y las necesidades

del servicio.

Adicionalmente el oferente debera ten cuenta las siguientes condiciones en la formacion de los operarios
para la prestacion de los servicios dos.

4.2.4 Operarios desi @vicio de cafeteria

El personal encar do del manejo del servicio de cafeteria debe tener carné vigente en Manipulacién de
Alimentos, r una entidad autorizada, dando cumplimiento al articulo 14 del Decreto 3075 de 1997 y
alaRes de 2010.

0;-de forma tal que el puesto sea cubierto por

de los proveedores.
ente que se pueda prestar en el desarrollo del

Q

Al igual debe poseer experiencia especifica no inferior a un (1) afio en preparacién de bebidas y servicios de
cafeterias.

4.2.5 Operarios designados al servicio de aseo

Los operarios destinados a este servicio deben estar capacitados en el Manejo Integral de los Residuos Sélidos
comunes y Especiales (quimicos y biolégicos), de manera que pueda cumplir con las exigencias de la
normatividad ambiental.
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Las personas encargadas del manejo de los residuos solidos especiales (Laboratorios Académicos y
Consultorios de Bienestar) deberan presentar el carné con el esquema de vacunacién para la Hepatitis B y
Profilaxis antitetanica.

El personal que realice las labores de recoleccion de residuos solidos debe poseer experiencia especifica no
inferior a un (1) afio.

4.2.6 Operarios designados a los servicios de lavado de fachadas

Los operarios que realicen estos servicios deben tener experiencia de minimo un (1)
actividades y cumplir con los requerimientos establecidos en el Reglamento Técnic
alturas, Resolucion 3673 de 2008 y Resolucién 736 de 2009.

4.2.7 Operarios designados a la poda de arboles ©

debe conocer el Manual de Silvicultura
écnico de trabajo seguro en alturas,

El personal a cargo de la ejecucion de la poda de arboles y arbu
Urbana y cumplir con los requerimientos establecidos en el Re
Resolucion 3673 de 2008 y Resolucion 736 de 2009.

El personal que realice las labores de recoleccién de da e arboles y arbustos debe poseer experiencia

especifica no inferior a dos (2) afios.
Dentro de la organizacion técnica de los servi oponente debera realizar la asignacion de funciones y

definir el nimero de operarios que lleva bo las actividades, garantizando que cumplan con el perfil
requerido, esta distribucién debera ha e integral de la propuesta de acuerdo a lo estipulado en el
numeral 2.4.8.3 Organizacion Técni istrativa para la ejecucion del servicio.

Cd

a que en caso de serle adjudicada la convocatoria publica,
del personal de operarias(0s), supervisores y coordinador del contrato,
ntes a la suscripcion del contrato, so pena de hacer efectivas las acciones

El proponente se obliga y ¢
acreditara la calidad y condici
dentro de los cinco (5) si
contractuales.

El contratista serd responsable de la capacitacién, seguridad industrial e integridad fisica de las personas
vinculadas% estacion del servicio contratado.
4.3 Insumos

Dentro del desarrollo del contrato el oferente ganador debera suministrar todos los insumos para prestar los
servicios de aseo y cafeteria, incluyendo los servicios técnicos de aseo y los servicios de recoleccion de
residuos solidos. Dentro de ellos debera contemplar los elementos propios del servicio, los combustibles de la
maquinaria, accesorios y demas que se requieran para cumplir con las especificaciones definidas en el pliego
de condiciones.
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Los oferentes deberan anexar a sus propuestas las fichas técnicas de todos los productos a utilizar en las
labores de limpieza y desinfeccién, aseo general y servicios técnicos de aseo, los cuales deben ser
preferiblemente biodegradables; cumpliendo con los requerimientos establecidos en el Decreto 1545 de 1998,
por el cual se reglamentan parcialmente los Regimenes Sanitarios, del Control de Calidad y de Vigilancia de los
Productos de aseo, higiene y limpieza de uso doméstico y se dictan otras disposiciones.

Para garantizar la eficiencia de los productos de limpieza y desinfeccion, el oferente ganador debera cefiirse a
las recomendaciones del fabricante, evitando la mezcla o dilucion que limite o disminuya su accidn bactericida y
poder de limpieza.

de manejo y uso, de acuerdo a las areas donde se utilicen.

4.3.1 Insumos Generales \Q

La Universidad ha clasificado los insumos en dos grandes grupos lo os Generales y los Insumos
Controlables. Los primeros deben ser suministrados por el Oferente Gz acuerdo a las condiciones del
servicio y a los protocolos establecidos por la empresa para pr servicios de aseo y cafeteria, la
cuantificacion de los mismos es responsabilidad de la empresa,.qui aluara las condiciones especificas de
las sedes en relacion a tipos de pisos, mobiliario, nimero bafi torios, consultorios, fachadas. Etc.

Todos los operarios deberan estar capacitados y conocer las caracteristicas de los prodgo as ;ndiciones

Estos insumos deben entregarse en cada una de las 'sedes, 10s cinco Ultimos dias de cada mes con los
requerimientos para el mes siguiente, de forma tal que antice su suministro y no existan faltantes que
afecten el servicio.

Mensualmente se debera entregar junto con la a una relacién de los insumos utilizados para el respectivo
seguimiento que realiza la Supervision niversidad, con los formatos respectivos de seguimiento que la

empresa tenga para tal fin. 6

4.3.2 Insumos Controlables\
La Universidad entr wAnexo N° 3-1, las cantidades aproximadas (historicos), de los elementos méas

significativos para.la p cion del servicio, el oferente debe tener en cuenta que los insumos que se listan
corresponden ementos sobre los cuales la Universidad ejercera control de que sean entregados como
minimo en antidades de referencia en forma mensual, no obstante si la empresa considera o la Universidad
observ a correcta prestacion del servicio las cantidades deben ser mayores, debera suministrarlas
sin qu%a cte el valor mensual de los insumos. De igual forma, si por los protocolos establecidos por la
empresa las cantidades de los insumos controlables se deben disminuir, sélo se facturaran las cantidades
realmente suministradas.

Los insumos controlables al igual que los generales deberan ser de optima calidad, en ningin caso se
aceptaran insumos de fabricacion casera 0 que no cuenten con los registros necesarios para su produccion y
comercializacion.

En el siguiente cuadro se establecen los insumos controlables, para garantizar la calidad de los mismos se han
especificado en algunos las marcas en las que se deben ofrecer y en los restantes las condiciones que deben
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cumplir. En cualquier caso el oferente tendra estas especificaciones como minimas y podra dentro de su oferta
presentar productos con iguales o0 mejores condiciones, en el caso de los insumos de Marca Especifica, el
oferente debera seleccionar alguna de las solicitadas por la Universidad.

N. Descripcién Unidad Cantidad Marca o Caracteristica
Oma Institucional
1 Café Libra 480 Sello Rojo
Colcafe institucional
Paquete x Incauca
2 | Azlcar empaque individual 200qsobres 205 | Riopaila
Manuelita
Axion

3 | Jabdn paraloza x 500 gr . :
antibacterial Unidad 72 [/Iag|s l
o;thsé
& .

Papel higiénico jumbo

blanco suave para m
4 dispensador por Unidad 345
cuatrocientos (400) metros
hoja sencilla Super Suplex
5 Toallas de papel blanco Paqueteg 50 gigtllha
suave para manos 150 Uni
Super Suplex

Q Biodegradables
6 | Vasos de cartén (4 Onz idad 3850 | Impermeables externa e internamente
Laminado resistente a la humedad

Dersa
7 Detergente.en p Kilo 118 | Ariel
Fab

%{/ Aromatizante y purificador de aire para
8 bientador Galon 127 toda’clase de sitios y areas de uso
comdn. Con fragancias duraderas,
naturales y agradables.

Accién virucida, fungicida, algicida y

Blanqueador (Hipocloritoal | Cufiete x 5 149 | bactericida para desinfeccion en pisos,

6%) Galones - .
9 bafios y cocinas.
Limpiador desinfectante concentrado y
10 | Desinfectante Aromatizante Galon 102 perfumado, para areas de uso comdn.

Que limpie sin afectar el brillo y la
consistencia de los materiales.
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Cufete x 5 Autobrillante, con emulsionantes que
11 | Cera polimérica G 134 proporcionen alto brillo, de gran
alones ; . s
resistencia al trafico.
Diluidle en agua, con agentes
detergentes que penetran en los
12 | Desengrasante Cufiete x 5 9% depdsitos de suciedad y los
Galones desprendan. Preferiblemente
biodegradable con solventes
naturales.
De accién limpiadora, desengrasante y
13 Cunete x 5 52 desinfectante para d% ilo a
Galones cristales, vidrios, pl férmicas y
Limpiavidrios laminados.
Que permita<la facil’ eliminacion de
Cufiete x 5 capas de sellador, ceras comunes,
14 | Removedor G 58 ceras iméfricas, manchas vy
alones : .
su toda clase de pisos.
Preferiblemente biodegradable.
Que.provean a los pisos una
. Cufiete x 5 lrien_cia de brillo lhl]m_edo, resistg el
15 | Sellante para pisos G 58 rafico intenso, antideslizante, resiste
alones . A
tratamiento con maquinas de alta
velocidad.
16 | Guantes Amarillos Pa 98 Minimo calibre 25 en tallas 8 1/2y 9
17 | Guantes Negros ‘&ﬁ 98 | Minimo calibre 25 en tallas 8 1/2'y 9
18 | Esponijilla idad” | 193 |Sabra
Paquete x
19 | Mezcladores 000 15 Plasticos
Unidades
20 | Limpiones Unidad 46 En toalla
21 | Bayetilla Unidad 285 | Blanca de medio metro
El control de los. ,os se realizara de la siguiente manera: el contratista por medio del Coordinador del

Coordi antenimiento designados por la Universidad en cada una de las sedes, los cinco (5) Gltimos
dias dg% es, con la dotacion para el mes siguiente. El recibo de los mismos estara supeditado a que las
cantidades -cumplan como minimo con las de referencia y en ningln caso se aceptaran entregas parciales,
todos los elementos deben venir en su empaque original y debidamente sellados, el Coordinador de
Mantenimiento debera verificar las cantidades y firmar los formatos que la empresa disponga para tal fin, los
cuales deberan anexarse a la facturacién para el respectivo pago.

Contrato }]%;‘M de los insumos controlables establecidos en el presente pliego de condiciones a los

Una vez recepcionados los insumos el Coordinador de Mantenimiento hara entrega semanal de los mismos al
Supervisor de Sede designado por la empresa, quién debera diligenciar el formato disefiado para el retiro de
insumos y debera tener el visto bueno del Coordinador del Contrato.
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Adicional al procedimiento descrito la empresa dentro de su plan de trabajo debe disefiar las estrategias para
controlar la cantidad de los insumos, la calidad de los mismos y su correcta utilizacion.

4.4 Maquinaria, Equipos y Elementos de Cafeteria

El oferente segun los protocolos de aseo y cafeteria que establezca para prestar los servici iniran la

magquinaria, elementos y equipos que requiere en cada una de las sedes, de manera que garantice la.calidad y

oportunidad en los servicios contratados e incluira este valor dentro de la propuesta econémica.
COC

Los operarios deben contar con las herramientas (maquinaria, equipos y utensilios %
garantizar la correcta ejecucion de sus trabajos) por ello, es importante contar ¢ 0

las cantidades requeridas y en perfecto estado de funcionamiento.

necesarios para
ua disponibilidad en

Dentro de estos equipos, maquinaria y elementos, la Universidad ha i gunos como prioritarios dentro
de la prestacion el servicio y los cuales deben ser exclusivos para ntrato. Por lo tanto deberan ser
entregados en cada una de las sedes, teniendo en cuenta las condici

que se especifican a continuacion y
ser cotizados segun el Anexo N° 3-2. 0

TIPOS DE MAQUINARIA, EQUIPO O ELEMENTOS CANTIDAD
Aspiradora industrial capacidad Wiquidos, capacidad 12
minima 90 litros
Aspiradora industrial capacidad minima'30 litros 15
Brilladora Industrial. Voltios: 110, H.P. MOTOR: 2.0. Minimo 21
Lava alfombras 4
Hidro lavadora ind &' 4
Escaleras tipo b 3
Haragéan telescop 19

El proponente debe é%ifiya marca y el modelo de los equipos ofrecidos adjuntando a su oferta las fichas
técnicas correspondientes, con el fin de verificar el cumplimiento de las caracteristicas minimas de los
equipos. La Um’%d podra aumentar o disminuir el nimero de elementos requeridos sin costo adicional,
de acuer n necesidades que se presenten en el desarrollo del servicio y de comln acuerdo con la

empresQ

Al inicio del contrato dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de ejecucion el contratista entregara en cada
una de las sedes definidas los elementos y equipos solicitados, diligenciando un formato de verificacion y recibo
por parte del Coordinador de Mantenimiento asignado por la Universidad, no obstante, la custodia de estos es
responsabilidad exclusiva del contratista, y se entiende que el proceso realizado solo tiene como funcién que se
verifique que en las sedes se cuenta con elementos y equipos solicitados. La documentacion del recibo debera
anexarse como soporte para el primer pago.
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Para el funcionamiento de los equipos y maquinaria es necesario que el oferente ganador suministre los
insumos que se requieran como son (gasolina, aceite, repuestos entre otros). El contratista debera tener en
cuenta las caracteristicas de voltaje y demas parametros de la red eléctrica existente en cada uno de los
sitios de instalacion de los equipos.

El contratista podra superar las cantidades y calidades minimas de seguridad que considere necesarias
para la 6ptima prestacion del servicio en el momento y lugar donde se requiera, sin que esto genere un costo
adicional para la Universidad.

4.5 Seguimiento y Control de la Prestacion del Servicio

El contratista debera implementar un plan de seguimiento y control por sedes, par r la calidad en el
servicio. Para ello llevara registros de tiempos por actividades, que le permitan e ~o : a proponer acciones
de mejora continua evaluables y medibles; la informacién recopilada debera alleg al Supervisor en forma
mensual.

Cuando la empresa detecte fallas en el servicio en las cuales existan:cond nes propias de la Universidad que
puedan ser modificadas, notificara al Supervisor para de comd do"tomar las medidas que faciliten la
ejecucion de mejoras.

Cada vez que el Coordinador visite alguna de las sedes para su respectiva revision, debera llevar una hoja de
seguimiento de su trabajo en la cual debe constar la-hor: cha en que realizo la visita y el visto bueno del
Coordinador de Mantenimiento o del Supervisor de Vi ia que certifique su asistencia a la sede.

Las fallas que se detecten seran reportadas a la esa, para que tomen las medidas respectivas y se corrijan
los procesos.

4.6 Informe de Condiciones del o@en Relacion a las Necesidades de la Universidad

Teniendo en cuenta la ex
en la prestacion de los
del servicio en el qui )

e?&ir e debe poseer el oferente ganador y en aras de mejorar las condiciones
icios de aseo y cafeteria, el contratista debera entregar dos informes de evaluacién
ceavo (11) mes de ejecucion.

El cual deberd er un analisis detallado de los servicios contratados, haciendo la evaluacion respectiva
entre lo ¢ ta lo requerido realmente para obtener un mejor desempefio y garantizar que las sedes
perman rfecto estado de aseo, al igual brindar condiciones dptimas en el servicio de cafeteria.

Los puntos que se deben evaluar por sede como minimo son:

Personal contratado vs personal requerido. (Con la respectiva justificacidén de actividades y tiempos)
Cantidad de insumos controlables contratados vs cantidad de insumos requeridos. (Con la respectiva
justificacion y con un andlisis de rendimientos por productos)

Maquinaria y equipos contratados vs necesidades por sede. (Con analisis de actividades)

NUmero de equipos y maquinaria contratada vs cantidad de maquinaria y equipos requeridos. (Con el
respectivo analisis de cubrimientos y necesidades por sede)
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Los demas aspectos que el contratista considere se deben tener en cuenta para mejorar el servicio.

4.7 Criterios ambientales

Resolucion de Rectoria No. 147-30 de mayo 2007

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se compromete a incorporar la ética ambiental a todas las
actividades docentes, investigativas y de servicios desarrolladas en sus diferentes sedes para hacerlas
compatibles con la proteccién del medio ambiente en concordancia con vision y mision. Entendemos la
proteccion del medio ambiente, como una responsabilidad indelegable de la Universidad y nos comprometemos
a incorporar el Plan Institucional de Gestion Ambiental, en los planes de accion de los diferentes campos en
donde se desempefie la Universidad. En este sentido la Universidad Distrital Francisco José de Caldas se
compromete a:
~S

e Reducir, prevenir y mitigar los impactos medioambientales derivados de las actividades relacionadas
con el uso y manipulacion de sustancias quimicas y peligrosas.

o Promover el ahorro y uso eficiente de agua y energia.

e Desarrollar e implementar un modelo de gestion integral de residuos sélidos.

e Cumplir las disposiciones legales en materia ambiental y mantener una relacién de dialogo y
colaboracion con los organismos ambientales competentes, asi como, la exigibilidad de las mismas
en toda su la gestion contractual.

e Informar, capacitar y sensibilizar a la comunidad Universitaria para que observe las directrices
marcadas en esta politica ambiental y la normatividad ambiental vigente en el desarrollo de sus
funciones.

o Establecer anualmente los objetivos y metas ambientales y evaluar el grado de avance conseguido
respecto de afios anteriores.

o Adecuar la politica ambiental a las nuevas exigencias del entorno y los avances logrados con enfoque
permanente de mejora continua.

e Evaluar la calidad del aire incluyendo el componente ruido, dentro de las diferentes actividades que se
adelantan al interior del espacio en la que se instalaran los equipos.
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4.8. Condiciones Adicionales para la Prestacion del Servicio

Dentro del desarrollo del contrato el oferente ganador debera tener en cuenta los siguientes requerimientos:

« Participar en las jornadas de capacitacion que convoque el Plan Institucional de Gestién Ambiental-PIGA y
acatar las recomendaciones que se impartan con el fin de disminuir el impacto ambiental que genera la
prestacion de este servicio y dar cumplimiento a la normatividad ambiental, en concordancia con lo
establecido en la Politica Ambiental de la Universidad Resolucion 147 de 2007.

« Los operarios deben estar capacitados en el Manejo Integral de los Residuos Sélidos comu speciales,
de manera que pueda cumplir con las exigencias de la normatividad ambiental.

o La empresa oferente suministrara al personal de aseo los elemento eoci(')n personal, en
cumplimiento del Codigo Sustantivo del trabajo y al Estatuto de Seguridad Industrial Resolucion 2400 de
1979. Asi mismo se compromete a renovar periodicamente esta dotacio

« El coordinador de aseo designado por la empresa para cada se am argara de velar por el correcto uso
de los elementos de proteccion personal entregados a | rios. Asi mismo debera asistir a las
reuniones citadas por el PIGA para la coordinacion de activi

ntal es sano, que dara cumplimiento a la
“’mantendra en sus trabajos, politicas y objetivos
rol de los efectos ambientales negativos que pudieran

« El Contratista debera garantizar que su desempe
legislacién ambiental vigente y los reglamentos apli

de agua. Arrojar, ocupar, -desca 0 almacenar escombros y materiales de construccion en areas de
espacio publico. El carg argue o almacenamiento temporal de los materiales y elementos para la
realizacion de obras -publicas 'sobre las zonas verdes, areas arborizadas, reservas naturales o forestales y
similares, areas reacion y parques, rios quebradas, canales, cafios, humedales y en general, fuentes
de material de carél, rivado y cualquier cuerpo de agua. Art 3, Decreto 277 de 2003.

« No dej@’g as o materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o animal, ni verter

con% n la atmésfera a ni a los cuerpos de agua.
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, _CAPITULO 5 ,
EVALUACION Y PONDERACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL
CONTRATO

5.1 TERMINO DE EVALUACION

La Universidad efectuara las evaluaciones y la ponderacién sefialadas en el presente Pliego de iciones y
efectuara las solicitudes a los proponentes para que aclaren y expliquen su propuesta si a ello:hubiere lugar.

Universidad, no garantice el deber de seleccién objetiva, mediante acto adminis dréd modificarlo y

Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones y la ponderacién de las p , a juicio de la
sefalar un nuevo plazo que no excedera el término inicialmente definido. @

5.2. CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS.

Todas las propuestas presentadas validamente en la Convocatoria:las analizara la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, aplicando los mismos criterios p %o as ellas, en cumplimiento de lo dispuesto en
el Estatuto General de Contratacién de la Universidad, g zando una seleccion objetiva que permita asegurar
la eleccion de la propuesta mas favorable para la ent| realizacion de los fines que se buscan con la

convocatoria. @

Inicialmente se verificara el cumplimiento de-lo pectos juridicos, financieros, técnicos y experiencias; estos
determinaran si las propuestas cumplen con los reg SItOS de admisibilidad, exigidos en el Pliego de Condiciones.
Esta verificacion no dara puntaje pero hab ) no la propuesta para su calificacion posterior.

Finalmente se otorgara la puntuacién a cada una de las ofertas, dados los criterios que a continuacion se
establecen para los aspectos icos y los criterios técnicos.

La Universidad adjudic
(estudio requisitos
ponderacion de cada un

to al proponente que luego de ser admitido juridica, financiera y técnicamente
os)-obtenga el mayor puntaje (MAXIMO 1000 PUNTOS) como resultado de la
los criterios y factores de evaluacién que a continuacién se detalla:

ASPECTOS A EVALUAR EVALUACION / CALIFICACION
ESTUDIO JURIDICO ADMISIBLE / NO ADMISIBLE
ESTUDIO FINANCIERO ADMISIBLE / NO ADMISIBLE
ESTUDIO TECNICO ADMISIBLE / NO ADMISIBLE
) MAYOR E’UNTUACION GENERAL POR MEJOR
EVALUACION ECONOMICA PUNTUACION LOGRADA POR MEDIA GEOMETRICA
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER= 600 PUNTOS
EVALUACION ASPECTOS TECNICOS MAYOR PUNTUACION GENERAL COMO RESULTADO
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DE CADA UNO DE LOS ASPECTOS A EVALUAR
PUNTAJE MAXIMO A OBTENER=400PUNTOS

53.  EVALUACION JURIDICA

Se estudiaran y analizaran los requisitos de orden legal DOCUMENTOS JURIDICOS del Pliego de Condiciones,
verificando su estricto cumplimiento. Seran declaradas NO ADMISIBLES juridicamente las propuestas que no
cumplan los citados requisitos legales. El resultado de la evaluacién sera ADMISIBLE o NO ADMISIBLE
juridicamente.

5.4. EVALUACION FINANCIERA 1@

La Evaluacion Financiera se realiza con base en los documentos solicitado @ﬂcadores financieros
minimos establecidos. El resultado de la evaluacion sera ADMISIBLE o NO A IBLE financieramente.

5.5. EVALUACION TECNICA (REQUISITOS MIiNIMOS) Q\(
% d

Se evaluaran los documentos técnicos y el cumplimiento de/lo re ido en los numerales 2.4.1 A 2.4.10 del
presente Pliego de Condiciones. Se debe tener en cuenta-g %ﬁr s aspectos son de obligatorio cumplimiento
dado que no otorgaran puntaje, pues se entienden como documentos habilitantes. El resultado de la evaluacién
sera ADMISIBLE o NO ADMISIBLE técnicamente%

5.6. EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJ LAS PROPUESTA
La asignacion de puntaje sera de un rn’@ de 1000 puntos y versara sobre los siguientes aspectos:

Criterio | Puntaje Maximo
Econémicos Ow&)’mmica total 600
Sum\? de bebidas 100
Técnicos % talacion y suministr_o de d!spensadores y Jabédn 200 400
liguido para manos anti-bacterial
ublicidad para el buen uso de bafios 100

5.6.1 5@' N ECONOMICA (600 puntos)

Para la evaluacién de la oferta econdmica se efectuara el siguiente procedimiento:

La Universidad realizara la revision y verificacion aritmética de las ofertas econémicas sobre la informacion
digital presentada por el oferente al radicar su propuesta, seran rechazadas las ofertas que presenten una
diferencia aritmética mayor o igual al 1% (por exceso o por defecto) entre el valor total de la oferta
presentada y el valor total de la oferta revisada y aquellas que excedan el presupuesto oficial de la presente
convocatoria publica.
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La Universidad efectuara como verificaciones aritméticas las originadas por todas las operaciones a que
haya lugar en el formulario, en particular: multiplicacién entre columnas, sumatorias parciales, totalizacion de
sumatorias, liquidacion del valor del IVA, suma del costo total de la oferta y el ajuste al peso.

El AIU (administracion, imprevistos y utilidad) deberd ser expresado en porcentaje, la Universidad,
aplicara dicho porcentaje al valor de costos directos para su verificacion.

Para la presentacion de la oferta economica el proponente debera redondear las cifras unidad y
abstenerse de plasmar decimales o de practicar el calculo con los mismos. %}

Nota: Independiente de las revisiones y verificaciones que realice la Universidad de la Oferta
Econdmica, correspondera al valor registrado por el proponente en el documento fisi@ ir de este se hara

la valoracion para asignar el puntaje. \

Para la evaluacién econémica y asignacion del puntaje, la Universidad ' étodo de Media Geométrica
con los valores de las ofertas totales de las empresas que que'Ii das en los aspectos juridicos,
s como se establece a continuacion:

e N veces de incorporacion del presupuesto oficial 0
Y= CPH C)
Z=Y +1 @

SiY=160 entoncesZ=0
SiY>=2entoncesZ=Y +1

En donde: 6

Y= CPH= Cantidad de Prop %&itadas

Z=Y+1=N°vecesa inw puesto oficial del proceso.
ta

Se asignara el may
por debajo) a |

o&j posible (600 puntos) al proponente que oferte el valor mas cercano (por encima o
ia‘geométrica obtenida.

La form alculo de esta media se establece asi:

n

=4 %" %" x; Po

Donde:
G = Media geométrica de los valores de las propuestas habiles.
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Xn = Valor de cada propuesta habil.

n = Numero de propuestas habiles.

Po = Presupuesto oficial.

Para la media geométrica se incluiré el Presupuesto Oficial segun la cantidad de oferentes habilitados.

El puntaje se asignara de acuerdo a la cercania, por encima o por debajo, de la propuesta econémica con
respecto de la media elegida. (Entre mas cercano a la media, mayor sera el puntaje).

El calculo del intervalo (Cl) para la evaluacion sera el resultado de: @: )

Cl= ((media geométrica 6 media aritmética) *0.10)/ 600 pun

Si por alguna circunstancia, Unicamente quedara habilitada una propuesta, se M os 600 puntos posibles
a la Unica oferta habilitada. \
5.6.1 Oferta Econdmica Total
La oferta economica total estara conformada por la suma de q% de:

1. Laoferta para la prestacion de los servicios de as@ ria.

2. La oferta de suministro de insumos de aseo y.cafet

3. Laoferta para la prestacion del servicio de alquiler de maquinaria y elementos
A tal fin, el oferente debera diligenciar la totali los anexos: 3, 3-1, 3-2 y totalizar su oferta en el formato

adjunto que se encuentra ubicado al finaex 3-2.

ERTA ECONOMICA TOTAL

CONCEPTO VALOR TOTAL
V@MRESTACION SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA

VALOR TOTAL INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA
OR TOTAL ALQUILER DE ELEMENTOS Y MAQUINARIA

Q{ TOTAL GENERAL DE LA OFERTA (12) MESES)

VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA EN LETRAS:
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5.6.2 EVALUACION TECNICA (400 puntos)

Para la evaluacion de la oferta técnica se tendra en cuenta los servicios, insumos y elementos que las empresas
se comprometan a brindar, para mejorar el servicio y la percepcion de la comunidad, teniendo en cuenta que
estos no generaran costos adicionales para la Universidad y se entenderan incluidos entre el valor total de la
oferta econdémica presentada por cada oferente.

Los aspectos que se consideraran en este aspecto son:

5.6.2.1 Suministro de bebidas E )
Dentro de este aspecto se busca mejorar el servicio de cafeteria, ofreciendo al e funcionarios

administrativos mayores opciones entre las bebidas calientes que se brindan en las t@ diarias.

Para tal fin el oferente debera realizar una oferta tomando para esto las 0@6 fijadas en el siguiente

cuadro y diligenciar el ANEXO N° 3-3 (Parte N° 1) \
Condicién Puntaje
Aromética de hiervas frescas 50
Aromética de hiervas frescas y Aromatica’ de 100
Frutas

Se debera presentar por escrito la oferta del pr %}en el cual se compromete a entregar diariamente en
cada una de las rondas durante la ejecucion ntrato, para todas las sedes contratadas: aromatica de
hiervas frescas o aromatica de frutas y de-hiervasfrescas, teniendo en cuenta que la opcion de los dos tipos de
aromaticas deben ser ofrecidos en todas das de forma simultanea.

La inclusion de las aromaticas en‘el servicio de cafeteria no excluye el café (negro) entendiéndose en todo caso
que éste es obligatorio brindarlo as las rondas y en todas las sedes.

El oferente debera a.su propuesta una muestra de la aromatica de frutas que ofrece y las

especificaciones d ducto, para establecer la calidad de la misma. En caso de que la muestra o las
especificacionesgo se gada con la propuesta el cierre del presente proceso, la Universidad podra solicitar

al oferente la ar dentro de los plazos fijados para tal fin.

5.6.2.2%a;i6n y suministro de dispensadores y Jahon liquido para manos antibacterial

Un ambiente sano tiene como uno de sus puntos principales el lavado continuo de las manos de toda la
comunidad educativa, para promover este comportamiento, se debe suministrar Jabén para manos antibacterial
tanto en los bafios administrativos como de estudiantes.

Por ello se solicita a los oferentes la instalacion y suministro de dispensadores de jabon en los bafios de
estudiantes y administrativos, garantizando también el suministro de jabon liquido antibacterial.
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Para tal fin el oferente debera realizar una oferta tomando para esto las condiciones fijadas en el siguiente
cuadro y diligenciar el ANEXO N° 3-3 (Parte N° 2).

Condicion Puntaje
Empresas que se comprometan a instalar 80
dispensadores de jab6n y suministrar el jabon liquido para 70
manos antibacterial.
Empresas que se comprometan a instalar 160
dispensadores de jabon y suministrar el jabdn liquido para 130%
manos antibacterial.
Empresas que se comprometan a instalar 250
dispensadores de jabon y suministrar el jabdn liquido para \ﬂo
manos antibacterial.

Se calificara este numeral teniendo en cuenta el nimero de dispe ue la empresa se comprometa a
instalar y a los cuales les brinde el suministro de jabén.
Las caracteristicas que deben cumplir los dispensadores o son:;

Capacidad minima de 500 ml
Con sistema de soporte a la pared que facilite’%ylacién y no permita ser removido con facilidad

Sistema dosificador de facil salida

Construido con materiales para uso industri alto trafico
Que permita verificar facilmente la ‘% de contenido.

El jabdn liquido antibacterial de)b%& lir con las siguientes caracteristicas como minimo:

Con registro sanitari deﬁ&
PH Balanceado
Humectante
Solubilidad.completa-al agua
Con alt %pumante
Sin o%
rg
Age ntibacterial: Garantice la remocién de bacterias en un 99%
Compatible con el medio ambiente

La recarga de los dispensadores debera realizarse diariamente y minimo tres veces al dia, en forma conjunta
con el aseo de los bafios. Se debera completar el nivel maximo que permita el envase, registrando su llenado
en la lista de chequeo que debe tener cada bafrio.
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Dentro de la propuesta los oferentes que se comprometan a suministrar los dispensadores y el jabon liquido
antibacterial deberan manifestar que los costos de instalacién y recarga continua de los dispensadores a lo
largo de todo el contrato en los bafios que se instalen se entienden incorporados en el valor total de la
propuesta, teniendo presente que estos elementos deben permanecer siempre con jabén.

El oferente debera anexar a su propuesta una muestra de los dispensadores y el jabén liquido para
manos _antibacterial que ofrece y las fichas técnicas de los mismos, para establecer la calidad de la
misma y revisar que cumpla con las condiciones solicitadas por la Universidad. En caso de que la
muestras o las fichas no se allegadas con la propuesta el cierre del presente proceso, la Uni\%\d podra

solicitar al oferente la haga llegar dentro de los plazos fijados para tal fin. @

Nota: Todos los dispensadores instalados deben ser iguales y el jabdn suministrado plir con las de las
condiciones ofrecidas en la propuesta a todo lo largo del contrato.
0

La localizacién de los dispensadores sera definida por el Supervisor del Contrato y la misma se debera
completar como maximo dentro de los quince (15) dias habiles siguient iniciacion del contrato.

5.6.2.3 Publicidad para el buen uso de bafos é

Como medida persuasiva de los comportamientos inadecua n los bafios, se solicita a los proponentes
suministrar e instalar publicidad en los bafios con mensaje promuevan un mejor uso.

Para tal fin el oferente debera realizar una o omando para esto las condiciones fijadas en el siguiente
cuadro y diligenciar el ANEXO N° 3-3(Parte N°

Condicion Puntaje

Empresas g e@omprometan a instalar vy
suministrar con publicidad alusiva al buen 50
uso de b%
Empresas se comprometan a instalar vy
S i 0 avisos con publicidad alusiva al buen 80
uso de bafos

mpresas que se comprometan a instalar vy

inistrar 250 avisos con publicidad alusiva al buen 100

Q ~==-0s0 de bafios

Se calificara este numeral teniendo en cuenta el nimero de avisos que el oferente se comprometa a suministrar
e instalar.

Las caracteristicas que deben tener los avisos como minimo son:
e Base en poliestileno calibre 80
¢ Vinilo adhesivo
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e Tamafio: Aprox. 35 x 35 cm (Las medidas definitivas se definiran con el grupo PIGA una vez se establezca
el modelo y el disefio).
e Colores y formato segun especificaciones dadas por la Universidad
El mensaje que debe llevar los avisos y su localizacién sera definida por el Grupo del Plan Institucional de
Gestion Ambiental - PIGA de la Universidad Distrital, quienes garantizaran que el contenido se persuasivo y
genere un mejor comportamiento de los usuarios.

Dentro de la propuesta los oferentes que se comprometan a suministrar la publicidad deberan indicar que los
costos de la misma y su instalacién se entienden incorporados en el valor total de la propuesta.

La localizacion de la publicidad sera definida por el Supervisor del Contrato y el Grup %}Jna vez se
indique el modelo y el disefio el Oferente Ganador debera allegar una muestra a la U dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la solicitud de la Universidad, para su aprobacion.

La instalacion de los avisos se debera completar como maximo dentro de los @ dias habiles siguientes

a la aprobacion de la muestra. \

Nota: Los compromisos adquiridos por los proponentes en | ctos técnicos que otorgan puntaje en
relacién a los servicios, insumos y elementos que puedan b s empresas para mejorar el servicio y la

percepcion de la comunidad, deberan venir respaldados co enciamiento del ANEXO 3-3 firmado por el
representante legal. Este documento como toda la propuesta hara parte integral del Contrato y a través de la

misma el oferente ganador se obliga a cumplirlos. @

5.7. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En el evento en el que, en iguald Qciones; de presentarse empate entre dos (2) o mas ofertas, la
universidad actuara asi:
1. Sedirimira el empa(&e o al oferente que presente la mejor oferta econdmica global.
2. De continuar el at elegira al oferente que presente la mejor experiencia relacionada respecto a
la sumatori s valores de los contratos presentados en la oferta.
3. De persistir el ate se elegira al oferente que presente el mejor capital de trabajo tomando para esto
el bal sentado correspondiente a la vigencia 2010.
4. D sistir el empate, se adjudicara al oferente que demuestre que, dentro de su nomina de personal
%os un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad, debidamente
%ﬁ das por la oficina de trabajo de la respectiva zona y contratados por lo menos con anterioridad
de un afio; igualmente deberan mantenerse por un lapso igual al de la contratacion.

5. De persistir el empate, el contrato se adjudicara al oferente que presente el certificado vigente del
Sistema de Gestion de la Calidad del proceso de prestacion de servicios; de acuerdo con los
requerimientos y requisitos de la Norma NTC-ISO 9001 version 2008, expedido por los organismos
nacionales acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio.

6. De persistir el empate se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, adjudicandose
el contrato a la empresa que seleccionara al azar la balota con mayor valor nominal.
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CAPITULO 6 %D
DE LA ADJUDICACION O DECLARATORIf @S RTA 'Y DEL CONTRATO
6.1. DE LA ADJUDICACION @

La adjudicacion se efectuara mediante audie lica, en la fecha, hora y lugar sefialados en el cronograma
de la convocatoria y adicionalmente s unicara oportunamente a los proponentes participantes en el

proceso. 6
La adjudicacion sera total. Q)

Dicha audiencia no podra emda por los oferentes para revivir el plazo que les otorga la Ley para formular
observaciones a los ios'técnicos, econdmicos y juridicos elaborados por la Universidad.

En la resolucié era sefalarse el proponente favorecido y el calificado en segundo lugar y podra adjudicarse
el contrato te tltimo, en el caso de que sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad del oferente ganador
ue gano el proceso por medios ilegales.

0 sise

Cualquiera ‘que sea el resultado final del presente proceso de seleccion (adjudicado o desierto), mediante
Resolucién motivada, la Universidad publicara el resultado, por los medios con anterioridad establecidos y en
plazos sefialados.

La Resolucién de Adjudicacion no tiene recursos por la via gubernativa.

El adjudicatario debera dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes a la notificacion de la Resolucion de
adjudicacion, remitir los documentos necesarios para la elaboracion del contrato. Una vez aprobado el contrato
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por la Oficina Juridica y suscrito por RECTOR, cuenta con un término maximo de dos (2) dias habiles para
suscribirlo y presentar los requisitos de legalizacion.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato y/o no presenta los requisitos de legalizacion dentro del plazo
sefialado, la Universidad podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, mediante
Resolucién motivada, dentro de los quince (15) dias siguientes.

6.2 DE LA DECLARATORIA DE DESIERTA

La UNIVERSIDAD declarara desierta la Convocatoria en los siguientes casos: %
a. Cuando no se presente propuesta alguna o ninguna propuesta se aJuste alP Condiciones
b. Cuando falte voluntad de participacion, y
c. Cuando se presenten circunstancias que impidan la escogencia obJe(va de proponentes

6.3. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO iQ
d

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y ob % el presente Pliego de Condiciones asi
como los adendos que se originen en el desarrollo del proceso:de seleccion, y aquellas que de conformidad con
la normatividad establecidas por la Universidad para este tipo de procesos ( el Acuerdo N°08 de 2003 expedido

por el Consejo Superior Universitario y la Resolucion N° 014-de 2004 expedido por la Rectoria); la oferta y los
Pliegos de Condiciones, asi como los adendo se originen en el desarrollo del proceso de seleccién

formaran parte integranté del contrato a oelebv@
6.4. TIPO DE CONTRATO C>0

El contrato que se deriven de@e seleccion sera un contrato de: PRESTACION DE SERVCIOS

6.4.1 PLAZO DEL CO TO
El plazo de ejecucion del contrato serd, por el término de DOCE (12) MESES contados a partir de la firma del

acta de inicio. %
6.5. weQ EL CONTRATO

La vigencia del contrato sera por el plazo de ejecucion del contrato y 3 meses mas.

6.6. VALOR Y FORMA DE PAGO
El presupuesto oficial estimado para la presente convocatoria es hasta por la suma de: MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA
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PESOS ($1.837.454.550.00) M/CTE. IVA Incluido, pagadero de la siguiente manera:

El valor del contrato sera el de la propuesta ganadora, debera incluir el IVA correspondiente y demas Impuestos
Nacionales y Distritales.

La UNIVERSIDAD pagara al contratista el valor del contrato en mensualidades vencidas, de acuerdo con los
servicios efectivamente prestados. Para estos desembolsos se debera radicar la factura respectiva y demostrar
el pago de los parafiscales, los aportes de salud y pension de las personas naturales que son empleadas y de
las personas juridicas (Ley 789 de 2002 modificada por la Ley 828 de 2003), 0 en su defecto, la certificacion de
los mismos, por parte del contador o revisor fiscal del contratante. %

El pago estara sujeto a la presentacién del cumplido. para su obtencién, el Contrati erd entregar los
informes descritos que se indican en el Pliego de Condiciones y los demas que licite por escrito,
ademas de los soportes de entrega de insumos, maquinaria y servicios. @

Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta dias siguientes a la e%é de la respectiva factura,
previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato
La Universidad Distrital s6lo pagara al contratista previa presentacio %:
ningun motivo o circunstancia aceptara o hara pagos a terceros.

6.7. GARANTIA UNICA ‘ 0

El contratista seleccionado, con el fin de ampara iesgos inherentes a las obligaciones y prestaciones del
respectivo contrato, debera constituir una g % ca para avalar el cumplimiento de las Obligaciones

surgidas del contrato, con los siguientes amEaro

6.7.1. CUMPLIMIENTO DEL CON @

Deberd cumplir el monto % sula penal pecuniaria y de las multas estipuladas, y su cuantia sera
al

equivalente, como mini iez por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia igual al término de
ejecucion del mismo»%sd meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la

ocumentacién requerida y bajo

clausula penal, y.se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare. El garante podra subrogarse en las
obligaciones d ratista para con la Universidad.

NOTA %ﬁ' El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por
razon del:siniestro (de presentarse este). De igual manera, en cualquier caso en que se aumente el valor del

contrato 0 s€ prolongue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

6.7.2. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Debera ser equivalente, como minimo, a un diez por ciento (10%) del valor total del contrato, por una vigencia
igual a la del mismo u un (1) aflo mas, los porcentajes y vigencias deberan mantenerse estables durante la
ejecucidn del contrato. requisito que para el caso de consorcios 0 uniones temporales debera ser acreditado por
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|la totalidad de las personas que integran dichas figuras juridicas.

6.7.3. AMPARO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

Debera ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y debera extenderse por el término de la
vigencia del mismo y tres (3) afios mas.

6.7.4. DE CALIDAD DEL SERVICIO. ,%) )
u

Por un monto no inferior al veinte (20%) por ciento del valor del contrato vigente duraﬂ%
ocho meses mas.

6.8. SUPERVISION »\C)

La Supervision del contrato derivados del proceso de seleccién estara @o de la Universidad Distrital a través
del Jefe de la Division de Recursos Fisicos; acorde con el “Manua ntoria y Supervision de la Universidad

%u , con los lineamientos establecidos en el
PO (0

cion y diezy

Pliego de Condiciones. La Supervision sera apoyada por el 0.del Plan Institucional de Gestion Ambiental-PIGA,
quién verificara que se cumplan con las especificaciones ambientales en los procedimientos, insumos y elementos

utilizados para prestar el servicio. @

6.9. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PE(@RIA

Las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefialadas en el contrato a ¢ TRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el
CONTRATISTA pagara a fa%\ﬂ NIVERSIDAD multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del

ras el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda

contrato por cada dia de‘at
llegar a exceder el di%rv iento (10%) del valor total del mismo.

{pli acion al paragrafo 2° del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
lo 1° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, que sefala: “Sera obligacion de las entidades
estatales.i en los contratos que celebren, como obligacion Contractual, el cumplimiento por parte del
CONT% de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, CONTRALORIA e ICBF) por lo cual, el incumplimiento de esta obligacion sera causal

para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora
mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora”.

Igualmente, s

ar
modificado i

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del
contrato, pagara a LA UNIVERSIDAD el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como estimacion
anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que se impongan las multas a que haya lugar.
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6.10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que con la presentacién de la propuesta y con la
firma del contrato, no esta incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el
en el Capitulo V articulos 14 y 15 del Acuerdo 08 de 2003.

6.11. ESTAMPILLA U. D. F. J. C., PRO CULTURA Y ADULTO MAYOR

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 53 del 10 de MARZO de 2002 del Concejo d a :C yenel
Decreto 093 del 4 de mayo de 2003, del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si | e,’se retendra el
1% por concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afio

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 de Bogota D. C., del
valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5%por congepto de la Estampilla pro-

Cultura. x
Q% del Concejo de Bogota D.C. del
.5% por concepto de la Estampilla Adulto

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 188 del 20 de diciem
valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra

| QQ

6.12. GASTOS %}

Seran por cuenta del CONTRATISTA todo stos, impuestos, tasas y contribuciones derivados de la
celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato;.asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus
modificaciones.

6.13. IMPUESTOS @:‘j
™

EL CONTRATISTA pa o0s los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato, de
conformidad con la | ombiana.

4
6.14. CON@DAD DE LA INFORMACION

El CO@TISTA guardara confidencialidad sobre la informacién que obtenga de LA UNIVERSIDAD en
desarrollo del objeto y obligaciones del contrato.

6.15. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

Las partes, en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la
ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la ley, tales como la conciliacion,

CONVOCATORIA PUBLICA No.001 DE 2012
PRE-PLIEGO DE CONDICIONES



amigable composicion y transaccion.

6.16. CESION Y SUBCONTRATOS

EI CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito de
la UNIVERSIDAD pudiendo éste negar la autorizacion de la cesion o del subcontrato.

6.17. DOCUMENTOS %: )

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideraran para todos los efectos parte integrante del
contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas 3

adendas y los demas

a. Los PLIEGOS DE CONDICIONES de la presente Convocatoria incluidas
toria mencionado.

documentos expedidos por LA UNIVERSIDAD en desarrollo del proceso de'Co

b. La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos present on la misma.
c. La Resolucion de adjudicacion.

d. Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ej@ e la prestacion del servicio.
e. La comunicacion escrita de LA UNIVERSIDAD“.en \que declara que se han cumplido los requisitos de

ejecucion del contrato y el acta de iniciacion,smediante la cual se define la fecha a partir de la cual regira el
plazo para la ejecucion del mismo.

f. Las actas y demas documentos q a ejecucion del contrato se suscriban por las partes.

6.18. REGIMEN LEGAL ®

El contrato se regiré M por el Estatuto General de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas.y no reglamentarias, ademas de las disposiciones comerciales, civiles y tributarias
pertinentes. ’%

6.19. L@A,él(m

Terminada la ejecucién del contrato, el Supervisor de la UNIVERSIDAD, proyectara su liquidacion dentro de
los tres meses siguientes a la finalizacion del contrato.

6.20. CAPTACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENA

El valor de las multas y de la pena se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la
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garantia constituida y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrard ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo.

NOTA: La carga tributaria que se genere con ocasion de la firma ejecucion v liquidacion del contrato estara a
cargo y responsabilidad del contratista.

6.21. AFILIACIONES DEL PERSONAL Q

El contratista debera tener afiliado el personal que destinara para la prestacion del servici &\l)/ RSIDAD,
a las siguientes Entidades, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

Entidad Promotora de Salud EPS

Fondo de Pensiones ‘ X

Fondo de Cesantias

Administradora de Riesgos Profesionales A.R.P.

Caja de Compensacion Familiar %

NOTA: El contratista es responsable de todas las obligic e se genere con el personal que utilice

para el cumplimiento del objeto contractual. La universidad no-es responsable por situaciones originadas
entre el contratista y el personal que contrate para el cumplimiento contractual.

S
&
N
%\)
&
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No 001 DE 2012
ANEXO NO. 1.
CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA
Bogota, D.C.,__de_ de 2012
Sefiores

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Q)%

Ciudad

Nosotros los suscritos: de acuerdo con el Pliego de-Condiciones presentamos
propuesta formal para la CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 de 2012 y en caso sea aceptada por la
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS nos compr 05~ a firmar el contrato
correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de la propugta\@\ da y de los PLIEGOS DE

CONDICIONES.

Declaramos asi mismo:
Que conocemos la informacidn general y demas documentos catoria y aceptamos los requisitos en
ellos contenidos.

Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato, en el plazo establecido en el Pliego de Condiciones.

Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui-nombradas tienen intereses en esta propuesta, en el contrato
que como consecuencia de ella llegare a celebrar r consiguiente, sélo compromete a los firmantes.

Que si se nos adjudica el contrato, nos compro 0s a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas y
aquél dentro de los términos sefialados pa @

Que acatamos y aceptamos el conter@ adendas realizadas en el presente proceso.
Que la presente propuesta consta.d (__) folios debidamente numerados.

Que el Valor To& uestra  propuesta (Includo IVA) es por un monto de

$ ), el cual se encuentra en el anexo No. 3,

I
3-1y 3-2 Propuesta dmica.

Asi mismo, decJQo)(B JO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Cédigo
Penal:

VERSIDAD cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo

1. informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente a la
I
dispuesto en el Codigo Penal y demas normas concordantes.

2. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la
Constitucidn y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletin de Responsables
Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el
numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinario Unico), en concordancia con el
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. (Se recuerda al proponente que si esta incurso en alguna causal de
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inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de seleccién de contratistas y debe
abstenerse de formular propuesta.)

3. Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos estatales ni
se nos ha hecho efectivo ninguno de los amparos de la garantia Unica, mediante providencia ejecutoriada
dentro de los dltimos DOS (2) afios anteriores a la fecha de cierre de esta Convocatoria , ni hemos sido
sancionados dentro de dicho término por incumplimiento de nuestras obligaciones contractuales por ningun
contratante particular ni por autoridades administrativas en condicion de terceros. (NOTA: Si el proponente
€S Un consorcio 0 una unién temporal, para estos efectos, debera tener en cuenta a cada. uno de sus
miembros individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha. si jeto de
sanciones contractuales (multas y/o clausula penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera‘de paros de
la Garantia Unica, por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este jur. debe indicar
aqui que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hechos efectivos los amparfr

Atentamente, \( \,:

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C.No.: De:

Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos: Fax:
Ciudad:
FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAW FIRMA:
S
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No 001 DE 2012
ANEXO NO. 2.
MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
(Seguin sea el caso)

, identificado con la C. C. de y vecino
de , obrando en representacion de la sociedad domlcmado e |udad de
y , identificado con la cédula de cmdadama

(Union_Temporal o Consormo) en los Términos y condiciones estipulados estlpulados en especialmente lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las sigui usulas

y vecino de , Obrando en representamo somedad
, domiciliada en la ciudad de , hemos onformar una

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio) se conforma ¢ roposito de presentar oferta y
optar a la adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato resultar@ niversidad Distrital Francisco

José de Caldas, en relacion con la de acuerdo a descripcion y especificaciones
contenidas en el presente documento de PLIEGOS DE I

ES. CLAUSULA SEGUNDA: La
participacion en la (Unidn Temporal 0 Consorcio) que se ac a: (segln convenio entre los miembros)
del % para % y del .

para

ponderan en forma solidaria y mancomunada por el

cumplimiento total de la Propuesta y del objeto co

CLAUSULA TERCERA: _ (Integrante) y (Inteqr%;e
0

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que y _ (Integrante), atenderan en forma conjunta todas las
obligaciones y deberes asumidos en ectiva propuesta en los diferentes aspectos alli contenidos,

delegando la representacion y respecti rdinacién de la _(Unién Temporal o Consorcio) en cabeza de

com esentante legal de _ (Integrante) y de esta _ (Unién Temporal o
Consorcio). %

que se generen obli rivadas de la propuesta y del contrato y un afio mas.

CLAUSULA QUINTA: IE acion de esta _(Unién Temporal o Consorcio) se extendera por todo el tiempo en

4
CLAUSULA SE%} s_responsabilidades que se desprendan de esta _(Unién Temporal o Consorcio) y sus
|

efectos se as disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para la _(Unién Temporal o Consorcio).

En con&a de aceptamon y compromiso, se firma el presente documento por los que en el intervienen, el dia
de__ de-——- en la ciudad de .

Nombre, Identificacién, persona  juridica que representa
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

VICERRECTORIA ADMNISTRATIVA'Y FINANCIERA

CONVOCATORIA PUBLICA N° 001-2012

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA

ANEXO N° 3 OFERTA ECONOMICA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA
PERSONAL REQUERIDO PARA TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD

PERIODO ACADEMICO 2012
VALOR
ITEM HORARIO DEL TURNO N UNTARD e MANG B
OPERARIOS PARAFISCALES OBRA
1.1 06:00 a.m. a 02:00 p.m. 50
1.2 01:00 p.m. a 09:00 p.m. 33
1.3 10:00 p.m. a 06:00 a.m. 9
1.4 09:00 a.m. a 06:00 p.m. 4 O
1.5 07:00 a.m. a 04:00 p.m. 2
VALOR TOTAL MENSUAL 98
A. VALOR SIETE (7) MESES @
PERIOD CIONES 2012
VALOR
ITEM HORARIO DEL TURNO N ARG e N ANG OE
OPERARIOS PARAFISCALES OBRA
2.1 07:00 aw%;h/ 39
2.2 06:00% p.m. 8
23 :00.a.m_a 06:00 p.m. 4
VALOR TOTAL MENSUAL 51
. B.VALOR DE UN (1) MES

¥
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PERIODO ACADEMICO 2013

CANTIDAD COSTO VALOR DE INCREMENTO
ITEM HORARIO DEL TURNO DE UNITARIO APORTES PROYECTADO
OPERARIOS PARAFISCALES | 2012 (5%)
1.1 06:00 a.m. a 02:00 p.m. 50
1.2 01:00 p.m. a 09:00 p.m. 33
1.3 10:00 p.m. a 06:00 a.m. 9
14 09:00 a.m. a 06:00 p.m. 4
1.5 07:00 a.m. a 04:00 p.m. 2
VALOR TOTAL MENSUAL 98
C. VALOR TRES (3) MESES
PERIODO DE VACACIONES 2013 '\
CANTIDAD COSTO VALOR DE INCREMENTO
ITEM HORARIO DEL TURNO DE UNITARIO APORTES PROYECTADO
OPERARIOS PARAFISCALES | 2012 (5%)
21 07:00 a.m. a 04:00 p.m. 3(\
2.2 06:00 a.m. a 02:00 p.m. 8
2.3 09:00 a.m. a 06:00 p.m. 4
VALOR TOTAL MENSUAL \ 51
D. VALOR DE UN (1) MES
2. TOTAL COSTOS PRESTACIO LOS SERVICIOS DE ASEQ Y CAFETERIA
\g CEPTO PORCENTAJE VALOR

VALORW SERVICIOS (A+B+C+D)

LAY

v

—

***VALOR TOTAL

R

Nota:

Se debe establecer el AlU y el IVA como porcentaje del costo total de los servicios

*** Este valor sera con el que se realice la evaluaciéon econémica por concepto de prestacion de servicios de
Aseo y cafeteria

Para los servicios de aseoy cafeteria que seran suministrados en los meses de enero a abril de 2013, el
proponente debera tener en cuenta el incremento salarial, proyectado en (5%), si es mayor el valor del

incremento la Universidad

autorizado por ley.
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ANEXO N° 3-1 OFERTA ECONOMICA SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA

INSUMOS MINIMOS CONTROLABLES PARA TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD

VICERRECTORIA ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA

CONVOCATORIA PUBLICAN

°001-2012

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA

ITEM INSUMO UNIDAD MARCA | CANTIDAD | \SLOR | % | VALORIVA | VALORTOTAL
1 Café Libra 480
2 Azticar empaque individual Paquete x 200 sobres 205
o | n

Papel higiénico jumbo blanco
¢ | custodnios (400 meros hj Uridad 45 \
sencilla
5 | Toallas df);aap;';'g;‘°° SUAVe | paquete x 150 Unidades 0
6 Vasos de carton (4 Onzas) Unidad gy 850
7 Detergente en polvo Kilo 118
8 Ambientador Galon 127
9 Blanqueador (Hipoclorito al 6%) Cufiete x 5 Galones 149
10 Desinfectante Aromatizante Gal 102
11 Cera polimérica Cuﬁ@&é 134
12 Desengrasante )@QWIones 96
13 Limpiavidrios fiete’x 5 Galones 52
14 Removedor Nﬁete x 5 Galones 58
15 Sellante para piQ Cufete x 5 Galones 58
16 Guantes Arharillos ~ Par 98
17 Guantes Negros Par %
18 ? Unidad 193
19 ezcladores Paquete x 1000 Unidades 15
20 Limpiones Unidad 46
21 Bayetilla Unidad 285
VALOR TOTAL MENSUAL
A. VALOR TOTAL DOCE (12) MESES

* Los oferentes deben tener en cuenta que no todos los insumos tienen el mismo IVA y que algunos de ellos se encuentran exentos del mismo.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ADMNISTRATIVA' Y FINANCIERA
CONVOCATORIA PUBLICA N° 001-2012
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA
ANEXO N° 3-2 OFERTA ECONOMICA
ELEMENTOS Y MAQUINARIA REQUERIDA PARA TODAS LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD

ITEM ELEMENTO/MAQUINA CANTIDAD VALOR UNITARIO MENSUAL AlU IVA ¥g#gf
1 Aspiradora industrial capacidad de sdlidos y 12
liquidos, capacidad minima 50 litros
9 Aspiradora industrial capacidad minima 30 14
litros
3| Brilladora Industrial. Voltios: 110, H.P. 2
MOTOR: 2.0. Minimo
4 4
Lava alfombras
5 5
Hidro lavadora industrial
6 3
Escaleras tipo bombero
7 19
Haragan telescépico
VALOR TOTAL MENSUAL

VALOR TOTAL DOCE (12) MESES

AlU (% APLICADO)

IVA (% APLICADO)

*** E| valor del alquiler debe incluir el mantenimiento de los equipos y los insumos para su correcto funcionamiento.

Nota:  El proponente debe tener en cuenta dentro de su propuesta que el valor de alquiler debe mantenerse en la totalidad del contrato. Y que el precio
ofertado debe incluir el mantenimiento de los equipos, combustibles e insumos para su correcto funcionamiento.
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OFERTA ECONOMICA TOTAL

CONCEPTO VALOR TOTAL

VALOR TOTAL PRESTACION SERVICIOS DE ASEQ Y CAFETERIA

VALOR TOTAL INSUMOS DE ASEQ Y CAFETERIA

VALOR TOTAL ALQUILER DE ELEMENTOS Y MAQUINARIA

TOTAL GENERAL DE LA OFERTA (12) MESES)

VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA EN LETRAS:

«gc)s de personal, insumos,
generen para prestar los servicios de

liegos de condiciones.

NOTA: La oferta econdmica cubre de manera integral todos
maquinaria, herramientas, elementos, impuestos y demas que se
aseo y cafeteria de acuerdo a las condiciones establecidas en lo

Empresa Oferente: 0

Nombre representante legal:

Firma representante legal:

No C.C.

Direccion:

Teléfono: &QFAX

Email:

N

4
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA
CONVOCATORIA PUBLICA N° 001-2012
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA

ANEXO N° 3-3 COMPROMISO DE APORTE DE ASPECTOS TECNICOS
ANEXO N° 3-3

OFERTA SUMINISTRO DE BEBIDAS

PARTE 1
COMPROMIS
Aspecto a evaluar Puntaje o
Sl NO
Aromatica de hiervas frescas 50
Aromatica de hiervas frescas y Aromatica de Frutas 100
OFERTA INSTALACION DE DISPENSADORES Y SUMINISTROMUIDO ANTIBACTERIAL
PARTE 2™
COMPROMIS
Aspecto a evaluar Puntaje 0
Sl NO
Empresas que se comprometan a instalar 80 dispensadores Ministrar el jabén liquido para manos
antibacterial. 70
Empresas que se comprometan a instalar 160 dispensadores de jabon y suministrar el jabon liquido para manos
antibacterial. 130
Empresas que se comprometan a instalar Wores de jabdn y suministrar el jabén liquido para manos
antibacterial. 200
PUBLICIDAD PARA EL BUEN USO DE BANOS
PARTE 3
COMPROMIS
Aspecto a evaluar Puntaje o
Sl NO
Empresas& comprometan a instalar y suministrar 80 avisos con publicidad alusiva al buen uso de bafios
50
Empresas que se comprometan a instalar y suministrar 160 avisos con publicidad alusiva al buen uso de bafios
80
Empresas que se comprometan a instalar y suministrar 250 avisos con publicidad alusiva al buen uso de bafios
100
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NOTA: El valor de los insumos y elementos que conforman este anexo se
entenderan incluidos dentro de la oferta econémica.

Empresa Oferente:

Nombre representante legal:

Firma representante legal: @:
No C.C. \Q E

Direccion:

Teléfono:
FAX

Y

O

&S
/\A§)
&
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No 001 DE 2012
ANEXO 4.
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

En mi condicion de Revisor Fiscal de (Razdn social de la compaiiia) identificada con Nit debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de de conformidad con lo establecido para tal efecto en la Ley 43
de 1990, me permito certificar que he auditado de acuerdo con las normas de auditoria generalm aceptadas
en Colombia, los estados financieros de la compairiia, con el propdsito de verificar el p efectuado por
concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profe , Cajas de
compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio [ Aprendizaje
(SENA), para lo cual, me permito certificar el pago de los siguientes aportes, los cuales‘forman parte de dichos
estados financieros y corresponden a los montos contabilizados y pagados por | a durante los ultimos
seis (6) meses contados desde el mes de de 2009. Lo anterior, e a%lento de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. ,\

APORTE PARAFISCAL INDIQUE LOS SEIS ULTIMOS MESES A

PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL
PRESENTE PROCESO

MESES™

Sistema de Seguridad Social:
Salud

Riesgos Profesionales

Pensiones
Aportes Parafiscales:

Cajas de Compensacion Familiar
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
MARQUE CON UNA (X) EN CADA CASILLA

Nota: Para relacionar el pago de,lo‘apﬁ(es correspondientes a los Sistemas de Sequridad Social, se deberan
tener en cuenta los plazos previstos Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del
pago correspondiente a los r arafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se

debera tener en cuenta el plazo. dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982.

EN CASO DE PRES R'ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONAD “DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE
PAGO, C%’ ON DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

D

EN C% NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en alos () del mes de de 2011

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

REVISOR FISCAL

No. TARJETA PROFESIONAL

(Para el Revisor Fiscal)
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No 001 DE 2012

ANEXO NO. 5
DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(PARA PERSONAS NATURALES)

Yo, declaro bajo la gravedad de juramento que a la fecha de prew%%)la oferta, he

realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) mes mo el pago de los
aportes de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensione portes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

§\

Dada en alos () del mes de g | de 2012

NOMBRE O RAZON SOCIAL

ID:CC. NIT.__ CE

NOMBRE DE QU N)C,%;I'}C)A
FIRMA &
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No 001 DE 2012
ANEXO NO. 6
PACTO POR LA TRANSPARENCIA

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA'Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO.

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSON TURAL, o

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA DE PERSONA JU , 0 DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O-UNI MPORAL
PROPONENTE) domiciliado en , identificado con (DOCUMENTO DE IDENTI LUGAR DE

SU EXPEDICION), quien obra en .... (1- ...SU CARACTER DE REPRESENTANTE L A SOCIEDAD, SI
EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE | %:::?& SE DE MANERA
COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTIT & CIENDO MENCION A
SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; ... NOMBRE PROPIO S| EL
PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O S| LA PARTE PROPON STA CONFORMADA POR
DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBR CONSORCIO O DE LA UNION
TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n ROPONENTE, manifiestan su voluntad
de asumir, de manera unilateral, el presente PACTO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PACTO POR LA TRANSPARENCIA
PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA Y@IPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO.
LA UNIVERSIDAD SE COMPROMETE

Dentro del ambito de su autonomia a adel@las ciones que sean necesarias para avanzar en la lucha contra la

corrupcion.
Adoptar las politicas éticas de p b@w materia de contratacion, procurando el buen uso de los recursos
publicos y estimulando la sana tencia de las personas y empresas que deseen contratar con la Universidad.

Garantizar el estricto cumplimi de los postulados y principios constitucionales y legales de la Funcion

ienes deseen contratar con la Universidad, la transparencia, la eficiencia.

administrativa que ase
Garantizar la tran a&e equilibrio y la seguridad juridica en el desarrollo de la contratacion que adelante en
todas sus depev%?

ta

nte con el sector privado, organismos de control y ciudadania para evitar que dentro de la

A trabajar
contralan esenten practicas que atentan contra la libre competencia y a decir entre todos:

No al monopolio de contratistas.

No a pliegos o términos de referencia amarrados.

No a presiones politicas en la adjudicacién de contratos.
No al fraccionamiento de contratos.

Si a la Transparencia.

Si a la eficiencia.
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Si al Cumplimiento de los requisitos de ley.
Si al Control ciudadano.

Si al autocontrol.

LOS PROPONENTES SE COMPROMETEN A:

Apoyar a la Universidad en la Lucha por la transparencia y contra la corrupcion. %
l, lasno que regulan

Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especia
la contratacion y las clausulas que rigen los contratos.

Emplear los sistemas de informacién disefiados para apoyar la gestion pUin mo el Sistema de
eral

Informacion para la Vigilancia de la Contratacion Estatal - SICE- de la Contralori al de la Republica y el
Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -Nie la Procuraduria General de la
Nacion.

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, remuneraciones, premios o tratos
preferenciales a los servidores publicos comprometidos en los proc tractuales.

Denunciar las situaciones de corrupcion que puedan presentarse enlos mismos para garantizar la libre competencia

Colaborar con la Universidad en la vigilancia y control de los rd contratacion publica.
en todas las etapas de los procesos contractuales, que ai-tj

adel Universidad.

Dar a conocer a la Universidad las maniobras=fraudulentas o practicas indebidas de los competidores que
pretendan influir en la adjudicacion de un contrato:o la obtencion de cualquier tipo de beneficio.

QCOMPROMETEN A

ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta y las obligaciones
iginen sobrecostos injustificados.

contractuales evitando dilacio%

Participar teniendo en ¢ las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio publico a contratar,
evitando la presenta ofertas con precios artificialmente bajos o proponer plazos o términos que no puedan
ser cumplidos.

LOS CONTRATISTAS SELECCION
Cumplir de manera eficiente y oport

contractual.

A no participar en procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de intereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales
con el Estado.

A suministrar informacién veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales capacidades y sobre las cantidades,
calidades y precios de los bienes y servicios ofrecidos y no participar en proceso contractuales cuando no cuenten
con las reales capacidades técnicas y financieras.
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Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas con el propésito de asegurar
la adjudicacion del contrato o la obtencién de cualquier tipo de beneficios durante su ejecucion y liquidacion.

A Informar cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion econémica del
mismo, propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revisién o ajuste de las cantidades, precios, valores y
plazos inicialmente pactados, que no atenten contra interés colectivo, ni perjudiquen al erario.

Cumplir con las condiciones y plazos de ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o
de las obras y tareas por ejecutar.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilate?%gorados

en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , alos HA EN
LETRAS Y NUMEROS).

Firma \Q

C.C. \< )

NOTA: SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEG LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, LTIMO CASO A TRAVES DE LOS

REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTR%D 0S DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERI EGADOS AL PRESENTE PROCESO DE

SELECCION. %

O
©
’ \§)
&
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ANEXO NO. 7

CERTIFICACIONES EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Cuadro para diligenciar certificaciones experiencia general.

OBJETO

FECHAINICIO Y
FECHA DE
TERMINACION

ENTIDAD
CONTRATANTE

(%) DE
PARTICIPACION

Lo

Q)

&

O
Q‘Q

O
&S
&
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ANEXO 8.

RELACION DE CONTRATOS PARA EL CALCULO DEL K RESIDUAL

VALOR
12 | ot || s e | DE. R e ] e e TOTAL ALAFECHA | SALDO
CONTRATANTE | INCIO CONTRATO | /LLAFECH!
ﬁ
SALDOS DE CONTRATOS EN EJECUCION $
K DE CONTRATACION GENERAL REPORTADO EN-RUP $
TOTAL K DE CONTRATACION R $

NOTA: El pr

oponente”
teniendo en Eie | valor de los OTROSI que se presentaren.

Empresa Proponente:

Firma del Representante Legal:

Fecha:

CONVOCATORIA PUBLICA No.001 DE 2012
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era relacionar el valor de los contratos en ejecucidon que considere relevantes,




