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Doctor

ROBERTO VERGARA PORTELA
Vicerrector Administrativo y Financiero
Universidad Distrital F.J.C.

Ciudad

Respetado doctor

De acuerdo a lo solicitado por su dependencia para calificar algunos aspectos
de las propuestas presentadas por las ARL, para el cubrimiento de las
prestaciones asistenciales y/o econdomicas derivadas de los accidentes de
trabajo y las enfermedades profesionales y la asesoria al Sistema de Gestién
de la Seguridad y la Salud en el Trabajo de la Universidad Distrital, remito la
calificacion, elaborada por la profesional adscrita a esta dependencia,
encargada del tema en mencion.

Cordialmenie
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EUSEBIO ANTONIO }lANGEL ROA
Jefe Division Recursos Humanos

Se anexa: 1 folio

Elaboro y proyectd: NANCY B RDA GOMEZ R.
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EVALUACION PROPUESTAS ARL-CONVOCATORIA SEP DE 2013

ARL COLMENA MAPFRE COLPATRIA POSITIVA OBSERVACION
ITEMS A CALIFICAR CUMPLE | NOCUMPLE | CUMPLE | NO CUMPLE | CUMPLE | NO CUMPLE | CUMPLE | NO CUMPLE
2.4.1. Certificaciones X X X X
experiencia
2.4.2. Capacidad X X | X X

administrativa y
organizacional

2.4.3. Registro Unico de X X X X
Camara de Comercio

! : : ; ' |
Capitulo 4. Requisitos X ? ' X X X
desde el punto de vista | !‘ ; :
técnico. i
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Elaboré y proyecto: NANCY NARDA GOMEZ RODRIGUEZ - Coordinadora Programa Satud Ocupacional - LPS0-3535 de 2012
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