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Vicerrector Administrativo y Financiero
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad
Referencia: Evaluacion Técnica Convocatoria Publica No. 003-2016
Respetado Doctor
En atencién a la designacion hecha por el Sefor Rector en relacion con la evaluacion
técnica de las propuestas presentadas a la Convocatoria Publica No. 003-2016, de
manera atenta me permito remitir a usted en folios anexos la informacién correspondiente
al proceso de evaluacioén efectuada a la oferta de la empresa COMPENSAR EPS quien
fue la Gnica participante, asi:

1) Evaluacién de admisibilidad técnica de requisitos minimos. Folio 1

2) Evaluacién documentos técnicos. Folio 2

3) Evaluacién aspectos técnicos — asignacion de puntajes. Folio 3
4) Resumen de evaluacion técnicas (asignacion de puntaje y admisibilidad). Folio 4

Atentamente,

LUZ MARINA GARZQN LOZANO ™~

Jefe Division de Rectirsos Humanos :

Anexo: En total 4 folios




FoLio 1
EVALUACION TECNICA CONVOCATORIA PUBLICA No. 003-2016
PLAN DE BENEFICIOS ADICIONALES EN SALUD OBLIGATORIOS. PROPONENTE: COMPENSAR EPS

ITE

DETALLE

CUMPLE

NO CUMPLE

—-

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendrd derecho a consulta con médico bioenergético, homeopatico, acupunturista y especialistas, subespecialistas y supraespecialistas en las areas
médicas y quirirgicas, ademds los servicios de optometria, nutricion y psicologia. Se tendra como puerta de entrada Medicina General, Medicina Familiar, Medicina Interna, Pediatria y
Acceso directo a Ginecologia, Obstetricia, Psicologia, Optometria, Oftalmologia, Urologia, Ortopedia, Salud Oral y Actividades de Promocion y Prevencion, dentro de la disponibilidad y
pertinencia establecida para cada servicio citado anteriormente. Las demas especialidades requieren remisién médica del profesional de salud. La oportunidad para la prestacién de lo
anterior sera en un lapso de 48 a 120 horas y en el caso de las especialidades, subespecialidades y supra especialidades de alto nivel de complejidad sera:

a. OPORTUNIDAD DE ASIGNACION DE CITAS CON ESPECIALIDADES PUERTA DE ENTRADA (Medicina Familiar, Medicina Interna, Medicina general, Pediatria, Ginecologia, Obstetricia,
Optometria, Oftalmologia, Urologia, Ortopedia, Psicologia, Salud oral y Actividades de Promocién y Prevencidn). Con oportunidad entre 0 y 5 dias habiles.

b. OPORTUNIDAD EN ASIGNACION DE CITA CON ESPECIALISTAS. El 90% con oportunidad entre 0 y 5 dias habites.

C. OPORTUNIDAD EN ASIGNACION DE CITA CON SUPRA-ESPECIALIDADES. El 90% de oportunidad entre 5 y 10 dias habiles.

Las ayudas de apoyo diagndstico y terapéutico, segln requerimiento, prescripcion, o pertinencia médica, no tendran restriccion alguna, e incluyen las pruebas de laboratorio, de
imagenologfa, de electrofisiologia, terapias fisicas, respiratorias, def lenguaje, etc. y cualquier otra que sea determinada por el médico tratante como pertinente. Dichas ayudas no seran
sometidas a aprobacidn de comité técnico cientifico.

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho a los procedimientos quirtirgicos que no se encuentran relacionados en la Resolucién No. 5521 del 27 de diciembre del 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccidn Social si es definido por el médico tratante segdn pertinencia técnico-cientifica y siempre y cuando obedezcan a criterios meédicos y funcionales y lo
ordenado no tenga finalidades estéticas.

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendrd derecho al Servicio Odontoldgico General y Especializado, incluyendo endodoncia, periodoncia, prostodoncia, rehabilitacién, cirugia
estomatognatlca ortodoncia funcional por mal oclusion dental o esquelética que afecte la funcidn masticatoria, incluyendo los procedimientos y materiales sin limite en unidades de
atencién, asf como los demds tratamientos que sean necesarios para garantizar la integral recuperacion del paciente. Los planes de tratamientos definidos por el odontélogo general o
especializado al momento de la valoracién del paciente, deberan ser cubiertos en su totalidad, en los tiempos definidos por el Profesional segln valoracién inicial y evolucion del
paciente. No estan incluidos los implantes y su recuperacién, asi como las ayudas diagndsticas requeridas para los mismos. No estan incluidos procedimientos de estética dental.

La empresa responsable del Plan de Atencién Complementaria entregard a cada usuario dentro de los treinta (30) primeros dias de iniciado el contrato una Guia y/o Directorio
actualizado con el nombre, especialidad, teléfono y direccidn de los médicos, consultorios y laboratorios al servicio de los afiliados y las Instituciones prestadoras de servicios de atencion
en salud seg(n niveles de complejidad donde se pueden demandar servicios de atencion en salud en todos los niveles para todo el territorio tanto Distrital como Nacional. El directorio
deberd contener profesionales adicionales a los adscritos a las IPS determinadas dentro del directorio como de atencion a los usuarios de la universidad. Las IPS donde se puedan
demandar servicios de atencién en salud deberdn estar ubicadas en los departamentos, municipios, y distritos en donde residan los afiliados del plan adicional de salud. Las novedades
que posteriormente se puedan presentar en la red, serdn informadas a la Universidad y a los usuarios por los diferentes medios de comunicacion, como Boletin informativo, correos
electrdnicos, entre otros

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho a los medicamentos no incluidos en la Resolucidn No. 5521 del 27 de diciembre de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
sin limitacidn o restriccién alguna, de acuerdo a lo ordenado por el médico tratante siempre y cuando cuenten con registro INVIMA "M". Se aclara que estan incluidos los medicamentos
formulados por los dermatdlogos, siempre y cuando cuenten con registro INVIMA “M”. Para medicamentos homeopéticos, se entregaran siempre y cuando tenga registro INVIMA
como productos homeopéticos, no se entregaran fitoterapeuticos. La entrega de los medicamentos serd inmediata en las farmacias autorizadas, para los medicamentos pendientes de
uso pediatrico y antibidtico se entregaran a 24 horas y los restantes a 48 horas, con entrega domiciliaria en los casos que los requieran.

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendrd derecho al cubrimiento de todo insumo o material médico-quirdrgico, solicitados por el médico tratante segin pertinencia técnico-cientifica.

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho al cubrimiento de las protesis, drtesis, y dispositivos biomédicos necesarios seglin pertinencia del médico tratante.

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho a un Unico auxilio Econdmico para salud visual de 1/6 parte del Salario Minimo Mensual Legal Vigente por usuario, afio calendario
para lentes, monturas, filtros o lentes de contacto, la cobertura para lentes de contacto se realizara siempre que no sean cosméticos, ni para finalidades estéticas, los cuales seran
escogidos por el afiliado dentro de la RED definida por el prestador del servicio, los lentes de contacto se suministrardn segun orden médica. Las opticas que presten el servicio deben
prestar preferiblemente atencidn especializada.

10

Al afiliado al Plan Adicional en Salud no se le cobraran bonos, cuotas moderadoras ni copagos en ninguna actividad, evento o procedimiento. Asi como no se haran efectivas ninguna
preexistencia médica.

11

Asignacion telefdnica de Citas médicas.

12

Examen médico odontoldgico integral inciuidas las radiografias periapicales fase de promocion y prevencién (profilaxis, Detartraje y educacion) y si se requiere remision al periodoncista
con periodicidad anual. Para Periodoncia cuando aplique (pacientes clasificados con Riesgo Periodontal 111), se realizara control anual con el especialista y semestral con el odontdlogo
general para revision integral con un enfoque preventivo, en este mismo grupo de pacientes: Riesgo III.

13

El estudio de infertilidad a la pareja ordenado por el especialista médico. /

LUZ MARINA GARZON LOZANO

Jefe Division de Recursos 0s
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EVALUACION TECNICA CONVOCATORIA PUBLICA No. 003-2016

FOLIO 2

EVALUACION DOCUMENTOS TECNICOS

PROPONENTE: COMPENSAR EPS

COMPENSAR EPS .
DOCUMENTOS TECNICO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
Registro ante el Ministerio de Salud X
Registro y autorizacién del Plan Adicional de Salud por parte
de la Superintendencia Nacional de Salud X
Registro y autorizacion para comercializar pélizas en salud
por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. N/A

LUZ MARINA GARZ@N LOZANO

Jefe Divisidon de Recursos Humanos

Marzo 30 de 2016




FOLIO 3

EVALUACION TECNICA CONVOCATORIA PUBLICA No. 003-2016

PROPONENTE: COMPENSAR EPS

ASPECTOS TECNICOS - ASIGNACION DE PUNTAJE

COMPENSAR EPS

ITE

DETALLE

PUNTAJE PUNTAJE
MAXIMO OBTENIDO

Suministro de productos no POS para alimentacién parenteral y
enteral

50

50

Servicio de ambulancia del domicilio o residencia a la IPS y
viceversa segun orden médica, intermunicipal, distrital o
interdepartamental.

40

40

Servicios de Hospitalizacion en habitacion individual.

40

Hospitalizacion en casa, ordenada por el médico tratante.

40

Cobertura del recién nacido durante los primeros treinta (30)
dias y su inclusién al Plan Adicional en Salud, previo reporte del
usuario de Plan Adicional, al momento de nacer

50

Orientacion telefonica para urgencias.

40

Autorizacién de servicios especiales via Fax, evitando
desplazamientos.

40

El prestador del servicio del Plan Adicional en Salud, facilitara a
los afiliados descuentos especiales para la prestacion de
servicios cosméticos, estéticos o suntuarios.

40

40

|A efecto de reclamacion de los medicamentos segun férmula

médica serd hasta de siete (7) dias habiles, la dispensacion de
jos medicamentos debe corresponder con la cantidad
establecida por el médico tratante.

40

40

10

Cama de acompafiante por el tiempo de la hospitalizacion,
acorde a pertinencia y orden médica

40

11

Enfermera domiciliaria acorde a pertinencia y orden médica.

40

12

Ventanillas de atencion preferencial para los afiliados y
beneficiarios del PAS.

40

13

Atencidn de urgencias en red preferencial previa orientacion de
un profesional del area de la salud de la linea de Orientacién de
la empresa responsable de la administracién del Plan Adicional
en Salud.

40

40

14

A cada afiliado tanto cotizante como beneficiario la empresa
administradora del Plan Adicional en Salud le expedira un carné
con su nombre para efectos de identificacion al demandar los
servicios de atencion en salud.

40

40

15

Atencion preferencial en las mejores IPS del territorio nacional.
Para el caso de Bogotd D.C. se debe incluir como IPS entre
otras: Clinicas Country, Fundacién Santa Fe, Clinica Shaio,
Clinica Nueva, Clinica Marly, Ciinica Palermo, Clinica de la
Mujer, Fundacién Roosevelt, Clinica del Bosque, Fundacién
Cardioinfantil, Clinica Teletén (preferiblemente)

40

40

16

Actividades de Promocién de la salud y prevencién de la
enfermedad segun actividades programadas para los afiliados al
presente plan, previa programacion y aprobacién por parte de
la Universidad.

40

40

17

Inmunizacion con aquellos bioldgicos no incluidos dentro del
PAI, ordenados segin pertinencia y orden médica (de
profesionales de la salud de la entidad que administre el Plan

40

40

TOTAL

700 700

Adicional), o riesgo epidemioldqico

C
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FOLIO 4

RESUMEN EVALUACION TECNICA CONVOCATORIA PUBLICA No. 003-2016

COMPENSAR EPS

CRITERIO

PUNTAJE MAXIMO [PUNTAJE A ASIGNAR

VIGENCIA EN EL TIEMPO

300 300
REQUERIMIENTOS TECNICO 700 700
TOTAL PUNTAJE 1000 1000

COMPENSAR EPS
REQUISITOS MINIMOS CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA X
DOCUMENTOS DE REGISTRO Y AUTORIZACION X
PLAN DE BENEFICIOS OBLIGATORIOS

N [ — (

LUZ MARINA GARZON LYOZANO
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