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La Administracién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas invita todas las personas naturales, juridicas
publicas o privadas, individualmente, en consorcios 0 en uniones temporales, consideradas legal capaces en
las disposiciones legales colombianas, a participar en los diferentes procesos de contratacio
adelanta, los cuales se rigen por los principios de transparencia, economia, eficacia, €fi i pargialidad,
objetividad, publicidad y responsabilidad, principios que buscan rescatar la confianza publica [
ética de lo publico.

0S que ningun
dad de la evaluacién

Por lo anterior y en el marco del Pacto por la Transparencia suscrito por la U
funcionario o contratista puede ejercer alguna participacion o presion para vuln
de la contratacion.

ra contactar a los proponentes y se

unicacién con funcionarios o

invita a que denuncien cualquier tipo de

procesos disciplinarios, fiscales y penales que
tratacion que adelanta la Universidad.

Por tanto, se reitera que ningun funcionario ni contratista estad autoriz
sugiere a los mismos el abstenerse de aceptar cualquier ay
contratistas que ofrezcan este tipo de intermediacion. Por el co
insinuacion que les presenten para que la Administracion a te
correspondan, para garantizar la transparencia de todos

ORIGINAL FIRMADO

Rector %
Vicerrector Administrativo y Fina&
Vicerrector Académi

Q\/
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CONVOCATORIA PUBLICA N° 021-2016

INFORMACION GENERAL

El presente documento contiene el Pliego de Condiciones, elaborados por la UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en adelante LA UNIVERSIDAD, para seleccionar la mejor propugsta,en desarrollo
de las actividades previstas en su mision. Se han elaborado teniendo en consideracién los, mecanismos de la
actividad contractual que buscan servir a los fines estatales y a la adecuada, continua y eficiénte prestacion de los
servicios a cargo de LA UNIVERSIDAD, a la proteccion y garantia de los derechos de 4gs ‘proponentessy los de
terceros.

RECOMENDACIONES

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades ¢ Thcompatibilidades generales ni
especiales para contratar.

3. Cerci6rese que cumple las condiciones y reline los requisitos aqdi'senalados,

4. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal.

5. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida yaverifique [awigencia de aquella que la requiera.

6. Siga las instrucciones que en ellos se imparten en la elaberacion @e:su propuesta.

7. Revise la Péliza de Seriedad de su propuesta y verifique que®

Sea otorgada a favor de LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS. Como tomador, que figure
su razén social completa y su numero de NIT, incluyendoslagSigla, siempre y cuando ésta también figure en el
correspondiente certificado de existencia y rgpresentante legal.

8. AseguUrese que valor asegurado corresponda al fijado'enfeste documento.

Verifique que EL OBJETO y el NUMERQ de\ld'misma, coincidan con el de la propuesta que presenta. Observe que
esté suscrita por el TOMADOR - CONTRATIS TA ARIANZADO.

9. Identifique su propuesta, tanto el ORIGINAL,como la COPIA.

10. Tenga presente la fechd"y hera previsias para el cierre del presente proceso de Convocatoria Publica. Las
propuestas presentadas fueraidel tiempo previsto se rechazaran de plano por extemporaneas.

11. Toda consulta y gomuhicagion debera formularse por escrito y/o en medio digital y deberé ser dirigida a la
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA™Y FINANCIERA de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS ubicada@’en la €arrera'7 No. 40 B - 53 piso 8vo o al correo: contratacionud@udistrital.edu.co, dentro del
tiempo establégidovpafa ello. NO'se atenderan consultas personales ni telefonicas.

12. Cada, vez que én, este’ documento se aluda a la palabra ADENDA debe entenderse que se refiere a las
modificagiones y aclagaciones que es posible realizar a los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES.

13. 40s preponentes por la sola presentaciéon de su propuesta, autorizan a la Universidad a verificar toda la
informaeiéh que en‘ella suministren.

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




PLIEGO DE CQNDICIQNES . Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroprocesoc: ;?rs;ggiggmmlstratlva y Version. 02 SIGUD
FRANCESCO JSE DX CHLDIS Proceso: Gestion Contractual ES/COh;ldAle Aprobacién:
Contenido

(07 Y1 11 0 I 8
INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES- GENERALIDADES-........coucusucesereessimsessscessnceses 8
1.1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y ALCANCE ........coovveereererreeererensessssnesssessessessesdliorsesnssiossesse hessenes 8
1AL ALCANCES ...ttt ssssss st ssssssss et s st sassssnsnessspenssses Shtee SRpme et saesadbsssasssenssaes 8
1.2 JUSTIFICACION .....ooneireieereeeeeseesnesnessnessnessnessnessnessnessnsssnsssnsssnsssnsssnsssnsssnsss funensss s Binne Mhssenesssalbussenesnssnssnnanns 9
1.3. VEEDURIAS CIUDADANAS ........cccceieereutrenerenessnessnsssnsssnsssssssssssnsssnssons@Bunsessine o Mheesseese hhesssesssessnesssesssesssessnens 9
1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE..........cocceieererereeieereereeseesseeseees B e seneees e B 9
1.5 EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS.........cccourenirurneneriegtesmipesssceess Baes Bhaecscsssesssssssssssesssssssssssssssessssesssssssans 10
1.6 ESTUDIOS PREVIOS........ccoeeiiuiiinninnscniinenissncsnsessssessssse oo iimms s Rasee Maaditescessscssnentssnsissssesssssssssssssssesssnesssssssans 12
1.7 PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA. ......cccueiiiiniiiiinniiinehennnenneBiee e B scsstssstssstssstssstssstsessssssssstsssssessssssssssssssssssssnsnns 12
1.8. RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE..........cccoeeibueennernnensne s M ittt sttt st st st st ssstssse s st ssnssensaas 13
1.9 PRESUPUESTO OFICIAL.......covoeeeeeefieiniimeneene e T ettt s s e s s s s s s s 14
1.10 CRONOGRAMA DE LA CONVIOCATORIARUBIICA ..........coovererernnerenneseeesessesessesessesessesessesesssssssesessssessssesaes 14
1.11 PUBLICIDAD Y CONSULTA"DELOS DOCUMENTOS Y ACTOS DEL PROCESO ........cccctveirerrenrrenrrenreeeeeenessesssesseeas 16
1.12 FORMULACION DEOBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS PRE- PLIEGOS DE CONDICIONES............cc.ceourvennns 16
1.13 SOLICITUD DE'ACLARACIONES A LOS PROPONENTES.........ccccceevtmnimnninnninnsinninssisssissstssstssssssstsssssssssssssssssssssssssas 16
1.14 DILIGENCIADE CIERREMDEL PROCESOQ.........ccceetiiuiiiniiiniiiniissiissiisstssstisstssstsssssssssssssssssssssossssssssssssssssssssssssssssssass 17
1.15 RETIRO DE PROPUESTAS.......cccciiuiiniiniiiiinnissississsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssonssnssnssnsssnsssnssnns 17
1.16 INDEMNIDAD DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS...........cccoeiiiiriereernenesee e 17
117 DECLARATORIADE DESIERTA ...t es st n s s s s s s s s s s s s s s s as s s sme s smn s sananen 18
1.18 QUIENES PUEDEN PARTICIPAR ......oiiiiieee ettt st st s s s s s s e s e s as s s e s nna s nmn s 18
1.19 PERSONAS JURIDICAS........coevuerrrererserssesssesssessaesssssessssessssessesesssssssssessssessssssssessssssssssssssesssssesssssssssssseses 18

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




PLIEGO DE CONDICIONES Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroproceso: Gestion Administrativa y -
Contratacion Version: 02 SIGUD
ARG 105 Ve CALDAS Proceso: Gestion Contractual Fecha de Aprobacion:
19/03/14
1.20 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES........cccccocttteerreeeresraeeeeesseneesessnseessssnssssssasesssssnsesssssnssssssasesssssnsssssssnsesanse 18
1.21 MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS. .....cctiiirireereresesesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssensnessassens 18
1.22 LUGAR DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS. .....cvevtieiececrccscsesesesesesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnessassens 18

1.23 FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
1,24 IDIOMA ...ttt s s s b bbb b s bbb
1.25 VIGENCIA DE LA OFERTA ......ccoiiiiirteiniiinietcisiiissesssnsnsssssesssnsssssssessssnsssssessens

1.26 MONEDA Y PRECIOS DE LA PROPUESTAL.......cccevtirmininiirinennennnnssessessnessenens

1.27 PROPUESTAS EXTEMPORANEAS............ccorrrrrerrnennerssssssssssassassasssnens

1.28 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y FORMATOS

1.29 PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION.........ccovuererrenenenennesfines

1.30 CAUSALES DE RECHAZO.........cceovveruernernisnssesscsninisesansac o stinet

1.31 CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO suu...tthnecneeee et eeBincncisiinincssesstinesscssessessessessssssssessesssssessessess
1.31.1 TIPO DE CONTRATO ..o e M 22
1.31.2 PLAZO TOTAL PARA LA EJECUCION DEL DE CONSULTORIA ..ot 22

1.31.3 VIGENCIA DEL CONTRATO
1.31.4 VALOR Y FORMA DE PAGO ool eeeoeeeereeeeses e se s et et st e e et ea et et st st e st st seanee st seaseaseaneane
1.31.5 GARANTIA UNICA...............

1.31.6 SUPERVISION .....verereres

1.31.8 ESTAMPILLAU.D
1.31.9 GASTOS......
1.31.10 IMPUESTO

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




PLIEGO DE CONDICIONES Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroproceso: Gestion Administrativa y -
Contratacion Version: 02 SIGUD
FRANCISCD 1€ 08 LS Proceso: Gestion Contractual Fecha de Aprobacion:
19/03/14

REQUISITOS HABILITANTES MINIMOS PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE

SELIEC CION......111111111111114441444444444515558 R 27
Y CRITERIOS DE EVALUACION ......coruuremsssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssasssssssssss 27
2.1, CAPACIDAD JURIDICA .......cevuererrrreuesnssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssess G Mhesessessssanees 27
211 PARTICIPANTES. ..ottt ettt sttt sttt be e seebe e ssebenesessenensesenesesiBye s e o 0B e 27
2.1.2. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION JURIDICA..........oveeveerereeernreeerenrereeeeedirneeeereerercee B 28
2.2. CAPACIDAD FINANCIERAL. ........cooviiiiiiiiiniininiisessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss @imassssss Bness b esosslilinecsunsnens 38
2.2.1. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS NO OBLIGAROS A, ESTAR\INSCRITOS EN EL
RUP. ottt sttt saene e neenesesnenenennesesennenenense habenseres s Mhne e s cseneetenensenenennesenennene 39
2.2.2. CLASIFICACION DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), DE LACAMARA DE\COMERCIO................. 40
2.3 DOCUMENTACION TECNICA ........coueueueecrereenssasssssssesssssssasssssssssssssssseseebipssessesseses Binessesssesssssessesssssssssessessssasses 41
2.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:........cceetrieueirieieereeieereereereeress B B ceeeees Bt eeeeetenesestenesestenesasseneseesenesens 41
2.3.3 EXPERIENCIA MINIMA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJG® . N Mot oo 44
2.3.4 CARTA DE COMPROMISO DE ACOMPANAMIENTO ... oo B B saesanes 46
2.4 FACTORES DE EVALUACION..........cureuevrrerenenaeneesessessssnseesstos DiameBines ieecsessssesassassssessesassessessessssassessessssesasses 46
2.4.1 EVALUACION DEL FACTOR ECONOMICO-ASIGNACIONDEWRUNTAUE ..o 47
2411 MENOT VAIOT ...ttt e e B e Bttt et et et et e b bt ebe et et et sbesbesaeebeeneeneenes 47
2.4.2 Valoracion del Personal Profesional (Maximo Runtaje poradjudiGar 40pUntos) .........cceoveereeerreneeeneneeeneneeenreneenenne 48
2.4.2.1 Por experiencia especifica del Personal (Maximo puntaje posible 40 puntos) ..........ccvveeereeeereeneneseseseeeeeeeeenns 48
2.5 REQUERIMIENTOS TECNICOS (ENIREGABLES),...... 4. ..c.oeeiiiiiieiiiieieerteees ettt e 49
2.7 OTRAS ACTIVIDADES ESPECIFICASACCARGO DEL CONTRATISTA......ourvueereeeeeceeseeseeeeeeeeies s 53
2.8 CRITERIOS AMBIENTALES..........fcceeee B Bl sas s s a s s s s sas s s s s sa s s 53
V1= CO N e S S 55
CARTA DE PRESENTACIONIDE PROPUESTA.....couemmsmsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasnsees 55
ANEXO N® 2. e ssecucusasessnssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssss s ssssasassssss s snssassss s s ssssasasssnsssnsnsnansnens 57
MODELO/DEINAGUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ...uccevueressssesssssssssssssssssssssssssssssssses 57
L 00 I 58
PROPUESTA ECONOMICA.......cooecrumusmsmsmsssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssassssssssssssssassssssssssssssasssssssssasasas 58
0 O N 59

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




PLIEGO DE CONDICIONES Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroproceso: Gestion Administrativa y -
Contratacion Version: 02 SIGUD
FRANCISCO JOSE DE CALDAS Proceso: Gestion Contractual Fecha de Aprobacion:
19/03/14
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES........ccovrvsmseeses 59
AINEXO NO B eiieiicrsissmsssmsssnssssssssssssasssnssssssssssssnsssesasnsssnsssnssasssnssessssssnsssnsssnssssnessnss msssnsssnsssnssnnsensnnnsnsssn 60

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PA

ANEXO N° 6
PACTO POR LA TRANSPARENCIA
ANEXO NO. 7 v
CERTIFICACIONES EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ...

ANEXO N° 8

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




PLIEGO DE CONDICIONES Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroproceso: Gestion Administrativa y -
Contratacion Vversion: 02 SIGUD
rmnsnmstnicams Proceso: Gestion Contractual Fecha de Aprobacion:
19/03/14
CAPITULO 1

INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES- GENERALIDADES-

1.1 OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA Y ALCANCE

El objeto de la presente Convocatoria Publica, es recibir propuestas para seleccionar a un oferefite g
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, presente las mejores condiciones para tarda realizacion del
disefio y elaboracion del Plan Institucional de Archivos — PINAR - y de algunos Ins*ruméo rchiyisticos para

aprobacion del Comité de Archivo de la Universidad y del Consejo Distrital de Arcl rdo con las

condiciones generales previstas en el presente Pliego de Condiciones y la normativi@
1.1.1 ALCANCES

Shend

Para el cumplimiento del objeto, el oferente ganador del proceso defs

v" Disefiar y elaborar el Plan Institucional de Archivos aprobacion del Comité de Archivo de la

Universidad.

v" Disefiar y elaborar algunos Instrumento
Comité de Archivo de la Universidad y del\Cons

* — PGD*- CCD* — BT*) para aprobacién del
al de Archivos.

* TRD: Tablas de Retencién Documental

Se pretende de ra'dire
v" Conta lan Institucional de Archivos — PINAR, aprobado por el Comité de Archivo de la Universidad.
v con [0s Instrumentos Archivisticos (TRD — PGD- CCD - BT) aprobados por el Comité de Archivo de la
ersi del Consejo Distrital de Archivos, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad interna y
erna que le permita tener buenas practicas en gestion documental.
Nota: EI contratista asumira todos los costos que sean necesarios para el desarrollo y el cumplimiento de todos los
productos a entregar.
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1.2 JUSTIFICACION

El presente proceso de seleccion se realiza atendiendo el requerimiento efectuado por la Seccion de Actas, Archivoy
Microfilmacion, la Secretaria General y la Rectoria de la Universidad, que describen y exponen:

La Universidad Distrital requiere desarrollar el Subsistema Interno de Gestién Documental y Archivo SIGA-UD, el cual
permita apoyar el desarrollo de su mision y vision, tal y como lo promulga la Ley General de Archivos "Ley 594 de
2000 donde se establecen las reglas y principios generales que regulan la funcién archivistica deFFEstado” y la
Resolucion de Rectoria N° 214 del 2014 que sefialan la importancia que tiene para la Universidadycomo ente
auténomo y entidad publica, velar por la integridad, autenticidad y organizacién de la documentacién producida por la
institucion en cumplimiento de sus actividades misionales.

La Gestion Documental es un proceso trasversal a todos las funciones de la Wniversidad Yatehiendo en cuenta que
esta no cuenta con los instrumentos archivisticos basicos necesarios parageidesarrolio de una gestion documental
como lo pide la normatividad, resulta la baja calificacién obtenida en la visita de control que realizé el Archivo de
Bogoté,por tal razén, se hace necesario contratar un outsourcing para quexdesarrollemestos instrumentos archivisticos
y asi poder dar cumplimiento a la ley 594 de 2000, el decreto 5144de 2006Nel decreto2609 de 2012, la ley 1712 de
2014, laley 1581 de 2012.

Dado todo lo anterior, se justifica plenamente adelantar el proceso'de seleccion.

1.3.  VEEDURIAS CIUDADANAS

Se convoca a las veedurias ciudadanas,parag@e realicen control social durante las etapas precontractual, contractual
y post-contractual que se deriven delpresehte proceso de seleccion y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los
principios de transparencia, economiajny respensabilidad de los postulados que rigen la funcién administrativa, que
con lleven al éxito del procesg'contractual’

En cumplimiento del Agtierdo 002 del 11 de marzo de 2015 emanado por el Consejo Superior Universitario, que en el
numeral 3 del Articulo 4, establece™gue: “Con el fin de garantizar el control democrético al proceso de contratacion en
LA UNIVERSIDAD; es obligatoria la convocatoria a los veedores ciudadanos en los términos de la Ley 850 de 2003,
asi como en lds, térmifos de 16"mandado en el Articulo 270 de la Constitucion Politica de Colombia; se convoca a las
veedurias, ciudadanas, par@ que realicen control social durante las etapas precontractual, contractual y post-
contractualtgue se deriven del presente proceso de seleccion y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los
pringipios de transparencia, economia, y responsabilidad de los postulados que rigen la funcién administrativa, que
con llevendal éxitoldel proceso contractual.

1.4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Al presente proceso y al contrato que de este se derive, le seran aplicables las normas contenidas en la Constitucion
Politica, la Ley 30 de 1992, el Acuerdo 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario, la Resolucion de Rectoria
N° 262 de 2015, y demas normas civiles y comerciales concordantes.
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Adicionalmente, se tendran en cuenta las siguientes:

e Resolucién 009 del 19 de Enero de 2016 (y sus actualizaciones), "Por la cual se aprueba el Plan de
Contratacion de la Universidad Distrital Vigencia 2016.

o Resolucion de Rectoria N°. 482 de 2006 (Manual de Interventoria y Supervision de la Universidad Distrital

Francisco José de Caldas).

Estaturo general de la Universidad Distrital , Acuerdo 003 de 1997

Ley 594 de 2000

Decreto 514 de 2006

Decreto 2609 de 2012

Ley 1712 de 2014

Ley 1581 de 2012 \
1.5 EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS Q

realiza el siguiente analisis de riesgo, a partir del Ma den
Procesos de Contratacion (Version 1) publicado en la WwWacolombiacompra.gov.co

RIESGOS PREVISIBLES ARGO AL OFERENTE GANADOR

Son los posibles hechos o circunstang za del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia,
esta corresponde a la estimacion y asignacionde los riesgos previsibles asi como su tipificacion.

RIESGO POSIE RESPONSABILIDAD | IMPACTO u.D. CONTRATISTA

el personal idéneo,
y con la experiencia
para la elaboracion de los
contratar.
tener en cuenta las medidas
ecuadas en en seguridad industrial y
en el trabajo, en general. Oferente ganador Moderado X
Tener atrasos y sobre costos en la
entrega de los productos requeridos en
desarrollo  del contrato, por
imprevision, mala planificacion o
circunstancias semejantes.

La mala calidad de los productos
Atrazos sobre costos en la entrega del
servicio requerido
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El incumplimiento de lo establecido en
la oferta

El incumplimiento de los posibles otrosi
que de comun acuerdo se pacten con
la Universidad Distrital

El cumpliento del contratatista en la
ejecucion del contrato

El incumplimiento del contratista en el
pago de salarios o de obligaciones
para fiscales a favor del personal
operativo a cargo

El incumplimiento, parcial o total, de la
oferta presentada al cierre del proceso
de seleccion, asi como del contrato
que se derive del mismo.

Que el oferente ganador no tenga en
cuenta que es posible que , deba

realizar  ajustes a los productos
entregados, segun lo estipule el
Archivo distrital

No tener en cuenta la nota fi
numeral numeral 1.31.4 Valor
de Pago, respecto al
final del valor del con

agentes
xternos

bio en la tasa de cambio, en este
timo caso, cuando algunas o todas
las operaciones que demande la
ejecucion del contrato deban realizarse
en moneda extranjera

Que el contratista subcontrate y no le
cumpla sus obligaciones salariales

Atrasos y sobres costos en el servicio
prestado.

medio -

Oferente Ganador
alto
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Perdida de liquidez, se entiende la
dificultad que puede experimentar el
contratista en convertir un activo
financiero en efectivo.

Mala planiacion en el oferente ganador

Cambiar las condiciones tecnicas
establecidas  para el servicio a
suministrar por parte del contratista.

RIESGOS PREVISIBLES CON CARGO A LA UNIVERSIDAD DI

tible su ocurrencia,
de la Universidad.

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actiyidad awgj
esta corresponde a la estimacion y asignacion de los riesgos previsibles, son riesgos pre

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD CONTRATISTA

El incumplimiento de sus obligaciones
establecidas en el contrato que se

firmare.
El no pago del contrato, en la forma
3 establecida.
Incumplimiento | Modificar las condiciones técnica
de la | establecidas, sin  comunicar
Universidad contratista o sin contar con este

etsidad distrital Menor X

Distrital en la | La no comunicacion permane
ejecucion  del | parte del supervisor del contratgycon el
contrato. oferente ganador d

seleccion, que oc:
tropiezos en el desa
que se firmar,

contrato

1.6 ESTUDIOS PREVI

en sericonsultados en los documentos que soportan el proceso de Convocatoria Publica en
inanciera, ubicada en la carrera 7 numero 40 B 53 piso 8 en la ciudad de Bogota

ra

E TRANSPARENCIA.

Para el efecto, en el proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten para lo cual se establecen etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y otorguen la posibilidad de expresar observaciones. Con ello se establece
control adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente prevision de moralidad administrativa.
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Todas las actuaciones de la Universidad dentro de este proceso contractual son publicas y los expedientes que las
contengan estaran abiertos al publico. La Universidad expedira las copias del proceso contractual que cualquier
persona le solicite a costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas, respetando la reserva de que gocen
legalmente algunos documentos.

Por otro lado, en cumplimiento del principio de transparencia, la Universidad garantiza que en los PLIEGOS DE
CONDICIONES se encuentran consagrados, los requisitos objetivos y necesarios para particigar ehael"praceso de
seleccion; que se encuentran definidos en reglas objetivas, justas, claras y completas; precisando las condiciones de
costo y calidad de los bienes y servicios necesarios para la ejecucion del contrato, todo lo cualtiéne relacion con el
equilibrio econémico contractual y las garantias que deben otorgarse; que no existen condicionesyy€Xxigencias de
imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del erréneofsuministro deddatos, informes o
documentos; que las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y,contratistasy ne. los llevan a formular
ofrecimientos de extensién ilimitada o que dependan de la voluntad exclusivade laWJniversidad.

De la misma manera, en aplicacion del principio de transparencia, todos“os act@s administrativos que expide la
Universidad en la actividad contractual o con ocasién de ella, salyonles ‘de ‘mero/framite, se motivaran en forma
detallada y precisa, al igual que los informes de evaluacién, el acto,de adjudicacion y la declaratoria de desierto del
proceso convocatorio, si esto Ultimo ocurriere. La UNIVERSIDAD garantiza que no actuara con desviacion o abuso de
poder, y que ejercera sus competencias exclusivamente para los¥ines\previstos en la ley. Ver anexo No. 6

1.8. RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE

Los OFERENTES al elaborar su OFERTA, deberamincluir Tos aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con
todas y cada una de las obligaciones contfactuales y*asumir los riesgos inherentes a la ejecucion del Contrato, asi
mismo deben tener en cuenta que el célclle dé'los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberan basar
estrictamente en sus propios estudias’y estimativos técnicos, bajo su cuenta y riesgo. De manera especial, y respecto
de los aspectos técnicos, debera tegerse ‘€n ‘€lienta la obligatoriedad de cumplir con los estandares minimos
establecidos en este Pliego desGendiciones.

Por tanto, los oferentes  aceptan yadeclaran como entendido que el analisis de la informacién ofrecida y obtenida de
conformidad conglo establecidofen este numeral y de cualquier otra informacion que los OFERENTES estimen
necesaria para layelaboracion®y presentacion de sus OFERTAS es responsabilidad de ellos, asi como que la
presentacion dea ORERTAsimplica que éstos han realizado el estudio y analisis de dicha informacién.

Todas las‘intexpretaciohes equivocadas, que con base en sus propios juicios, conclusiones, analisis, etc., obtenga el
OFERENTE respecto de los Términos de esta Convocatoria PUblica, son de su exclusiva responsabilidad, por tanto,
ésta no sera extendida a la Universidad.

La presentacion de la oferta por parte del OFERENTE, constituye evidencia que estudié completamente las
especificaciones y demas documentos de los presentes términos, que recibié las aclaraciones necesarias por parte de
la Universidad sobre inquietudes o dudas previamente consultadas, y que ha aceptado que este Pliego de
Condiciones son completos, compatibles y adecuados; que ha tenido en cuenta todo lo anterior para fijar los precios,
plazos y demés aspectos de la oferta necesarios para el debido cumplimiento del objeto.
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1.9

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para la presente proceso es hasta por la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS MICTE
($ 259.665.260,00) incluido IVA y demas Impuestos Nacionales y Distritales, segun Certificado de Disponibilidad
0 GESTION

Presupuestal N° 4286 del 16 de noviembre con cargo al rubro “3-1-001-02-03-99-00
DOCUMENTAL”, expedido por el Jefe de la Seccién de Presupuesto de la Universidad Distrital.

1.10

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

ACTIVIDAD

FECHA Y HORA

Publicacion del proyecto de
pliego de Condiciones.

4 de noviembre de 2016

ancisco José de Caldas
riaspublicas/2016; asi como

Solicitud de aclaracion u
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones.

Del 4 al 11 de noviembre
de 2016, hasta las 4:30 pm.

7 No 40 B 53 piso 8vo de la Ciudad de Bogota
d@udistrital.edu.co ;

Evaluacion de las
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

de 2016

Respuesta a las solicitudes de
aclaraciones o modificacion al
proyecto de Pliego de
Condiciones.

esore de Contratacion

ité

Comité Asesor de Contratacion, Vicerrectoria Administrativa y Financiera. En
http://www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2016; asi como
en el SECOP.

Resolucién de Apétti
Convocatoria Pub

Rectoria, de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, En
http://www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2016; Portal de
Contratacion Estatal, asi como en el SECOP.

21 de noviembre de 2016

Vicerrectoria Administrativa y Financiera, En
http://www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2016; asi como
en el SECOP.

Solicitud de ae
modificaciones al Pliego de
Condiciones.

Del 21 al 23 de noviembre
de 2016, hasta las 4:00pm.

Por escrito y medio digital, en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
Universidad ubicada en la cra 7 No 40 B 53 piso 8vo y al correo:
contratacionud@udistrital.edu.co ;

Audiencia de Aclaracion de
Pliegps  de  Condiciones
definitivos y distribucion y
asignacioén de Riesgos.

24 de noviembre de 2016, a
las 10:00 am.

Comité Asesor de Contratacion, en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera
ubicada en la Cra 7 No 40 B 53 piso 8vo de la ciudad de Bogota D.C.
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Evaluacion de las
observaciones al Pliego de
Condiciones y elaboracion de
respuestas.

Del 24 al 28 de noviembre
de 2016

Comité Asesor de Contratacion.

Respuestas a las solicitudes de
aclaraciones o modificaciones
al Pliego de Condiciones.

29 de noviembre de 2016.

Vicerrectoria Administrativa y Financiera, Pagina Web de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas
http://www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2016; Portal de
Contratacién Estatal.

Presentacion de ofertas, Cierre

1 de diciembre de 2016
hasta las 10:00 a.m.

En la Vicerrectoria Administrativa y Financiera ubi 40 B 53
piso 8vo de la ciudad de Bogota D.C. Sera respo dedos interesados
de participar en el proceso, tomar las medida segurar el

cumplimiento de la hora fijada para esta di

Estudio y evaluacion de las
propuestas.

Del 2 al 5 de diciembre de
2016

a las empresas oferentes pafa'@
a sus ofertas.

Presentacion de los resultados
de la evaluacion por parte del
Comité evaluador designado al
Comité Asesor de Contratacion.

6 de diciembre de 2016

Comité omité Asesor de Contratacion.

Publicacion del informe de

evaluacion

7 de diciembre de

Observaciones a la evaluacion,
presentacion de subsanes o
aclaraciones

de Contratacion, Vicerrectoria Administrativa y Finanicera, En
.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2016; asi como
OP.

Oferentes, por medio fisico escrito y magnetico en Word, En la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera ubicada en la Cra 7 No 40 B 53 piso 8vo de la
ciudad de Bogota D.C.

3 al
2016

14 de diciembre

Comité de Evaluacion designado.

designado al Comité Asesor de
Contratacion. Publicacion de
los resultados.

15 de diciembre de 2016.

Comité Evaluador designado, Comité Asesor de Contratacion, en
http://www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2016; asi como
en el SECOP.

Audiencia de Adjudicacion o
Declaratoria de Desierto.

19 de diciembre de 2016

Rector o su dlegado, empresas participantes, a las 3:00 pm. En la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera ubicada en la Cra 7 No 40 B 53 piso
8vo de la ciudad de Bogota D.C.
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1.11 PUBLICIDAD Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS Y ACTOS DEL PROCESO

Todos los documentos que se produzcan en desarrollo del presente proceso de seleccion podrén ser consultados en
la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la Universidad, ubicada en la carrera 7 N° 4048™ 53,%P1S0 8yo de la
ciudad de Bogota D.C. y podran ser consultados con posteridad, en la pagina Web de la Universidad, eqJa‘seccion
Contratacion, Convocatorias Publicas 2016, asi como en el SECOP.

1.12 FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES A LOS PRE- PLIEGOS'RE'CONDIGIONES

La Universidad aceptara observaciones y solicitudes de aclaracion al proy€€te deyPliego de Condiciones y demas
documentos de la presente Convocatoria Publica que se envien digitalmente (fermato Word) en las fechas
establecidas en el cronograma del proceso, para lo cual se tendré en cuenta ehsiguiente procedimiento:

a. Podrén ser enviadas a través de la direccion de correg, electroniGe contrataciénud@udistrital.edu.co, Sera
responsabilidad de su remitente confirmar su efectivo reéibopor parte de La Universidad. Se aclara que
solamente seran tenidas en cuenta aquellasgobservaciongs, y~aclaraciones que renan los siguientes
requisitos:

o Contener la identificacién del procesoConvocatoriea@l que se refieren.
e Contener el nombre de la persona jukidica @\ natural que las envia, su direccién fisica o de correo
electronico y el nimero de cantacto.telefonicor

b. Podran también ser radicadas anteVa Oficin@ de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera en formato Word,
ubicada en la carrera 7 N° 40'B,53 Piso 8vo de la ciudad de Bogota D.C. Solamente seran tenidas en cuenta
aquellas observaciofies Yeaclaracienes que reunan los requisitos anteriormentemencionados.

c. Las observaciones®y selicitudes de aclaracidn enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos
aqui  establecidosf” \seran resueltas por parte de la Universidad vy publicadas en
http://wwWw.udistritakedu.colcontratacion/convocatoriaspublicas/2016; asi como en el SECOP.

NOTA: Las obseryacianesfy solicitudes de aclaracién que no hayan sido enviadas de acuerdo con lo establecido en
este aeapiteyno serahtenidas en cuenta por parte de la Universidad.

1.13 SOLICITUD'DE ACLARACIONES A LOS PROPONENTES

Dentro del mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los proponentes, la Universidad, podra solicitar a todos
0 a cualquiera de ellos las aclaraciones o informacion que estimen pertinentes, con el fin de despejar cualquier
imprecisién del contenido de las ofertas que no haya sido posible aclarar con la informacion consignada dentro de la
misma; el plazo para esto sera establecido por la Universidad, en caso de que esto fuera necesario.
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En estos casos, con las respuestas no se podra adicionar o complementar la oferta presentada, de suceder, la
respuesta sera inadmisible y la oferta rechazada.

Si el proponente no envia las aclaraciones, explicaciones o soportes solicitados dentro del término concedido para ello
la oferta se considerara rechazada.

1.14 DILIGENCIA DE CIERRE DEL PROCESO

El Proceso se cerrara (ver cronograma) en la Sala de Juntas de la en la Vicerrectoria Administrativa yyFinanciera,
ubicada en la Cra. 7 N°. 40 B 53 piso 8 en la ciudad de Bogota D.C.

En esta diligencia se abriran las ofertas (el original) y se levantara un acta emyla Que se Tfelagionen las propuestas
presentadas, los nombres de los proponentes determinando si se es persena,naturaho juridica, Consorcio o unién
Temporal, los nimeros de polizas de seriedad de las ofertas, el nimero defolios totalde cada una de las ofertas, el
valor de las ofertas.

Esta acta serd suscrita por los funcionarios delegados: porela“@ficinafde®Control Interno, un delegado de la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera y por un delegadode la*Seceion de Actas, Archivo y Microfilmacion de la
Universidad, asi como por los proponentes que asistan.

115  RETIRO DE PROPUESTAS

Los proponentes podran solicitar a la Uniyérsidad, el retiggde sus propuestas mediante escrito presentado y radicado
en la Vicerrectoria Administrativa y Financigrafde la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, ubicada en la
Carrera 7 N°. 40 B 53 piso 8 de Bggota, B. G, aniés de la fecha y hora prevista para el cierre de la Convocatoria
Publica y apertura de sobre. La propuestatsera devuelta sin abrir. El retiro de la propuesta no dara lugar a la
devolucion por parte de la Universidad, de 108/ gastos en que haya incurrido el proponente en la elaboracion de su
propuesta.

1.16 INDEMNIDAD,DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

La UniversidadyenWaingun caso sera responsable por los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos
ocasionados por el adjudicatario con quien llegare a celebrar el contrato objeto de este proceso de seleccién, como
tampoeendetlos actosyincumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que dependan
del mismo\PorJo danto, la relacién contractual de la Universidad sera unica y exclusivamente con el proponente
favorecida’y la fuente de sus obligaciones seran las que se originen en la Ley, el Pliego de Condiciones, la propuesta y
el contrato'que se celebre como resultado de este proceso de seleccion.

En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra la Universidad, y que sean responsabilidad del
proponente ganador, conforme con lo pactado en este proceso, éste sera notificado, obligandose a mantener indemne
a la universidad, asi como a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que ellas generen.
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117  DECLARATORIA DE DESIERTA

La Universidad declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las
propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan
con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, por cualquier otra causa que impida la
seleccion objetiva o por otra circunstancia sefialada en el Pliego de Condiciones.

La declaratoria de desierto del proceso, se harad mediante acto motivado, el cual se se publicara@n la pagina Web de la
Universidad y en el SECOP. Contra dicho acto procede Unicamente el recurso de reposicion,

118  QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccidn Yas personas, naturales, juridicas, de
naturaleza mixta o privada, bien sea de manera individual o conformando prépenentes plurales, a través de consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura, que tengan plena capacidad de representacion para el ramo objeto de la
presente Convocatoria Publica, que no estén incursas en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
determinadas en la Constitucién Politica.

1.19 PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas deberan acreditar que su duracion no es‘inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

1.20 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podran participar en la presente Convgcatosia Publica’los proponentes que se encuentren incursos en alguna de
las prohibiciones, inhabilidades e ingdMpatibilidades, establecidas en la Constitucion y en la ley, asi como en lo
normado en el Articulo 5to del Acugrdo Ne. ‘003 de 2015, expedido por el Consejo Superior Universitario. El
proponente declarara en la Carta de preésentacion de la propuesta (Anexo No 1), que no se encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades:

1.21 MODALIDAD DEPRESENTACION DE LAS OFERTAS.

Los oferentes, deberanppresentar en su oferta la totalidad de los items requeridos; NO se aceptaran propuestas
parciales.

1.22 JUGARDE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

La entrega,y deposito de las ofertas se efectuara UNICA Y EXCLUSIVAMENTE EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.,
en la sala dejuntas en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, ubicada en la Cra 7 N°. 40 B 53 piso 8vo en la
ciudad de Bogota D.C. (ver cronograma)- La ubicacion antes sefalada, puede ser modificada por la
Universidad, previo aviso publico de esto.

No se aceptaran ofertas entregadas por correo, fax, correo electronico, ni entregadas en lugar diferente al sefialado
en el presente Pliego de Condiciones, ni las presentadas extemporaneamente (después de la fecha y hora del cierre
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de la Convocatoria Publica).

1.23 FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas deberan presentarse, teniendo en cuenta las siguientes formalidades:

Un (1) sobre original y una (1) copia de la misma, que deben contener la siguiente informacién;
Documentos de tipo juridico,
Documentos de tipo financiero,

Documentos de tipo técnico,
Propuesta econdmica, utilizando para este fin el anexo No. 3 establecido e

solicita a los proponentes allegar en medio digital copia de la pro 0
las veces de anexo como apoyo para la verificacion de las operaciones

oferentes para presentar su oferta econémica.
% siguiente manera:

DE CALDAS

oo ow

tematicas efectuadas por los

El original y la copia de la oferta deberan estar en sobres cerrad

UNIVERSIDAD DISTRITAL ERA
VICERRECTORIA ADM
CONTIENE PROP AP

De otra parte:
1. Tanto el original com

propuesta debe estar firmada por la persona natural o el representante legal
ajuridica).

2. lacartadep
(si el propanente es

ner un indice.

opuesta, y los documentos de la misma deben organizarse teniendo en cuenta el orden
que aparecen en el Pliego de Condiciones

El idioma del proceso de seleccion es el castellano, y por tanto, se solicita que todos los documentos y certificaciones
alos que se refiere el pliego de condiciones emitidos en idioma diferente al castellano, sean presentados en su idioma
original y en traduccion simple al castellano.
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En el caso de presentacién de certificaciones técnicas originalmente emitidas en ingles, las mismas, se podran
presentar en este idioma. De no ser asi, se deberan presentar en traduccion oficial al castellano.

1.25 VIGENCIA DE LA OFERTA

Las ofertas deberan tener una validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de cha de cierre
de la Convocatoria Publica.

1.26 MONEDA Y PRECIOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos.

NOTA 1: La carga tributaria que se genere con ocasion de la firma, ejecucion y
es de responsabilidad exclusiva del oferente - contratista.

gl contrato, esta a cargo y

NOTA 2: Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a | racion, elaboracion y presentacion de

la oferta. Por lo tanto, la Universidad no reconocera ningin reembq C 0.

1.27 PROPUESTAS EXTEMPORANEAS

Toda propuesta que se presente fuera del térmi catoria Publica, que sea remitida por fax, correo
electronico o, entregada en lugar diferente al sefialado e sente Pliego de Condiciones, sera rechazada.

NOTA 1: El proponente podra soI|C|ta i anterioridad al inicio de la diligencia de cierre de la
Convocatoria Publica, la no consideragion oferta y su devolucion.

NOTA 2: Cualquier in
entregarse en la Vi rativa y Financiera, dentro del plazo sefialado por la Universidad. La entrega de

lugar diferente, se tendra por no recibida.

cibir la oferta, se dejara constancia escrita de la fecha y hora exacta de presentacion,
y precisa el nombre o razdn social del proponente y el de la persona que en nombre o por
ha efectuado materialmente la presentacion.

La informacion requerida y que deba estar consignada en los anexos y formatos indicados y adjuntos en el Pliego de
Condiciones, deberan ser diligenciados y presentados en forma impresa y tal como se indica.
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1.29 PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION

Los proponentes podran subsanar todo lo que se considere por parte de la Universidad como subsanable, sin violar
con ello los principios de igualdad y seleccién objetiva, y sin que les sea permitido modificar el contenido o alcance de
Sus propuestas.

Para efectos de subsanar, el proponente podra hacerlo hasta la audiencia de adjudicacién, inclusive, en virtud del
principio de primacia de lo sustancial sobre lo formal. De esto no ser asi, se considerara que elfoferefite no presenta
interés en el proceso, y su participacion en este se tendra por finalizada y su oferta rechazada.

1.30 CAUSALES DE RECHAZO

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas‘¢uando porsu contenido impidan
la seleccion objetiva, especialmente cuando se encuentren incursas en una @WVariastde las_siguientes causales:

a. Si el proponente no cumple con cualquiera de los requisitos, establecidos en el presente Pliego de
Condiciones como NO SUBSANABLES, para participar enél proeesode seleccion.

b. Si el proponente no aclara o no responde de formasgatisfaetoria, los requerimientos de la Universidad dentro
del término concedido.

c. Sise comprueba dentro del proceso de cantratagion quetla informacion y documentos que hacen parte de la
oferta no son veraces, es decir, no correspondan a lauigalidad de lo afirmado por el PROPONENTE.

d. Sino se presentan los document@s que sean neeesarios para la comparacion objetiva de las propuestas.
e. Sila propuesta se presentafSubordinada al€umplimiento de cualquier condicion o modalidad.

f.  Sila propuesta se pfesénta en forma extemporanea o en un lugar diferente al establecido en el Pliego de
Condiciones.

g. Cuando elypraponente,se“encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establegida en [aLey, asi como en las demas disposiciones legales vigentes y aplicables.

h. Cuando®el Valor de la propuesta economica presente precios artificialmente bajos que no se sustenten
dehidamente,

i. \Glandola'propuesta sea presentada por personas que carezcan de capacidad legal para obligarse, o que no
ctmplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas en este Pliego de Condiciones

j. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si 0 por
interpuesta persona.

k. Cuando la Universidad compruebe que cualquier informacién allegada por un proponente, sea falsa.
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I.  Los demas casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones y en las normas legales
vigentes.

1.31 CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del presente Pliego de Condicienes y aquellas
que de conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con la Administracion Publica.

La oferta y el Pliego de Condiciones formaran parte integrante del contrato a celebrar.

1.31.1 TIPO DE CONTRATO

El contrato que se derive del presente proceso de seleccidn sera de PRESTACIONDE'SERVICIOS

1.31.2 PLAZO TOTAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

La duracién del contrato sera de OCHO (8) MESES, contado§ a partir ‘del perfeccionamiento del contrato, la
aprobacion de polizas y de la suscripcion del acta de inicio, por partéxdel contratista y el supervisor designado por LA
UNIVERSIDAD

El plazo de ejecucidn se contabilizara a partir de la firmaidel actadeinicio.

1.31.3 VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera por el plazo g ejegucion defcontrato y hasta su liquidacion.

1.31.4 VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera hasta ponla suma'de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIsDOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($ 259.665.260,00 ) M/CTE, incluidos IVA, deméas
impuestos (nacionalesy Distritales), tasas, contribuciones, costos directos e indirectos.

La Universidad pagaras@l contratista el valor total del contrato, asi:

v" Un primerpago,del cuarenta (40%) de la totalidad del valor del contrato, previa entrega de la documentacién
fequerida correspondiente al PINAR avalada por la supervision del contrato;

v Un segundo pago del otro cuarenta (40%) de la totalidad del valor del contrato a la entrega de los
Instsumentos Archivisticos avalados por la supervision del contrato y la aprobacion por parte del Comité de
Archivo de la universidad.

v" Un tercer pago del veinte (20%) restante quedara supeditado a la aprobacion de las tablas de retencion
documental por parte del Consejo Distrital de Archivo, al acompafiamiento del oferente en este proceso y ala
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liquidacién del contrato; la certificacion de cumplimiento por parte supervisor del contrato y presentacion de la
respectiva factura con un término de vencimiento no inferior a cuarenta y cinco (45) dias.

Para los pagos, el contratista deberd cumplir con los siguientes requisitos:

v'Presentar la factura respectiva

v El acta de recibo a satisfaccion por parte de la Supervisidn

v La certificacion de cumplimiento del pago de seguridad social y parafigéal Suseritay,por el

representantelegal o el revisor fiscal segun sea el caso.

v'Las garantias de los elementos a que haya lugar y los informes técnicos que s&soliciten por parte del
supervisor del contrato, de ser esto necesario.

v’La Universidad Distrital sélo pagara al contratista, previo la presentacion de Taydogumeéntacion requerida y
bajo ningun motivo o circunstancia aceptaré o haréa pagos a terceras, sin previayauterizacion expresa por
parte del contratista; de acuerdo con lo establecido con la normatividad, vigente para tal efecto.

v El pago se efectuara dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siquientes a‘la presentacion de la respectiva
factura, previa certificacion de cumplimiento expedida ponelNSupervisor del contrato y una vez se
realicen los tramites legales, fiscales y presupuestales@ qtie,haya lugas:

NOTA ESPECIAL: Para el pago final del 20% del valor total del*eontsato sé tendra en cuenta adicionalmente a la
documentacion anteriormente relacionada la aprobacion, delNaswlablas¢de Retencion Documental por parte del
Consejo Distrital de Archivo, si en maximo ocho mesesno se‘a,realizade’ por parte de este Consejo la aprobacion de
dichas tablas, en acta de liquidacion del contratogse Suscribira, una carta de compromiso de acompafiamiento y
realizacion de modificaciones a las tablas de retengion documgntal’por observaciones del Consejo Distrital de Archivo.

1.31.5 GARANTIA UNICA

El contratista debera constituir unafgarantia “Gnicafpara avalar el cumplimiento de las Obligaciones surgidas del
contrato, con los siguientes amparos:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Por un valor equivalente al veinte poFciento (20%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo total de ejecucion
del contrato y sefextendera hasta la liquidacién del mismo. Al monto de esta garantia, se imputara el valor de las
multas y de la%glausul@’penal;¥"se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare. El garante podra subrogarse
en las obligaciones, del,contratista para con la Universidad.

¢ AMPARO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

Debera senequivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y el cual debe tener vigencia igual al plazo de
ejecucion del'contrato y tres (3) afios més.

e DE CALIDAD DEL SERVICIO

Por un valor equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual a la duracién del Contrato y
tres (3) afios mas.
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Adicional a lo anterior, EL CONTRATISTA debe constituir un amparo auténomo de Responsabilidad Civil
Extracontractual, por una suma igual a doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes (200 smimv), con una
vigencia igual a la duracién del contrato.

NOTA 1: El pago de las primas respectivas correra por cuenta del CONTRATISTA, asi como el de las ampliaciones y
ajustes que sea necesario hacer durante el desarrollo del contrato, que no seran reembolsables por la
UNIVERSIDAD.

NOTA 2: EL CONTRATISTA debera ajustar el costo de las garantias y su vigencia, cada vez qué se produzca una
modificacion en el valor y/o plazo del contrato, una suspension temporal o una disminu€ién,en‘el menfo asegurado,
con el fin de mantener las cuantias porcentuales y las vigencias establecidas. En t0do%easo, en"elevento en que el
CONSULTOR no pague la prima de las garantias o sus ajustes, la UNIVERSIDAD lo podrathacer y su valor sera
descontado de cualquier pago que se le deba al CONSULTOR.

NOTA 3: Las garantias deberan constituirse dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la fecha de la suscripcion
del contrato, como requisito para la ejecucion del mismo.

NOTA 4: Para el inicio de la ejecucién, es necesaria la aprobacién de la Garantia por parte de la Oficina Asesora
Juridica de LA UNIVERSIDAD.

EL CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se
refiera el contrato.

1.31.6 SUPERVISION

La Supervision del contrato derivado dehpresente proceso de seleccion estara a cargo de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, a través del Jefende la Seecion de Actas, Archivo y Microfilmacion, quien ejercera sus funciones acordes
con el “Manual de Interventoria y Supervision'de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” (Resolucion 482 de
2006 o de sus modificaciofes), asi comaicon los lineamientos establecidos en el Pliego de Condiciones.

1.31.7 MULTAS ¥'CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Las partes acuerdan‘que, ei caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas
en el contrato, a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, este pagara a favor
de IafUNIVERSIDAD, multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en el
cumplifiento de stis obligaciones, sin que el valor total de estas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del
valor total'de aquel.

Por otro lado, si el CONTRATISTA no diere cumplimiento, en forma total o parcial, al objeto o a las obligaciones
emanadas del contrato, pagara a LA UNIVERSIDAD el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como
estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que LA UNIVERSIDAD persiga su pago total, a
través de las pertinentes acciones judiciales.
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1.31.8 ESTAMPILLA U.D.F.J.C.,PRO CULTURAY ADULTO MAYOR

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 53 del 10 de marzo de 2002 del Concejo de Bogota D. C., y en el Decreto
093 del 4 de mayo de 2003, del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 1% por
concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de Bogata D. C., del valor
bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5% por concepto de la Estampilla pré=Cultura.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 188 del 20 de diciembre de 2005 del Concejozde'Bagota D:G¥del valor
bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5% por concepto de layEstampilla¥Adulie’Mayor.

1.31.9 GASTOS

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas y ¢ontribuciopestdefivados de la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unicayy Sus modificaciones.

1.31.10 IMPUESTOS:

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y_similares,que ‘sefderiven de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la ley colombiana.

1.31.11 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

El CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre a%aformacion que obtenga de La Universidad en desarrollo del
objeto y obligaciones del contrato.

1.31.12 SOLUCION DIRECTA DE CQNTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las partes, en aras de sollcionar &n forma &gil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la
ejecucion del contrato, @cudirama los mecanismos de solucidn previstos en la ley, tales como la conciliacién, amigable
composicion y transaccion.

1.31.13 CESIQN'Y, SUBCONTRATOS:

El CONRRATISTA neypodra ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito de la
UNIVERSIDADwudiendo éste negar la autorizacion de la cesién o del subcontrato.

1.31.14 DOCUMENTOS:

Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideraran, para todos los efectos, parte integrante del
contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones, juridicas y contractuales:

a. EIl PLIEGO DE CONDICIONES de la presente Convocatoria Publica, incluidas sus adendas y los demas
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documentos expedidos por la Universidad, en desarrollo del proceso mencionado.

b. La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma.

c. Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucion del contrato.

e. La comunicacion escrita de LA UNIVERSIDAD en que declara la aceptacion de las garantias conéfituidas.
f. Las actas y demas documentos que durante la ejecucién del contrato se suscriban por las partes.

1.31.15 REGIMEN LEGAL:

El contrato se regira por el Estatuto General de Contratacion de la Universidad yanormaSyreglamentarias internas,
ademas de las disposiciones comerciales, civiles y tributarias pertinentes.

1.31.16 LIQUIDACION:

Terminada la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que la @probacion‘porparte del Consejo Distrital de Archivo
frente a las TRD es una obligacion de resultado exigible en vigenciadel'eontrato o en etapa pos contractual segun sea
el caso, la liquidacion del mismo estara sujeta a esta aprebacion, Simguie Se exceda el plazo de 30 meses posteriores
a la terminacion del contrato.

En caso tal que la aprobacion del Consejo Distrital de ArchivogSea posterior al plazo de ejecucion del contrato el
contratista adjudicatario se obliga a susctibir el fermaton‘Carta de Compromiso” en la cual se asegura hacer
acompafamiento, seguimiento, correccighes, observaeienes y adiciones entre otros, a las tablas de retencién
documental sujetas a la aprobacion respectiviagfhasta que esta se consiga.

1.31.17 PROCEDIMIENTO PARA HACER EFECTIVAS LAS MULTAS Y/O LA CLAUSULA PENAL

En caso de que el eventual‘contratista incurra en causal de incumplimiento de las obligaciones a su cargo, previa
informacion en tal sentiflo aportada por el supervisor, quien anexara los respectivos requerimientos, se adelantara el
tramite previsto enla Ley 143/4de*2011, asi como en la norma que la modifique o sustituya, tendiente a declarar el
incumplimiento y0 cuantificar los perjuicios generados por el mismo, en los términos de la Circular No. 2534 de 2015
de la OficinasAsesora Juridi€a de la Universidad Distrital. Al tramite en cuestion, se vinculara a la compafia
aseguradora, quenexpidio lafpoliza que garantiza el cumplimiento de sus obligaciones por parte del Contratista.

De ser probado el dncumplimiento y/o cuantificados los perjuicios, el acto administrativo en firme, junto con la
correspendiente péliza, constituiran titulo ejecutivo ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, en el evento
de que no'sea posible compensar el valor de los perjuicios demostrados con cargo a los saldos pendientes de pago al
contratista 0 de que la compaiiia aseguradora garante se exima de pagar el valor de la pdliza.

1.31.18 AFILIACIONES DEL PERSONAL

El contratista deberé tener afiliado el personal a las siguientes entidades, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y
828 de 2003.
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* Entidad Promotora de Salud EPS

* Fondo de Pensiones

* Fondo de Cesantias

* Administradora de Riesgos Laborales A.R.L.
+ Caja de Compensacion Familiar

NOTA: El contratista es responsable de todas las obligaciones que se genere con el persopal q ara el
cumplimiento del objeto contractual. La Universidad no es responsable por situaciones originadas entre el.contratista y

el personal que contrate para el cumplimiento contractual.

1.32 OTROS

El contratista debe ademas debera garantizar el cumplimiento de los siguie
o El contratista dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados ir de [a\legalizacion del contrato debera
elaborar y entregar al Supervisor la programacion de entrega(s

o Hacer entrega de los entregables en el lugar que el supervi
mismo.

e Mantener los precios ofertados durante la vigencia deheo

indique y de acuerdo a la solicitud del

e generen por concepto de: transporte, carga,

e Asumir por cuenta propia todos los costos y g que
descarga, suministro, entrega de los equipos egun’lo indicado por la red de Datos UDNET.

%APHULO 2

REQUISITOS HABILITA iNI RA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION
Y CRITERIOS DE EVALUACION
2.1. CAPACIDAD CA
Se entiende p cidad juridica”, la idoneidad que tienen las personas, naturales y juridicas, para obligarse
juridicamente, estowes, generar, modificar o extinguir situaciones amparadas por la normatividad.

21.

Podran partigipar en este proceso todas las personas naturales y juridicas, estas ultimas, publicas o privadas,
individualmente, en consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, consideradas legalmente
capaces en las disposiciones legales colombianas.
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Si el oferente es persona juridica, o los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura son
personas juridicas, deberan acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la
presente contratacion.

Si el oferente es persona natural, su actividad mercantil deberd estar directamente relacionada con el objeto a
contratar, de manera que le permita la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta, para estos efectos, el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

2.1.2. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION JURIDICA

2.1.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo centenido en‘el Anexo No. 1 "Carta de
Presentacion de la Propuesta” y seré firmada por el proponente, representante,edal del proponente o su apoderado,
si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada en unién temporal, congorcio o premesa de sociedad futura, sera
suscrita por su representante debidamente facultado en los términos de [ey.

Si la carta de presentacion de la propuesta estd incompleta ogu“eontenido ne, estad conforme con lo exigido en el
Anexo No.1 "Carta de Presentacion de la Propuesta" del presente, pliego de condiciones, la Universidad solicitara
aclaracion al proponente, para que subsane lo pertinente,

2.1.2.2. PODER

Cuando el oferente actue a través de apoderado, debera aereditar mediante documento legalmente expedido, que su
apoderado esta expresamente facultado pafa presentakia.oferta.

Si el oferente no anexa el respecti¥o poder<e. anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, la
Universidad le solicitara aclaracion para,que subsane lo pertinente.

2.1.2.3. AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal del oferentesd’de algunos de los integrantes, de un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, séquieréyautorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato,
anexaran los docimentos quesacrediten dicha autorizacion.

En caso_de,que elvalorfde la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representanteNegal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde se le faculte para
contratar, minimoypor el valor propuesto.

21.24 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y ,REPRESENTACI()N LEGAL, O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

2.1.2.4.1 PERSONA JURIDICA DE NATURALEZA PRIVADA
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Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas privadas de origen nacional, las
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a través del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, en el cual deberd constar su existencia, objeto, duracion y nombre
de su representante legal, o de la persona o personas, que tengan la capacidad para compromeéterlavuridiCamente y
sus facultades, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anterigres a la
fecha de cierre del proceso.

b. En el evento de que del contenido del certificado expedido por la Camara dé"Cometeio Sethaga la remision a
los estatutos de la persona juridica para establecer alguna de las limitaciones a'las facultades del Representante
Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

C. Acreditar que el término de duracion de la persona juridicaynoyes inferior al plazo de ejecuciéon del
contrato y un (1) afio mas.

d. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido.
e. Acreditar que su objeto social se encuentray directamenge relacionado con el objeto de la presente

contratacion, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturalezade las diferentes obligaciones que adquiere.

Cuando el proponente no cumpla al momento defpresentacion de su propuesta con las condiciones de capacidad aqui
exigidas, la oferta no se considerarathabil.

Nota: El certificado deberé tener,una fégha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta.

2.1.2.4.2 PERSONAS JURIDICAS DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efectes ‘previstos en este numeral se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza publica
aquellas sociedades ‘¢enstiftiidas por disposicion legal o reglamentaria, de acuerdo con la legislacién nacional y que
tengangsu “domicilionprincipal en Colombia. Para presentar propuesta en el presente proceso, acreditaran las
siguigntes ‘condiciones.

a. Aereditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion, se
deriven de “la Constitucion o la ley. Para el efecto, mencionaran las normas, documentos o actos
administrativos de creacién. En todo caso, se citara o aportara el documento, mediante el cual se le autoriz6 la
presentacion de la oferta y la posterior suscripcidn del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo
cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de cumplir todos los requisitos
presupuestales y administrativos necesarios, para obligarse y ejecutar, adecuada y oportunamente, las obligaciones
que contrae mediante la presentacion de la propuesta.
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En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creacidén hagan remision a los estatutos de la
persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creacidn hagan remision a los estatutos de la
persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades del Representante Legal, el oferefite debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

b. Acreditar que el ente publico oferente tiene capacidad legal para celebrar y, €jgeutar el contrato.
Para efectos de lo anterior, el objeto de dicho ente, sefialado en la ey, ON, SlUsreglamentos,
deberd tener relacion directa con las obligaciones derivadas del Contrato a celebrar®egme, resultado del presente
proceso de seleccion.

C. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para presentaria propuesta y suscribir el

contrato, teniendo en cuenta, para estos efectos, el alcance y la naturaleza deflasvdiferentes obligaciones que
adquiere.

Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto de nombramientoy,posesion del representante legal.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de Su,propuesta con las condiciones de capacidad aqui
exigidas, el oferente no se considerara habil.

2.1.2.4.3 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral, Se€onsideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero,
las sociedades no constituidas de aguerdo'gomia le@islacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a
través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicaside origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin
perjuicio de lo cual pard'su partigipacion cumpliran con las siguientes condiciones:

a. Acreditaf” su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentardn un documento
expedido poryJlaNadtoridadcompetente en el pais de su domicilio, en el que conste su existencia,
objeto y vigencia;, Y\el siombre del representante legal de la sociedad, o de la persona o personas, que
tengangala™\capacidad “para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale
expresamenteNqueg €l representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta y suscribir el
contratoy

b. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del acta en
la que conste la decision del drgano social correspondiente, que autorice al representante legal para presentar la
propuesta, la suscripcién del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario.

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




PLIEGO DE CONDICIONES Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroproceso: Gestion Administrativa y -
Contratacion Version: 02 SIGUD
FRANCSC J0SE D CALDAS Proceso: Gestion Contractual Fecha de Aprobacién:
19/03/14

C. Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad igual al término de vigencia del Contrato
y dos (2) afios.

d. Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente

contratacion, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En todos los casos, cumpliran todos y cada uno de los requisitos legales, exigidos para la validez ysaponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propésito de que obren como_ prueba gonforme con lo
establecido en el Codigo General del Proceso y las demas normas vigentes.

En defecto de dicho documento, el Proponente presentara el Registro Unico de Prop@fightes

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta,comlasicondiciones de capacidad aqui
exigidas, el oferente no se considerara habil.

CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

La Universidad aplicara al Proponente extranjero el mismo tratamignto ¥ las mismas condiciones, requisitos y
procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente bajg elpringipio de reciprocidad. Asi, los Proponentes
extranjeros recibiran igual tratamiento que los de origen celombiano;®siempre que exista un acuerdo, tratado o
convenio, entre el pais de su nacionalidad y Colombia, Que indique‘expresamente que a los nacionales colombianos
se les concede en ese pais el mismo tratamiento @torgadota,sus hacionales en cuanto a las condiciones, requisitos y
procedimientos para la celebracién de contratos;\el cual, debera ser acreditado por el proponente mediante el
Certificado que corresponde.

Se precisa, en relacion con los coAsoreios;uniones temporales y promesas de sociedad futura que presenten
propuestas, que, en el evento de que.en elles pafticipen personas (naturales o juridicas) extranjeras, estas ultimas
deberéan acreditar el principio desteciprocigad.

La apertura o existenciagde, stigursales, (establecimientos de comercio en los términos del articulo 263 del Codigo de
Comercio) en Colombia, de empresas 0 sociedades extranjeras, no le confieren a estas la condicion de nacionales
colombianas.

APODERADO PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Las persopas jUkidicas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditaran un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la Propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato,
suministrar la informacién que le sea solicitada y demas actos necesarios, de acuerdo con este Pliego de
Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, y, en tal caso, bastara para todos los efectos la
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presentacién del poder comidn otorgado por todos los participantes del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, cumplira todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos, para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propédsito
que obren como prueba, conforme con lo establecido e el Codigo General del Proceso y demés normas vigentes.
2.1.2.4.4 PERSONA NATURAL

Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a. Su inscripcidn en el Registro Mercantil, mediante el certificado correspondienténel*cual"debe tener fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierrg del\procese.

b. La existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matriculaymereantil.

C. Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd direGtamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion, teniendo en cuenta, para estos efectos, el alcance,ya naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido.

Cuando se trate del ejercicio de profesiones liberalesyjla representacion legal se acreditara mediante Cédula de
Ciudadania, Matricula Profesional e inscripcion én el” Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
respectiva.

En el evento de que el proponente no,eumplafal momento de presentacion de su propuesta con las condiciones de
capacidad aqui exigidas, la oferta n@ Se considerard habil.

2.1.2.4.5 PROPUESTAS CONJUNTAS- PROPONENTES PLURALES

Se entenderéa por propdestarconjunta, Una propuesta presentada en consorcio, union temporal 0 promesa de sociedad
futura.

En tal caso, sétendra’como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y
no las personas que lo,conférman, individualmente consideradas.

Podr@n participar consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, para lo cual cumpliran los siguientes
requisites:

a. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica, de las personas naturales o juridicas,
consorciadas 0 asociadas, en unién temporal 0 en promesa de sociedad futura, y la capacidad de sus representantes
para la constitucién del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, asi como para la presentacion de la
propuesta, celebracién y ejecucidn del contrato. La Universidad verificara dicha informacion a través del certificado de
existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula mercantil expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva.
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b. Acreditar la existencia del consorcio, de la union temporal 0 de la promesa de sociedad futura, y

especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarara expresamente en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los
términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros, del consorcio, la
union temporal o la promesa de sociedad futura, en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido. Lo anterior, teniendo en cuenta el Anexo No. 2 del presente plieg@.

C. Acreditar que el término minimo de duracion del consorcio, de la unién temporal o de Y& promesa,de sociedad
futura, no sea inferior al plazo de ejecucién del contrato a celebrar y un (1) afio mas, indieéand@ que no podra ser
disuelto o liquidado en caso de ser adjudicatario.

d. Acreditar que el término minimo de duracién de cada una delas) personashjuridicas integrantes
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura no sea inferior, alNplazo de gjecucion del contrato a
celebrary un (1) afio mas.

e. La designacion de un representante, que estar@™wfacultade, para actuar en nombre vy
representacion del consorcio, de la union temporal o de la promesa de sociedad futura. Igualmente, designaran un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e. Los requisitos relacionados con la existedCia, “vepresentaeion y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del consorcio, unién temporal 0 promesa de Seciedad futura, sean personas juridicas o naturales,
deberan acreditarse conforme se indica (en " los\, numerales respectivos del presente Pliego de
Condiciones.

h.  Cuando la oferta la presente un consorgio, union temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de los
integrantes debera presentar los dogimentosque correspondan a su naturaleza, segun se trate de persona natural o
juridica.

Nota 1: Ningln integrante del consexcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, podré formar parte de otros
proponentes que participemenigste praceso, ni formular propuesta independiente, sopena de rechazo de la propuesta.

Nota 2: No podraghabemrgcesion de la participacion en el contrato, entre los integrantes que conforman el proponente
plural.

Cuando seytrate dexcesion'a un tercero, se requerira previa autorizacion de la Universidad Distrital, en este evento el
cesionariodebera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

Los consercios, uniones temporales o promesas de sociedad futura no podran utilizar dentro de su denominacion el
nombre de layUniversidad.

2.1.2.5. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), DE LA CAMARA
DE COMERCIO
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP.

En consecuencia, el proponente debera anexar el documento correspondiente expedido por la Camara de Comercio
de su jurisdiccion, la inscripcion en el RUP debe estar en firme y vigente para la adjudicacion @el Contrato, y el
certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario, anteriores al cierre’del pracese;

NOTA UNO: En aplicacién del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulon22@del Decreto 019 de
2012, y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, quienes no se encuentren iiseritoS\eneldRUP o hayan
dejado cesar los efectos de la inscripcion, deberan inscribirse teniendo en cuenta lofdispuesto entelDecreto 1082 de
2015.

NOTA DOS: En aplicacion del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las,persenas inscritas en el RUP,
deben renovar su registro a mas tardar el quinto dia del mes de abril dé\¢ada afio, que‘para el presente afio era el 7
de abril de 2016, de lo contrario cesan los efectos del RUP.

NOTA TRES: El proponente, persona natural o juridica, y cada une,deNos integrantes del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, deberan estar inscritos de conformitiad,con laindicado.

NOTA CUATRO: Las personas naturales o juridicas exttanjerasysimdomicilio o sucursal en Colombia, las cuales no
estan obligadas a estar inscritas en el RUP, debgran acreditar esta informacién de acuerdo a lo que se solicite en
cada criterio.

2.1.2.6. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE>APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES

Para cumplir lo previsto en el articulo 23'de laLey 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en. el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema,de Seguridad Social Integral y las de carécter parafiscal (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas‘juridicas Iosharéh mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o representante legal,
segun corresponga.

b) Cuéndo, Se, trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema de
Seguridad Sociahlntegral.

c) El oferente, con su oferta, presentara certificacién original suscrita por el revisor fiscal o el representante legal,
segun corresponda, manifestando que la sociedad NO SE ENCUENTRA EN MORA EN LOS APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES.
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NOTA: LOS PROPONENTES QUE SE ENCUENTREN REPORTADOS EN MORA, FRENTE A ESTA OBLIGACION,
NO PODRAN PRESENTARSE EN PROCESOS DE CONTRATACION ESTATAL, DE CONFORMIDAD CON EL
ULTIMO INCISO DEL ARTICULO 7° DE LA LEY 1562 DEL 11 DE JULIO DE 2012.

2.1.2.7 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Los proponentes prestaran GARANTIA DE SERIEDAD DE LOS OFRECIMIENTOS HECHOS A*FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES. Deberan anexar original de la pdliza expedida por compafias defsegures-iégalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, garantias bancarias y, en general, de cualquiera‘de losgmeganismos de
cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto. Tratandose de pélizas, las ismas no expiraran por
falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales.

La garantia debera contener la siguiente informacién:

BENEFICIARIO

A nombre de UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CAEDAS{NIT:899:999.230-7).

AFIANZADO

A nombre del Oferente; en caso de ser una Unionf Temporal, Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, el
beneficiario/afianzado seré la totalidad de los integrantesidel propenéwste plural.

Asi mismo, la poliza debera ir firmada en original pokel mismo como tomador de la poliza.

VIGENCIA

La vigencia sera de noventa (90) dias\Calendarion@partir de la fecha de cierre del presente proceso.

CUANTIA

La Garantia debera constituirse, pergldl0% del total de la propuesta presentada.

La garantia de Seriedad devagoferta se haré efectiva si el adjudicatario no firma el contrato o no entrega la garantia
Unica, dentro deNos'dos (2)«lias calendarios siguientes a la fecha de la firma del contrato. Lo anterior, sin perjuicio de
lo establéeido en ehclaustfado de las pdlizas o en la ley aplicable, las cuales no expiraran por falta de pago de la
primag® por, reyocatoriaunilaterales.

Al proponente se le haré efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los siguientes eventos:

a. Cuando no amplie la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta en caso de que el plazo de la
adjudicacion o de suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que la prorroga sea inferior a tres meses.

b. Cuando solicite el retiro de su propuesta después del cierre, salvo en el caso de inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente.
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C. Cuando resulte favorecido con la adjudicacién, y no suscriba el contrato 0 no cumpla con los requisitos de

legalizacion del mismo.

d. Cuando resulte favorecido con la adjudicacion y no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad sera devuelta, una vez se suscriba y legalice el respectivo contratg, a,solicitud de los
proponentes no favorecidos, quienes deberén retirarla en la Vicerrectoria Administrativa™y Financiera, de la
UNIVERSIDAD.

Si el oferente favorecido con la adjudicacion no suscribe el contrato, la UNIVERSIDAD, exigifawalieferénte clasificado
en segundo lugar la prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta @l perfeccionamiento del
contrato y asi sucesivamente a los demés oferentes, siempre y cuando su ofefta sea favorable®para la Universidad,
conforme a lo previsto en los PLIEGOS DE CONDICIONES.

Cuando la propuesta se presente en consorcio, union temporal o promesaydessociedad futura, la garantia debera ser
tomada a nombre del proponente  plural, segun” €N, “€ase®™ con la indicacion  de
cada uno de sus integrantes y expresard claramente\gUe, sera, exigible por su valor total ante
el incumplimiento en que incurran  cualquieratg,de N, [0s Jintegrantes  del  proponente, en
todo o en parte, cuando de manera direclam, ON, iNdifecta” tal incumplimiento derive en el
incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

2.1.2.8. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El oferente nacional indicara su identificaeion tributaria edinformacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece,
para lo cual aportara con la oferta cepia telfRegistro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un consorcio, union t&mporake promesa de sociedad futura, acreditaran individualmente este requisito.
Lo anterior, conforme al articulo 368 dehEstatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998,
que adicion6 el articulo 437 dél'mismo Estatuto'y el Decreto 2645 de 2011.

2.1.2.9. CONSULTA ENEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Para dar cumplimienté'a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149 de
2000 y No. 567Mmden20087y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, la Universidad hara la consulta y
verificagidnsobre latinclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o
pronigsa de, sogiedad futura, segun el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republigad

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000, “flJos representantes legales, asi como
los nominadores y deméas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar
cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala
conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6o de la ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligacion,
en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos consultaran a la Contraloria General de la
Republica sobre la inclusién de los futuros funcionarios o contratistas en el boletin”
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2.1.2.10. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El proponente singular, asi como todos los integrantes del plural, no podran reportar antecedentes disciplinarios que
los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. La Univesidad, conforme a lo establecido en la
Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes de estos y sus representantes legales, en la pagina Web de la
Procuraduria General de la Nacion.

2.1.2.11. CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La Universidad consultara, en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes jtdigiales y de policia
del proponente, en caso de ser persona natural, de su representante legal, en cas@\de serfpersona juridica, y de los
representantes legales de los consorcios, uniones temporales y promesas de,sociedad,futura, que van a participar en
el presente proceso.

2.1.2.12. AUTORIZACION PARA PROPONER Y CONTRATAR

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricéiones paral contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa delérgano segcial competente, en el cual conste que esta
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por elyvalor delPresupuesto total de la presente Convocatoria
Publica. En el caso de los Consorcios, Uniones Temporales y Promesas de Sociedad Futura, el representante legal
de cada una de las personas juridicas que los intégren y leyrequiéra, debera contar con dicha autorizacion, también
hasta el valor del presupuesto total, teniendo en cuenta que,la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en Ia ley.

2.1.213 ACTA DE CONSTITUCION"DELYCONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA.

Para Consorcios, Uniones Temporales o Rfomesas de Sociedad Futura, se debera anexar el documento que los
constituye, con todos lossrequisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones. (ANEXO No 2)

Este documento débera‘eontenempor lo menos lo siguiente:

a. Indicar'en féfma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA
DE SOCIERAD FUTURA¢

b. Designagl@persona que para todos los efectos representara al proponente plural, asi como a su suplente.

C. Sefalar las reglas basicas que regulan las relaciones entre los miembros del consorcio, la unién temporal o la

promesa de sociedad futura, y sus respectivas responsabilidades.

d. Senfalar, en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los TERMINOS y la extension, de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion, asi como las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la UNIVERSIDAD.
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e. Sefialar la duracién del mismo, que no debera ser inferior a la duracion del contrato y 1 afio mas.

2.1.2.14 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

de la Persona
nif€star, bajo la
i de las

En la carta de presentacion de la propuesta, el proponente (Persona Natural) o el Representante Le
Juridica, Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, tiene la obligacion de
gravedad de juramento, si se encuentra 0 no incurso, en alguna causal de inhabilidad o i
establecidas en la Constitucion y la Ley.

Si el Proponente (persona natural), el Representante Legal o alguno de los socios se e i
causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera rechazada.

2.1.2.15. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRES =
Los proponentes deberan presentar la copia del documento de identidad, del representa
Consorcios, Uniones Temporales o Promesas de Sociedad Futura, era
de cada uno de los representantes legales de los integrantes.

2.2. CAPACIDAD FINANCIERA. %
La capacidad financiera de los proponentes se verifi w eral de la informacion en firme contenida en el
de

Certificado de Inscripcion y Clasificacién en el Registro Unite roponentes (RUP) a 31 de diciembre de 2015y en

, en alguna

te legal. Para los casos de
ar los documentos de identidad

fecha de apertura del proceso.
NOTA: La verificacién de los indicado

futura, se calcularan sumando el resuitado d
Oferente plural de acuerdo ¢ orcentaje ¢

Para el calculo de la lj
Liquidez = (ActivafCorriente / Pasivo Corriente)
Unj

nderacion de cada uno de los indicadores de cada miembro del
> participacion.

Liquidez = Consercl es Temporales:

L= W icipacion A) + (Liquidez B * % participacion B)...+ (Liquidez N * %participacion N)

Para el cactlo del Endeudamiento:
Endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activo)

E = Consorcio o Uniones Temporales:
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E = (Endeudamiento A * % participacion A) + (Endeudamiento de B * % Participacion B) +... .........
................. (Endeudamiento de N * % participacion N)

Para el calculo del Capital de Trabajo:

Capital de Trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente)

Capital de Trabajo de Consorcio o Uniones Temporales:

CT = (Capital de Trabajo A * % participacion A) + (Capital de Trabajo B * % participac . ifal de Trabajo
de N * %participacion N.

Para el calculo del Patrimonio: \Q

Patrimonio= (Activo Total - Pasivo Total)

Patrimonio de Consorcio 0 Uniones Temporales: g\

(Patrimonio de N * % participacion N.

P= (Patrimonio A * % participacion A) + (Patrimonio B *

La informacién que se enuncia a continuacion servirasa iversidad de base para establecer si la propuesta
presentada por el proponente cumple o no con la§ condicieges fiancieras exigidas por la Universidad, y por ende si

se encuentra o no habilitado financieramente,

Se considerara habilitado financieramente ‘el ofefente que cumpla con los siguientes indicadores:

MINIMO REQUERIDO

2 a 1,4 Veces

< al 65%

v

al 60 % del presupuesto oficial del proceso

v

Patrimonio al 80% del presupuesto oficial del proceso

2.2.1. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS NO OBLIGADOS A ESTAR
INSCRITOS EN EL RUP.
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Los proponentes extranjeros que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, deberan presentar sus documentos,
de acuerdo con lo establecido en las leyes y normas del pais de origen. No obstante estos documentos deberan venir
suscritos por el representante legal de la firma oferente y por el contador que los elabord.

Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros (con fecha de corte a 31 de
diciembre de 2015), consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados
de traduccion oficial al castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente @ '31°de diciembre
de 2015.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a la forma en que se debenallegar por parte de los
Proponentes extranjeros los documentos, se aplicardn sin perjuicio de lo pactadofen, tratades#0 convenios
internacionales.

Cuando el Proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga,desun pais que hace parte de la
"Convencidn sobre la abolicién de requisitos de legalizacién para documentes publicos,extranjeros”, no se requiere de
la consularizacion a que se refiere el parrafo anterior, sino que sera suficienté,gue los\doeumentos se adicionen con el
certificado de "apostilla" por parte de la autoridad competente del pais'@enderseterigina el documento.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable eniel pais del domicilio del Proponente de
origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colembia, debera hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento.

2.2.2. CLASIFICACION DEL REGISTRO UNICO DE PROPQNENTES (RUP), DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El oferente debera tener su Registro Unicafle Propon@ntes/actualizado e inscrito en el que debe estar suscrito en por
lo menos una (1) de las siguientesClasificatignes’de las UNSPSC, cumpliendo con el tercer grado de clasificacion:

IDENTIFICACION DEL, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION UNSPSC | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | SUB CLASE DESCRIPCION
781318 00 % 13 18 00 Bodegajg y almacenamiento
especializado
83121500 83 12 15 00 Bibliotecas
8312 16,00 83 12 16 00 Centros de Informacion

La Universidad verificara la inscripcion de la actividad econdémica del proponente, de conformidad con lo indicado en
el anterior cuadro.

NOTA 1: En dicho documento (RUP) se verificard que el oferente esté inscrito antes de la fecha de cierre en la
clasificacion que se discrimina en el pliego de condiciones.
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2.3 DOCUMENTACION TECNICA

2.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente debera acreditar la experiencia mediante:

v La informacién de experiencia contenida en el RUP, presentado en las condiciones sefialadas en estos
pliegos.

v La presentacién de certificaciones de contratos.

v Actas de liquidacion, siempre y cuando dichas actas incluyan la informacion sefialada‘en este numeral.

v La combinacién de los anteriores.

En cualquiera de los anteriores medios, se debera permitir verificar las siguientesicondicioneSyminimas:

El proponente debera acreditar que ha celebrado, ejecutado y liquidado_totalmente (Sigmpre y cuando el régimen de
contratacion exija esta liquidacion), contratos en los Ultimos cinco (5) afos, contados retroactivamente desde la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion, cumpliendo con las sigliientes condicienes:

v" El objeto de estos contratos debe consistir en el digefio yaelaboracién de pinar e instrumentos archivisticos
(TRD y PGD), desarrollados en entidades publicas,0 priyadas.

v' Cantidad de contratos: Minimo uno (1) contrato\gjecutado, €uyo valor sea igual o superior a una (1) vez el
valor del presupuesto oficial del presente proceso desseleccion.

La actualizacion a “pesos de hoy” del valer de los conigatos ejecutados, se calculara en relacion con el valor del
salario minimo del afio de la fecha de.terminagion, es decir, el valor de los items se expresara en salarios minimos
correspondientes al afio de terminagion. Para‘efectas del calculo correspondiente, se anexa la siguiente tabla sobre
los valores del SMLMV de los ultimos ‘afios:

PERIODO MONTO

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $ 566.700
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $ 589.500
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350
Enero 1 de 2016 ala fecha $ 689.455

NOTA: TENIENDO EN CUENTA QUE EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP- NO CONSIGNA EL
TIEMPO DE EJECUCION DE LOS CONTRATOS Y PORCENTAJES DE PARTICIPACION, CUANDO EL
CONTRATISTA FUE PLURAL, ESTE DEBERA ACREDITAR LA EXPERIENCIA CONSIGNADA EN EL RUP,
ADJUNTANDO LAS CERTIFICACIONES Y/O COPIA DE LOS CONTRATOS EN LOS CUALES SE PUEDAN
EVIDENCIAR DICHOS ASPECTOS.
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v Cuando las experiencias registradas expresen su valor en délares, se tendra en cuenta la TRM a la fecha en
que se celebro el contrato certificado.

v Cada experiencia registrada se analizara por separado. En caso de adiciones a los contratos, el valor
adicional se convertira en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), a la fecha de firma de la
adicion y se sumara al valor del contrato principal.

Experiencia presentada mediante RUP

v Cada experiencia aportada mediante el RUP se analizara por se

tendra en cuenta la TRM a la fecha en que se celebro el contrato.

v Cuando las experiencias registradas en el RUP o en las certificaciones expri %%doares se

e tratarse de contratos
adicionados, el valor de éste se convertira en salarios minimos . vigentes (SMMLV), a la
fecha de firma del contrato adicional y se sumara al valor del contrate,princi i fuere el caso).

erida, los contratos indicados por el
as de la clasificacion de UNSPSC en el
tercer nivel, en que se sefialan a ontinuacién:

CLASIFICACION UNSPSC | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | SUB CLASE DESCRIPCION
8016 15 06 80 15 06 Servicios de archivo de datos
781318 00 78 18 00 Bodegajfa y almacenamiento
especializado
83121500 83 15 00 Bibliotecas

831216 00 “ 12 16 00 Centros de Informacion

Cajas u organizadores de

441115 11 15 15 almacenamiento de
archivos
Almacenaje de archivos de

02

carpetas

Atal fin, el oferente deberéa presentar la copia legible de las certificaciones de contratos celebrados y ejecutados en su
totalidad, y en ellas se debera verificar:

v/ Cada una de estas certificaciones deberd ser expedida por la entidad con la cual se contratd, deben

presentarse en original o fotocopia, y cada una de estas debe indicar:
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~o oo oo

Nombre del contratista y NIT

Nombre de la entidad contratante y NIT

Objeto del contrato

Valor del contrato y valor en salarios minimos legales de la fecha de firma

Fecha de inicio y de finalizacién del contrato

Certificacién del cumplimiento del contrato a satisfaccion, catalogado como satisfactorio, excelente o bueno,
o si es calificado, esta no puede ser inferior a 3 en una escala de uno a cinco, o su equivalepte

Porcentaje de participacion, en caso de Consorcios o Uniones Temporales.

Para el caso de experiencias que sean presentadas como integrante de Consorcio 0%de i@ Unién Temporal,
se tendra en cuenta unicamente el valor correspondiente al porcentaje de SUMparticipacions por tanto la
certificacion lo debe sefalar. Cuando el proponente incluya valores que o cegrespondan,a la experiencia
general o especifica aqui sefialadas, el contrato respectivo no seraztenido en“cuenta en el proceso de
evaluacion.

Los proponentes que se presenten en consorcio, union temporal ‘@ promesa“de sociedad futura, deberan
cumplir en conjunto con la experiencia requerida.

En caso de requerirlo, la Universidad podré solicitar la copia del contrato, asi como del o de los OTROSI que
se hubieran firmado.

Se exige como requisito que las certificacionesypresentadas cumplan con los Términos de la Convocatoria
Publica.

En caso tal de que alguna o algunas de estas=no sean allegadas junto con la propuesta general, ésta(s)
sera(n) subsanable(s), siempresy. cliando no se les asigne puntaje en los criterios de seleccion.

La Universidad se reserva el dgrech@yde*verificar toda la informacion y documentacién que los proponentes
presenten en su propuesta, De presentarse inconsistencias, la propuesta sera rechazada.

Se aceptaran ¢ se*validaran gertificaciones de experiencia mediante actas de Liquidacion, siempre y cuando
incluyan laginfomaciéryeqierida en este numeral.

EN CUANTQ'A PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS DOMICILIADAS EN COLOMBIA' Y PERSONAS
JURIDICAS ‘EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN EL PAIS: Deber4 acreditar este requerimiento como lo
hatia una “persona juridica de origen Nacional. En cuanto a personas naturales y juridicas privadas
extranjerasgno inscritas en el RUP, por no tener domicilio o sucursal en el pais, el requisito exigido es el
miismo, pero debera ser aportado mediante certificaciones de contratos. Sin embargo, es necesario tener en
Clenta que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el Codigo General del Proceso y en el Articulo 480
del Codigo de Comercio. Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del
Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente de la Apostille.

Las certificaciones o contratos, para las personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y las
personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais, deben tener minimo la siguiente informacién:
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Nombre o razon social de la entidad que certifica
Valor del contrato

Objeto total del contrato

Fecha de suscripcién e iniciacién

Fecha de terminacion: Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha de cierre del presente
proceso.

Porcentaje de participacion en caso de consorcio, union temporal o promesa de socied
g. Nombre Completo, cargo, direccién y numero de Teléfono de la Persona que expide |

® 00T

=

NOTA: Aquella experiencia que sea calificada en el cumplimiento del contrato como "
similares, que demuestren o que indiquen, que durante su ejecucién fueron sujetas
impuestas por la administracién, no se aceptaran por la Universidad.

s debidamente

Experiencia presentada mediante RUP, contratos, certificaciones y actas de liquida

El oferente podra acreditar su experiencia combinando los tres métode ontratos, actas de liquidacién y
certificaciones), si lo considera conveniente. En tal caso, podra, ' i cionar en el Anexo 7, un (1) contrato

deberan ser presentadas en original o copia legible.

Si el oferente opta por este método combinado (
que, para su validez, se deben observar las condigiones e

y Actas de liquidacion), debe tener en cuenta
As para cada uno de estos.

2.3.3 EXPERIENCIA MINIMA ESPECIFI QUIPO DE TRABAJO

El Proponente debera ofrecer con Opu un Personal Profesional que cuente, por lo menos, con las
siguientes caracteristicas minimas;

CARGO ESTUDIOS

Con titulo profesional en Bibliotecologia ,
Archivistica o Ciencias de la Informacion
con experiencia en el Disefio y Elaboracién
de Instrumentos Archivisticos.

1 Director de proyecto

Personal minimo requerido

Con titulo profesional en Derecho con
1 Asesor experiencia en Trabajos en Archivos de
Gestion Documental
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Con titulo en Historia con experiencia en
1 Asesor Trabajos en Archivos de Gestidn
Documental

Profesionales Universitarios con titulo €n
Bibliotecologia , Archivistica o Giénciasgde
la Informacién con expériencia, en
Elaboracion de InstrumentostArchivisticos

Nota 1: El proponente debera adjuntar copia de todos los soportes de edueaeidnV, acreditacion de cada uno de los
integrantes del personal requerido, con los siguientes soportes:

e Hoja de vida y los respectivos soportes.

Titulo Profesional. Si el titulo fue obtenido en el exteriofydebera ctmpliv con los requisitos de homologacién
ante la autoridad colombiana competente; de lo contrario, ne seitendra en cuenta.

Cédula de Ciudadania.

Matricula o Tarjeta Profesional si fuere necesario

Certificado de vigencia de la matricula o tafjeta prefesional si fuere necesario

Certificados de la Experiencia General.

Para el caso del personal, el proponentedebera presentarlas certificaciones que acrediten la experiencia especifica
del personal solicitado, de conformidadscontogexigido en el pliego de condiciones; si el proponente es el mismo que
certifica al profesional, ademas dedla certificagiongdel personal propuesto, debe presentar la copia del respectivo
contrato suscrito entre las partes.

Si el profesional propuesto Goincidefcon uno de los representantes legales o socios, de la persona juridica que
propone o la personafnattral®que oferta, o el representante de consorcios, uniones temporales o promesas de
soeicdad futura, deberaiaportarsu réspectiva hoja de vida antes requerida y sus soportes.

Si el profesiorfal prepdesto coifcide con el representante legal de la persona juridica que propone o la persona natural
que oferta, se entiende que, con la carta de presentacion de la propuesta, se estd comprometiendo a la minima
dedicagién solicitadaven ‘el pliego y estableciendo su disponibilidad.

Nota 28En'caso de requerirse el cambio de personal durante la ejecucion del contrato, el contratista debera solicitarlo
al superviser designado por la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para el Contrato, mediante escrito
formal, en el"que exponga los motivos, y proponga otro u otros profesionales, de iguales o mejores calidades, para
que, en concordancia con lo establecido en los presentes pliegos, el supervisor lo autorice o rechace.

Nota 3: El proponente debera acreditar la experiencia del personal propuesto para la ejecucién del contrato, mediante
el diligenciamiento del Anexo No. 3 “Experiencia del personal propuesto para la ejecucion del contrato — hojas de
vida”.
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Nota 4: Como experiencia general de los profesionales, se entiende los meses de ejercicio profesional debidamente
acreditados y/o certificados por cada uno de los profesionales, desde la fecha de terminacién de la totalidad de las
asignaturas del respectivo pensum universitario hasta la fecha de cierre de la presente Convocatoria; excepcién
hecha de las profesiones de la salud, respecto de quienes la experiencia profesional se cuenta desde la expedicion
del registro profesional pertinente

Nota 5: Las certificaciones de experiencia general de los profesionales deben ser expedidas porfla personawatural o
juridica, con quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacion de servicios. Estas‘Certificaciones deberan
determinar el cargo desempefado y el tiempo durante el cual el profesional ejercié dicho%eargg, o particip6 en el
proyecto (indicando las fechas de iniciacion y de terminacién. Formato: dia/mes/afio).

Nota 6: El oferente deberé diligenciar en su totalidad el Anexo No. 8 del presentg Pliego de Gondiciones.

2.3.4 CARTA DE COMPROMISO DE ACOMPANAMIENTO

El oferente deberd adjuntar con su propuesta una carta en4la ‘tual sef\compromete a hacer acompafiamiento,
seguimiento, correcciones, observaciones y adiciones entreqtros,a, [as,tablas de retencién documental sujetas a la
aprobacién del Consejo Distrital de Archivo y hasta que esta,se‘¢onsiga:

2.4 FACTORES DE EVALUACION

La Universidad Distrital Francisco José{de Caldas, emsdesarrollo del deber de seleccién objetiva, escogera la
propuesta mas favorable a la entidad ygalosin€s que busca con el presente proceso de seleccién.

Todas las propuestas presentadas validamehte y que sean clasificadas como “ADMISIBLES”, seran analizadas
aplicando los mismos criterios pafa todasllas, procurando una seleccidon objetiva, que le permita asegurar la
escogencia del ofrecimientoYmas favorable para la entidad y la realizacion de los fines que se buscan con la
contratacion.

Se entiende pof ofrecimiento mas favorable, aquel que, teniendo en cuenta los factores de escogencia y su
ponderacion precisagdetallada’y concreta, resulte ser el mas ventajoso para la entidad.

Se adjudicard el proeeso de seleccion a la propuesta que, cumpliendo con los requisitos juridicos, financieros y
técnicos sefaladosgen los presentes Pliegos de Condiciones, obtenga el mayor puntaje, segin lo establecido a
continuagién:

FACTORES EVALUACION /PUNTAJE

Estudio Juridico ADMISIBLE O NO ADMISIBLE
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Estudio Financiero ADMISIBLE O NO ADMISIBLE
Estudio Técnico ADMISIBLE O NO ADMISIBLE
Experiencia del Proponente ADMISIBLE O NO ADMISIBLE

10 puntos por cada contrato adicional al

Experiencia adicional mediante el cual se acredite la experienei
proponente, sin exceder de
Personal a Puntuar Experiencia Especifica del per

Propuesta Econdmica

TOTAL PUNTOS POR ASIGNAR

calculo del método de MENOR VALOR (IVA inclui
experiencia y técnico.

Para la evaluacion, se verificara el valor
con los elementos ofrecidos por el pr,

or puntaje (20 PUNTOS) al proponente que oferte el menor valor (IVA incluido), que sera

P= (MVTO / VTPE) * 20

En donde;

P= Puntaje obtenido por un oferente
MVTO= Menor valor ofertado entre todos los oferentes
VTPE= Valor total por el oferente evaluado.
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NOTA: El puntaje definitivo se dara sin niumeros decimales, redondeando la cifra al nimero entero mayor, siempre y
cuando la cifra decimal sea mayor a 0.5, en caso de que el primer decimal sea igual o inferior a 0.5 se redondeara por

debajo.

Es necesario establecer que, si al final solo una oferta quedara habilitada en los requerimientos juridicos, financieros y
técnicos, a esta oferta se le calculara el puntaje en la parte econdmica y se adjudicara el contrato” al oferente que
presente dicha oferta, si cumple con los minimos establecidos.

La propuesta econdmica inicial se presentara en el formato establecido en el Anexo No'003jy@&n medio impreso
y en copia de medio magnético en formato Excel.

Se debe ofertar el valor de todos los elementos mas el IVA. Este valor debe incluir [ totalidad de.los costos directos e
indirectos, que genere el bien y demas inherentes a la ejecucion del contrato, ‘portainginjmotivo se consideraran

costos adicionales.

Si el PROPONENTE no discrimina el impuesto al valor agregad@™(l.\'A.)%, el/bien causa dicho impuesto, la
Universidad lo considerara INCLUIDO en el valor total de la PROPUESTA yaasiMo aceptara el PROPONENTE.

Por ningtin motivo se reconocera reajuste del precio durante lawigencia delg€ontrato.

2.4.2 Valoracion del Personal Profesional (Maximo Puntaje poradjudicar 40puntos)

Una vez verificados los requisitos minima$ sefialadoseenda experiencia minima especifica, la Universidad otorgara
puntaje unicamente a los profesionales con'gargd’a desempefiar para:

Un
Un
Un

(1) Director del proyecto
(1) Profesional dglDerecho
(1) Profesional Historiador
Cinco (5) Profgsionales\en Bibliotecologia, Archivistica o Ciencias de la Informacién.

2.4.2.1 Por expefiencia especifica del Personal (Maximo puntaje posible 40 puntos)

Archivos de Gestion Documental

PUNTOS CARGO EDUCACION / EXPERIENCIA PUNTUACUION
Con  ftitulo  profesional  en| 10 puntos = Mas de 5 afios de experiencia
Bibliotecologia , Archivistica o 7.5 puntos = Entre 5 y 3 afios de experiencia
1 Director de | Ciencias de la Informacién con 9P y P

proyecto |experiencia en el Disefio vy 5 puntos = Entre 3 y 1 afios de experiencia

Personal Mnimo 40 ount Elaboracion ~ de  Instrumentos 25 puntos = M de 1afiod .
Requerido puntos Archivisticos. .5 puntos = Menos de 1 afio de experiencia
Con fitulo profesional en Derecho 2.5 puntos = Mas de 5 afios de experiencia

1 Asesor |con experiencia en Trabajos en| 1.5 puntos=Entre 5y 3 afios de experiencia

1 puntos = Entre 3y 1 afios de experiencia
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0 puntos = Menos de 1 afio de experiencia

1 Asesor

Con titulo en Historia con
experiencia en Trabajos en Archivos
de Gestion Documental

2.5 puntos = Mas de 5 afios de experiencia

1.5 puntos = Entre 5y 3 afios de experiencia

1 puntos = Entre 3 y 1 afios de experiencia

0 puntos = Menes,de 1 afio de experiencia

Profesionales  Universitarios  con
titulo en Bibliotecologia , Archivistica
o Ciencias de la Informacion con
experiencia en Elaboracion de
Instrumentos Archivisticos

0,5 puntos = Mas de5,afios de experiencia

0,3 punta§ = Entre 5 y 3 aiios de experiencia

0,2 puntos,= Entre 3 y 1 anos de experiencia

oypuntos =wlMenos de 1 afio de experiencia

Para su acreditacion, debera cumplir con las caracteristicas minimas que se gstablecema continuacion:

e Las certificaciones de experiencia especifica de los profesionales\deben serexpedidas por la persona natural
o juridica, con quien se haya establecido la relacion laboral@ desprestacionde servicios. Estas certificaciones
deberan determinar: el objeto del proyecto, el cargo desempefiade, ehtiempo durante el cual el profesional
ejercié dicho cargo o participé en el proyecto (indicando las féchas/de iniciacion y de terminacion. Formato:
dia/mes/afio).

e LaUniversidad esta en su derecho de verificar la informacion que suministre el oferente.

2.4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos,onas ofertas, se escogera el oferente:

v" Que tenga el mayor puntaje en,el primerd‘de los factores de escogencia y calificacion (formacién académica /
experiencia del persemalhestablegidos’en los pliegos de condiciones.

v' Si persiste el gfMpate,\se escagera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de
escogencia y ealificagion (oferta econdmica) establecidos en los pliegos.

v" De persistir glfémpatese acudira el método de balotas y se adjudicara a la oferta que en el sorteo saque la
balota més alta engvalor nominal.

2.5 REQUERIMIENTOS TECNICOS (ENTREGABLES)

Las especificaciones técnicas de los documentos avalados por la supervicion del contrato para ser presentados
(entregables) para aprobacion ante el Comité de Archivo de la Universidad y el Consejo Distrital de Archivo, en medio
fisico y digital editable cumpliendo con las siguientes descripciones:

NOMBRE DEL
ELEMENTO

ACTIVIDAD

ESPECIFICACION TECNICA
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Identificacion de la situacion

Presentacion del documento Diagndstico de la Gestion documental en la

PINAR actual universidad y Mapa de riesgos.
PINAR Definir aspectos criicos. Pr.es.entgglon de la Tabla fj‘? Aspectos Criticos, Tabla de evaluacion de
priorizacidn de aspectos criticos
Formulacién de la visién Debe generarse tomando como base los aspectos criticos y los ejes
PINAR . . )
estrategica del PINAR articuladores con mayor impacto
Presentar Tabla que compila los planes,programas” y proyectos
. relacionados con la funcién Archivistica en la Universidadfqueyesten en
PINAR Construccion del mapa de ruta , .
desarrollo o previstos para futuras acciones€€l plan, o proyecto debe
tener acciones a corto, mediano y largo plazo
PINAR Elaborar herramienta de Presentar el balalncedscorecard y tablefayde “controléy/o otras que
seguimento y control permitan el monitoreo a los planes,
PINAR Presentar al Comité de Archivo | Obtener la aprobacién del Plangnstitucional de Archivo de la Universidad
de la Universidad el PINAR por parte del Comité de Archivo de,la‘pstitucion
Disefiar los Cuadros de El cuadro de Caracterizacién Documental se debe contruir conforme la
Instrumentos o . ) 0 iy o
L Caracterizacion documental de | Guia para la elaboragionh, presentacion, aprobacion, aplicacion,
Archivisticos . - / o
(TRD) cada una de [as dependencias segwmlgnto q'e las TRD para !as.entldades Filstrltales, en el formato de
de la Universidad la susbdireccifn del\Sistema Distrital de Archivos
Las se€fies, y\subSeries de cada una de las dependencias deberan
Instrumentos | Definir las series y subseries de | reflejar los dacumentos generados o recibidos en razén de las funiones
Archivisticos cada una de las dependencias @signadas a cada Unidad administrativa de acuerdo a la Guia para la
(TRD) de la Universidad (TRD) elaboracién,, presentacion, aprobacion, aplicacion,de las TRD para las
entidades distritales.
Definir los cuadros de
Instrumentos | clasificacion de lasgeriesy Se entregaran los cuadros de clasificacién de las series y subseries
Archivisticos subseries documentales dellas % 4fdocumentales con las agrupaciones documentales de acuerdo con la
(TRD) dependencias de la Universidad | estructura organico funcional de la universidad
(TRD)
Elaborar 1as,Fichas de
Instrumentos | Valgracion devseries)y subseries ' g
L Las fichas de valoracién deberan presentarse conoforme lo establece la
Archivisticos _giochgient@iongle ias Circular 001 del 2013 suscrita por la Direccién del Archivo de Bogota
(TRD) dependencias/de la Universidad P g
(TRD)
. . La ficha de valoracién debera incluir el tiempo de retencién de los
Defipidos tiempos de ) v . o
Instrumentos iy documentos en las fases de archivo de gestién y archivo central; asi
W copservacion de cada una de las U . .
Archivisticos como la disposicion final de las series y subseries documentales,
gtapas del documento y su g . S
(TRD) SN conservacion total, seleccién, eliminaciéon y proponer y uso de los
disposicion final (TRD) . -
medios tecnol6gicos
Presentar las Tablas de
Instrumentos Retencién Documental para su
Archivisticos lal a'p | Las TRD, deberan estar en formato que establece el Archivo de Bogota.
(TRD) aval a las dependencias de la

Universidad
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El documento introductorio debera contener los siguientes aspectos:
Metodologia aplicada para la elaboracion de las TRD,
procedimientos,formatos y asignacion de cddigos,Definir y explicar cada

Instrumentos Presentar el documento una de las columnas abreviaturas, y convenciones utilizadas, e
Archivisticos introductorio que se presentara al | instrucciones para leerla e interpretarla,sustentar la eliminacion
(TRD Archivo de Bogota documental,glorariod e terminos asociados,mencion adopcion de guias
para el manejo normalizado de documentos generadeseen los procesos
de apoyo,, con los anexos de acuerdo con la circulaf001 de 2013 de la
Direccion del Archivo de Bogota.
El documento introductorio deberé contenertlgs siguientes aspectos:
Metodologia aplicada para la elaboracién deNasTRD, procedimientos,
formatos y asignacion de codigos, definifay,explicafycada una de las
Instrumentos | Presentar el documento columnas, abreviaturas, y convencioneswutilizadasye,instrucciones para
Archivisticos | introductorio que se presentara al | leerla e interpretarla, sustentar la ‘€liminacién ‘documental , glosario de
(TRD Archivo de Bogota terminos asociados, mencionarfdla adopciényde ‘guias para el manejo
normalizado de document0s generados¥eng0s procesos de apoyo y los
anexox de acuerdo cen la Circular 001 de 2013 de la Direccion del
Archivo de Bogota.
El Programa defGestidn, Documental debera contener el Diagnostico
Integral de layGestion Documental, formulara la politica de gestion
- documental_parayla “tnivesidad, lineamientos para los procesos de la
Instrumentos Disefar y estructurar el - -
Archivisticos Programa de Gestion ges’uo'n .documental (§ procesos), programa de gestién de .documentos
(PGD) Documental elecfronicosy fase de |mp|er.nenta0|on. ’del programa, armonizado con el
SIGUD, cronggrama de implentacion, presupuesto anual para la
implentagion, anexos. De acuerdo al manual de Implementacién del
PGD dehAGN
Instrumentos
Arc(l;::]s::)cos Elaporar eI'banco termipolc’)gico Se deberép selecciongr Igs series dopumentales Fie las diferentgs
; . de tipo, series y subseries dependencias de la Universidad, construir una herramienta que permita
Terminologico de ; e . Co
Series y documentales recuperar la informacion de las series documentales de la institucion.
Subseries )
Presentarial Comité,de Archivo
Instrumentos | de |a/niyersidad los Obtener la aprobacién del PGD, de las 125 TRD de la Univesidad y el

Archivisticos

Instrumentas, Arehivisticos para
Su aprobacion

Banco Terminologico de Series y Subseries Documentales.

Instrumentos
Archivisticos

Acopanana a‘universidad en la
presentacion ante el Consejo
Distritalide Archivo de las Tablas
de,Retencion Documental de la
Wniversidad

Obtener la aprobacion de las 125 TRD de la Universidad por el Consejo
Distrital de Archivo.

2.6

CONDICIONES PARA EL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

v" Cumplir con los tiempos establecidos en el cronograma propuesto

v' Para la ejecucion del contrato el contratista presentara el cronograma de ejecucion del contrato, donde
se incluye: entrega de los documentos para dar cumplimiento al contrato. El cronograma sera avalado y
aprobado por el supervisor designado por la Universidad.

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
GESTION DOCUMENTAL F. 1




FRANCISCO JOSE DE CALDAS

PLIEGO DE CONDICIONES Cédigo: GC-PR-004-FR-14
Macroproceso: Gestion Administrativa y -
Contratacion Vversion: 02 SIGUD
Proceso: Gestion Contractual Fecha de Aprobacion:
19/03/14

Nota: El cronograma definido hara parte del acta de inicio.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas
contempladas.

Cumplir con el equipo de trabajo solicitado y presentado en la propuesta técnica de la consultoria para la
ejecucion del proyecto.

Asistir con todo el equipo de trabajo a los comités técnicos de seguimiento que se realizardn en los sitios
de ejecucidn del proyecto.

Presentar al Interventor y/o Supervisor del contrato, antes de la suscripcion®del“aéta de inicio,
cronograma de trabajo, el cual, como minimo, debe incluir: el alcance de cada actividadsdesglose de las
tareas y/o actividades del proyecto, unidades, cantidades, etc.), Secuencia y duracion de cada actividad,
Inicio y fin de cada actividad, Duracién de la ejecucién de cada actividad y Rutaeetitica.

Estudiar las especificaciones técnicas y en general, toda la informacion“refesenie“arla ejecucion del
contrato, de conformidad con las necesidades de la entidad, establecidas en losypliegos de condiciones y
estudios previos, que hicieron parte del proceso de contratacidns

Contar durante la vigencia del contrato con disponibilidad de rectigsos de personal, materiales,
herramientas, elementos de proteccion personal y equiposynegesarios, para la correcta ejecucion del
contrato.

Ejecutar el contrato con los precios que ofrece engupropuesta, asi como en igual o mejor calidad a la
ofrecida en la misma.

Tomar las precauciones necesarias para la seguridaghdehpersonal a su cargo o servicio, de acuerdo con
las reglamentaciones vigentes en el pais.

Informar por escrito de la ocurrenciade, situaciones, constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, a la
Supervision del contrato y recomendar la%actuacion que debe proceder, inmediatamente tenga
conocimiento de ellas, siempre gque afégten o Puedan afectar la adecuada ejecucion del contrato.
Presentar un cronograma de"trabajo e“informar el avance contractual, con el fin de prever, con la
suficiente anticipacion, eventtalesfincumplimientos en la programacién del proyecto, tomar las medidas
correspondientes y, degser negesario, réprogramar las actividades, previa aprobacion del Interventor y/o
Supervisor del contrato.

Cumplir con la gjeeucion de, acgiones correctivas de las actividades indebidamente ejecutadas, a su
costa, sin derecho a“remuneracion distinta a la que hubiere demandado inicialmente la ejecucion
correcta dél™proyecto, de acuerdo con las especificaciones técnicas y disefios, los planos y demas
condiciongs del gentratos

Resdlver las,consultas, reclamaciones y sugerencias realizadas por la supervision del contrato, respecto
de todosdos aspectos que puedan afectar el normal desarrollo contractual.

Presentar al Supervisor del contrato los soportes correspondientes, que acrediten las calidades del
personal requerido para la ejecucion del contrato.

blevar una relacion detallada de todo el personal que tenga en el lugar de trabajo, asi como constatar y
exigirfque cada una de las personas que alli se encuentra, cumpla con las afiliaciones a la seguridad
social que exige la ley.

Contar con los profesionales que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, ademas del personal
minimo exigido.

Asumir por su cuenta el pago de los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales vy
honorarios de todo el personal que ocupe en la ejecucién del contrato.

Contar con los elementos de proteccion y seguridad industrial necesarios para el tipo de trabajo que se
vaya a ejecutar.
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Contar, desde la adjudicacién y en la ejecucion del proyecto, con el equipo minimo de profesionales
solicitados.

La universidad proporsionara al contratista la informacién base para el inicio de sus actividades en
marcada en los lineamientos con que cuenta la universidad en referencia a normatividad,
funcionamiento, control, seguimiento y demés que la entidad solicite y la universidad tenga en
disponible.

Para el acceso a las instalaciones de la universidad con el fin de adelantar diagnosticos; entrevistas,
registros fotograficos o documentales adicionales a los entregados previamenteg@eberas@irigirse a la
seccion de actas archivo y microfiimacion con el fin de coordinar con las dépendencias, académico
admnistrativas de la universidad los mecanismos para la realizaciéon y acompanamiehfo de estas visitas.
Para la entraga de avances de los documentos requeridos se deberan realizarreuniones geriodicas con
la supervicion del contrato con el fin de realizar el seguimiento a da construcciéniadel PINAR vy los
instrumentos archivisticos conforme las normas para asi irgrealizandogobservaciones para la
presentacion de los documentos finales a los comités.

Como soporte de los avales de los documentos se constituiraniactas deVas réspectivas reuniones conde
conste que la supervicion del contrato avala los documentos,para ser presentados al Comité de Archivo
y el Consejo Distrital de Archivo.

En caso de presentarse observaciones a los documentos avalados, por la supervicion del contrato en el
Comité de Archivo y/o el Consejo Distrital de Archive,el'gontratista debera asumir la realizacion de las
correspondientes modificaciones hasta tanto_el comitésxo el consejo los aprueben.

Entrega del PINAR y de los instrumentos archivisticos,avalados por la supervision del contrato, el Comité
de Archivo y el Consejo Distrital de Arghiyo:

Presentacion de las actas de reuhiones conde £onste que la supervicion del contrato avala los
documentos para ser presentados al Cemité de Archivo y el Consejo Distrital de Archivo

2.7 OTRAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS'A CARGO DEL CONTRATISTA

El contratista deberd y presentara:

v' Firmar el acta de inigio, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la recepcion del aviso, que, para tal
efecto, le envié'la Wniversidad Distrital Francisco José de Caldas.

v" Todos los informes yfdectiméntos deben ser producidos en espafiol y deberan entregarse, en medio impreso
y magnético, al Supervisor del contrato.

v Todos,lo$,informes“@eberan ser entregados con firma del profesional correspondiente y avalados por el
directorde proyecto:

v Los,informes,finales de cada uno de los entregables, deberan ser presentados con firma de los profesionales
quUe intervinieron en la ejecucion de la respectivo entregable y avalados por el director del proyecto.

v\ Réspondér ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
sedesarrollen en virtud del contrato, cuando con ellos causen perjuicio a la administracién o a terceros.

v’ Las'demas que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato.

2.8 CRITERIOS AMBIENTALES
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La Oficina Asesora de Planeacion y Control de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través del Sistema
de Gestion Ambiental SGA —PIGA, fija los presentes criterios, que deben ser cumplidos sin excepcion por la empresa
que resulte adjudicataria del presente proceso de seleccion y que se convierten en aspectos obligantes durante el
desarrollo del contrato respectivo.

v Cumplir a cabalidad con la Politica Ambiental de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
aprobada mediante la Resolucion de Rectoria No. 474 de 2015.

v’ Siempre que use las instalaciones de la Universidad, debe procurar hacer ungliso de los
recursos de agua y energia, ademas de la separacion de los residuos generadosy manejarlos conforme
a la normatividad vigente.

v"Si, por causa del trabajo, se genera algun tipo de residuos con caracteristi
el generador es el responsable de realizar la recoleccion, embalado,
final de los residuos generados.

peligrosas,
e y disposicién
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS :
CONVOCATORIA PUBLICA No 021 DE 2016
ANEXO Nf’ 1.
CARTA DE PRESENTACION DE PROPU S\
Bogot4, D.C.,__de_ de 2016

Sefores \
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ciudad

Nosotros los suscritos: de
formal para la CONVOCATORIA PUBLICA N° 02 aso de que nos sea aceptada por la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS nos camprom oS a firmar el contrato correspondiente, a cumplir con las
obligaciones derivadas de él, de la propuestagresentada.y de los PLIEGOS DE CONDICIONES.

| Pliego de Condiciones presentamos propuesta

Declaramos asi mismo:

Que conocemos la informacion genera
ellos contenidos.

entos de la Convocatoria Publica y aceptamos los requisitos en

Que nos comprometemos a e el contrato, en el plazo establecido en el Pliego de Condiciones.
Que ninguna persona @ en de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta, en el contrato que
€OMO consecuenci a celebrarse y que por consiguiente, s6lo compromete a los firmantes.

nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél
dentro de los térmi efialados para ello.

Que acata s el contenido de las adendas realizadas en el presente proceso.
Que [aypresente prapuiesta consta de (__) folios debidamente numerados.

Valor Total de nuestra propuesta  (Incluido IVA) es por un monto de

$ ), el cual se encuentra en el anexo No. 3

Propuesta Econdmica.

Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Codigo
Penal:
1. Que la informacién contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente a la
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UNIVERSIDAD cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto
en el Codigo Penal y deméas normas concordantes.

2. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la
Constitucion y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletin de Responsables Fiscales
vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto e
Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articul
de 2000. (Se recuerda al proponente que si esté incurso en alguna causal de inhabilid
puede participar en el proceso de seleccidn de contratistas y debe abstenerse de form

ultimos DOS (2) afios anteriores a la fecha de cierre de esta Convocatori
dentro de dicho término por incumplimiento de nuestras obligacio
particular ni por autoridades administrativas en condicién de terceros o
una unién temporal, para estos efectos, debera tener en cuentaa, cada unotde sus miembros individualmente
considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido iones contractuales (multas y/o
clausula penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera de los a de Ya,Garantia Unica, por parte de cualquier

sido hechos efectivos los amparos.
Atentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:
Nombre del Representante Legal:
C.C.No.:

Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos: Fax:

Ciudad:
FIRMA:

NOMBRE® CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No 021 DE 2016
ANEXO N° 2.
MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
(Segun sea el caso)

, identificado con la C. C. de : y vecino de

, obrando en representacion de la sociedad , domiciliado ep layciudad de
y , identificado con la cédula de ciudadania de

y vecino de , obrando en representaeion \dengla sociedad

, domiciliada en la ciudad de , hemg@s deéeidito conformar una (Union

Temporal 0 Consorcio) en los Términos y condiciones estipulados en la Ley, que Se hace'gonstar en las siguientes
clausulas.

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal 0 Consorcio) se conforma conyel'propdsite d& presentar oferta y optar a la
adjudicacion, celebracién y ejecucion del contrato resultante con Laddniversidad Bistrital Francisco José de Caldas, en

relacion con la de acuerdo con la descripeionyy especifigaciones contenidas en el presente
documento de PLIEGOS DE CONDICIONES. CLAUSULASEGUNDA: Lalparticipacién en la (Union Temporal o
Consorcio) que se acuerda, serd: (segun conyveniow, entreN, [0 miembros) del % para
% y del % para

CLAUSULA TERCERA: _ (Integrante) y _ (Intégrante) ‘fespanderan en forma solidaria y mancomunada por el
cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que, “lafegrante) y _ (Integrante), atenderan en forma conjunta todas las
obligaciones y deberes asumidos efla respectiva pfopuesta en los diferentes aspectos alli contenidos, delegando la
representacion y respectiva coordinaciony de la (Unién _Temporal o Consorcio) en cabeza de
como fepresentante’legal de _ (Integrante) y de esta _(Unién Temporal o Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: |4 dufacién,de esta _(Union Temporal o Consorcio) se extendera por todo el tiempo en que se
generen obligaciones derivadaside fa‘propuesta y del contrato y un afio mas.

CLAUSULA SEXTAdfas responsabilidades que se desprendan de esta _(Unién Temporal o Consorcio) y sus efectos
se regiramypor las dispesiciones previstas en la Ley de 1993 para la _(Unién Temporal 0 Consorcio).

En Constancia ‘de ateptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que en el intervienen, el dia
de de -------- en la ciudad de

Nombre, Identificacion,  persona juridica  que  representa
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Bogota D.C.,
Sefores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Ciudad.-

REF: CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 de 2016

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacio
pliego de condiciones del proceso de seleccidn citadQ en 1a , por medio del presente, oferto en firme,
irrevocablemente y como precio fijo, con desti “ del contrato objeto de este proceso, y en
consecuencia, ofrezco proveer los servcios (entregables) cogrespondientes relacionados en el pliego de condiciones,
bajo las caracteristicas técnicas establecida

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
ANEXO N° 3.
PROPUESTA ECONOMICA
ARCHIVO EXCEL
de 2016

ienes relacionados en el numeral 2.5 del Pliego de
stos para tal efecto, precio que se discrimina asi:

NIT:

CANTIDAD VALOR IVA | VALOR TOTAL
1 1 $ $ $
2 1 $ $ $
$

0 tenga en cuenta que:
E NO DISCRIMINA EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO IVA Y EL BIEN CAUSA

L PROPONENTE.

Nombre del Representante Legal:

C.C.No.:

De:

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
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Direccion:
Correo electronico:
Teléfonos: Fax:
Ciudad:
FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA N021\de 2016
ANEXO N° 4,
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD,SOCIALY APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

En mi condicion de Revisor Fiscal de (Razdn sacial de [aseomparia) identificada con Nit debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de de,conformidad con lo establecido para tal efecto en la Ley 43 de
1990, me permito certificar que he auditddo de acuerdes€on las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la,compaidiia, con el proposito de verificar el pago efectuado por concepto de los
aportes correspondientes a los sisteffas deysalud, pénsiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) ¥"Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), para lo cual, me permito
certificar el pago de los siguightes,aportes, 10§’ cuales forman parte de dichos estados financieros y corresponden a
los montos contabilizados y pagadosypor la*Compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados desde el mes de
de 2015. Lg'anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

APORTE PARAFISCAL INDIQUE LOS SEIS ULTIMOS MESES A
PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL
PRESENTE PROCESQO

MESES™
Sistema de Seguridad Social:
Salud
Riesgos Profesionales
Pensiones

Aportes Parafiscales:

Cajas de Compensacion Familiar
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICEBF
Servicio Nacional de Aprendizaje SEMNA
MARQUE CON UNA (X) ENM CADA CASILLA
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Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan tener
en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago
correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener
en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO,
CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE™Y SUSCRIBIRSE
POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO ‘EFECTWADQPOR DICHOS
CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en alos () del mes de de 2016

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
REVISOR FISCAL

No. TARJETA PROFESIONAL
(Para el Revisor Fiscal)

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIARUBLICA N° 021 DE 2016

ANEXO N° 5
DECLARACION JURAMENTADA DE'RAG@S DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(PARA PERSONAS NATURALES)

Yo, deelarg’bajo la gravedad de juramento que a la fecha de presentacion de la oferta, he realizado
el pago de los apertes,correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, asi como el pago de los aportes de mis
empleadoS\a los sistemasfde salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Celombiano deBienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dadaen alos () del mes de de 2016
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NOMBRE O RAZON SOCIAL

ID: CC. NIT. CE:

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA %3
FIRMA @
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
ANEXO N° 6
PACTO POR LA TRANSPARENCIA
PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA'Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO.

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o NOMBRE
DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPQNENTE) domiciliado en

, identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDIGION), quién obraén .... (1-
...SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, S| EL PROPONENTE ES\PERSONA JURIDICA,
CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHASNSOGIERAD,” INDICANDO
INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE
SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONAWNATURAL»Y/O S| LA PARTE
PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES '@, JURIDICAS, NOMBRE DEL
CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se dehgminara(n) EL PROPONENTE,
manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente PACTODE,TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PACTO POR LA TRANSPARENCIA
PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA'Y EL COMPROMISO.CON'LA ETICA DE LO PUBLICO.
LA UNIVERSIDAD SE COMPROMETE

Dentro del ambito de su autonomia a adelantar 13as accioneSsgue 'sean necesarias para avanzar en la lucha contra la
corrupcion.

Adoptar las politicas éticas de probidad en‘materia de contratacion, procurando el buen uso de los recursos publicos y
estimulando la sana competencia de lag’personas y empresas que deseen contratar con la Universidad.

Garantizar el estricto cumplimiento de les postulades y principios constitucionales y legales de la Funcion administrativa
que aseguren a quienes desegff€ontratar cen la Universidad, la transparencia, la eficiencia.

Garantizar la transparencia,. el\equilibrigyy la seguridad juridica en el desarrollo de la contratacién que adelante en todas
sus dependencias.

A trabajar conjunfamenteycon elsector privado, organismos de control y ciudadania para evitar que dentro de la
contratacién seyprésentén practieas que atentan contra la libre competencia y a decir entre todos:

No al mongpolio devcontratistas.

No agpliegos 0términos'de referencia amarrados.

No a presiones politicas en la adjudicacién de contratos.
No al fraccionamiento de contratos.

Si a la Transparencia.

Si a la eficiencia.

Si al Cumplimiento de los requisitos de ley.

CONVOCATORIA PUBLICA N° 021 DE 2016
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Si al Control ciudadano.

Si al autocontrol.

LOS PROPONENTES SE COMPROMETEN A:

Apoyar a la Universidad en la Lucha por la transparencia y contra la corrupcion.

Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especial, las nornjas que regulan la
contratacién y las clausulas que rigen los contratos.

Emplear los sistemas de informacién disefiados para apoyar la gestion publica, tales como el Sistema dé'Infotmagion para
la Vigilancia de la Contratacion Estatal - SICE- de la Contraloria General de la Republica y,el Sistema,de Infermacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General de la Nacion:

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios,o tratos preferenciales
a los servidores publicos comprometidos en los procesos contractuales.

Colaborar con la Universidad en la vigilancia y control de los procesos de contratacion publica.

Denunciar las situaciones de corrupcién que puedan presentarse en lesamismos¥para garantizar la libre competencia en
todas las etapas de los procesos contractuales, que adelante la Universidad.

Dar a conocer a la Universidad las maniobras fraudulentas o practicasindebidaside los competidores que pretendan influir
en la adjudicacion de un contrato o la obtencién de cualquiektipo de Beneficio®

LOS CONTRATISTAS SELECCIONADOS SE COMPROMETEN"A:

Cumplir de manera eficiente y oportuna los ofrecimientos yaeompromisos contenidos en la oferta y las obligaciones
contractuales evitando dilaciones que originen sobrecastos injustificados.

Participar teniendo en cuenta las realidades obijetivas def*mercado y las necesidades del servicio publico a contratar,
evitando la presentacién de ofertas commprecies artificialmente bajos o proponer plazos o términos que no puedan ser
cumplidos.

Utilizar y aplicar productos, preeesos y tecnologias limpias que garanticen la conservacion del medio ambiente y el
equilibrio del ecosistema.

A procurar el buen uso @de los recligsos publicos, advirtiendo los riesgos que puedan presentarse en el proceso contractual.

A no participar enf”procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad 0'eonflitos desintereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales con el
Estado.

A suministrahinformagi¢n Veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales capacidades y sobre las cantidades, calidades
y précios dg losybienes y servicios ofrecidos y no participar en proceso contractuales cuando no cuenten con las reales
capacidades técnicas y financieras.

Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas con el propésito de asegurar la
adjudicacion del contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficios durante su ejecucion y liquidacion.

A Informar cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacion econémica del mismo,
propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revisién o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos
inicialmente pactados, que no atenten contra interés colectivo, ni perjudiquen al erario.
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Cumplir con las condiciones y plazos de ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las
obras y tareas por ejecutar.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ,alos (FECHA EN LETRAS Y
NUMEROS).

Firma
C.C.

NOTA: SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE,PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASQ A.TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTIOS DEM)EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADQS ‘AL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSEDE CALDAS
CONVOCATORIA RUBEICANN® 02WDE 2016

ANEXQNO. 7
CERTIFICACIONES EXPERIENGIA DEL PROPONENTE

Cuadro para diligenciar certificaciones

OBJETO FYE gg&:wg? RUPYH, ENTIDAD (%) DE | VALOR | PARTICIPACION EN
~ | CERTIRICACION | CONTRATANTE | PARTICIPACION | SMLM | CONSORC. O UNION
TERMINACION TEMPORAL
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Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C.No.: De:

Direccion: %
Correo electronico:

Teléfonos: Fax:

Ciudad:

FIRMA: \< l

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: @

UNIVERSID STRIT CISCO JOSE DE CALDAS
CON RIA PUBLICA N° 021 DE 2016
% ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL P AL PR OP STO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO - HOJAS DE VIDA
uadro para diligenciar certificaciones
Nombre del oferente;
Nombrede lapersonatpropuesta:

No. céd e ja’de la persona propuesta:

Actividades a'gesarrollar en la ejecucion del contrato:

EDUCACION
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NOMBRE DE LA ENTIDAD TIPO DE NOMBRE DEL TITULOO|  FECHA DE NUMERO TARJETA
EDUCATIVA FORMACION TITULO OBTENIDO | GRADUACION PROFESIONAL
EXPERIENCIA LABORAL
NOMBRE DE LA ENTIDAD CARGO FECHA DE INICIO INACION

DESEMPENADO

N
<
&
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