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Descripción General 

SE REQUIERE UN DOCENTE EN MODALIDAD VINCULACIÓN ESPECIAL TIEMPO 
COMPLETO OCASIONAL  PARA LA LICENCIATURA EN FÍSICA- PERIODO 2017 I  

Asignaturas  

Áreas de Conocimiento 
Física, Mecánica Analítica o Física Estadística 
Mecánica o Mecánica cuántica o Electro dinámica. 
 

Perfil del Docente 

Pregrado: Licenciado en Física o Físico. 
Posgrado: Maestría o doctorado en física o áreas afines. 
Experiencia Profesional Docente: En educación básica o 
Media o Universitaria mínima de un (1) año o su equivalente, 
según lo establece el Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 
2002, capítulo 3 (Equivalencias) del Consejo Superior 
Universitario de la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas. 
Preferiblemente con publicaciones o investigaciones en los 
últimos cinco (5) años. 
 

Disponibilidad de Tiempo 

40 HORAS SEMANALES  

Fecha del Concurso 

Publicación del concurso 2, 3 y 4 de febrero de 2017 
Recepción de Hojas de vida 6 y 7 de febrero de 2017 
Revisión de hojas de vida 8 de febrero 2017  
Entrevista 9 de febrero 2017 
 

Documentos que debe 
anexar 

Hoja de vida con todos los soportes de los títulos y 
experiencias declarados debidamente foliados.  
 

Fecha y lugar de recepción 
de documentos 

Recepción de Hojas de vida 6 y 7 de febrero de 2017 
Bogotá DC., Carrera 3 N° 26a-40 sede Macarena A, 
segundo nivel. Teléfono de contacto:3239300, ext.  
En el horario de 8:00 a.m. a 12:00m; 02:00 p.m. a 05:00 pm 
(exceptuando sábados y domingos) 
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Publicación de Resultados 10 de febrero de 2017 en la página web de la Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas  

      

  
 
 
 
 
 
 
           

Criterios de Evaluación Si No Valoración 
Máxima 

    
    

Títulos de Pregrado x    10      
Títulos de Postgrado x    20     

Experiencia docente e 
investigación  x    40     

Entrevista x    30     

 


