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Descripcion General

El coordinador del Proyecto Curricular de Tecnologia e Ingenieria Mecanica,
dando cumplimiento a la circular No. 0119 del 1 de julio de 2004, por el cual se
dan unos procedimientos para la seleccidon mediante evaluacion abreviada de
méritos, para la contratacion de profesores de Hora céatedra, medio tiempo, y
tiempo completo ocasional (profesores de vinculacion especial). Hace publico las
necesidades de los docentes para suplir las horas lectivas de clase y demas
actividades académicas que no pueden adelantar por limites de tiempo los
docentes de planta de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

_ Plantas Térmicas
M Fundamentos de Seleccion de Materiales

Areas de Conocimiento

Perfil del Docente Ingeniero Mecénico con estudios de posgrado

Experiencia docente universitaria minimo de un (1) afio

PLANTAS TERMICAS (375-281) H. INICIO H. FINAL
Lunes 18 22
Disponibilidad de
Tiempo FUNDAMENTOS DE SELECCION DE MATERIALES (375-281)
H. INICIO H. FINAL
Martes 18 22

Febrero 13 de 2017

Fecha del Concurso

N | 2 hoja de vida debe entregarse con todos los soportes
de estudios, experiencia laboral, y demas actividades que
se indiquen en la hoja de vida

Fecha y lugar de Las hojas de vida se recepcionaran los dias 14, 15y 16
recepcion de de febrero de 2017 en el horario de 9:00 a.m. a 4:00 p.m.
documentos en la Coordinacion de Tecnologia Mecanica (Calle 68D

Documentos que debe
anexar
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Bis N° 49F -70. Candelaria La Nueva)

Publicacion de

Resultados 20 de febrero de 2017

Criterios de : Valoracion
Evaluacion Maxima
Titulos de Pregrado X 30
Titulos de Postgrado X 30
Experiencia docente X 40
Entrevista X




