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Descripcion General

CONVOCATORIA PARA CONTRATACIQN POR LA MODALIDAD DE
DOCENTE HORA CATEDRA

PERIODO 2017-3

El Consejo Curricular de Ingenieria Catastral y Geodesia en sesion del dia 26 de julio de 2017 en el Acta
017 estudio el caso y aprobo el perfil para la convocatoria de una (1) plaza, para un docente de
vinculacion especial Hora Catedra, para el periodo académico 2017-3, con las siguientes caracteristicas:

Asignaturas ECONOMETRIA

Areas de Conocimiento ECONOMICA

PERFIL: ECONOMISTA O ESTADISTICO, CON TITULO DE
MAESTRIA EN AREAS AFINES, EXPERIENCIA DONCENTE

Perfil del Docente UNIVERSITARIA DE DOS ANOS O SU EQUIVALENTE.

Cantidad total de horas. 8 horas.
Horarios: GRUPO 61

MARTES JUEVES
16:00 a 18:00 | 16:00 a 18:00

Disponibilidad de Tiempo

GRUPO 63

MARTES JUEVES
12:00 a 14:00 | 12:00 a 14:00
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La presente convocatoria se publicara en la pagina Web de la
universidad  Distrital ~ Francisco  José de  Caldas
www.udistrital.edu.co (Link: Contratacién) los dias habiles 28 y 31
de julio de 2017.

Documentos que debe anexar

Hoja de Vida, debidamente foliadas y numeradas, con todos los
soportes correspondientes.

Fecha y lugar de recepcion de
documentos

01y 02 de Agosto 2017, en la Secretaria del Proyecto Curricular
de Ingenieria Catastral y Geodesia de la Facultad de Ingenieria
(Cra 7 No 40-53, Piso 5), en horario de 8 a.m. a 12 m. y de 2 p.m.
adp.m.

Publicacidon de Resultados

Una vez evaluadas las hojas de vida se procedera a publicar los
resultados en la pagina web y en los demas medios que se
consideren pertinentes, en un término de dos (2) dias habiles
después de tomada la decision en el Consejo Curricular.

EVALUACION DE HOJAS DE VIDA

La evaluacion de Hojas de Vida de los aspirantes inscritos, se llevara a cabo por el Consejo Curricular
del Proyecto Curricular de Ingenieria Eléctrica de la Facultad de Ingenieria, sobre 100 puntos de
acuerdo a la tabla de criterios de evaluacion:

Criterios de Evaluacion V:,:g;?rc::n
TITULO DE PREGRADO X 20% (20 puntos)
TITULO DE POSGRADO X 25% (25 puntos)
EXPERIENCIA DOCENTE X 35% (35 puntos)
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EXPERIENCIA PROFESIONAL X 10% (10 puntos)
PRODUCCION ACADEMICA X 10% (10 puntos)

Nota: si el docente ganador del concurso abreviado no acepta los términos de
contratacion se procedera a seleccionar al inmediatamente siguiente en la lista y asi
sucesivamente, siempre y cuando cumplan los requisitos de perfil de concurso.

El docente ganador no debe estar incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos empleos publicos
o0 para celebrar contratos con la administracion publica.

Si un proyecto curricular necesita un docente con el perfil similar a un concurso que
esta en proceso, se podra disponer de los concursantes que se encuentran en
convocatoria, siempre y cuando cumplan todos los requisitos

Para los concursos en los posgrados de la Facultad de Ingenieria, Es ineludible que el
docente ganador, quede escalonado por la Universidad Distrital o quien haga sus veces,
como minimo en la categoria asistente de lo contrario no podra impartir asignatura
alguna.

Los titulos obtenidos en el exterior deben estar debidamente convalidados segun lo
Contemplado por el Ministerio de Educacién Nacional bajo la resoluciéon 06950 del 15
de Mayo del 2015.

ORIGINAL FIRMADO




