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ACTA No. 001-2017
RESULTADOS SELECCIONADO PARA ENTREVISTA
CONVOCATORIA Pl'!BLICA No. 01-2017
PUBLICACION No. 2957
SECCION BIBLIOTECA

A las 5:00 p.m. del dia 29 de agosto de 2017, se dio por finalizado el proceso de seleccién
de la Convocatoria Publica No. 001-2017, publicacién No. 2957 del dia 24 de agosto del
presente afio, para la contratacién de servicios profesionales y técnicos mediante la
modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios, de la Seccion de Biblioteca de la
Universidad Distrital.

La Convocatoria busca cubrir Nueve (9) perfiles (dos (2) de servicios técnicos para
Procesamiento Técnico de Material Bibliografico, tres (03) de servicios técnicos de Circulacién
y Préstamo, uno (1) servicios técnicos para el Punto de Atencién a Usuarios (PAU), uno (01)
de servicios técnicos para Medios Audiovisuales, y dos (2) de servicios profesionales para
referencia y servicios.

DESCRIPCION PERFILES CONVOCATORIA 01 - 2017

PERFIL | OBJETO REQUISITOS TIEMPO
Técnico: Prestar sus servicios técnicos en | Estudiante de séptimo semestre de Cinco
el proceso de Desarrollo de Colecciones - | Bibliotecologia y / 0 con experiencia meses y
Centro de Andlisis de Informacion indispensable en el andlisis de informacion quince
N Bibliografica CAIB, para el analisis de bibliografica o catalogacion de dos (2) afios, | dias (5,5)
2 material bibliogréafico (en cualquier con clara orientacion al logro, capacidad
a formato), alistamiento fisico, distribucién y | para planear, mejorar y optimizar procesos,
E entrega del material procesado en cada capacidad de liderazgo, habilidad para
< una de las Unidades de Informacién del trabajar bajo presion, manejo de eventos
- Sistema de Bibliotecas, Biblioteca Sede imprevistos, excelentes relaciones
- Porvenir interpersonales.
T
o
w
o
Técnico: Prestar sus servicios técnicos en | Estudiante de Bibliotecologia de séptimo Cinco
la gestion de los servicios de informacion | semestre en adelante, con meses y
™ del material bibliogréafico (en sus diferentes | experiencia laboral de minimo un (01) afio quince
a formatos y colecciones) de la Universidad | en servicios de informacion en Bibliotecas, | dias (5,5)
g Distrital Francisco José de Caldas a la con clara orientacion al logro, mejorar y
[ Comunidad Académica. Donde sean optimizar procesos, excelentes relaciones
<Z,: requeridos sus servicios -Sistema de interpersonales, habilidad en el manejo de
O Bibliotecas Sede Porvenir. recursos tecnologicos, capacidad de
ﬁ recuperar y buscar informacion a través de
o herramientas tecnoldgicas.
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Técnico: Prestar sus servicios técnicos en | Estudiante de Bibliotecologia de séptimo Cinco
el Punto de Atencién a Usuarios (PAU) semestre en adelante, con meses y

4 brindando orientacion e informacién ala experiencia laboral de minimo un (01) afio quince

a Comunidad Académica de los servicios y |en servicios de informaciéon en Bibliotecas, |dias (5,5)

<DE eventos culturales ofrecidos en el Sistema | con clara orientacion al logro, mejorar y

= de Bibliotecas, desarrollando las optimizar procesos, excelentes relaciones

Z actividades en la Biblioteca Sede Porvenir. | interpersonales, habilidad en el manejo de

6 recursos tecnol6gicos, capacidad de

™ recuperar y buscar informaciéon a través de

= herramientas tecnolégicas.

o

w
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Técnico: Prestar sus servicios técnicos en | Tecndlogo o Estudiante de séptimo Cinco
el préstamo de las salas y recursos semestre en adelante en medios meses y
tecnolégicos apoyando las funciones audiovisuales, o sonido o afines,- con quince
propias del servicio de informacion a los experiencia en cubrimiento e instalaciéon de | dias (5,5)
usuarios en la mediateca y otros servicios | medios y recursos tecnoldgicos requeridos

5‘ de la Biblioteca Bosa Porvenir. en la implementacién y operacion de

< programacion y eventos culturales, con

E clara orientacion al logro, mejorar y optimizar

Z procesos, excelentes relaciones

6 interpersonales, habilidad en el manejo de

< recursos tecnoldgicos, capacidad de

ﬁ' recuperar y buscar informacién a través de

o herramientas tecnoldgicas.

o
Profesional: Prestar sus servicios Bibliotecdlogo con experiencia indispensable | Cinco
Profesionales como Bibliotecdlogo, enla |en el analisis de informacion bibliogréfica, meses y
Seccion de Biblioteca desarrollando servicio al publico y recuperacién de quince
actividades de planificacion, informacién minimo de un (1) afio; con dias (5,5)

5' implementacién, control y mejoramiento de | cocimiento y experiencia en el manejo de

< los servicios de informacion y referencia, herramientas ofimaticas; con clara

E para el adecuado funcionamiento del orientacion al logro, capacidad para planear,

zZ Sistema de Bibliotecas, Biblioteca Sede mejorar y optimizar procesos, capacidad de

6 Bosa Porvenir. liderazgo, habilidad para trabajar bajo

o) presion, manejo de eventos imprevistos,

E excelentes relaciones interpersonales
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RESULTADOS SELECCIONADO PARA ENTREVISTA

CONVOCATORIA PUBLICA No. 01-2017

PERFIL 6 CANTIDAD 1

Profesional: Prestar sus servicios
profesionales como Bibliotecélogo en la
Seccién de Biblioteca desarrollando
actividades de planificacion,
implementacion, ejecucién, control y
mejoramiento de los Servicios de
informacién, para el adecuado
funcionamiento del Sistema de Bibliotecas
en la Biblioteca de la Sede de Porvenir.

PUBLICACION No. 2957
SECCION BIBLIOTECA

cocimiento y experiencia en el manejo de
herramientas ofiméticas; con clara
orientacion al logro, capacidad para planear,
mejorar y optimizar procesos, capacidad de
liderazgo, habilidad para trabajar bajo
presion, manejo de eventos imprevistos,
excelentes relaciones interpersonales

Bibliotecélogo con experiencia indispensable | Cinco

en el andlisis de informacion bibliogréafica, meses y
servicio al publico y recuperacion de quince
informacién minimo de un (1) afio; con dias (5,5)

Entre los dias 25,28 y 29 de agosto de 2017 se recibieron la totalidad de cincuenta y cinco
(55) hojas de vida para los perfiles anteriormente mencionados, se realizé la revision de cada
hoja de vida verificando que las mismas contaran con los requisitos (perfil, anexos
correspondientes a las certificaciones laborales y de estudios) solicitados en la convocatoria.

Los candidatos a entrevistar son:

PERFIL

NOMBRE

PERFIL 1 CANTIDAD 2

ANGELICA ROJAS RODRIGUEZ

JOSE JESUS ROMERO CHACON

DIANA KATHERINE CHICACAUSA POVEDA

DAISSY YURANY LAGOS CASTILLO

YEISON JAVIER CASTANEDA

PERFIL 2 Y3 CANTIDAD 4

YENNI MILENA CORONADO HERRERA

YADIRA GONZALEZ RUIZ

NIDIAN YARUME ORTIZ BUITRAGO

DIANA MARIA NAVARRETE GUERRERO

DIANA CAROLINA SEGURA MEDINA

JUAN ADOLFO OSPINA GARCIA

YENIFER GERENA ARDILA

CAMILO ANDRES TORRES JIMENEZ

PERFIL 4 CANTIDAD 1

JOSE MANUEL VERGARA ARANGUREN

PERFIL5Y 6 CANTIDAD 2

NANCY ESPERANZA HUERTAS PARRA

GLORIA MILENA MENDEZ SANABRIA

GLORIA ISABEL GARCIA HERNANDEZ

JHON NEFTALY ZAMUDIO CABRERA

FRANCY JASMIN TORRES SOLER

YOLIMA ALARCON MAYORGA
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La informacidn detallada de las entrevistas se enviara directamente a los correos electrénicos
de cada candidato

Se firma la presente acta para los fines pertinentes, en Bogota a los treinta (30) dias del mes
de agosto de 2017.

ENITH MIREYA ZARATE PENA
Jefe Seccion Biblioteca UDFIC

NOMBRE CARGO FIRMA
Proyectd Nina Yamile Pino Marin CPS
Revis6 Y Aprobd Enith Mireya Zarate Pefia Jefe Seccidn Biblioteca
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