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Descripción General 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

SELECCIÓN ABREVIADA DE DOCENTES NUEVOS DE VINCULACIÓN ESPECIAL PARA EL 
PERIODO ACADÉMICO 2018-3 

 
PROYECTO CURRICULAR ADMINISTRACIÓN DEPORTIVA 

 

 

 

 

Asignaturas 

PERFIL # 1 

 Contabilidad 2 
 Presupuestos y Costos 

 
PERFIL # 2 

 Gerencia del Talento Humano 
 Control y Supervisión de Proyectos 

 
PERFIL # 3 

 Estadística Descriptiva 
 Algebra Lineal 

 
 

 
 

 
 
 

 
Áreas de 

Conocimiento 

PERFIL # 1 

 Contaduría. 

PERFIL # 2 

 Administrador de empresas, de personal, público o 
deportivo. 

PERFIL # 3 

 Matemáticas. 
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Perfil del Docente 

PERFIL # 1 

 
Contador público, con título de posgrado y experiencia profesional y 
docente  mínima de 2 años. 

 
PERFIL # 2 

Administrador de Empresas, Administrador de Personal, 
Administrador Público, Administrador Deportivo, con título de 
posgrado en el área del concurso; experiencia profesional y docente  
mínima de 2 años. 
 

PERFIL # 3 

Matemático, Licenciado en Matemáticas con título de posgrado; 
experiencia profesional y docente mínima de 2 (dos) años. 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disponibilidad 

de 
     Tiempo 

PERFIL # 1 
        Contabilidad 2  

Lunes de 11:00 a 13:00 y 13:00 a 15:00 (Sede Bosa)  
Martes de 9:00 a 11:00, 11:00 a 13:00 (Sede Bosa) 
Jueves y viernes de 20:00 a 22:00 (sede calle 34) 
 

Presupuestos y Costos 
Lunes de 7:00 a 9:00 (Sede Bosa) 
Martes de 13:00 a 15:00 (Sede Bosa) 
Jueves y viernes de 20:00 a 22:00 (sede calle 34) 

 

PERFIL # 2 
Gerencia del Talento Humano 

Lunes de 20:00 a 22:00 (sede calle 34) 
Sábado de 8:00 a 10:00 (Sede Bosa) 

 
Control y Supervisión de Proyectos 

Lunes de 11:00 a 13:00 (Sede Bosa) 
Jueves de 9:00 a 11:00 (Sede Bosa) 
Viernes de 18:00 a 20:00 (sede calle 34) 
Sábado de 10:00 a 12:00 (Sede Bosa) 

PERFIL # 3 
Estadística Descriptiva 

Miércoles y viernes de 20:00 a 22:00 (sede calle 34) 
 
 

Algebra Lineal 
Lunes y viernes de 7:00 a 9:00 (Sede Bosa) 
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Fecha del Concurso 

 

Publicación: 01 de Agosto de 2018 
Recepción de Documentos: 2, 3 y 8 de Agosto del 2018 
Publicación de resultados: 9 de Agosto de 2018 

 
 

Documentos que 
debe 
anexar 

 
HOJAS DE VIDA CON LOS CORRESPONDIENTES SOPORTES DE LOS 
ESTUDIOS REALIZADOS, LA EXPERIENCIA LABORAL Y DOCENTE 

 
 

 
 

 
 

Fecha y lugar de 
recepción de 
documentos 

 

LAS HOJAS DE VIDA, DEBEN SER ENTREGADAS DESDE EL 2, 3 Y 8 DE 
AGOSTO DEL 2018, EN LAS OFICINAS DEL RESPECTIVO PROYECTO 
CURRICULAR; EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES SEDES: 

 SEDE TEUSAQUILLO: CALLE 34 NO. 13-13 / 5° PISO 
COORDINACIÓN EN HORARIO 9AM - 6 P.M. 

 SEDE BOSA-PORVENIR: CALLE 52 SUR # 93D - 97 / CALLE 
52 SUR # 92A - 45 - BLOQUE 3 PISO 2 OFICINA 236 EN 
HORARIO DE 7A.M. A 4 PM. 

TEL. 3239300 EXT. 6802-01  
 

 
Publicación 

de 
Resultad
os 

LA PUBLICACIÓN DE LAS LISTAS DE SELECCIONADOS PARA 
DESARROLLAR LAS CORRESPONDIENTES CARGAS ACADÉMICAS 
SE EFECTUARÁ EL 9 DE AGOSTO DE 2018 EN LAS INSTALACIONES 
DE LA FACULT AD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
Y POSTERIORMENTE EN LA PAGINA 

WEB DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE 
CALDAS 

 

 

Original firmado por 

ELADIO REY GUTIÉRREZ 

DECANO FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

Criterios de Evaluación Si No 
Valoración 
Ponderada 

Valoración Total 

Títulos de Pregrado x  3
0 

 

50
% 

Títulos de Postgrado    

Doctorado x  5
0 

Maestría x  4
0 

Especialización x  3
5 

Experiencia docente y 
profesional 

x 
 

4
0 

40
% 

Productividad Académica x  1
0 

10
% 


