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Descripción General 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

SELECCIÓN ABREVIADA DE DOCENTES NUEVOS DE VINCULACIÓN ESPECIAL PARA EL 
PERIODO ACADÉMICO 2018-1 

DECIMA CONVOCATORIA 

 
PROYECTO CURRICULAR TECNOLOGÍA EN LEVANTAMIENTOS TOPOGRÁFICOS 

 

 

 

 

 

 

 

Asignaturas 

PERFIL # 1 

 

 MÉTODOS DE ESTUDIO E INVESTIGACIÓN 

 

PERFIL # 2 

 

 HIDRÁULICA 

 

PERFIL # 3 

 

 ALTIMETRÍA Y DISEÑO ASISTIDO POR COMPUTADOR 

 

PERFIL # 4 

 

 GEODESIA GEOMÉTRICA Y DISEÑO ASISTIDO POR 

COMPUTADOR 

 

 

 

 

 

 

 
Áreas de Conocimiento 

PERFIL # 1 

 Investigación 

PERFIL # 2 

 Ingeniería sanitaria 

PERFIL # 3 

 Tecnología en Topografía e Ingeniería Topográfica 

PERFIL # 4 

 Ingeniería catastral y Geodesta o Ingeniería 

Topográfica 
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Perfil del Docente 

PERFIL # 1 
 

Profesional universitario preferiblemente con estudios de 
posgrado, investigaciones y/o publicaciones en el área de 
concurso. Experiencia docente mínima de un (1) año en el 
área del concurso o su equivalencia de conformidad con lo 
establecido en el acuerdo 011 del 2002 (Estatuto 
Docente). 

 

PERFIL # 2 

Ingeniero Sanitario o Ingeniero Civil, preferiblemente con 
estudios de posgrado, investigaciones y/o publicaciones 
en el área de concurso. Experiencia docente mínima de un 
(1) año en el área de concurso o su equivalencia de 
conformidad con lo establecido en el acuerdo 011 del 2002 
(Estatuto Docente). 
 

PERFIL # 3 

Tecnólogo en Topografía e Ingeniero Topográfico 
preferiblemente con estudios de posgrado en el área de 
Geomática o del área de concurso. Experiencia docente 
mínima de un (1) año en el área de concurso o su 
equivalencia de conformidad con lo establecido en el 
acuerdo 011 del 2002 (Estatuto Docente). 

PERFIL # 4 

Ingeniero Catastral y Geodesta o Ingeniero Topográfico 
preferiblemente con estudios de posgrado, investigaciones 
y/o publicaciones en el área del concurso. Experiencia 
docente mínima de un (1) año en la asignatura de 
Geodesia. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 PERFIL # 1  

 

MÉTODOS DE ESTUDIO E INVESTIGACIÓN 

Grupo 131-441 Lunes 16:00 a 18:00  
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Disponibilidad de 

Tiempo 

    Miércoles 18:00 a 20:00 

Grupo 131-462 Lunes 14:00 a 16:00  

    Jueves 12:00 a 14:00 

 

Intensidad horaria semanal: 8 horas 

 

 PERFIL # 2 

HIDRÁULICA 

Grupo 031-441 Lunes 20:00 a 22:00 
     Miércoles 20:00 a 22:00 

Grupo 031-462 Lunes 16:00 a 18:00 
     Miércoles 16:00 a 18:00 

Intensidad horaria semanal: 12 horas  

 PERFIL # 3 

Intensidad horaria semanal: 11 horas  

ALTIMETRÍA  

Grupo 031-445 Martes 15:00 a 18:00 
   Viernes 12:00 a 15:00 

DISEÑO ASISTIDO POR COMPUTADOR 

Grupo 031-462 Martes 12:00 a 15:00 
   Viernes 10:00 a 12:00 

 PERFIL # 4 

Intensidad horaria semanal: 15 horas 

GEODESIA GEOMÉTRICA 

Grupo 031-441 Lunes 20:00 a 22:00 
   Sábado 7:00 a 10:00 

Grupo 031-462 Miércoles 16:00 a 18:00 
   Jueves 17:00 a 20:00 
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DISEÑO ASISTIDO POR COMPUTADOR 

Grupo 031-441 Martes 18:00 a 21:00 
   Sábado 14:00 a 16:00 

 

 

 
Fecha del Concurso 

 

Publicación: 19 de Enero de 2018 

 
Recepción de Documentos: 22 al 24 de Enero de 2018 

 

Publicación de resultados: 26 de Enero de 2018 

 

Documentos que debe 
anexar 

 
HOJAS DE VIDA CON LOS CORRESPONDIENTES SOPORTES DE 
LOS ESTUDIOS REALIZADOS, LA EXPERIENCIA LABORAL Y 
DOCENTE 

 
 

Fecha y lugar de 
recepción de 
documentos 

 

LAS HOJAS DE VIDA, DEBEN SER ENTREGADAS 22 AL 24 DE 
ENERO DE 2018, EN LAS OFICINAS DEL RESPECTIVO 
PROYECTO CURRICULAR DE LA FACULTAD DEL MEDIO 
AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES. 

EN HORARIO DE 8:00 A.M 5:00 P.M (AVENIDA 
CIRCUNVALAR – CARRERA 5 ESTE # 15 - 82, P RE DI O E L V 
IV E RO - CO N T I G UO AL I N ST I T U T O ROOSEVELT). EDIFICIO 
NATURA, PISO 1. TEL. 3239300 EXT. 4021-22 

 

 
Publicación de 

Resultados 

 
LA PUBLICACIÓN DE LAS LISTAS DE SELECCIONADOS PARA 
DESARROLLAR LAS CORRESPONDIENTES CARGAS 
ACADÉMICAS SE EFECTUARÁ EL 26 DE ENERO DE 2018 EN 
LAS INSTALACIONES DE LA FACULTAD DEL MEDIO 
AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Y POSTERIORMENTE EN 
LA PAGINA WEB DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO 
JOSÉ DE CALDAS 

Criterios de Evaluación Si No 
Valoración 
Ponderada 

Valoración Total 

Títulos de Pregrado x  3
0 

 

50% Títulos de Postgrado    

Doctorado x  5
0 

Maestría x  4
0 
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 Especialización x  3
5 

Experiencia docente y 
profesional 

x 
 

4
0 

40% 

Productividad Académica x  1
0 

10% 

Original firmado por 

ELADIO REY GUTIÉRREZ 

DECANO FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 


	Original firmado por

