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ACTA No. 01 -2018

Proceso: Gestion Académica

Subproceso: Participacion y Organizacion de Eventos Académicos

Unidad Académica y/o Administrativa: Hora de Inicio:
Proyecto Curricular Tecnologia en Electricidad 10:00AM

Motivo y/o Evento: Hora de Finalizacion
Reunién Consejo Curricular 3:30PM

Lugar: Fecha:

Sala de Eléctrica, Facultad Tecnologica 24 - Enero - 2018

Nombre

Cargo

Firma

Henry Felipe Ibéfiez Olaya

Presidente del Consejo

Helmut Edgardo Ortiz Suarez

Representante del componente profesional
por parte de Tecnologia en Electricidad

Fernando Martinez Santa

Representante del componente
profesional por parte de Ingenieria en
Distribucion 'y Redes Eléctricas e
Ingenieria  Eléctrica  por  ciclos
propedéuticos.

Participantes:

Cesar Alexander Chacon Cardona

Representante del componente de
Ciencias basicas por parte de
Tecnologia en Electricidad, Ingenieria en
Distribucion y Redes Eléctricas e
Ingenieria  Eléctrica  por  ciclos
propedéuticos.

Fred Giovanny Murillo Rondén

Representante del componente de
Integracion por parte de Tecnologia en
Electricidad, Ingenieria en Distribucion y
Redes Eléctricas e Ingenieria Eléctrica
por ciclos propedéuticos.

Angel Estiven Solano Romero

Representante Estudiantil

Las firmas en original reposan en el
proyecto curricular de Tecnologia en
Electricidad.

Elizabeth Bermidez Rodriguez

Secretaria del Consejo Curricular de
Carrera.

Elaboré: Elizabeth Bermudez Rodriguez

Visto Bueno del Acta: Miembros del Consejo Curricular

OBJETIVO

Resultados Concurso Abreviado de Profesores de Hora Catedra

ORDEN DEL DIA
Evaluacion de hojas de vida

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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DESARROLLO

El Consejo curricular de Tecnologia en Electricidad se reunié para realizar la evaluacién de las hojas de vida de aspirantes a los perfiles de los
concursos abreviado de profesores Hora Catedra, publicados en el portal “Contratacion - Concursos para Docentes Vinculacion Especial- Afio
2018 - Publicacion 2983

CRITERIOS DE EVALUACION DE HOJAS DE VIDA.

La valoracién de los aspectos de las hojas de vida se realizd bajo la normatividad vigente.

Los aspectos a evaluar y su correspondiente ponderacion acordados por el Consejo Curricular, los cuales fueron publicados en la publicacion 2983,
se presentan en la tabla 1

PUNTAJE

ASPECTOS EVALUADOS MAXIMO

OBSERVACIONES

e Alos aspirantes que cumplan el perfil publicado, se les evaluara
su hoja de vida.

e 600 horas catedra por semestre = 1 afio de experiencia
docente universitaria tiempo completo

e Tiempo de experiencia profesional en campos diferentes a la
docencia universitaria se multiplicara por 0.5

e La experiencia profesional se medird a partir de la fecha de
grado en la cual el participante acredite su titulo profesional.

e Se acuerda tomar para todos los participantes un tiempo

maximo de 60 meses en la valoracién de la experiencia

profesional calificada equivalente certificada para cada
participante, y en cuyo caso se asignara la puntuacién maxima.

La puntuacion para los aspirantes que acrediten experiencia

profesional certificada menor a 60 meses segun las

equivalencias, puntuaran de forma proporcional al tiempo
certificado.

Doctorado: 15 puntos.

Magister: 11.25 puntos

Especialista : 7.5 puntos

Si el participante acredita certificacién de estudios de doctorado

0 de maestria, la puntuacién se llevara a cabo de forma

proporcional a los créditos cursados en alguno de los

respectivos programas.

e Setendra en cuenta la afinidad de la experiencia profesional con
el perfil publicado.

e Se tendrd en cuenta solamente certificaciones de grupos de
investigacion institucionales de la Universidad donde el
participante haya o esté vinculado.

Investigacion 15 e El Consejo Curricular acuerda conceder 5 puntos por afio de
participacién activa en grupos de investigacion a cada
participante, debidamente certificada por un Grupo de
Investigacion activo.

e Se tendrd en cuenta solamente las publicaciones y ponencias

15 con su respectivo soporte y se acuerda otorgar 5 puntos por

publicacién acreditada a partir de la obtencién del titulo de

ingeniero.

Cumplimiento de perfil

Experiencia profesional calificada 30

Titulos de Postgrado y/o estudios de Postgrado 15

Afinidad hoja de vida con perfil publicado 25

Publicaciones

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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HOJAS DE VIDA RECIBIDAS.

Perfil 1: Licenciado(a) en Matematica o Matematico(a), preferiblemente con titulo de postgrado en el area del concurso, y experiencia docente universitaria
acreditada minima de un afio o su equivalente.

Se recibieron treinta y cuatro (34) hojas de vida las cuales se muestran en la tabla siguiente tabla.

NOMBRE
Agni Myleidy Puentes Ossa
Ana Maria Cruz Pacheco
Aydee Lopez Santana
Claudia Lorena Duarte Espitia
Duvan Fernando Guevara Mufioz
Edgar Augusto Trilleras Motta
Edicson Ferney Barefio Romero
Efrain Camilo Pardo Garcia
Emilio Berdugo Camacho
Jean Yecid Pefia Triana
Jenny Andrea Santamaria Pefa
Jeovanny Muentes Acevedo
Jesus Andrés Romero Dévila
Jhon Alexander Gamboa Chaparro
Jhon Rodrigo Hernandez Mora
Julieth Ximena Reyes Sepulveda
July Roci6 Palechor Anacona
Lina Vanesa Gutiérrez Vecca
Laura Victoria Forero Vega
Luis Alejandro Ferro Alfonso
Maria Camila Ramirez Cubillos
Maria Jimena Marquin Triana
Martin Barajas Sichaca
Michael Orlando Ospina
Miguel Felipe Rodriguez Diaz
Nicolas Anibal Rojas Quiroga
Orlando Vanegas Canro
Oscar Eduardo Rodriguez Villalba
Raul Alfonso Galeano Acosta
Robert Paul Salazar Romero
Silvia Liliana Gonzalez Aucique
Victor Helman Rodriguez Cardenas
Wilmar Dario Poveda Matallana
Yesid Fernando Patifio Naranjo
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REVISION DE REQUISITOS DEL PERFIL.

El Consejo Curricular verificd el cumplimiento de los requisitos minimos estipulados en la convocatoria, mediante los soportes entregados por los
concursantes en las hojas de vida.

Los aspirantes que no cumplen el perfil se muestran en la tabla siguiente:

No NOMBRE PERFIL
. . No cumple con el perfil ya que no acredita Titulo de Pregrado
! Agni Myleidy Puentes Ossa Licenciado(a) en Matematica o Matematico(a).
9 Claudia Lorena Duarte Espitia No ggmple con el perﬂll ya que ho acrgdna experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
3 Edgar Augusto Trilleras Motta No ggmple con el perflll ya que no acrgdlta experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
4 Jean Yecid Pefia Triana N.o cumple con el perfil ya que no acregi@a Titulo de Pregrado
Licenciado(a) en Matematica o0 Matematico(a).
5 Jenny Andrea Santamaria Pefia N'o cumple con el perfil ya que no acrec,h.ta Titulo de Pregrado
Licenciado(a) en Matematica o Matemético(a).
6 Jests Andrés Romero Davila No ggmple con el perflll ya que no acrgdlta experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
7 Jhon Alexander Gamboa Chaparro Qgrlzdé:gs:r docente del distrito por lo cual no puede asumir el total
8 Julieth Ximena Reyes Sepilveda No ggmple con el perﬂll ya que ho acrgdna experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
9 Laura Victoria Forero Vega No ggmple con el perflll ya que no acrgdlta experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
10 Lina Vanesa Gutirrez Vecca Acredita ser docente del distrito por lo cual no puede asumir el total
de la carga.
1" Luis Alejandro Ferro Alfonso No .c.umple con el peﬁﬂ ya que no acredita experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
19 Martin Barajas Sichaca No 'c'umple con el peﬁﬂ ya que no acredita experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
13 Michael Orlando Ospina N'o cumple con el perfil ya que no acreqllta Titulo de Pregrado
Licenciado(a) en Matematica o Matemético(a).
14 Miguel Felipe Rodriguez Diaz No ggmple con el perflll ya que no acrgdlta experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
15 Oscar Eduardo Rodriguez Villalba N.o cumple con el perfil ya que no acregi@a Titulo de Pregrado
Licenciado(a) en Matematica o Matematico(a).
16 Ratl Alfonso Galeano Acosta No ggmple con el perflll ya que no acrgdlta experiencia docente
certificada minima equivalente a un afio
No cumple con el perfil ya que no acredita Titulo de Pregrado
17 Robert Paul Salazar Romero Licenciado(a) en Matematica o Matematico(a).
18 Silvia Liliana Gonzalez Aucique N.o cu.mple con el per’ﬂll ya que no .acredlta Titulo de Pregrado
Licenciado(a) en Matematica o Matematico(a).
19 Wilmar Dario Poveda Matallana N'o cu.mple con el per’ﬂll ya que no .acredlta Titulo de Pregrado
Licenciado(a) en Matematica o Matemético(a).

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Los aspirantes que cumplen con el perfil se muestran a continuacion:
No NOMBRE
1 | Ana Maria Cruz Pacheco
2 | Aydee Lopez Santana
3 | Duvan Fernando Guevara Mufioz
4 | Edicson Ferney Barefio Romero
5 | Efrain Camilo Pardo Garcia
6 | Emilio Berdugo Camacho
7 | Jeovanny Muentes Acevedo
8 | Jhon Rodrigo Hernandez Mora
9 | July Rocié Palechor Anacona
10 | Maria Camila Ramirez Cubillos
11 | Maria Jimena Marquin Triana
12 | Nicolas Anibal Rojas Quiroga
13 | Orlando Vanegas Canro
14 | Victor Helman Rodriguez Cérdenas
15 | Yesid Fernando Patifio Naranjo
EVALUACION DE HOJAS DE VIDA POR PERFIL (1)
TITULOS DE | AFINIDAD
cumpLe | EXPERIENCIA | POSTGRADOS | HOJA DE
Perfil (1) NOMBRE ASPIRANTE CONEL | PROFESIONAL | Y/OESTUDIOS | VIDACON INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
PERFIL CALIFICADA DE PERFIL
POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Ana Maria Cruz Pacheco SI 10,68 6,75 25 0 0 42,43
Aydee Lopez Santana SI 8,32 15 25 5 10 63,32
o Duvan Fernando Guevara Mufioz SI 6,314 5,23 25 0 0 36,544
Licenciado(a) en
Matematica o Edicson Femey Barefio Romero Sl 12 9 25 0 0 46
Matematico(a), | Efrain Camilo Pardo Garcia S 30 .25 25 0 0 66,25
referiblemente con
‘:l'tulo de postgrado | EMmilio Berdugo Camacho Sl 30 125 25 0 5 71,25
en el area del Jeovanny Muentes Acevedo Sl 8,96 14 25 0 0 47,96
concurso, y Julv Rocié Palechor A S| 8,82 6,54 25 5 0 45,36
experiencia docente [ =U!Y ROCIO Falechor Anacona i i i
universitaria Maria Camila Ramirez Cubillos S 921 1,58 25 0 0 35,79
acreditada minima |\ in Tri sl 24,12 1125 25 0 0 60,37
de un afio o su Maria Jimena Marquin Triana , ; ;
equivalente. Orlando Vanegas Canro SI 6,03 6,54 25 0 0 37,57
Victor Helman Rodriguez Cardenas | S 30 11,25 25 0 5 71,25
Yesid Fernando Patifio Naranjo SI 128 1,57 25 6 0 45,37

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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EVALUACION DE HOJAS DE VIDA POR PERFIL (2)
TITULOSDE | AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE .
_ CUMPLE |  PROFESIONAL | Y/OESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
Perfil (2) NOMBRE ASPIRANTE CON EL CALIFICADA DE PERFIL
PERFIL POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Ana Maria Cruz Pacheco Sl 10,68 6.75 25 0 0 4243
Aydee Lopez Santana Sl 8,32 15 25 5 10 63,32
. . Duvan Fernando Guevara Mufioz S 6,314 523 25 0 0 36,544
Licenciado(a) en
Matematicao | Edicson Femey Barefio Romero Sl 12 9 25 0 0 46
Matematico(a), | gfrain Gamilo Pardo Garcia sl 30 1125 25 0 0 66,25
preferiblemente
con titulo de Emilio Berdugo Camacho Sl 30 11,25 25 0 5 71,25
. postgrado en el Jeovanny Muentes Acevedo Sl 8,96 14 25 0 0 4796
area del concurso,
y experiencia Jhon Rodrigo Hernandez Mora S 14,16 6.25 25 0 0 4541
docente io sl 8,82 6,54 25 5 0 45,36
universitaria July Roci6 Palechor Anacona ' ' ,
acreditada minima | Maria Camila Ramirez Cubillos Sl 9,21 1,58 25 0 0 35,79
d:::ivaar::n(::u Maria Jimena Marquin Triana S 24,12 11,25 25 0 0 60,37
Orlando Vanegas Canro S 6,03 6,54 25 0 0 31,57
Victor Helman Rodriguez Cardenas Sl 30 11,25 25 0 5 71,25
Yesid Fernando Patifio Naranjo S 128 1,57 25 6 0 4537
EVALUACION DE HOJAS DE VIDA POR PERFIL (3)
TITULOSDE | AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE
_ CUMPLE | pROFESIONAL | Y/O ESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
Perfil (3) NOMBRE ASPIRANTE CON EL CALIFICADA DE PERFIL
PERFIL POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Licenciado(a) en | »\ e | 4pez Santana sl 8,32 15 25 5 10 63,32
Matematica o
Matematico(a), | Duvan Femando Guevara Mufioz | Sl 6,314 523 25 0 0 36,544
p!'eferlblemente on | Egicson Femey Barefio Romero S 12 9 25 0 0 46
titulo de postgrado
en el area del Efrain Camilo Pardo Garcia Sl 30 11,25 25 0 0 66,25
concurso, y Jeovanny Muentes Acevedo Sl 8,96 14 25 0 0 47,96
experiencia docente
universitaria July Roci6 Palechor Anacona Sl 8,82 6.54 25 5 0 45,36
acreditada minima de P . . S| 2412 11.25 25 0 0 60.37
un afio o su Maria Jimena Marquin Triana ' ’ ,
equivalente. Yesid Fernando Patifio Naranjo Sl 128 1,57 25 6 0 45,37

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
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EVALUACION DE HOJAS DE VIDA POR PERFIL (4)
TITULOS DE AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE .
_ CUMPLE | pROFESIONAL | Y/O ESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
Perfil (4) NOMBRE ASPIRANTE CON EL CALIFICADA DE PERFIL
PERFIL POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Aydee Lopez Santana Sl 8,32 15 25 5 10 63,32
Licenciado(a) en Duvan Fernando Guevara Mufioz S 6,314 523 25 0 0 36,544
Matematica o
Matematico(a), | Edicson Femey Barefio Romero S 12 9 25 0 0 46
preferiblements con Jeovanny Muentes Acevedo Sl 8,96 14 25 0 0 4796
titulo de postgrado
en el area del July Rocié Palechor Anacona S 8,82 6,54 25 5 0 4536
concurso, y Maria Camila Ramirez Cubillos Sl 9,21 1,58 25 0 0 35,79
experiencia docente
universitaria Maria Jimena Marquin Triana Sl 24,12 11,25 25 0 0 60,37
acreditada minima de Lo . . . S| 23.94 8.89 25 0 0 57.83
un afio o su Nicolas Anibal Rojas Quiroga ' , '
equivalente. Orlando Vanegas Canro S 6,03 6,54 25 0 0 31,57
Yesid Fernando Patifio Naranjo Sl 12,8 1,57 25 6 0 4537
ORDEN DE SELECCION DE ASPIRANTES PERFIL 1
TITULOS DE AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE :
PROFESIONAL Y/O ESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
CALIFICADA DE PERFIL
_ CUMPLE POSTGRADO | PUBLICADO
Perfil (1) NOMBRE ASPIRANTE CONEL
PERFIL
30 15 25 15 15 100
Emilio Berdugo Camacho SI 30 11,25 25 0 5 71,25
Victor Helman Rodriguez Cardenas | Sl 30 11,25 25 0 5 7125
Licenciado(a) en | Efrain Camilo Pardo Garcia S 30 11,25 25 0 0 66,25
Matem'éFica o Aydee Lo’pez Santana Sl 8,32 15 25 5 10 63,32
Matematico(a), — —
preferiblemente | Maria Jimena Marquin Triana Si 24,12 11,25 25 0 0 60,37
con titulo de Jeovanny Muentes Acevedo Sl 8,96 14 25 0 0 47,96
ostgrado en el
ér':a dgl concurso, | Edicson Femey Barefio Romero S 12 9 25 0 0 46
y experiencia | Yesid Ferando Patifio Naranjo S 12,8 1,57 25 6 0 45,37
un(ij\?:rzri]tt:ria July Rocié Palechor Anacona S| 8,82 6,54 25 5 0 45,36
acreditada minima | Ana Maria Cruz Pacheco SI 10,68 6.75 25 0 0 4243
deunafoosu | 5404, Vanegas Canro SI 6,03 6,54 25 0 0 37,57
equivalente.
Duvan Fernando Guevara Mufioz S 6,314 5,23 25 0 0 36,544
Maria Camila Ramirez Cubillos S 9,21 1,58 25 0 0 3579

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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ORDEN DE SELECCION DE ASPIRANTES PERFIL 2
TITULOSDE | AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE
_ CUMPLE |  pROFESIONAL | Y/O ESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
Perfil (2) NOMBRE ASPIRANTE CON EL CALIFICADA DE PERFIL
PERFIL POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Emilio Berdugo Camacho Sl 30 11,25 25 0 5 71,25
Victor Helman Rodriguez Cérdenas S 30 11,25 25 0 5 71,25
Efrain Camilo Pardo Garcia Sl 30 11,25 25 0 0 66,25
Licenciado(a) en | qee | opez Santana S| 8,32 15 25 5 10 63,32
Matematica o
Matematico(a), | Maria Jimena Marquin Triana S 24,12 11,25 25 0 0 60,37
p!'eferiblemente con Jeovanny Muentes Acevedo Sl 8,96 14 25 0 0 47,96
titulo de postgrado
en el area del Edicson Ferney Barefio Romero Sl 12 9 25 0 0 46
concurso, y Jhon Rodrigo Hernandez Mora S 14,16 6,25 25 0 0 4541
experiencia docente
universitaria Yesid Fernando Patifio Naranjo Sl 128 1,57 25 6 0 4537
acreditada minima "
de un afio o su July Rocié Palechor Sl 8,82 6.54 25 5 0 45,36
equivalente. Ana Maria Cruz Pacheco Sl 10,68 6.75 25 0 0 4243
Orlando Vanegas Canro Sl 6,03 6.54 25 0 0 37,57
Duvan Fernando Guevara Mufioz Sl 6,314 523 25 0 0 36,544
Maria Camila Ramirez Cubillos Sl 9,21 1,58 25 0 0 35,79
ORDEN DE SELECCION DE ASPIRANTES PERFIL 3
TITULOSDE | AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE
, CUMPLE | pROFESIONAL | Y/O ESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
Perfil (3) NOMBRE ASPIRANTE CON EL CALIFICADA DE PERFIL
PERFIL POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Licenciado(a) en Efrain Camilo Pardo Garcia Sl 30 11,25 25 0 0 66,25
Matematica o
Matematico(a), Aydee Lépez Santana S| 8,32 15 25 5 10 63,32
preferiblemente con Maria Jimena Marquin Triana S 24,12 11,25 25 0 0 60,37
titulo de postgrado
en el drea del Jeovanny Muentes Acevedo S 8,96 14 25 0 0 47,96
concurso, y Edicson Ferney Barefio Romero Sl 12 9 25 0 0 46
experiencia docente
universitaria Yesid Fernando Patifio Naranjo Sl 128 1,57 25 6 0 4537
acreditada minima de » sl 8.82 6.54 25 5 0 4536
un afio o su July Rocié Palechor ) ' ,
equivalente. Duvan Fernando Guevara Mufioz Sl 6,314 523 25 0 0 36,544

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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ORDEN DE SELECCION DE ASPIRANTES PERFIL 4
TITULOSDE | AFINIDAD
EXPERIENCIA POSTGRADOS | HOJA DE
, CUMPLE | pROFESIONAL | Y/O ESTUDIOS | VIDACON | INVESTIGACION | PUBLICACIONES | TOTAL
Perfil (4) NOMBRE ASPIRANTE CON EL CALIFICADA DE PERFIL
PERFIL POSTGRADO | PUBLICADO
30 15 25 15 15 100
Aydee Lopez Santana Sl 8,32 15 25 5 10 63,32
Licenciado(a) en Maria Jimena Marquin Triana Sl 24,12 11,25 25 0 0 60,37
Matematica o
Matematico(a), | Nicols Anibal Rojas Quiroga Sl 2394 8,89 25 0 0 57,83
preferiblements con Jeovanny Muentes Acevedo S 8,96 14 25 0 0 47,96
titulo de postgrado
en el area del Edicson Ferney Barefio Romero S 12 9 25 0 0 46
concurso, y Yesid Fernando Patifio Naranjo Sl 128 1,57 25 6 0 4537
experiencia docente
universitaria July Rocié Palechor Sl 8,82 6.54 25 5 0 45,36
acreditada minima de S| 6.03 6.54 25 0 0 3757
un afio o su Orlando Vanegas Canro ) ' ,
equivalente. Duvan Fernando Guevara Mufioz Sl 6314 523 25 0 0 36,544
Maria Camila Ramirez Cubillos Sl 9,21 1,58 25 0 0 35,79

Ganadores de los Concursos:

Perfil 1:
Perfil 2:
Perfil 3:
Perfil 4:

Emilio Berdugo Camacho
Emilio Berdugo Camacho
Efrain Camilo Pardo Garcia
Aydee Lopez Santana

El aspirante ganador del concurso tendra plazo hasta las 4:00pm del dia viernes 26 de enero del 2018 para aceptacion de la carga académica.

Compromisos

Actividad/Tarea

Lider/Responsable

Fecha de Cumplimiento

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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