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ACTA No. 1 de 2018 

Proceso:  Subproceso: 

Unidad Académica y/o Administrativa: Proyecto Curricular de Mecánica 
Hora de Inicio 

2:20 p.m.    

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular 
Hora de Finalización  

4:45 p.m. 

Lugar: Coordinación del Proyecto Curricular Fecha: Julio 25 de 2018 

Participantes:   

Nombre Cargo Firma 

Víctor Ruiz Rosas   Coordinador ORIGINAL FIRMADO 

Camilo Arias Henao   Representante área profesional ORIGINAL FIRMADO 

Jonny Dueñas Rojas   Representante área profesional ORIGINAL FIRMADO 

   

 

Elaboró: Mónica Vargas Guarnizo Visto Bueno del Acta: Víctor Ruiz Rosas 

OBJETIVO 
 
Evaluar las hojas de vida de los concursos abreviados  

ORDEN DEL DÍA 
 
1. Llamada a lista  
2. Concursos abreviados 
3. Casos de estudiantes 
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DESARROLLO 

 

1. Llamada a Lista y verificación del quórum 
 
Hecho el llamado a lista se constató la asistencia de los siguientes miembros del Consejo Curricular:  
 
Miembros: 
Víctor Ruiz Rosas   Presidente  
Camilo Arias Henao   Representante área profesional 
Jonny Dueñas Rojas   Representante área profesional 
 
 
2. Concurso abreviado 
 
La evaluación se realizó de la siguiente manera: 
 
Perfil 1 – Medio Tiempo Ocasional 
 

Asignaturas Taller I, Taller II y Taller III 

Áreas de 
Conocimiento 

Procesos de manufactura, mecanizado y CNC 

Perfil del Docente 

Ingeniero(a) Mecánico(a) con estudios de posgrado en temas afines a Ingeniería 
Mecánica. 

Experiencia docente universitaria mínimo de un (1) año en el área de 
conocimiento del concurso. 

 
 
La evaluación se realizó de la siguiente manera: 
 

Título de Pregado Máximo 30 puntos 

Título de Posgrado Máximo 30 puntos 

Experiencia docente Máximo 40 puntos 

 
La calificación de posgrado se realizará de la siguiente manera: 

Título de Magister:                30 puntos 
Estudios de Maestría:                  20 puntos 
Título de Especialista:                20 puntos 
Estudios de Especialización:  20 puntos 
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Se evaluaron las hojas de vida y estos fueron los resultados: 

PROFESOR 

PREGRADO 
(máx. 30) 

POSGRADO 
(máx. 30) 

EXPERIENCIA DOCENTE 
(máx. 40) 

TOTAL 

CUMPLE PUNTAJE CUMPLE PUNTAJE 
TIEMPO 
(años) 

CUMPLE PUNTAJE 

Jaime Edgar Caro Pérez  Si 30 Si 20 10,6 Si 40 90 

Nicolás Gabriel Muñoz Bello Si 30 Si 20 0 No 

No cumple el 
tiempo de 

experiencia 
docente 

universitaria 

Edwin Darío Cendales 
Ladino 

Si 30 Si 30 2,8 Si 11 71 

 
GANADOR DEL PERFIL 1: Se declaró ganador del concurso abreviado de méritos al Licenciado JAIME EDGAR CARO 
PÉREZ. 
 
 
Perfil 2 – Hora Cátedra 
 

Asignaturas Mecánica de Fluidos y Máquinas Hidráulicas 

Áreas de 
Conocimiento 

Termofluidos 

Perfil del Docente 

Ingeniero(a) Mecánico(a) con estudios de posgrado en temas afines 
a Ingeniería Mecánica. 

Experiencia docente universitaria mínimo de un (1) año en el área de 
conocimiento del concurso. 

 
 
La evaluación se realizó de la siguiente manera: 
 

Título de Pregado Máximo 30 puntos 

Título de Posgrado Máximo 30 puntos 

Experiencia docente Máximo 40 puntos 

 
La calificación de posgrado se realizará de la siguiente manera: 

Estudios de Doctorado:  30 puntos 
Título de Magister:                28 puntos 
Título de Especialista:                20 puntos 

 
 



 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su 

reproducción por cualquier medio, sin previa autorización. 

 

 
 
Se evaluaron las hojas de vida y estos fueron los resultados: 

PROFESOR 

PREGRADO 
(máx. 30) 

POSGRADO 
(máx. 30) 

EXPERIENCIA DOCENTE 
(máx. 40) 

TOTAL 

CUMPLE PUNTAJE CUMPLE PUNTAJE 
TIEMPO 
(años) 

CUMPLE PUNTAJE 

Edwin Darío Cendales 
Ladino 

Si 30 Si 28 2,8 Si 22 80 

Jimmy Barco Burgos Si 30 Si 30 5,1 Si 40 100 

Andrés Gaona Sierra Si 30 Si 28 2,1 Si 16 74 

Silvio Alejandro Jiménez 
Castellanos 

Si 30 Si 28 2,6 Si 20 78 

 
GANADOR DEL PERFIL 2: Se declaró ganador del concurso abreviado de méritos al Licenciado JIMMY BARCO BURGOS. 
 
 
Perfil 3 – Hora Cátedra 
 

Asignaturas Álgebra Lineal y Cálculo Diferencial 

Áreas de 
Conocimiento 

Ciencias básicas – Matemáticas   

Perfil del Docente 

Matemático(a) o Licenciado(a) en Matemáticas con estudios de posgrado 

Experiencia docente universitaria mínimo de un (1) año en el área de 
conocimiento del concurso 

 
La evaluación se realizó de la siguiente manera: 
 

Título de Pregado Máximo 30 puntos 

Título de Posgrado Máximo 30 puntos 

Experiencia docente Máximo 40 puntos 

 
La calificación de posgrado se realizará de la siguiente manera: 

Título de Doctorado:                30 puntos 
Estudios de Doctorado:               28 puntos 
Título de Magister:                25 puntos 
Estudios de Maestría:                  20 puntos 
Título de Especialista:                20 puntos 
Estudios de Especialización:  18 puntos 
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Se evaluaron las hojas de vida y estos fueron los resultados: 

PROFESOR 

PREGRADO 
(máx. 30) 

POSGRADO 
(máx. 30) 

EXPERIENCIA DOCENTE 
(máx. 40) 

TOTAL 

CUMPLE PUNTAJE CUMPLE PUNTAJE 
TIEMPO 
(años) 

CUMPLE PUNTAJE 

Manuel Alejandro Velandia 
Carvajal 

Si 30 Si 20 0,0 No 

No cumple el 
tiempo de 

experiencia 
docente 

universitaria 

Elsy Carolina Cipagauta Lara No No cumple con título de pregrado 

Juan Carlos González Torres Si 30 Si 20 7,8 Si 40 90 

Yesid Fernando Patiño 
Naranjo 

Si 30 Si 20 1,0 Si 5 55 

César Augusto Díaz Pomar No No cumple con título de pregrado 

Omar Alberto Vásquez 
Rodríguez 

Si 30 Si 25 14,2 Si 

Debido a que está 
vinculado con la 

Secretaría de 
Educación no 

puede asumir 12 
horas de carga 

Orlando Vanegas Canro Si 30 Si 20 1,3 Si 7 57 

Brahian Fabians Rodríguez 
Rincón  

Si 30 No No cumple con estudios de posgrado 

Alejandro Santacruz 
Hidalgo 

Si 30 Si 25 0,4 No 

No cumple el 
tiempo de 

experiencia 
docente 

universitaria 

Mauricio Castillo Triviño Si 30 Si 25 5,5 Si 28 83 

Andrés Ricardo Rodríguez 
Nagles 

Si 30 No No cumple con estudios de posgrado 

Luz Adriana Rincón Barón No No cumple con título de pregrado 

Jonny Fernando Barreto 
Castañeda 

Si 30 Si 25 4,0 Si 21 76 

Sleidy Magaly Carrillo 
García  

Si 30 Si 20 2,2 Si 11 61 

 
GANADOR DEL PERFIL 3: Se declaró ganador del concurso abreviado de méritos al Profesional JUAN CARLOS GONZÁLEZ 
TORRES, pero debido a que aceptó la carga del perfil 4, se llamó al segundo elegible el Profesional MAURICIO CASTILLO 
TRIVIÑO, quién acepto la carga académica. 
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Perfil 4 – Hora Cátedra 
 

Asignaturas Cálculo Diferencial, Cálculo Multivariado y Geometría Analítica 

Áreas de 
Conocimiento 

Ciencias básicas – Matemáticas   

Perfil del Docente 

Matemático(a) o Licenciado(a) en Matemáticas con estudios de posgrado 

Experiencia docente universitaria mínimo de un (1) año en el área de 
conocimiento del concurso 

 
La evaluación se realizó de la siguiente manera: 
 

Título de Pregado Máximo 30 puntos 

Título de Posgrado Máximo 30 puntos 

Experiencia docente Máximo 40 puntos 

 
La calificación de posgrado se realizará de la siguiente manera: 

Título de Doctorado:                30 puntos 
Estudios de Doctorado:               28 puntos 
Título de Magister:                25 puntos 
Estudios de Maestría:                  20 puntos 
Título de Especialista:                20 puntos 
Estudios de Especialización:  18 puntos 
 

Se evaluaron las hojas de vida y estos fueron los resultados: 

PROFESOR 

PREGRADO 
(máx. 30) 

POSGRADO 
(máx. 30) 

EXPERIENCIA DOCENTE 
(máx. 40) 

TOTAL 

CUMPLE PUNTAJE CUMPLE PUNTAJE 
TIEMPO 
(años) 

CUMPLE PUNTAJE 

Manuel Alejandro Velandia 
Carvajal 

Si 30 Si 20 0,0 No 

No cumple el 
tiempo de 

experiencia 
docente 

universitaria 

Juan Carlos González Torres Si 30 Si 20 7,8 Si 40 90 

Yesid Fernando Patiño 
Naranjo 

Si 30 Si 20 1,0 Si 5 55 

César Augusto Díaz Pomar No No cumple con título de pregrado 

Néstor Alexander 
Hernández Moreno 

No No cumple con título de pregrado 

Orlando Vanegas Canro Si 30 Si 20 1,3 Si 7 57 

Brahian Fabians Rodríguez Si 30 No No cumple con estudios de posgrado 
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Rincón 

Alejandro Santacruz 
Hidalgo 

Si 30 Si 25 0,4 No  

Mauricio Castillo Triviño Si 30 Si 30 5,5 Si 28 88 

Andrés Ricardo Rodríguez 
Nagles 

Si 30 No No cumple con estudios de posgrado 

John Rodrigo Hernández 
Mora 

Si 30 Si 20 2,2 Si 11 61 

Jonny Fernando Barreto 
Castañeda 

Si 30 Si 25 4,0 Si 21 76 

Cristin Julieth Manta Caro Si 30 Si 20 0,5 No 

No cumple el 
tiempo de 

experiencia 
docente 

universitaria 

Sleidy Magaly Carrillo 
García 

Si 30 Si 20 2,2 Si 11 61 

 
GANADOR DEL PERFIL 4: Se declaró ganador del concurso abreviado de méritos al Profesional JUAN CARLOS GONZÁLEZ 
TORRES. 
 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

 

 

  

 

 

  

 


