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PERIODO ACADEMICO2018-1

PRIMERA CONVOCATORIA

PROYECTO CURRICULAR INGENIERIA TOPOGRAFICA

PERFIL # 1
FISICA ONDULATORIA

PERFIL#2 ,
e DISENO GEOMETRICO DE VIAS
e LOCALIZACION DE ViAS

PERFIL # 3
Asignaturas e CALCULO MULTIVARIADO
e ECUACIONES DIFERENCIALES

PERFIL # 4
e DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR
e LEVANTAMIENTOS ESPECIALES

PERFIL#5 ,
e FOTOGRAMETRIA Y FOTOINTERPRETACION
e SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

PERFIL# 1y 3

Fisica, matematica
PERFIL# 2,4y 5
Ingenieria Topografica

Areas de Conocimiento
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PERFIL # 1

Fisico, Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas
y Fisica, con titulo de posgrado en el &rea de concurso;
experiencia docente minima de un (1) ano en el area de
concurso o0 su equivalencia de conformidad con lo
establecido en el acuerdo 011 del 2002 (Estatuto
Docente).

PERFIL # 2

Ingeniero Topografico, preferiblemente con titulo de
posgrado en el area de concurso; experiencia docente
minima de un (1) afo en el area de concurso o su
equivalencia de conformidad con lo establecido en el
acuerdo 011 del 2002 (Estatuto Docente).

PERFIL # 3

Matematico, Licenciado en matematicas y Fisica o
Licenciado en matematicas, con titulo de posgrado en el
area de concurso; experiencia docente minima de un (1)
ano en el area de concurso o su equivalencia de
conformidad con lo establecido en el acuerdo 011 del 2002
(Estatuto Docente).

Perfil del Docente

PERFIL # 4

Ingeniero Topografico, preferiblemente con titulo de
posgrado en el area de concurso; experiencia docente
minima de un (1) ano en el area de concurso o su
equivalencia de conformidad con lo establecido en el
acuerdo 011 del 2002 (Estatuto Docente).

PERFIL # 5

Ingeniero Topografico, con titulo de posgrado en el area
de concurso; experiencia docente minima de un (1) afo
en el area de concurso o su equivalencia de conformidad
con lo establecido en el acuerdo 011 del 2002 (Estatuto
Docente).
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PERFIL # 2

PERFIL # 3

Disponibilidad de
Tiempo Lunes de 14:00 a 16:00

Martes de 18:00 a 20:00

Miércoles de 16:00 a 18:00

PERFIL # 4

PERFIL # 5

FISICA INDULATORIA

Lunes de 6:00 a 8:00 y 8:00 a 10:00
Martes de 12:00 a 15:00
Jueves de 8:00 a 11:00

DISENO GEOMETRICO DE VIAS

Lunes de 17:00 a 22:00
LOCALIZACION DE ViAS

Martes de 18:00 a 20:00
Miércoles de 11:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00
Viernes de 18:00 a 20:00

CALCULO MULTIVARIADO

Lunes de 18:00 a 20:00
Miércoles de 18:00 a 20:00
Jueves de 20:00 a 22:00

ECUACIONES DIFERENCIALES

DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR
Jueves de 13:00 a 18:00

LEVANTAMIENTOS ESPECIALES
Martes de 6:00 a 11:00

FOTOGRAMETRIA Y FOTOINTERPRETACION
Lunes de 14:00 a 16:00
Miercoles de 16:00 a 18:00
Viernes de 14:00 a 16:00
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SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
Miercoles de 11:00 a 12:00
Jueves de 14:00 a 16:00

Publicacion: 31 de Julio de 2018

S N S Nee g oI <<ls Ml Recepcion de Documentos: 1, 2 y 3 de Agosto del 2018

Publicacion de resultados: 8 de Agosto de 2018

DIeTelb[ i =Ta1 (oo [N=We [=1elsW HOJAS DE VIDA CON LOS CORRESPONDIENTES SOPORTES DE
anexar LOS ESTUDIOS REALIZADOS, LA EXPERIENCIA LABORAL Y

DOCENTE

LAS HOJAS DE VIDA, DEBEN SER ENTREGADAS DESDE EL 1,2
Y 3 DE AGOSTO DEL 2018, EN LAS OFICINAS DEL RESPECTIVO
PROYECTOCURRICULAR.

ACUESAUCEUC I EN HORARIO DE 8:00 A.M. 5:00 P.M. (AVENIDA
recepcion de CIRCUNVALAR - CARRERA 5 ESTE # 15 - 82, PREDIO EL
documentos VIVERO - CONTIGUO AL INSTITUTO ROOSEVELT).

Ext.4023-24

EDIFICIO ADMINISTRATIVO. PRIMER PISO Tel. 3239300

CORRESPONDIENTES

LA PUBLICACION DE LAS LISTAS DE SELECCIONADOS PARA
DESARROLLAR  LAS

CARGAS

LU A\CADEMICAS SE EFECTUARA EL 8 DE AGOSTO DE 2018EN

Resultados

CALDAS

Criterios de Evaluacion Si No

LAS INSTALACIONES DE LA FACULT AD DEL MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES Y POSTERIORMENTE EN LA PAGINA
WEB DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE

Valoracién Valoraciéon Total

Ponderada
Titulos de Pregrado X 3
0
Titulos de Postgrado
Doctorado X 5
0
Maestria X 4
0
Especializacion X 3

50
%
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Original firmado por

ELADIO REY GUTIERREZ
DECANO FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES




