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Entre los suscritos, de una parte, RICARDO GARCIA DUARTE, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 7.514.128, expedida en Armenia
(Quindio), quien acttia en calidad de Rector, de conformidad con [a Resolucién No. 036 del 1° de
diciembre de 2017 del Consejo Superior Universitario y posesionado mediante acta de la misma
fecha, asi como en nombre y representacion legal de la UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, ente universitario autdnomo, de conformidad con la Ley 30
de 1992, debidamente autorizado para contratar, segin Acuerdo No. 003 de 2015 del Consejo
Superior Universitario, quien en lo sucesivo se denominara LA UNIVERSIDAD, con NIT
899.999.230-7, y, de otra, LUIS ANDRES PENAGOS VILLEGAS, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.724.156 de Medellin (Antioquia), actuando
en su calidad de Apoderado General de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR, con NIT 860,066.942-7, segiin poder otorgado por el Representante Legal de
COMPENSAR, a través de Escritura Piblica 10.821, otorgada, el 15 de octubre de 2015, en la
Notaria 38 del Circulo de Bogota, D.C., quien en adelante se denominari EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente contrato previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1,
Que el Acuerdo Final del Pliego de Solicitudes Para Empleados Publicos No Docentes, suscrito
entre la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y el Sindicato de Trabajadores de la
Universidad Distrital — SINTRAUD, el 7 de junio de 2017, establece, en los articulos 9 y 10
unificados, que “fIJa Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se compromele a pagar
directamente el plan complementario de salud para los servidores publicos y sus beneficiarios de
acuerdo con la Ley..A efectos de cubrir los valores que se requieran para el plan
complementario de salud se tendrdn en cuenta los porcentajes que se establecen como cotizacion
de manera general, esto es, que las dos terceras partes (2/3) del valor total correspondiente al
plan complementario de salud, tanto del cotizante y sus beneficiarios, serdn cubiertas por el
empleador. El servidor puiblico asumird la tercera (1/3) del valor total correspondiente ol plan
complementario de salud del cotizante y sus beneficiarios”. 2. Que en la Ley Estatutaria en Salud
No. 1751 de 2015 no se define una forma unica de proteccion y cubrimiento del derecho
fundamental a la salud, dejando abierta la posibilidad de contar con beneficios claramente
definidos, que puedan ampliarse progresivamente; por lo tanto, lo pactado entre la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas y su Sindicato de Trabajadores no estd en contravia con los
planes complementarios en salud, contemplados dentro del esquema de aseguramiento en salud,
asi como con lo normado por la Resolucién No. 5269 de 2017, “Por medio del cual se modifica
el Plan de Beneficios en Salud con cargo a la Unidad de Pago por Capitacién (UPC)”. 3. Que,
de igual manera, a través de la Ley 1438 de 2011, en su articulo 37, al sustituir el articulo 169 de
la Ley 100 de 1993, se definen los Planes Voluntarios como aquéllos que podran “incluir
coberturas asistenciales relacionadas con los servicios de salud, serdn contratados
voluntariamente y financiados en su totalidad por el afiliado o las empresas que lo establezcan
con recursos distintos a las cotizaciones obligatorias o el subsidio a lo cotizacion™, entre los
cuales se enlistan los planes de atencion compiementaria del Plan Obligatorio de Salud, emitidos
por las entidades promotoras de salud; asi como los planes de medicina prepagada, de atencién
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prepagada; pdlizas de seguros, emitidas por compafiias de seguros vigiladas por la
Superintendencia Financiera; y, otros planes autorizados por las Superintendencias Financiera y
Nacional de Salud. 4. Que, de igual manera, el Gobiemo Nacional, en el Decreto No. 806 de
1998, en sus Articulos 17, 18, 19, 20 y 23, hoy contenidos en los articulos 2.2.4.1, 2.2.4.2,
22.4.3,22.4.4y22.4.1.1 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y de
Proteccién Social, definié los beneficios adicionales a los cuales se puede acceder dentro del
Sisterna General de Seguridad Social en Salud, sefialando que “pueden prestarse beneficios
adicionales al conjunto de beneficios a que, tienen derecho los afiliados como servicio piiblico
esencial en salud, que no corresponde garantizar al Estado bajo los principios de solidaridad y
universalidad. Estos beneficios se denominan Planes Voluntarios de Salud y son financiados con
cargo exclusivo a los recursos que cancelen los particulares. Estos planes serdn ofrecidos por
las Entidades Promotoras de Salud, las Entidades Adaptadas, las compafiias de medicina
prepagada y las aseguradoras”. 5. Que el articulo 2.2.4.2 del Decreto 780 de 2016 definié los
Planes Adicionales de Salud (PAS), entendiéndose por éstos, aquellos conjuntos de beneficios
- opcionales y voluntarios, financiados con recursos diferentes a los de la cotizacién obligatoria. El
acceso a estos planes sera de la exclusiva responsabilidad de los particulares, como un servicio
privado de interés pablico, cuya prestacién no corresponde prestar al Estado, sin perjuicio de las
facultades de inspeccion y vigilancia que le son propias. 6. Que, finalmente, el articulo 2.2.4.4
del decreto en cita prevé que “los contratos de planes adicionales, sélo podrdn celebrarse o
renovarse con personas que se encuentren afiliadas al Régimen Contributivo del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, ya sea en calidad de cotizantes o beneficiarios”. 7. Que el
presupuesto inmerso en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2018, para efectuar esta
contratacion, es de SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE
($644.238.806 M/CTE), IVA incluido, tasas, impuestos y demdas contribuciones a que haya
lugar, distribuidos asi:

FUENTE DE FINANCIACION VALOR PORCENTAJE

A cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas | CDP;  No. | $431.640.000,00 67% =213

— Rubro “Cumplimiento de compromisos laborales™ ‘i‘24714'>de Partes
agosto 10 de
2018

Descuentos de némina efectuados de forma mensual a cada | Salario $212.598.806,00 33%=1/3

uno de los empleados publices no docentes incluidos en el | mensual parte

plan, de acuerdo con las autorizaciones diligenciadas y

verificadas por parte del supervisor del contrato

TOTAL $ 644.230.806,00 100%

S TTEXAETET

Al mmeSE L —

8. Que, a través de la Resolucion 358 de octubre 23 de 2018, el Rector de la Universidad Distrital
Francisco Jos¢ de Caldas adjudicé la Convocatoria Pablica 011 de 2018, a la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, por valor de SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE
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PESOS MONEDA CORRIENTE ($644.177.520 M/Cte.). 9. Que, con fecha 30 de octubre de
2018 y mediante el formato dispuesto para el efecto, el Rector de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas solicito a la Oficina Asesora Juridica la elaboracién del presente
contrato, remitiendo alli los documentos pertinentes, entre estos, la propuesta presentada por
COMPENSAR. 10. Que, conforme a lo establecido en los articulos 93 de la Ley 30 de 1992 y 3°
del Acuerdo 003 de 2015, el régimen de contratacion de la Universidad serd el de derecho
privado, salvo las excepciones consagradas en la Ley. Por lo tanto, ¢l presente contrato se regira
por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.- Contratar ¢l plan
complementario de salud para los servidores publicos no docentes de LA UNIVERSIDAD y sus
beneficiarios, de conformidad con el Acuerdo Final del Pliego de Solicitudes Empleados
Publicos No Docentes, suscrito en el afio 2017. CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL
OBJETO.- Segiin lo establecido en el CAPITULO 4: REQUISITOS DESDE DEL PUNTO DE
VISTA TECNICO del Pliego de Condiciones de la Convocatoria Publica 011 de 2018, los
servicios relacionados a continuacion, deben ser otorgados por el CONTRATISTA:

ITEM DETALLE
El afiliado al Plan Complementario de Salud tendréa derecho a acceder a los servicios ofrecidos en la propuesta

1 entregada en el marco de la convocatoria, de conformidad con lo estipulado en la Ley Estatutaria de Salud y
en el Decreto 806 de 1998, incorporado en el Decreto 780 de 2016

2 El afiliado al Plan Complementario de Salud tendrd derecho a recibir atencién médica domiciliaria en el
perimetro urbane, de acuerdo con la pertinencia médica

3 El afiliado af Plan Complementario de Salud tendra derecho a recibir atencion preferencial en caso de requerir

consulta de urgencias o prioritarias

En refaciéon con el pago de cuotas moderadoras, bonos y copagos, el contratista deberd listar los
4 procedimientos que no se encuentran incluidos en el Plan Complementario ni estan cubiertos en el Plan de
Beneficios de Salud PBS. Asi mismo, deberd hacer entrega de las tarifas por concepto de cuotas moderadoras,
bonos v copagos a la poblacién beneficiaria del contrato

La .empresa respensable del Plan de Atencién Complementaria entregard a cada usuario de manera virtual,
dentro de los treinta (30) primeros dias de iniciado el contrato una “guia actualizada de servicios”, en la cual
s¢ incluyan los puntos de atencién al servicio de los afiliados y las Instituciones prestadoras de servicios de
atencién en salud, procedimiéntos o niveles de atencién, asi como los tiempos méximos de prestacién del
5 servicio, scgiin niveles de complejidad donde se pueden demandar servicios de atencidn en salud en todos los
niveles para todo el territorio tanto Distrital como Nacional.

En relacién con el Directorio médico, se deberdn garantizar los mecanismos que permitan acceder de forma
inmediata y en tiempo real a la informacién correspondiente, la cual debe incluir el nombre, especialidad,
teléfono y direccion. Las novedades que posteriormente se puedan presentar en la red, serdn informadas a los

usuarios por los diferentes medios de comunicacién que establezca la empresa adjudicataria

CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO.- El valor del contrato es la suma de
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE ($644.177.520 M/CTE),
IVA incluido, tasas, impuestos y demds contribuciones a que haya lugar, distribuidos asi:
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FUENTE DE FINANCIACION VALOR PORCENTAJE

Rubro “Cumplimiente de compromisos laborales” CDP No. 2414 % $431.640.000,00 67% =2/3
de Partes
agosto 10 de
2018

Descuentos de nomina efectuados de forma mensual a | Sueldos $212.578.582,00 33%=1/3

cada uno de los empleados piablicos no docentes incluidos | personal parte

en el plan, de acuerdo con las autorizaciones diligenciadas | némina

v verificadas por parte del supervisor del contrato administrativos

TOTAL ¥ 644.177.520,00 100%

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO.- LA UNIVERSIDAD pagard a EL
CONTRATISTA por mensualidades vencidas, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a
la presentacion, por parte de éste, de la factura de cobro, y certificacién de cumplido y recibo a
satisfaccién, suscrita por el funcionario que ejerza la supervision. A la factura debera anexarse la
documentacién de que tratan las Circulares 01 y 02 de 2016 de la Divisién de Recursos
Financieros. LA UNIVERSIDAD sélo pagard a EL CONTRATISTA previa presentacion de la
documentacion requerida y bajo ningln motivo o circunstancia, aceptara o hara pagos a terceros.
CLAUSULA QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL.- LA UNIVERSIDAD pagara el

valor del presente contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2414, de
fecha agosto 10 de 2018, concepto CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS LABORALES, con
codigo presupuestal 3-1-001-01-01-28-0000-00, el cual hace parte integral del presente contrato.
CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION.- La Superv1310n de este contrato estara a cargo del Jefe
de Divisién de Recursos Humanos, quien supervisara y exigird el cumplimiento de las
obligaciones asumidas por EL CONTRATISTA, acorde con el “Manual de Interventoria y
Supervisién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” (Resclucion de Rectoria 629
de 2016), asi como con lo previsto en el Acuerdo No. 003 de 2015, y las demds normas que las
llegasen a implementar o adicionar. CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL CONTRATO.- El plazo establecido para la ejecucion del presente contrato
sera de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) DIAS CALENDARIO, contados a partir
de la suscripeion del acta de inicio, previa aprobacion de las garantias, esto iiltimo, por parte de la
Oficina Asesora Juridica y su vigencia se extendera por cuatro (4} meses mas. PARAGRAFKO.
PRORROGA Y ADICIONES.- El presente contrato se podra adicionar y/o prorrogar, por
acuerdo de las partes, en cualquier momento durante su ejecucion. Para ello, EL
CONTRATISTA se compromete a realizar las modificaciones a las garantias otorgadas.
CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- Ademds de las
obligaciones que se derivan de la normatividad vigente y aplicable, de los documentos previos a
la contratacion y de la propuesta por éste presentada, EL CONTRATISTA se obliga a: 1) El
cumplimiento de todos los aspectos establecidos en los estudios previos y anexos, asi como en su
propuesta, durante el desarrollo del contrato, especificamente, de las caracteristicas técnicas de
los servicios que constituyen el objeto de la contratacion. 2) Mantener en relacién con los
servicios prestados la garantia ofrecida con su propuesta. 3) Mantener durante todo el desarrollo

¥
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del contrato los precios seflalados en su propuesta. 4) Mantener contacto permanente con el/la
supervisor/a del contrato, a fin de solucionar cualquier dificultad que se pudiera presentar durante
su gjecucion, 5) Otorgar, sin ningln costo adicional para LA UNIVERSIDAD, la asistencia y
recomendaciones necesarias para el buen desarrollo del contrato, 6) Mantener actualizadas las
garantias necesarias durante el desarrollo del contrato, CLAUSULA NOVENA.
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD.- 1) Aprobar las garantias exigidas, siempre y
cuando cumplan las condiciones establecidas en los estudios previos, bajo los criterios de
vigencia y suficiencia establecidas en el presente contrato. 2) Colaborar con EL CONTRATISTA
para el oportuno cumplimiento de las actividades y obligaciones objeto de este Contrato. 3) Pagar
a EL. CONTRATISTA el valor, en la forma y oportunidades previstas en el Contrato, verificando
previamente la calidad de los servicios prestados. 4) Ejercer la supervision del contrato, a través
del/de los Supervisor/es designado/s en el mismo. 5) Entregar oportunamente a EL
CONTRATISTA toda la informacién necesaria para la correcta ejecucién del contrato. 6)
Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la ley civil y comercial, de normas
complementarias, de las especificaciones técnicas y de las propias de este tipo de contratos,
CLAUSULA DECIMA. GARANTIAS.- Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas en virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir, en una
compafifa de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, una Péliza de
Cumplimiento ante Entidades Publicas con Régimen Privado de Contratacion, cuya poliza matriz
haya sido aprobada por la Superintendencia Financiera, la cual debera ser allegada, maximo,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, requiriendo para su validez la
aprobacion por parte de LA UNIVERSIDAD, a través de su Oficina Asesora Juridica, la cual
ampare: 1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia por ¢l plazo total de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mis. Al monto de esta garantia, se imputard el valor de las multas yde la
clausula penal, en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA y se repondré si, por este
motivo, se disminuyere o agotare. El garante podra subrogarse en las obligaciones del contratista
para con la Universidad. 2) AMPARO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES:
Debera ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y debera extenderse por el
término de la vigencia del mismo y tres (3) afios m4s. 3) DE CALIDAD DEL SERVICIO:
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del Contrato, con una vigencia igual al término
de duracién del mismo y dieciocho (18) meses mas. Adicional a lo anterior, EL CONTRATISTA
constituiri una POLIZA AUTONOMA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, por valor de doscientos salarios minimos legales mensuales
vigentes (200 SMLMYV), a cuyo cargo respondera por los eventuales perjuicios que se puedan
causar a terceros y a sus bienes, con ocasién de la ejecucién del contrato. EL CONTRATISTA
debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigentes las garantias a que se
refiere el contrato. Serd a cargo de EL CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y
erogaciones, de constitucion y mantenimiento de la garantia. En caso de que haya necesidad de
adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del contrato, ¢ en cualquier otro evento, E

CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias. CLAUSULA DECIMO PRIMFERA
Fl
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GASTOS E IMPUESTOS.- Seran por cuenta de EL CONTRATISTA todos los gastos,
impuestos, tasas y contribuciones, derivados de la celebracion y ejecucion del contrato, asi como
el valor de la prima de las garantias y sus modificaciones, que se derive’n de la ejecucion del
mismo, de conformidad con la ley civil y comercial. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA.
CESION Y SUBCONTRATOS.- EL CONTRATISTA no podra ceder, en todo o en parte, el
objeto del presente contrato, ni subcontratar a persona natural o juridica alguna, para ejecutar,
total o parcialmente, el objeto del contrato, sin consentimiento previo y expreso de LA
UNIVERSIDAD. CLAUSULA DECIMO TERCERA. MODIFICACION, ADICION Y/O
PRORROGA.- El contrato solo podra ser modificado, adicionado y/o prorrogado de mutuo
acuerdo entre las partes, mediante OTROSI, el cual hara parte integral del presente contrato.
CLAUSULA_DECIMO_CUARTA. LIQUIDACION.- El presente contrato serd liquidado
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion, a cuyo propdsito, el/la Supervisor/a
presentard a EL. CONTRATISTA el correspondiente proyecto de acta de liquidacién, el cual,
dentro del sefialado término, deberd ser firmado por las partes. CLAUSULA DECIMO
QUINTA. SUSPENSION.- Las partes contratantes podran suspender la ejecucion del contrato,
mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna de las
siguientes causales: 1} Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
comprobadas, que imposibiliten su gjecucion. 2) Por solicitud, debidamente sustentada, elevada por
una de las partes. El término de suspension no serd computable para efecto del plazo de ejecucion
del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en ¢l contrato. PARAGRAFO.- En caso de operar la suspension del
contrato, EL. CONTRATISTA se compromete a presentar certificado de modificacién de las
garantias, ampliando su vigencia por el término que dure la suspension. CLAUSULA DECIMO
SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL. CONTRATISTA declara,
bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del contrato, que no esta
incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, sefialadas en la Constitucion
y la ley, conforme a lo establecido en el articulo quinto (inhabilidades, incompatibilidades y
conflicto de intereses) del Acuerdo No. 003 de 2015 del Consejo Superior de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. TERMINACION.-
Seran causales de terminacién del contrato, el comin acuerdo de las partes al respecto, la
ocurrencia de cualquier circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, que impida la ejecucion
del contrato, asi como el cumplimiento del plazo pactado para su ejecucién. Adicionalmente,
dara lugar a la terminacién anticipada del contrato el incumplimiento de sus obligaciones, por
parte del Contratista, debidamente comprobado, que impida continuar con su ejecucion.
CLAUSULA __ DECIMO _ OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. - Las controversias o diferencias que sutjan entre EL CONTRATISTA ¥
LA UNIVERSIDAD, con ocasion de la firma, ejecucidn, interpretacién, prérroga o terminacion
del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, serdn
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias hébiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a
la otra la existencia de una diferencia. Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera

Pagina 6 de 9



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALUAS

No. 1598

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
(NIT. 860.066.942.7)

directa, debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante un centro de
congciliacion debidamente autorizado para funcionar, previa solicitud de conciliacién elevada
individual o conjuntamente por las partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles a partir del
inicio del tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion
a las partes que haga el centro de conciliacion, las partes no llegan a un acueydo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA DECIMO
NOVENA. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - Las partes acuerdan que, en
caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el
contrato a cargo de EL CONTRATISTA, asi como de cumplimiento defectuoso, Y, COmo
apremio para que las atienda oportuna y adecuadamente, EL CONTRATISTA pagar4, a favor de
LA UNIVERSIDAD, multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, por cada
dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de éstas pueda exceder
el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Si EL CONTRATISTA no diere
cumplimiento, en forma total o parcial, al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, asi
como si, por su incumplimiento, se derivara perjuicio para LA UNIVERSIDAD, pagard a LA
UNIVERSIDAD el diez por ciento (10%) del valor total de! mismo, como estimacién anticipada
de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se demande su valor real ante la Jurisdiccién
Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA. PROCEDIMIENTO PARA HACER
EFECTIVA LA CLAUSULA DE MULTA Y PENAL PECUNIARIA.- En el evento de
presentarse incumplimiento de sus obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, previo
informe del/de 1a Supervisor/a con los debidos soportes y acompafiado de los correspondientes
requerimientos, se adelantard el procedimiento de que trata el capitulo III (de los posibles
incumplimientos) de la Resolucién de Rectoria 629 de noviembre 17 de 2016 {Manual de
Supervision e Interventoria), con citacién de la compaiiia aseguradora que expidi6 la garantia
Unica que ampara el cumplimiento de las obligaciones contractuales. Declarado el
incumplimiento y en firme el correspondiente acto administrativo, previa comunicacién, EL
CONTRATISTA o la aseguradora dispondréan de un (1) mes para realizar el respectivo pago. En
el evento de que vencido este plazo no se realice el pago, este se demandara ante la jurisdiccién
contencioso-administrativa, mediante el procedimiento ejecutivo. El titulo gjecutivo lo constituira
el acto administrativo que declara el incumplimiento, su constancia de ejecutoria y la
correspondiente garantia Unica. CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA.
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.- EL CONTRATISTA guardard
confidencialidad sobre la informacién que obtenga de LA UNIVERSIDAD en desarrollo del
objeto del contrato y en cumplimiento de las obligaciones, que para éste se derivan del mismo.
CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA. REGIMEN LEGAL.- El contrato se regird por el
Acuerdo 003 de 2015, proferido por el Consejo Superior Universitario, asi como por las
Resoluciones 629 de 2016 (Manual de Supervision e Interventoria de la Universidad Distrital) y
262 de 2015, y, en general, por las disposiciones comerciales, civiles y tributarias, pertinentes o
aplicables al caso. CLAUSULA VIGESIMO TERCERA. EXENCION DE
PRESTACIONES SOCIALES Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL.-
CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a los emolumntc
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expresamente convenidos en las clausulas anteriores, razén por la cual el presente contrato no
vincula a LA UNIVERSIDAD, ni laboral ni prestacionalmente, con EL CONTRATISTA, como
tampoco con el personal que éste contrate y/o utilice durante su ejecucién. CLAUSULA
VIGESIMO CUARTA. ESTAMPILLA U. D. F. J. C., PRO CULTURA Y ADULTO
MAYOR.- De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de diciembre 28 de 2017, del valor
bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendrd el 1.1% por concepto de la
estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios. De conformidad con lo dispuesto
en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de Bogota, D.C., del valor bruto del
contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5% por concepto de la Estampilla Pro-
Cultura. De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 645 de junio 9 de 2016 del Concejo de
Bogot4 D.C., del valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las hubiere, se retendra el 2% por
concepto de la Estampilla Adulto Mayor, CLAUSULA _VIGESIMO _QUINTA.
AFILIACIONES AL PERSONAL.- EL. CONTRATISTA debera tener afiliado el personal que
destinard para la ejecucién del contrato, a las siguientes Entidades, de conformidad con lo
previsto en las leyes 789 de 2002, 828 de 2003, y demds normas que las complementen y/o
modifiquen: a) Entidades Promotoras de Salud (EPS); b) Colpensiones o Fondos Privados de
Pensiones; ¢) Fondo Nacional del Ahorro o Fondos Privados de Cesantias; d) Administradoras de
Riesgos Profesionales (ARP); y, €) Cajas de Compensacién Familiar, PARAGRAFO.- EL
CONTRATISTA es responsable del cumplimiento de todas las obligaciones que se generen con
el personal que utilice para el cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMO
SEXTA. INDEMNIDAD.- EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA UNIVERSIDAD, de
cualquier reclamacion, demanda, accion legal y costos provenientes de terceros, que sutjan por
dafios y lesiones, causadas a personas o propiedades de terceros, por sus subcontratistas o
proveedores, en ejecucion del contrato. LA UNIVERSIDAD le comunicari, de manera oportuna,
a EL. CONTRATISTA, luego de recibido el reclamo, para que pueda adoptar las medidas
necesarias para defenderse ante el tercero, de manera judicial o extrajudicial. CLAUSULA
VIGESIMO SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL.- Se pacta como domicilio
contractual la ciudad de Bogotd, D.C. CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA.
DOCUMENTOS.- Forman parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus mismos
efectos y obligaciones juridicas contractuales, los siguientes documentos: 1) Los estudios
previos, sus anexos y los demds documentos expedidos por LA UNIVERSIDAD previamente a
la suscripcién del contrato, entre estos, la correspondiente solicitud de contratacion. 2) La
propuesta presentada por EL CONTRATISTA. 3) Las instrucciones dadas a EL. CONTRATISTA
para la ejecucion del contrato. 4) La comunicacion escrita de LA UNIVERSIDAD, en que sefiala
que se han cumplido los requisitos de ejecucién del contrato y se ha elaborado el “acta de
iniciacion”, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual se contar ¢l plazo para la
ejecucién del mismo. 5) Las actas y demds documentos que durante la ejecucion del contrato
suscriban  las  partes. CLAUSULA VIGESIMO NOVENA. PROTECCION Y
CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.- EL CONTRATISTA, en
desarrollo del presente contrato, dara estricto cumplimiento a los lineamientos, normas,
reglamentos, orientaciones y leves ambientales aplicables. CLAUSULA TRIGESIMA.
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PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.- Para el perfeccionamiento
del contrato, se requicre la firma de las partes. Para su ejecucion, se requiere Registro
Presupuestal, aprobacién de las garantias y suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA

TRIGESIMO PRIMERA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.-

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Bogota,
D.C. MANIFESTACION.- Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura
total y cuidadosa del presente documento, por lo que se obligan a todoy lo ordenado y
manifestado. Para constancia, se firma, en un (1) ejemplar, en la ciudad de Bggotd, D.C., a los

treinta y un (31) dias del mes de octubre del afio dos mil dieciocho (2018).

Lo
RICARDO GAR(IA DUARTE LUIS AND

Rector Apoderado general

La Universidad COMPENSAR
El Contratista
ST

I

30S VILLEGAS

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE FECHA FIRM:A
Proyectado Carlos David Padilla Leal-CP$ Asesor OAJ 31/10/2018 %_
Revisado y aprobado Camilo Andrés Bustos Parra, Jefe OAJ (E)

Revisado y aprobado Milena Isabel Rubiano Rojas, Asesora de Rectoria 1 m

Copias: Contratista — Division Contabilidad — Supervisor/a - Presupuesto
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CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 8137

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

[ _CODIGO PRESUPUESTAL [ = CONCEPTO | VALOR |
3-1-001-01-01-28-0000-00 CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS LABORALES 431,640,000.00
Total: 431,640,000.00
Saldo: 431,640,000.00

Cuatrocientos Treinta y Un Millones Seiscientos Cuarenta Mil Pesos M/CTE

CDP No. 2414

TIPO'Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS - 1598

MODALIDAD DE SELECCION : 10 - Contratacidn Directa
OBJETO: CONTRATAR EL PLAN COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS NO

DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD Y SUS BENEFICIARIOS, DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO FINAL
DEL PLIEGO DE SOLICITUDES EMPLEADOSIPUBLICOS NO DOCENTES SUSCRITO EN EL ANO 2017
BENEFICIARIO : CAJA DE COMPENSACION

Bogota, 14 de noviembre del 2018.

Flgshli;.m CHES REYES
JEFE ION DE PRESUPUESTO







