T

gon0430 7%
YHOH

Bﬁﬂffﬂ‘!f‘m msmm
mumco JOSE DE CALDAS

N No.1322
v 5 NTRATO DE PRESTAC!ON DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
' DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y LA CAJA DE COMPENSACION FAM!LFAR o

COMPENSAR (NIT. 860. 066. 942—7) T

Entlf'e los suscritos, de una parte, RICARDO GARCIA DUARTE, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 7.514.128, expedida en Armenia
(Qu:indio), quien actia en calidad de Rector, de conformidad con la Resolucién No. 036 del

1° de diciembre de 2017 del Consejo Superior Universitario y posesionado mediante acta de

la misma fecha, asi como en nombre y representacién legal de la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, ente universitario auténomo, de
conformidad con la Ley 30 de 1992, debidamente autorizado para contratar, segin Acuerdo
No.@ 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario, quien en lo sucesivo se denominara LA
UNIVERSIDAD, con NIT 899.999.230-7, y, de otra, LUIS ANDRES PENAGOS
VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la ¢édula de ciudadania ndimero 71.724.156 de
Medellin (Antioquia), actuando en su calidad de Apoderado General de la CAJA DE
CQDJPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, con NIT 860.066.942-7, segin poder
otorgado por el Representante Legal de COMPENSAR, a través de Escritura Piblica 10.821,
otorgada, el 15 de octubre de 2015, en la Notaria 38 del Circulo de Bogota, D.C., quien en
adelante se denominara EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
conttrato previas las siguientes CONSIDERACIONES:. 1. La Convencién Colectiva de
Trabajo firmada entre la Universidad Disirital Francisco José de Caldas y la organizacion
smdlcal que representa y cobija a los trabajadores oficiales activos y a los pensionados que se
desempeﬁa.ron como trabajadores oficiates, incluyendo sus beneficiarios correspondientes al

grupo familiar, la cual a la fecha se encuentra vigente y debidamente registrada ante el

Ministerio de Trabajo, establece que la Universidad debe reconocer a dicha poblacién un
cubrimiento del 100% de los servicios médico-odontolégicos, generales, hospitalarios y
especializados con sus respectivos medicamentos. 2. Que, teniendo en cuenta lo establecido
en la Ley Estatutaria en Salud No. 1751 de 20135, en la que no se define una forma Unica de
proteccién y cubrimiento del derecho fundamental a la salud, puesto que no acaba con la
nec:esidad de contar con beneficios claramente definidos que puedan ampliarse
progresivamente, y, por lo tanto, no se encuentra en contravia con los planes adicionales en
salud conternplados dentro del esquema de aseguramiento en salud, asi como lo nortnadoe por
el Decreto 6408 de 2016, “Por medio del cual se modifica el Plan de Beneficios en Salud
con carge a la Unidad de Pago por Capitacion (UPC)”, se establece la pertinencia de
Confratar ia Prestacién de servicios Adicionales en Salud por parte de la Universidad Distritat
Francisco José de Caldas, en aras de dar pleno cumplimiento a lo pactado
convencicnalmente. 3. Que, de igual manera, el Gobierno Nacional, en el Decreto No. 806 de
199'8 en sus articulos 17, 18, 19, 20 y 23, definid los beneficios adicionales, a los cuales se
lpuede acceder dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud, al sefialar que
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“pueden prestarse beneficios adicionales al conjunto de beneficios a que, tienen cjlerecho los
afiliados como servicio publico esencial en salud, que no corresponde garantiza}‘ al Estado
bajo los principios de solidaridad y universalidad. Estos beneficios se denominan Planes
Adicionales de Salud y son financiados con cargo exclusivo a los recursos que cancelen los
- particulares. Estos planes serdn ofrecidos por las Entidades Promotoras de|Salud, las
Entidades Adaptadas, las compafiias de medicina prepagada y las asegumdoms"’. 4. Que el
articulo 18 de la norma en cita, defini¢ los Planes Adicionales de Salud (PAS), como aquellos
conjuntos de beneficios opcionales y voluntarios, financiados con recursos diferentes a los de
la cotizacion obligatoria. El acceso a estos planes serd de la exclusiva responsabilidad de los
_ particulares, como un servicio privado de interés publico, cuya prestacion no corresponde
~ prestar al Estado, sin perjuicio de las facultades de inspeccién y vigilancia que le son propias.

-  El usuario de un PAS podra elegir libre y espontdneamente, si utiliza el POS o el plan

adicional, en el momento de utilizacién del servicio y las entidades no podran condicionar su
““aceeso 4 la previa utilizacion del otro plan. 5. Que el articulo 19, ibidem, relaciona los Tipos
de PAS dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud, pudiéndose prestarse 1os
sigulentes PAS: 1) Planes de atenciéon complementaria en salud. 2) Planes de¢ medicina
prepagada, que se regirdn por las disposiciones especiales previstas en su régimenigeneral. 3)
Polizas de salud que se regiran por las disposiciones especiales previstas en Su régimen
general. 6. Que, a su vez, el Articule 20 de la norma en cita, preve que “los contratos de
planes adicionaies, sélo podrdn celebrarse o renovarse con personas que se bncaentren
afiliadas al Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud va sea
en calidad de cotizantes ¢ beneficiarios”. 7. Que, agotado el tramite de una convocatoria
piblica, en los términos de los articulos 16 a 31 de ia Resolucién de Rectoria 262 de 2015,
reglamentaria del Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisfco José de
Caldas (Acuerdo 003 de 2015), mediante Resolucion de Rector{a No. 304 de septi;embre 7 de
2018, se adjudicé a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR la

" Convocatoria Piblica 010 de 2018, cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DE
. . SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES
" ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO TRABA!JADORES

OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN
LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD

© " DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS. $. Que ¢l presupuesto inme'rsJ en el Plan

‘Anual de Adquisiciones de la vigencia 2018, para efectuar esta contratacion, esi. de TRES
 MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE
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(53 343.032,744,00 M/Cte.), IVA incluido, tasas, 1mpuestos y demas confribuciones a que
hava lugar, distribuidos asi;

RUBRO N°CDPp FECHA VALOR
EXPEDICION
7 Gastos en pensiones UD 1821 Mayo 8 de 2018 $3.321.550.992,00
Salud EPS Privadas Administrativos 1822 Mayo 8 de 2018 $21.481.752,00 - .-
I TOTAL - $3.343.032.744,00

‘9 Que, a través de la Resolucion 304 de septiembre 7 de 2018, el Rector de la Universidad
D:stntal Francisco Jos¢ de Caldas adjudicé la Convocatoria Piblica 010 de 2018, a la CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, por valor de TRES MIL SETENTAY
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.074.397.694,00 M/Cte.).
10 Que, con fecha 6 de septiembre de 2018 y mediante e} formato dispuesto para el efecto, el
Rector de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas solicité a la Oficina Asesora
Jur:dlca la elaboracion del presente contrato, remitiendo alli los documentos pertinentes,
entre estos, la propuesta presentada por COMPENSAR. 11, Que, conforme a lo establecido
en los articulos 93 de la Ley 30 de 1992 y 3° del Acuerdo 003 de 2015, el régimen de
flzontratacmn de la Universidad serd el de derecho privado, salvo las excepciones consagradas
en la Ley. Por lo tanto, ¢l presente contrato se regira por las siguientes CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.- Contratar la prestacion de servicios adicionales en
salud, para los trabajadores oficiales activos, pensionados que se desempefiaron- como
yabajadores oficiales y sus beneficiarios, de acuerdo con o establecido -en la Convenci6n
Colectiva de Trabajo Vigente de la Universidad Distrital Francisco José De Caids.
CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE BEL OBJETO.- Segiin lo establecido e} numeral

4 1 del Pliego de Condiciones de la Convocatoria Piiblica 010 de 2018 (4.1 PLAN DE

BENEEICIOS ADICIONALES EN SALUD OBLIGATORIOS), los servicios relacionadosa RN

contmuamén deben ser otorgados por e] CONTRATISTA:
1

IiTEM | DETALLE

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendré dereche a consulta sin |(mite alguno, con médicos
| especialistas y sub especiafistas en todas las dreas médicas, odontolégicas y quirirgicas, asi como en
bioenergética, homeopitica, acupunturista, optometria, nutricién, psicologfa, entre otras, cuya
operiunidad para la prestacién serd de un lapso no superior 120 horas
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| | El afiliado al Plan Adicional en Salud tendré derecho a consulta en supraespecialidades en todas!las sreas |

0. 2 | médicas, odontoldgicas y quirirgicas, cuya oportunidad parz 1a prestacidn serd de manera preferenmal y
.&i con una oporunidad maxima de 15 dias habiles ‘

o E! afiliado tendra derecho a los procedimientos quinirgicos que no se encuentren vinculados cn ia Ley
) No. 1751 de 2015 y la Resolucién No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Socml sus
3 | complementaries y/o modificatorias, sietnpre que el procedimiento sea definido por el médico tratante
segln pertinencia técnico-cient{fica y siempre ¥ cuando obedezca.n a criterios médicos y funclof’ia'lcs ylo
ordenado no tenga finalidades estéticas |
Las ayudas de apoyo diagnéstico y terapéutico, segiln requerimiento, prescripcion, o pertinancis:: médica,
4 no tendrén restriccion alguna, e incluyen las pruebas de laboratorio, de imagenologis, de electrofisiologla,
terapias flsicas, respiratorias, del lenguaje, etc. y cualquier otra que sea determinada por e] médico
tratante como pertinente. Dichas ayudas ne serén sometidas a aprobaci6n de comité téenico ¢i entifico
Ei afiliado a! Plan Adiciona! en Salud tendra derecho al Servicio Odontolégico General y Espetializado,
incluyendo endodencia, periodoncia, prostodoncia, rehabilitacién, cirugia estomatognatica, ortodoncia
funcional por mal oclusion dental o esquelética que afecte la funcién masticatoria, incluyendo los
procedimientos y meteriales sin limite en unidades de atencién, as{ como los demds tratamientos que sean
L necesarios para garantizar la integral recuperacion del paciente y que no se encuentren inciuidos!en laLey
5 | No. 1751 de 2015 v la Resolucién No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Sbeial. Las
o planes de tratamisntos definidos por ¢l odontélogo general o especializado al momento de la valoracién
de} paciente, deberan ser cubicrtos en su totalidad, en los tiempos definidos por el profesionq] tratante
segiin valoracion inicial y evolucion del paciente. No estan incluidos los implantes y su recuperacion, asf
comg las ayudas diagnésticas requeridas para los mismos. No estén incluidos procedimientos de estétice
dental ‘
La empresa responsable del Plan de Atencion Comp}ementana entregard a ¢ada usuaric dentre de los
treinta (30) primeros déas de iniciado el contrato una Gufa y/o Directorio actualizado con e} nombre,
especialidad, teléfono y direccién de los médicos, consuiterios y laboratorios al servicio de los éﬁiiados y
- -| las Instituciones prestadoras de servicios de atencidn en salud segin niveles de complejidad|donde se
L pueden demandar servicios de atencion en salud en todos los niveles para todo el territorio tanto Distrital
- ¢ |como Macional. El directorio deberi contener profesionales adicionsles a los adscritos 2 las IPS
determinadas dentro del directorio como de atencidn a los usuarios de la universidad. Las 1PS! donde se
puedan demandar servicios de atencidn en salud deberan estar ubicadas en los departamentos, m'unicipios,
y distritos en donde residan los afiliados del plan adicional de salud. Las novededes que posteriormente se
puedan presentar en la red, serfn informadas a J& Universidad y a los usuarios por los diferentes medios
“de comunicacién, como Boletin informativo, correos electronicos, entre otros
En ningin caso e plan ofrecido para la Universidad podré ser menor a los planes generales que se
7 ofrczcan come planes adicionales en salud por fa EPS. La prestacién del servicie adicional en salud no
estars condicionada a la previa utilizacién o pertenencia a determinada EPS como POS
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El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho a los medicamentos ne incluidos en Ja Ley No.

. | 1751 de 2015 y la Resolucion No. 5269 de 2017 del Ministerio de Saiud y Proteccién Social sin
| | limitacién o restriccién alguna, de afuerdo con lo ordenado por el médico tratante siempre y cuando
; cuenten con registro INVIMA "M". Se aclara que estdn incluidos los medicamentos formulados por los
¢ | dermatélogos, siempre ¥ cuando cuenten con registro INVIMA “M”. Para medicamentos homeopaticos,
! se entreparan siempre v cuando tenga registro INVIMA como productos homeopaticos, no se entregaran
i | fitoterapeuticos. La entrega de los medicamentos serd inmediata en las farmacias autorizadas, para los
medicamentos pendientes de uso pedidtrico y antibiétice se entregaran a 24 horas y los restantes a 48
horas, con entrega domiciliaria en los casos que los requieran

F1 afiliado al Plan Adicional en Salud tendrd derecho al cubrimiento de todo insume o material médico-
quirdirgico, solicitados por €l médico tratante segln pertinencia téenico-cientifica

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendré derecho al cubrimiento de las protesis, ortesis y dispositivos
| | biomédicos necesarios segin pertinencia del médico tratante

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendré derecho a un tmico auxilio econémico para lentes y
monturas de 1/6 parte del salario minimo mensual legal vigente por usuario al afio (1gua] al del ano
pasado). ,

La cobertura para Jentes de contacto se realizard siempre que no sean cosmétlcos ni pa.ra finalidades

servicio deben ser atencién especializada.
Para proceder a la autorizacion por parte de la Universidad, la cual se requiere para 1a entrega de los '
lentes y monturas; la entidad adjudicataria de! presente contrato, hard entrega de la justificacidn de los
valores que se van a cobrar con el objeto de verificar la racionalidad de dichos costos respecto del
comportamiento del mercado. Asi misme, al inicio de la ejecucion del contrato, se establecera el
procedimiento correspondiente que permita llevar a cabo dicha verificacidn. )

Al afiliado al Plan Adicional en Salud no se le cobraran bonos, cuotas moderadoras 0} COPEgos en

12
ninguna actividad, evento o procedimiento. Asi como no se haran efectivas ninguna preexistencia médica

Todas las terapias fisicas, respiratorias, del lenguajes, psicol6gicas y psiquidtricas individuales y grupales
13 | segiin prescripcion médica, que no se encuentre incluidas dentro de la Ley No. 1751 de 2015 y la
Resolucién No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccidn Sogial

Asignacién de Citas médicas general y especializada, subespecializada y supraespecializada y
| | odontolégicas, via telefénica y via internet, sin restriccidn alguna

| | Examen médico odontolégico integral incluidas las radiografias periapicales fase de promocitn y
prevencién {profilaxis, Detartraje y educacién) y st se requiere remision al periodoncista con periodicidad
15 | anual. Para Periodoncia cuando aplique (pacientes clasificados con Riesgo Periodontal I11), se realizard
" | control anual con el especialista y semestral con el odontdloge general para revision integral con un
i | enfoque preventivo, en este misma grupo de pacientes: Riesgo III

16 | El estudio de infertilidad a la pareja ordenade por el especiatista médico

Z

CL:L&USULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO.- El valor del contrato es 1a suma

de TRES MIL SETENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE- .
Ty
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... (33.074.397.694,00 M/Cte.), incluido TVA, distribuidos asf:
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. |
- MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIE\TTE

Gastos en Pensiones UD: $3.054.642.141,00
Salud EPS Priv. Administrativos: £19.755.553,00

" Distribucién, segtn ficha técnica remitida por la Division de Recursos Humanos asi:

BENEFICIARIOS >60 ANOS <60 ANOS |
Gastos en Pensiones | 234 166 |
Salud EPS Priv. 1 2 o
Admin ’ ' !

1

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO.- LA UNIVERSIDAD paéaré a EL
CONTRATISTA por mensualidades vencidas dentro de los treinta (30) dias sighientes ala
presentacion por parte de este de la factura de cobro y certificacion de cumplidd y recibo a
satisfaccion. suscrito por el funcionario que ejerza la supervision. CLAUSULA!QUINTA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL.- LA UNIVERSIDAD pagara el valor del presente
contrato con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 1821 iy 1822, de
~ fecha mayo 8 de 2018, en su orden, conceptos GASTO EN PENSIONES UD y SALUD EPS
" PRIVADAS ADM.,, con cédigos presupuestales 3-4-000-00-00-00-0000-00 y 3-1-001-01-03-
- _‘01,-0004-00, los cuales hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEXTA.
SUPERVISION.- La Supervisién de este contrato estard a cargo del Jefe de Divisién de

_ Recursos Humanos, quien supervisard y exigird el cumplimiento de las obligaciones

., asumidas por EL CONTRATISTA, acorde con el “Manual de Interventoria y Suﬁervisién de

la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” (Resolucién de Rectoria 629 de 2016), asi
" como con lo previsto en el Acuerdo No. 003 de 2015, y las demds normas que las:: Hegasen a
implementar o adicionar. CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCI()N Y
VIGENCIA DEL CONTRATO.- El plazo establecido para la ejecucion del presente
contrato serd de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) DIAS, contados a|partir de la
suscripeién del acta de inicio, previa aprobacién de las garantias, esto Uitimo, por; parte de la
Oficina Asesora Juridica y su vigencia se extenderé por tres (3) meses mas. PARAGRAFO.
PRORROGA Y ADICIONES.- El presente contrato se podra adicionar y/o prdrrogar, por

. . ‘s |
acuerdc de las partes, en cualquier momento durante su e¢jecucion. Para ello, EL

; '
i .
! o i
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|

CONTRATISTA se compromete a realizar las modificaciones a las garantias otorgadas.
CLi&USULA QCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- Ademés de las

obligaciones .que se derivan de la normatividad vigente y aplicable, de los documentos’ " "

pre\‘zios a la contratacion y de la propuesta por éste presentada, EL CONTRATISTA se

obhga a: 1) El cumplimiento de todos los aspectos establecidos en los estudios previos y B

anexos ast como en su propuesta, durante el desarrollo del contrato, especiﬁcamente de las
caractenstlcas técnicas de los servicios que constitayen el objeto de la contratacién. 2)
Mantener en relacion con los servicios prestados la garantia ofrecida con su propuesta. 3)
Mantener durante todo el desarrollo del contrato los precios sefialados en su propuesta. 4)

Mantener contacto permanente con el/la supervisor/a del contrato, a fin de solucionar .

cua§qu1e_:r dificultad que se pudiera presentar durante su ejecucién. 5) Otorgar, sin ningan
costo adicional para LA UNIVERSIDAD, la asistencia y recomendaciones necesarias para el
buen desarrollo del contrato. 6) Mantener actualizadas las garantfas necesarias durante el
desarrollo  del contrato, CLAUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DE LA
UN;IVERS]I)AD.- 1) Aprobar las garantias exigidas, siempre y cuando cumplan las
condiciones establecidas en los estudios previos, bajo los criterios de vigencia y suficiencia
establecidas en el presente contrato. 2) Colaborar con EL. CONTRATISTA para el oportuno
cuﬂplimiento de las actividades y obligaciones objeto de este Contrato. 3) Pagar a EL
CONTRATISTA el valor, en la forma y oportunidades previstas en el Contrato, verificando
previamente la calidad de los servicios prestados. 4) Ejercer la supervision del contrato, a
traves del/de los Supervisor/es designado/s en el mismo. 5) Entregar oportunamente a EL
CONTRATISTA toda la informacién necesaria para la correcta ejecucidn del contrato. 6)
Cumphr con las demas obligaciones que se deriven de la ley civil y comercial, de normas

complementarlas de las especificaciones técnicas y de las propias de este tipo'de contratos, o
CLAUSULA DECIMA. GARANTIAS.- Para asegurar el cumplimiento de las obhgacmnes' o
adqumdas en virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir, enuna -

compama de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, una Poliza de
Cumphmlento ante Entidades Publicas con Régimen Privado de Contratacién, cuya poliza
rnatlrtz haya sido aprobada por la Superintendencia Financiera, la cual debera ser allegada,
méximo, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la firma del contrato, requiriendo para
su validez la aprobacién por parte de LA UNIVERSIDAD, a través de su Oficina Asesora
Juridica, la cual ampare: 1) CUMPLIMIENTO DEIL, CONTRATO: Por un valor

equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo total B

de éjecucién del contrato y cuatro {4) meses mas. Al monto de esta garantia, se imputara el

valor de las multas y de la cliusula penal, en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA o

7
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-+ -y se repondrd si, por este motivo, se disminuyere o agotare. El garante podra subrogarse en
~las obligaciones del coniratista para con la Universidad. 2) AMPARO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: Debera ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor

del contrato, y deberd extenderse por ¢l término de la vigencia del mismo y tres (3:5 afios mas.

3) DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
Contrato, con una vigencia igual al término de duracién del mismo y dieciocho [(18) meses
mas. Adicional a lo anterior, EL CONTRATISTA constituird una POLIZA AUI'TONOMA

_ DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, por valor de cuatrocientos
LT . L salarios minimos legales mensuales vigentes (400 SMLMV), a cuyo cargo reSp_oncilerzi por los
7 " eventuales perjuicios que se puedan causar a terceros y a sus bienes, con ocasién de la
gjecucion del contrato. EL CONTRATISTA deberd cumplir con todos _loé requisitos

- pecesarios para mantener vigentes las garantfas a que se refiere el contrato. Sere’f‘ a cargo de
o EL CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones, de constitucion y
o ' ‘ mantenimiento de la garantia. En caso de que hava necesidad de adicionar, f)rorrogar 0
] suspender la ejecucién del contrato, o en cualquier otro evento, EL CONTRATISTA se
. obliga a modificar las garantias. CLAUSULA DECIMO PRIMERA. GASTOS E
.. IMPUESTOS.- Seran por cuenta de EL CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas
7.y contribuciones, derivados de la celebracion y ejecucién del contrato, asi como el valor de la

_5_ .77 prima de las garantias y sus modificaciones, que se deriven de la ejecucitn del|mismo, de
cottformidad con la ley civil y comercial. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. CESION Y
o . ' SUBCONTRATOS.- EL CONTRATISTA no podré ceder, en todo o en parte, el objeto del
presente contrato, ni subcontratar a persona natural o juridica alguna, para ejecytar, total o
parcialmente, el objeto del contrato, sin consentimiento previo y expreso de LA
UNIVERSIDAD. CLAUSULA DECIMO TERCERA. MODIFICACION, ADICION
Y/Q PRORROGA.- El contrato solo podra ser modificado, adicionado y/o prérrogado de
o mutuo acuerdo entre las partes, mediante OTROSI, el cual hard parte integral del presente
contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA. LIQUIDACION .- El presente contrato sera
o liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacién, a cuyo propésito, el/la
Supervisor/a presentara a EI. CONTRATISTA el correspondiente provecto de acta de
liquidacién, el cual, dentro del sefialado término, deberd ser firmado por ilas partes.
CLAUSULA DECIMO QUINTA. SUSPENSION.- Las partes contratantes podrin
suspender la ejecucién del contrato, mediante la suscripcion de un acta en dondtfa conste tal
“evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, debidamente comprobadas, que imposibiliten su ejecucién. 2) Por solicitud,

debidamente sustentada, elevada por una de las partes. El término de suSpensfgén no sera, -
. !
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comfputable para efecto del plazo de ejecucién del contrato, ni dard dereche a exigir
inde:mnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactades en el
corﬂ':rato PARAGRAFO.- En caso de operar la suspensién del contrato, EL CONTRATISTA
se compromete a presentar certificado de modificacion de las garantias, ampliando su vigencia
por el término que dure la suspension. CLAUSULA DECIMO SEXTA. INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES.- EI. CONTRATISTA declara, bajo la -gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del contrato, que no esté incurso en alguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, sefialadas en la Constitucién y la ley,
conforme a lo establecido en el articufo quinto (inhabilidades, incompatibilidades y conflicto
de mtereses) del Acuerdo No. 003 de 2015 del Consejo Superior de la Universidad Distrital
Framcnsco José de Caldas. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. TERMINACION.- Seran
causales de terminacién del conirato, el comin acuerdo de las partes al respecto, la ocurrencia
de gualqmer circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, que impida la ejecucion deI.' '
con;trato, asi como el cumplimiento del plazo pactado para su ejecucion. Adicionalmente, o
dara lugar a la terminaci6n anticipada del contrato ¢l incumplimiento de sus obligaciones, por
parte del Contratista, debidamente comprobado, que impida continuar con su ejecucion.
CLAUSULA DECIMO __OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
COiVTRACTUALES.- Todas las controversias que se presenten entre las Partes,
relacionadas, entre otros temas, con la existencia, celebracion, ejecucion, liquidacion y, en
general, cualquier asunto relativo a este Contrato, serdn decididas por el juez competente para
conbeer del litigio. CLAUSULA DECIMO NOVENA, MULTAS Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Las partes acuerdan que, en caso de mora o retardo en el cumplimiento de
cualqulera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo de EL CONTRATISTA, asi
como de cumplimiento defectuoso, y, como apremio para que las atienda oportuna y
adccuadamente EL CONTRATISTA pagara, a favor de LA UNIVERSIDAD, multas
equwalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en el
cumphrmento de sus obligaciones, sin que el valor total de éstas pueda exceder el diez por
c:ento (10%) del valor total del mismo. Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento, en
forma total o parcial, al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, asi como si, por st
mcumphrmento se derivara perjuicio para LA UNIVERSIDAD, pagard a LA
UNIVERS]DAD el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estlma01én

anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se demande su:valor real ante = .

la | Jurisdiccién ~ Contencioso  Administrativa. CLAUSULA YIGESIMA
PROCEDIMIENTO PARA HACER EFECTIVA LA CLAUSULA DE MULTA Y
PENAL PECUNIARIA.- En el evento de presentarse incumplimiento de sus obligaciones- .
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por parte de EL CONTRATISTA, previo informe del/de la Supervisor/a con los debidos
soportes y acompafiade de los correspondientes requerimientos, se adélantara el
procedimiento de que trata el capitulo II (de los posibles incumplimientos) de la EResoluc10n
. de' Rectorfa 629 de noviembre 17 de 2016 (Manual de Supervision ¢ Interventorla) con
citacion de la compailia aseguradora que expidié la garantia (mica que iampara el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Declarado el incumplimiento y L:n firme el

o . correspondiente acto administrativo, previa comunicacién, EL CONTRATISTA o la
.- .. aseguradora dispondréan de un (1) mes para realizar ¢l respectivo pago. En el evento de que
777 7vencido este plazo no se realice el pago, este se demandaré ante la jurisdiccion contencioso-

administrativa, mediante el procedimiento ejecutivo. El titulo ejecutivo lo constltulra el acto
administrativo que declara el 1ncump11mlento st constancia de ejecutona y la
correspondiente garantia unijca. CLAUSULA VIGESIMO PRHV[ERA
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.- EL CONTRATISTA guardara
confidencialidad sobre la informacién que obtenga de LA UNIVERSIDAD en de%anollo del -
objeto del contrato y en cumphmlento de [as obligamones que para éste se derwan del
mismo. CLAUSULA VIGESIMQ SEGUNDA. REGIMEN LEGAL - El contrato s¢ regird
por el Acuerdo 003 de 2015, proferido por el Consejo Superior Universitario, a51 como por
las Resoluciones 629 de 2016 (Manual de Supervision e Interventoria de la [lvaerSIdad
Distrital) y 262 de 2015, y, en general, por las disposiciones comerciales, civiles | tributarias,
pertinentes o aplicables al caso. CLAUSULA VIGESIMO TERCERA. EXENCION DE
PRESTACIONES SOCIALES Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL.- EL
CONTRATISTA no tendrd derecho a ninguna prestacién distinta a los emolumentos
" expresamente convenidos en las clausulas anteriores, razén por la cual el presente contrato
no vincula a LA UNIVERSIDAD, ni laboral ni prestacionalmente, con EL CONTRATISTA,
~ como tampoco con el personal que éste contrate y/o utilice durante suW ejecucion.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA. ESTAMPILLA U. D. F. J. C., PRO CULTURAY
ADULTO MAYOR-- De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de d1c:1e1mbre 28 de
- 2017, del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 1.1% por
concepto de la estampﬂ]a Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios. De
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del COHCEJO de
" Bogota, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendré el 0.5%
por concepto de la Estampilla Pro-Cultura. De conformidad con lo dispuesto en el Apuerdo 645
de junio 9 de 2016 del Concejo de Bogotd D.C., del valor bruto del contrato y de sufs adiciones,
- s1 las hubiere, se retendrd el 2% por concepto de la Estampilla Adulto Mayor. CLAUSULA
VIGESIMO QUINTA. AFILIACIONES AL PERSONAL.- EL CONTRATls:TA debera

-
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tener afiliado el personal que destinara para la ejecucion del contrato, a las signientes
Entidades, de conformidad con lo previsto en las leyes 789 de 2002, 828 de 2003, y demis
noni‘nas que las complementen y/o modifiquen: a) Entidades Promotoras de Salud (EPS); b)
Colpensiones o Fondos Privados de Pensiones; c¢) Fondo Nacional del Ahorro o Fondos
Privados de Cesantias; d) Administradoras de Riesgos Profesionales (ARP); v, e) Cajas de
Cor?pensacién Familiar. PARAGRAFO.- EI. CONTRATISTA es responsable del
cump11m1ento de todas las obligaciones que se generen con ¢l personal que utilice para ql
cumphmlento del objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA. INDEMNIDAD.-
EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA UNIVERSIDAD, de cualquier reclamacion,
demanda, accion legal y costos provenientes de terceros, que surjan por dafios y lesiones,
cauéadas a personas o propiedades de terceros, por sus subcontratistas o proveedores, en
ejec!ucién del contrato. LA UNIVERSIDAD le comunicari, de manera oportuna, a EL
CONTRATISTA, luego de recibido el reclamo, para que pueda adoptar las medidas
necciasarias para defenderse ante el tercero, de manera judicial o extrajudicial. CLAUSULA

VIGESIMO SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL.- Se pacta como domiciio . =

con:tractual la ciudad de Bogota, D.C. CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA.
DOCUMENTOS.- Forman parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus
misjmos, efectos y obligaciones juridicas contractuales, los siguientes -documentos: 1) Los
estudios previos, sus anexos y los demas documentos expedidos por LA UNIVERSIDAD
pre»j'iamente a la suscripcion del contrato, entre estos, la correspondiente solicitud de
contratacion. 2) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA. 3) Las instrucciones dadas
a EL CONTRATISTA para la ejecucién del contrato. 4) La comunicacion escrita de LA
UNIVERSIDAD, en que seffala que se han cumplido los requisitos de ejecucidn del contrato
y se ha elaborado el “acta de iniciacion”, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual
se cbntar el plazo para 1a ejecucién del mismo. 5) Las actas y demas documentos que durante
la Q]CCUC!OH del contrato suscriban las partes. CLAUSULA VIGESIMO NOVENA.
PROTECCION Y CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.- EL
COII\ETRATISTA, en desarrollo del presente contrato. dard estricto cumplimiento a los
lineamientos, normas, reglamentos, orientacionés y leyes ambientales aplicables.
CLAUSULA TRIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL__.

CONTRATO Para el perfeccionamiento del contrato, se requiere la firma de las partes.

Para su gjecucion, se requiere Reglstro Presupuestal aprobacion de las garantias y
suscr1pc1on del acta de inicio. CLAUSULA TRIGESIMO PRIMERA. LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.- Las actividades previstas en ¢l presente
Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Bogotd, D.C. MANIFESTACION.- Las parteg\ -
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© firma, én un (1) ejemplar, en la c1udad de Bogota, D.C.,

1’@410

- RICARDO GARLIA DUARTE LUIS A
Rector VILLEGAS
" La Universidad Apoderado general
! COMPENSAR ; - "
ﬂ ) DR
: El Contratista ‘ ubn _
. ~<pnecly Qe otk - s
_ FUNCIONARIO O ASESOR " NOMBRE ) FECHA [IFIRMA
" .| Proyectado Carlos David Padilla Leal-CPS Asesor OAJ 10/092018 |1 S
" | Revisado y aprobado Diana Marcela Hincapi¢ Cetina, Jefe QAJ 1goq/ i g
Revisado y aprobado Milena Isabel Rubiano Rojas, Asesora de Rectoria | © d
" Eopias: |

" Contratista — Division Contabilidad — Supervisor/a - Presupuesto
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Entre los suscritos, de una parte, RICARDO GARCIA DUARTE, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 7.514.128, expedida en Armenia
(Quindio), quien actia en calidad de Rector, de conformidad con la Resolucién No. 036 del
1° de diciembre de 2017 del Consejo Superior Universitario y posesionado mediante acta de
la misma fecha, asi como en nombre y representacion legal de la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, ente universitario auténomo, de
conformidad con la Ley 30 de 1992, debidamente autorizado para contratar, segin Acuerdo
No. 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario, quien en lo sucesivo se denominard LA
UNIVERSIDAD, con NIT 899.999.230-7, y, de otra, LUIS ANDRES PENAGOS
VILLEGAS, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.724.156 de
Medellin (Antioquia), actuando en su calidad de Apoderado General de la CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, con NIT 860.066.942-7, segin poder
otorgado por el Representante Legal de COMPENSAR, a través de Escritura Publica 10.821,
otorgada, el 15 de octubre de 2015, en la Notaria 38 del Circulo de Bogota, D.C., quien en
adelante se denominarda EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato previas las siguientes CONSIDERACIONES:. 1. La Convencion Colectiva de
Trabajo firmada entre la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la organizacion
sindical que representa y cobija a los trabajadores oficiales activos y a los pensionados que se
desempefiaron como trabajadores oficiales, incluyendo sus beneficiarios correspondientes al
grupo familiar, la cual a la fecha se encuentra vigente y debidamente registrada ante el
Ministerio de Trabajo, establece que la Universidad debe reconocer a dicha poblacion un
cubrimiento del 100% de los servicios médico-odontoldgicos, generales, hospitalarios y
especializados con sus respectivos medicamentos. 2. Que, teniendo en cuenta lo establecido
enla Ley Estatutaria en Salud No. 1751 de 2015, en la que no se define una forma (nica de
proteccién y cubrimiento del derecho fundamental a la salud, puesto que no acaba con la
necesidad de contar con beneficios claramente definidos que puedan ampliarse
progresivamente, y, por lo tanto, no se encuentra en contravia con los planes adicionales en
salud contemplados dentro del esquema de aseguramiento en salud, asi como lo normado por
el Decreto 6408 de 2016, “Por medio del cual se modifica el Plan de Beneficios en Salud
con cargo a la Unidad de Pago por Capitacion (UPC)”, se establece la pertinencia de
Contratar la Prestacion de servicios Adicionales en Salud por parte de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, en aras dc dar pleno cumplimiento a lo pactado
convencionalmente. 3. Que, de igual manera, el Gobierno Naciona!, en el Decreto No. 806 de
1998, en sus articulos 17, 18, 19, 20 y 23, defini6 los beneficios adicionales, a los cuales se
gpuede acceder dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud, al sefialar que
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Pagina 1 de 12

R



FRANCISCO JOSE DE CALDAS

No. 1322
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD

DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR (NIT. 860.066.942-7)

“pueden prestarse beneficios adicionales al conjunto de beneficios a que, tienen derecho los
afiliados como servicio publico esencial en salud, que no corresponde garantizar al Estado
bajo los principios de solidaridad y universalidad. Estos beneficios se denominan Planes
Adicionales de Salud y son financiados con cargo exclusivo a los recursos que cancelen los
particulares. Estos planes serdn ofvecidos por las Entidades Promotoras de Salud, las
Entidades Adaptadas, las compafiias de medicina prepagada y las aseguradoras”. 4. Que el
articulo 18 de la norma en cita, definié los Planes Adicionales de Salud (PAS), como aquelios
conjuntos de beneficios opcionales y voluntarios, financiados con recursos diferentes a los de
la cotizacién obligatoria. El acceso a estos planes seré de la exclusiva responsabilidad de los
particulares, como un servicio privado de interés publico, cuya prestacién no corresponde
prestar al Estado, sin perjuicio de las facuitades de inspeccion y vigilancia que le son propias.
El usuario de un PAS podré elegir libre y espontdneamente, si utiliza ¢l POS o el plan
adicional, en el momento de utilizacidn del servicio y las entidades no podran condicionar su
acceso a la previa utilizacién del otro plan. 5. Que el articulo 19, ibidem, relaciona los Tipos
de PAS dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud, pudiéndose prestarse los
siguientes PAS: 1) Planes de atencién complementaria en salud. 2) Planes de medicina
prepagada, que se regiran por las disposiciones especiales previstas en su régimen general. 3)
Polizas de salud que se regiran por las disposiciones especiales previstas en su régimen
general. 6. Que, a su vez, el Articulo 20 de la norma en cita, prevé que “los contratos de
planes adicionales, solo podrdn celebrarse o renovarse con personas que se encuentren
afiliadas al Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, ya sea
en calidad de cotizantes o beneficiarios”. 7. Que, agotado el tramite de una convocatoria
ptiblica, en los términos de los articulos 16 a 31 de la Resolucién de Rectoria 262 de 2015,
reglamentaria del Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas (Acuerdo 003 de 2015), mediante Resolucion de Rectoria No. 304 de séptiembre 7 de
2018, se adjudic6 a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, la
Convocatoria Publica 010 de 2018, cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES
ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO TRABAJADORES
OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN
LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS. 8. Que el presupuesto inmerso en ¢l Plan
Anual de Adquisiciones de la vigencia 2018, para efectuar esta contratacién, es de TRES
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y DOS MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE
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($3.343.032.744,00 M/Cte.), IVA incluido, tasas, impuestos y demas contribuciones a que
haya lugar, distribuidos asi:

RUBRO NeCDP FECHA VALOR

EXPEDICION
Gastos en pensiones UD 1821 Mayo 8§ de 2018 $3.321.550.992,00
Salud EPS Privadas Administrativos 1822 Mayo 8 de 2018 $21.481.752,00
! TOTAL $3.343.032.744,00

9. Que, a través de la Resolucién 304 de septiembre 7 de 2018, ef Rector de [a Universidad
Distrital Francisco José de Caldas adjudic6 la Convocatoria Publica 010 de 2018, a la CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, por valor d¢ TRES MIL SETENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE (83.074.397.694,00 M/Cte.).
10. Que, con fecha 6 de septiembre de 2018 y mediante el formato dispuesto para el efecto, el
Rector de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas solicité a la Oficina Asesora
Jurfdica la elaboracién del presente contrato, remitiendo alli los documentos pertinentes,
entre estos, la propuesta presentada por COMPENSAR. 11. Que, conforme a lo establecido
en los articulos 93 de la Ley 30 de 1992 y 3° del Acuerdo 003 de 2015, el régimen de
contratacién de la Universidad serd e] de derecho privado, salvo las excepciones consagradas
en la Ley. Por lo tanto, el presente contrato se regira por las siguientes CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.- Contratar la prestacién de servicios adicionales en
salud, para los trabajadores oficiales activos, pensionados que se desempefiaron como
trabajadores oficiales y sus beneficiarios, de acuerdo con lo establecido en la Convencidn
Colectiva de Trabajo Vigente de la Universidad Distrital Francisco José De Caldas.
CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO.- Segun lo establecido el numeral
4.1 del Pliego de Condiciones de la Convocatoria Piblica 010 de 2018 (4.1 PLAN DE
BENEFICIOS ADICIONALES EN SALUD OBLIGATORIOS), los servicios relacionados a
continuacién, deben ser otorgados por el CONTRATISTA:

ITEM| DETALLE

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho a consulta sin limite alguno, con médicos
I especialistas y sub especialistas en todas las dreas médicas, odontoldgicas y quirirgicss, asi como en
biocnergética, homeopética, acupunturista, optometria, nutricion, psicologia, entre otras, cuya
oportunidad para la prestacién seré de un lapso no superior 120 horas
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El afiliado al Plan Adicional en Salud tendrd derecho a consulta en supraespecialidades en todas las reas

2 | médicas, odontolégicas y quirirgicas, cuya oportunidad para la prestacién serd de manera preferencial y
ton una oportunidad méxima de 15 dfas habiles

Ei afiliade tendrd dereche a los procedimientos quinirgicos que no se encuentren vinculados en la Ley
No. 1751 de 2015 y la Resolucion No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccion Social; sus
3 | complementarias y/o modificatorias, siempre que ¢l procedimiento sea definido por el médico tratante
segun pertinencia técnico-cientifica y siempre y cuando obedezcan a criterios médicos y funcionales y lo
ordenado no tenga finalidades estélicas '

Las ayudas de apoyo diagnéstico y terapéutice, segun requerimiento, prescripcién, o pertinencia médica,
4 no tendrdn restriccién alguna, e incluyen las prucbas de laboratorio, de imagenologfs, de elestrofisiologla,
terapias flsicas, respiratorias, del lenguaje, etc. y cualquier otra que sea detcrmineda por el médico
tratante como pertinente. Dichas ayudas no serin sometidas a aprobacién de comité téenico cientifico

Ej afiliade al Plan Adicional en Salud lendré derecho al Servicio Odontolégico General y Especializado,
inciuyendo endodoncia, periodoncia, prostodoncia, rehabilitacién, cirugia estomatognatica, ortodoncia
fimcional por mal oclusién dental ¢ esquelética que afecte la funcién masticatoria, incluyendo los
procedimientos y materiales sin limite en unidades de atencién, asf como los demds tratamientos que sean
necesarios para garantizar la integral recuperacion del paciente y que no se encuentren incluidos en la Ley
5 No. 1751 de 2015 ¥ la Resolucidn No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social. Los
planes de tratamientos definidos por el odontélogo general o especializado al momento de la valoracién
de) paciente, deberdn ser cubiertos en su totalidad, en los tiempos definidos por el profesional tratante
segln valoracidn inicial y evolucion del paciente. No estdn incluidos Jos implantes y su recuperacién, as

como las ayudas diagnésticas requeridas para los mismos. No estdn incluidos procedimientos de estética
dental

La empresa responsable del Plan de Atencién Complementaria entregard a ¢ada usuario dentro de los
treinta (30) primeros dfas de iniciado el contrato una Guia y/o Directorio actualizado con el nombre,
especinlidad, teléfono y direccidn de los médicos, consultorios y laboratorios al servicio de los afiliados y
las Instituciones prestadoras de servicios de atencidn en salud segin niveles de complejidad donde se
pueden demandar servicios de atencién en selud en todos los niveles para todo el tertitorio tanto Distrital
6 |como Nacional. El directorio deberd contener profesionales adicionales & los adscritos a las IPS
determinadas dentre del directorio como de atencidn a los usuarios de la universidad: Las IPS donde se
puedan demandar servicios de atencion en salud deberan estar ublcadas en los departamentos, municipios,
y distritos en donde residan los afiliados del plan adicional de salud. Las novedades que postetiormente se
puedan presentar ¢n la red, serdn informadas a la Universidad y a los usuarios por los diferentes medios
de comunicacién, como Boletin informativo, correos electrénicos, entre otros

En ningln caso ¢l plan ofrecido para la Universidad podré ser menor a los planes generales que se
7 | ofrezean como planes adicionales en salud por la EPS. La prestacién del servicio adicional en saiud no
estard condicionada a la previa utilizecion o pertenencia a determinada EPS como POS
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MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE
($3.074.397.694,00 M/Cte.), incluido IVA, distribuidos asi:

Gastos en Pensiones UD: $3.054.642.141,00
Satud EPS Priv. Administrativos: $19.755.553,00

Distribucion, segiin ficha técnica remitida por la Divisién de Recursos Humanos ast:

BENEFICIARIOS >60 ANOS <60 ANOS
Gastos en Pensiones | 234 166
Salud EPS Priv. 1 2
Admin

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO.- LA UNIVERSIDAD pagard a EL
CONTRATISTA por mensualidades vencidas dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion por parte de este de la factura de cobro y certificacion de cumplido y recibo a
satisfaccion suscrito por el funcionario que ejerza la supervisién. CLAUSULA QUINTA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL.- LA UNIVERSIDAD pagara el valor del presente
contrato con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 1821 y 1822, de
fecha mayo 8 de 2018, en su orden, conceptos GASTO EN PENSIONES UD y SALUD EPS
PRIVADAS ADM., con cddigos presupuestales 3-4-000-00-00-00-0000-00 y 3-1-001-01-03-
01-0004-00, los cuales hacen parte integral del presente contrato, CLAUSULA SEXTA.
SUPERVISION.- La Supervisién de este contrato estar4 a cargo del Jefe de Divisién de
Recursos Humanos, quien supervisara y exigird el cumplimiento de las obligaciones -
asumidas por EL CONTRATISTA, acorde con el “Manual de Interventoria y Supervision de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” (Resolucion de Rectoria 629 de 2016), asi
como con lo previsto en €l Acuerdo No. 003 de 2015, y las demaés normas que las llegasen a
implementar o adicionar. CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENCIA DEL CONTRATO.- El plazo establecido para la ejecucién del presente
contrato serd de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) DIAS, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previa aprobacion de las garantias, esto ultimo, por parte de la
Oficina Asesora Juridica y su vigencia se extendera por tres (3) meses més. PARAGRAFO.
PRORROGA Y ADICIONES.- El presente contrato se podra adicionar y/o prorrogar, por
acuerdo de las partes, en cualquier momento durante su ejecucién. Para ello, EL
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El afiliado al Plan Adicional en Salud tendr4 derecho a los medicamentos no incluidos en la Ley No.
1751 de 2015 y la Resolucion No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccién Social sin
limitacién o restriccién alguna, de atuerdo con lo ordenado por el médico tratante siempre v cuando
cuenten cen registro INVIMA "M". Se aclara que estdn incluidos los medicamentos formulados por los
dermatblogos, siempre y cuando cuenten con registro INVIMA “M”. Para medicamentos homeopéticos,
se entregardn siempre y cuando tenga registro INVIMA como productos homeopiticos, no se entregaran
fitoterapeuticos. La entrega de los medicamentos sera inmediata en las farmacias autorizadas, para los
medicamentos pendientes de uso pedidtrico y antibiGtico se entregaran a 24 horas y los restantes a 48
horas, con entrega domiciliaria en los casos que los requieran

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho al cubrimiento de todo insume o material médico-
quirtirgico, solicitados por el médico tratante segiin pertinencia téenico-cientifica

10

El afiliado al Plan Adicional en Salud tendra derecho al cubrimiento de las protesis, 6rtesis y dispositivos
biomédicos necesarios segiin pertinencia del médico tratante

1

El afiliade al Plan Adicional en Salud tendrd derecho a un tnico auxilio econémico para lentes y
monturas de 1/6 parte del salario minimo mensual legal vigente por usuario al afio (igual al del afto
pasado).

La cobertura para lentes de contacto se realizard siempre que no sean cosméticos, ni para finalidades
estéticas, los cuales seran escogidos por el afiliado segin orden médica. Las 6pticas que presten el
servicio deben ser atencidn especializada.

Para proceder a la autorizacién por parte de la Universidad, 1a cual se requiere para la entrega de los
lentes y monturas; la entidad adjudicataria del presente contrato, hard entrega de la justificacion de los
valores que se van a cobrar con ¢l objete de verificar la racionalidad de dichos costos respecto del
comportamiento del mercado. Asi mismo, al inicio de la ejecucién del contrato, se establecerd el
procedimiento correspondiente que permita llevar a cabo dicha verificacidn.

12

Al afiliado al Plan Adicional en Salud no se le cobrarin bonos, cuotas moderadoras ni copagos en
ninguna actividad, evento o procedimiento. Asi como no se haran cfectivas ninguna preexistencia médica

13

Todas las terapias fisicas, respiratorias, del lenguajes, psicol6gicas y psiquidtricas individuales y grupales
seglin prescripcién médica, que no se encuentre incluidas dentro de la Ley No. 1751 de 2015 y la
Resolucion No. 5269 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccion Social

14

Asignacién de Citas médicas general y especializada, subespecializada y supraespecializada y
odontologicas, via telefénica y via internet, sin restriccion alguna

15

Examen médico odontoldgico integral incluidas las radiografias periapicales fase de promocién y
prevencion (profilaxis, Detartraje y educacién) y si se requiere remision al periodoncista con periodicidad
anual. Para Periodoncia cuando aplique (pacientes clasificados con Riesgo Periodontal 1I1), se realizard
control anual con el especialista y semestral con el odontélogo general para tevisién integral con un
enfoque preventivo, en este mismo grupo de pacientes: Riesgo I11

16

El estudio de infertilidad a la pareja ordenado por el especialista médico

CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO - El valor del contrato es la suma

Z

de TRES MIL SETENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE- .
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y se repondra si, por este motivo, se disminuyere o agotare. El garante podrd subrogarse en
las obligaciones del contratista para con la Universidad. 2) AMPARO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: Debera ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, y debera extenderse por ¢l término de la vigencia del mismo y tres (3) afios mas.
3} DE CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
Contrato, con una vigencia igual al término de duracién del mismo y dieciocho (18) meses
mas. Adicional a lo anterior, EL CONTRATISTA constituird una POLIZA AUTONOMA
DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, por valor de cuatrocientos
salarios minimos legales mensuales vigentes (400 SMLMV), a cuyo cargo responderd por los
eventuales perjuicios que se puedan causar a terceros y a sus bienes, con ocasién de la
gjecucion del contrato. EL CONTRATISTA deberd cumplir con todos los requisitos
necesarios para mantener vigentes las garantias a que se refiere el contrato. Serd a cargo de
EL CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones, de constitucion y
mantenimiento de la garantia. En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o
suspender la ejecucidn del contrato, o en cualquier otro evento, EL CONTRATISTA se
obliga a modificar las garantias. CLAUSULA DECIMO PRIMERA. GASTOS E
IMPUESTOS.- Seran por cuenta de EL CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas
y contribuciones, derivados de la celebracion y ejecucion del contrato, asi como el valor de la
prima de las garantias y sus modificaciones, que se deriven de la ejecucién del mismo, de
conformidad con la ley civil y comercial. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. CESION Y
SUBCONTRATOS.- EL CONTRATISTA no podra ceder, en todo o en parte, el objeto del
presente contrato, ni subcontratar a persona natural o juridica alguna, para ejecutar, total o
parcialmente, el objeto del contrato, sin consentimiento previo y expreso de LA
UNIVERSIDAD. CLAUSULA DECIMO TERCERA. MODIFICACION, ADICION
Y/O PRORROGA.- El contrato solo podré ser modificado, adicionado y/o prorrogado de
mutuo acuerdo entre las partes, mediante OTROSI, el cual har4 parte integral del presente
contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA. LIQUIDACION.- El presente contrato serd
liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacién, a cuyo propésito, el/la
Supervisor/a presentard a EL CONTRATISTA el correspondiente proyecto de acta de
liquidacién, el cual, dentro del seflalado término, deberd ser firmado por las partes.
CLAUSULA DECIMO QUINTA. SUSPENSION.- Las partes contratantes podran
suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal
evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, debidamente comprobadas, que imposibiliten su ejecucién. 2) Por solicitud,

debidamente sustentada, elevada por una de las partes. El término de suspensién no serd,

Pagina 8 de 12



-y =

 UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
No. 1322
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR (NIT. 860.066.942-7)

CONTRATISTA se compromete a realizar las modificaciones a las garantias otorgadas.
CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- Ademés de las
obligaciones que se derivan de la normatividad vigente y aplicable, de los documentos
previos a la contratacion y de la propuesta por éste presentada, EL CONTRATISTA se
obliga a: 1) El cumplimiento de todos los aspectos establecidos en los estudios previos y
anexos, asi como en su propuesta, durante el desarrollo del contrato, especificamente, de las
caracteristicas técnicas de los servicios que constituyen el objeto de la contratacién. 2)
Mantener en relacién con los servicios prestados la garantia ofrecida con su propuesta. 3)
Mantener durante todo el desarrollo del contrato los precios sefialados en su propuesta. 4)
Mantener contacto permanente con el/la supervisor/a del contrato, a fin de solucionar
cualquier dificultad que se pudiera presentar durante su ejecucién. 5) Otorgar, sin ningiin
costo adicional para LA UNIVERSIDAD, la asistencia y recomendaciones necesarias para el
buen desarrollo del contrato. 6) Mantener actualizadas las garantias necesarias durante el
desarrollo del contrato, CLAUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DE LA
UNIVERSIDAD.- 1) Aprobar las garantfas exigidas, siempre y cuando cumplan las
condiciones establecidas en los estudios previos, bajo los criterios de vigencia y suficiencia
establecidas en el presente contrato. 2) Colaborar con EL CONTRATISTA para el oportuno
cumplimiento de las actividades y obligaciones objeto de este Contrato. 3) Pagar a EL
CONTRATISTA el valor, en la forma y oportunidades previstas en el Contrato, verificando
previamente la calidad de los servicios prestados. 4) Ejercer la supervisién del contrato, a
través del/de los Supervisor/es designado/s en el mismo. 5) Entregar oportunamente a EL
CONTRATISTA toda la informacién necesaria para la correcta ejecucién del contrato. 6)
Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la ley civil y comercial, de normas
complementarias, de las especificaciones técnicas y de las propias de este tipo de contratos,
CLAUSULA DECIMA. GARANTIAS.- Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas en virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir, en una
compafiia de seguros legaimente autorizada para funcionar en Colombia, una Péliza de
Cumplimiento ante Entidades Piblicas con Régimen Privado de Contratacién, cuya pdliza
matriz haya sido aprobada por la Superintendencia Financiera, la cual debera ser allegada,
méximo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, requiriendo para
su validez la aprobacion por parte de LA UNIVERSIDAD, a través de su Oficina Asesora
Juridica, la cual ampare: 1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por un valor
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia por el plazo total
de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mds. Al monto de esta garantia, se imputar4 el

valor de las multas y de la cldusula penal, en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA o

=
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por parte de EI. CONTRATISTA, previo informe del/de la Supervisor/a con los debidos
soportes y acompafiado de los correspondientes requerimientos, se adelantard el
procedimiento de que trata el capitulo Il (de los posibles incumplimientos) de la Resolucién
de Rectoria 629 de noviembre 17 de 2016 (Manual de Supervision e Interventoria), con
citacion de la compafiia aseguradora que expidié la garantia Gnica que ampara el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Declarado el incumplimiento y en firme el
correspondiente acto administrativo, previa comunicacién, EL CONTRATISTA o la
aseguradora dispondrén de un (1) mes para realizar el respectivo pago. En el evento de que
vencido este plazo no se realice el pago, este se demandara ante la jurisdiccién contencioso-
administrativa, mediante el procedimiento ejecutivo. El titulo ejecutivo lo constituira el acto
administrativo que declara el incumplimiento, su constancia de cjecutoria y la
correspondiente  garantfa  Gnica. =~ CLAUSULA _ VIGESIMO __ PRIMERA.
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.- EL CONTRATISTA guardari
confidencialidad sobre la informacion que obtenga de LA UNIVERSIDAD en desarrollo del
objeto del contrato y en cumplimiento de las obligaciones, que para éste se derivan del
mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA. REGIMEN LEGAL - El contrato se regira
por el Acuerdo 003 de 2015, proferido por el Consejo Superior Universitario, asi como por
las Resoluciones 629 de 2016 (Manual de Supervisién e Interventoria de la Universidad
Distrital) y 262 de 2015, y, en general, por las disposiciones comerciales, civiles y tributarias,
pertinentes o aplicables al caso. CLAUSULA VIGESIMO TERCERA. EXENCION DE
PRESTACIONES SOCIALES Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL.- EL
CONTRATISTA no tendrd derecho a ninguna prestacion distinta a los emolumentos
expresamente convenidos en las clausulas anteriores, razdn por la cual el presente contrato
no vincula a LA UNIVERSIDAD, ni laboral ni prestacionalmente, con EL CONTRATISTA,
como tampoco con el personal que éste contrate y/o utilice durante su ejecucidn.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA. ESTAMPILLA U. D. F. J. C., PRO CULTURA Y
ADULTO MAYOR .- De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de diciembre 28 de
2017, del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendrd el 1.1% por
concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas S0 afios. De
conformidad con lo dispuesto en e} Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de
Bogota, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5%
por concepto de la Estampilla Pro-Cultura. De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 645
de junio 9 de 2016 del Concejo de Bogota D.C., del valor bruto del contrato y de sus adiciones,
si las hubiere, se retendrd el 2% por concepto de la Estampilla Adulto Mayor. CLAUSULA
VIGESIMO QUINTA. AFILIACIONES AL PERSONAL.- FL. CONTRATISTA debera ,
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computable para efecto del plazo de cjecucion del contrato, ni dard derecho a exigir
indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el
contrato. PARAGRAFO .- En caso de operar la suspension de! contrato, EL CONTRATISTA
se compromete a presentar certificado de modificacion de las garantias, ampliando su vigencia
por el término que dure la suspensién. CLAUSULA DECIMO SEXTA. INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES.- EL. CONTRATISTA declara, bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del contrato, que no est4 incurso en alguna
de las causales de inhabilidad ¢ incompatibilidad, sefialadas en la Constitucién y la ley,
conforme a lo establecido en el articulo quinto (inhabilidades, incompatibilidades y conflicto
de intereses) del Acuerdo No. 003 de 2015 del Consejo Superior de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. TERMINACION.- Serén
causales de terminacion del contrato, el comun acuerdo de las partes al respecto, la ocurrencia
de cualquier circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, que impida la ejecucién del
contrato, asi como el cumplimiento del plazo pactado para su ejecuciéon. Adicionalmente,
daré lugar a la terminacién anticipada del contrato el incumplimiento de sus obligaciones, por
parte del Contratista, debidamente comprobado, que impida continuar con su ejecucion.
CLAUSULA _DECIMQ __ OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.- Todas las controversias que se presenten entre las Partes,
relacionadas, entre otros temas, con la existencia, celebracion, ejecucién, liquidacién y, en
general, cualquier asunto relativo a este Contrato, serdn decididas por el juez competente para
conocer del litigio. CLAUSULA DECIMO NOVENA. MULTAS Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA - Las partes acuerdan que, en caso de mora o retardo en el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo de EL CONTRATISTA, asi
como de cumplimiento defectuoso, y, como apremio para que las atienda oportuna y
adecuadamente, EL CONTRATISTA pagara, a favor de LA UNIVERSIDAD, multas
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en el
cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de éstas pueda exceder el dicz por
ciento (10%) del valor total del mismo. Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento, en
forma total o parcial, al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, asi como si, por su
incumplimiento, se derivara perjuicio para LA UNIVERSIDAD, pagarda a LA
UNIVERSIDAD el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacion
anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea 6bice para que se demande su valor real ante
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA.
PROCEDIMIENTO PARA HACER EFECTIVA LA CLAUSULA DE MULTA Y

PENAL PECUNIARIA.- En ¢l evento de presentarse incumplimiento de sus obligaciones~ .

Vi
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tener afiliado el personal que destinard para la ejecucién del contrato, a las siguientes
Entidades, de conformidad con lo previsto en las leyes 789 de 2002, 828 de 2003, y demas
normas que las complementen y/o modifiquen: a) Entidades Promotoras de Salud (EPS); b)
Colpensiones o Fondos Privados de Pensiones; c¢) Fondo Nacional del Ahorro o Fondos
Privados de Cesantias; d) Administradoras de Riesgos Profesionales (ARP); y, €} Cajas de
Compensacién Familiar, PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA es responsable del
cumplimiento de todas las obligaciones que se generen con el personal que utilice para el
cumplimiento del objeto contractual, CLAUSULA VIGESIMO SEXTA, INDEMNIDAD.-
EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA UNIVERSIDAD, de cualquier reclamacion,
demanda, accidn legal y costos provenientes de terceros, que surjan por dafios y lesiones,
causadas a personas o propiedades de terceros, por sus subcontratistas o proveedores, en
ejecuciéon del contrato. LA UNIVERSIDAD le comunicara, de manera oportuna, a EL
CONTRATISTA, luege de recibido el reclamo, para que pueda adoptar las medidas
necesarias para defenderse ante el tercero, de manera judicial o extrajudicial. CLAUSULA
VIGESIMO SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL.- Se pacta como domicilio
contractual la ciudad de Bogotd, D.C. CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA,
DOCUMENTOS.- Forman parte integral del contrato y, en consecuencia, producen sus
mismos’ efectos y obligaciones juridicas contractuales, los siguientes documentos: 1) Los
estudios previos, sus anexos y los demas documentos expedidos por LA UNIVERSIDAD
previamente a la suscripcién del contrato, entre estos, la correspondiente solicitud de
contratacion. 2) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA. 3) Las instrucciones dadas
a EL CONTRATISTA para la ejecucién del contrato. 4) La comunicacién escrita de LA
UNIVERSIDAD, en que seifiala que se han cumplido los requisitos de ejecucion del contrato
y se ha elaborado el “acta de iniciacién”, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual
se contar ¢l plazo para la ejecucion del mismo. §) Las actas y demas documentos que durante
la ejecucion del contrato suscriban las partes. CLAUSULA VIGESIMQ NOVENA.
PROTECCION Y CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.- EL
CONTRATISTA, en desarrollo del presente contrato. dard estricto cumplimiento a los
lineamientos, normas, reglamentos, orientaciones y leyes ambientales aplicables.
CLAUSULA _TRIGESIMA, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL
CONTRATO - Para ¢l perfeccionamiento del contrato, se requiere la firma de las partes.
Para su ejecucion, se requiere Registro Presupuestal, aprobacion de las garantias y
suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA TRIGESIMO PRIMERA. LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.- Las actividades previstas en el presente

Z/Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Bogotd, D.C. MANIFESTACION.- Las partes -
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UNIVERSIDAD DISTRITAL.

ERANCISCO-JOSE DE CALDAS

- No. 1322
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC!OS CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR (NIT. 860.066.942-7)

manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente
documento, por lo que se obligan a todo lo ordenado y manifestado. E’ara congfancia, se
firma, en un (1) ejemplar, en la ciudad de Bogots, D.C., Li/ 2 SEP 20 8

lerte

RICARDO GARLIA DUARTE LUIS A ENAGOS
Rector VILLEGAS ‘
La Universidad Apoderado general

COMPENSAR

El Contratista

gl i Coten- J?ﬂluf

FUNCIONARIO O ASESOR NOMBRE FECHA | FIRMA

Proyectado Carlos David Padilla Leal-CPS Asesor OAJ 10052018 | _=4-
Revisado y aprobado Diana Marcela Hincapié Cetina, Jefe OAJ 1999/ Ig g
Revisado y aprobado Milena Isabel Rubiano Rojas, Asesora de Rectoria | 7

o T

Copias:

Contratista — Division Contabilidad — Supervisor/a - Presupuesto
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230 - UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
01 - RECTOR

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 7271

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

[_CODIGO PRESUPUESTAL || CONCEPTO | [ VALOR___]
3-4-000-00-00-00-0000-00 ' GASTOS EN PENSIONES UD 3,054.642,141.00
Total: 3,054,642,141.00
Saldo: 3,054,642,141.00

Tres Mil Cincyénta y Cuatro Millones Seiscientos Cuarenta y Dos Mil Ciento Cuarenta y Un Pesos M/CTE

CDP No. 1821/
TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 1322

' MODALIDAD DE SELECCION : 01 - Licitacion Publica

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS

- TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO

TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE

DE CALDAS

BENEFICIARIO : CAJA DE COMPENSACION FRMILIAR - COMPENSAR identificado con NIT 860066942-7

Bogota, 12 de septiembre del 2018.

FR.A\N'KLIJH WILCHES REYES
JEFE SECCION DE RRESUPUESTO

PRARAMIREZB

ELABORO

EREIEIT
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230 - UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
01 - RECTOR

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 7272

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

[ __CODIGO PRESUPUESTAL | CONCEPTO [ VALOR ]
3-1-001-01-03-01-0004-00 SALUD EPS PRIVADAS ADM. 19,755,553.00
Total: 19,755,553.00
Saldo: 19,755,553.00

Diecinueve Millones Setecientos Cincuenta y Cinco Mil Quinientos Cincuenta y Tres Pesos M/CTE
CDP No. 1822

TIPOY NUMERQ DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 1322

MODALIDAD DE SELECCION : 01 - Licitacién Pablica

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO
TRABAJADQORES QFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDQ CON LO ESTABLECIDO EN LA
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE
DE CALDAS ;

BENEFICIARIO : CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR identificado con NIT 860066942-7

Bogota, 12 de septiembre del 2018.

JEFE SECCION DE PRESUPUESTO

7

Pg?( IREZB -
LABORO

FRANKLIN WILC\*S REYES







O&compensor

Bogota D.C. Septiembre 17 de 2018

Sefiores:
JURIDICA

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ciudad.

Asunto: Radicacién Documentos al Contrato No. 1322

Para los fines pertinentes los documentos radicados son:

GAVERSIOAD DIST o PRt o 1 e CALDAS
CORRESFONDEM: 14 0, )0 A
OFICINA ASSER S LRIDICA

17 SEP 2018

Hora .
Mo. Folos "”% j?_ff—
Fma T AnoASSIY)

1. Poliza de Seguro de Cumplimiento Particular No 18-45-101106134 Anexo 1.
2. Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual Derivada de Cumplimiento No 18-40-

101037978 Anexo 0.
Condiciones Generales Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual.
Condiciones Generales de la Pdliza de Cumplimiento Ante Entidades Estatales Publicas

B

Cordialmente,

EégEelA%LAU DIA COROI:Q%L?& W(:L

Gerente de Ventas (E)
Compensar EPS

Avenida Calle 26 No. G6A - 48
Central Telefonica 444 1234
Bogota D.C. Colombia
wWww.compegnsar.com

/
I






.i:compensor

VERSIDRD TRTALFRANUSCO JOSEE
" CORREEPONDENC[A Racgg?m |
OFICINA ASES

ORA (U
1g SEP 2018
' WIS AN
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Bogota D.C. Septiembre 18 de 2018

Sefiores:

JURIDICA

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Ciudad. -

Asunto: Radicacion Documentos al Contrato No. _1 322

Para los fines pertinentes los documentos radicados son:

1. Contrato de Prestacion de Servicios No 1322

Cordialmente,

(1P peipwiotn, chiico YA
ANGELA CLAUDIA CORREA AVILA
Gerente de Ventas (E)

Compensar EPS

Avenida Calle 268 No. 86A -

48 -
Central Telefdnica 444 1234
Bogotd O.C. Colombia
www.compensar.com
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ACTA DE APROBACION DE POLIZA Cddigo: G)-PR-001-
FR-001 .
Macroproceso: Gestidn de Recursos Versién: 03 SIGUD@
;ﬂn@:ﬁ&}m‘t Fecha de Aprobacién: M
o Proceso: Gestion Juridica 01/08/2018
NUMERO DE ORDEN O CONTRATO 1322
"FECHA DE SUSCRIIl’CION - SEPTIEMBRE 12 DE 2018
CONTRATANTE UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS
I "CAIA DE  COMPENSACION  FAMILIAR
CONTRATISTA COMPENSAR
“Contratar la  prestacion de  servicios
adicionales en salud, pora fos trabajodores
ciol , onad
OBJETO Y ALCANCE oficiales ) activos, pens;gna os que se
desempefiaron como trabajadores oficiales y
sus beneficiarios, de ocuerdo con o
establecido en la Convencion Colectiva de
Trabajo Vigente de la Universidad Distritol
I
' COMPANIA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO, S.A.

NUMERO DE POLIZA

18-45-101106134
18-40-101037978

[
L

. VALOR DEL CONTRATO $3.074.397.694,00
PLAZO DE EJECUCION 365 DIAS
AMPAROS Y VIGENCIAS
VIGENCIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
TIPO DE VALOR
AMPAROS ASEGURADO ($) S e
Dia MES ARO DiA MES ANO
Cumplimiento del
$614.879.538,00 13 ;] 2018 13 01 2020
contrato
Salarios ¥
prestaciones $307.439.764,40 13 09 2018 13 09 2022
sociales
Calidad del servicio $614,879.538,00 13 09 2018 13 03 2021
Pfedios, labores y
’ $312,496.800,00 13 09 2018 13 09 2019
operaciones ]
a) Certificado de pago: Si_X| No
h) Firma de las partes: Si X No
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Se aprueba la poliza anteriormente relacionada, por encontrarse conforme con los requerimientos
contractuales.

Nota: De conformidad con lo establecido en el numeral sexto del articulo 18 del Manual de Supervision e
Interventoria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, es obligacion de los supervisores
“fvjerificar que las garantias que amparan el contrato a supervisar, se encuentren vigentes al inicio y
durante la ejecucion del mismo, asi como durante su liquidacion, en los términos sefialados en la minuta
contractual y realizar los requerimientos a que haya lugar af contratista”.

Se firma la presente acta de aprobacidn, en Bogota, D.C,, a los diecisiete {17} dias del mes de septiembre
del afio dos mil dieciocha (2018). '

Elaborado por: Revisado y aprohado por:

L me — RO R
Irma: :
Nombre: CARLOS DAVID PADILLA LEAL ' ombre: DIANA@ACELA HINCAPIE CETINA

Asesor CPS 15/2018 Jefe Oficina Asesora luridica

Firma:




