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Doctor

ALVARO ESPINEL ORTEGA
Vicerrector Administrativo y Financiero

Ref.: Evaluacion Técnica e Informe de subsanacion a CP 015- 2019
Respetado Doctor Espinel:

Realizada la evaluacion técnica del subsane de la documentacion aportada por la empresa UNION
TEMPORAL BPM - ENESIMA, como proponente en la Convocatoria Pablica 015 de 2019 de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas cuyo Objeto es “Contratar La Elaboracion de las Tablas De Valoracion
Documental (TVD) hasta la aprobacién por parte del Comité Institucional De Gestion Y Desempefio de la
Universidad Distrital y la Revision, Evaluacion Y Convalidacion por el Consejo Distrital De Archivos”, la
Seccion de Actas, Archivo y Microfilmacion como parte técnica del Comité Evaluador de esa convocatoria
conceptla que tal empresa CUMPLE con los requisitos habilitantes de la misma. Se adjunta cuadro de
evaluacion de los requisitos técnicos habilitantes y factores de puntuacidon. En su columna de
observaciones se detallan las razones del conjunto de elementos para concluir en el concepto final.

Cordialmente,

'

EPISON RAMIREZ TOVAR

Jefe Seccion de Actas, Archivo y Microfilmacion
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ESTUDIO Y EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA

ITEM

UNION TEMPORAL BPM - ENESIMA

2.3 DOCUMENTACION TECNICA

2.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

REQUISITOS HABILITANTES

RUP

78131800

80101500

80101600

83121600

CERTIFICACION EXPERIENCIA
ENTIDAD

EXPIDE

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

MONTO

% DE
PARTICIPACION

OBJETO

CUMPLE / NO CUMPLE

EMTELS.A.E.P.S

22/15/2005

31/08/2015

$ 1.597.050.000

100%

La prestacion del servicio
integral de gestion
documental para la Unidada
Administrativa Especial para
la atencién y reparacion
integral a las victimas,
incluyendo la intervencion,
digitalizacion e indexacion de
archivo y la alineacion de los
archivos con norma vigente

CUMPLE

CALIFICACION DE LAS
CERTIFICACIONES

CUMPLE

PUNTAJE DE LA EVALUACION
DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

VALOR DE CERTIFICACIONES $ 1.597.050.000
PUNTAJE EVALUACION FACTOR
ECONOMICO

RUP CUMPLE

44111515 -78131600-78

131800-80101500 -8010

1600-80161506- 831215
00 -83121600




REQUISITOS HABILITANTES

EQUIPO DETRABAJO ESTUDIO EXPERIENCIA
FECHA DE
TITULO FECHA EXPEDICION ACTA DE GRADO O ENTIDAD FECHA DE INICIO TERMINACION PERIODO CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACION
TARJETA PROFESIONAL
Telecom en liquidacién hoy Patrimonio
Auténomo de Reemanentes PAR. 3/03/2006 22/04/2013]|7 afos, 1 mes, 20 dias.* Cumple con el perfil solicitado, cinco
*TP. No. 271 Fondo Rotatorio del Departamento afios de experiencia general contados
*BIBLIOTECOLOGO Exp: Ag(;sto 3 de 1994 »;\dministr?fivosdebSegudrida(I:IADA:.en zrocesT CUMPLE la;rp;a;;tsiiroc:]eaIla e;(z:iizisét:\adfnlz Tarjeta
DIRECTOR DEL PROYECTO |, € supresion - subrogado al Archivo Genera . ) Con requisitos sionaly demu "
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE e de la Nacion 3/07/2012 31/12/2014|2 afios, 5 meses, 29 dias . experiencia de minimo 3 afios
*Acta de Grado Especializacion Exp. Marzo 5 - — - habilitantes. i L, o,
PROYECTOS de 2018 Fondo de prestaciones econdmicas, cesantias en la direccién de la elaboracion de
y Pensiones FONCEP 23/12/2013 21/08/2014|7 meses, 29 dias instrumentos archivisticos (sefialados
Imprenta Departamental de Soluciones con *).
Integrales y de las Tecnologias de la
Informacién - IMPRETIC’S E.I.C.E. 27/02/2017 27/08/2017|6 meses
Departamento del Magdalena 29/08/2017 31/12/2017|4 meses, 3 dias
Departamento del Magdalena 31/07/2018 31/12/2018|5 meses
Ministerio de Minas y Energia 15/07/2008 14/07/2009|1 afio
Acrecer Temporal LTDA. 18/08/2009 12/04/2010(7 meses, 24 dias.
Acrecer Temporal LTDA. 13/04/2010 15/08/2010|4 meses, 3 dias.
. . . Acrecer Temporal LTDA. 1/09/2010 16/12/2010(3 meses, 15 dias.
*Diploma de grado de Licenciatura en —
sociales Gente en Accién 6/01/2011 5/04/2011|3 meses
*LICENCIATURA EN EDUCACION Ex Abl:il 13 de 2007 Gente en Accién 25/04/2011 24/04/2012|1 afio
BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS P- : Gobernacién de Cundinamarca 9/07/2012 8/01/2013|6 meses L .
— - - Cumple con el perfil solicitado, cinco
SOCIALES. . . N Gobernacion de Cundinamarca 26/05/2013 31/12/2013|7 meses, 15 dias o S
Diploma Especialista en Archivistica — - » (5) afios de experiencia general,
- Gobernacion de Cundinamarca 24/01/2014 19/12/2014|10 meses, 26 dias .
. Exp. Dicimebre 17 de 2009. - — contados a partir de la fecha de
*ESPECIALIZACION EN Archivo General de la Nacion 27/02/2015 27/12/2015[10 meses* s
ARCHIVISTICA. Gobernacion de Cundinamarca 27/02/2015 26/12/2015|10 meses CUMPLE expedicién del Acta de
ARCHIVISTA COORDINADOR . *Acta de Grado Profesional en ciencias de la —— - - - Con requisitos Grado y demuestra una
informacion y la documentacion Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 4/03/2016 3/09/2016]6 meses habilitantes. experiencia de minimo 3 afios
*CIENCIAS DE LA INFORMACION Y LA| B L ! Archivo General de la Nacion 22/04/2016 22/12/2016 (8 meses* ’ L,
. bibliotecologia y archivistica. - — — en la elaboracién de Tablas
DOCUMENTACION Sistemas de Informacion y Servicios LTDA. 1/07/2016 31/10/2016|4 meses 9 o
Exp. agosto 24 de 2015. — - — de Valoracion Documental (sefialados
Servicios Postales Nacionales S.A. 23/12/2016 31/12/20168 dias* con )
*MAESTRIA EN ARCHIVISTICA *Acta de Grado Magister en Archivistica Servicios Postales Nacionales S.A. 2/03/2017 1/04/2017[1 mes* ’
HISTORICA Y MEMORIA Histérica Memoriag Archivo General de la Nacién 6/03/2017 6/12/2017|9 meses
'y . Servicios Postales Nacionales S.A. 28/08/2017 30/12/2017 |4 meses, 2 dias*
Exp. septiembre 22 de 2018. — - —
Servicios Postales Nacionales S.A. 11/01/2018 8/08/2018|7 meses, 27 dias*
Archivo General de la Nacién 18/01/2018 15/12/2018|10 meses, 27 dias
Ministerio de Minas y Energia 24/01/2018 31/12/2018|11 meses, 8 dias
Servicios Postales Nacionales S.A. 12/02/2019 11/08/2019|6 meses*
* HISTORIADOR. * Diploma de grado de historiador de la Universidad de los Andes 27/05/2004 30/06/2004 |1 mes, 4 dias
Universidad de los Andes. Universidad de los Andes 1/07/2004 25/09/2004|2 meses, 25 dias cumpl | verfil solicitado v &
i umple con el perfil solicitado y tres
Exp. Septiembre 17 de 2005. Universidad de los Andes 1/10/2004 25/12/2004|2 meses, 25 dias )y o
(3) afios de experiencia general,
* Méestria en Investigacion en *Certificacién sustitutoria del titulo oficial | Universidad de los Andes 1/01/2005 25/03/2005|2 meses, 25 dias contados a partir de la fecha de
Sociologia Aplicada. Master en Investigacion en Sociologia Universidad de los Andes 13/04/2005 30/07/2005|3 meses, 18 dias CUMPLE expedicion del Acta de Grado,
HISTORIADOR Aplicada. Punto Aparte 1/04/2006 1/07/2006 (3 meses Con requisitos dem“e;;:‘()“:: |erF::EZ::CIiaé:ed?Inlmo
Exp. Septiembre 17 de 2008. Universidad Nacional de Colombia 15/11/2006 15/03/2007 |4 meses* habilitantes. . et
instrumentos archivisticos.
0 d " “Diol b p " Universidad Nacional de Colombia 15/05/2007 15/09/2007 |4 meses*
octorado en Historia iploma Doctorado en Historia. "
Exp. Agosto 30 de 2019 Hernan Augusto Zajec 1/01/2009 1/02/2009 |2 meses **(subsané mediante la Certificacién
) Ministerio de Educacién Nacional 3/03/2009 9/11/2009|8 meses, 7 dias y Contrato allegados).
Ministerio de Educacién Nacional 13/11/2009 31/07/2010|8 meses, 19 dias
Project Business Management S.A.S. 2/01/2018 31/12/2018 (1 Afio**
*Conservacion y Restauracién de * Diploma de grado de Conservacion Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogota 21/05/2008 20/02/2009|9 meses*
Bienes Muebles. Restauracion de Bienes Muebles. la Secretaria General Alcaldia Mayor de Bogotd 27/04/2009 28/02/2010|10 meses, 2 dias* . . .
Universidad Externado de Colombia. Temistocles Sudrez Rodriguez 1/03/2010 30/06/2010|4 meses Cumrjle conel perfll 5?I|C|tado, cinco
Exp. Octubre 9 de 2008. Héctor Oswaldo Prieto Gordillo 1/08/2010 31/10/20103 meses S’) afios de experiencia general y
Universidad del Rosario 7/02/2011 7/04/2011|2 meses P emuestra una s




CONSERVADOR

*Acta de grado Conservacion y Restauracion
de Bienes Muebles.
Exp. Octubre 9 de 2008

Max Logistica LTDA. 1/07/2011 30/07/2012|1 afio, 1 mes

Centro Nacional de Memoria Histérica 30/10/2012 31/12/2013|1 afios, 2 meses, 3 dias
Centro Nacional de Memoria Histérica 15/03/2013 31/12/2013|9 meses, 17 dias

Centro Nacional de Memoria Histérica 19/01/2015 31/12/2015(11 meses, 13 dias

Centro Nacional de Memoria Histérica 26/01/2016 1/03/2016|11 meses (Hay suspension)
Centro Nacional de Memoria Histérica 23/03/2017 22/12/2017|9 meses

Centro Nacional de Memoria Histdrica

18/01/2018

17/02/2019

9 meses (Hay suspension)

wuvirLe
Con requisitos
habilitantes.

CAPEIIEIILIG U IV L aliu
en procesos de conservacion

y saneamiento y/o

intervencion de fondos
documentales acumulados (sefialados
con *).




EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAJE

FACTOR EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

EXPIDE

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

MONTO

% DE PARTICIPACION

OBJETO

OBSERVACION

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
INVENTARIO, LA ORGANIZACION Y LIMPIEZA, LA
DIGITALIZACION E INDEXACION DE DOCUMENTOS DE
ARCHIVO DE LA UNIDAD DE BOGOTA PARA LA UNIDAD DE

Dentro del Objeto o Alcance del
Contrato no se encuentra la
elaboracién de Tablas de
Valoraciéon Documental, por ende
no se tiene en cuenta para

1|EMTELS.A. E.S.P. 14/10/2014 31/12/2014| $ 2.210.784.070 100%| VICTIMAS. puntuacion.
Dentro del Objeto o Alcance del
DIAGNOSTICAR EL ESTADO DE LA GESTION DOCUMENTAL [Contrato no se encuentra la
EN EL MINISTERIO DE CULTURA, A LA LUZ DE LAS NORMAS |elaboracién de Tablas de
ESTABLECIDAS EN COLOMBIA'Y BAJO LOS LINEAMIENTOS | Valoracién Documental, por ende
CONTENIDOS EN LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS (LEY 594 |no se tiene en cuenta para
2|EMTELS.A. E.S.P. 9/10/2014 15/12/2014| $ 125.530.971 100%| DE 2000) Y LA TECNOLOGIA DISPONIBLE. puntuacion.
GERENCIA INTEGRAL EN LA APLICACION DE LA TABLA DE
VALORACION DOCUMENTAL Y/O TABLA DE RETENCION
DOCUMENTAL DE LA DOCUMENTACION DE LA Dentro del Objeto o Alcance del
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Contrato no se encuentra la
DOMICILIARIOS, DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE elaboracién de Tablas de
EMPRESA DE 1994 AL 2004 Y MICROFILMAR LA DOCUMENTACION Valoracién Documental, por ende
TELECOMUNICACIONES DE HISTORICA DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES no se tiene en cuenta para
3|POPAYAN S.A. EMTEL E.S.P. 10/08/2016 15/12/2016| S 76.855.923 100%|LEGALES Y TECNICAS VIGENTES EXPEDIDAS PARA TAL FIN. |puntuacién.

Total Puntos Factor

0 PUNTOS

FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

DIRECTOR DEL PROYECTO

No.

EXPIDE

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION

MONTO

SMLV

OBJETO

OBSERVACION

[

Fondo Rotatorio del
Departamento
Administrativo de
Seguridad DAS en proceso
de supresion - Subrogado al
Archivo General de la
Nacién

3/07/2012

31/12/2014

$

48.705.741.240

85946,3

REALIZAR EL DIAGNOSTICO DOCUMENTAL,
CENTRALIZACION, CUSTODIA, ORGANIZACION
ARCHIV{STICA DEL FONDO ACUMULADO DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD DAS
HOY EN SUPRESION, Y SU FONDO ROTATORIO, ENTREGA
DE ARCHIVOS A ENTIDADES Y ORGANISMOS
CORRESPONDIENTES, ELABORACION Y APLICACION DE LAS
TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL DEL DAS EN
PROCESO DE SUPRESION, Y SUMINISTRO DE
HERRAMIENTAS INFORMATICA PARA CONTROL DE LA
CORRESPONDENCIA, ADMINISTRACION Y CONTROL DE
INVENTARIOS, DE ACUERDO CON LOS VOLUMENES
CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS EN
LA FICHA DE ESTUDIOS PREVIOS, SUS ANEXOS Y LAS
MODIFICACIONES ADOPTADAS A LA FECHA DE ESTUDIOS
PREVIOS MEDIANTE ANEXO 1 ACTA 15 FR DE 2012 Y
ANEXO 1 ACTA 17 FR DE 2012 Y LA PROPUESTA
PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

Si Cumple (se asignan 25 Puntos)




Imprenta Departamental
de Soluciones Integrales y
de las Tecnologias de la
Informacién - IMPRETIC’S

REALIZAR LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS, INCLUYENDO
INSTALACION, PARAMETRIZACION Y CAPACITACION DE UN
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y
CORRESPONDENCIA CON MANEJO DE FLUJO DE ACUERDO
A LA ESTRUCTURA ORGANICO FUNCIONAL Y LA
ORGANIZACION DE LOS FONDOS DOCUMENTALES
ACUMULADOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL
CAUCA Y DE LOS MUNICIPIOS DE TORO, VIJES Y EL CAIRO Y
LA DIGITALIZACION E INDEXACION DE LOS DOCUMENTOS
HISTORICOS DE CADA UNA DE LAS CITADAS ENTIDADES

2|E.L.C.E. 27/02/2017 27/08/2017| $  5.766.257.480 7816,4 | TERRITORIALES. Si Cumple (se asignan 25 Puntos)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL EN LA
ATENCION, GESTION, ORGANIZACION, ADMINISTRACION,
CONSULTA EFECTIVA Y EVALUACION DEL FLUJO
Departamento del DOCUMENTAL GENERADO EN EL DEPARTAMENTO DEL
3|Magdalena 29/08/2017 31/12/2017 $  4.599.495.760 6234,8 MAGDALENA. Si Cumple (se asignan 25 Puntos)
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL EN LA
ATENCION, GESTION, ORGANIZACION, ADMINISTRACION,
CONSULTA EFECTIVA Y EVALUACION DEL FLUJO
Departamento del DOCUMENTAL GENERADO EN EL DEPARTAMENTO DEL
4|Magdalena 31/07/2018 31/12/2018| $  5.310.122.064 6797,0| MAGDALENA (FASE 2). Si Cumple (se asignan 25 Puntos)
ARCHIVISTA COORDINADOR
No. EXPIDE FECHA DE INICIO | FECHA DE TERMINACION | MONTO % DE PARTICIPACION OBJETO OBSERVACION
No presenta certificaciones
adicionales presentadas a las de
la habilitacion, por tanto no
genera puntos adicionales.
HISTORIADOR
No. EXPIDE FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION MONTO % DE PARTICIPACION OBJETO OBSERVACION

No presenta certificaciones
adicionales presentadas a las de
la habilitacion, por tanto no
genera puntos adicionales.

Total Puntos Factor

100 PUNTOS|




FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Total Puntos Factor

100 PUNTOS

Presenta la documentacion
requerida para la asignacion de
puntos en este factor.

FACTOR PROPUESTA ECONOMICA

Total Puntos Factor

300 PUNTOS

Dado que fue el tnico
proponente que se presentd a la
presente convocatoria se le
asigna el maximo puntaje en este
factor y teniendo en cuenta que
cumple con los requisitos
habilitantes previamente
evaluados

Total Puntos Propuesta

500 PUNTOS

Una vez evaluados los factores
de puntuacién de la propuesta,
se asigna la totalidad de los
puntos para la misma.




