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CONSEJO CURRICULAR DE LOS PROYECTOS CURRICULARES DE TECNOLOGIA EN
ELECTRONICA, INGENIERIA EN CONTROL E INGENIERIA EN TELECOMUNICACIONES -
FACULTAD TECNOLOGICA
ACTA CONCURSO No 1, CONCURSO 3557

Proceso: | Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: COORDINACION DE TECNOLQGiA EN
ELECTRONICA, INGENIERIA° EN CONTROL E INGENIERIA EN | Hora de Inicio 4:30 p.m.
TELECOMUNICACIONES

Hora de Finalizacion

Motivo y/o Evento Consejo Curricular 07:00 p.m.

Lugar: Plataforma virtual Google Meet. Fecha: 15 de abril de 2020

Nombre Cargo Firma

Luis Fernando Pedraza Martinez Presidente del Consejo

Representante del componente profesional por

Miguel Ricardo Perez Pereira parte de Ingenieria en Control.

Representante del componente profesional por

ici . | Harold Vacca Gonzalez L o
Participantes: parte de Ingenieria en Telecomunicaciones

Representante componente profesional de

Jaime Alfredo Burgos Diaz .
Tecnologia

Manuel Alejandro Gongora Reyes | Invitado representacién estudiantil de Ingenieria

Harvey Gomez Castillo Invitado del componente Socio-Humanisticas

Invitados del Consejo Curricular: Harvey Gémez Castillo y Manuel Alejandro Gongora Reyes

Elaboré: Luis Fernando Pedraza |

OBJETIVO: Evaluacion de hojas de vida para el concurso con publicacién No. 3557, para docente de vinculacion
especial - TCO.

ORDEN DEL DiA

1. Tema Central: Evaluacion de hojas de vida para concurso con publicacion No. 3557 (Docente de
Vinculacién Especial — Tiempo Completo - TCO).

DESARROLLO DE LA SESION

1. Tema central Evaluacion de hojas de vida para concurso con publicaciéon No. 3557
(Docente de Vinculacién Especial — Tiempo Completo).

Se procedioé a mirar el perfil requerido y publicado, se relaciona a continuacion, se realiza la evaluacion
de hojas de vida y se seleccionan los profesionales:
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Descripcion General \

Concurso Docente de Vinculacién Especial Facultad Tecnoldgica —Tecnologia Electrénica Concurso
Docente Telecomunicaciones

+  MINERIA DE DATOS

« REDES DE NUEVA GENERACION

Asignaturas *  REDES DE CONVERGENCIA

* TECNOLOGIAS SOBRE IP

e REDES DE COMUNICACION

Areas de Conocimiento Redes y Analisis de Datos.

Ingeniero (a) en Telecomunicaciones y/o Ingeniero (a) en
Telematica y/o Ingeniero (a) en Sistemas, con titulo de
Maestria en Telecomunicaciones o afines. Con experiencia
Perfil del Docente docente universitaria minima de un (1) afo en el area del
concurso y que posea investigacion y publicaciones.
Preferiblemente con experiencia en el desarrollo de registros
calificados.

Disponibilidad de Tiempo Cuarenta (40) horas semanales.

Fecha del Concurso Desde el 13 al 15 de abril de 2020

Hoja de Vida con soportes (Certificaciones Laborales,
fotocopias de Titulos de estudios).

Lunes 13 de abril de 12:00m a 5:00pm, martes 14 de abril de
09:00am a 5:00pm y miércoles 15 de abril de 2020 de 9:00
am a 12:00 m. Por correo electrénico:
tecelectronica@udistrital.edu.co, Facultad Tecnologica -
Coordinacién Tecnologia en Tecnologia Electrénica

Abril 16 de 2020, por la pagina web de la Universidad Distrital

Documentos que debe anexar

Fecha y lugar de recepcién de
documentos

Publicacion de Resultados

Tabla 1. Caracteristicas del perfil publicado - Concurso 3557 - Perfil No.1 - Docente area profesional (una vacante).

El Ing. Hermes Javier Eslava Blanco, docente representante del componente profesional por parte de Ingenieria
en Telecomunicaciones, se declara impedido para asistir al Consejo debido a que la profesora Martha Lucia Tello
Castafeda, quien es su esposa, se presento al concurso.

A continuacion, se describen los criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion Si No Valoracion Maxima
Titulos de pregrado X 10%
Titulos de postgrado X 20%
- Especializacion
- Maestria X
- Doctorado
Experiencia Docente X 15%
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Criterios de evaluacion Si No Valoracion Maxima

Experiencia Profesional X 15%
Experiencia Investigacion X 5%
Produccién Académica X 5%
Produccidn Artistica X
Certificacién Internacional (idioma) X
Entrevista X 30%
Prueba de desempefio X

- Clase

- Ensayo

- Plan de trabajo/curso

Tabla 2. Criterios de evaluacion

Se presentaron tres (3) hojas de vida para el Concurso 3557 - Docente area profesional (una vacante), se
relacionan en la Tabla 3.

INGENIERA DE MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA INFORMACION Y
1 MARTHA LUCIA TELLO LAS COMUNICACIONES
SISTEMAS
INGENIERO EN | MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA INFORMACION Y
2 | GUSTAVO ADOLFO HIGUERA TELECOMUNICACIONES | LAS COMUNICACIONES
& INGENIERO EN | MAESTRIA EN INGENIERIA -
3 ERNESTO CADENA MUNOZ TELECOMUNICACIONE | TELECOMUNICACIONES

Tabla 3. Aspirantes Concurso 3557 - Perfil No.1 - Docente area profesional (una vacante).

Se evallan Unicamente las hojas de vida que cumplen con el perfil publicado, una vez evaluadas las hojas de vida
para el Concurso - Docente area profesional (una vacante), se muestra el resultado en la Tabla 4

1 | MARTHA LUCIA TELLO 10 (20| 9 |15 | 5 | 5|5 69
2 | GUSTAVO ADOLFO HIGUERA 10 20| 15 |24 | 5 | 5 | 6 | 63,4
3 | ERNESTO CADENA MUNOZ 10 |20 13 |121] 5 | 5 |30 | 951 Puntaje mayor

Tabla 4. Evaluacion hojas de vida - concurso con publicacién no. 3557
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En la evaluacién se tuvieron los siguientes criterios:

1. En el caso en que la certificacion docente no sea explicita en la cantidad de horas, se toma 16 horas por
semana en el caso de hora catedra.

2. Segun el cédigo sustantivo del trabajo el maximo namero de horas laborales a la semana son 48 horas.
Es asi que para el caso de certificaciones laborales y/o profesionales dentro de las mismas fechas, el
maximo numero de horas que se suman son 48.

3. Las entrevistas se desarrollaron de manera virtual por el coordinador del programa (Ing. Luis Fernando
Pedraza Martinez) y el Ing. José David Cely Callejas docente del area de Telecomunicaciones. Este
ultimo fue quien emitié el puntaje para evitar el conflicto de intereses entre el coordinador y quienes han
sido sus subordinados.

El profesional seleccionado del concurso 3557, se presenta en la tabla 5:
SELECCIONADO _
PERFIL CONCURSO 3557 | ERNESTO CADENA MUNOZ

Tabla 5. Ganador concurso 3557

El aspirante seleccionado del concurso con publicaciéon No. 3557, debera enviar una comunicacion al
email tecelectronica@udistrital.edu.co, para aceptar la carga académica y comenzar los tramites de
contratacién, a mas tardar el 17 de abril de 2020.

En constancia firma:

Cordialmente,

Ing. LUIS FERNANDO PEDRAZA MARTINEZ PhD.
Presidente Consejo Curricular

Tecnologia en Electrénica, Ingenieria en Control e
Ingenieria en Telecomunicaciones

Nota: esta acta de resultado hace parte del ACTA DE LA SESION ORDINARIA No. 06 del Consejo Curticular
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