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Hora de Inicio;

Unidad Académica y/o Administrativa: Division de Recursos Fisicos.
7:30 pm

Motivo yfo Evento: ACTA DE SEGUIMIENTO PROTOCOLOS DE VIGILANCIA
Hora de finalizacion:

38:00 am

Fecha: 14 de

Lugar: Sede Administrativa septiembre de 2020

.Nombre .. . .| .. ...€Cargo. .. ... Firma:

Se anexa listado.

Participantes

La reunién del dia de hoy es la verificacion de como estamos al dia de hoy en protococlos de
bioseguridad, con la Empresa de Vigilancia.

ia Ingeniera lessica Castro, por parte de la Division de Recursos Fisicos: desea saber al dia de hoy
como van los protocolos de Bioseguridad.

La Ingeniera Erika Vasquez, por parte de la Unién Temporal SEANDI: manifiesta que, tienen solo un
caso reportado activo de la sefiora Diana Milena Rodriguez de la Sede Macarena, ella esta en
cuarentena, e ingresa esta semana con el certificado de negativo para Covid-19.

La minuta del lavado de manos, se estd llevando a cabo en todas las Sedes de la Universidad.

La Ingeniera Jessica Castro, por parte de la Division de Recursos Fisicos: Pregunta a la Ingeniera Erika
Vasquez, si el aplicativo que tienen ya se le hizo la modificacidn para dar cumplimiento a la Bitdcora
de Movilidad.

La Ingeniera Erika Vdsquez, por parte de la Union Temporal SEANDI: manifiesta que, ya se realizé y
hace una breve presentacion de dicha Bitacora de Movilidad.

- e

La Ingeniera Jessica Castro, por parte de la Division de Recursos Fisicos: Manifiesta que, se adicione
en dicha Bitdcora la localidad donde vive la persona.
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La Ingeniera Jessica Castro, por parte de la Division de Recursos Fisicos: Pregunta si la entrega de las
caretas se completd en todas las Sedes y si le fue entregadas a las recorredoras, ya que ellas también
acompafian a los contratistas yfo personal que ingresa a la Universidad, toda vez que fue una
solicitud por parte de uno de los Cocrdinadores de Sede.

La Ingeniera Erika Vdsquez, por parte de la Unién Temporal SEANDI: Maniftesta que, las caretas que
hacian falta por entregar al igual que los Kits personales, fueron entregados la semana pasada, las
caretas fueron entregadas Unicamente para el personal de las porterias.

El sefior Carlos Torres, por parte de la Unidén Temporal SEANDI: Manifiesta que, las caretas para las
recorredoras, no lo ve necesario por el momento puesto gue nc hay tanto flujo de personal, pero
reevaluaran la posibilidad y elevara la solicitud ante la Unién Temporal SEANDI, para que los doten de
caretas, pero por el momento no es necesario.

La Ingeniera Jessica Castro, por parte de la Division de Recursos Fisicos: Solicita saber cudntas
capacitaciones se han realizado en los Ultimos quince (15) dias.

La Ingeniera Erika Vasquez, por parte de la Unién Temporal SEANDI: Manifiesta que, el cronograma
de capacitaciones que ellos entregaron para hacer por parte de Seguridad y Salud en el Trabajo,
inician esta semana en el cicle de septiembre/2020 por parte de Sepecol, que fue lo acordado en la
pasadla reunidn. La actualizacién de los protocolos, ya fueron aprobados por seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad, el 7 de septiembre de 2020.

La Ingeniera Jessica Castro, por parte de la Divisién de Recursos Fisicos: Manifiesta que, de acuerdo
a lo que dijo el arquitecto Jairo Ferndndez en la reunidén pasada, de acuerdo al pago salarial por
incapacidad por COVID-19, se quadd de averiguar un caso de la Facultad Tecnoldgica.

Diana Paola por parte de Sepecol: Manifiesta que, si hay un tipo de incapacidad generada por la EPS,
se les reconoce por incapacidad, si ya el tema es por aislamiento no se estan realizando los pagos, en
cuanto al tema de [a persona de la Facultad Tecnolodgica, se tuvo un reporte desde el 22 de agosto de
2020, de sospecha Covid-19, la EPS FAMISANAR le generd una incapacidad desde el 24 de agosto al 6
de septiembre de 2020, por lo que si hubo reconocimiento y la sefiora ya estd reintegrada
nuevamente a sus labores, desde el pasado 8 de septiembre de 2020.

La Ingeniera Jessica Castro, por parte de [a Division de Recursos Fisicos: Manifiesta que, el dltimo
punto tiene gue ver con el tema que se menciond en la reunién general sobre la adaptacién del
sistema biométrico para la Universidad, por requerimiento del Ingenierc William Méndez de Medios
Tecnoldgicos de la Universidad.

La Ingeniera Erika Vasquez, por parte de la Union Temporal SEANDI: Manifiesta que, de acuerdo con
la premura sobre el tema, ya se tiene adelantado el protocolo, y lo ideal es socializarlo 1o mas pronto
posible para utilizar nuevamente los Biométricos, y hace una breve presentacion del protocolo vy
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manifiesta que lo enviard al correc de la Divisién de Recurso Fisicos, para remitirlo a Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Universidad, para revisidn y aprobacién.

La Ingeniera Jessica Castro, por parte de la Division de Recursos Fisicos: Pregunta a la Ingeniera Erika
Vdasquez, que una vez se apruebe lo del tema del Biométrico, cudndo empezarfa a funcionar como tal.

La Ingeniera Erika Vasquez, por parte de la Unidon Temporal SEANDI: Manifiesta que, en el
transcurso de la semana que inician capacitaciones con el personal de vigilancia, se les hablara del
protocolo del biométrico de una vez, por lo que cree que para la préxima semana ya estard
implementado el biométrico.

Proximo: Comité de seguimiento — 28 de septiembre de 2020, a las 7:30 a.m.

COMPROMISCS :
ACTIVIDAD/ TAREA LIDER/RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
Protocolos Implementacién Biométrico | Ing. Erika Vazquez UT SEANDI | 14 de septiembre de 2020

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
intervienen en ella, a los catorce (14} dias del mes de septiemhre de 2020.
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