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Descripción General 

 El Consejo Curricular de la Maestría en Educación en Tecnología, en su sesión Ordinaria realizada el día 28 de 

enero de 2020, Acta No. 01, acordó solicitar la contratación de un docente en concurso público de méritos de 

hora cátedra, para 6 horas semanales del espacio académico: Seminario de filosofía de la Tecnología. 

Asignaturas Seminario I: FILOSOFÍA DE LA TECNOLOGÍA 

Áreas de Conocimiento FILOSOFÍA 

Perfil del Docente 

 

TITULO DE PREGRADO: Filosofía o licenciado en filosofía. 

 

TITULO DE POSTGRADO: Maestría o Doctorado en Filosofía. 

 

EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA: Experiencia mínima de 2 años tiempo 

completo y / o su equivalente en la educación básica o superior, en el área de la 

convocatoria. Acuerdo 011 de 2002 (Estatuto docente). En las certificaciones 

deben constar el tiempo de servicio. 

 

INVESTIGACIONES CONCLUIDAS o EN CURSO y PUBLICACIONES: En el área de 

su formación. Preferencia en los últimos 5 años. Entregar fotocopias de artículos 

publicados, en donde figure nombre revista, volumen, tomo, año, páginas. Para 

libros, fotocopia de la carátula. Para investigaciones, constancia de aprobación. 

Todo debidamente certificado. El no cumplimiento de la totalidad de estos 

requisitos será causal para la eliminación del concurso. 

 

Disponibilidad de Tiempo 
6 horas semanales, las clases son virtuales a través de la plataforma adobe 
connect 

Fecha del Concurso 
Del lunes 10 de febrero de 2020 a partir de las 8:00 am hasta el lunes 17 de 

febrero de 2020 hasta las 5pm  

Documentos que debe 

anexar 

HOJA DE VIDA CON SOPORTES ACADÉMICOS Y LABORALES SEGÚN EL PERFIL 

REQUERIDO  

Fecha y lugar de recepción 

de documentos 

 

Información digital en meducaciontec@correo.udistrital.edu.co o en físico en el 

Proyecto Curricular Maestría en Educación en Tecnología. Avenida. Ciudad de 

Quito # 64-81 oficina 203  
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Publicación de Resultados 

Serán llamados a entrevista los docentes que cumplan con el perfil. La entrevista 

se realizará el miércoles 19 de febrero de 2020 a las 11:00 am en la Avenida. 

Ciudad de Quito # 64-81 oficina 203  

 

Criterios de Evaluación Si No Valoración Máxima 

Títulos de Pregrado 
  

15 puntos 

Títulos de postgrado 
  

15 puntos 

Experiencia docente y profesional 
  

25 puntos 

Investigaciones concluidas y en curso 
  

10 puntos 

publicaciones  
  

15 puntos 

Entrevista 
  

20 puntos 

 


