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ACTA No. 026

Proceso ORDEN DE COMPRA 45198-2020, SERVILIMPEEZA

Hora de Inicio:

Unldad Académica y/o Administrativa: Division de Recursos Fisicos. 9:00 am

Motivo y/o Evénto: ACTA DE SEGUIMIENTO PROTOCOLOS DE ASEQ
' Hora de finatizacién:

9:30 am

Fecha: 16 de abril de

Lugar: Sede Administrativa 5021

o CNombre T b e i Cargo
Dr Rafaei Enrique Aranzalez Garcia Jefe D:ws;on de Recursos FlSICOS
Arqg. Jairo Fernandez Amaya Profesional Division de Recursos Fisicos
Participantes | Ing. Jessica Paola Castro Profesional Divisidn de Recursos Fisicos
Sra. Marta Gallego Secretaria Divisidn de Recursos Fisicos
Ing. Ingry Johana Pefia jefe SYSO SERVILIMPIEZA S.A.

Sra. Claudia Patricia Cardozo Coordinador_’a Operativa SERVILIMPIEZA S.A.

Lla reunidn del dia de hoy, es la verificacidn que se estén cumpliendo con los protocolos de
bioseguridad, de acuerdo con lo establecido en las mesas de trabajo de los Comités de seguimiento
gue se han realizado, dentro del contrato de aseo.

Se le da la palabra a la Ingeniera Jessica Castro, para que dé un breve informe, de gué encontré en las
visitas realizadas a las diferentes Sedes de la Universidad y luego a la Ingeniera ingry Pefia por parte
de Seguridad y Salud en el Trabajo de Servilimpieza S.A.

La Ingeniera Jessica Castro, en representacion de la Divisién de Recursos Fisicos: Manifiesta que,
segun en las visitas realizadas a las diferentes Sedes de la Universidad, se realizé la verificacidn de los
diferentes formatos en el cual incluyen la toma de temperatura, lavado de manos, el formato de
sintomatologfa y el de movilidad los cuales estan actualizados a la fecha.

Respecto a la prevencion, las lideres de aseo indican que, si alguien llega con resfriado, tos, gripa o
presente sintomas de fiebre, ellas no asisten e informan y van al médico.

Con respecto al protocolo de ingreso, se estdn realizando los mismaos protocolos de ingreso.

Con respecto a la desinfeccion de zapatos, lavado de manos, se estd cumpliendo al igual que se
verifico el guardarropa y se encontraban organizados.

Se estd cumpliendo con el distanciamiento social, a la hora de tomar sus alimentos, a la hora del
recambio de ropa, a la hora de realizar sus actividades se programan en horas de la mafiana.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion,
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En cuanto al tema de las capacitaciones, se llevé a cabo la retroalimentacién del tema Covid-19, la
importancia del uso de los elementos de proteccidén personal, y se tiene programada las
capacitaciones de protocolos de limpieza y desinfeccién. -

No hay faltantes de elementos de proteccidn personal, segin lo indicado por las liderés de aseo y
segun lo observado en cada una de las Sedes.

En cuanto a reportes de contagios, no han reportado hasta el momento.

La Ingeniera Ingry Johana Pefia G., jefe SYSO de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, si tiene que
informar que se presenté un contagio, que fue reportado el dfa martes y por no encofitrarse en 1a
oficina, el mismo no fue reportado directamente a la Universidad. La sefiora Rita Solangy Sanchez
Barinot, se encuentra en este momento en condiciones estables de salud, presento sintomas leves,
no se presenta ningun contacto estrecho directamente con personal de la Universidad o con
Servilimpieza S.A., el nexo se evidencid que es comunitario: la sefiora se encuentra aislada desde el
dia martes y no presenta ningln sintoma grave, esto es para la Sede Calle 40.

Ef Arq. lairo Ferndndez Amaya, en representacion de la Divisién de Recursos Fisicos: Pregunta desde
cudndo comenzd con el sospechoso, si desde el mismo martes.

La sefiora Claudia Patricia Cardozo, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, desde el
mismo martes 13 de abril/2021, ella no se presentd porque se sentia indispuesta, llamé y solicitd la
citay se la dieron para ese mismo dia martes, le tomaron la prueba y le salié positiva.

El Arq. Jairo Ferndndez Amaya, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Pregunta a la
sefiora Claudia Patricia Cardozo, con quién tuvo acercamiento, en qué piso estaba, con quién vy cémo
lo manejo.

La sefiora Claudia Patricia Cardozo, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, el dia lunes
ella estuvo en la Sede Sabio Caldas, sola realizando fimpieza de pasillos.

El Arq. Jairo Fernandez Amaya, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Le solicita a la
Ingeniera Ingry Pefia y a la sefiora Claudia Patricia Cardozo, hacerle el seguimiento con las personas
que estaban con la sefiora, toda vez que es preocupante que no fue informado oportunamente dicha
novedad, para haberle informado a vigilancia y al personal de mantenimiento que se tiene all3 en
dicha Sede. Pregunta a la Ingeniera Ingry Pefia, ¢c6mo van hasta el dia de hoy con dicho seguimiento.

La Ingeniera Ingry lohana Pefia G., jefe SYSO de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, en este
momento, como fo dijo la sefiora Claudia Patricia Cardozo, fa trabajadora no presenta un nexo fahoral
que exista un riesgo por posibles brotes en la Sede Calle 40, se puede determinar que la trabajadora
se encuentra aislada desde el martes 13 de abrii/2021, obviamente la sefiora Claudia Patricia
Cardozo, le estd haciendo ef seguimiento como siempre lo ha manejado para determinar algdn tipo
de contagio adicional, pero hasta el momento no se ha generado; por lo que se atrevid a decir desde
el inicio del informe que se presenta como un nexo comunitario y no se presenta posible riesgo de
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s Protocolo de limpieza vy desinfeccidn de los salones, por parte de Servilimpieza. {Ingeniera
Ingry Pefia) lo enviara en el transcurso préxima semana, solicitado por [a Ingeniera Jessica
Castro.

¢ Informe del mes abriE/ZOZl, serd enviado la primera semana del mes de mayo (Sefiora
Claudia Cardozo).

Préximo: Comité de seguimiento de Bioseguridad - 13 y 26 de mayo de 2021, a las 8:30 a.m.

: COMPROMISOS
ACTIVIDAD/ TAREA LIDER/RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
Protocelo desinfeccion y limpieza de salones {ngeniera Ingry Johana Pefa Mayo 13 de 2021
Retroalimentacion instruccion actividades Senora Claudia Patricia Cardozo Mayo 13 de 2021

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
intervienen en ella, a los dieciséis {16) dias def mes de abril de 2021.

Firma,

¢

é’,(\\ BTSN

\ 3 e s CB :
RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZIGARCIA
Supervisor -

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

ALg/é@ GW—Z@

NIDIA OROZCO RAMIREZ
Coordinadora - entrante
SERVILIMPIEZA S.A.
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