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Proceso: ORDEN DE COMPRA 45199-2020, SERVILIMPIEZA S.A.

Hora de Inicio:

Unidad Académica y/o Administrativa: Divisién de Recursos Flsicos. 8:30 a.m

Motivo y/o Evento; ACTA DE SEGUIMIENTO PROTOCOLOS DE ASEOC
Hora de finalizacion:

9:06 a.m.

Fecha: junio 10 de
2021

Lugar: Sede Administrativa

Dr. Rafael Enrique Aranzélez Garcfa | Jefe Divisién de Recursos Fisicos
Participantes | Ing. Jessica Paola Castro Profesional Divisién de Recursos Fisicos

Sra, Marta Gallego Secretaria Division de Recursos Fisicos

Sra. Alba Nidia Orpzco Coordinadora Operativa SERVILIMPIEZA 5.A,

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacién de la Division de Recursos Fisicos: Manifiesta que, la
reunién del dfa de hoy es con el fin de hacer la verificacién que se estén cumpliendo con los
protocolos de bioseguridad, de acuerdo con lo establecido en las mesas de trabajo de los Comités de
seguimiento que se han venido realizando dentro del contrato de aseo.

Solicita a la sefiora Alba Orozco Supervisora de Servilimpieza S.A,, realizar un breve informe, sobre los
casos presentados positivos para Covid-19, al igual los que estan en aislamiento y demas.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta qué:

En la Sede_Paiba: la sefiora Diana isabel Otalora, salié positiva y esté aislada desde el 31 de mayo de
2021; la sefiora Janeth Rodriguez, sali6 positiva y estaba aislada desde el 31 de mayo de 2021 y el 9
de junio/2021 ingres6 a trabajar por orden médica, estd estable y se encuentra bien; Marta Cecilia
Morales, también de la Sede Paiba se encuentra positiva desde el 3 de junio/2021 y lo que es Dianay
Martha estén alsladas actualmente. Desde el dfa de hoy, se fue para el médico la sefiora Rosa Inés
Bocarejo de la Sede Paiba, no tiene ningin sintoma lo que esta es disfonica, pero de todas maneras se
envié al médico para que le hagan los exdmenes correspondientes y si la deben aislar, le tomen
pruebas o que el medico diga.

De la Sede Técnolégica: la seffora Yolanda Cantor, que ella regresé y retomd labores el 4 de
juniof2021.

En la Sede Calle 40, salieron positivos el sefior Pedro, Laura, Gladys, Michel y Mery Castillo, todas esas

personas salieron positivas, pero al dfa de hoy todas ya estan trabajando.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cuatquier medio, sin previa autorizacion.




J\}Q/ FORMATO: ACTA DE REUNION Cédigo: GI-FR-010
' Macroproceso: Direccionamiento

Version: 03
Estratégico
EOED L Fecha de
UNIVERSIDAD DISTRITAL Proceso: Gestidn Integrada iy
FRARCISCO [03E DY CALTAS Aprobacion;

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacion de la Division de Recursos Fisicos: Pregunta a la
sefiora Alba Orozco, si tiene dos positives y uno posible.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, si, en la Sede
Paiba en este momento.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacion de la Divisién de Recursos Fisicos: Pregunta a la
sefiora Alba Orozco, cdémo les fue con los turnos de la Sede Calle 40,

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, bien, que esta
semana termina el lunes festivo el aislamiento, estd el segundo grupo trabajando. La semana pasada
se aislé la mitad y esta semana se aislé la otra mitad, la que estaba aislada llegé a trabajar y se dividio
en dos (2) turnos y esta metodologia ha funcionado porgue hasta ahora no han tenido ningln caso
sospechoso,

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacion de la Division de Recursos Fisicos: Manifiesta que,
hara un breve resumen de lo que se evidencié en la visita realizada en las diferentes Sedes de la
Universidad. Se revisaron los formatos de temperatura y estaban actualizados a la fecha; con respeto
a los elementos de proteccion personal no hay faltantes, pregunta cudndo se hizo la entrega a la
sefiora Alba Orozco.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, este mes no se
ha hecho entrega, la semana entrante porque entregan para el mes mas o menos hacia el 15, ya se
completa un mes y se vuelve a entregar, pero en ninguna Sede hay faltantes ni de gel, jabén, ni de
alcohol.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacion de la Divisién de Recursos Flsicos: Pregunta a la
sefiora Alba, que en cuanto a capacitaciones cudles se han realizado hasta el momento y cudles se
van a realizar este mes,

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpleza S.A.: Manifiesta que, en cuanto a
capacitaciones se ha realizado protocolo Covid-19, limpieza y desinfeccién de superficies se hard
mafiana, en la Sede Bosa protocolos Covid-19 y en la Sede Vivero se realizé ayer, protocolos Covid-19
y ruta sanitaria y nuevo cddigo de colores. Para este mes se tiene, retroalimentacion, lavado de
manos, limpieza y desinfeccién de superficies, las mismas que se realizaron el mes pasado.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Manifiesta que, se
revisaron los lockers y se evidencid que el personal de aseo guarda de manera organizada la ropa.

Hay un pendiente por parte de Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Universidad Distrital, la cual
devolvié el protocolo de limpleza y desinfeccion de salones, donde se hicleron algunas sugerencias, el
cual se le envi6 a ustedes, la pegunta es si lo han revisado.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualguier medio, sin previa autorizacion,
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La sefiora Alba Orozco Ramirez Coordinadora de Servilimpieza: Manifiesta que, se estd revisando
con la Ingeniera Ingry Peiia, para hacerle los ajustes correspondientes, ya ahora se comunicé con elia
para preguntarle cuando lo terminan.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacion de la Divisién de Recursos Fisicos: Manifiosta a la
sefiora Alba Orozco, en cudnto al informe mensual si enviaron el del mes de mayo/2021.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que si se enviaron.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Solicita se lo envie
nuevamente al correo, el de protocolos de bioseguridad. Igualmente se estd cumpliendo con el
distanciamiento social el cual se ha manejado siempre. Se estd cumpliendo con el proceso de
desinfeccion al ingreso.,

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Recuerda que, el refuerzo
aparte de todas las capacitaciones, tiene este mes ef lavado de manos y la importancia del uso de los
elementos de proteccién.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacion de la Divisién de Recursos Fisicos: Pregunta a la
sefiora Alba Orozco, que con respeto a las personas mayores de 50 afios si han llevado el carnet de
vacunacion en el cual se indica gue ya han sido vacunadas,

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, ellos envian
foto al wasap y carga con el carnet de vacunacién, incluso esta semana han sido citados para la
vacuna,

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Le solicita a la
seflora Alba Orozco, que en el informe del mes de junio/2021, podrfa hacer una estadistica del
porcentaje de cudntas personas han sido vacunadas, lo anterior para tener el registro de
inmunizacién. ‘

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que asi lo hara.

El Arg. Jairo Fernandez Amaya, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Pregunta ala
sefiora Alba Orozco, cémo va en el tema de los contagios, qué acciones se tomaron ¥ como les fue
con la accién tomada en la Caile 40, porque sigue el Incremento de casos positivos.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Le manifiesta al
Arquitecto Jairo Ferndndez Amaya, que la sefiora Alba Orozco dio un reporte al Iniclo, donde las
personas que estaban en aislamiento por positivo de Covid-19, ya salieron del aislamiento.

En la Calle 40, no hay ninglin positivo hasta el momento, sirvié los turnos y el aislamiento del

personal, actualmente tienen dos (2) contagios en Aduanilla de Paiba y un posible caso de contagio

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccioén por cualquier medio, sin previa autorizacién.
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que la sefiora Alba Orozco refirid que era un resfriado, pero de todas maneras se envié para el
médico,

El personal también de [a Tecnoldgica, ya salié de aislamiento, por lo que tienen dos (2) casos activos
positivos para Cavid-19 y uno aislado en la Sede Aduanilla de Paiba,

El Arg. Jairo Fernandez Amaya, en representacidn de la Division de Recursos Fisicos: Pregunta a la
sefiora Alba Orozco, ¢l tema relacionado en la Sede Calle 40, como va.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, habfa los ¢inco
{5) casos, esas personas ya ingresaron todas a laborar desde la semana pasada, estuvo el primer
grupo en aislamiento, esta semana estin trabajando las que estuvieron la semana pasada en
aislamiento y estdn en aistamiento las que trabajaron la semana pasada. Ya el dia martes retorna
todo el mundo a sus labores y hasta el momento nadie ha reportado ningun sintoma en la Calle 40.

El Arg, Jairo Fernandez Amaya, en representacion de [a Division de Recursos Fisicos; Manifiesta que,
el contrato termina el prdximo 30 de junio/2021 vy solicita a la ingeniera Jessica Paola Castro, blen sea
gue guede dicha empresa o no, para hacer una entrega formal del tema relacionado con protocolos,
ta ltlma reunldn serfa el préximo 28 de junio de 2021,

El Arq. Jairo Fernandez Amaya, en representacion de la Divisidn de Recursos Fisices: Pregunia a la
Ingeniera Jessica Paola Castro, si ella ha podido pasar por todas las Sedes.

La Ing. Jessica Paola Castro, en representacidn de la Divislén de Recursos Fislcos: Mantfiesta que, al
inicio hizo un resumen de lo que evidencié de las visitas reallzadas a las diferentes Sedes de la
Universidad y Servilimpieza S.A. siempre ha cumplido con los protocolos de bioseguridad y para darle
cierre a los protocolos de bioseguridad de este contrato, serfa bueno gue con la sefiora Alba Orozco,
se reunieran e hicieran un recorrido por las Sedes para cerrar el tema.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, esta de
acuerdo, quedaria pendiente del dia y la hora que digan, para hacer el acompafamiento,

El Arg. Jairo Ferndndez Amaya, en representacién de la Divisién de Recursos Fisicos: Pregunta a la
sefiora Alba Orozco, cémo va en el tema de protocolos de aseo referente a las personas que ya estan
trabajando, como Almacén, Control Interno, Juridica, cémo les ha ido con el personal, se les da termo
con tinto, no lavamos pociilos, tenemos que tener jabdn, gel, dentro de los accesos, etc.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza S.A.: Manifiesta que, hasta el
momento no ha habido ningln inconveniente, igual la limpieza y desinfeccién por parte de ellos se
estd haciendo y el café se estd entregando en termos, ninguno ha dicho que laven los pasillos, se estd
haciendo la limpieza y desinfecclén de las superficies y demas si se ha hecho.

El Arq. Jairo Ferndndez Amaya, en representacion de la Division de Recursos Fisicos: Manifiesta a fa
seftora Alba Orozco que para estos Gltimos quince {15) dfas, tienen pendientes unas horas, por lo gue
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antes de acabhar el contrato, se tiene gue llegar a un acuerdo de esas horas gue le deben para que

todo el mundo quede al dia.

La sefiora Alba Orozco Ramirez, Coordinadora de Servilimpieza 5.A.: Manifiesta que esta de acuerdo.

PENDIENTES:

Pendiente la revisidn y ajuste frente a las sugerencias hechas por parte de Seguridad y Salud en el
Trabajo, frente a los protocolos de limpieza y desinfeccidon de los salones {Ingeniera Ingry Pefia y Alba

Orozco Ramirez).

Préximo: Comité de seguimiento de Bioseguridad — 29 de junio de 2021, a las 8:30 a.m,

COMPROMISOS

ACTIVIDAD/ TAREA

LIDER/RESPONSABLE

FECHA DE CUMPLIMIENTO

Ajustes Protocolo desinfeccidn v limpieza de salones

Ingeniera Ingry Johana Pefia

Julio 01 de 2021

informe de bioseguridad mes junio de 2021

Ingeniera Ingry Johana Pefia

Julio 01 de 2021

Informe de bioseguridad consolidado 2020-2021

Ingeniera Ingry Johana Pefia

Julio 01 de 2021

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
Intervienen en ella, a los diez (10) dias del mes de junio de 2021,

Firma,

Albe  ©ozco
ALBA NIDIA OROZCO RAMIREZ

Coordinadora
SERVILIMPIEZA §.A.

\
RAFAEL E

Supervisor

Firma,

| c
\Q&Qm & .
UEAR@GAR fA

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacién.




