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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS — SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Dependencia Solicitante: Divisidn de Recursos Fisicos

Rubro: Inversidn

Fecha: Octubre de 2021

Funcionario responsable del proceso en la dependencia: RAFAEL ENRIQUE
ARANZALEZ GARCIA

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD (OBJETO DEL CONTRATO)

En atencidn a los movimientos del terreno que se vienen presentando en los lotes Ay B de la
facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales y en la Sede Macarena “A”, de la facultad de
Ciencias y Educacidn, de la universidad Francisco José de Caldas, acentuado principalmente por
las dificiles condiciones climaticas que se han venido incrementando en los ultimos afos vy el
aumento de precipitaciones en los ultimos meses, afectando el normal desarrollo de las
actividades académicas y poniendo en alto riesgo a la comunidad universitaria.

Por efecto del mismo fendmeno descrito anteriormente, en visita realizada por el IDIGER, se
determino la necesidad de intervenir los sectores afectados

Teniendo en cuenta lo anterior, la Universidad requiere de manera INMEDIATA la intervencién
de las zonas afectadas, inicialmente mediante la contrataciéon para REALIZAR ESTUDIOS Y
DISENOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZACION,
PROTECCIf)N, MANEJO HIDRAULICO Y LA REHABILITACION DE LAS ZONAS AFECTADAS POR EL
MOVIMIENTO DE REMOCION EN MASA DE LOS TERRENOS, UBICADOS EN: ELLOTEBY LOTEA
(SENDERO PEATONAL) DE LA FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Y LA
SEDE MACARENA “A”, EN LA FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Debido a los eventos que se han venido presentando en las facultades del Medio Ambiente (lote A-
sendero y Lote B) y de la Facultad de Ciencias y Educacion la sede Macarena “A”, de la universidad
Francisco José de Caldas, relacionadas con movimientos del terreno de caracter retrogresivos, es
decir, fendmenos de remocidén en masa y que se ven reflejados en la estructuras de edificaciones y
en las instalaciones de tipo hidrosanitarias, eléctricas, mecdnicas, etc., que hacen parte de la
infraestructura en cada una de las sedes en referencia y que se ven acrecentando debido a las
diferentes temporadas invernales que se vienen presentando en la ciudad de Bogota D.C.

Es el caso de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales (Lote B), se evidencian afectaciones
importantes, tales como, fisuras, grietas, desplazamientos, asentamientos, remocidon en masa,
afectaciones en la quebrada, aguas de escorrentia superficial, acabados, instalaciones hidrosanitarias,
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instalaciones eléctricas, estructura tanque de suministro de agua, en los sectores donde se ubica el
area administrativa, aulas académicas, laboratorios, cancha multiple, zonas comunes, plazoletas,
quebrada Padre Jesus Maria

En atencién a la novedad presentada el 5 de mayo del presente afio, donde se evidenciaron
agrietamientos significativos en el terreno, ubicados en el sector sur oriental del predio del lote B de
la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales y que colinda con la quebrada Padre de Jesus,
el movimiento del terreno ha generado la socavacidn del material en la parte externa adyacente a las
zonas comunes del Edificio Natura y comenzd a afectar la estructura de apoyo de la placa de piso en
este sector.

Como atenuante a las circunstancias anteriores, existe una red de tuberia de aguas lluvias que bordea
el costado sur del predio y que hace su entrega final a la quebrada. Situacidon que agrava el panorama
y amerita también la reubicacién inmediata de este sistema de recoleccidn, incluyendo la tuberia y
cajas de paso.

Una vez evidenciado el evento, se solicito formalmente por intermedio de la Divisién de Recursos
Fisicos de la universidad, una visita técnica por parte de la Mesa de Riesgos de la Alcaldia Local de la
Candelaria. Asi mismo, mediante visita realizada el dia septiembre 15, segin acta de DIAGNOSTICO
TECNICO DI-16325, por parte del IDIGER, donde se recomienda que, a pesar de que las estructuras y
funcionabilidad de las instalaciones no se encuentran afectadas en la actualidad, “se deben
desarrollar intervenciones oportunas que impidan la manifestacién de situaciones que generen
condiciones de riesgo en la infraestructura publica y privada del sector”. (Anexo 2)

En lo que hace referencia al predio ubicado en el Lote A (Sendero peatonal) de la Facultad de Medio
Ambiente, el fendmeno de remocién en masa evidenciado en el sector del sendero, que colinda con
el del Invernadero, se viene evidenciado una afectacién directa sobre el propio sendero peatonal, en
donde se aprecia la generacion de asentamientos, fisuras, desplazamientos del sardinel de
confinamiento y de las bases que sostienen la iluminacién en este sector. Asi mismo, la infraestructura
de la edificacion correspondiente al Invernadero, presenta asentamientos marcados sobre la
superficie del andén perimetral y desplazamientos del muro de contencién que alli se encuentra, lo
gue pone en inminente peligro la estabilidad de la cimentacion que lo sostiene.

Es asi que, de acuerdo con las visitas realizadas por parte del IDIGER y la Mesa de Riesgos de la Alcaldia
Local de la Candelaria, segiin Acta de visita de 5 de marzo de 2021, se solicita desarrollar acciones de
prevencion y mitigacién con el fin de evitar la materializacion del riesgo, que causa la remocién en
masa en la parte superior del sendero peatonal, de no ser asi, no se podrd dar apertura al sendero.
(Anexo 1)

En la Facultad de Ciencias y Educacion, Sede Macarena “A” , se presentd un movimiento de remocion
en masa, que viene afectando la estructura de gaviones de estabilizacién, ubicados en el costado
nororiental y noroccidental del predio, generando un riesgo inminente sobre las aulas ubicadas en los
modulares; a lo cual, la Divisién de Recursos Fisicos solicito formalmente una visita técnica, por parte
del IDIGER, de acuerdo al DIAGNOSTICO TECNICO EN ATENCION AL EVENTO SIRE 5376760, de fecha
5 de mayo de 2021, donde se recomienda mejorar las condiciones de estabilidad en la ladera, se
restringe el uso del sendero peatonal vy se solicita implementar medidas adecuadas de proteccion y
estabilizacion de los taludes. Adicionalmente, el Sistema de Gestion Ambiental de la universidad,
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emitié un informe técnico, donde se solicita tomar medidas medias correctivas, con el objeto de
mitigar el riesgo. (Anexo 3)

Por toda esta situacidn, se recomienda la ejecucidn de los Estudios y Disefos, desde el punto de vista
Geotécnico, Geoldgico, Ambiental, Estructural, Topografico, Forestal, etc.; que involucren los predios
correspondientes al Lote B y Lote A (Sendero peatonal) de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos
Naturales y el predio de la Sede Macarena “A”, en la Facultad de Ciencias y Educacién, en la
Universidad Francisco José de Caldas, debido a que, el comportamiento del terreno no obedece a
una circunstancia que se pueda evaluar desde el punto de vista puntual, si no por el contrario, se
genera por unas caracteristicas Geoldgicas y Geotécnicas propias del sector, y que se ven reflejadas
en las construcciones aledaiias a los predios de las facultades. Por lo tanto, y ante el inminente riesgo
generado, no solo a las instalaciones fisicas, sino también a la comunidad universitaria, se hace
imperiosa la necesidad de realizar la contratacién necesaria de la Consultoria, para mitigar esta
situacién con caracter INMEDIATO.

2. RAZONESDE CONVENIENCIAY OPORTUNIDAD

CONTRATO

VIGENTE OPORTUNIDAD

OBIJETO si | NO FEI::\:é\IgE I:;:t\ INICIO NUEVO
CONTRATO

PLAZO MAX. DE

REALIZAR  ESTUDIOS Y  DISENOS
TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DE
LAS OBRAS DE ESTABILIZACION,
PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y LA
REHABILITACION DE LAS  ZONAS
AFECTADAS POR EL MOVIMIENTO DE
REMOCION EN MASA DE LOS TERRENOS,
UBICADOS EN: EL LOTE B Y LOTE A y |Diciembrede| Abrilde | .
(SENDERO PEATONAL) DE LA FACULTAD 2021 2022
DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES Y LA SEDE MACARENA “A”,
EN LA FACULTAD DE CIENCIAS Y
EDUCACION DE LA  UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.
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EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS:

3.1. Riesgos previsibles con cargo al Oferente Ganador:

RIESGOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es
factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion y asignacion de los riesgos previsibles, asi como su

Mala interpretacion del contratista
del Pliego de Condiciones, Estudios
previos 6 del contrato que se firmare

La mala calidad y ejecucion de los
estudios y disefios, asumiendo los
costos que se generen.

La carencia de medidas de seguridad
industrial  apropiadas  por el
contratista ganador del presente
proceso de seleccion, a favor de la
conservacion de las condiciones

fisicas 'y mentales de sus

tipificacion.
RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD | IMPACTO | U.D. | CONTRATISTA
Atrasos y sobre costos en ejecucion de
los Estudios y Disefios originados en
imprevision y mala planificacion del
oferente  ganador respecto de
pruebas y ensayos mal ejecutados,
mala estimacion de costos, |,
insuficiencia de proveedores,
insuficiencia de profesionales
calificados, incumplimiento de
subcontratistas o proveedores, asf
como por la demora en la
autorizacion para la ejecucion de los
Incumplimien |trabajos, gestion de autorizacion que
to dellcorre a su cargo, si estas fueran
contratista | NECESATIER Oferente ganador |Moderado X
en la
ejecucion del
contrato
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la no observancia de los protocolos de
seguridad por parte del personal

operativo del oferente ganador; la no

05/03/2020
trabajadores, la comunidad
universitaria, asi como de terceras
personas que activa o pasivamente
tenga alguna relacion.
El incumplimiento de lo establecido
en el Pliego de Condiciones y estudios
previos, el incumplimiento de la
oferta presentada al cierre del
proceso de seleccion, el
incumplimiento del contrato que se
derive del proceso de seleccion.
La no observancia de los criterios
ambientales aplicables a este tipo de
contratacion.
RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD | IMPACTO | U.D. | CONTRATISTA
IncumplimientfMala  planeacion  financiera u
fe] delloperativa del contratista,
contratista enlfinanciamiento del contrato por falta
el pago delde recursos propios o la no existencia
salarios o delde crédito
obligaciones Oferente ganador |Moderado X
parafiscales a
favor dellEl  no  cumplimiento de la
personal normatividad vigente (ARTICULO 50
operativo  a|LEY 789 DE 2002)
cargo
Irresponsabilidad  por parte del
personal operativo
Dafos a
muebles elFalta de capacitacién y experiencia del
inmuebles delpersonal contratado por el oferente
propiedad de|ganador del proceso de seleccion para
la Universidadirealizar las estudios y disefios.
vor mallAccidentes de trabajos profesionales o/Oferente ganador  \Menor X
manejo  dellde empleados directos.
persoanl Causar dafios a terceros derivados de
operativo del|. o, . .
. imprevision, mal manejo de equipos, y
contratista
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obtencion de los seguros requeridos
cualquiera que estos sean.

RIESGOS EXTERNOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR

Los generados por la probabilidad de que en el marco normativo y de operacion del Sistema Juridico
Colombiano se vean modificados dentro de un escenario previsible como son: una variacion de tarifas en
mercados regulados, el cambio de carga impositiva tributaria por reformas legales futuras y la adopcion de
decisiones administrativas que puedan afectar el desarrollo del objeto contractual y que puedan alterar de
forma moderada el equilibrio econdmico del contrato, el cual se manifiesta principalmente en la pérdida de
liquidez del contratista, en procesos inflacionarios y en la llamada diferencia en cambio.

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD | IMPACTO |U.D. | CONTRATISTA

Por pérdida de liquidez se entiende la
dificultad que puede experimentar el
contratista en convertir un activo
financiero en efectivo.

Por inflacion se entiende al aumento
generalizado del nivel de precios de
bienes y servicios, ocasionado por la
caida del poder adquisitivo del peso

Cambios ; Menor-
normativos colombiano. Oferente ganador Moderado X
Por diferencia en cambio se entiende
la generacion de pasivos
imprevistos, originados a raiz de la
eventual variacion de la cotizacion
del cambio oficial del peso, durante
la compra o importacion a crédito de
mercancias o activos fijos, o en
aquellas circunstancias en que se
contrae una deuda en divisas.
Situaciones | Pandemias y otras situaciones, que,
de salud | por su capacidad de afectacion del
publica y | normal funcionamiento de la
similares, sociedad y del Estado, modifiquen
que drdsticamente las condiciones en Oferente ganador | Mayor X
modifiquen | que el contrato debe ser ejecutado
las

condiciones
en que el
contrato
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serd
ejecutado

4.2 Riesgos previsibles a cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas:

RIESGOS PREVISIBLES CON CARGO A LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible
su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion y asignacion de los riesgos previsibles, son riesgos previsibles a
cargo de la Universidad.

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD | IMPACTO | U.D. | CONTRATISTA
El incumplimiento de sus obligaciones
establecidas en el Pliego de
Condiciones.
El no pago del contrato, en la forma
establecida, cualquiera sea Ia
modalidad de esta contratacion.
La no ejecucion del contrato en la
forma debida y establecida en el
Incumplimie | Pliego de Condiciones
nto de la ; —
— a no comunicacion permanente por
Universidad Universidad Distrital | Menor X

Distrital en
la ejecucion
del contrato.

parte del supervisor del contrato con el
oferente ganador del proceso de
seleccion que ocasione, demoras y
tropiezos en el desarrollo del contrato
que se firmare.

Cambiar las condiciones técnicas
establecidas, cambiar las
especificaciones técnicas de los

elementos solicitados y a suministrar
por parte del contratista ganador del
proceso de seleccion, sin comunicacion
y consulta previas con el mismo.

4.3 Otros riesgos que se consideren:
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OTROS RIESGOS PREVISIBLES

Son los posibles hechos o circunstancias factibles de ocurrencia por causas exdgenas al contratista 'y a la

Universidad.
RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD | IMPACTO | U.D | CONTRATISTA
Cuando en su desarrollo se presenten
Suspension circunstancias de fuerza mayor o
temporal en la | caso fortuito, debidamente
ejecucion del comprobadas, que impidan Moderado X X

contrato y por
ende el plazo
del mismo.

temporalmente su ejecucion, como
causas de fuerza mayor por
problemas mundiales o nacionales
de salud publica.

No

Clase
Fuente

Etapa

Tipo

Descripcion (Qué puede pasar y, como puede

Consecuencia de la
ocurrencia del
evento

Impacto

Probabilidad
Prioridad

General
Externo
Contratacion

Operacional

La variacidon de los precios de mercado,
como resultado del impacto de nuevos
impuestos, impactando, de paso, cualquier
actividad relacionada con la ejecucion del
contrato.

Pandemias y otras situaciones que, por su
capacidad de afectacién del normal
funcionamiento de la sociedad y del Estado,
modifiquen drasticamente las condiciones
en que el contrato debe ser ejecutado

Desequilibro
contractual

3

3

6
Alta

General
Externo
Contratacion

Operacional

Atrasos y sobrecostos en la entrega de los
productos, por imprevisibn o mala
planificacion del oferente ganador respecto
del control de inventarios, impactando el
costeo de productos.

La mala calidad de
suministrados.

El incumplimiento de lo establecido en los
Estudios Previos, en la oferta presentada al

los elementos

Insatisfaccion de la
necesidad de la
Entidad

Alta
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cierre del proceso de seleccién, en el
contrato que se derive del proceso de
seleccidn y de los posibles OTROSI, que, de
comun acuerdo, se pacten con la
Universidad Distrital.

v' La no observancia de los criterios
ambientales aplicables a este tipo de
contratacion.

v' Atrasos y sobrecostos en la entrega de los
bienes requeridos.

v"El incumplimiento de sus obligaciones de
vigilancia, seguimiento y control a Ia
ejecucién del contrato.

v El no pago del contrato, en la forma
establecida, cualquiera sea la modalidad de
esta contratacion.

., Demoras en la
v" La no comunicacién permanente, por parte

ejecucion del

- | 4 ! del interventor o supervisor del contrato,
o© g 9| o contrato e
g | 9753 con el oferente(s) ganador (es) del proceso 3|13 1|6| 8
[ © .y . i imi -
SI58 s de seleccién, que ocasione, demoras y| Incumplimiento de <
L - .
w g tropiezos en el desarrollo del contrato que los deberes de
se firmare. control y vigilancia.
v' Cambiar las  condiciones  técnicas
establecidas para los elementos a
suministrar, por parte del contratista (s)
ganador (es) del proceso de seleccion, sin
comunicacion y consulta previas con el
mismo.
~ Impacto S o g 2 <)
© despuésdel |2 B|5 © S 2 S S .
o . 8 Bl® = o S S Monitoreo y revision
‘& tratamiontn|:= C| » T o c 2 ] €
—_ = 0| € T = L]
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El contratista debera tener en
cuenta los posibles cambios
normativos, en cuanto a Control | Durante
impuestos, entre otros, desde del la
© la  presentacién de  su Enla presupuest| ejecucién
8 .
2 |propuesta, para evitar, ) ___|presentaci| Finalizacion o del
© laui ino de d ilibri 11(13| 4 Si | Contratista| ,
5 [cualquier tipo de desequilibrio 6n dela |del contrato contrato,
§ econdmico, asi como la propuesta de en cada
ocurrencia de pandemias Y| la facturacion
otras situaciones, que, por su propuesta
capacidad de afectacion del
normal funcionamiento de la
sociedad y del Estado,
£ |En los informes, recibo de int . Inicio Finalizacié Control |Mensual 'y
2 nterventor inalizacion
® ffacturas y entregas de los 1 [1] 2 6 supervisor del del contrato de con cada
. . upervi . i
g bienes por parte del contratista Sl suministro informes, |entrega de
O recibo bienes.
Enla
© . . s . . . .y
o En la verificacion de la Inicio ... ., |revisiony
=N ., Interventor Finalizacion .
¢ lejecucion contractualy pagosall 1 |3 ] 4 , . del cumplido | Mensual
o . 5| |0 supervisor . del contrato
E contratista. suministro del
2 contrato.

Consideraciones Matriz de Riesgos

La matriz de riesgos contractuales hace parte integral de los términos de referencia y por lo tanto del
contrato que se suscriba. Este es resultado de un ejercicio de identificacidn, valoracién y distribucién de

dichos riesgos.

Los proponentes declaran que para la reparacién y presentaciéon de su oferta conocieron, aceptaron,
valoraron e incluyeron los riesgos contractuales contenidos en la matriz.

Esta estructura de matriz de riesgo previsibles se ha elaborado como resultado de un proceso de gestion
del conocimiento y lecciones aprendidas, retroalimentado por el técnico vy juridico de La Universidad, en
el marco de la estrategia de asistencia técnica- gestion del conocimiento de la Universidad.

En el elemento de la asignacidn de riesgos, al indicar a una de las partes contractuales se entiende que

esta asume el 100% del riesgo.

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la contratante no hara ningin
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reconocimiento, ni ofrecerd garantia algun, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentra
expresamente pactados en el contrato.

Si los interesados estiman que existen riesgos contractuales no previstos en la matriz de riesgos
contractuales propuesta por la CONTRATANTE, debe anunciarlo en la etapa de presentacidn de
observaciones, para que sea evaluado y de ser pertinentes sean incorporados en matriz referida. No sera
posible entonces alegar desequilibrio econédmico del contrato por factores que pudieron ser previstos en
la etapa precontractual con base en el conocimiento de la convocatoria, los documentos y estudios del
proyecto, asi como de su contexto, y que no hayan sido anunciados con el CONTRATISTA en dicha etapa.

Consecuentemente con lo anterior, partiendo de la debida diligencia y con fundamento en el principio de
la buena fe precontractual de que trata el articulo 863 del Cédigo de Comercio, que debe tener el
proponente al realizar su oferta, se entiende que todos los riesgos previsibles del contrato, fueron tenidos
en cuenta al momento de elaborar su propuesta.

En prevision de posibles situaciones en el desarrollo del contrato que se llegare a firmar, como
consecuencia de la seleccidn de un oferente para que preste el servicio, la Universidad establece los que
con mayor fuerza se podrian llegar a presentar. Lo anterior, con el objetivo de prevenir su ocurrencia y
tomar las medidas preventivas necesarias para que el normal desarrollo de la relacidon contractual no se
impacte.

4. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL
SECTOR:

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, requiere se adelante el proceso de contratacién
y estd interesada en recibir propuestas para “REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS PARA
LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZACION, PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y
LA REHABILITACION DE LAS ZONAS AFECTADAS POR EL MOVIMIENTO DE REMOCION EN MASA
DE LOS TERRENOS, UBICADOS EN: ELLOTE B Y LOTE A (SENDERO PEATONAL) DE LA FACULTAD
DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Y LA SEDE MACARENA “A”, EN LA FACULTAD
DE CIENCIAS Y EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.”

Dando cumplimiento a la Resolucidn 262 de 2015 "Por medio de la cual se reglamenta el Acuerdo 03 de
2015, Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan otras
disposiciones" titulo Il Articulo 9 Estudios Previos y Articulo 11 Otros documentos necesarios para la
contratacion en esta etapa.

4.1. ANALISIS DE LA OFERTA

Dentro de la oferta del proyecto a realizar, se contara con el gremio de consultores, ingenieros y
arquitectos u otras empresas destinas al campo de la Consultoria a lo cual se determinara por medio de
las experiencias de cada uno de ellos en lo relacionado con la actividad de Consultoria relacionada con la
presente contratacion. En el contexto gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana de
Ingenieros es la asociacidn profesional académica de mayor tradicidn y reconocimiento a nivel nacional.
Entre sus objetivos se mencionan los de asesorar a las entidades del Estado que asi lo requieran, fomentar
la investigacién y el desarrollo de la ingenieria en todas sus especialidades y proteger y mejorar el medio
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ambiente. Los miembros de la Sociedad conforman las comisiones técnicas permanentes establecidas con
el fin de analizar temas y producir conceptos técnicos en las diversas especialidades de la profesién.

Desde el punto de vista empresarial la Cdmara Colombiana de la Infraestructura — CCl agremia a las
empresas que se dedican a las actividades de consultoria, construccidn, concesién y proveedores. Los
afiliados a la Cdmara Colombiana de la Infraestructura son empresas y empresarios activos que estan
participando en el desarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo con el listado
de afiliados a esta entidad en la actividad de consultoria, construccidn, concesidn y proveedores, se
encuentran dos variables relevantes: la localizacién de las empresas y el sector especifico de cada
actividad a la cual se dedican las empresas.

Teniendo en cuenta el cddigo de la actividad en el CIIU se consulté en SIREM las empresas que ofrecen los
servicios de CONSULTORIA (Actividades de Arquitectura e Ingenieria y otras actividades conexas de
Consultoria Técnica F7110; Ensayos y andlisis técnicos 7120; Actividades especializadas de disefio 7410)
qgue se encuentran en el mercado colombiano, de esta manera se considera los posibles oferentes de la
zona. En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construccion,
Consultoria, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la
construccion, etc.

Para el sector de Consultoria, en esta muestra se analizaron 369 empresas que fueron clasificadas de
acuerdo a su tamafio segun las definiciones contenidas en el articulo 2 de la Ley 905 de 2004, en las que
el mayor porcentaje corresponde a la mediana empresa.
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Fuente: Indicadores financieros de 369 empresas reportados por SuperSociedades en el 2020.
Camara Colombiana de Infraestructura Seccional Antioquia

La Superintendencia de Sociedades publica desde el afio 2018, en su portal SIE, los estados financieros
(Balance General, Estado de Resultados y Flujo Efectivo) de las empresas que vigila. Con base en esta
informacidn, la Camara Colombiana de la Infraestructura Seccional Antioquia ha desarrollado una
herramienta para cada sector de la infraestructura, en la cual se observa el porcentaje de empresas
(constructoras, consultoras y proveedoras) que cumplen con los indicadores financieros exigidos por las
entidades contratantes en sus procesos de contratacidn publica a nivel nacional.

Los afiliados a la Cdmara Colombiana de la Infraestructura son empresas y empresarios activos que estan
participando en el desarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo con el listado
de afiliados a esta entidad en la actividad de consultoria, construccidn, concesidn y proveedores, se
encuentran dos variables relevantes: la localizacién de las empresas y el sector especifico de cada
actividad a la cual se dedican las empresas. Se puede concluir que las empresas agremiadas en la CCl se
localizan mayoritariamente en la ciudad de Bogota (39,9%), seguido de Medellin (25,4%) en un segundo
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nivel, y Cali (12,4%) y Barranquilla (12,4%). Entre estas 4 ciudades acumulan el 90,2% de los afiliados a la
CCl en la actividad de consultoria.

Para el sector constructor, la herramienta permite conocer las condiciones de 1.268 empresas a nivel
nacional frente a los requisitos financieros y organizacionales exigidos por las entidades estatales,
calculando el nimero y porcentaje de empresas de la muestra que cumplen y no cumplen con todos los
requisitos financieros solicitados en un determinado proceso de contratacion.

Luego de la clasificacidn inicial, se desarrolla el presente andlisis teniendo en cuenta una muestra aleatoria
y los indicadores de capacidad financiera, de capacidad organizacional, asi como el capital de trabajo y
patrimonio, obtenidos promediando los indicadores de las empresas del sector seleccionadas. Los
resultados se evidencian a continuacion.

INFORMACION FINANCIERA
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Fuente: Indicadores financieros de 369 empresas reportados por SuperSociedades en el 2020.
Camara Colombiana de Infraestructura Seccional Antioquia
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HIF - CONSULTORES

HERRAMIENTA PARA MODELAR INDICADORES FINANCIEROS 2021-2022
INFORMACION DEL ARD 2020 DE 365 EMPRESAS CONSULTORAS

INDICADORES FINANCIERDS A MODELAR
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Fuente: Indicadores financieros de 369 empresas reportados por SuperSociedades en el 2020.
Cémara Colombiana de Infraestructura Seccional Antioquia

Segun los indicadores financieros a evaluar en el estudio previo 188 (50.94%) empresas cumplirian con
los indicadores financieros a nivel nacional. Los indices financieros establecidos para el presente estudio
de mercado garantizan que el contratista a seleccionar cuenta con la capacidad financiera suficiente para
el cumplimento del contrato y corresponden a una relacion adecuada y consecuente con el valor y
magnitud del proyecto.

Teniendo en cuenta otros procesos de contratacidn y la experiencia en los contratos ejecutados por la
Universidad, y buscando el equilibrio y beneficio que garanticen la solvencia para la ejecucién del contrato
sin presentar novedades se establecen los siguientes indicadores minimos; Asi, se presenta el resumen de
los indicadores financieros que debe tener las empresas que participen en el proceso de contratacién.

Los indices financieros establecidos para el presente estudio de mercado garantizan que el contratista a
seleccionar cuenta con la capacidad financiera suficiente para el cumplimento del contrato vy
corresponden a una relacién adecuada y consecuente con el valor y magnitud del proyecto.
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Capital de trabajo: Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para el proyecto y con
el objeto de garantizar que las empresas demuestren la liquidez necesaria y que puedan
cubrir sus obligaciones a corto plazo y al mismo tiempo garantizar pluralidad de
oferentes, se estima que los proponentes deben acreditar un patrimonio mayor o igual
al 100% del presupuesto oficial.

indice de Liquidez: Dada la naturaleza de la ejecucidn del contrato y forma de pago
prevista, se requiere que el proponente cuente con un indice de liquidez igual o superior
a uno punto cinco (1.5) veces. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de
qgue el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. El indice de liquidez,
permite establecer |la capacidad de la empresa para cumplir con sus obligaciones a corto
plazo, sin necesidad de comprometer la propiedad planta y equipo.

Nivel de Endeudamiento: Teniendo en cuenta la naturaleza del sector, se estima que
los proponentes deberdn acreditar un NDE inferior al 70%. Lo cual garantiza que el grado
de apalancamiento utilizado para el pago de sus deudas no es muy alto y asi poder dar
respaldo a la ejecucién del contrato. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de Cobertura de intereses: Este indicador establece la incidencia que tienen los
gastos financieros sobre las utilidades operacionales de la empresa, para este caso se
requiere que durante el 2020 la utilidad operacional sea superior a una (1.5) veces los
intereses pagados.

Rentabilidad del patrimonio: Indica cuanto rendimiento obtuvieron los socios o duefios
de la empresa. En este proceso que sea igual o superior al 3%

Rentabilidad del activo: Muestra la capacidad del activo para generar utilidades,
independiente de cdmo se haya financiado, ya sea con deuda o con patrimonio. Para
este caso se requiere que sea superior o igual a 3%

El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus etapas de planeacion,
precontractual, contractual y pos contractual. Al igual que el marco legal, debe contener los minimos
requisitos que los posibles oferentes han de cumplir para hacer parte de la seleccién del oferente
adjudicatario y futuro contratista que ha de ser objetiva y en general en cumplimiento de los principios
de la contratacidn. Asi mismo las especificaciones de la obra se deberan realizar segun lo especificado en

la tabla del presupuesto oficial estimado del estudio previo.

INDICADOR FINANCIERO

VALORES O INDICES

indice de Liquidez

Mayor o lguala 1.5

Capital de Trabajo

Mayor o igual al 100% del presupuesto oficial

indice de Endeudamiento

Menor o igual al 70%

Razdn de Cobertura de Intereses

Mayor o igual a 1.5

Rentabilidad sobre Patrimonios

Igual o superior al 3%

Rentabilidad sobre Activos

Igual o Superior al 3%
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> TABLA 2: DE ANALISIS DEL MERCADO — OFERTA
Nombre d.e la Condlc.lones Objeto Valor Ofrecido
empresa cotizante ofrecidas
Pago: A convenir. REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS PARA LA
Tiempo de CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZACION,
entrega: A PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y LA
convenir. REHABILITACION DE LAS ZONAS AFECTADAS POR EL
AGAC LTDA. MOVIMIENTO DE REMOCION EN MASA DE LOS $898’783.200.00
TERRENOS, UBICADOS EN: EL LOTE BY LOTE A (SENDERO
PEATONAL) DE LA FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES Y LA SEDE MACARENA “A”, EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Pago: A convenir. REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS PARA LA
Tiempo de entrega: CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZACION,
A convenir. PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y LA
REHABILITACION DE LAS ZONAS AFECTADAS POR EL
ARINCO SAS. MOVIMIENTO DE REMOCION EN MASA DE LOS $864.190.614.00
TERRENOS, UBICADOS EN: EL LOTE BY LOTE A (SENDERO
PEATONAL) DE LA FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES Y LA SEDE MACARENA “A”, EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Pago: Anticipo REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS PARA LA
30%, 40% pagos CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZACION,
parciales (10% PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y LA
MKG mensual), 30% REHABILITACION DE LAS ZONAS AFECTADAS POR EL
MAKROGEOTECNIA Tiempo de entrega: | MOVIMIENTO DE REMOCION EN MASA DE LOS $734’'848.800.00
INGENIERIA SAS. 5 meses. TERRENOS, UBICADOS EN: EL LOTE BY LOTE A (SENDERO
PEATONAL) DE LA FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES Y LA SEDE MACARENA “A”, EN LA
FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ver Anexo. Ofertas Econdmicas.

4.2. ANALISIS DE LA DEMANDA

VALOR PROMEDIO

$815’551.929.00

En este andlisis se tendrdn en cuenta dos aspectos determinantes, por un lado, los antecedentes de
procesos similares que haya tenido la Universidad en este tema, ademds de algunas cotizaciones, y por
otro lado las contrataciones realizadas por las entidades publicas con un objeto similar, referenciadas en
el SECOP (Sistema Electrénico de Contratacion Publica).
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TABLA 3: DE ANALISIS DEL MERCADO — DEMANDA — HISTORICO DE LA ENTIDAD

- No. . Plazo de Entidad y/o
Afio Objeto . .. Valor v/
Contrato Ejecucion empresa
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
- MUNICIPIO DE
CONTRATO QAOIL'/S?CI'DCQNL ABER ARIiSFi(C)'? AD';'\S‘ SANTIAGO DE CALI
1/ 2019 |001859 DE 3 meses $1.776.831.285 |- SECRETARIA DE
5019 POR MOVIMIENTOS EN MASA EN VIVIENDA SOCIAL Y
LA COMUNA 20 DE SANTIAGO DE
HABITAT
CALI
2
3

TABLA 4: DE ANALISIS DEL MERCADO — DEMANDA — OTRAS ENTIDADES Y/O EMPRESAS

Ano

No.
Contrato

Objeto

Plazo de

. . Valor
Ejecucion

Entidad y/o
empresa

1) 2021

4147.010.32.
1.049-2021

CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION DE RIESGOS EN
ZONAS DE LADERA AFECTADAS
POR MOVIMIENTOS EN MASA EN
LA COMUNA 20 DE SANTIAGO DE
CALI

3 meses $1.776.831.285

MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI
- SECRETARIA DE
VIVIENDA SOCIAL Y
HABITAT

2| 2021

SP-CM-001-
2021

CONSULTORIA PARA REALIZAR
LOS ESTUDIOS DETALLADOS DE
AMENAZA, VULNERABILIDAD Y
RIESGO POR MOVIMIENTOS EN
MASA E INUNDACION EN EL
ASENTAMIENTO HUMANO
DENOMINADO LA FORTUNA EN
LA COMUNA No. 1

12 meses $320.123.215

MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

3| 2021

IDIGER-CM-
001-2021

ESTUDIO DE RIESGO
MOVIMIENTOS  EN MASA,
PATOLOGIA  ESTRUCTURAL Y
DISENO DE OBRAS DE REDUCCION
DE RIESGO

POR

4 meses $224.597.514

IDIGER

2021

158 SO 2021

REALIZAR ESTUDIO,
DIAGNOSTICO, DISENO DE LAS
OBRAS DE ESTABILIZACIONES
GEOTECNICAS Y
COMPLEMENTARIAS PARA
DIFERENTES MOVIMIENTOS EN
MASA QUE SE PRESENTAN EN EL
MUNICIPIO DE MARINILLA

2 meses $74.674.100

MUNICIPIO DE
MARINILLA
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CONTRATAR LA CONSULTORIA .
PARA REALIZAR ESTUDIOS QUE ig?gﬁgﬁIAON
CM-005- PERMITAN DEFINIR LA AMENAZA, REGIONAL PARA LA
5| 2020 2020 VULNERABILIDAD Y RIESG(? POR 12 meses $9.000.298.083 DEFENSA DE LA
FENOMENOS DE BEMOCION EN MESETA DE
MASA, INUNDACION Y AVENIDAS BUCARAMANGA
TORRENCIALES, PARA LOS MUNI
CONTRATO
CD-45-2020- INTERADMII,\IISTRATIVO PARA LA :::\:SDLRSI;SI:LSPEOAIY-
6/ 2020 ELABORACION DEL ESTUDIO DE 12 meses $476.476.000
2431 2 PORTUARIO DE
RIESGO 'PARA FENOMENOS DE BARRANQUILLA
REMOCION DE MASA
ELABORACION DE ESTUDIOS DE
AMENAZA, VULNERABILIDAD Y
RIESGO POR FENOMENOS DE
. . ALCALDIA
7| 2018 MC 2021-602 REMO,CION EN MASA Y ANALISIS 30 dias $40.236.280 MUNICIPAL
HIDRAULICOS CON BASE EN EL FUSAGASUGA
DECRETO 1077 DE 2015 DANDO
CUMPLIMIENTO A LA ACCION
POPULAR 2011-002

6 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

6.1 Valor total estimado segun estudio de mercado:

OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE

PESOS M/CTE ($815’551.929), incluido el IVA, demas impuestos tasas y contribuciones.

6.2 VALOR ESTABLECIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Ochocientos millones de pesos ($800°.000. 000.00)
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7 MARCO LEGAL

GENERALIDADES

Se hace saber a los proponentes que el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad
de colaborador del mismo en el logro de sus fines, razén por la que cumple una funcidn social que
implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Se tendran en cuenta para esta convocatoria los criterios ambientales establecidos por la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Para efectos de lograr el fin propuesto se recomienda a los proponentes revisar los Pliegos para
evitar incurrir en fallas, omisiones o incumplimientos de los requisitos exigidos.

LEYES Y JURISDICCION APLICABLE A LA CONTRATACION Y AL CONTRATO

El presente proceso de seleccion y el contrato a celebrar se rigen por la Ley 30 de 1992, sus
decretos reglamentarios, el Acuerdo 003 del 11 de marzo de 2015 y por la legislacién comercial y
civil, en las materias no reguladas expresamente por el mencionado Acuerdo N2 003 de 2015
(Articulo 49).

El acto de adjudicacién no tendra recursos por la via gubernativa, pudiéndose impugnar mediante
el ejercicio de la accion de nulidad y restablecimiento del derecho, segln las reglas del Cédigo
Contencioso Administrativo.

e Estatuto General de Contratacién de la Universidad. Acuerdo del CSU N.2 03 de 2015 y
resolucién 262 de junio 02 de 2015.

e Plan Anual de Contratacién de la Universidad vigencia 2019.

e Normas para salvaguardar la salud ocupacional.

e PIGA Universidad Distrital

e Manual de Supervisién e Interventoria de la UDFJC (Resolucién de Rectoria 629 de 2016)

e Resolucién 561 del 20 de octubre de 2016 Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo para
contratistas y proveedores de la UDFJC.

o Resolucién 683 del 09 de diciembre de 2016. Reglamento del banco de proveedores de la
UDFJC.

e ley 1882 de 2018. “.Se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la contratacion publica en Colombia, la Ley de Infra estructura y se dictan otras
disposiciones...”

e Circular No. 005 del 27 de febrero de 2019 expedida por la Secretaria Juridica Distrital.
o Ley 80 de 1993. Articulo 66. Inciso 3. “DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA”
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8 TIPO DE CONTRATO

El contrato a celebrar con el oferente ganador del proceso de seleccidn sera de: CONTRATO DE

CONSULTORIA PUBLICA

9 SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera:

Cargo:

Teléfono

Correo electronico:
Contacto:

Teléfono del contacto:

Correo electrénico del contacto:

Rafael Enrique Aranzalez Garcia

Jefe de la Division de Recursos Fisicos
3239300 ext. 2607
rfisicos@udistrital.edu.co

Universidad Distrital Sede Facultad de Ingenieria — Sexto Piso

3239300 ext. 1606

rfisicos@udistrital.edu.co

10 TIPOS DE OFERTAS:

Tipo Descripcidn Seleccion
Propuestas totales, en las que se involucran todos los elementos a
Totales . . . . . X
contratar y se evidencia con un solo precio ofertado (incluido IVA)
En las que se involucran algunos elementos de la totalidad requerida y
se admite que los oferentes puedan ofertar solo algunos elementos
Parciales con una oferta de precio parcial (el IVA se puede discriminar o incluir
en el precio ofertado). Recuerde que, si se aceptan las ofertas
parciales, se pueden efectuar adjudicaciones parciales.
Por Soluciones | Debe involucrar la totalidad de los elementos que se necesitan y se
Integrales incluyen en ella.
Por precios La adjudicacion seria parcial dado que se adjudicaria cada uno de los
Unitarios items solicitados, a los oferentes que realicen la mejor oferta que
normalmente es el menor precio
Otra Describala:

11 PLAZO DEL CONTRATO:

El tiempo para realizar la actividad contratada: Meses 5 Dias
El tiempo para liquidar el contrato: Meses Dias
TOTAL Meses 9 Dias
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12 VALORY FORMA DE PAGO:

Forma de Pago del Contrato Seleccion

Total, contra entrega de los bienes o servicios contratados

Parcial, a medida que el proveedor entregue los bienes y servicios contratados

Con anticipo econémico X

El valor total del contrato sera hasta por la suma: OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS ($800.000.000,00)
INCLUIDO EL IVA, demas impuestos tasas y contribuciones.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas pagara al contratista el valor del contrato, por el sistema
de precios unitarios sin formula de reajuste, asi:

a) Un anticipo del 30% previa suscripcidén por parte del contratista del contrato de fiducia mercantil
irrevocable para crear un patrimonio auténomo, con una sociedad fiduciaria autorizada para ese
fin Superintendencia Financiera de Colombia; al momento de perfeccionada el acta de inicio.

La sociedad fiduciaria deberd cumplir las siguientes obligaciones:

Administrar adecuadamente los recursos que integran el patrimonio auténomo.

Efectuar los pagos ordenados por el supervisor del contrato estatal, exclusivamente con
base en lo establecido en el plan de utilizacién o de inversién del anticipo. La fiduciaria
también puede efectuar el rembolso en el evento en que el contratista haya asumido
directamente la compra o suministro de bienes y servicios previstos en el plan de
utilizacion o de inversién del anticipo, para lo cual el fideicomitente se obliga a adjuntar a
la solicitud, los documentos correspondientes que determine la fiduciaria para tal efecto,
qgue acrediten el uso y destinacién de los recursos y la autorizacién del supervisor o
supervisor del contrato estatal.

Entregar a la Universidad los recursos entregados por concepto de anticipo, asi como sus
remanentes, cuando esta comunique a la fiduciaria el acto administrativo ejecutoriado
donde se declara la terminacion unilateral o anticipada del contrato estatal, la caducidad
administrativa, o la nulidad del contrato estatal.

No delegar en ninguna persona, ni en otra sociedad fiduciaria sus deberes y obligaciones.
Proteger y defender los bienes que le hayan sido entregados por concepto de anticipo
contra cualquier acto de terceros o del contratista, asi como cumplir las obligaciones
previstas en el articulo 1234 del Cédigo de Comercio Colombiano.

Llevar la contabilidad separada de este negocio, de conformidad con las disposiciones
legales que regulan la materia. Informar mensualmente al contratista y a la Universidad
sobre la situacion financiera o estado de cuenta de los recursos del patrimonio auténomo,
para lo cual, debe presentar una relacion detallada de los recursos del patrimonio
auténomo que son administrados de acuerdo a la finalidad de este contrato, las
inversiones realizadas, el saldo por capital y los rendimientos con corte al ultimo dia del
ejercicio anterior, los giros, y/o traslados realizados.
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Registrar contablemente los rendimientos financieros como parte del patrimonio
auténomo.

Las demas obligaciones previstas por la ley.

Los recursos excedentes que puedan resultar por los rendimientos, podran ser girados al
contratista como abono que realiza la Universidad de los pagos pendientes, previa
aprobacion del supervisor del contrato.

El contratista tiene las siguientes obligaciones referentes al anticipo:

El anticipo se debera utilizar en las erogaciones que representen costos directos de las
labores contratadas. Los dineros del anticipo no podran invertirse sino en la ejecucion del
objeto del contrato y en bienes y gastos relacionados directa y exclusivamente con dicha
ejecucion; en ningun caso podran incluirse entre tales gastos los correspondientes a
perfeccionamiento y/o legalizacion del contrato. Ademds, no podran destinarse a la
especulacién econdmica, ni distraerse en el pago de obligaciones distintas a las surgidas
del contrato, ni utilizarse en la ejecucién de contratos diferentes del que se suscriba, ni
amortizarse con una obra ejecutada en otros contratos.

El Contratista deberd entregar un informe con los soportes de la utilizacién del anticipo.
El contratista debe tener en cuenta que el mal manejo o el cambio de destinacién, daran
lugar a las denuncias penales correspondientes.

Deberd presentar un plan de utilizacidn o de inversion del anticipo, para aprobacién del
supervisor, como requisito previo a la suscripcion del contrato de fiducia.

El costo de la comisidn fiduciaria debe ser cubierto directamente por el contratista sin
afectar los recursos del anticipo. Asi como los otros gastos y cargos como el del gravamen
a los movimientos financieros o las comisiones por pagos que cobra la fiduciaria. Los cuales
debe aportar el contratista desde la constitucidn del patrimonio auténomo.

Los recursos excedentes que puedan resultar por los rendimientos que los recursos
generan con la administracién que hace la fiduciaria serdn entregados como un abono que
realiza la Universidad de los pagos pendientes al contratista.

Pagos parciales hasta un monto equivalente al 60% del valor total contrato, de acuerdo al
avance de actividades, las actas mensuales de costos, deben ser suscritas por el
contratista, y el Supervisor del Contrato, acompanadas del informe y de los recibos de
pago de los aportes a seguridad social y parafiscal del respectivo periodo a facturar. De
estas Actas se amortizara el anticipo recibido proporcionalmente al porcentaje ejecutado.

b) El 5% restante serd pagado al contratista una vez se haya firmado el Acta de Terminacion y Acta

de Entrega y recibo definitivo, previa aprobacién del Informe Final de Actividades que debera
contener en detalle todas y cada una de las actividades realizadas, asi como un informe técnico y
financiero de la ejecucion del Contratista, previa Aprobacién del Supervisor. El 5% restante le serd
pagado al contratista una vez se suscriba el Acta de Liquidacion.
Para los pagos se deberd radicar la factura respectiva y demostrar el pago de los parafiscales, los
aportes de salud y pension, de las personas naturales que son empleadoras y de las personas
juridicas (Ley 789 de 2002 modificada por la Ley 828 de 2003), o en su defecto, la certificacién de
los mismos, por parte del contador o revisor fiscal del contratante.
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Para la Liquidacién del contrato, El contratista debera entregar dos (2) copias impresas y en medio
magnético del manual de funcionamiento y mantenimiento, dos (2) copias impresas y en medio
magnético del plano record sobre el plano digitalizado de la Sede que reposa en la Oficina Asesora
de Planeacion y Control, copias en medio magnético de los documentos del contrato (Acta de
iniciacién, registro fotografico, Acta de Liquidacion, inventario, paz y salvo trabajadores,
actualizacién pdélizas, etc.).

12.1 Reglamento para su desembolso y manejo:

En general, se requeriran los documentos necesarios para tramite de pago de que trata la Circular nimero
001 de 2016, expedida por la Divisién de Recursos Financieros, y aquellos documentos que sean aplicables
por cambios normativos.

13 GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES:

Garantias y Amparos Exigibles Seleccién
Péliza de Cumplimiento X
Péliza de Calidad X
Pago de Salarios y Prestaciones Sociales X
Responsabilidad Civil frente a terceros X

13.1 Justificacion de las garantias y amparos exigibles:

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos a favor de LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS NIT. 899999230-7. Deberan anexar original de
la podliza expedida por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia,
garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por
el reglamento para el efecto. Tratdndose de pélizas, las mismas no expirardn por falta de pago de la
prima o por revocatoria unilaterales; igualmente debera anexar el original del recibo de pago donde
guede constancia del pago de la pdliza.

Amparo de Cumplimiento: Este amparo cubre hechos A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS NIT. 899999230-7 de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) los dafos
imputables al contratista por entregas parciales de los bienes, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria. Por el monto de la
contratacidn, por la magnitud de la misma y por la trascendencia que las obra tienen para la
Comunidad Universitaria, es indispensable que el contratista suscriba una péliza con una compafiia
de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, con un amparo de cumplimiento igual
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al 20% del valor del contrato, cuya vigencia se extienda durante su ejecucién y 4 meses mas. En todo
caso, debera estar vigente hasta la liquidacion.

Estabilidad y calidad de la Obra: (.): E|l amparo de estabilidad y calidad de la obra hace parte de la
garantia Unica de cumplimiento. Bajo esta cobertura se protege a la Universidad por los perjuicios
que sufra como consecuencia de cualquier dafio o deterioro que presente la obra entregada, por
razones imputables al contratista. Por minimo 5 afios una vez recibida a satisfaccion la obra y por un
valor del 30% del valor del contrato.

Es obligatorio para las obras de construccidon nuevas que impliquen suministro de materiales. Los
contratos relacionados con actividades de: limpieza, aseo general de obra, demolicién de obras
existentes, resanes, pafetes, pintura, suministro e instalacién de pasto, dragado, deberian estar
amparadas por las garantias de calidad de servicio y no por el amparo de estabilidad y calidad de la
obra.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Este amparo debe
cubrir a la Entidad de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales
del contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado. Por un valor igual al 10% del valor del contrato y con una vigencia
igual al plazo de ejecucién del contrato y 3 afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: Esta garantia cubre los perjuicios que puede sufrir la Entidad
Estatal derivados de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u
omisiones de su contratista o de los subcontratistas. Este Riesgo sdlo puede cubrirse mediante pdlizas
de seguro. Por un valor de 200 SMMLYV, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion
del contrato.

NOTA: El oferente ganador debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente
la garantia a que se refiera el contrato. Serd a cargo del ganador el pago oportuno de todas las primas
y erogaciones de constitucidn y mantenimiento de la garantia. En caso de que haya necesidad de
adicionar, prorrogar o suspender la ejecucidn del contrato resultante, o en cualquier otro evento, el
contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales vigentes.

14 REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS:

Aspectos a Evaluar Calificacién Seleccion
Aspecto Juridico Admisible / No admisible X
Aspecto Financiero Admisible / No admisible X
Aspecto Técnico Admisible / No admisible X
Oferta Econdmica Puntaje 400 puntos X
Aspectos Técnicos Puntaje 600 puntos X
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Con puntaje por mayor tiempo

, . Puntaje
de garantia ofrecida J

A menor precio por item (con o sin intervalo de
aceptacion)

A menor precio total (todos los items) con o sin intervalo
de aceptacién

A menor precio por solucién integral (con o sin intervalo

Precio

Oferta Econdmica

Precio L
de aceptacion)

Precio Con utilizaciéon de media geométrica (adjudicacioén al que
esté mas cerca de la media geométrica)

Precio Con utilizacién de media aritmética (adjudicacion al que
esté mas cerca de la media geométrica)

Otras formas de evaluar Sefiale cuales:

Una vez LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS haya determinado que la propuesta se
ajusta a los requisitos juridicos, financieros, técnicos habilitantes y experiencia general, la calificacion
obtenida sera ADMISIBLE O NO ADMISIBLE y se procedera a su evaluacién y comparacion.

El proponente adjudicatario sera aquel que tenga la condicion de admisible en todos los aspectos
habilitantes y obtenga el mayor puntaje total.

El proceso de seleccidn se efectuara teniendo en cuenta los siguientes criterios.

FASE VERIFICACION
VERIFICACION A. CAPACIDAD JURIDICA
REQUISITOS e (Carta de presentacion de la propuesta. (Anexo 1)
HABILITANTES. e Garantia de seriedad.

e Certificado de existencia y representacion legal y certificado de inscripcidon en
Cédmara de Comercio o Registro Mercantil.

e Acta de constitucidn de consorcio o union temporal. (Si aplica) (Anexo 2)

e Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

e Registro Unico Tributario (RUT)

e Certificado del pago de aportes parafiscales.

e Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Cdmara
de Comercio. (Opcional: Estados financieros a diciembre 31 de 2020)

e Verificacion de no inclusién en el boletin de responsables fiscales de la
CONTRALORIA. (CGR).

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. (PGN)

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la PERSONERIA DE BOGOTA. (PDB)

e Certificado de antecedentes judiciales POLICIA NACIONAL. (PN)

e Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL- POLICIA NACIONAL. (RNMC)
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B. CAPACIDAD FINANCIERA
Capacidad Financiera:

¢ Nivel de endeudamiento IE

e [ndice de liquidez IL.

e Capital de trabajo CT.

e Razodn Cobertura de Intereses Cl.

e Certificacion Bancaria.

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS TECNICOS
e Verificacidn Técnica Minima Excluyente.
e Experiencia General del proponente.
e Experiencia Especifica del proponente.
e Equipo minimo de trabajo.

FACTOR DE e PUNTAIJE REQUISITOS TECNICOS: 300 Puntos.
EVALUACION e PUNTAIJE CALIDAD DEL PRESONAL PROFESIONAL: 400 Puntos.
(Maximo puntaje e PUNTAJE PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL: 50 Puntos.
posible 1000 e PROPUESTA ECONOMICA: 250 Puntos.

puntos)

15 REQUISITOS HABILITANTES- VERIFICACION DE DOCUMENTOS TECNICOS
HABILITANTES

Durante esta etapa la Universidad, verificara los soportes documentales que acompafian la PROPUESTA
presentada dentro del término maximo que sefiala el cronograma para la diligencia de cierre. Los soportes
documentales que acompafan la oferta y que constituyen los requisitos minimos habilitantes deben
contener toda la informacién referente al PROPONENTE, con el fin de verificar representacion,
inhabilidades, incompatibilidades, capacidad legal, técnica, operativa y financiera. Los Estudios Previos del
presente proceso se estructuraran bajo un esquema simple de ADMISIBLE - NO ADMISIBLE en
concordancia con los criterios establecidos en la Resolucion 262 de 2015 "Por medio de la cual se
reglamenta el Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de Contratacidn de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas y se dictan otras disposiciones” Capitulo VII, De la revisién de requisitos y calificacién de los
contratistas, Articulos 94 y 95.

15.1 CAPACIDAD JURIDICA

Se estudiaran y analizaran los requisitos de orden legal DOCUMENTOS JURIDICOS, verificando su
estricto cumplimiento. Seran declaradas no admisibles juridicamente las propuestas que no cumplan
los citados requisitos legales.

Se evaluara que la empresa este registrada y renovada en cdmara de comercio, y que dentro de su
objeto social contemple todos los aspectos para tener en cuenta dentro del objeto del presente
proceso de contratacion.
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Carta de presentacion de la propuesta:

El proponente deberd diligenciar y allegar la carta de presentacidn, la cual debera ser suscrita por el
proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

* Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme
a laley y los estatutos sociales.

¢ Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el
documento de constitucion.

* Si se constituye apoderado, debe tener legitimacidn para hacerlo, caso en el cual debe
anexar el poder respectivo con la manifestacidon expresa de las facultades otorgadas y sus
limitaciones.

e La carta de presentaciéon se hard en el ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACION DE
PROPUESTA.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende la existencia de la declaracién juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal
desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucidn
del contrato.

Nota: Si el Proponente (persona natural), el Representante Legal o alguno de los socios se encuentran
incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta serd RECHAZADA.

Estampilla U. D. F. J. C., Pro Cultura y Adulto Mayor

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 del 28 de diciembre de 2017 del Concejo de
Bogotd, del valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las hubiere, se retendra el 1.1% por
concepto de la Estampilla Universidad Distrital 50 afios.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de
Bogotd D. C., del valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las hubiere, se retendra el 0.5% por
concepto de la Estampilla pro-Cultura.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 188 del 20 de diciembre de 2005, modificado por el
Acuerdo Distrital 669 de 2017, del Concejo de Bogotd D.C. del valor bruto del contrato y de sus
adicciones, si las hubiere, se retendra el 2% por concepto de la Estampilla Adulto Mayor.

Apoderados

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar con la carta de presentacion, el poder otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trdmite del presente proceso y
en la suscripcion del Contrato.
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El apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

Garantia de seriedad:

Cada proponente debera constituir a favor de la UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSE DE CALDAS, una
garantia de seriedad expedida por una entidad bancaria o una compania de seguros legalmente
establecida en Colombia, cuya pdliza matriz haya sido aprobada debidamente por Ila
Superintendencia Financiera en los siguientes términos:

¢ Asegurado y beneficiario: UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSE DE CALDAS N.I.T. 899.999.230.7
e Tomador: Proponente.

e Valor Asegurado: En cuantia equivalente minimo al diez (10%) por ciento de la
correspondiente propuesta.

¢ Vigencia de la Garantia: desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato. En todo caso la garantia de la propuesta debera estar
vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacion del contrato resultante del presente
proceso de seleccion.

* Se debe anexar las condiciones generales de la péliza.

Esta garantia se hara efectiva, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

¢ La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

e Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

e Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente péliza debidamente firmada por el
proponente o su representante legal, el recibo de pago o el sello de pago en la caratula de la misma.
En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unién Temporal, la pdliza de seriedad de la
propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal, indicando el nombre de cada
uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del mismo. En el evento de prérroga
del plazo del proceso de seleccién, la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, tomara
para determinar la vigencia la fecha final de cierre. En el evento de prorroga del plazo de adjudicacion
o del plazo para la suscripcion del contrato, el proponente debe ampliar la garantia de seriedad por
el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Si la garantia de seriedad no se constituye por
el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente o no es constituida a favor de la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, la entidad formulara solicitud por escrito al oferente, para
que dentro del término que establezca en la misma, presente el documento aclaratorio
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correspondiente. Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento requerido la
entidad se abstendra de estudiar la propuesta.

Certificado de existencia y representacion legal y certificado de inscripcion en camara y comercio o
registro mercantil:

El proponente deberd allegar con su propuesta el certificado de existencia y representacién legal y
autorizacion del érgano societario correspondiente (si se requiere) y certificado de inscripcién en
Cdmara de Comercio o registro mercantil la proponente persona juridica, que cumpla con los
siguientes requisitos:

¢ Debe ser expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad competente.

¢ El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestién y operacidon que se
solicita en esta invitacion y en el contrato que de ella se derive. Asi mismo para contratar, la
persona juridica proponente debe demostrar que su duracién no serd inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

¢ La fecha de expedicién del certificado de existencia y representacion legal no podra ser
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la presente
convocatoria.

e Cuando el certificado de existencia y representacién legal sea expedido por una entidad
diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la autoridad competente, con una fecha de
expedicién no superior a noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la
presente convocatoria.

¢ Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacidon expresa del
organo social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el
representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para
comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorizacién
deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de
la propuesta.

Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio o
registro mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada
con la que se pretende contratar.

El registro mercantil debe ser expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad competente y estar
vigente a la fecha de presentacion de la propuesta y la fecha de expedicién no podra ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. En caso de
consorcios o uniones temporales conformados por personas juridicas, cada uno de los integrantes
debe presentar certificado de existencia y representaciéon legal que cumpla con los requisitos
sefialados en el presente numeral. Las personas naturales deberan presentar certificado de
inscripcion en Camara de Comercio o registro mercantil.
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Si el proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la integracién de sociedades o
personas naturales se deberan presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de sus
integrantes que sean personas juridicas, asi como el documento de constitucion del consorcio o unién
temporal en los términos establecidos en los presentes estudios previos.

Acta de constitucion del consorcio o unién temporal:

Para Consorcios o Uniones Temporales, se debera anexar el documento que los constituye, con todos
los requisitos exigidos en los presentes estudios previos. Este documento deberd contener por lo
menos lo siguiente:

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO o UNION TEMPORAL.

e Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal,
asi como a su suplente.

e Seiialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

e Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL los TERMINOS y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, asi como las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la UNIVERSIDAD.

e Sefialar la duracién del mismo, que no debera ser inferior a la duracién del contrato y 1 afio
mas.

Para estos efectos, podra seguir el modelo del ANEXO 2. MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O
UNION TEMPORAL

Fotocopia del documento de identidad del proponente o Representante Legal:

Los proponentes deberan presentar la copia del documento de identidad del representante legal.
Para los casos de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberdn presentar los documentos de
identidad de cada uno de los representantes legales de las compaiiias que los conforman.

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT):

Los proponentes deberan presentar la copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y vigente
para la adjudicaciéon del contrato. El certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del proceso. Para los casos de Consorcios o de Uniones
Temporales, se deberan presentar el (RUT) de cada uno de los representantes legales de las
compainiias que los conforman.

El Registro Unico Tributario deberd contener por lo menos dos (2) de las siguientes actividades
econdmicas: CONSULTORIA (Actividades de Arquitectura e Ingenieria y otras actividades conexas
de Consultoria Técnica F7110; Ensayos y andlisis técnicos 7120; Actividades especializadas de
diseiio 7410)
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Certificacion del pago de aportes pardfiscales:

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, cada uno
de los proponentes probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y las de caracter parafiscal (cajas de compensacidn familiar, SENA e ICBF), asi:

® Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal
o representante legal, segun corresponda.

e Cuando se trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de sus aportes
al sistema de seguridad social integral.

e El proponente, con su oferta presentaran certificacidn original suscrita por el revisor fiscal
o el representante legal, segun corresponda, manifestando que la sociedad no se encuentra
en mora en los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales.

NOTA: los proponentes que se encuentren reportados en mora, frente a esta obligacion, no podran
presentarse en procesos de contratacion estatal, de conformidad con el Gltimo inciso del articulo 72
de laley 1562 del 11 de julio de 2012.

Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Cémara de Comercio:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 62 de |la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar
en procesos de contratacidn convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes - RUP.

En consecuencia, el proponente debera anexar el documento correspondiente expedido por la
camara de comercio de su jurisdiccién, la inscripcién en el RUP debe estar en firme con corte al afio
2020 y vigente para la adjudicacion del contrato, y el certificado debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

NOTA 1: En aplicacion del articulo 62 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, quienes no se encuentren
inscritos en el RUP o hayan dejado cesar los efectos de la inscripcion, deberan inscribirse teniendo en
cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: En aplicacién del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas inscritas en
el RUP deben renovar su registro a mas tardar el quinto dia del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan los efectos del RUP.

NOTA 3: El proponente, persona natural o juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, deberan estar inscritos de conformidad con lo indicado
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Consulta de No inclusion en el boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica:

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas
N. 5149 de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular N. 005 del 25 de febrero de 2008, la Universidad hara
la consulta y verificacion sobre la inclusidn o no del proponente o de cada uno de los miembros del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, segun el caso, en el boletin de responsables
fiscales de la contraloria general de la republica.

De conformidad con lo sefalado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000, “[l]os representantes
legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de
nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de
responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 60 de la ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligacién, en el evento de no contar con
esta publicacidén, los servidores publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la
inclusion de los futuros funcionarios o contratistas en el boletin”. Por tanto, si el proponente o alguno
de los miembros en las conformaciones se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales,
la propuesta serda RECHAZADA.

Consulta del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacidn:

El proponente singular, asi como todos los integrantes del plural, no podran reportar antecedentes
disciplinarios que los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. La
Universidad, conforme a lo establecido en la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes de estos
y sus representantes legales, en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

Consulta del certificado de antecedentes disciplinarios de la Personeria de Bogotd D.C.:

El proponente singular, asi como todos los integrantes del plural, no podrdn registrar sanciones
disciplinarias, ni inhabilidades vigentes que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de
la Personeria de Bogotd D.C. que los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el
contrato. La Universidad, conforme a lo establecido en la Ley 1238 de 2008, consultarad los
antecedentes de estos y sus representantes legales, en la pagina web de la Personeria de Bogota D.C.

Consulta del certificado de antecedentes judiciales:

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales, por lo que la Universidad consultara, en
la pagina web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes judiciales y de policia del
representante legal de la persona juridica, y de los representantes legales de las personas juridicas
miembros de los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, que van a participar
en el presente proceso.

Consulta Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional:
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De conformidad con lo previsto en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, se verificara que el
proponente persona natural y el representante legal de la persona juridica, asi como los
representantes legales de las personas juridicas miembros de los consorcios, uniones temporales y
promesas de sociedad futura, no se encuentren reportados en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional.

NOTA: No podra suscribir contrato el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus
integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las
multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia.

Certificacion Bancaria:

El proponente deberd presentar junto a su propuesta certificacion bancaria, en caso de presentarse
como proponente plural, sus integrantes deberan adjuntar certificacion bancaria no mayor a 30 dias
de la fecha publicacién de la oferta.

15.2 REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA HABILITANTES

Se estudiaran y analizaran los REQUISITOS DE FINANCIEROS de los Estudios Previos, verificando su
estricto cumplimiento. Seran declaradas como ADMISIBLES financieramente las propuestas que
cumplan con la totalidad de los siguientes requisitos financieros, los cuales deberdn venir
debidamente soportados en la propuesta acorde a las condiciones establecidas.

e indice de liquidez.

e (Capital de trabajo.

e indice de endeudamiento.

e Razdn Cobertura de Intereses.

e Rentabilidad sobre patrimonios.

e Rentabilidad sobre activos.

INDICADOR FINANCIERO

VALORES O INDICES

indice de Liquidez

Mayor o lgual a 1.5

Capital de Trabajo

Mayor o igual al 100% del presupuesto oficial

indice de Endeudamiento

Menor o igual al 70%

Razdn de Cobertura de Intereses

Mayor o igual a 1.5

Rentabilidad sobre Patrimonios

Igual o superior al 3%

Rentabilidad sobre Activos

Igual o Superior al 3%
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Nota: La verificacién de los indicadores financieros de los consorcios, uniones temporales o promesas
de sociedad futura, de cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador, es decir se tendra en cuenta la Suma de los componentes de los
indicadores.

La capacidad financiera de los proponentes se verificard de forma general de la informacién en firme
contenida en el Certificado de Inscripcién y Clasificaciéon en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
a 31 dediciembre de 2020y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, con fecha

no mayor a 30 dias contados a partir de la fecha de apertura del proceso.

Para los casos de proponentes que NO se encuentren registrados en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, La Universidad Distrital realizard la verificacion de la capacidad financiera y
organizacional de los proponentes, con los estados financieros que presente, Para tal efecto, la
informacién financiera debera estar actualizada minimo a 31 de diciembre del afio 2020, y deberd
estar firmada por Contador Publico el cual bajo gravedad de juramento certifica el calculo de los

indicadores financieros solicitados en el presente proceso.
15.3 CUMPLIMIENTO REQUISITOS TECNICOS

15.3.1 VERIFICACION TECNICA MINIMA EXCLUYENTE

Se estudiaran y analizaran los REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES en los Estudios Previos,
verificando su estricto cumplimiento. Seran declaradas como ADMISIBLES técnicamente, las
propuestas que cumplan con la totalidad de los siguientes requisitos técnicos, los cuales deberan
venir debidamente soportados en la propuesta acorde a las condiciones establecidas.

e C(lasificacién en el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas

e RUT, Registro Unico Tributario.

e Experiencia especifica Habilitante del proponente.

Para habilitar la propuesta se verificara si los proponentes cumplen con los requisitos de criterios
de experiencia minimos exigidos: Teniendo en cuenta que todas las personas naturales o juridicas
nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contrato con las entidades estatales, deben estar escritas en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Segmento Familia Clase Producto

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

81101500 ingenieria civil y arquitectura

80101510 servicio de asesoramiento para la gestion del riesgo
80101600 gerencia de proyectos

80101601 estudios de factibilidad o seleccidn de ideas de proyectos
80101604 planificacidn o administracién de negocios
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77101601 planeacidn del desarrollo ambiental urbano
81151600 cartografia

81101505 ingenieria estructural

81101514 ingenieria geotécnica o geo sismica
81151700 geologia

81151800 oceanografia o hidrologia

81151900 geofisica

77111500 servicios de seguridad ambiental

Nota: Para la acreditacién de la experiencia general, la suma de los cédigos de los proponentes
plurales (consorcios y/o uniones temporales) podra ser presentada a discrecionalidad de los
proponentes cumpliendo la totalidad de los cddigos anteriores.

Registro Unico Tributario (R.U.T.)

Se verificara por parte de la Universidad como criterio habilitante, los proponentes que, dentro de
sus actividades comerciales registradas en el RUT, Registro Unico Tributario, cumplan por lo menos
dos (2) de los siguientes cddigos:

Cadigo ClIU Descripcidn
7110 Actividades de Arquitectura e Ingenieria y otras actividades conexas de
Consultoria Técnica.
7120 Actividades de Arquitectura e Ingenieria y otras
actividades conexas de Consultoria Técnica
7410 Ensayos y analisis técnicos; Actividades especializadas de disefio.

Nota: Para la acreditacion de la actividad comercial, la suma de los cddigos de los proponentes
plurales (consorcios y/o uniones temporales) podrd ser presentada a discrecionalidad de los
proponentes cumpliendo la totalidad de los cédigos anteriores.

Los aspectos excluyentes son todos aquellos que por su especial caracteristica requieren de una
exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto son de caracter

obligatorio.

El proponente acreditard que los servicios ofertados cumplen con las especificaciones técnicas
minimas exigidas en la descripcidn contenida en los Estudios Previos.

15.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Para habilitar la propuesta se verificara si los proponentes cumplen con los siguientes criterios de
experiencia minimos exigidos.
También podrd acreditar experiencia de contratos ejecutados celebrados por consorcios, uniones
temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno
de los bienes que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios, con su valor expresado en SMMLYV, de conformidad con los cédigos solicitados.
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DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

Certificaciones Contractuales (marque con X en “Seleccién” la forma propuesta)

Seleccion

Tipo de experiencia a solicitar

General

X

Especifica

Numero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia general:

Numero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia especifica:

X
2
3

REQUISITO - EXPERIENCIA GENERAL

ADMISIBLE

NO
ADMISIBLE

Que el objeto de la certificacidon de los contratos acreditados se encuentre
enmarcados en el siguiente objeto: ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA
MITIGACION DE AMANAZAS POR FENOMENOS DE REMOCION EN MASA
EN INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

En la experiencia general presentada el proponente debe acreditar
maximo DOS certificaciones, cuya sumatoria en valor sea igual o superior
a 880 SMIMLV establecidos para la vigencia 2021. en los ultimos 10 afios.

REQUISITO — EXPERIENCIA ESPECIFICA

ADMISIBLE

NO
ADMISIBLE

Que el objeto de la certificacion de los contratos acreditados se encuentre
enmarcados en el siguiente objeto: ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA
MITIGACION DE AMANAZAS POR FENOMENOS DE REMOCION EN MASA
EN TODO TIPO DE INFRAESTRUCTURA.

En la experiencia especifica presentada el proponente debe acreditar
maximo TRES certificaciones, cuya sumatoria en valor sea igual o superior
a 880 SMIMLYV establecidos para la vigencia 2021. en los ultimos 10 afos,
y que acrediten lo siguiente:

- Minimo 1 Certificacion, debe incluir en su objeto contractual estudios
y/o disefios correspondientes a microzonificacion de riesgos y disefio
de obras para estabilidad de corrientes naturales de agua.

- Minimo 1 certificacién debe incluir en su objeto contractual estudios
y/o disefios de obras para control de erosidn.

- Minimo 1 certificacidn debe incluir en su alcance la realizacion de
estudios y/o disefios para mitigacion de amenazas por fenédmenos de
remocién en masa, en por lo menos 3 puntos criticos.
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La actualizacion a “pesos de hoy” del valor de los contratos ejecutados se calculara en relacién con el
valor del salario minimo del afio de la fecha de terminacidn, es decir, el valor de los items se expresara
en salarios minimos correspondientes al afio de terminaciéon. Para efectos del calculo
correspondiente, se anexa la siguiente tabla sobre los valores del SMLMYV de los ultimos 10 afios:

PERIODO MONTO

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a la fecha $908.526

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, La Universidad podra solicitar informacién
adicional.

La Universidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la
informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Experiencia presentada mediante RUP (Registro Unico de Proponentes):

El proponente deberd acreditar su experiencia a través del RUP aportado con la oferta, sefialando los
contratos que desea sean tenidos en cuenta para esta evaluacion.

Nota 1: Cada experiencia aportada mediante el RUP se analizard por separado. En caso de tratarse
de contratos adicionados, se sumara al valor del contrato principal, siempre y cuando cumpla con
haber sido adicionado, ejecutados, terminados y/o liquidados.

Nota 2: Cuando las experiencias registradas en el RUP expresen su valor en ddlares, se tendrd en
cuenta la TRM a la fecha en que se celebré el contrato.

Nota 3: Teniendo en cuenta que el Registro Unico de Proponentes —RUP- no consigna el tiempo de
ejecucion de los contratos, porcentajes de participacién y certificacion de cumplimiento, el
proponente debera acreditar la experiencia consignada en el RUP, adjuntando las certificaciones y/o
copia de los contratos en los cuales se pueda evidenciar dichos aspectos.
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Nota 4: El proponente debera acreditar o aportar en su propuesta, el certificado del Registro Unico
de Proponentes de la Cdmara de Comercio el cual debe encontrarse en firme con corte al afio 2020,
vigente y en el que conste su actividad como proveedor relacionado con el objeto de la presente y
cuya fecha de expedicion no sea superior a treinta (30) dias antes del cierre de la presente
Convocatoria y su inscripcién y renovacion debe encontrarse vigente.

Todos los soporte y documentos de la propuesta deben ser legibles:

Nota 1: En el evento en que el RUP no contenga toda la informacién necesaria, se podra adjuntar,
entre otra, la siguiente documentacion:

¢ Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacién mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

¢ La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacién, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

¢ Lafechadeterminacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo
definitivo, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

¢ Elvalor final del contrato se podrd acreditar con copia del acta de liquidacién (o el documento que
haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se encuentre terminado y
en proceso de liquidacién.

* Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccidon o el documento que haga sus
veces o con copia del acta de liquidacion.

Nota 2: Para la acreditacion de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse
en cuenta los siguientes criterios:

1. La verificacién de la experiencia se hara de manera proporcional al porcentaje de participacién de
cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal.

2. Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales
haya hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor (area y presupuesto)
certificado y la cantidad requerida para el cumplimiento de la experiencia por el correspondiente
porcentaje de participacidn. En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial
aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del
consorcio o union temporal se contard como un (1) contrato y no se afectara por porcentajes de
participacién.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya
hecho parte un participante, se acreditard la experiencia afectando el valor certificado y la cantidad
requerida para el cumplimiento de la experiencia por el correspondiente porcentaje de participacion.
En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato
correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o unidn
temporal se contara como un (1) contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.
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En la experiencia proveniente de cesién de contratos, se deberd aportar documentos de cesidon donde
se indiquen claramente los porcentajes de la cesidn efectuada, para determinar el valor y actividades
realizadas de acuerdo con el objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacion, La Universidad podra solicitar informacion
adicional.

La Universidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacién la
informacién aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales
como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacién, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Protocolos de Bioseguridad COVID 19:

El contratista debe hacer total cumplimiento del decreto N° 000682 del 24 abril 2020, por medio del
cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo de coronavirus COVID-
19 en el sector de la construccidn de edificaciones.

Asi mismo, debera cumplir con las normas de bioseguridad utilizadas dentro de las instalaciones de
la Universidad.

15.3.3 EQUIPO MINIMO
Personal

El oferente deberd presentar dentro de su propuesta las hojas de vida del personal minimo
habilitante, que para el presente proceso son:

Director de Consultoria

Especialista en Geologia

Especialista en Suelos y/o Geotecnia

Especialista en Hidrologia y/o Hidraulica

Especialista en Estructuras

Especialista en Gestidn del Riesgo

Especialista en formulacion de Plan de Manejo Ambiental

Especialista en Forestal

Especialista en Costos y Presupuestos

Para el resto de personal no se requiere de la presentacidn de la hoja de vida y sus soportes con la
presentacion de la propuesta. Estas hojas de vida deben ser presentadas como requisito previo a la
firma del acta de inicio del contrato de Consultoria, so pena de hacer efectiva la garantia de seriedad,
sin perjuicio de las demas acciones a que haya lugar;
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Se debe presentar con la propuesta carta de compromiso, ANEXO 5. CARTA DE COMPROMISO
PERSONAL, donde manifieste que contara con el equipo minimo, con el perfil y dedicacién solicitado

- EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO: El adjudicatario debera contar con un Personal Profesional minimo,
con las siguientes caracteristicas:

EXPERIENCIA ESPECIFICA

@ NUMERO DE
4 CONTRATOS | REQUERIMIENTO PORCENTAIJE DE
A CARGO POR FORMACION EXPERIENCIA v/0 PA(RITICULAR o DEDICACION
N [ DESEMPENAR ACADEMICA GENERAL COMO / EN: .
T PROYECTOS | EXPERIENCIA MINIMA
REQUERIDO | ESPECIFICA
S
PERSONAL MINIMO PARA LA EJECUCION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
Experiencia como
director de proyectos
. . en consultaria que
Ingeniero  Civil con . i
. Director de tengan por objeto
. estudios de posgrado ,
Director de ) ~ consultoria en ESTUDIOS Y/O
1 , y/o maestria en suelos 20 afios 3 - 50%
Consultoria X proyectos de DISENOS PARA
y/o geotecnia y/o . -
» . Estudios y Disefios MITIGACION DE
Gestion del riesgo.
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia como
Gedlogo en proyectos
, . que tengan  por
Gedlogo o Ingeniero 3 i
. , ] Geodlogo en objeto ESTUDIOS Y/O
Especialista en | Gedlogo con estudios N .
1 3 15 afios proyectos de 3 DISENOS PARA 70%
Geologia de posgrado y/o . L
| . Estudios y Disefios MITIGACION DE
maestria en Geologia
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia como
Especialista en
Geotecnia en
- Ingeniero  Civil con Especialista en proyectos que tengan
Especialista en . R .
estudios de posgrado N geotecnia en por objeto ESTUDIOS
1 | Suelos y ) 15 afios 3 - 70%
Geotecnia y/o maestria en suelos proyectos de Y/O DISENOS PARA
y/o geotecnia Estudios y Disefios MITIGACION DE
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia como
Ingeniero  Civil con Especialista en Esigfgllzhl,s:a (;2
Especialista en | estudios de posgrado Hidrologia y/o s g Y
. . , ~ S Hidraulica en
1 | Hidrologia y/o | y/o maestria en 15 afios Hidraulica en 3 50%
s ; . proyectos que tengan
Hidraulica Hidrologia y/o proyectos de .
recursos hidraulicos Estudios y Disefios por objeto ESTUDIOS
y Y/O DISENOS PARA
MITIGACION DE
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EXPERIENCIA ESPECIFICA

e NUMERO DE
A CARGO POR FORMACION EXPERIENCIA CONTRATOS | REQUERIMIENTO PORCENTAJE DE
o~ ” Y/O PARTICULAR DE DEDICACION
N | DESEMPENAR ACADEMICA GENERAL COMO / EN:
T PROYECTOS | EXPERIENCIA MINIMA
REQUERIDO | ESPECIFICA
S
PERSONAL MINIMO PARA LA EJECUCION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia como
Especialista en
Estructuras en
Ingeniero  Civil con Especialista en proyectos que tengan
1 Especialista en | estudios de p’osgrado 15 afios Estructuras en 3 por objeto ESTUDIOS 0%
Estructuras y/o maestria en proyectos de Y/O DISENOS PARA
estructuras Estudios y Disefios MITIGACION DE
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia como
Especialista
Formulacién de Plan
de Manejo Ambiental
Especialista Ingeniero  Ambiental Especialista en proyectos que
1 | Formulaciéon de | con  estudios de 15 afios Ambiental en 3 tengan por objeto 50%
Plan de Manejo | posgrado y/o maestria proyectos de ESTUDIOS Y/O
Ambiental en Impacto Ambiental Estudios y Disefios DISENOS PARA
MITIGACION DE
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia como
Especialista en
Gestion del Riesgo en
. Ingeniero  Civil con Especialista en proyectos que tengan
1 Zse;;iicél)illsta deenl estudios de p’osgrado 15 afios Riesgos en 3 por objeto~ ESTUDIOS 30%
Riesgo y/o  maestria en proyectos de Y/O DISENOS PARA
Gestién del Riesgo Estudios y Disefios MITIGACION DE
AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.
Experiencia en
realizacion de
proyectos que tengan
por objeto ESTUDIOS
Especialista ) Ingeniero  Forestal Y/O DISENOS PARA
1 Forestal Ingeniero Forestal 15 afios en proyectos de 3 MITIGACION DE 30%
Estudios y Disefios AMENAZAS POR
FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA
E INVENTARIOS
FORESTALES.
Especialista de | Ingeniero Civil con Profesional en Exper!er?aa como
. o Especialista de Costos
1 | Costos y | especializacién en 15 afios proyectos de 2 100%
A ) L y Presupuestos en
Presupuesto gerencia proyectos Estudios y Disefios

proyectos de
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EXPERIENCIA ESPECIFICA
e NUMERO DE
PORCENTAIE DE
A CARGO POR FORMACION EXPERIENCIA GERMRALES || (R AN
o~ 2 Y/O PARTICULAR DE DEDICACION
N | DESEMPENAR ACADEMICA GENERAL COMO / EN:
T PROYECTOS | EXPERIENCIA MINIMA
REQUERIDO | ESPECIFICA
S
PERSONAL MINIMO PARA LA EJECUCION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS
consultoria de obra
civil.
Experiencia como
auxiliar de ingenieria
- - en proyectos de
2 AUXIII?F, de Ingeniero Civil 3 afios Aux'“?r, - de 2 Consultoria 100%
Ingenieria Ingenieria Civil .
relacionados con
estudios y disefios de
obras civiles
Experiencia como
Ingeniero topografico topdgrafo en
1 Topdgrafo o ) Geodesta o 3 afios Topégrafo 3 proygctos 100%
Inspector tecnédlogo en relacionados con
topografia estudios y disefios u
obras civiles

Precisiones para el personal:

a)

Conforme al Decreto Ley 019 de 2012, art. 229, la experiencia del personal solicitado se contara a
partir de la terminacidn y aprobacién del pensum académico de educacidn superior, para lo cual,
debera anexar el documento que asi lo acredite. No obstante, se verificara la matricula o tarjeta
profesional cuando aplique y la constancia de vigencia de esta a la fecha de presentacién de la
propuesta, (Para los profesionales que les aplique a esta normatividad). Para las profesiones
cobijadas por el COPNIA (ingenierias y afines) la experiencia se contard a partir de la expedicion de
la Tarjeta o matricula profesional.

TARJETAS PROFESIONALES, Respecto de los programas académicos que requieran para su ejercicio
la acreditacién de la matricula o la tarjeta profesional, deberd aportarse el correspondiente
soporte dentro de la documentacion académica de cada uno de los profesionales indicados en la
propuesta.

Cuando se hayan desarrollado actividades de manera simultdnea en varios proyectos o contratos,
se contabilizard la experiencia por una sola vez, sin traslapos.

La formacion académica y estudios de posgrado deberan acreditarse con la copia del titulo
correspondiente.

En cuanto a la formacién en postgrado requerida para algunos de los roles de la tabla de requisitos
minimos del personal, se aclara que la modalidad minima requerida sera la Especializacién, sin
embargo, la acreditacién de postgrado en la modalidad de maestria o doctorado, también sera
valida siempre y cuando cumpla con los requisitos minimos de formacion definidos para cada rol.
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f) Los titulos provenientes del exterior deberan presentarse debidamente convalidados segun la
normatividad vigente (http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-article-350670.html) h

g) La experiencia deberd acreditarse aportando certificaciones, copias de contratos o cualquier otro
documento idéneo que permita corroborar la informacidn. Las certificaciones de experiencia de
cada uno de los profesionales presentados para el cumplimiento de este requisito habilitante
deberan contener como minimo la siguiente informacidn:

e Nombre de la empresa.

¢ Direccién de la empresa.

¢ Teléfono de la empresa.

¢ Nombre del profesional.

¢ Numero de identificacion (Cédula, Tarjeta Profesional y ambos cuando la ley asi lo exija)
¢ Cargo desempefiado.

e Tiempo de vinculacién (DIA — MES- ANO), inicio y término.

* Funciones o actividades realizadas.

e Firma de la persona competente.

IMPORTANTE: AUTO CERTIFICACIONES. No se aceptan auto certificaciones. En el caso que la experiencia
de un profesional sea certificada por los proponentes que los postulen, deben anexar copia de los
respectivos contratos por los cuales fueron vinculados con el proponente, y documento expedido por la
firma contratante del contrato base, es decir para quien el proponente ejecutd el contrato, en donde se
pueda establecer que el profesional propuesto para el presente proceso, si desempefio el rol que se esta
acreditando y el periodo laborado, indicando dia, mes y afio. El proponente podra presentar documentos
tales como propuesta aprobada en la cual se encuentra el profesional dentro del equipo de trabajo, actas
de seguimiento en las cuales se relacione el profesional y su rol desempefiado, entre otros.

Si los proyectos en donde ha participado uno o varios del equipo de trabajo ha sido con la Universidad, el
proponente debera indicar el nimero de contrato, su objeto, el tiempo o plazo, el rol desempefiado por
cada integrante, lo cual serd verificado por la Universidad a través del supervisor o mediante informes o
actas que reposen en los documentos de la ejecucién contractual. En caso de que las partes no hayan
dejado implicito en la ejecucidn del contrato el personal que participd, las partes aceptan que no se tendra
en cuenta dicha experiencia.

Para acreditar la formacién académica se requiere:
a) Diploma o acta de grado.

b) Respecto de los programas académicos que requieran para su ejercicio la acreditacién de la
matricula o la tarjeta profesional, debera aportarse el correspondiente soporte dentro de la
documentacién académica de cada uno de los profesionales indicados en la propuesta, por tanto,
debe aportar:

c) Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria.
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d) Certificado de vigencia de la matricula.

e) El personal que se proponga debe tener la dedicacion del 100% para la ejecucién del contrato so
pena de incumplimiento.

f) Para efectos de la verificacién de la experiencia de los profesionales, la universidad tomara del
tiempo total certificado, el minimo habilitante requerido, y la que exceda serd la valida para
efectos de la ponderacién, siempre y cuando cumpla con lo requerido en los requisitos de
puntuacion.

g) Diligenciar el Formato establecido en el proceso para relacionar la experiencia de los
profesionales, el mismo contiene una tabla para la experiencia habilitante y otra para la
experiencia adicional. La experiencia habilitante y adicional no podra ser la misma.

h) Por tanto, es necesario que el adjudicatario presente para el equipo de trabajo antes mencionado
los siguientes documentos que demuestren las condiciones antes sefialadas

* Hoja de vida completa de cada uno, debidamente firmada

* Carta de aceptacion del cargo firmada por cada uno de los profesionales
* Fotocopia de la Tarjeta Profesional

* Certificado De Vigencia de la matricula profesional

* Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

NOTA 1: La UDFJC podra requerir las aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o
documentos correspondientes.

NOTA 2: Es posible que una certificacion cubra tanto la experiencia minima como la puntuable. En caso de
que el proponente no precise tal informacién, La UDFJC tomard los primeros contratos o certificaciones
en orden de su presentacion, incluidos en la propuesta, que cumplan con los requisitos sefalados
anteriormente y hasta los afios requeridos como experiencia para cada profesional.

NOTA 4: El contratista se obliga a pagar al equipo profesional propuesto, los honorarios o salarios
ofertados en la propuesta econémica. La UDFJC podra verificar el cumplimiento de esta obligacion durante
la ejecucidn del contrato.

NOTA 5: La UDFJC se reserva el derecho de pedir al Contratista el cambio del personal, cuando advierta
que el desarrollo de sus labores no es satisfactorio o cuando sus condiciones académicas y de experiencia
no se ajusten a los requerimientos de su labor, sin que el Contratista tenga derecho a elevar ningun
reclamo al respecto.

El contratista debe realizar la ejecucién del contrato con el personal propuesto y evaluado, y con la
supervisién conformados al inicio del contrato.
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El contratista debera capacitar a su personal sobre todo lo concerniente a salud ocupacional, seguridad
industrial y debera dotarlos con los implementos necesarios para la correcta ejecucion de sus trabajos,
verificar periédicamente la sefializacion en el sitio de trabajo, y utilizacién de la dotacién y equipos de
seguridad industrial de los sitios de trabajo, los trabajadores/subcontratistas.

16 FACTOR DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION
(MAXIMO PUNTAIJE POSIBLE 1.000 PUNTOS)

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas
legales pertinentes, y en estos estudios previos el criterio de HABIL, serdn tenidos en cuenta para la
asignacion de puntaje, de conformidad con los criterios de seleccidn y adjudicacién que se establecen a
continuacion, los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAIES
1. REQUISITOS TECNICOS 300 PUNTOS
2. CALIDAD PERSONAL PROFESIONAL 400 PUNTOS
3. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 50 PUNTOS
4. OFERTA ECONOMICA 250 PUNTOS
TOTAL 1.000 PUNTOS

16.1. PUNTAJE ASPECTOS TECNICOS: 300 puntos
Para la obtencién del puntaje, el proponente deberd presentar con su oferta, CARTA DE
COMPROMISO OFRECIMIENTO CRITERIOS ADICIONALES y ANEXO No. 4A-4B. HOJA DE VIDA DE
PERSONAL lo siguiente:

TABLA - PUNTUACION POR EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA

Criterio Técnico adicional 300 PUNTOS Puntaje

Se asignard un puntaje maximo de trecientos (300) puntos al proponente que
presente las siguientes condiciones en los contratos aportados en la acreditacion de
la experiencia especifica:

PUNTAIE
Condicion EXPERIENCIA ESPECIFICA: MAXIMO

300 puntos 300

Minimo 1 certificacién o contrato debe corresponder a un valor
mayor o igual a 1 vez el presupuesto oficial del presente proceso, 100
es decir 880 SMMLV.

La sumatoria de los contratos o certificaciones aportadas como
experiencia especifica, debera ser superior a 1.5 veces el 200
presupuesto oficial del presente proceso, es decir 1320 SMMLV
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TOTAL, MAX. PUNTAJE TECNICO ADICIONAL 300

TABLA - PUNTUACION FACTOR TECNICO CRITERIO PUNTAJE

Criterio Técnico adicional 400 PUNTOS Puntaje

Se asignara un puntaje maximo de cuatrocientos (400) puntos al proponente que
presente carta de compromiso de ejecucién para ofrecer EXPERIENCIA ADICIONAL
DEL PERSONAL con los siguientes criterios:

PUNTAIJE
Ofrecer EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL Asi: MAXIMO

400 puntos
Proponente que el DIRECTOR DE CONSULTORIA ofertado cuente 100
con titulo de posgrado (especializacién o maestria) en Geotecnia.
Proponente que el ESPECIALISTA EN GEOTECNIA ofertado cuente
con titulo de posgradoN(especializacic’m o maestria), relacionado 50
con ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA MITIGACION DE AMENAZAS POR
FENOMENQOS DE REMOCION EN MASA.
Proponente que el ESPECIALISTA EN GEOLOGIA ofertado cuente
con titulo de posgrado (especializacion o maestria), relacionado 50 400

con ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA MITIGACION DE AMENAZAS POR
FENOMENOS DE REMOCION EN MASA.

Proponente que el ESPECIALISTA EN HIDROLOGIA Y/O
HIDRAULICA ofertado cuente con titulo de posgrado
(especializacion o maestria), relacionado con ESTUDIOS Y/O 50
DISENOS PARA MITIGACION DE AMENAZAS POR FENOMENOS DE
REMOCION EN MASA.

Proponente que el ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS ofertado
cuente con titulo de posgrado (especializacion o maestria),
relacionado con ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA MITIGACION DE
AMENAZAS POR FENOMENOS DE REMOCION EN MASA.
Proponente que el ESPECIALISTA EN GESTION DEL RIESGO
ofertado cuente con titulo de posgrado (especializacion o
maestria), relacionado con ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA 50
MITIGACION DE AMENAZAS POR FENOMENQOS DE REMOCION EN
MASA.

50

50
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Proponente que el ESPECIALISTA AMBIENTAL ofertado cuente con
titulo de posgrado (especializacién o maestria), relacionado con 50
ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA MITIGACION DE AMENAZAS POR
FENOMENQOS DE REMOCION EN MASA.
TOTAL, MAX. PUNTAJE TECNICO ADICIONAL 400

Serdn ponderados Unica y exclusivamente los proponentes que hayan superado la habilitacion o
verificacidon técnica, financiera, econédmica y juridica, y presenten debidamente diligenciado el
CARTA DE COMPROMISO OFRECIMIENTO CRITERIOS ADICIONALES y ANEXO No. 4A-4B. HOJA DE
VIDA DE PERSONAL

La puntuacién técnica sera de un minimo de 0 puntos y un maximo de 700 puntos.

Nota 1: La Universidad Distrital sobre los aspectos y/o documentos sefialados para la asignacion del
puntaje técnico, NO REALIZARA ningun tipo de requerimiento, teniendo en cuenta que los mismos
constituyen factor de escogencia de las ofertas.

Nota 2: En caso de no ofrecer criterios técnicos de evaluacidn adicionales, a la oferta se le asignara
cero (0) puntos y no es factor excluyente.

Nota 3: La experiencia del personal que se estd pidiendo para los criterios ponderables es adicional
a las certificaciones solicitadas en los criterios habilitantes para el personal minimo, la cual debe
ser registrada en la CARTA DE COMPROMISO OFRECIMIENTO CRITERIOS ADICIONALES y ANEXO
No. 4A-4B. HOJA DE VIDA DE PERSONAL.

16.2. PUNTAIJE APOYO INDUSTRIA NACIONAL: 50 puntos.

Segun lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional a través del
sistema de compras y contratacidn publica, en la evaluacién de las Ofertas:

SE OTORGARAN HASTA UN MAXIMO DE CINCUENTA (50) PUNTOS AL PROPONENTE QUE ACREDITE EL
ORIGEN NACIONAL DE TODO EL PERSONAL VINCULADO AL PROYECTO, TANTO EN ESTUDIOS Y DISENOS,
Y PARTE ADMINISTRATIVA DE LA SIGUIENTE MANERA:

CONDICION PUNTAIJE
Cuando la totalidad del servicio corresponda a Industria Nacional. 50
Cuando el servicio tenga en su componente industria nacional y extranjera (mixto), 30
siempre y cuando el porcentaje nacional sea superior al 50%.
Cuando la totalidad del servicio corresponda a Industria Extranjera o cuando la oferta no 0

informe el origen de la industria
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e Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad
a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se deberd aportar con la oferta en copia
simple.

e Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras
podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto
contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

e Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas
en Colombia.

e Personas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015, las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las
siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de
manera excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algun Acuerdo
Comercial de los sefialados en el numeral de los presentes estudio previos; 2) que exista certificado
de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
con el pais del cual es originario la persona extranjera; o 3) que la persona extranjera provenga de
un pais miembro de la Comunidad Andina.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los cien (100) puntos cuando todos
los miembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros
sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion del
integrante nacional.

16.3. PUNTAIJE OFERTA ECONOMICA 250 puntos

Los puntajes maximos que seran asignados a cada uno de los factores de la evaluacién econdmica
seran los siguientes:

FACTORES DE EVALUACION ECONOMICA PUNTAJES
!Valgr Total] [Valor TOTAL de la SUMATORIA DE LOS ITEMS con I.V.A. y A.lLU. 250 PUNTOS
incluido]
TOTAL 250 PUNTOS

ASPECTOS POR CONSIDERAR EN LA ASIGNACION DEL PUNTAJE CORRESPONDIENTE A CADA FACTOR
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En caso de resultar HABILITADO un solo proponente, automdticamente se asignara el puntaje maximo
correspondiente a cada factor y no se aplicaran las alternativas de calificacion descritas en los siguientes
numerales:

EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La evaluacién de la propuesta econdmica se tendra en cuenta el valor total de cada una de las propuestas
incluido IVA, A.l.U.

En el evento que el formato de oferta econédmica de la propuesta, no tenga diligenciada la casilla
correspondiente al “Valor total de la propuesta” la entidad NO realizara la verificacién y correccién de
las operaciones aritméticas de las propuestas, en tal caso la propuesta se considerara rechazada.

Una vez surtida la audiencia de adjudicacidon se apertura el sobre No. 2 econémico que contiene la
propuesta econémica, la Entidad procedera a realizar la revisién de las propuestas durante el término
establecido en el cronograma del proceso, de la siguiente manera:

1. En el evento que el formato de propuesta econdmica presentado por el proponente presente
errores en la descripcidn de los items y/o en la unidad correspondiente y/o en las cantidades, se
entenderd que el proponente acoge en su integridad la descripcidn y/o unidades y/o cantidades
establecidas para el respectivo item y/o unidad y/o cantidad en los términos de referencia de la
convocatoria, no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se
considerara rechazada.

2. En el evento que la propuesta econdmica no contenga el valor de la propuesta, de alguna de las
etapas o de alguno de los items, o el mismo no contenga un precio o se haya diligenciado en cero
o con algun simbolo, no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta
se considerara rechazada.

3. Si existiere discrepancia entre letras y cifras, prevalecerd el monto expresado en letras no se
realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara rechazada.

4. En el evento que la entidad advierta la necesidad de aclaracién o explicacién, podra solicitar a los
proponentes para que alleguen en el término que para el efecto le fije en el requerimiento, las
aclaraciones, los documentos o explicaciones, so pena de rechazo de la propuesta.

5. NO se realizara la verificacién y correccion de las operaciones aritméticas de las propuestas, en tal
caso la propuesta se considerara rechazada.

6. En caso de error en las sumas, el resultado total correcto sera el que se obtenga de revisar dichas
sumas, en tal caso no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta
se considerara rechazada.

Serdn rechazadas las propuestas que después de realizar los pasos anteriores, presente al menos una de
las siguientes condiciones:
a) Cuando no se incluya el IVA o el AlU en la propuesta econdmica, en tal caso la propuesta se
considerara rechazada.

b) Entodo caso en la presente convocatoria el porcentaje del componente de A.l.U. no podra ser
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superior al 25%.

Se tomara como valor de la propuesta econdmica, el valor de la propuesta presentada. La entidad

no realizara correcciones sobre propuestas mal presentadas, en tal caso la propuesta se
considerara rechazada.

Los proponentes podran, dentro del término establecido en el cronograma del presente proceso de

seleccidn, formular observaciones a dicho informe de evaluacidn econdmica. Sin que, en ejercicio de

esta facultad, puedan subsanar, modificar o mejorar sus propuestas.

DESCRIPCION DEL METODO PARA LA SELECCION DE LA ALTERNATIVA DE EVALUACION DEL FACTOR DE

CALIFICACION

FACTORES DE EVALUACION ECONOMICA

incluido]

[Valor Total [(Construccién Obra)] [Valor TOTAL de la SUMATORIA DE LOS ITEMS con I.V.A. y A.l.U.

Se seleccionarad la alternativa para la evaluacién y asignacién de puntaje para el FACTOR DE EVALUACION
ECONOMICA, de conformidad con el método que se describe a continuacién:

NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION

1 MENOR VALOR

ALTERNATIVA (MENOR VALOR)

Se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor de calificacién, a la oferta cuyo Valor sea igual al
MENOR VALOR (Vmin) con respecto a los demas valores de las propuestas habiles. Para las demas
propuestas que resulten habiles, se asignard el puntaje mediante una relacion lineal, de acuerdo con la
siguiente formula:

Dénde:

Vmin

Vy
PMax

Vmin X I:)max
Vv

X

P=

Puntaje a asignar.

= Corresponde al menor valor de las propuestas habiles en el correspondiente al
factor de calificacion.

Valor ofertado por el proponente “x”.

Puntaje Maximo para el respectivo factor de calificacion.

17 LISTADO DE GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS -FICHA TECNICA-
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CUADRO PRESUPUESTO GENERAL
REALIZAR ESTUDIOS Y D;SEﬁOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE ESTABILIZACION,
PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y LA REHABILITACION DE LAS ZONAS AFECTADAS POR EL MOVIMIENTO DE
REMOCION EN MASA DE LOS TERRENOS, UBICADOS EN: EL LOTE B Y LOTE A (SENDERO PEATONAL) DE LA
FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Y LA SEDE MACARENA "A”, EN LA FACULTAD DE
CIENCIAS Y EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
COSTOS DE PERSONAL A B ‘ ¢ D E
REMUNERACION PERS(?);VAL PARTICIP. =A*B*C*D
CARGO / OFICIO MENSUAL CANTIDAD ‘ DEDICAC. MESES VALOR TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL
Director $ 9,200,000 1 50% 4.0 $ 18,400,000.00
Especialista en Geologia $ 7,433,333 1 70% 4.0 $ 20,813,333.33
Especialista Suelos y/o Geotecnia $ 7,416,667 1 70% 4.0 $ 20,766,666.67
Especialista Hidrologia y/o Hidraulica $ 7,000,000 1 50% 4.0 $ 14,000,000.00
Especialista Estructural $ 7,100,000 1 50% 4.0 $ 14,200,000.00
Especialista Formulacién Plan de Manejo Ambiental $ 7,376,667 1 50% 4.0 $ 14,753,333.33
Especialista en Gestion del Riesgo $ 6,766,667 1 30% 4.0 $ 8,120,000.00
Especialista Forestal $ 6,773,333 1 30% 4.0 $ 8,128,000.00
Especialista Costos y Presupuesto $ 6,100,000 1 100% 4.0 $ 24,400,000.00
Auxiliar de Ingenieria $ 2,600,000 2 100% 4.0 $ 20,800,000.00
Topografo inspector $ 4,333,333 1 100% 1.0 $ 4,333,333.33
Cadenero 1 $ 1,500,000 1 100% 1.0 $ 1,500,000.00
Cadenero 2 $ 1,280,000 1 100% 1.0 $ 1,280,000.00
Dibujante $ 2,550,000 2 100% 4.0 $ 20,400,000.00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL (1) $ 191,894,667
FACTOR MULTIPLICADOR (2) 2.33 I
TOTAL COSTOS DE PERSONAL = (1) * (2) = (3) $ 447,754,222
CONCEPTO UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO ($) VALOR TOTAL
OTROS COSTOS DIRECTOS
Perforaciones mecanicas en suelo y/o roca Mi 280 $ 471,667 $ 132,066,666.67
Lineas de refraccion sismica Unidad 34 $ 2,162,667 $ 73,530,666.67
ey e eraero s scpercas o Giota | s $1933333333
Pt e acionados con permiso de Global 1 $ 9,500,000 $9,500,000.00
Memorias y Planos de Disefio - Edicién de Productos Global 1 $ 3,152,867 $ 3,152,866.67
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = (4) $ 237,583,533
COSTO BASICO = (3) + (4) = (5) $ 685,337,756
IVA = 19% * (5) = (6) $ 130,214,174
COSTO TOTAL PROPUESTA = (5) + (6) $ 815,551,929

Nota: Los valores deberdn ajustarse de acuerdo a la necesidad a contratar.
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18 OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y NORMATIVIDAD DE SG-SST Y SGA DEL
CONTRATISTA

18.1 INTRODUCCION

Este manual es de obligatorio cumplimiento por parte de los contratistas y subcontratistas que
trabajen en las obras de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, por lo cual deberan tener
en cuenta lo contenido en él, al momento de calcular los costos para ofertar trabajos para la
Universidad. Todas las organizaciones estdn compuestas por personas, siendo esté el activo mas
importante de toda institucién, razén por la cual ahora con mas fuerza las directivas son conscientes
de la importancia de cuidar la salud de nuestros colaboradores y partes interesadas a través de la
implantacion del Sistema de Gestion Integral en Seguridad Industrial & Salud Ocupacional (SISO) y
Medo Ambiente, obteniendo beneficios como:

e Minimizar los riesgos relevantes a salud, accidentes y otros por Seguridad Industrial e
higiene ocupacional.

e Prevencién de demandas por efectos adversos sobre el personal externo o interno a la
UFJCy sobre el medio ambiente.

e Mejor desempefio de las actividades y procesos dando como resultado la reduccion de
costos e incremento de la rentabilidad.

e Mejor organizacién ante la comunidad y el mercado.

e Evitar retrasos o incumplimientos por falta o incapacidad de personal.

e Minimizar los impactos negativos hacia el medio ambiente.

Los contratistas son responsables de la divulgacion y del cumplimiento de dichos procedimientos con
sus colaboradores.

La aplicaciéon de los procedimientos detallados en este manual no excluye al contratista de la
actualizacién permanente de los requisitos legales aplicables y cumplimiento de la legislacién vigente
en el pais, asi como de su responsabilidad directa ante cualquier situacion de riesgo que pueda
presentarse con el personal a su cargo.

18.2 OBJETIVOS

18.2.1 Objetivo general
Establecer las normas y procedimientos de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente que deben cumplir y poner en practica las empresas contratistas vy
subcontratistas que realizan obras para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas — UDFJC,
cumpliendo con la Ley de la Republica de Colombia.

18.2.2 Objetivos especificos
o Determinar los recursos de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente que deben tener las empresas contratistas, para realizar trabajos al interior
de la institucion.
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o Establecer un control permanente sobre los requisitos de afiliacion al sistema de
Seguridad Industrial social de todo el personal de las empresas contratistas,
manteniendo informadas a todas partes interesadas de la institucion.

o Establecer el flujo de informacidn relacionada con la actividad a realizar por las
empresas contratistas.

o Establecer los estandares de Seguridad Industrial aplicables para disminuir los factores
de riesgo ocupacionales que puedan propiciar la ocurrencia de accidentes vy
enfermedades laborales o que puedan generar dafios a la propiedad y al medio
ambiente.

o Unificar las buenas practicas de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente en las labores y actividades desarrolladas por las empresas
contratistas para la UDFJC.

o Comprometer a las empresas contratistas, subcontratistas y sus colaboradores con el
cumplimiento de los procedimientos y normas descritos en este manual.

18.3 ALCANCE
Este manual debe ser aceptado, divulgado y aplicado por los contratistas que desarrollen procesos
de construccién, adecuacién y demds proyectos de gran escala en cualquiera de las sedes de la
Universidad.

Asi mismo, este manual abarca los temas relacionados con la promocidn de la salud, la prevencidn
de riesgos laborales, la higiene ocupacional, la preservacién del medio ambiente y la calidad de las
obras.

18.4 POLITICAS

18.4.1 Politica ambiental
La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se compromete a incorporar la ética ambiental a
todas las actividades docentes, investigativas y de servicios desarrolladas en sus diferentes sedes,
para hacerlas compatibles con la proteccion del medio ambiente en concordancia con su actividad
visional y misional; con este objetivo ha decidido adoptar el Plan Institucional de Gestidon
Ambiental —PIGA-.

18.5 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

e Cumplir con los requisitos legales vigentes en el pais en materia de SISO y ambiental y los
contenidos en el presente manual, ademas de los que UDFIC suscriba dentro del respectivo
contrato con las empresas contratistas.

e lLas empresas contratistas deberan presentar al supervisor del contrato de la Divisidon de Recursos
Fisicos — DRF el Plan Basico Legal de S&SO, el cual se compone de:

e Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en El trabajo antes conocido como Programa de Salud
Ocupacional firmado por el representante legal de la empresa contratista y por un profesional en
S&S0 con licencia en Salud Ocupacional vigente.
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Matriz de peligros actualizada y de acuerdo a las actividades que se iran a desarrollar en el objeto
del contrato suscrito entre el contratista y la UDFJC.

Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASST) o Vigia de Salud Ocupacional segun sea el caso
y deberd permanecer vigente. Mensualmente la empresa contratista deberd presentar a la
supervisiéon del contrato las actas de reunion del COPASST o del vigia de Salud Ocupacional, en
donde se evidencie la implementacidn del programa de salud ocupacional, el seguimiento a las
mejoras del sistema de Salud Ocupacional y el compromiso gerencial de la empresa contratista.
Comité De Convivencia de acuerdo a la Resolucién 652 y 1356 de 2012; el contratista deberd mantener
activo y vigente dicho comité y mantener las actas que asi lo demuestren.

Dar cumplimiento al reglamento de higiene, Seguridad y Salud Ocupacional de la Universidad.

En el manejo de la gestion ambiental el contratista debe comprometerse a cumplir las directrices
gue existen en las obras sobre las actividades de:

Manejo de residuos o desechos (separacion en la fuente, almacenamiento).
Uso racional de los recursos agua y energia.

Vertimientos.

Orden y aseo.

Control de emisiones atmosféricas.

Manejo adecuado de productos quimicos.

Plan de Manejo de transito cuando le aplique.

Proteccién de la faunay la flora de especies existente en la obra.

18.5.1 Responsabilidad sobre el contrato por parte del contratista

El presente documento hace parte integral del contrato y se presentara en los diferentes pliegos
de cotizacién. Es responsabilidad del contratista calcular los costos para asegurar la
implementacion de este instructivo, haciendo énfasis en los procedimientos de Seguridad y Salud
Ocupacional, ambiental y calidad que le apliquen con base en los riegos del oficio o proceso para
el que este licitando; estos costos deberan ser incluidos en dicha propuesta.

Previo al inicio de las actividades, los contratistas deberan presentar al supervisor del contrato de
la Universidad FJC los siguientes documentos:

e Afiliaciones o planillas de pago a la seguridad social integral.

e Certificado de aptitud médica vigente y apropiado de acuerdo al tipo de riesgo o
actividad, especialmente si se trata de trabajos en alturas.

e Exdmenes médicos pre-empleo, los cuales deberan ser realizados por médicos
especialistas en Salud Ocupacional con licencia vigente. Estos exdmenes correran por
cuenta del contratista, dando cumplimiento a la Resolucién 1918 del 5 de junio de
2009.

e En caso de requerirse por el médico que practique la evaluacidn médica de pre-
empleo, el contratista deberd realizar exdmenes médicos complementarios para
tareas de alto riesgo (trabajos en alturas, excavaciones que superen los 1,5 m,
espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias peligrosas) o para
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actividades en donde los factores de riesgo presentes en los puestos de trabajo
superen los limites permisibles.

Nota: El certificado de aptitud médica deberd decir el oficio para el cual esta avalado el
colaborador, especialmente para los trabajos en alturas y espacios confinados y demas; es
potestad del médico practicante de la evaluacion, determinar el tipo de exdmenes a realizar en
cada caso. Por ninglin motivo se deberdn entregar resultados de examenes médicos ni elementos
propios de la historia clinica ocupacional del colaborador.

La persona encargada de administrar el contrato por parte de la empresa contratista deberad asistir
alareunién deinicio de obra, en donde se entregard y socializara este documento y previo al inicio
de actividades a ejecutar por la empresa contratista, se debera dejar firmada el acta de aceptacién
y compromiso de cumplimiento de las normas contenidas en este instructivo.

18.6 Induccidon en Seguridad & salud ocupacional y medio ambiente por parte de la

Universidad:
Antes de iniciar sus labores, el personal que ingresa a la obra como contratista o subcontratista,
deberd asistir a la induccidon de Seguridad & salud ocupacional y medio ambiente, la cual serd
requisito para poder laborar al interior de la sede o donde se realice la obra. Los registros de
asistencia se conservaran en los archivos de cada proyecto.

19 REGLAS GENERALES DE TRABAJO PARA CONTRATISTAS/ SUBCONTRATISTAS Y
SUS EMPLEADOS.

Las reglas, normas y estandares de Seguridad & Salud Ocupacional y medio ambiente en este
procedimiento estan disefiadas para ayudar a desempefar los deberes minimizando los riesgos de
accidentes, enfermedades de origen profesional e impactos al medio ambiente; estas deben ser cumplidas
en todo momento como condiciéon de empleo. El incumplimiento de éstas se considera como una falta
disciplinaria grave que atenta contra la Politica integral y deberd ser sancionada segun lo establezca el
supervisor del contrato.

En los casos en que un colaborador sea retirado de la obra por faltas reiterativas o por una causa
considerada como grave desde lo establecido por el supervisor del contrato, esta persona no podra ser
reubicada en otro proyecto de que se ejecute con la Universidad Distrital.

19.1 Obligaciones para los colaboradores de las empresas contratistas y subcontratistas:

e Recibir induccion sobre normas de S&SO y medio ambiente por parte de la universidad
Distrital.

e Ingresar por la porteria indicada por la Universidad en cada una de las sedes e identificarse
como el contratista.

e Permitir la requisa de bolsos, maletines y paquetes por parte del personal de Vigilancia
contratado por la Universidad.
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e Usar ropa de trabajo adecuada (usar camisas que cubran los hombros y el torso, pantalones
largos y zapatos acordes con el tipo de riesgo) y todos los elementos de proteccidn segln sea
el caso.

e Disefar, instalar, conservar, respetar y acatar la demarcacién de transito vehicular y peatonal,
las zonas de trabajo y de riesgo, las sefiales preventivas, reglamentarias e informativas
dispuestas en cada proyecto, para advertir posibles riesgos en los lugares de trabajo vy
disminuir asi posibles accidentes y enfermedades profesionales.

e Informar al drea de SG-SST sobre la existencia de riesgos presentes en los lugares de trabajo,
la ocurrencia de accidentes e incidentes durante la ejecucion del trabajo.

e Encaso de presentarse un accidente de trabajo, el contratista es el responsable de la atencidn
médica del accidentado, de la investigacion del evento y del posterior reporte del presunto AT
a la ARL; El contratista deberd suministrar al area SG-SST de la Universidad Distrital copia de la
investigacion, del reporte del presunto accidente de trabajo y de la(s) incapacidad(es) que
sobrevenga(n) por dicho evento para ser archivadas en la carpeta del contrato, la empresa
contratista deberd tomar las acciones correctivas para evitar recurrencia de este tipo de
eventos. Res. 1401 de mayo de 2007 “Investigacion de incidentes y accidentes de trabajo”.

20 REQUISITOS AMBIENTALES PARA LAS OBRAS EJECUTADAS POR LA DIVISION DE
RECURSOS FISICOS UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

La Divisidn de Recursos Fisicos — DRF, como responsable de la administracion, planeacién, organizacién de
los bienes de la Universidad, asi como de la direccién y control de las actividades y programas conducentes
a la adecuada prestacién de servicios generales que requiera la institucion, se permite generar el presente
documento, en el cual se contempla la informacién ambiental legal que se debe tener en cuenta a la hora
de iniciar cualquier tipo de obra civil por parte de terceros.

Con el presente documento, se pretende estandarizar los requerimientos de tipo ambiental que se deben
tener en cuenta en cualquier obra nueva, de adecuacién, modificacién, ampliacidon y demds que se realicen
en la universidad y que estén a cargo de la DRF, mediante el cumplimiento la Politica Ambiental de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, aprobada mediante la Resolucion 474 de 2015, donde se
establece la politica del Subsistema de Gestion Ambiental o aquella que modifique o sustituya y la
Resolucién 300 de 2015: Por medio del cual se aprueba y adoptan las Directivas Ambientales
Institucionales para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Lo anterior de conformidad al Decreto Ley 2811 de 1974, por medio del cual se dicta el Cédigo Nacional
de Recursos Naturales Renovables y de Proteccién al Medio Ambiente, el Estado y los particulares deben
participar en la preservacidon y manejo de los recursos naturales renovables, y la Ley 99 del 1993, por la
cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestion y
conservaciéon del medio ambiente, y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental SINA, y se dictan otras disposiciones y se establece la politica ambiental nacional para la
conservacion de los recursos naturales renovables.

Las cosas asi, todos los proyectos deben tener una clara identificacion de los impactos ambientales que se
generen en el desarrollo del mismo, adicionalmente se deben establecer los controles necesarios para su
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mitigacién. De acuerdo a las caracteristicas del proyecto y se deben tramitar las licencias y permisos
necesarios para el desarrollo del mismo.

20.1 Uso Eficiente de Aguas

En el desarrollo de proyectos estructurales en la Universidad, se debe garantizar la incorporacion de
sistemas de aprovechamiento y/o reuso de aguas (origen superficial, subterrdneo o lluvias) en el
desarrollo de sus diferentes actividades.

Para garantizar el funcionamiento de este tipo de sistemas se deben contemplar los componentes
relacionados con la captacidn, recoleccion, interceptor y almacenamiento, con lo cual se lograra
garantizar que el agua proveniente de la lluvia puede ser utilizada en actividades relacionadas con:

Descarga de sanitarios, lavado de pisos y riego de zonas verdes (Incorporando los tratamientos
necesarios para que el agua, no afecte las instalaciones hidrosanitarias de la edificacién, ni la salud
publica).

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

e lLey 373 de 1997 (Articulo 5. Reuso obligatorio del agua): Por la cual se establece el
programa para el uso eficiente y ahorro del agua por parte del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

e Decreto 3102 de 1997, expedido por el presidente de la Republica, reglamenta el articulo
15 de la Ley 373 de 1997, en relaciéon con la instalacién de equipos, sistemas e
implementos de bajo consumo de agua.

e Resolucién CRA 726 de 2015, en su articulo 3, la Comisién de Regulacién de Agua Potable
y Saneamiento Basico, adopta medidas para promover el uso eficiente y el ahorro del agua
potable, asi como para desincentivar su consumo excesivo.

20.2 Aguas Vertimientos
Cuando se realice la instalacion de redes sanitarias, que provengan de areas que generen un
vertimiento de agua residual no doméstica, se deberan contemplar dispositivos para realizar previo
tratamiento.

No se debe realizar ningun tipo de vertimiento al sistema de alcantarillado publico derivado del
desarrollo del contrato, en caso de generar aguas con presencia de contaminantes, sera
responsabilidad del contratista su manejo y disposicion final dejando indemne a la Universidad
Distrital.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

o Resolucién 3957 DE 2009, de la Secretaria Distrital de Ambiente, por la cual se establece
la norma técnica, para el control y manejo de los vertimientos realizados a la red de
alcantarillado publico en el Distrito Capital.

o Resolucion 3956 DE 2009, de la Secretaria Distrital de Ambiente, Por la cual se establece
la norma técnica, para el control y manejo de los vertimientos realizados al recurso hidrico
en el Distrito Capital.
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o Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el codigo nacional de policia.

20.3 Uso Eficiente de la Energia

Incluir en el desarrollo del proyecto, elementos de proteccidn solar y materiales de construccién que
permitan disminuir la temperatura de los espacios en los que se esta llevando a cabo las obras.

En el desarrollo de la obra, implementar acciones que permitan el aprovechamiento de luz y
ventilacién natural, debe aprovecharse al maximo la iluminacién natural.

Si el contratista utiliza equipos de consumo eléctrico, para la construccidn de la edificacidn, estos
deben ser de bajo consumo de energia donde se puede corroborar mediante la etiqueta de eficiencia
energética o por medio de sus especificaciones técnicas de la marca adquirida.

Instalar dispositivos de bajo consumo de energia, emplear fuentes luminicas de la mas alta
tecnologia, sistemas que permitan disminuir el consumo con tecnologia inteligente segun aplique,
por ejemplo: atenuadores, temporizadores, fotoceldas, reloj programable, sensores, entre otros.

Contemplar en el desarrollo de la obra el uso de energias alternativas en la edificacidon o un porcentaje
de esta, por ejemplo, energia solar fotovoltaica, energia solar térmica (si aplica), o edlica.

El contratista encargado debe instalar un medidor temporal de energia o en su defecto pagar un
porcentaje del valor facturado por concepto de consumo.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

e Decreto 1285 de 2015 y su resolucidén reglamentaria 549 de 2015, el Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio establece los criterios para el ahorro de agua y energia en
edificaciones.

e Tener practicas de uso racional de la energia de acuerdo a lo expuesto en la Resolucion
300 del 2015 y la Resolucion 580 de 2016 en cuanto al Documento de Gestidn Eficiente de
la Energia Eléctrica en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e Ley 697 de 2001, el Congreso de la Republica fomenta el uso racional y eficiente de la
energia, ademas de que promueve la utilizacion de fuentes energéticas no
convencionales.

e Decreto Nacional 1073 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Minas y Energia), establece, en el Articulo 2.2.3.6.4.1, que "las medidas sefialadas en el
presente Decreto para propiciar el uso racional y eficiente de energia eléctrica
aplicardn...", segun su numeral 39, en las edificaciones donde funcionen entidades
publicas.

e Reglamento técnico de instalaciones eléctricas — RETIE.

20.4 Gestidn Integral de Residuos Solidos
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El contratista, debera realizar la recoleccion de los residuos generados en cada una de las actividades,
de acuerdo con el cédigo de colores de la Universidad; ademds de realizar la evacuacion de los
mismos, con un gestor autorizado.

Todos los residuos generados (ordinarios, reutilizables, reciclables, peligrosos, especiales y demas),
deben ser gestionados de forma adecuada, de acuerdo a sus caracteristicas y de acuerdo a la
normatividad ambiental vigente.

Se debe tener en cuenta la destinacidn de los espacios, desarrollo de actividades, cantidad de
personas; con el fin de proyectar la cantidad de residuos generados y su tipo; con el fin de asignar
espacio fisico para el correspondiente almacenamiento de los mismos, separado de acuerdo al tipo.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

e Decreto 400 de 2004, de la Alcaldia Mayor de Bogotd, impulsa el aprovechamiento
eficiente de los residuos sélidos producidos en las entidades distritales.

e Decreto 2981 DE 2013, de la presidencia de la republica por el cual se reglamenta la
prestacion del servicio publico de aseo.

e Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el cddigo nacional de policia.

20.5 Residuos Peligrosos
El contratista debe realizar la gestidn integral de residuos peligrosos generados en el desarrollo de la
obra, estos deben ser tratados de manera adecuada de acuerdo a sus caracteristicas segun lo
establezca la normatividad vigente:

e Decreto 4741 de 2005, de la Presidencia de la Republica, se reglamenta parcialmente la
prevencion y manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la
gestion integral.

e Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el cddigo nacional de policia.

20.6 Residuos de Construcciéon y Demolicién —RCD’S
Es obligacion del contratista el retiro de los escombros y/o residuos de obra y material sobrante, los
cuales deberan realizar la disposicion final segin las normas ambientales vigentes; ademads de
presentar informacion relacionada con: datos del vehiculo en el cual se movilizan los residuos y el
sitio de disposicion final o aprovechamiento de los mismos.

El constructor y/o contratista, debe desarrollar programas tendientes al reciclaje y reutilizacidén de
residuos de construccion y demolicion.

El contratista debe embalar y almacenar los residuos de forma adecuada, teniendo en cuenta las
rutas de evacuacion.

El contratista, no debe realizar el almacenamiento o disposicién de residuos en espacio publico y en
el caso de que se imponga algun tipo de multa o sancién, esta debe ser asumida por el mismo.
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El contratista debe elaborar el documento “Plan de Gestién de RCD en Obra”, con base en la Guia de
Manejo que establezca la Secretaria Distrital de Ambiente para tal efecto, donde se incluiran las
medidas para la separacidn de los residuos en obra, los planos de las instalaciones previstas para la
separacion y las disposiciones del pliego de prescripciones técnicas particulares del proyecto, en
relacién con la separacion de los RCD dentro de la obra.

Tener en el sitio de obra o acopio un inventario actualizado permanentemente de la cantidad y tipo
de RCD generados y/o poseidos; este inventario debe ser actualizado de forma mensual relacionando
la siguiente informacion:

e Registro de todos los ingresos y salidas de RCD
e Fecha de cada ingreso o salida

e QOrigen (direccion y teléfono)

e Nombre y firma del generador

e Destino inmediato y final

e Tipo, volumen y peso

e Nombrey sello del transportador

e Nombre de quien recibe y firma

Generar un inventario de los residuos peligrosos provenientes de actividades de demolicién,
reparacion o reforma, proceder a su retiro selectivo y entregar a gestores autorizados de residuos
especiales; ademas de gestionar el transporte y disposicion final con gestores externos autorizados,
solicitando las certificaciones necesarias y entregarlas al supervisor del contrato y al profesional
ambiental de la Divisién de Recursos Fisicos.

El contratista debe trabajar Unicamente con transportadores inscritos en la pagina web de la SDA y
gue hayan obtenido su respectivo PIN. Los transportadores de RCD deberan notificar su actividad
ante la Secretaria Distrital de Ambiente mediante su inscripcion en el Registro Web y la asignacién de
su respectivo PIN.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

e Resolucion 1115 de 2012, de la Secretaria Distrital de Ambiente, Por medio de la cual se
adoptan los lineamientos Técnico - Ambientales para las actividades de aprovechamiento y
tratamiento de los residuos de construccién y demolicion en el Distrito Capital; ademds de la
Resolucién 932 de 2015, por la cual se modifica y Adiciona la Resoluciéon 1115 de 2012, asi
mismo la Resolucidn 715 de 2013, por la cual se modifica la Resolucién 1115 de 2012

e Decreto 586 de 2015, de la Alcaldia Mayor de Bogotd, Por medio del cual se adopta el modelo
eficiente y sostenible de gestidn de los Residuos de Construccién y Demolicién - RCD en Bogota
D.C.

e Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el codigo nacional de policia.

20.7 Manejo de arbolado

El contratista, debe identificar e inventariar las especies vegetales, que se encuentren en al drea a
intervenir.
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Si se requiere intervencioén silvicultural como arborizacién, tala, poda, bloqueo y traslado, manejo o
aprovechamiento del arbolado urbano, se regira por los lineamientos establecidos en el Manual de
Silvicultura Urbana, Zonas Verdes y Jardineria y ejecutara las intervenciones autorizadas, previo
permiso otorgado por la Secretaria Distrital de Ambiente.

Si no se requiere ningun tipo de intervencion silvicultural, se debe proteger las especies vegetales, a
través de un cerramiento y velar por su cuidado y proteccion.

e Decreto 531 de 2010, Por el cual se reglamenta la silvicultura urbana, zonas verdes y la
jardineria en Bogota y se definen las responsabilidades de las Entidades Distritales en relacion
con el tema vy se dictan otras disposiciones.

21 VARIOS

En caso de realizar actividades de sefializacién de obras, tratamiento y manejo de cobertura vegetal,
excavaciones, manejo de aguas superficiales durante las obras, transporte, manejo y disposicién de
escombros, manejo de equipos, desmantelamiento de instalaciones, etc., el contratista deberd adoptar
los pardmetros técnicos y de manejo ambiental contenidos en el Manuel de Respeto al Ciudadano,
adoptado por el Instituto de Desarrollo Urbano, asi como la Guia de Manejo Ambiental para el desarrollo
de proyectos de infraestructura urbana de Bogota D.C., adoptado por el IDU y la autoridad ambiental
urbana DAMA mediante Resolucidon No. 991 de 2001 y la Guia Ambiental del Plan Maestro de Seguridad
(o la que se encuentre vigente).

Durante la ejecucidn de los trabajos y hasta su entrega final, el contratista esta en la obligacién de poner
en practica los procedimientos adecuados de sefalizacidn, construccién y de proteccién contra cualquier
dafio o deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad y acabados de los inmuebles aledafios, las
estructuras e instalaciones de redes de servicios superficiales o subterraneos existentes dentro del area
de trabajo o adyacentes a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier dafo que pudiere
ocasionar a tales inmuebles, estructuras, instalaciones o redes.

La ejecucion de la construccidn, lo mismo que el suministro de bienes y equipos por parte de EL
CONSTRUCTOR, deberan cumplir los requisitos de las Normas del Instituto Colombiano de Normas
Técnicas, ICONTEC, de la E.A.A.B. y de CODENSA, aplicables al proyecto.

Los materiales de construccién,_deben provenir de empresas u organizaciones responsables con el
ambiente y/o preferir a aquyellas empresas que cumplan con las normas técnicas colombianas ISO-NTC
9001, ISO-NTC 14001, NTC/OSHAS 18081 y SA 8000.

e A
=

RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZ GARCIA
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NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Responsable de la | Jorge Humberto | CPS Profesional Octubre 11 de 2021
elaboracion técnica Morales
Responsable de Ia
elaboracion juridica
Revisé Rafael Enrique | Jefe Octubre 11 de 2021
Aranzalez
Aprobo Rafael Enrique | Jefe Octubre 11 de 2021
Aranzalez

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales y/o técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra

responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Nota: Resolucién No. 262 de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estardan a cargo del jefe de Ila
Dependencia en donde se haya identificado la necesidad, quien luego lo remitira al ordenador del gasto

para su aprobacion y solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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21.1 Carta de presentacion propuesta.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
ANEXO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Bogota, D.C., __de_ 2021

Sefores

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ciudad
Nosotros los suscritos: de acuerdo con el Pliego de Condiciones presentamos propuesta formal para la LICITACION
PUBLICA No y en caso de que nos sea aceptada por la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS nos comprometemos a

firmar el contrato correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de la propuesta presentada y de los PLIEGOS DE CONDICIONES.

Declaramos asi mismo:

Que conocemos la informacion general y demds documentos de la Invitacidn a cotizar y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato, en el plazo establecido en el Pliego de Condiciones.

Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta, en el contrato que como consecuencia de ella

llegare a celebrarse y que, por consiguiente, s6lo compromete a los firmantes.

Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos

sefialados para ello.

Que aceptamos todos y cada uno de los requerimientos técnicos exigidos en el presente proceso.

Que nos comprometemos con la presente propuesta a otorgar una garantia minima de XXX ( X) afios, en todos los bienes ofrecidos y suministrados

por nosotros. SI () NO( ). (Marcar con una equis (x) la casilla seleccionada).

Que la presente propuesta consta de (_) folios debidamente numerados.

Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Cédigo Penal:

1. Que lainformacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente a la UNIVERSIDAD cuando los datos
suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demds normas concordantes.

2. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la Ley y no nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos
reportados en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto
en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de
2000. (Se recuerda al proponente que si estd incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso
de seleccion de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta.), asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto
o0 a la ejecucioén del contrato.

3. Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos estatales ni se nos ha hecho efectivo
ninguno de los amparos de la garantia tnica, mediante providencia ejecutoriada dentro de los ultimos DOS (2) afios anteriores a la fecha
de cierre de esta Convocatoria , ni hemos sido sancionados dentro de dicho término por incumplimiento de nuestras obligaciones
contractuales por ningun contratante particular ni por autoridades administrativas en condicién de terceros. (NOTA: Si el proponente es
un consorcio o una unién temporal, para estos efectos, deberd tener en cuenta a cada uno de sus miembros individualmente
considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o cldusula penal) o se le ha
hecho efectivo cualquiera de los amparos de la Garantia Unica, por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento
debe indicar aqui que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hechos efectivos los amparos.

4. Que los aspectos excluyentes son todos aquellos que por su especial caracteristica requieren de una exigencia particular de cumplimiento
gue no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

Por ello, aceptamos con la suscripcién de la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ANEXO 1, todos y cada uno de los requerimientos
técnicos exigidos para “CONTRATAR LA REPARACION Y MANTENIMIENTO DEL PISO EN MADERA DE LA DECANATURA DE LA FACULTAD

DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS. “del pliego de condiciones,

asi como las modificaciones realizadas mediante la expedicion de adendas
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Atentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:
Nombre del Representante Legal:
C.C.No.: De:
Profesion

Tarjeta Profesional No.

Direccidn:

Correo electrénico:

Teléfonos: Fax:
Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:

NOTA: El aval que aparece a continuacion es para llenar sélo cuando el Representante Legal de la persona juridica proponente o del Consorcio o
Unién Temporal proponentes no sea Ingeniero Civil o de Transportes y Vias, (o Arquitecto, para proyectos de Espacio Publico) con Tarjeta Profesional
Vigente:

De acuerdo con lo establecido en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta, no tiene Tarjeta Profesiona

como Ingeniero Civil o ingeniero de Transportes y Vias o Arquitecto yo Ingeniero Civil o Ingeniero de Transporte y Vias,
o Arquitecto, con Tarjeta Profesional No. del Consejo Profesional de de y
C.C.No de , AVALO la presente propuesta.

FIRMA DE QUIEN AVALA LA PROPUESTA
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21.2 Modelo del Acuerdo de Consorcio o Unién Temporal.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
ANEXO N° 2. MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

(Segun sea el caso)

, identificado con la C. C. de , y vecino de , obrando en
representacion de la sociedad domiciliado en la ciudad de y , identificado con la cédula
de ciudadania de , y vecino de obrando en representacion de la sociedad

, domiciliada en la ciudad de hemos decidido conformar una (Unién Temporal o Consorcio) en los
Términos y condiciones estipulados en la Ley y especialmente lo establecido en el articulo 72 de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las siguientes
cldusulas.

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio) se conforma con el propdsito de presentar oferta y optar a la adjudicacion, celebracion y

ejecucién del contrato resultante con La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en relacion con la de acuerdo con la
descripcién y especificaciones contenidas en el presente documento de ESTUDIOS PREVIOS. CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Unién
Temporal o Consorcio) que se acuerda, sera: (segiin convenio entre los miembros) del % para % y del %
para .

CLAUSULA TERCERA: (Integrante) y (Integrante) responderan en forma solidaria y mancomunada por el cumplimiento total de la Propuesta y del
objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma conjunta todas las obligaciones y deberes asumidos en la
respectiva propuesta en los diferentes aspectos alli contenidos, delegando la representacion y respectiva coordinacién de la (Unién Temporal o
Consorcio) en cabeza de como representante legal de (Integrante) y de esta (Union Temporal o Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: la duracién de esta (Unién Temporal o Consorcio) se extendera por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de
la propuesta y del contrato y un afio mas.

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal o Consorcio) y sus efectos se regiran por las disposiciones
previstas en la Ley 80 de 1993 para la (Unién Temporal o Consorcio).

En constancia de aceptacidén y compromiso, se firma el presente documento por los que en el intervienen, el dia de de -
en la ciudad de

Nombre, Identificacién, persona juridica que representa
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21.3 Modelo de Propuesta Econdmica.

Bogota D.C.,
Sefiores

Ciudad. -

asi:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
ANEXO No. 3. PROPUESTA ECONOMICA

de 2021

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

CUADRO PRESUPUESTO GENERAL

REALIZAR ESTUDIOS ¥ DISENOS TECNICDS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS DE
ESTABILIZACION, PROTECCION, MANEJO HIDRAULICO Y LA REHABILITACION DE LAS ZONAS
AFECTADAS POR EL MOVIMIENTO DE REMOCION EN MASA DE LDS TERRENOS, UBICADDS EN: EL
LOTEB ¥ LOTE A (SENDERD PEATONAL) DE LA FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS
MATURALES ¥ LA SEDE MACARENA "A", EN LA FACULTAD DE CIENCIAS ¥ EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

e —— L
CARGD | OFICID DEDICAL, MESES VALOR TOTAL
FERSOMAL PROFESIOMAL
Director G 40 % 0.00
Especialista =n Gaologia 0% 4.0 $ 0.00]
Especialisra Susdos yfo Geotecria 0% 4.0 $0.00
[Especidista Hidrologia y/o Hidraulica 50% 4.0 $ 0.00]
[Especialista Esmucmural 0% 4.0 $0.00
[Especiaista Formulacidn Plan de Manejo Ambiental 50% 40 $0.00
[Especidista en Gestion del Riesgo 0% 4.0 % 0.00|
Especidista Forestal % 4.0 $ 0.00
Especiaista Costos y Presupussto 100% 40 $0.00
Jsuniliar de Ingenieria 100°% 4.0 $ 0.00]
[Topografo inspector 100% 1.0 $0.00
[Cadenern 1 100% 10 $0.00
JCadenern 2 100°% 1.0 $ 0.00]
Cibujante 100% 4.0 $ 0.00
[SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL (1) £0)
FACTOR MULTIPLICADOR (2)
[TOTAL COSTOS DE PERSONAL = (1) * (2) = (3) 50
CONCEPTO | VALOR UNITARIO (%) | VALDR TOTAL
JOTROS COSTOS DIRECTOS
Perforaciones mecanicas en suelo yo roca 1 0.00
Lineas de refracddn slsmica
[Ensaycs de IA0OFE0NG 3 MUSSITES MECUPSratas en S0n0e0s
(Clasfcacion y reslslenda)
P30 por tramites Mel3ciona00s con Pmisd o2 CCUDaCion 0 cALce
Memorias y Planos de Disefio - Ediclon de Productos
[TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = (4) S0
l00STO BASIOOD = (3) + (4) = (5) <0
Jpva = 195 * (5) = (6) 50
|COSTO TOTAL PROPUESTA = (5) + (&) 5 0f

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacién de (diligenciar), de conformidad con lo establecido en el proceso de
seleccién, por medio del presente, oferto en firme, irrevocablemente y como precio inicial, con destino a la celebracién del contrato
objeto de este proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes correspondientes relacionados en los los estudios previos, bajo
las caracteristicas técnicas establecidas y conforme a las condiciones y cantidades, previstos para tal efecto, precio que se discrimina
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21.4 Modelo de Hoja de vida personal

Hombre:
Identificacidn:
Profesidn:
Matricula No.
Macionalidad:

Formacion Académica:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA 012 DEL 2020

ANEXO No. BA

HOJA DE VIDA DE PERSOMNAL

FECHA
INSTITUCION PAlS TERMINACIGN TITULD OBTEMIDO
Experiencia Laboral:
Empresa Empleadora:
EXPERIENCLA ESPECIFICA CARGO FECHA INICIACION FECHA TERMINACION

Adjunto a este formata:

ARMAS

Mombre del Representante Legal:

* Hoja de vida completa de cada uno, debidamente firmada
* Carta de aceptacion del cargo firmada por cada uno de los profesionales [Aplica este formato)
* Fotocopia del diploma protfesional o acta de grado, de cada uno
* Fotocopia de la Tarjeta Profesional

* Certificado De Vigencia de |la matricula profesional

* Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.

* Documentos gue acrediten |a experiencia solicitada de cada uno.

CC/CEID: de

Direocion:

Teléfono:

Celular:

Corred electronico:

Mombre Profesional:

CCACEND:

Tarjeta Profesional:

Direccién:

Teléfono:

Celular:

Corres electrdnion:
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21.5 Modelo Carta de compromiso personal minimo.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA
ANEXD No. 7
CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO.

El (o=} suscrlo(s) a saber: (NOMEBRE DEL PROPONENTE 51 SE TRATA DE UNA PERSOMA NATURAL, o NOMERE DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCTEDAD 51 SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, 0 DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA LMD
DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domicliado en _ , idenfifiado con
(DOOUMENTD DE IDENTIFICACION ¥ LUGAR DE 5 EXPEDICION], quien obwa en ... (1- . 5U CARACTER, DE REPRESENTANTE
LEGAL DE LA S0JEDAD, 51 EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASD EN EL OUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MAMERA
COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION ¥ HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EM LA
CAMARA DE COMERCTO DE S DOMICILID; 2- . MOMEBRE PROPID ST EL PROPONENTE ES PERSONA MATURAL, ¥/'0 51 LA PARTE
PROPONENTE ESTA DONFORMADA. POR DIFERENTES PERSOMAS NATURALES O JURIDICAS, NOMERE DEL COMSORCED O DE LA
LINEON TEMPORAL RESPECTIVA], quien(es) en adelante se dendminara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir,
de manera unlateral, v para oS alectos de esta CARTA DE COMPROMIE0, tenendo an cusnta &S sigusnies (onsideradiones:

e comgometn & presentar s hajas de vida del equipo minimo de trabajo, estipulado en el presente proceso an (3 reunidn de
cocndinacidn de inicio despuds de adjudicado & conbrabo, como reguisilo para iniciar |2 Fase Construcddn Obra Civil.

Entiendo que, para considerarme habilitante, presentare las certificacionss para el siguisnte personal asi:

Director de Obra.
ROMBRE
FROFESIGN

Residerite de Obra.
ROMBRE
FROFESIGN

En oonstancia de o anterior, y coma manidestscon de la aceptacidn de ios compromisos unilaterales inovporados en &l presante
documenta, e firma & msmo en b dedadde & los (FECHA EN LETRAS Y NUMERDS ).

AlenBEments,
Mombre o Rasin Sodal ded Proponente:

HOMERE ¥ CALIDADDE QUEENFIRMA:
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21.6 Modelo Carta de compromiso de apoyo a la industria nacional.

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA 012 DEL 2020
ANEXO 11.

COMPROMISO DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
EN MEDIO MAGNETICO EN FORMATO EXCEL

Bogota DuC., de 2021
Sefiores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad-

REF: CONVOCATORIA PUBLICA

El suscrito ( diliganciar), obrando en nombre y representacion de [ diigenciar), de conformidad con ko establecido
en el pliego de condiciones del proceso de seleccidn citado en la referencia, por medio del presente, de
conformidad con bo dispuesto en el articulo 2 de la Ley B16 de 2003, manifiesto que la procedencia del personal
que sera puesto al servicio en la ejecucion del contrato, en el evento de resultar adjudicatario del presente
proceso de selecridn, sera:

CONDICION SELECCIDONAR

Cuando la totalidad del servicio comesponda a Industria Nacional.

Cuando el sarvicio tenga en su componente industria nacional y extranjera
{mixto), siempre y cuando el porcentaje nacional sea superior al 50%.

Cuando la totalidad del servicio comesponda a Industria Extranjera® o cuande la
oferta no informe el origen de la industria

* En caso gue tenga dos nacionalidades, por favor indicarlas.

Total, Hombres — Mes profesionales nacionales = H-M

Valor Porcentual, Macionales [ tabla = %

MNombre o Razdn Social del proponents:
NIT:
Mombre del Representante Legal:
CCJCE/ID: de
Direccidn:

Teléfono: o
Celular:

Correo electrdnico:
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C
e\ 3
R Rl
RAFAEL ENRY{QUE ARANZALEZ/GAR
Universidad Distrital Franci sé de Caldas
Jefe — Division\de Recursos Fisicos
DETALLE NOMBRE CARGO FIRMA FECHA

Responsable de la elaboracién técnica

Ing. JORGE HUMBERTO MORALES MORENO Profesional

Octubre 11 de 2021

Responsable de la elaboracion juridica RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZ GARCIA Jefe Octubre 11 de 2021
Revisé RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZ GARCIA Jefe Octubre 11 de 2021
Aprobé RAFAEL ENRIQUE ARANZALEZ GARCIA Jefe Octubre 11 de 2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o

técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Nota: Resolucidn No. 262 de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estaran a cargo del jefe de la Dependencia en donde se haya identificado la

necesidad, quien luego lo remitird al ordenador del gasto para su aprobacion y solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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