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SIGUD

ACTA No. 021

Proceso: Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la CP-003 de 2021

Unidad Académica y/o Administrativa: Vicerrectoria Administrativa y Financiera

Hora de Inicio: 10:00 a.m.

Lugar: Conferencia en linea Hangouts Meet Google

Fecha: 16-Marzo-2021

Nombre Cargo Dependencia
Miembros del Alvaro Espinel Ortega Vicerrector Vicerrectoria Administrativa y
A Financiera
Comité:
Jorge Enrique Vergara Jefe Division de Recursos Humanos.
Nombre Cargo Dependencia
Eduard Pinilla Rivera Profesional Especializado V_|cerre;ct0r|a Administrativa y
Financiera
Invitados: Vicerrectoria Administrativa y

Danit Johana Mojica

Profesional Especializado

Financiera

Aidaluz Donado

Profesional Contratista

Division de Recursos Humanos

Adriana Jiménez Sepulveda

Profesional Contratista

Division de Recursos Humanos

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion asistencia.

2. Presentacion de la reunidn, a cargo del Vicerrector Administrativo y Financiero.

3. Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Plblica No. 003 de 2021 cuyo objeto
es: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES
OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO TRABAJADORES OFICIALES Y SUS
BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON LOESTABLECIDO EN LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO

VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

1. Verificacion asistencia

DESARROLLO

Se verifico la asistencia de los funcionarios convocados e invitados y se dio inicio formal a la Audiencia publica de adjudicacion
o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 003 de 2021 cuyo objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE
DESEMPENARON COMO TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON
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LOESTABLECIDO EN LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS”. Hacen presencia los doctores Alvaro Espinel Ortega, Vicerrector Administrativo y
Financiero y Jorge Enrique Vergara Jefe Division de Recursos Humanos, este Ultimo, parte técnica del proceso.

2. Presentacién de la reunion a cargo del Vicerrector Administrativo y Financiero.

El Dr. Alvaro Espinel Ortega, Vicerrector Administrativo y Financiero, dio la bienvenida a los asistentes y a los invitados, y dio
comienzo al desarrollo del orden del dia de la reunidn, que tenia como objetivo realizar la Audiencia publica de adjudicacion o
de declaratoria de desierta de la Convocatoria Pablica No. 003 de 2021 cuyo objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE
DESEMPENARON COMO TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON
LOESTABLECIDO EN LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

3. Audiencia publica de adjudicacién o de declaratoria de desierta de la Convocatoria Publica No. 003 de 2021
cuyo objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO
TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON LOESTABLECIDO EN LA
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS”

El Dr. Alvaro Espinel Ortega, cedid la palabra al Dr. Eduard Pinilla Rivera profesional especializado de la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera quien dio la bienvenida a la Audiencia publica de adjudicacion o de declaratoria de desierta de la
Convocatoria Publica No. 003 de 2021 cuyo objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ADICIONALES EN
SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO
TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON LOESTABLECIDO EN LA CONVENCION
COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

Continuando con el uso de la palabra, el Dr. Eduard Pinilla Rivera manifest6 que no hizo presencia ninguna empresa. Asi mismo,
indicd que el dia 11 de marzo de 2021 y de acuerdo con lo aprobado por el Comité Asesor de Contratacion, se publicé la
evaluacion final de la Convocatoria Pablica No. 003 de 2021 cuyo consolidado fue el siguiente:

"CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES
ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE DESEMPENARON COMO TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS,
DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS".

CONSOLIDADO DE LA EVALUACION FINAL

NOMBRE OFERENTE NIT EVALUACION |EVALUACION |EVALUACION |(EVALUACION

FINANCIERA |JURIDICA TECNICA FINAL
COMPENSAR EPS 860.066.942-7 NO ADMITIDA | ADMITIDA ADMITIDA NO ADMITIDA
[MOTE: [= evaluacion fem a item se pudicads e la pegine weo g8 la universidad y en & SeLup

El Dr. Eduard Pinilla Rivera manifestd que teniendo en cuenta que el oferente COMPENSAR EPS no quedd admitido en la
evaluacion financiera, en sesion No. 19 del dia 9 de marzo de 2021 del Comité Asesor de contratacion se recomendo al sefior
rector declarar desierta la Convocatoria Publica No. 003 de 2021 cuyo objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS ADICIONALES EN SALUD PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES ACTIVOS, PENSIONADOS QUE SE
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DESEMPENARON COMO TRABAJADORES OFICIALES Y SUS BENEFICIARIOS, DE ACUERDO CON
LOESTABLECIDO EN LA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

Posteriormente, el Dr. Eduard Pinilla Rivera pregunto a los asistentes si tenian alguna observacion. Ninguno de los asistentes e

invitados present6 observaciones.

Por lo anterior y una vez leida la recomendacion de declaratoria de desierta al sefior rector por parte del Comité Asesor de
Contratacidn de la Convocatoria Publica No. 003 de 2021, el Dr. Alvaro Espinel Ortega dio por terminada la audiencia publica.

Siendo las 10:11 a.m. fue levantada la sesion y es aprobada la presente acta, por los abajo firmantes.

NOMBRE

FIRMA

Alvaro Espinel Ortega
Vicerrector Administrativo y Financiero
Secretario Técnico del CAC

Jorge Enrique Vergara
Jefe Division de Recursos Humanos

BJCQ/L;\\

Eduard Pinilla Rivera
Profesional Especializado Vicerrectoria Administrativa y Financiera

Aida Luz Donado
Contratista Division de Recursos Humanos

Adriana Jiménez Sepulveda
Contratista Divisién de Recursos Humanos

Yeimy Johana Arévalo
Contratista Vicerrectoria Administrativa y Financiera

(\le w% A ohana Pvedalo

Elaboro: Yeimy Johana Arévalo- Contratista Vicerrectoria Administrativa y Financiera

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.




