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Descripción General 

UNIVERSIDAD DISTRITALFRANCISCO JOSÉ DECALDAS FACULTAD 

DELMEDIOAMBIENTEYRECURSOSNATURALES 

SELECCIÓNABREVIADADEDOCENTESNUEVOSDEVINCULACIÓNESPECIALPARAEL 
PERIODO ACADÉMICO2021-1 

 
PROYECTO CURRICULAR ADMINISTRACIÓN DEPORTIVA 

 

 

 

 
Asignaturas 

PERFIL # 1 
 

 Comprensión y Producción de Textos 
 Periodismo Deportivo (2 grupos) 
 Periodismo Deportivo (1 grupo) 

 

PERFIL # 2 

 
 Deporte Formativo 
 Deporte de Alto Rendimiento 
 Escenarios y Entornos Deportivos 

 

 

 
Áreas de Conocimiento 

PERFIL # 1 

 Comunicación Social y Periodismo, Licenciatura en Lenguaje, 
Lingüística, Filología e Idiomas. 

PERFIL # 2 

 Administración Deportiva. 
 

 

 

 

 
 

Perfil del Docente 

 
PERFIL # 1 

 
Comunicador Social y Periodista, Licenciado en Lenguaje, Lingüística, 
Filología e Idiomas, con título de posgrado en áreas periodísticas y/o del 
lenguaje. Experiencia docente de dos (2) años relacionada o su 
equivalente, preferiblemente en el sector.  
 

PERFIL # 2 
 

Administrador Deportivo, con título de posgrado en el área del deporte 
y/o la administración. Dos (2) años de experiencia docente o su 
equivalencia relacionada en el sector deporte y/o la administración. 
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Disponibilidad de 
Tiempo 

 
PERFIL # 1  

 Comprensión y Producción de Textos – CALLE 34 
 

Jueves 8-10 Pm / sábados 1-3 Pm 
 

 Periodismo Deportivo (2 Grupos) – EL PORVENIR 
 

Sábados 7 - 9 Am / sábados 9 - 11 Am 
 

 Periodismo Deportivo (1 Grupo) – CALLE 34 
 

Sábados 11- 1 Am 
 
PERFIL # 2 

 
 Deporte Formativo – CALLE 34 

 
Miércoles 8-10 Pm / sábados 9-11 Am 
 

 Deporte De Alto Rendimiento – CALLE 34 
 

Martes Y miércoles 6-8 Pm 
 

 Escenarios Y Entornos Deportivos – EL PORVENIR 
 

Martes Y miércoles 3-5 Pm 
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Fecha del Concurso 

 

Publicación: 19 y 23 de marzo de 2021 
Recepción de Documentos: 24 y 25 de marzo de 2021 
Publicación de resultados: 31 de marzo de 2021. 

 

Documentos que debe 
anexar 

 
HOJAS DE VIDA CON LOS CORRESPONDIENTES SOPORTES DE LOS ESTUDIOS 
REALIZADOS, LA EXPERIENCIA LABORAL Y DOCENTE Y DEMÁS REQUISITOS 
SOLICITADOS EN EL PERFIL DOCENTE. 
 

 
 
 
 
Fecha y lugar de 
recepción  de 
documentos 

 
LAS HOJAS DE VIDA, DEBEN SER ENVIADAS 24 Y 25 DE MARZO DE 2021 EN EL 
HORARIO DE 8:00 AM A 5:00 PM, AL CORREO ELECTRÓNICO DEL 
RESPECTIVO PROYECTO CURRICULAR DE LA FACULTAD DEL MEDIO 
AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES: 
admdeportiva@udistrital.edu.co 
CONTACTO: TEL. 3239300 EXT. 6801 - 6804 O DIRECTAMENTE AL CORREO 
ELECTRÓNICO. 

 
NOTA: POR FAVOR ABSTENERSE DE ENVIAR HOJAS DE VIDA SI NO CUMPLE 
CON EL PERFIL REQUERIDO. 

 
 
Publicación de 
Resultados 

 
LA PUBLICACIÓN DE LAS LISTAS DE SELECCIONADOS PARA DESARROLLAR 
LAS CORRESPONDIENTES CARGAS ACADÉMICAS SE EFECTUARÁ EL DÍA 31 DE 
MARZO DE 2021. EN LA PAGINA WEB DE LA UNIVERSIDAD    DISTRITAL    
FRANCISCO    JOSÉ    DE    CALDAS, LINK: 
https://procesoscontractuales.udistrital.edu.co/publico/concurso-
abreviado-docente/2020   

mailto:admdeportiva@udistrital.edu.co
https://procesoscontractuales.udistrital.edu.co/publico/concurso-abreviado-docente/2020
https://procesoscontractuales.udistrital.edu.co/publico/concurso-abreviado-docente/2020
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Criterios de Evaluación (según perfil 
solicitado) 

Si No 
Valoración 

Máxima 

Títulos de Pregrado X   

 
50% 

Títulos de Postgrado X  

- Especialización   

- Maestría   

- Doctorado   

Experiencia docente X   

 

 
40% 

Experiencia profesional 
 

X 

 

 

Experiencia en investigación 

 
 

X 

 

Producción académica X  
10% 

Producción artística   

Certificación internacional (idioma)  X  

Entrevista  X  

Prueba de desempeño  X  

Clase    

Ensayo    

Plan de trabajo/curso    

 


