s TR

& 4
UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

FORMATO: ACTA DE REUNION

Cddigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 02
. Fecha de Aprobacion:
Proceso: Gestion Integrada
17/09/2014

SIGUD

ACTA No. 053

Proceso: Audiencia virtual de Aclaracion de Pliegos de Condiciones definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos
Convocatoria Publica 005 de 2021.

Unidad Académica y/o Administrativa: Vicerrectoria Administrativa y Financiera

Hora de Inicio: 2:00 p.m.

Lugar: Conferencia en linea Hangouts Meet Google

Fecha: 09-septiembre-2021

Nombre Cargo Dependencia
Miembros del Eduard Pinilla Rivera Vicerrector Vi;errecforia Administrativa
Comité: y Financiera
Jorge Enrique Vergara Jefe Division de Recursos
Humanos.
Nombre Cargo Dependencia
. . . Profesional Contratista Oficina Asesora de Control
Héctor Junior Vega Arias
Interno
Adriana Jiménez Sepilveda Profesional Contratista Division de Recursos
Humanos
[nvitados: Claudia Castellanos Funcionaria Elsri(;ll;zg(; S]e) :raba]adores -
Jairo Ferndndez Funcionario Sindicato de trabajadores —
“SINTRAUD”
Funcionario Sindicato de trabajadores —
Edgar Augusto Bernal “SINTRAUD”
C AT . Funcionario Sindicato de trabajadores —
José Alejandro Rojas “SINTRAUD”
Nombre Cargo Empresa
Asistentes Angela Claudia Correa Asesor Compensar EPS
ORDEN DEL DiA

1. Verificacion asistencia

2. Audiencia virtual de Aclaracion de Pliegos de Condiciones definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos
Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto es: “Contratar el plan complementario de salud para los
servidores publicos, con su respectivo grupo familiar definido por la ley, que garantice el cumplimiento de los

acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores — “SINTRAUD”

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco Jos¢ de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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DESARROLLO
1. Verificacion asistencia

Se verifico la asistencia de los funcionarios convocados y asistentes y se dio inicio formal a la Audiencia virtual de Aclaracion
de Pliegos de Condiciones definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021;
hacen presencia el Dr. Jorge Enrique Vergara Jefe Division de Recursos Humanos parte técnica del proceso, Eduard Pinilla
Rivera, Vicerrector Administrativo y Financiero, el delegado de la Oficina Asesora de Control Interno el Dr. Héctor Junior
Vega Arias, asi como los representantes del sindicato de trabajadores SINTRAUD. (Jairo Fernandez , Claudia Castellanos,
Edgar Augusto Bernal y Jos¢ Alejandro Rojas) de igual forma

2. Audiencia virtual de Aclaracion de Pliegos de Condiciones definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos
Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto es: Contratar el plan complementario de salud para los
servidores publicos, con su respectivo grupo familiar definido por la ley, que garantice el camplimiento de los
acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores — “SINTRAUD”

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, Vicerrector Administrativo y Financiero, dio la bienvenida a los invitados, y dio comienzo al
desarrollo del orden del dia de la reunion, que tenia como objetivo llevar a cabo la Audiencia virtual de Aclaracion de Pliegos
de Condiciones definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021 cuyo objeto es:
Contratar el plan complementario de salud para los servidores publicos, con su respectivo grupo familiar definido por
la ley, que garantice el cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de trabajadores —
“SINTRAUD”.

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, dejo constancia de que hizo presencia la empresa Compensar EPS a la Audiencia virtual de
Aclaracion de Pliegos de Condiciones definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos.

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, pregunté a la sefiora Angela Claudia Correa de la empresa Compensar EPS si tenia
observaciones a la matriz de riesgos. A lo cual, la sefiora Angela Claudia Correa manifesto no tener observaciones.

Continuando con el uso de la palabra, el Dr. Pinilla pregunto si tenia alguna observacion frente al pliego de condiciones
definitivo. A lo cual, la sefiora Angela Claudia Correa manifestd no tener observaciones.

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, manifesté que segin el cronograma del proceso hasta mafiana hay plazo para realizar
observaciones al pliego de condiciones de la Convocatoria Publica No. 005 de 2021, de igual manera indico que el cierre y
recepcion de ofertas se llevara a cabo el dia 20 de septiembre de 2021 hasta las 10:00:00 a.m. Agrego que la construccion de
estos pliegos de condiciones, se realizaron teniendo en cuenta las necesidades de la universidad y lo que plantean las empresas
de este sector en cuenta a las observaciones que alleguen al pliego publicado en la pagina de la Universidad como en el
SECORP lo anterior, con el fin de tener pluralidad de oferentes.

El Dr. Eduard Pinilla Rivera, pregunto al delegado de la Oficina Asesora de Control Interno si tenia alguna observacion. A lo
cual el Dr. Héctor Junior Vega Arias manifesto no tener observaciones.

Continuando con el uso de la palabra, el Dr. Eduard Pinilla Rivera preguntd al Dr. Jorge Enrique Vergara Jefe Division de
Recursos Humanos parte técnica del proceso si tenia alguna observacion, a lo cual manifest6 no tener observaciones.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco Jos¢ de Caldas. Prohibida su
reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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El Dr. Eduard Pinilla Rivera, pregunto a los asistentes por parte del sindicato de trabajadores — “SINTRAUD” si tenian
observaciones al proceso, a lo cual manifestaron no tener ninguna observacion.

Asit las cosas, el Dr. Eduard Pinilla Rivera dio por terminada la Audiencia virtual de Aclaracion de Pliegos de Condiciones
definitivos y distribucion y asignacion de Riesgos Convocatoria Publica No. 005 de 2021.

Siendo las 2:21 p.m. fue levantada la sesion y es aprobada la presente acta, por los abajo firmantes.
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