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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

CONVOCATORIA PUBLICA N° 005 DE 2021

“Contratar el plan complementario de salud para los servidores publicos, con su respectivo grupo familiar
definido por la ley, que garantice el cumplimiento de los acuerdos colectivos suscritos con el sindicato de
trabajadores” - “SINTRAUD”

ACTA DE CIERRE

En Bogota D.C. a los veinte (20) dias del mes de septiembre de 2021, siendo las 10:00 a.m. se reunieron de
manera virtual utilizando medios electrénicos a través de la Plataforma Web “Hangouts Meet” en el siguiente
enlace meet.google.com/gey-fdnx-ddc, atendiendo las disposiciones establecidas por el Gobierno Nacional
frente a los procesos de contratacion, conforme al Decreto 440 de 2020 articulo 12y el concepto C — 243
de 2020 de Colombia Compra Eficiente, frente a las medidas tomadas por la problematica del COVID-19,
los funcionarios de la Universidad Distrital, abajo relacionados v los interesados asistentes a la reunién. De esta
manera se da cumplimiento a lo establecido en el numeral 1.13 CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA del Pliego de Condiciones de la Convocatoria Piblica N° 005 de 2021.

En esta diligencia se abriran las ofertas y se levantara un acta en la que conste la cantidad de propuestas
presentadas, los nombres de los oferentes, los numeros de pélizas de seriedad de las ofertas, el numero de
folios total de cada una de las ofertas, el valor de las ofertas. Esta acta sera suscrita por los funcionarios
delegados por la Oficina de Control Interno, un delegado de la Vicerrectoria Administrativa y financiera, un
delegado de la parte técnica esto es la Division de Recursos Humanos, asi como los proponentes que asistan.
Los resultados finales de la diligencia de cierre establecidos asi en el acta, se publicaran en la Web de la entidad
y en el Portal de Contratacion Estatal.

Por lo tanto, se procede a cerrar el citado proceso para lo cual se realiza la apertura de las propuestas
encontrandose la siguiente informacién:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacién.
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N° DE FOLIOS DEL ORIGINAL OFERTA
NOMBRE OFERENTE NIT COPIA POLIZA SERIEDAD )
No. PRESENTADOS ECONOMICA
BERKLEY INTERNATIONAL
CAJA DE COMPENSACION
1 860.066.942-7 459 S| SEGUROS COLOMBIA No. $472.492.440
FAMILIAR COMPENSAR 50750

CONSTANCIA: QUE LA UNIVERSIDAD DIO RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS POR
LOS OFERENTES A PREPLIEGOS Y PLIEGOS QUE FUERON PRESENTADAS EN LOS TIEMPOS
ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

Se deja constancia que se inicio la grabacion a las 9:55 a.m. con el fin de iniciar con la Hora Legal a las 10:00
a.m. segun lo sefialado en el numeral 1.13 CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA del Pliego de
Condiciones de la Convocatoria Publica N° 005 de 2021.

Se informa que, de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones, las ofertas debian enviarse a los
correos contratacionud@udistrital.edu.co con copia a vicerrecadmin@udistrital.edu.co y se procede a hacer la
apertura de los correos enviados, dejando constancia que s6lo una empresa presento oferta a la presente
Convocatoria Publica N° 005 de 2021.

OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA UNVIERSIDAD DISTRITAL A LA OFERTA DE LA EMPRESA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

1. La empresa la Caja de compensacion familiar Compensar remitid su oferta a los siguientes correos:
contratacionud@udistrital.edu.co, vicerrecadmin@udistrital.edu.co, con copia IVONNE CECILIA
GRANADOS CERON ICGRANADOSC@compensarsalud.com a las 6:40 a.m. del dia 20 de

septiembre de 2021.

2. El correo remitido por parte de Caja de compensacion familiar Compensar contiene un archivo
WINRAR que contiene cuatro (4) carpetas y un documento PDF de dos paginas con un tamafio de

630.111KB.

a. Documentos de Tipo Juridico

Documento Tamafio Folios

.Portada Documentos de Tipo Juridico.pdf 63.557 Tiene un folio inicia con el
numero 3

1. Carta de Presentacion de la Propuesta.pdf 368.526 Tiene 2 paginas

2. Certificado de Existencia Y Representacion.pdf 442.709 Tiene 6 paginas

3. Constancia de Cumplimiento Parafiscales.pdf 143.598 Tiene 2 paginas

4. Anexo 4. Certificacion de pagos Seguridad Social.pdf 203.107 Tiene 2 paginas

5. Garantia de seriedad de la oferta.pdf 12.178.354 | Tiene 17 paginas

6. Consulta Contraloria General.pdf 52.445 Tiene 1 pagina corresponde
al folio 33

7. Antecedentes Disciplinarios Procuraduria.pdf 27.714 Tiene 1 pagina

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacién.
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8. Consulta Antecedentes Policia.pdf

331.994 Tiene 1 pagina

9. Consulta Medidas Correctivas Policia.pdf

430.102 Tiene 1 pagina corresponde

al folio 36
10. C.C. Representante Legal.pdf 668.864 Tiene 1 pagina corresponde
al folio 37
b. Documentos de Tipo Financiero
Documento Tamafio Folios
.Portada Documentos de Tipo Financiero.pdf 14.788 Tiene 1 pagina corresponde
al folio 38

11. Registro Unico de Proponentes RUP.pdf

508.057 Tiene 338 paginas

12. RUT.pdf 709.166 Tiene 1 pagina corresponde

al folio 377
c. Documentos de Tipo Técnico
Documento Tamarfo Folios

.Portada Documentos de Tipo Técnico.pdf 15.143 Tiene 1 pagina corresponde
al folio 378

13. Anexo 7 Certificaciones Experiencia Del Proponente.pdf 491.405 Tiene 1 pagina corresponde
al folio 379

14. Certificaciones Contractuales Experiencia.pdf 2.696.729 Tiene 6 folios inicia en la
pagina 380 finaliza en 385

15. Acto Administrativo funcionamiento por Supersalud.pdf 3.025.377 Tiene 5 paginas

16. Autorizacion Para Ofrecer Planes Adicionales De Salud.pdf 4.056.079 Tiene 7 paginas Inicia el folio

391y finaliza en el folio 397

17. Anexo 5 Requisitos Desde El Punto De Vista Técnico.pdf

479.957 Tiene 1 pagina

18. Anexo 6 Pacto Por La Transparencia.pdf

553.570 Tiene 3 paginas finaliza en el

folio 401

19. Anexo 8 Aspectos Técnicos, Especialidades, Sub y Supra.pdf 689.939 Tiene 11 paginas y finaliza en
el folio 412

20. Anexo 9 Red Aspectos Técnicos Hospitalaria Red General.pdf 1.137.418 Tiene 30 paginas y finaliza en
el folio 442

21. Anexo 10 Cobertura Nivel Nacional Diferente a Bogota.pdf

1.826.285 Tiene 14 péginas Inicia en el
folio 443 y finaliza en 456

d. Propuesta Econémica

Documento

Tamafio Folios

.Portada Documentos de Tipo Técnico.pdf

15.143 Folio 457

22. Anexo 3 Oferta Econdmica.pdf

498.855 El valor de la propuesta
economica se encuentra en el
folio 458

23. Anexo 3.1 Oferta Econodmica.xIsx

11.516 Archivo Excel

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacién.
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OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LOS OFERENTES QUE ASISTEN A LA DILIGENCIA DE CIERRE:

Los asistentes por parte de la Caja de compensacion familiar Compensar no presentaron observaciones.

La Oficina Asesora de Control Interno de la Universidad Distrital, asi como la Division de Recursos Humanos

no presentaron observaciones.

Se solicitd al oferentes remitir las observaciones en formato Word, con el fin de facilitar la
consolidacion de las mismas; asi mismo revisar la pagina web de la Universidad y el Secop .

Siendo las 10:35 a.m. de la fecha antes sefialada, se da por terminada la reunién, firmando por quienes en

ella intervinieron:

Eduard Firmado

digitalmente por
P]n]ua Eduard Pinilla Rivera
. Fecha: 2021.09.20
Rivera 14:07:43 -0500

Eduard Pinilla Rivera
Vicerrector Administrativo y Financiero (C)

Jorge Enrique Vergara Vergara
Jefe Division de Recursos Humanos

/fs«

Néstor Fajardo
Contratista Division de Recursos Humanos

Adriana Jiménez
Contratista Division de Recursos Humanos

AV

José Luis ledn Alvarez
Contratista Oficina Asesora de Control Interno

Yeimy Johana Arévalo Hernandez
Contratista Vicerrectoria Administrativa y
Financiera

Por los proponentes:

EMPRESA

NOMBRE

Caja de compensacion familiar Compensar | Angela Claudia Correa

Caja de compensacion familiar Compensar | Ivonne Cecilia Granados

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacién.




