ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE e
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE Apoyo | C0dig0: GC-PR-003-FR-007

A LA GESTION SIGUD

Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 03
UNIVERSIDAD DISTRITAL
mm—— Proceso: Gestidn Contractual Fecha de Aprobacién:
) 22/01/2020

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS — CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

=

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, CIDC
COMPETENTE CONTRACTUAL: Director(a) del CIDC

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

w N

Se requiere la contratacion de un profesional en ingenieria Informatica con especializacion en
seguridad de la informacion con experiencia en el disefio y desarrollo de sitios Web, para
coordinador en la implementacion del sistema de informacion SICIUD 2.0; asi como arquitecto de
software garantizando el desarrollo y despliegue de los moddulos del nuevo sistema de
investigaciones de la universidad distrital; en el marco del Plan Anual de Inversién 2022 del Proyecto
de Inversién 7875 "Fortalecimiento y Promocién de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital" Rubro: 3-3-1-16-01-17-7875-000, el cual contempla el Objetivo “Lograr la
Evolucion del Sistema de Investigaciones de la Universidad Distrital”, la Meta 2. Implementar 1
Proceso De Investigacion Y Desarrollo En Innovacién A Través De Las Tic Para Los Procesos De
Formacidn Actividad: 2.2 Adquirir bienes y servicios que apoyen el desarrollo y funcionamiento de
los sistemas de informacién que apoyan al CIDC y las estructuras de Investigacion con fuente:1-100-
1013_VA-Estampilla Universidad Distrital y PROPRES: 0232020200885210_Servicios de
investigacion.

Lo anterior dando cumplimiento al Plan de Accién para la vigencia 2022 del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico, que consagra la estrategia: “Definicién y desarrollo de
modelos de apropiacion social del conocimiento, que posibiliten el intercambio y didlogo de saberes
y conocimientos con los sectores sociales, productivos y culturales”, “Fortalecer los didlogos e
intercambios con organismos internacionales, entidades estatales y sectores productivos”,
“Actualizacién y ajuste, a los intereses de la Universidad, del Estatuto de Propiedad Intelectual”,
“Definicion y desarrollo de la agenda de investigacidén-innovacion-creacion institucional con la
comunidad universitaria y con el apoyo de actores interesados, estableciendo mecanismos de
participacién de acuerdo con los contextos, saberes y conocimientos de los participantes”,
“Consolidar y cualificar los grupos y semilleros de investigacién”, “Promover la categorizacion de
grupos de investigacidn en las convocatorias que para efecto se reglamenten” y al Plan Estratégico
de Desarrollo 2018-2030 de la Universidad Distrital, velando por el cumplimiento de las metas:
Clasificarse entre las 5 mejores IES colombianas segun indicadores en investigacién, Incrementar
proyectos de cofinanciacién externa en 45%, cuyos recursos provengan de organismos
internacionales, sistemas de ciencia tecnologia e innovacion, sistema nacional de regalias y, aquellos
en los que tengan interés las entidades estatales y Aumentar la produccion cientifica anual
publicada en revistas indexadas.
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La contratacién se debe realizar de manera inmediata e indispensable teniendo en cuenta que existe
insuficiencia de personal de planta con el perfil requerido ademas se cuenta con el Certificado de
Insuficiencia de Personal que pueda cumplir con el desarrollo del objeto a contratar expedido por
la Division de Recursos Humanos y se requiere continuar el desarrollo e implementacién del sistema
de informacién SICIUD 2.0, el cual soporta la informacién y procesos de investigacion en la
universidad, se contratara la persona con el perfil en cuestién, por el tiempo estrictamente
necesario para suplir la necesidad contractual evidenciada.

El CIDC a pesar de la emergencia y el aislamiento preventivo ha continuado con la prestacién de
servicios a través de las facilidades dadas por la Universidad, en cuanto a trabajo remoto se refiere;
la gestidn de las actividades propias del cargo se puede llevar a cabo en modalidad presencial y/o
virtual, atendiendo a las directrices indicadas por la Universidad Distrital y el Gobierno Nacional pero
coordinada por el supervisor, a través de entregables.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios especializados
de manera auténoma e independiente, como coordinador en la implementacion del sistema de
informacidn SICIUD 2.0; asi como arquitecto de software garantizando el desarrollo y despliegue de
los mdédulos del nuevo sistema de investigaciones que maneja el CIDC de la universidad distrital,
configurando y documentando la integracidn del aplicativo con servicios internos y Apis externas;
en el marco del plan estratégico de la universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento
y promocién de la investigacién y desarrollo cientifico de la universidad distrital en Bogota", en el
desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados: proceso: gestién de la
investigacion, procedimiento: GI-PR-016, gestion de solicitudes de investigacion; proceso: gestion
de los sistemas de informacién y las telecomunicaciones (GSIT), procedimiento: GSIT-pr-001,
desarrollar software.

4.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO Y AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

La certificacidn, por parte de la Divisidn de Recursos Humanos, que forma parte de los documentos
adjuntos a la carpeta y conforme a la cual en la planta de personal de la entidad no existe un
funcionario que pueda desempeniar las tareas a cargo de la persona que sera vinculada mediante
contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (ARTiCULO 18 ACUERDO 003 DE 2015):

Cuando deba celebrar contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién
administrativa o para la ejecucion de trabajos artisticos, cientificos o académicos, asesorias o
consultorias que se encomienden a determinada persona en razén a su capacidad, idoneidad y
experiencia relacionada con el objeto a contratar, sin embargo durante la vigencia de las
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restricciones de la contratacién directa de la Ley de Garantias Electorales, para la seleccién del
futuro contratista se adelantard el procedimiento de invitacién privada.

6. CONDICIONES GENERALES (DE ACUERDO A LA SOLICITUD DE NECESIDAD):

Rubro afectado: Inversion
Duracién o plazo: Seis (6) meses
Treinta y tres millones ochocientos cincuenta y un mil
seiscientos setenta y seis pesos ($33.851.676) M/Cte.
Supervision del contrato: Director(a) del CIDC
Pagos mensuales previa presentacién del informe de
ejecucion sobre las obligaciones especificas pactadas en el
Contrato y de conformidad con las actividades y productos
asociados a éstas, establecidas en el Plan Individual de
Forma de pago: Trabajo concertado con el Supervisor del Contrato, con la
certificacion expedida por parte del Supervisor de la
Prestacion del Servicio de recibo a satisfaccion, y adjuntando
los correspondientes soportes al repositorio que para tal fin
establezca la Oficina Asesora de Planeacion y Control.
*Al presente proceso y al contrato que de él se derive, le
seran aplicables las normas contenidas en la Constitucion
Politica.
*El Acuerdo 03 del 11 de marzo de 2015 del CSU "Por el cual
se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas."
eLa Resolucién 262 del 02 de junio de 2015"Por medio de la
cual se reglamenta el Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de
Contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas y se dictan otras disposiciones".
eResolucion 683 del 9 de diciembre de 2016 "Por medio de la
Marco legal: cual se crea y reglamenta el banco de proveedores de la
universidad Distrital Francisco José de Caldas”.
eResolucion 629 del 17 de noviembre de 2016 "Por medio de
la cual se adopta el Manual de Supervisién e Interventoria de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.”.
eLey 996 de 2005, Por medio de la cual se reglamenta la
eleccion de presidente de la republica, articulo 33,
Restricciones a la contratacién publica
eResolucion de Rectoria 025 de enero 12 de 2022, "Por medio
de la cual se reglamenta y se expiden los lineamientos para la
celebracidn de Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion con Personas Naturales

Valor del contrato:




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE e
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ApOYQ | C00i80: GC-PR-003-FR-007
A LA GESTION SIGUD
Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 03

RSIDAD DISTRITAL

PRI Proceso: Gestién Contractual Fecha de Aprobacidn:
' 22/01/2020

en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan
otras disposiciones"

*Resolucion de Rectoria 008 de 2021, Por medio de la cual se
reglamenta el uso del SECOP Il en la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas.

eResolucion de Rectoria 029 de 2022, Por medio de la cual se

aprueba el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022

eCircular de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera No.
02 de 2022, Procesos de seleccion contractual a utilizar en
vigencia de la ley de garantias.

eLas demas establecidas en la pagina web de normatividad
contractual de la Universidad
(https://www.udistrital.edu.co/normatividad-contractual).
Ingeniero en Informatica y Disefador Grafico, con
especializacién en seguridad de la informacién con
experiencia en el disefio y desarrollo de sitios Web.

Requisitos minimos:

7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR:

Segun lo establecido en el ARTICULO 7: definicién de requisitos minimos para los perfiles en la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y equivalencia mensual del valor de los
honorarios, de la Resolucién de Rectoria No. 025 de enero 12 de 2022, “Por medio de la cual se
reglamentay se expiden los lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con personas naturales en la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas y se dictan otras disposiciones”, la equivalencia del valor maximo mensual de los
honorarios para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién se
pagaran conforme a la siguiente tabla:

PERFIL HONORARIOS MENSUALES HASTA
Servicios Asistenciales y de apoyo administrativo | $2.350.811 pesos M/cte
Servicios Técnicos y/o Tecnoldgicos $2.820.973 pesos M/cte
Servicios Profesionales $4.325.493 pesos M/cte
Servicios Profesionales Especializados $5.641.946 pesos M/cte
Perfil Asesor | $7.522.595 pesos M/cte
Perfil Asesor Il $9.215.179 pesos M/cte.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La idoneidad y experiencia debidamente acreditadas por el futuro contratista son suficientes para
justificar su seleccién, asi como para llevar a la entidad a contratar con este mediante la modalidad
de contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
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8.1 Requisitos habilitantes

REQUISITO

DOCUMENTO/SOPORTE REQUERIDO

Requisitos de orden juridica

Propuesta de servicios

Certificaciones de estar afiliado como cotizante independiente
a los Sistemas Generales de seguridad Social y Pensiones

Certificados de ausencia de antecedentes fiscales (Contraloria
General de la Republica), disciplinarios (Procuraduria General
de la Nacion y Personeria de Bogota D.C.), judiciales y de policia
(Policia Nacional de Colombia).

Declaracién de Veracidad y Capacidad para Contratar con la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas en el formato
dispuesto en el SIGUD, en el link
http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/pa/gc

Copia de la Cédula de Ciudadania

Requisitos de orden
financiero

Copia del certificado de inscripcién en el Registro Unico
Tributario (RUT), en el cual se consigne una o varias actividades
econOmicas asociadas al objeto de la contratacién y a las
actividades a ser realizadas por el eventual contratista:

- 6201: Actividades de desarrollo de sistemas informaticos
(planificacién, andlisis, disefio, programacion, pruebas).

- 6209: Otras actividades de tecnologias de informacion y
actividades de servicios informaticos.

- 6312: Portales web.

- 6399: Otras actividades de servicios de informacién n.c.p.

- 7410: Actividades especializadas de disefio.

Requisitos de orden técnico

Certificaciones de estudio de pregrado (Diploma/ acta de
grado) para el siguiente perfil: Ingeniero en informatica y
Disefiador grafico

Tarjeta profesional vigente.

Experiencia laboral igual o superior a 3 afios

Nota: Ningun proveedor, persona natural o juridica se puede presentar a dos invitaciones privadas
para celebrar contratos de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
administrativa de manera simultanea, so pena de ser rechazados, ya que solo se podra presentar
propuesta respecto de un (1) item/contrato, habida cuenta de que el numeral 5° del articulo 3 ¢ de
la Resolucién de Rectoria 025 de 2022, sobre Lineamientos para la contratacidon de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, establece que: "Una persona natural NO podra
suscribir y ejecutar simultdneamente mas de un contrato de prestacién de servicios profesionalesy
de apoyo a la gestidn con cargd (sic) al presupuesto de la Universidad Distrital Francisco José de

Caldas".




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE e
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE Apoyo | C0dig0: GC-PR-003-FR-007

A LA GESTION SIGUD

Macroproceso: Gestion de Recursos Version: 03

UNIVEI
FRANCISC

DISTRITAL
£ DE CALDAS

Fecha de Aprobacidn:

Proceso: Gestidn Contractual 22/01/2020

8.2 Factores de seleccién (Puntajes)

FACTOR O CRITERIO DE | PUNTAIJE DOCUMENTOS/SOPORTES REQUERIDOS
EVALUACION

Formacién académica 30 puntos

Titulo de alguna institucidn de educacién
superior que certifique estudios de posgrado
aprobados en seguridad de la informacion,
seguridad informatica o ciberseguridad

Experiencia profesional 30 puntos

Minimo 3 certificados que demuestren
experiencia en el desarrollo de software
orientado a web, participando activamente en
el flujo de proceso de desarrollo.

Experiencia relacionada 40 puntos Minimo 1 certificado de experiencia en

Minimo 1 certificado de experiencia en la
arquitectura de software

Integracion e interoperabilidad entre servicios
o sistemas mediante APIs externas

TOTAL 100 puntos

8.3 Términos de referencia

8.3.1 Formacién Académica: 30 puntos otorgados si presenta el soporte de Titulo de alguna
institucion de educacién superior que certifique estudios de posgrado aprobados en
seguridad de la informacién, seguridad informatica o ciberseguridad. Se requiere la
capacidad para disefiar y gestionar estrategias que permitan garantizar la integridad,
disponibilidad y confidencialidad de la informacién personal y privada de la comunidad
investigativa de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

8.3.2 Experiencia profesional: 30 puntos otorgados a quien presente minimo 3 certificados
que demuestren experiencia en el desarrollo de software orientado a web, participando
activamente en el flujo de proceso de desarrollo.

8.3.3 Experiencia relacionada: 40 puntos otorgados a quien presente los Certificados que
demuestren experiencia en Minimo 1 certificado de experiencia en la arquitectura de
software y Minimo 1 certificado de experiencia en Integracion e interoperabilidad entre
servicios o sistemas mediante APIs externas para la correcta organizacién del proyecto y
refinamiento de los requerimientos.

8.4 Criterios de desempate

En el evento en el que, una vez evaluadas las propuestas de servicios, en igualdad de
condiciones, se presente empate, entre dos (2) o mas propuestas, la Universidad actuara
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asi: En caso de empate, se adjudicard este item/contrato, a la propuesta que haya obtenido
el mayor puntaje en la calificacién de orden econdmico; de persistir el empate, se efectuara
un sorteo entre los participantes empatados, mediante la aplicacidn de una prueba técnica.

8.5 Documentos adicionales

Junto a lo anterior, una vez seleccionado el contratista con el que se celebrara el contrato,
este debera allegar la totalidad de documentos enunciados en los numerales 8 y 9 a que
alude el formato LISTA DE DOCUMENTOS CPS, con codigo GC-PR-002-FR-006, disponible en
la pagina del SIGUD, en el link http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/pa/gc.

9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar un Plan Individual de Trabajo que permita cumplir con el Objeto del Contrato, de
conformidad con los lineamientos dados por la Oficina Asesora de Planeaciéon y Control.

2. Determinar los procedimientos y las actividades a desarrollar para la implementacidn del Siciud
2.0.

3. Garantizar la estructura del equipo de trabajo y definir métricas de organizacién para el desarrollo
de Siciud 2.0.

4. Implementar esquemas de seguridad para la aplicacidon y ejecutar pruebas de estabilidad y
seguridad del Siciud 2.0.

5. Construir el modelo de arquitectura, subdividiendo aplicaciones complejas en partes menores de
facil manejo del Siciud 2.0.

6. Asegurar los aspectos de la arquitectura con responsabilidad y autoridad, en el proceso de
implementacion del Siciud 2.0

7. Realizar la mentoria y el acompafiamiento sobre los problemas técnicos ayudando a la evolucién
del equipo de programadores del siciud 2.0.

8. Desarrollar los mddulos de convocatorias, proyectos, convenios, control de indicadores, del
nuevo sistema de investigaciones de la Universidad Distrital, Siciud 2.0.

9. Definir de pruebas de los requisitos no funcionales, efectuando un seguimiento de las mismas
para la implementacién del Siciud 2.0

10. Liderar y coordinar las actividades para el desarrollo e implementacion del sistema de
Informacidn Siciud 2.0.

11. Elaborar la documentacion y guia de usuario de los moédulos y las funciones del SICIUD 2.0.

10. INFORMES, PRODUCTOS Y/O ENTREGABLES:

1. Informe que contenga el cédigo fuente correspondiente a interfaces graficas de la actualizacién
del sistema de investigaciones SICIUD 2.0.

2. Informe que contenga la documentacidn del desarrollo de la nueva versién del sistema de
Investigaciones. SICIUD 2.0.

3. Informes periddicos sobre el avance y novedades en el desarrollo de la nueva versidn del sistema
de investigaciones SICIUD 2.0.
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4. Guia de usuario de los médulos y funciones del SICIUD 2.0

11. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS:
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12. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES:

Para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, el Contratista constituird en una Compaiiia de
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, a favor de la Universidad y dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato, una garantia Gnica que ampare:

® Amparo: Cumplimiento, multas y clausula penal.
e Vigencia: Plazo del contrato y cuatro (4) meses mas
e Valor: 10% del valor del contrato

La pdliza en cuestion sera la denominada en el mercado asegurador Pdliza de Cumplimiento ante
Entidades Publicas con Régimen Privado de Contratacion y deberd ser aprobada por la Oficina
Asesora Juridica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

13. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

La UDFIC- se permite convocar a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de seleccion, con el fin que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y consulten los Documentos del Proceso.

El proceso podra contar con el acompafiamiento de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la
facultad de control que le corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier
denuncia la Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Avenida Calle 26 No 69-76, Edificio
Elemento, torrel, piso 3, Bogota, D.C. Teléfono: (57-1) 3407666.

14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El contratista guardard confidencialidad sobre la informacién que obtenga de La Universidad en
desarrollo del objeto y obligaciones del contrato.

ANGELA PARRADO ROSSELLI
Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Elaboro Joan Cardozo Saavedra Contratista CIDC ' 01/03/2022
Revisé Aida Cristina Gélvez Martinez Contratista CIDC ' 01/03/2022
Aprobd Angela Parrado Rosselli Directora CIDC 01/03/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Nota: Resolucién No. 262 de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estardn a cargo del Jefe de la Dependencia en donde se haya
identificado la necesidad, quien luego lo remitira al Competente Contractual para su aprobacion y solicitud de Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 23917
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Bogota D.C., 14 de enero de 2022. DRH-

Doctora

ANGELA PARRADO ROSSELLI

Directora

Centro De Investigaciones Y Desarrollo Cientifico
Universidad distrital Francisco José de Caldas

Ciudad
REF: CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL CON LOS PERFILES REQUERIDOS.
Respetada doctora Angela:

En atencidn al oficio CIDC- |E-213-2022 de fecha 13 de enero de 2022 y recibido mediante correo electrénico en la Divisién de
Recursos Humanos el 14 de enero de los corrientes, de acuerdo con las competencias legales de esta Division, me permito
certificar insuficiencia en la Planta Global de Personal, de los perfiles requeridos para desarrollar las actividades del siguiente
cuadro.

Es de aclarar, que si bien se expide la presente certificacion esta podra usarse, Unicamente si las necesidades del servicio la
justifican y si existe la suficiencia presupuestal.

NIVEL PERFIL DEL

No. OBIETO CONTRATISTA

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
como profesional juridico de manera auténoma e independiente para realizar la
revision y analisis, desde el punto de vista legal, de los procedimientos
administrativos del Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, y los comités
que preside su director (a), en el marco de los siguientes procesos y procedimientos: | Profesional en Derecho, con
Proceso: Gestion de Investigacién, Procedimientos: GI-PR-006, Seguimiento y | experiencia en la gestion de

1 Actualizacion de Proyectos de Investigacion, GI-PR-011, Ejecucién Contratos | procesos de investigacion en
Interadministrativos, GI-PR-012, Convocatorias de Movilidad, GI-PR-013, institucion de educacion
Convocatorias de Investigaciéon, GI-PR-015, Modificacion en Proyectos de superior.

Investigacion, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion; Proceso: Gestion
Integrada, Procedimientos: GI-PR-004, Plan de Mejoramiento; Proceso: Evaluaciény
Control, Procedimiento: EC-PR-003, Elaboracion y Seguimiento a Planes de
Mejoramiento.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios Profesional en ingenieria
profesionales especializados de manera auténoma e independiente, para el | industrial con especializacién

2 acompafiamiento, gestion y seguimiento administrativo de los grupos, semilleros y y experiencia en grupos,
redes de investigacion, que maneja el CIDC de la Universidad Distrital Francisco José semilleros y redes de
de Caldas, en el marco de los siguientes procesos y procedimientos: Procesos: investigacion

Linea de atencion gratuita
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Gestién de Investigacién, Procedimientos: GI-PR-001, Creacion de Grupos y/o
Semilleros de Investigacién, Cambio de Representante y Conformacion de Redes
Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de
Investigacidn, GI-PR-003, Seguimiento y Evaluacién de Actividades de Grupos y/o
Semilleros de Investigacion, GI-PR-016, Gestidn de Solicitudes de Investigacion

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales especializados de manera auténoma e independiente, en la gestion y
seguimiento de los procesos de contratacién para el desarrollo de los proyectos o
procesos de investigacion que el CIDC financia, con base en la normatividad,
coordinando y apoyando los procesos de contratacion publica vigentes y pertinentes
en el marco de los siguientes procesos y procedimientos: Procesos: Gestion de
Investigacion, Procedimientos: GI-PR-002, Apoyo a Actividades Académicas de
Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de
Investigacion, GI-PR-006, Seguimiento y Actualizacidén de Proyectos de Investigacion,
GI-PR-011, Ejecucion Contratos Interadministrativos; Proceso: Gestién Contractual,
Procedimientos: GC-PR-002, Contratacién CPS, GC-PR-003, Contratacion Directa;
Proceso: Gestiéon de Recursos Financieros, Procedimientos: GGRF-PR-003,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, GRF-PR-012, Avances, GRF-PR-006,
Tramites de Pago.

Profesional en Ingenieria
Industrial con especializacion
en gestion de proyectos de
ingenieria y experiencia en
procesos de contratacion

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, en la gestion administrativa
para la elaboracién de los documentos para la etapa precontractual y adelantar el
respectivo tramite de contratacidon de érdenes de compras del CIDC y los proyectos
de investigacion financiados; en el marco de los siguientes procesos vy
procedimientos: Procesos: Gestion de Investigacion, Procedimientos: GI-PR-002,
Apoyo a Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-
016, Gestion de Solicitudes de Investigacion, GI-PR-006, Seguimiento y Actualizacion
de Proyectos de Investigacion, GI-PR-011, Ejecucion Contratos Interadministrativos;
Proceso: Gestidn Contractual, Procedimientos: GC-PR-002, Contratacién CPS, GC-PR-
003, Contratacion Directa; Proceso: Gestion de Recursos Financieros,
Procedimientos: GGRF-PR-003, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, GRF-PR-
012, Avances, GRF-PR-006, Tramites de Pago.

Profesional en ingenieria
industrial.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales especializados de manera auténoma e independiente, para la
coordinacion, seguimiento y evaluacion de la planeacion estratégica del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico articulada con los planes de Universidad,
acorde con el plan estratégico de desarrollo y sus planes subsidiarios, asi como
apoyar la gestion en el Sistema Universitario Estatal (SUE); en el marco de los
siguientes procesos y procedimientos: Procesos: Gestidn de Investigacion,
Procedimientos: GI-PR-012, Convocatorias de Movilidad, GI-PR-013, Convocatorias
de Investigacion GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion; Proceso:
Planeacion Estratégica e Institucional, Procedimientos:PEI-PR-003, Formulacién y
Evaluacion del Plan General Operativo, PEI-PR-006, Programacion Presupuestal, PEI-
PR-008, Banco de Proyectos, PEI-PR-009, Productos, Metas y Resultados; Proceso:
Gestion Integrada, Procedimientos: GI-PR-004, Plan de Mejoramiento; Proceso:
Evaluaciéon y Control, GI-PR-005, Elaboracién y Control de Documentos,
Procedimiento: EC-PR-003, Elaboracion y Seguimiento a Planes de Mejoramiento

Profesional en ingenieria
Industrial, especialista en
gestion de proyectos, con
experiencia en seguimiento a
la gestion de investigacion en
instituciones de educacion
superior.
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En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente en el seguimiento, tramite y
acompafiamiento juridico de los procesos de contratacidon publica, gestion de
noémina y registro y control de pagos del CIDC, en el marco de los siguientes procesos
y procedimientos: Procesos: Gestidon de Investigacidn, Procedimientos: GI-PR-002,
Apoyo a Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-
016, Gestion de Solicitudes de Investigacion, GI-PR-006, Seguimiento y Actualizacion
de Proyectos de Investigacién, GI-PR-011, Ejecucion Contratos Interadministrativos;
Proceso: Gestidn Contractual, Procedimientos: GC-PR-002, Contratacion CPS, GC-PR-
003, Contratacion Directa; Proceso: Gestion de Recursos Financieros,
Procedimientos: GGRF-PR-003, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, GRF-PR-
012, Avances, GRF-PR-006, Tramites de Pago.

Profesional en derecho con
experiencia en procesos de
contratacion.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos de apoyo a la gestion, de manera auténoma e independiente, en las
actividades de recepcion, radicacion, control y digitalizacion de la correspondencia y
gestionar el archivo de los documentos generados en la gestion de la investigaciéon
del CIDC; en el marco de del proceso Gestion de Investigacidén y Procedimiento Gl-
PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacidn.

Titulo de formacion técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar 0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales especializados, de manera auténoma e independiente, en el
seguimiento al desarrollo de las actividades de gestion de convenios y proyectos de
investigacidn con financiacion externa, coordinacién de los procesos de investigacion
y apoyo a la direccion del Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico (CIDC), en
el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion, Procedimientos:Gl-
PR-002, Apoyo a Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion,
GI-PR-005, Institucionalizacion de Proyectos de Investigacion, GI-PR-011, Ejecucion
Contratos Interadministrativos, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion;
Proceso: Servicio al Ciudadano, Procedimientos:SC-PR-003, Gestion de Peticiones,
SC-PR-004, Seguimiento a Peticiones; Proceso: Gestion Contractual, Procedimiento:
GC-PR-002, Contrataciéon CPS; Proceso: Gestion de Recursos Financieros,
Procedimiento: GRF-PR-006, Tramites de Pago .

Profesional en Ingenieria
Industrial con maestria en
gestidn de proyectos.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales, de manera auténoma e independiente, en la gestidn y seguimiento de
los proyectos de investigacion institucionalizados y registrados en el sistema de
informacién de investigaciones del Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico
(CIDC); en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversion
7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestidn de la Investigacidn; Procedimientos:Gl-
PR-006, Seguimiento y Actualizacién de Proyectos de Investigacion, GI-PR-007,
Publicacién de Resultados de Investigacidn, GI-PR-009, Asignacién y Evaluacién por
Parte de Pares, GI-PR-013, Convocatorias de Investigacion, GI-PR-015, Modificacion
en Proyectos de Investigacion, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Profesional en economia con
experiencia en gestiony
seguimiento de proyectos de
investigacion
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En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales especializados, de manera auténoma e independiente, en la gestion
de recursos externos para la promocion de la investigacion, ciencia y tecnologia
mediante el apoyo en el ciclo de formulacidn, aprobacidn, inicio, ejecucién y cierre . . L
. - . A . Profesional en ingenieria
de proyectos de inversién publica, que permitan fortalecer las capacidades del | . A R
L e . ) . . industrial con especializacion
Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital Francisco . )
. - . . en Higiene, Seguridad y Salud
José de Caldas; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de .

10 . L N . s L en el Trabajo, con
inversién 7875 "Fortalecimiento y Promociéon de la Investigacion y Desarrollo experiencia en la gestion de
Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes P . ; .g :

- . - . convenios en instituciones de
procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestidon de la Investigacidn: educacion superior
Procedimientos:GI-PR-011, Ejecucion Contratos Interadministrativos, GI-PR-016, P ’
Gestion de Solicitudes de Investigacion, Proceso: Extensidon y Proyeccidén Social,

Procedimientos: EPS-PR-005, Apertura Financiera, EPS-PR-006, Control vy

Sistematizacion de la Informacién

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios

profesionales especializados, de manera auténoma e independiente, en Ia

coordinacién de la gestion de proyectos de investigacion con financiacion externa u

otras actividades de CTel en el marco de convenios y contratos suscritos con

entidades publicas y privadas, en el desarrollo de la mision del Centro de Ingeniero Industrial

11 Investigaciones y Desarrollo Cientifico (CIDC); en el marco del plan estratégico de la | especialista en Gerencia de
Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Proyectos.
Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotd", en el
desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion
de la  Investigacién;  Procedimientos:GI-PR-011,  Ejecucién  Contratos
Interadministrativos, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios

técnicos, de manera auténoma e independiente, en el apoyo a la gestién de | Titulo de formacién técnica o
proyectos de investigacion con financiacidn externa u otras actividades de CTel en el | tecnoldgica profesional, o de
marco de convenios y contratos suscritos con entidades gubernamentales y del aptitud ocupacional
sector productivo, en el desarrollo de la misidon del Centro de Investigaciones y relacionada con las

12 Desarrollo Cientifico (CIDC); en el marco del plan estratégico de la Universidad, el | actividades a contratar 0 6
proyectos de inversiéon 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y semestres aprobados de
Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los educacion superior
siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestiéon de la relacionadas con las
Investigacion; Procedimientos:GI-PR-011, Ejecucion Contratos Interadministrativos, actividades a contratar.
GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios

profesionales en Comunicacién Social, de manera auténoma e independiente, en el

desarrollo de estrategias que permitan mejorar la calidad académica y editorial, en

el marco de la politica editorial de la Universidad Distrital y que se manifieste en

fortalecer la visibilidad, la ciencia abierta y el posicionamiento nacional e . L

. . . o . . Profesional en Comunicacién
internacional. Asi mismo alcanzar positivamente los indicadores de impacto de las social con experiencia en el

13 revistas cientificas que maneja el CIDC de la Universidad Distrital Francisco José de P .

. . . . ., desarrollo de estrategias
Caldas; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién o
" L L S e editoriales.
7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion y Procedimientos:Gl-
PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacion de Articulos en
Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion
En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios | Ingeniero en Informatica y

14 especializados de manera auténoma e independiente, como coordinador en la Disefiador Gréfico, con
implementacion del sistema de informacion SICIUD 2.0; asi como arquitecto de | especializacion en seguridad
software garantizandao el desarrollo y despliegue de los mddulos del nuevo sistema de la informacidn con
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de investigaciones que maneja el CIDC de la universidad distrital, configurando y
documentando la integracion del aplicativo con servicios internos y APIs externas; en
el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875
"Fortalecimiento y Promocién de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogotad", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestidn de la Investigacion, Procedimiento: Gl-
PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacidn; Proceso: Gestidn de los Sistemas de
Informacién y las Telecomunicaciones (GSIT), Procedimiento: GSIT-PR-001,
Desarrollar Software.

experiencia en el disefioy
desarrollo de sitios Web.

15

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, en el soporte del Sistema de
informacién SICIUD 1.0 y las herramientas tecnoldgicas que soportan los servicios y
las actividades del equipo CIDC, apoyando los procesos de comunicacion y visibilidad
informatica de la dependencia; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el
proyectos de inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacidn y
Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los
siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la
Investigacion, Procedimientos: GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion,
GI-PR-001, Creaciéon de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, Cambio de
Representante y Conformacion de Redes Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a Actividades
Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-003, Seguimiento y
Evaluacion de Actividades de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-005,
Institucionalizacién de Proyectos de Investigacion descargar, GI-PR-006, Seguimiento
y Actualizacidn de Proyectos de Investigacion.

Profesional en ingenieria de
Sistemas

16

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos de manera auténoma e independiente, en definicion de la arquitectura de
datos de los modulo del nuevo sistema de informacidn de investigaciones SICIUD 2.0
del CIDC, implementando endpoints para permitir al APl el intercambio de
informacién y comunicacidn con servicios internos y externos de ser requerido; en el
marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestidn de la Investigacion, Procedimiento: GlI-
PR-016, Gestidn de Solicitudes de Investigacion; Proceso: Gestion de los Sistemas de
Informaciéon y las Telecomunicaciones (GSIT), Procedimiento: GSIT-PR-001,
Desarrollar Software.

Titulo de formacion técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

17

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, en la gestion del despliegue
del nuevo Sistema de Investigaciones SICIUD 2.0 del CIDC y los servicios que lo
soportan, asi como en el disefio, desarrollo e implementacidon de la capa de
presentacion; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de
inversiéon 7875 "Fortalecimiento y Promocién de la Investigacion y Desarrollo
Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes
procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion,
Procedimiento: GI-PR-016, Gestidn de Solicitudes de Investigacion; Proceso: Gestion
de los Sistemas de Informacién y las Telecomunicaciones (GSIT), Procedimiento:
GSIT-PR-001, Desarrollar Software.

Profesional en electrénica,
con experiencia en el disefio,
desarrollo e implementacion

de sistemas.
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En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, en la creacién de estrategias
publicitarias para generar impacto y reconocimiento de la gestion de la investigacion
de la Universidad Distrital, asi como el disefio de contenido para la imagen del CIDC;

18 en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversiéon 7875 | Profesional en mercadeo y
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la publicidad
Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestidn de la Investigacion, Procedimientos: Gl-

PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion, GI-PR-003, Seguimiento y Evaluacion

de Actividades de Grupos y/o Semilleros de Investigacion

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios

técnicos de manera auténoma e independiente, para brindar apoyo en la | Titulo de formacién técnica o
administracion de las redes sociales del CIDC y de las revistas cientificas de la | tecnoldgica profesional, o de
Universidad y divulgar contenido con el objetivo de aumentar la visibilidad y el aptitud ocupacional
reconocimiento de la investigacién de la Universidad Distrital Francisco José de relacionada con las

19 Caldas; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién | actividades a contratar o 6
7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la semestres aprobados de
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y educacion superior
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion, Procedimientos: Gl- relacionadas con las
PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion, GI-PR-003, Seguimiento y Evaluacion actividades a contratar.
de Actividades de Grupos y/o Semilleros de Investigacion.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios

profesionales especializados de manera auténoma e independiente, para atender los

procesos de la vigilancia tecnoldgica y difusion de informacion en el entorno de la

Universidad Distrital, en lo que concierne a la sistematizacion busqueda, captacion,

recoleccidn, analisis, revision del estado de la técnica, emitiendo recomendaciones Profesional en ingenieria
sobre los requisitos técnicos de proteccion de los resultados de investigacidn | industrial con especializaciéon

20 identificados por la OTRI Bogotd, asi como el suministro de informacion que permita | en Gestién de Proyectos de
adelantar el seguimiento y analisis del entorno de los competidores; en el marco del | Ingenieria, con experiencia
plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversiéon 7875 "Fortalecimiento en busqueda en base de
y Promocidn de la Investigacidn y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en datos de patentes.
Bogota", en el desarrollo del Proceso Gestion de la Investigacion y los
Procedimientos: GI-PR-016, Gestién de Solicitudes de Investigacion, GI-PR-017,

Transferencia de Resultados de Investigacion, GI-PR-008, Solicitud de Proteccion de

Resultados de Investigacion.

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios

profesionales especializados de manera auténoma e independiente, para realizar las

gestiones necesarias para la proteccién en propiedad intelectual de los resultados de

investigacion de la Universidad Distrital identificados por la OTRI, asi como Profesional en Derecho y
acompainiar los procesos de transferencia de dichos resultados, segun la estrategia especialista en propiedad

21 definida para cada uno; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el | intelectual, con experiencia
proyectos de inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocién de la Investigacion y | en procesos de proteccion de
Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo del propiedad intelectual.
Proceso Gestiéon de la Investigacidn y los Procedimientos: GI-PR-016, Gestion de
Solicitudes de Investigacidon, GI-PR-017, Transferencia de Resultados de
Investigacion, GI-PR-008, Solicitud de Proteccidn de Resultados de Investigacion.
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En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales especializados de manera auténoma e independiente, en la gestidn de
los procesos de relacionamiento estratégico desde los grupos de investigacion de la
Universidad Distrital, con diferentes actores del sector publico y privado, la
formalizacidon de alianzas a través de convenios y los tramites administrativos Profesional en
2 derivados de los mismos y en el marco de las iniciativas de la OTRI Bogota y del plan | Administracién de Empresas
estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y con especializaciéon en
Promocién de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Talento Humano
Bogotd", en el desarrollo del Proceso Gestion de la Investigacién y los
Procedimientos: GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacién, GI-PR-017,
Transferencia de Resultados de Investigacion, GI-PR-008, Solicitud de Proteccion de
Resultados de Investigacion.
En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales especializados de manera auténoma e independiente, en el disefio y
establecimiento de modelos de gestion de negocios, asi como la valoracién
econdmica de los resultados de investigacion susceptibles de ser protegidos o | Profesional en economia con
23 transferibles desde la OTRI; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el estudios de maestria en
proyectos de inversidon 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacién y administracion de
Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo del organizaciones
Proceso Gestion de la Investigacion y los Procedimientos: GI-PR-016, Gestion de
Solicitudes de Investigacion, GI-PR-017, Transferencia de Resultados de
Investigacion, GI-PR-008, Solicitud de Proteccidn de Resultados de Investigacidn.
En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar servicios
profesionales de manera auténoma e independiente para apoyar las iniciativas de
innovacion y emprendimiento que surjan a partir de la actividad de investigacion, . . ,

L . - . . . he Profesional en sociologia con
creacion e innovacion asociada al CIDC y generar lineamientos para la politica de C ,

. .. L . . . experiencia en areas de la
24 innovacion y emprendimiento de la Universidad, en el marco del plan estratégico de L ..

. . . L " . .. administracion o de orden
la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la social
Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotd", en el
desarrollo del proceso de Gestién de Investigacion y Procedimiento GI-PR-016,

Gestion de Solicitudes de Investigacion.
En virtud del presente contrato, el/la contratista se compromete a prestar sus
servicios técnicos de apoyo a la gestion de manera auténoma e independiente,
brindando apoyo administrativo al CIDC en las actividades relacionadas con el
seguimiento y apoyo a la gestion de los proyectos de investigacion de la Facultad de | _, S
& ., .y p y. 'g proy L € . Titulo de formacidn técnica o
Ingenieria, institucionalizados en el CIDC; las actividades de la Unidad de .. .

Y . , L, tecnoldgica profesional, o de
Investigaciones de dicha facultad, asi como el apoyo en la gestién de grupos y aptitud ocupacional
semilleros de Investigacion y acompafiamiento de caracter técnico para convenios; i . P

- . . : - relacionada con las
en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 -
25 " L = N S actividades a contratar 06
Fortalecimiento y Promocién de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la
. . - o - semestres aprobados de
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y . .
L . ., L L educacion superior
procedimientos asociados: Procesos: Gestion de Investigacion, Procedimientos: Gl- .
L . S . relacionadas con las
PR-001, Creacion de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, Cambio de actividades a contratar
Representante y Conformacion de Redes Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a Actividades ’
Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-003, Seguimiento y
Evaluacion de Actividades de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-016,
Gestidn de Solicitudes de Investigacion
En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios | Titulo de formacién técnica o
técnicos de apoyo a la gestion de manera autdonoma e independiente, brindando | tecnoldgica profesional, o de
2% apoyo administrativo al CIDC en la gestion de las actividades de la Unidad de aptitud ocupacional
investigacion de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, asi como el relacionada con las
apoyo en el en el seguimiento a proyectos de investigacion institucionalizados, apoyo | actividades a contratar 0 6
a investigadares, grupos y semilleros de investigacidon y acompafiamiento a la gestién semestres aprobadaos de
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de convenios realizados en el marco de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos
Naturales; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de
inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo
Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes
procesos y procedimientos asociados: Procesos: Gestion de Investigacion,
Procedimientos: GI-PR-001, Creacién de Grupos y/o Semilleros de Investigacion,
Cambio de Representante y Conformacién de Redes Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a
Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-003,
Seguimiento y Evaluacion de Actividades de Grupos y/o Semilleros de Investigacidn,
GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion

educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

27

En virtud del presente contrato, el/la contratista se compromete a prestar sus
servicios técnicos de manera auténoma e independiente para el apoyo
administrativo al CIDC en la gestion de la investigacion al seguimiento a proyectos de
investigacion institucionalizados, atencién y apoyo a investigadores, grupos y
semilleros y apoyo en la gestién de convenios, en el marco de las acciones realizadas
en la Unidad de Investigaciones de la Facultad de Ciencias y Educacién; en el marco
del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Procesos: Gestion de Investigacion, Procedimientos: Gl-
PR-001, Creacién de Grupos y/o Semilleros de Investigacién, Cambio de
Representante y Conformacion de Redes Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a Actividades
Académicas de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-003, Seguimiento y
Evaluacion de Actividades de Grupos y/o Semilleros de Investigacion, GI-PR-016,
Gestidn de Solicitudes de Investigacion

Titulo de formacidn técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar 0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar..

28

En virtud del presente contrato, el/la contratista se compromete a prestar sus
servicios técnicos de apoyo en la Gestidn de la Investigacidn-Creacion de la Facultad
de Artes ASAB en enlace con el CIDC en enlace con la Unidad de Investigaciones , asi
como asistir el seguimiento y gestion de proyectos de investigacion, lineas, grupos y
semilleros de investigacion institucionalizados y convenios; en el marco del plan
estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y
Promocidn de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en
Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados:
Procesos: Gestidn de Investigacion, Procedimientos: GI-PR-001, Creacidn de Grupos
y/o Semilleros de Investigacion, Cambio de Representante y Conformacién de Redes
Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de
Investigacidn, GI-PR-003, Seguimiento y Evaluacién de Actividades de Grupos y/o
Semilleros de Investigacion, GI-PR-016, Gestidn de Solicitudes de Investigacion

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

29

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos de manera auténoma e independiente para el acompafiamiento y apoyo
administrativo a la gestion del CIDC en su relacién con la Unidad de Investigacién de
la Facultad Tecnoldgica, asi como el apoyo a la gestion , seguimiento y tramites de
proyectos, grupos y semilleros institucionalizados por la facultad tecnolégica y el
acompafiamiento a los investigadores en la gestion de convenios; en el marco del
plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversion 7875 "Fortalecimiento
y Promocidn de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en
Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados:

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

D Cackidmrlal 4 i A D U Y ClL-DR-AOT—C. A P
FTroCesos oestionae mvesStgacion, rroCeaimentoS —Or=-r n=0U 1L, Creationaeotrtupos
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y/o Semilleros de Investigacion, Cambio de Representante y Conformacién de Redes
Cientificas, GI-PR-002, Apoyo a Actividades Académicas de Grupos y/o Semilleros de
Investigacion, GI-PR-003, Seguimiento y Evaluacion de Actividades de Grupos y/o
Semilleros de Investigacion, GI-PR-016, Gestidn de Solicitudes de Investigacion

30

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales, de manera auténoma e independiente, para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial, realizando actividades
de apoyo editorial para la revista Colombia forestal, utilizando el sistema Open
Journal System (0JS) como plataforma de gestion editorial; en el marco del plan
estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y
Promocién de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en
Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados:
Proceso: Gestion de la Investigacidon y Procedimientos:GI-PR-010, Indexacién de
Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacidn de Articulos en Revistas Cientificas, Gl-
PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Profesional en Ingenieria
Forestal con experiencia en
gestidn editorial de revistas

cientificas indexadas.

31

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial, realizando actividades
de apoyo editorial para la revista Tecnura, utilizando el sistema Open Journal System
(0JS) como plataforma de gestion editorial; en el marco del plan estratégico de la
Universidad, el proyectos de inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la
Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotd", en el
desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion
de la Investigacion y Procedimientos:GI-PR-010, Indexacidn de Revistas en Publindex,
GI-PR-014, Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de
Solicitudes de Investigacion.

Profesional en Ingenieria con
experiencia en gestion
editorial de revistas
cientificas indexadas.

32

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial, realizando actividades
de apoyo para gestionar el proceso editorial de la revista Ingenieria, utilizando el
sistema Open Journal System (0OJS) como plataforma de gestidén editorial; en el
marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversiéon 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion y Procedimientos:Gl-
PR-010, Indexacidn de Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacion de Articulos en
Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Profesional en Biologia con
experiencia en gestion
editorial de revistas
cientificas indexadas.

33

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial, realizando actividades
de apoyo editorial para la revista Cientifica, utilizando el sistema Open Journal

Profesional en Ingenieria de
Sistemas y Computacién con
experiencia en gestion
editorial de revistas
cientificas indexadas.
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System (0JS) como plataforma de gestidn editorial; en el marco del plan estratégico
de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y Promocion de
la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el
desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion
de la Investigacion y Procedimientos:GI-PR-010, Indexacidn de Revistas en Publindex,
GI-PR-014, Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestién de
Solicitudes de Investigacion.

34

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial, realizando actividades
de apoyo editorial para la revista Colombian Applied Linguistics Journal, utilizando el
sistema Open Journal System (0JS) como plataforma de gestidn editorial; en el
marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversion 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacién y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion y Procedimientos:Gl-
PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacidn de Articulos en
Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Profesional en Filosofia con
experiencia en gestion
editorial de revistas
cientificas .

35

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial, realizando actividades
de apoyo editorial para la revista Enunciacion, utilizando el sistema Open Journal
System (0JS) como plataforma de gestidn editorial; en el marco del plan estratégico
de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y Promocion de
la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotd", en el
desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestidn
de la Investigacidon y Procedimientos:GI-PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex,
GI-PR-014, Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de
Solicitudes de Investigacion.

Profesional en Espafiol y
Filologia Cldsica con
experiencia en gestion
editorial de revistas
cientificas.

36

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos en sistemas, de manera auténoma e independiente, en la diagramacién de
articulos en PDF y XML al sistema de revistas cientificas (0JS) como plataforma de
gestion editorial que apoya el CIDC, para cumplir con los indicadores de impacto de
las revistas cientificas de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas; logrando
mayor visibilidad, reconocimiento nacional e internacional y mejoramiento de
impacto editorial; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de
inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo
Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes
procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacidon vy
Procedimientos:GI-PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex, GI-PR-014,
Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de
Investigacion.

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

37

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos en disefio grifico, de manera autéonoma e independiente, en la
diagramacion de articulos en XML al sistema de revistas cientificas (0JS) como

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
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plataforma de gestion editorial, para cumplir con los indicadores de impacto de las
revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento nacional e internacional y
mejoramiento de impacto editorial; en el marco del plan estratégico de la
Universidad, el proyectos de inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocién de la
Investigacién y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotd", en el
desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion
de la Investigacidon y Procedimientos:GI-PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex,
GI-PR-014, Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de
Solicitudes de Investigacion.

relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

38

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos en disefio grifico, de manera auténoma e independiente, en la
diagramacioén de piezas divulgativas para el CIDC y articulos en PDF al sistema de
revistas cientificas (0OJS) como plataforma de gestion editorial para cumplir con los
indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el CIDC de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad, reconocimiento
nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial; en el marco del plan
estratégico de la Universidad, el proyectos de inversién 7875 "Fortalecimiento y
Promocién de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital en
Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y procedimientos asociados:
Proceso: Gestion de la Investigacion y Procedimientos:GI-PR-010, Indexacion de
Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacidn de Articulos en Revistas Cientificas, Gl-
PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.

39

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos en correccion de estilo, de manera auténoma e independiente, verificar la
estructura, composicién y revision gramatical de articulos cientificos de las revistas
Tecnura y Enunciacion, en caso de ser necesario a otra publicacién indexada que
integre el sistema de revistas cientificas (0JS) como plataforma de gestién editorial,
para aumentar los indicadores de impacto de las revistas cientificas que apoya el
CIDC de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor visibilidad,
reconocimiento nacional e internacional y mejoramiento de impacto editorial; en el
marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversion 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacidon y Desarrollo Cientifico de la
Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion y Procedimientos:Gl-
PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacidn de Articulos en
Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Titulo de formacidn técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o0 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar.
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En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos en correccion de estilo, de manera autonoma e independiente, para
verificar la estructura, composicién y revisién gramatical de articulos cientificos de
las revistas Cientifica e Ingenieria, en caso de ser necesario a otra publicacion
indexada que integre el sistema de revistas cientificas (0JS) como plataforma de
gestion editorial, para aumentar los indicadores de impacto de las revistas cientificas
que apoya el CIDC de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas; logrando
mayor visibilidad, reconocimiento nacional e internacional y mejoramiento de
impacto editorial; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de
inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocién de la Investigacion y Desarrollo
Cientifico de la Universidad Distrital en Bogota", en el desarrollo de los siguientes
procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestidon de la Investigacion y
Procedimientos:GI-PR-010, Indexacién de Revistas en Publindex, GI-PR-014,
Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestidn de Solicitudes de
Investigacion.

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar

41

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
técnicos de manera auténoma e independiente, en la diagramacion de articulos en
Latex y XML al sistema de revistas cientificas (0JS) como plataforma de gestidén
editorial, para aumentar los indicadores de impacto de las revistas cientificas que
apoya el CIDC de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas; logrando mayor
visibilidad, reconocimiento nacional e internacional y mejoramiento de impacto
editorial; en el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de
inversion 7875 "Fortalecimiento y Promocidon de la Investigacion y Desarrollo
Cientifico de la Universidad Distrital en Bogotad", en el desarrollo de los siguientes
procesos y procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigaciéon vy
Procedimientos:GI-PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex, GI-PR-014,
Publicacion de Articulos en Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestidn de Solicitudes de
Investigacion.

Titulo de formacién técnica o
tecnoldgica profesional, o de
aptitud ocupacional
relacionada con las
actividades a contratar o 6
semestres aprobados de
educacion superior
relacionadas con las
actividades a contratar

42

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a prestar sus servicios
profesionales de manera auténoma e independiente, para la correccion de estilo en
Espafiol e Inglés y traduccion en idioma Inglés para articulos cientificos, resimenes,
palabras clave y titulos en las dreas tematicas de Ingenieria, Ciencias Forestales y
Ciencias de la Educacion con el fin de potencializar la calidad de los contenidos
publicados en Internet al conjunto de publicaciones cientificas indexadas en
Publindex que apoya el CIDC de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas; en
el marco del plan estratégico de la Universidad, el proyectos de inversion 7875
"Fortalecimiento y Promocion de la Investigacion y Desarrollo Cientifico de Ila
Universidad Distrital en Bogotd", en el desarrollo de los siguientes procesos y
procedimientos asociados: Proceso: Gestion de la Investigacion y Procedimientos:Gl-
PR-010, Indexacion de Revistas en Publindex, GI-PR-014, Publicacion de Articulos en
Revistas Cientificas, GI-PR-016, Gestion de Solicitudes de Investigacion.

Profesional en Filologia, con
experiencia en correccién de
articulos cientificos.
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La anterior certificacién, se expide atendiendo lo previsto en el articulo 3 del Decreto Nacional No. 1737 de 1998, modificado
por el Decreto 2209 del mismo afio.

Cordialmente,

‘.——L...___.t. -
0114012022 014

EUSEBIO ANTONIO RANGEL ROA
Jefe Division de Recursos Humanos

Elabord Yoly Hernandez G. Secretaria — Division Rec. Humanos
Revisd Maria Nubia Fernandez Sanchez - Profesional Universitario Division Rec. Humanos
Linea de atencion gratuita
PBX 57(1)3239300 Ext. 1603 01 300. 091 44 10
Carrera 7 No. 40B- 53 Piso 6, Bogot4 D.C. - Colombia www.udistrital.edu.co
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Fecha de Solicitud: 03 de Marzo de 2022

JUSTIFICACION (Identifique de forma clara y corta la necesidad de la contratacion.)

SE REQUIERE LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL EN INGENIERIA INFORMATICA CON ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD DE
LA INFORMACION CON EXPERIENCIA EN EL DISENO Y DESARROLLO DE SITIOS WEB, PARA COORDINADOR EN LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION SICIUD 2.0; ASI COMO ARQUITECTO DE SOFTWARE GARANTIZANDO EL
DESARROLLO Y DESPLIEGUE DE LOS MODULOS DEL NUEVO SISTEMA DE INVESTIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL; EN
EL MARCO DEL PLAN ANUAL DE INVERSION 2022 DEL PROYECTO DE INVERSION 7875 "FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA
INVESTIGACION Y DESARROLLO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL" RUBRO: 3-3-1-16-01-17-7875-000, EL CUAL
CONTEMPLA EL OBJETIVO ;LOGRAR LA EVOLUCION DEL SISTEMA DE INVESTIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL;, LA
META 2. IMPLEMENTAR 1 PROCESO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO EN INNOVACION A TRAVES DE LAS TIC PARA LOS
PROCESOS DE FORMACION ACTIVIDAD: 2.2 ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS QUE APOYEN EL DESARROLLO Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE APOYAN AL CIDC Y LAS ESTRUCTURAS DE INVESTIGACION CON FUENTE:1-100-
1013_VA-ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DISTRITAL Y PROPRES: 0232020200885210_SERVICIOS DE INVESTIGACION. LO ANTERIOR
DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCION PARA LA VIGENCIA 2022 DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO
CIENTIFICO, QUE CONSAGRA LA ESTRATEGIA: ;DEFINICION Y DESARROLLO DE MODELOS DE APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO, QUE POSIBILITEN EL INTERCAMBIO Y DIALOGO DE SABERES Y CONOCIMIENTOS CON LOS SECTORES SOCIALES,
PRODUCTIVOS Y CULTURALES;, ;FORTALECER LOS DIALOGOS E INTERCAMBIOS CON ORGANISMOS INTERNACIONALES,
ENTIDADES ESTATALES Y SECTORES PRODUCTIVOS;, ; ACTUALIZACION Y AJUSTE, A LOS INTERESES DE LA UNIVERSIDAD, DEL
ESTATUTO DE PROPIEDAD INTELECTUAL;, ;DEFINICION Y DESARROLLO DE LA AGENDA DE INVESTIGACION-INNOVACION-
CREACION INSTITUCIONAL CON LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y CON EL APOYO DE ACTORES INTERESADOS, ESTABLECIENDO
MECANISMOS DE PARTICIPACION DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS, SABERES Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES,,,
; CONSOLIDAR Y CUALIFICAR LOS GRUPOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION,, ,PROMOVER LA CATEGORIZACION DE GRUPOS
DE INVESTIGACION EN LAS CONVOCATORIAS QUE PARA EFECTO SE REGLAMENTEN,, Y AL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO
2018-2030 DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL, VELANDO POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS: CLASIFICARSE ENTRE LAS 5
MEJORES IES COLOMBIANAS SEGUN INDICADORES EN INVESTIGACION, INCREMENTAR PROYECTOS DE COFINANCIACION
EXTERNA EN 45%, CUYOS RECURSOS PROVENGAN DE ORGANISMOS INTERNACIONALES, SISTEMAS DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNOVACION, SISTEMA NACIONAL DE REGALIAS Y, AQUELLOS EN LOS QUE TENGAN INTERES LAS ENTIDADES ESTATALES Y
IAUMENTAR LA PRODUCCION CIENTIFICA ANUAL PUBLICADA EN REVISTAS INDEXADAS. LA CONTRATACION SE DEBE REALIZAR DE
MANERA INMEDIATA E INDISPENSABLE TENIENDO EN CUENTA QUE EXISTE INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA CON EL
PERFIL REQUERIDO ADEMAS SE CUENTA CON EL CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL QUE PUEDA CUMPLIR CON EL
DESARROLLO DEL OBJETO A CONTRATAR EXPEDIDO POR LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS Y SE REQUIERE CONTINUAR EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION SICIUD 2.0, EL CUAL SOPORTA LA INFORMACION Y PROCESOS
DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD, SE CONTRATARA LA PERSONA CON EL PERFIL EN CUESTION, POR EL TIEMPO
ESTRICTAMENTE NECESARIO PARA SUPLIR LA NECESIDAD CONTRACTUAL EVIDENCIADA. EL CIDC A PESAR DE LA EMERGENCIA Y
EL AISLAMIENTO PREVENTIVO HA CONTINUADO CON LA PRESTACION DE SERVICIOS A TRAVES DE LAS FACILIDADES DADAS POR
LA UNIVERSIDAD, EN CUANTO A TRABAJO REMOTO SE REFIERE; LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL CARGO SE
PUEDE LLEVAR A CABO EN MODALIDAD PRESENCIAL Y/O VIRTUAL, ATENDIENDO A LAS DIRECTRICES INDICADAS POR LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL Y EL GOBIERNO NACIONAL PERO COORDINADA POR EL SUPERVISOR, A TRAVES DE ENTREGABLES
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Si la compra o el servicio que requiere contempla especificaciones del orden técnico
describalas.

Descripcion Cantidad Unidad
Cod. 1 PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Especificacion: Actividades: 1. ELABORAR UN PLAN INDIVIDUAL DE TRABAJO QUE PERMITA| 1

CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LOS
LINEAMIENTOS DADOS POR LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y CONTROL. 2.
DETERMINAR LOS PROCEDIMIENTOS Y LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA
LA IMPLEMENTACION DEL SICIUD 2.0. 3. GARANTIZAR LA ESTRUCTURA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEFINIR METRICAS DE ORGANIZACION PARA EL
DESARROLLO DE SICIUD 2.0. 4. IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE SEGURIDAD PARA LA
APLICACION Y EJECUTAR PRUEBAS DE ESTABILIDAD Y SEGURIDAD DEL SICIUD 2.0.
5. CONSTRUIR EL MODELO DE ARQUITECTURA, SUBDIVIDIENDO APLICACIONES
COMPLEJAS EN PARTES MENORES DE FACIL MANEJO DEL SICIUD 2.0. 6.
ASEGURAR LOS ASPECTOS DE LA ARQUITECTURA CON RESPONSABILIDAD Y
AUTORIDAD, EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL SICIUD 2.0 7. REALIZAR LA
MENTORIA Y EL ACOMPANAMIENTO SOBRE LOS PROBLEMAS TECNICOS
AYUDANDO A LA EVOLUCION DEL EQUIPO DE PROGRAMADORES DEL SICIUD 2.0. 8.
DESARROLLAR LOS MODULOS DE CONVOCATORIAS, PROYECTOS, CONVENIOS,
CONTROL DE INDICADORES, DEL NUEVO SISTEMA DE INVESTIGACIONES DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL, SICIUD 2.0. 9. DEFINIR DE PRUEBAS DE LOS REQUISITOS
NO FUNCIONALES, EFECTUANDO UN SEGUIMIENTO DE LAS MISMAS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SICIUD 2.0 10. LIDERAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES
PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
SICIUD 2.0. 11. ELABORAR LA DOCUMENTACION Y GUIA DE USUARIO DE LOS
MODULOS Y LAS FUNCIONES DEL SICIUD 2.0

‘ INFORMACION DEL CONTRATO ‘

Objeto: EN VIRTUD DEL PRESENTE CONTRATO, EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR SUS
SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE, COMO COORDINADOR EN LA
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION SICIUD 2.0; ASi COMO ARQUITECTO DE SOFTWARE
GARANTIZANDO EL DESARROLLO Y DESPLIEGUE DE LOS MODULOS DEL NUEVO SISTEMA DE
INVESTIGACIONES QUE MANEJA EL CIDC DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL, CONFIGURANDO Y
DOCUMENTANDO LA INTEGRACION DEL APLICATIVO CON SERVICIOS INTERNOS Y APIS EXTERNAS; EN
EL MARCO DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA UNIVERSIDAD, EL PROYECTOS DE INVERSION 7875
"FORTALECIMIENTO Y PROMOCION DE LA INVESTIGACION Y DESARROLLO CIENTIFICO DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL EN BOGOTA", EN EL DESARROLLO DE LOS SIGUIENTES PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS ASOCIADOS: PROCESO: GESTION DE LA INVESTIGACION, PROCEDIMIENTO: GI-PR-
016, GESTION DE SOLICITUDES DE INVESTIGACION; PROCESO: GESTION DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES (GSIT), PROCEDIMIENTO: GSIT-PR-001, DESARROLLAR

SOFTWARE
Duracién:  SEIS (6) MESES
Valor Estimado: $33,851,676.00
DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR
Nombre: ANGELA PARRADO ROSELLI

Dependencia: CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO CIENTIFICO

PLAN DE CONTRATACION / RUBRO PRESUPUESTAL Y/O CENTRO DE COSTOS

3-03-001-16-01-17-7875- Fortalecimiento y promocion de la investigacion y desarrollo cientifico de la $33,851,676
Universidad Distrital
CENTRO DE COSTO ACTIVIDAD
141001 Centro de Investigaciones y Desarrollo Cient 2.1.2 GESTION DE INVESTIGACION $33,851,676

FACTORES DE EVALUACION

- FORMACION ACADEMICA: 30 PUNTOS OTORGADOS S| PRESENTA EL SOPORTE DE TITULO DE ALGUNA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR QUE CERTIFIQUE ESTUDIOS DE POSGRADO APROBADOS EN SEGURIDAD DE LA INFORMACION,
SEGURIDAD INFORMATICA O CIBERSEGURIDAD. SE REQUIERE LA CAPACIDAD PARA DISENAR Y GESTIONAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN GARANTIZAR LA INTEGRIDAD, DISPONIBILIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION PERSONAL Y PRIVADA DE
LA COMUNIDAD INVESTIGATIVA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

- EXPERIENCIA PROFESIONAL: 30 PUNTOS OTORGADOS A QUIEN PRESENTE MINIMO 3 CERTIFICADOS QUE DEMUESTREN
EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE ORIENTADO A WEB, PARTICIPANDO ACTIVAMENTE EN EL FLUJO DE PROCESO
DE DESARROLLO.

- EXPERIENCIA RELACIONADA: 40 PUNTOS OTORGADOS A QUIEN PRESENTE LOS CERTIFICADOS QUE DEMUESTREN
EXPERIENCIA EN MINIMO 1 CERTIFICADO DE EXPERIENCIA EN LA ARQUITECTURA DE SOFTWARE Y MINIMO 1 CERTIFICADO DE
EXPERIENCIA EN INTEGRACION E INTEROPERABILIDAD ENTRE SERVICIOS O SISTEMAS MEDIANTE APIS EXTERNAS PARA LA
CORRECTA ORGANIZACION DEL PROYECTO Y REFINAMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS.

TOTAL 100 PUNTOS

CONSULTAR LOS ESTUDIOS PREVIOS DEL CASO PARA DETERMINAR ESPECIFICACIONES Y DOCUMENTOS NECESARIOS,
RECORDANDO QUE SE TENDRAN EN CUENTA LOS SOPORTES PRESENTADOS CON LA PROPUESTA PARA SU ANALISIS Y
PONDERACION SEGUN APLIQUE

MARCO LEGAL

AL PRESENTE PROCESO Y AL CONTRATO QUE DE EL SE DERIVE, LE SERAN APLICABLES LAS NORMAS CONTENIDAS EN LA
CONSTITUCION POLITICA.

¢EL ACUERDO 03 DEL 11 DE MARZO DE 2015 DEL CSU "POR EL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE
LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS."

¢ LA RESOLUCION 262 DEL 02 DE JUNIO DE 2015"POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA EL ACUERDO 03 DE 2015, ESTATUTO DE
CONTRATACION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

¢ RESOLUCION 683 DEL 9 DE DICIEMBRE DE 2016 "POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA Y REGLAMENTA EL BANCO DE PROVEEDORES
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS,,.

¢ RESOLUCION 629 DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2016 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.,,.

¢LEY 996 DE 2005, POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA LA ELECCION DE PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, ARTICULO 33,
RESTRICCIONES A LA CONTRATACION PUBLICA

¢RESOLUCION DE RECTORIA 025 DE ENERO 12 DE 2022, "POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA Y SE EXPIDEN LOS
LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION CON PERSONAS NATURALES EN LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES"

¢ RESOLUCION DE RECTORIA 008 DE 2021, POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA EL USO DEL SECOP Il EN LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

¢ RESOLUCION DE RECTORIA 029 DE 2022, POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA
VIGENCIA 2022
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¢ CIRCULAR DE LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA NO. 02 DE 2022, PROCESOS DE SELECCION CONTRACTUAL A
UTILIZAR EN VIGENCIA DE LA LEY DE GARANTIAS.

¢(LAS DEMAS ESTABLECIDAS EN LA PAGINA WEB DE NORMATIVIDAD CONTRACTUAL DE LA UNIVERSIDAD
(HTTPS://WWW.UDISTRITAL.EDU.CO/NORMATIVIDAD-CONTRACTUAL).

REQUISITOS MINIMOS

Secuencia Requisito Observaciones
1 PERFIL Ingeniero en Informatica y Disefiador Grafico
2 FORMACION ACADEMICA Titulo de alguna institucion de educacion superior que

certifiqgue estudios de posgrado aprobados en
seguridad de la informacion, seguridad informatica o
ciberseguridad

3 EXPERIENCIA PROFESIONAL minimo 3 certificados que demuestren experiencia en
el desarrollo de software orientado a web,
participando activamente en el flujo de proceso de
desarrollo

4 EXPERIENCIA RELACIONADA Minimo 1 certificado de experiencia en la arquitectura
de software y Minimo 1 certificado de experiencia en
Integracion e interoperabilidad entre servicios o
sistemas mediante APIs externas para la correcta
organizacion del proyecto y refinamiento de los
requerimientos

ANEXOS |
Secuencia Descripcion Observaciones ]
1 33.851.676 Fuente: 1-100-1013_VA-Estampilla Universidad
Distrital
2 33.851.676 PROPRES: 0232020200885210_Servicios de
investigacion
3 33.851.676 Meta 2: Implementar 1 proceso de investigacion y

desarrollo en innovacion a través de las TIC para los

procesos de formacion; Actividad: 2.2 Adquirir bienes
y servicios que apoyen el desarrollo y funcionamiento
de los sistemas de informacién que apoyan al CIDC y
las estructuras de Investigacion

ESTUDIO DE MERCADO

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR: Segun lo establecido en el ARTICULO 7:
definicion de requisitos minimos para los perfiles en la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn y equivalencia mensual del
valor de los honorarios, de la Resolucién de Rectoria No. 025 de enero 12 de 2022, ; Por medio de la cual se reglamenta y se expiden los
lineamientos para la celebraciéon de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con personas naturales en la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan otras disposiciones;, la equivalencia del valor maximo mensual de los honorarios para
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se pagaran conforme al siguiente perfil: Servicios Profesionales
Especializados hasta $5.641.946 pesos M/cte mensuales.

ANGELA PARRADO ROSSELLI
Firma del Responsable de la dependencia solicitante
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230 - UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

01 - RECTOR
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. Solicitud necesidad
No. 1216 2095

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL ‘ ‘ CONCEPTO H VALOR
3-03-001-16-01-17-7875-00 Fortalecimiento y promocién de la investigacion y desarrollo cientifico 33,851,676.00
de la Universidad Distrital
TOTAL: 33,851,676.00
141001 Centro de Investigaciones y Di  2.1.2 GESTION DE INVESTIGACION 33,851 67#

OBJETO:

EN VIRTUD DEL PRESENTE CONTRATO, EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR SUS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE
MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE, COMO COORDINADOR EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
SICIUD 2.0; ASI COMO ARQUITECTO DE SOFTWARE GARANTIZANDO EL DESARROLLO Y DESPLIEGUE DE LOS MODULOS DEL
NUEVO SISTEMA DE INVESTIGACIONES QUE MANEJA EL CIDC DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL, CONFIGURANDO Y
DOCUMENTANDO LA INTEGRACION DEL APLICATIVO CON SERVICIOS INTERNOS Y APIS EXTERNAS; EN EL MARCO DEL

Se expide a solicitud de ANGELA PARRADO ROSELLI, DIRECTOR CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO CIENTIFICO,
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO CIENTIFICO, mediante oficio nimero CONSE 1785 de marzo 03 del 2022.

Bogota D.C., 08 de marzo del 2022.

a4

FRANKLIN WILCHES REYES
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

PRJKOLIN
ELABORO

e




Bogotd D.C., Marzo de 2022

Doctora

ANGELA PARRADO ROSSELLI

Directora Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico (CIDC)
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Ciudad

REF: Propuesta de Servicios
Respetado Doctora:

De manera atenta me dirijo a usted para presentarle la propuesta de servicio, con
el fin de apoyar la coordinacién en la implementacién del sistema de informacién
siciud 2.0 de la Universidad Distrital

OBJETO: Prestar servicios especializados de manera autbnoma e independiente,
como coordinador en la implementacion del sistema de informacién siciud 2.0; asi
como arquitecto de software garantizando el desarrollo y despliegue de los médulos
del nuevo sistema de investigaciones que maneja el cidc de la universidad distrital,
configurando y documentando la integracion del aplicativo con servicios internos y
apis externas; en el marco del plan estratégico de la universidad, el proyectos de
inversion 7875 "fortalecimiento y promocion de la investigacion y desarrollo
cientifico de la universidad distrital en bogota"”, en el desarrollo de los siguientes
procesos y procedimientos asociados: proceso: gestion de la investigacion,
procedimiento: gi-pr-016, gestion de solicitudes de investigacién; proceso: gestion
de los sistemas de informacion y las telecomunicaciones (gsit), procedimiento: gsit-
pr-001, desarrollar software

ACTIVIDADES:

1. Elaborar un plan individual de trabajo que permita cumplir con el objeto del
contrato, de conformidad con los lineamientos dados por la oficina asesora
de planeacién y control.

2. Determinar los procedimientos y las actividades a desarrollar para la
implementacion del siciud 2.0.

3. Garantizar la estructura del equipo de trabajo y definir métricas de
organizacién para el desarrollo de siciud 2.0.

4. Implementar esquemas de seguridad para la aplicacion y ejecutar pruebas
de estabilidad y seguridad del siciud 2.0.

5. Construir el modelo de arquitectura, subdividiendo aplicaciones complejas en
partes menores de facil manejo del siciud 2.0.

6. Asegurar los aspectos de la arquitectura con responsabilidad y autoridad, en
el proceso de implementacion del siciud 2.0

7. Realizar la mentoria y el acompafamiento sobre los problemas técnicos
ayudando a la evolucién del equipo de programadores del siciud 2.0.

8. Desarrollar los médulos de convocatorias, proyectos, convenios, control de
indicadores, del nuevo sistema de investigaciones de la universidad distrital,
siciud 2.0.



9. Definir de pruebas de los requisitos no funcionales, efectuando un
seguimiento de las mismas para la implementacion del siciud 2.0

10.Liderar y coordinar las actividades para el desarrollo e implementacion del
sistema de informacion siciud 2.0.

11.Elaborar la documentacion y guia de usuario de los médulos y las funciones
del siciud 2.0

VALOR DE LA PROPUESTA: $33.851.676 pesos M/cte.
DURACION: Seis (6) meses

ALCANCE DE LA PROPUESTA: Garantizar un correcto manejo implementacion
del sistema de informacion siciud 2.0; y del desarrollo y despliegue de los médulos
del nuevo sistema de investigaciones que maneja el CIDC de la Universidad
Distrital, configurando y documentando la integracion del aplicativo con servicios
internos y apis externas, buscando mejoras en los procesos pertinentes para la
realizacion de estas actividades.

INFORMES: Mensualmente se presentaran los informes evidenciando el desarrollo
de las actividades asignadas, segun el objeto de la propuesta.

COMPROMISOS: Como contratista se genera el compromiso de actuar de manera
ética y profesional, con responsabilidad y honestidad, guardando estricta
confidencialidad con respecto a todos los documentos e informacién de la institucion
que llegue a conocer y manipular durante la prestacion del servicio.

Cordialmente,

Jorge Enrique Rocha Diaz

C.C. 79°287,149 de Bogota.

Ingeniero de Sistemas con especializacion en Gestiéon de
Productividad y Calidad.



Bogota D.C. de marzo de 2022

Doctora

ANGELA PARRRADO ROSELLI

Directora Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico (CIDC)
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Ciudad

Referencia: Propuesta de servicios para coordinador del desarrollo del Sistema de
Informacion de Investigacion de la Universidad Distrital SICIUD 2.0

Respetados sefiores, cordial saludo

Por medio de la presente envio para su conocimiento mi propuesta de servicios como
ingeniero de sistemas y especialista para llevar a cabo las acciones de liderazgo del desarrollo
y arquitectura de software del Sistema de Informacién de Investigaciones de la Universidad
Distrital, teniendo en cuenta que el objeto de las acciones a desempefiar propendera por la
coordinacion del equipo de desarrollo para el despliegue, arquitectura, la seguridad, etc., del
Sistema mencionado anteriormente.

Para ello es necesario llevar a cabo actividades como:

- Determinar los procedimientos y las directrices de desarrollo para el sistema de
informacidn de investigaciones de la Universidad Distrital.

- Garantizar la estructura del equipo de trabajo y definir métricas de organizacién para
el desarrollo del sistema

- Implementar las acciones para garantizar la seguridad de la informacion de la
aplicacion.

- Construir el modelo de arquitectura, subdividiendo aplicaciones complejas en partes
menores de facil manejo

- Guiar al equipo de trabajo ante inquietudes y problemas técnicos que presenten

- Desarrollar los mddulos requeridos para el desarrollo del sistema de informacion de
investigaciones de la Universidad Distrital.

- Garantizar la capacitacién y manuales de usuario para que la comunidad de la
Universidad pueda conocer el funcionamiento del sistema

- Definir de pruebas de los requisitos no funcionales, efectuando un seguimiento de
las mismas para la implementacion del siciud 2.0

- Liderar y coordinar las actividades para el desarrollo e implementacién del sistema
de informacion siciud 2.0.

- Elaborar la documentacion y guia de usuario de los modulos y las funciones del
siciud 2.0



Valor De La Propuesta: $33.851.676 pesos M/cte.

Duracion: Seis (6) meses

Cordialmente,

R ROUES SRTEGA

C.C. 80.205.440

TEL: 3125451551

Correo: rromeroo7519@gmail.com
Ingeniero de Sistema.

Especialista en Gestion de Proyectos de Ingenieria.



PROPUESTA DE SERVICIOS

Bogot4, D.C. marzo de 2022

Sefiores

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Atte. Ing. Angela Parrado Rosselli
Directora Centro de Investigaciones y Desarrollo Cientifico - CIDC

La Ciudad

Ing. Parrado.

Presento a su consideracion la propuesta para la prestacion de servicios profesionales como
Coordinador en la Implementacién del Sistema de Informacién SICIUD 2.0 y Arquitecto de Software
garantizando el desarrollo y despliegue de los médulos del sistema de investigaciones que maneja el
CIDC, configurando y documentando la integracion del aplicativo con servicios internos y APIS
externas.

Esta propuesta incluye las siguientes actividades:

1.

2.

9.

10.

11.

Elaborar un plan individual de trabajo que permita cumplir con el objeto del contrato, de conformidad
con los lineamientos dados por la oficina asesora de planeacion y control.

Determinar los procedimientos y las actividades a desarrollar para la implementacion del SICIUD
2.0.

Garantizar la estructura del equipo de trabajo y definir métricas de organizacion para el desarrollo
de SICIUD 2.0.

Implementar esquemas de seguridad para la aplicacién y ejecutar pruebas de estabilidad y
seguridad del SICIUD 2.0.

Construir el modelo de arquitectura, subdividiendo aplicaciones complejas en partes menores de
facil manejo del SICIUD 2.0.

Asegurar los aspectos de la arquitectura con responsabilidad y autoridad, en el proceso de
implementacion del SICIUD 2.0

Realizar la mentoria y el acompafiamiento sobre los problemas técnicos ayudando a la evolucion
del equipo de programadores del SICIUD 2.0.

Desarrollar los modulos de convocatorias, proyectos, convenios, control de indicadores, del nuevo
sistema de investigaciones de la universidad distrital, SICIUD 2.0.

Definir de pruebas de los requisitos no funcionales, efectuando un seguimiento de las mismas para
la implementacién del SICIUD 2.0

Liderar y coordinar las actividades para el desarrollo e implementacién del sistema de informacion
SICIUD 2.0.

Elaborar la documentacién y guia de usuario de los médulos y las funciones del SICIUD 2.0.

De igual forma, la propuesta incluye los siguientes entregables:



1. Informe que contenga el cédigo fuente correspondiente a interfaces graficas de la actualizacion del
sistema de investigaciones SICIUD 2.0.

2. Informe que contenga la documentacion del desarrollo de la nueva version del sistema de
Investigaciones. SICIUD 2.0.

3. Informes periédicos sobre el avance y novedades en el desarrollo de la nueva version del sistema
de investigaciones SICIUD 2.0.

4. Guia de usuario de los modulos y funciones del SICIUD 2.0.

El valor de la propuesta es de treinta y tres millones ochocientos cincuenta y un mil seiscientos setenta
y seis pesos m/cte. ($33.851.676) por un periodo de seis (6) meses.

Quedo atento a cualquier duda o comentario.

Muchas gracias.

Un saludo,

FENE SO (@R

DIEGO ALFONSO VARGAS VILLEGAS
C.C. 79.602.309



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

EL SISTEMA DE REGISTRO UNICO DE PERSONAS Y BANCO DE
PROVEEDORES "AGORA"

CERTIFICA:

Que DIEGO ALFONSO VARGAS VILLEGAS, en su calidad de PERSONA NATURAL con CEDULA DE
CIUDADANIA (CC) No. 79602309, se encuentra registrado(a) en la Base de Datos del Sistema de
Registro Unico de Personas y Banco de Proveedores de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, desde el 20 de Agosto del 2020.
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2022.
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