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Descripcion General
CONVOCATORIA PARA CONTRATACION MODALIDAD DE
DOCENTE HORA CATEDRA PERIODO ACADEMICO 2022-2

El Consejo Curricular de la Maestria en Educacién y Gestion Ambiental, en sesién ordinaria del
dia 15 de febrero de 2022 en el Acta No. 2 estudio el casoy aprobd el perfil para la
convocatoria deuna (1) plaza, para un/a docente de Hora Catedra, para el periodo académico
2022-1, con las siguientes caracteristicas:

Asignatura Electiva I: Teorias de la complejidad

Areas de Estudios de la complejidad asociados a la vision integral de ambiente
Conocimiento

Profesional con pregrado en cualquier area de la ingenieria, con maestria
o doctorado en sistemas informaticos, con experiencia docente
universitaria de minimo 2 afios o su equivalente de conformidad con lo
Perfil del | establecido en el Acuerdo 011 de 2002, del Consejo Superior Universitario
Docente UDFIC. con trayectoria investigativa y publicaciones en el area de las
ciencias de la complejidad y modelacion de fendmenos complejos en
sistemas informaticos.

Médulo de 12 horas (total en el semestre), con 4 sesiones programadas
dentro de las siguientes franjas horarias:

Disponibilidad de e viernes: de 3:00a 7:00 p.m.

Ti
lempo e sdbado:de8a.m.allam.
e sdbado:de 11 a.m.a2:00 p.m.
La presente convocatoria se publicara en la pagina Web de la Universidad
Fecha del | Distrital Francisco José de Caldas www.udistrital.edu.co (link: procesos-
Concurso contractuales), entre los dias 15 y 16 de marzo de 2022

Hoja de Vida foliada con todos los soportes correspondientes
(certificaciones laborales, fotocopias de titulos de estudios, certificaciones
de investigaciones y publicaciones mas recientes

Documentos que
debe anexar



http://www.udistrital.edu.co/
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recepcion
documentos

de

17 y 18 de marzo Envio al correo electrénico mega@udistrital.edu.co

Entrevistas

la hora asignada por la Maestria

23 de marzo entrevistas virtual se enviara link al correo electrénico, con

Publicaciéon de
Resultados

25 marzo de 2022
Crlterloi de Si No Valoracion Maxima
Evaluacion
Titulos de
Pregrado X 15
Titulos de
Postgrado X 20
Experiencia
docente X 25
Investigaciones X 20
Publicaciones X 20

Nota: el/la docente ganador/a no debe estar incurso dentro de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para ejercer cargos empleos publicos o

para celebrar contratos con la administracion publica.

Si el docente ganador del concurso abreviado no acepta los términos de contratacion se
procederd a seleccionar al inmediatamente siguiente en la lista y asi sucesivamente,
siempre y cuando cumplan los requisitos del perfil de concurso.
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