UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
EVALUACION TECNICA FINAL
CONVOCATORIA PUBLICA No. 002 DE 2022
ASIGNACION DE PUNTOS

PROPONENTE FACTORES PONDERACION PROPUESTA PURNTES@UE
ASIGNA
Adjudicacién que se obtiene por la asignacién de 1 A 10 ALMACENES 25 PUNTOS
COBERTURA hasta doscientos (200)’ puntos al oferente que 11 A 20 ALMACENES 50 PUNTOS 65
GEOGRAFICA. cuente con el mayor nimero de supermercados 21 A 30 ALMACENES 75 PUNTOS 200
disponibles para el canje de los bonos, en las 31 A 40 ALMACENES 100 PUNTOS ALMACENES
diferentes localidades de Bogotad D.C y 41 A 50 ALMACENES 125 PUNTOS
municipios aledafios. MAS DE 50 ALMACENES 200 UNTOS
CAJA Asignacion de un maximo de 700 puntos
COLOMBIANA DE MAYOR NUMERO Adjudicacion que se obtiene por la asignacion de | posibles a la oferta que ofrezca al mayor
SUBSIDIO BONOS ADICIONALES a| hasta 700puntos posibles a la oferta que ofrezca| nimero de bonos adicionales a los 30.760,
FAMILIAR - || o5 ESTABLECIDOS | @l mayor ndmero de bonos adicionales a los que la universidad va a adquirir mediante el 1.538 700
COLSUBSIDIO . ; X
30.760, que la universidad adquiere mediante el | presente proceso.
Presente proceso.
En cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo . . .
INCENTIVO AL SISTEMA| 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, Namero minimo de trabajadores con
DE PREFERENCIAS A | (adicionado por el articulo 1° del Decreto 392 de ‘é'stcaliacgjoad exl'g";‘)? 1 Emplead
FAVOR DE LAS fecha 26 de febrero de 2018,la Universidad nre  y 30 empleados mpieaco
PERSONAS CON Distrital Francisco José de Caldas otorgara Entre 31y 100 empleados 2 Empleados 40 empleados 100
DISCAPACIDAD . . © X 3 Entre 101 y 15 empleados 3 Empleados
puntaje adicional paraincentivar el sistema de Entre 151 v 200 lead 4 Emplead
preferencias a favor de las personas con Mn' red 20)(; ?mz eados 5 Emp Iea dos
discapacidad a los proponentes que acrediten la as de empleacdos mpleados
vinculacién de trabajadores con discapacidad en
su planta de personal.
TOTAL DE PUNTOS 1000

Fecha de evaluacién 06/05/2022
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