UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No.10 DE 2022

EVALUACION INDICADORES FINANCIEROS

OCTUBRE 24 DE 2022

OBJETO: CONTRATAR EL PLAN COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS, CON SU RESPECTIVO GRUPO FAMILIAR DEFINIDO POR LA LEY, QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS COLECTIVOS SUSCRITOS CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES - “SINTRAUD”

Total Presupuesto Oficial | $ 511.660.800,00

INDICADORES Y PORCENTAJES REQUERIDOS EN EL PLIEGO DEFINITIVO

INDICADOR REQUISITO ESPECIFICADO EN EL
PLIEGO
1 |Nivel de Endeudamiento (Pasivo Total/ Activo Total) <= 65% por ciento

Capital de Trabajo >=50% del Presupuesto Oficial

Razon Corriente >=1.2 veces

2

3

4 [Patrimonio >=100% del Presupuesto Oficial
5

Rentabilidad del patrimonio neto >=0.08

6 |Rentabilidad sobre los activos >=0.03

VALORES A DICIEMBRE 31 DE 2021
%
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No| NIT [ RAZON SOCIAL 65% | CUMPLE 511.660.800 | CUMPLE | 1,20 [ CUMPLE 511.660.800 [ CUMPLE | 0,08 [ CUMPLE | 0,03] CUMPLE
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ERNEST%UASTEGUI MOLINA

Elaboré: Angela Sedano Quiroga Jefe Seccién de Contabilidad
CPS - Profesional
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