
PUNTAJE

PUNTAJE OTORGADO
PROPONENTE

COMPENSAR EPS

EVALUACIÓN MENOR VALOR 
OFERTADO

MENOR VALOR ( IVA INCLUIDO) 
MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER: 250 PUNTOS 250

EVALUACIÓN DE VIGENCIA EN 
EL TIEMPO DEL SERVICIO

NÚMERO DE MESES DE COBERTURA OFERTADA - NO INFERIOR A DOCE (12)
MESES
MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER: 50 PUNTOS

50

ASPECTOS ADICIONALES A 
LOS REQUERIDOS

MAYORES SERVICIOS A LOS REQUERIDOS SE DARA 150 PUNTOS
 1.VENTANILLA ÚNICA PARA ASIGNACIÓN DE CITAS Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS.

2. ACCESO DIRECTO A ESPECIALISTA ADICIONALES A LOS OFRECIDOS EN EL
PLAN

 3.SERVICIO DE AMBULANCIA 

100

Cantidad de especialidades, subespecialidades y supraespecialidades ofertadas., para la
atención de la población beneficiaria del plan complementario.
MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER: 250 PUNTOS

250

Cantidad de clínicas de primer nivel que hacen parte de la red hospitalaria. Cantidad de
clínicas de primer nivel para la atención de la población beneficiaria del plan
complementario.                                                
MAXIMO PUNTAJE A OBTENER: 250 PUNTOS 

250

EVALUACIÓN DE ASPECTOS 
COBERTURA A NIVEL 

NACIONAL DIFERENTE A 
BOGOTA

MAYOR COBERTURA DE SERVICIO A NIVEL NACIONAL PARA LA ATENCION DE LA
POBLACION BENEFICIARIA.
MÁXIMO PUNTAJE A OBTENER: 50 PUNTOS

50

950
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