
 

 

FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS 

Código: GI-FR-020 

 
Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 

CONSEJO CURRICULAR DE LICENCIATURA EN BIOLOGÍA 
SESIÓN ORDINARIA No. 02/2023 

30 de enero de 2023 

Proceso: Gestión Docencia 

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Ordinario Hora de Inicio: 
8:00 a.m. 

Lugar: Virtual 
Hora de 
finalización: 
5:45 pm 

Miembros 

Nombre Cargo 

LUCIA PINTO MANTILLA Presidente 

NELLY JANNETH RUIZ PACHECO Representante de los profesores 

GERMÁN ANTONIO NIÑO GALEANO Representante de los profesores 

GUILLERMO FONSECA AMAYA Representante de los profesores 

JUAN SEBASTIÁN ROJAS VILLALBA Representante de los Estudiantes 

ANGIE SOFÍA FRANCO DÍAZ  No Asiste 

 

Elaboró: Julie Andrea Avendaño Buitrago – Asistente Proyecto Curricular de Licenciatura en Biología 

 
OBJETIVO: 
 
Abordar, analizar, estudiar y resolver situaciones académicas presentadas por estudiantes y/o docentes. 
 
 
30 DE ENERO DE 2023 ETAPA I:  

REVISIÓN HOJAS DE VIDA ASPIRANTES CONVOCATORIA 4068 (PERFIL 1) CONVOCATORIA ABREVIADA 
PARA DOCENTES DE VINCULACIÓN ESPECIAL PERIODO ACADEMICO 2021 3 

 

ZOOLOGÍA DE INVERTEBRADOS 

El perfil del concurso docente en mención corresponde a l siguiente: 

Pregrado: Licenciado(a) en Biología y/o Biólogo (a) 

Postgrado: Maestría y/o Doctorado en Biología y/o áreas afines al concurso. 
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Experiencia Docente Universitaria mínima de dos (2) años de tiempo completo y/o su equivalente en educación básica o media, 
según lo establece el Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002, capítulo 3 (Equivalencias) del Consejo Superior Universitario de 
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en el área del concurso. 

Investigaciones concluidas y/o en curso: en el área del concurso (preferiblemente de los últimos 5 años). 

Publicaciones: (preferiblemente de los últimos 5 años). 

A continuación, se relacionan los aspirantes a dicha convocatoria y el cumplimiento del perfil: 

 

Hoja 

No. 

 

NOMBRE DE 
ASPIRANTES 

 

DESCRIPCIÓN DE REQUISITOS 
MINIMOS (PERFIL) 

CUMPLIMIENTO DE 
REQUISITOS 

CUMPLI- 

MIENTO DEL 
PERFIL 

SI NO  

1. 
JEFFRY ADRIAN 

ARDILA CAMACHO 

Pregrado X  

SI 

Posgrado X  

Experiencia mínima de (2) años de tiempo 
completo en el área de la convocatoria y/o su 
equivalente (Acuerdo 011 de 2002, Estatuto 

docente) en la educación básica de conformidad 
con lo establecido en el Acuerdo 011 de 2002, 

capitulo 3 equivalencias CSU. 

X  

Experiencia Investigativa (preferiblemente de 
los últimos 5 años)  

X 

 

 

Publicaciones (preferiblemente de los últimos 5 
años). 

X 

 

 

2. 
LADY CAROLINA 
CASAS PINILLA 

Pregrado X  

NO 

Posgrado X  

Experiencia mínima de (2) años de tiempo 
completo en el área de la convocatoria y/o su 
equivalente (Acuerdo 011 de 2002, Estatuto 

docente) en la educación básica de conformidad 
con lo establecido en el Acuerdo 011 de 2002, 

capitulo 3 equivalencias CSU. 

 X 

Experiencia Investigativa (preferiblemente de 
los últimos 5 años).  X 

Publicaciones (preferiblemente de los últimos 5 
años). 

X  
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA: 

1. Título de Pregrado: 10 Puntos. 

2. Títulos y Estudios de Postgrado: 20 Puntos  

3. Experiencia Docente Universitaria o equivalente: 20 Puntos  

4. Experiencia Investigativa: 15 Puntos  

5.Publicaciones: 15 Puntos 

6. Entrevista: 20 Puntos 

Se presenta a continuación, la consolidación de la valoración de las hojas de vida de la aspirante que cumple con el perfil: 

 

No. 
NOMBRE DE 
ASPIRANTE 

EVALUACIÓN HOJAS DE VIDA 

PUNTAJE TOTAL 

EVALUACIÓN 
HOJA DE VIDA 

TITULO 

PREGRADO 

10 Puntos 

TITULO Y 
ESTUDIOS DE 
POSTGRADO 

20 Puntos 

EXPERIEN-
CIA DOCENTE 

20 Puntos 

EXPERIEN-
CIA INVESTI-

GACIÓN 

15 puntos 

PUBLICA-
CIONES 

SOPORTADAS  

15 puntos 

1. 

JEFFRY 
ADRIAN 
ARDILA 
CAMACHO 

10 15 20 15 15 75 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a citar a entrevista, vía correo electrónico, al profesor JEFFRY ADRIAN ARDILA 

CAMACHO, quien cumple con el puntaje mínimo para tal fin, la entrevista se llevará a cabo el día 30 de enero de 2023 a las 5:00 
p.m. por medio de la plataforma meet para lo cual se le enviará el respetivo link de ingreso. 

No. NOMBRE DE ASPIRANTE HORA DE ENTREVISTA 

1. JEFFRY ADRIAN ARDILA CAMACHO 5:00p.m. 
Vía meet 

 

En dicha entrevista se tendrán en cuenta aspectos como seguridad, manejo y dominio sobre el tema a desarrollar en los espacios 
académicos 

30 DE ENERO DE 2023 5:00 PM. ETAPA 2: ENTREVISTA 

En la hora acordada, los profesores LUCIA PINTO MANTILLA, NELLY JANNETH RUIZ PACHECO, GERMÁN NIÑO 
GALEANO, GUILLERMO FONSECA AMAYA, y el estudiante JUAN SEBASTIÁN ROJAS VILLALBA, y el concursante JEFFRY 
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ADRIAN ARDILA CAMACHO se reúnen para dar inicio a la respectiva entrevista, sin embargo, antes de iniciar con la sesión de preguntas el 

señor JEFFRY ADRIAN ARDILA CAMACHO declina su postulación para la convocatoria 4068 (PERFIL 1), argumentando que él es 
docente del proyecto curricular de Química en donde cuenta con una carga de 12 horas por lo tanto, con las 8 horas requeridas 
en la convocatoria en mención se excedería en el número de horas máximas que puede tener un docente de cátedra en la 
Universidad Distrital francisco José de Caldas, por lo tanto el concurso se declara desierto.   

 
REVISIÓN HOJAS DE VIDA ASPIRANTES CONVOCATORIA 4068 (PERFIL 2) CONVOCATORIA ABREVIADA 
PARA DOCENTES DE VINCULACIÓN ESPECIAL PERIODO ACADEMICO 2023-1 

GENETICA MOLECULAR 
 
El perfil del concurso docente en mención corresponde al siguiente: 
 
Pregrado: Licenciado(a) en Biología y/o Biólogo (a). 
 
Postgrado: Maestría y/o Doctorado en Biología y/o áreas afines al concurso. 
 
Experiencia Docente Universitaria mínima de dos (2) años de tiempo completo y/o su equivalente en educación básica o media, 
según lo establece el Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002, capítulo 3 (Equivalencias) del Consejo Superior Universitario de 
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en el área del concurso. 
 
Investigaciones concluidas y/o en curso: en el área del concurso (preferiblemente de los últimos 5 años). 
 
Publicaciones: (preferiblemente de los últimos 5 años). 
 
A continuación, se relacionan los aspirantes a dicha convocatoria y el cumplimiento del perfil: 

 

 

Hoja 

No. 

 

NOMBRE DE 
ASPIRANTES 

 

DESCRIPCIÓN DE REQUISITOS 
MINIMOS (PERFIL) 

CUMPLIMIENTO DE 
REQUISITOS 

CUMPLI- 

MIENTO DEL 
PERFIL 

SI NO  

1. 
ERICK GEOVANNI 

HERNANDEZ 

Pregrado  X 

NO 

Posgrado  X 

Experiencia mínima de (2) años de tiempo 
completo en el área de la convocatoria y/o su 
equivalente (Acuerdo 011 de 2002, Estatuto 

docente) en la educación básica de conformidad 
con lo establecido en el Acuerdo 011 de 2002, 

capitulo 3 equivalencias CSU. 

X  

Experiencia Investigativa (preferiblemente de 
los últimos 5 años)  

X  

Publicaciones (preferiblemente de los últimos 5 
años). 

X  

 



 

 

FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS 

Código: GI-FR-020 

 
Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LAS HOJAS DE VIDA: 

1. Título de Pregrado: 10 Puntos. 

2. Títulos y Estudios de Postgrado: 20 Puntos  

3. Experiencia Docente Universitaria o equivalente: 20 Puntos  

4. Experiencia Investigativa: 15 Puntos  

5.Publicaciones: 15 Puntos  

6. Entrevista: 20 Puntos 

 

Teniendo En cuenta que el concursante no cumple con el perfil, el concurso se declara desierto. 

 
 
 
 

LUCIA PINTO MANTILLA   
Presidente   

 
  

ORIGINAL FIRMADO POR 


