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ACTA DE LA SESION ORDINARIA No. 12

Proceso: Misional | Subproceso: Gestion Docencia

Unidad Académica y/o Administrativa: Coordinacion de Tecnologia en Mecéanica

. L . Hora de Inicio: 9:00AM.
Industrial e Ingenieria Mecanica

Motivo y/o Evento Consejo Curricular Hora de Finalizacion:

10:40AM
Lugar: Celebrada a través de Teams Fecha: 25 de julio de 2023
Nombre Cargo Firma

Carlos Arturo Bohérquez Avila Presidente del Consejo ORIGINAL FIRMADO
o Mauricio Gonzalez Colmenares | Representante area complementaria | ORIGINAL FIRMADO
Participantes: | ajayander Alvarado Moreno Representante area profesional ORIGINAL FIRMADO
Manuel Felipe Sanchez Torres Representante estudiantil ORIGINAL FIRMADO
Yenny Pérez Arguello Secretaria del Consejo Curricular ORIGINAL FIRMADO

Elaboré: Yenny Pérez Arguello Visto Bueno del Acta: Carlos Arturo Bohérquez Avila

OBJETIVO: Evaluar las hojas de vida de los dos perfiles del concurso abreviado 4172 y emitir los resultados.

ORDEN DEL DIA

1. Llamada a Lista y verificacion del quérum
2. Tema Central: Evaluacién hojas de vida Concurso abreviado 4172, perfil 1 Automatizacién y Control, perfil 2
Energias y Fluidos

DESARROLLO DE LA SESION

1. Llamada a Listay verificacion del quorum

Hecho el llamado a lista se constaté la asistencia de los siguientes miembros del Consejo Curricular:
Miembros:

Carlos Arturo Bohérquez Avila Presidente

Mauricio Gonzélez Colmenares Representante area complementaria

Alexander Alvarado Moreno Representante area profesional

Medardo Fonseca Representante area ciencia basica

Manuel Felipe Sanchez Torres  Representante estudiantil

2. Tema Central: Evaluacion hojas de vida Concurso abreviado 4172, perfil 1 Automatizacioén y Control,
perfil 2 Energias y Fluidos.

La evaluacion se realizo de la siguiente manera:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Perfil 1 — Docente MTO

Asignaturas

19723 - Neumatica y Electroneuméatica
19744 — Introduccion la Robotica
19826 — Automatizacion de Maquinaria
19827 — Servohidraulica y Servoneumatica

Areas de Conocimiento

Principal: Automatizacién y Control

Perfil del Docente |3

1. Ingeniero(a) Mecénico(a), Ingeniero(a) en Control
2. Minimo titulo de maestria en areas afines a la del concurso

. Experiencia docente Minimo dos (2) afios de Tiempo Completo o su equivalente en
Medio Tiempo u Hora Céatedra en Instituciones de Educacion Superior relacionada al

area del concurso.

Perfil 2 — Docente TCO

Asignaturas

19733 — Motores de Combustién Interna
19804 — Termodinamica Aplicada
1818 — Transferencia de Calor
19847 — Modelamiento de Sistemas Térmicos
Electiva Intrinseca

Areas de Conocimiento

Energias y Fluidos

Perfil del Docente

1. Ingeniero(a) Mecanico(a)
2. Minimo titulo de maestria o doctorado en areas afines a la del concurso
3. Experiencia docente Minimo dos (2) afios de Tiempo Completo o su
equivalente en Medio Tiempo u Hora Catedra en Instituciones de Educacién
Superior relacionada al area del concurso.
(incluir experiencia laboral)

Criterios de evaluacion:

Este documento es propie

PUNTOS DE
CRITERIO CALIFICACION
Titulo de Pregrado Maximo 10 puntos
Titulo de Postgrado Maximo 20 puntos
Experlencw_l docente y/o Maximo 25 puntos
relacionada

Experiencia de
Investigacién

Publicaciones Acreditadas | Maximo 10 puntos

Entrevista Maximo 20 puntos

Maximo 15 puntos

dad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Se evaluaron las hojas de vida y se adjunta cuadro de resultados.

NOMBRE

CONCURSO

OBSERVACION

JAVIER GIOVANNY ODRIGUEZ QUINTERO

PERFIL MTO AUTOMATIZACION Y CONTROL

SEGUN LA EVALUACION REALIZADA
POR EL CONSEJO CURRICULAR A LA
HOJA DE VIDA SE DETERMIO QUE:
-NO CUMPLE CON EL MINIMO TIiTULO
DE MAESTRIA O DOCTORADO EN
AREAS AFINES A LA DEL CONCURSO

PEDRO JULIAN GARCIA GUARIN

PERFIL MTO AUTOMATIZACION Y CONTROL

SEGUN LA EVALUACION REALIZADA
POR EL CONSEJO CURRICULAR A LA
HOJA DE VIDA SE DETERMIO QUE:
-NO CUMPLE CON EL TiTULO
REQUERIDO PARA EL PERFIL DEL
CONCURSO "INGENIERO MECANICO"

HECTOR IVAN TANGARIFE ESCOBAR

PERFIL MTO AUTOMATIZACION Y CONTROL

SEGUN LA EVALUACION REALIZADA
POR EL CONSEJO CURRICULAR A LA
HOJA DE VIDA SE DETERMIO QUE:
-NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DOCENTE MINIMO DOS (2) ANOS DE
TIEMPO COMPLETO O SU
EQUIVALENTE EN MEDIO TIEMPO U
HORA CATEDRA EN INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR
RELACIONADA AL AREA DEL
CONCURSO
-NO RELACIONA SOPORTES
REQUERIDOS EN EL PERFIL

HEYDEN ANDRES LOPEZ MENDOZA

PERFIL TCO ENERGIAS Y FLUIDOS

SEGUN LA EVALUACION REALIZADA
POR EL CONSEJO CURRICULAR A LA
HOJA DE VIDA SE DETERMIO QUE:
-NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DOCENTE MINIMO DOS (2) ANOS DE
TIEMPO COMPLETO O SU
EQUIVALENTE EN MEDIO TIEMPO U
HORA CATEDRA EN INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR
RELACIONADA AL AREA DEL
CONCURSO
-NO RELACIONA SOPORTES
REQUERIDOS EN EL PERFIL

JEFERSSON DAVID SALAMANCA CARDENAS

PERFIL TCO ENERGIAS Y FLUIDOS

SEGUN LA EVALUACION REALIZADA
POR EL CONSEJO CURRICULAR A LA
HOJA DE VIDA SE DETERMIO QUE:
-NO CUMPLE CON EL TiTULO
REQUERIDO PARA EL PERFIL DEL
CONCURSO "INGENIERO MECANICO"

CARLOS ANDRES ROMERO ARIZA

PERFIL TCO ENERGIAS Y FLUIDOS

SEGUN LA EVALUACION REALIZADA
POR EL CONSEJO CURRICULAR A LA
HOJA DE VIDA SE DETERMIO QUE:
-NO CUMPLE CON EL CRITERIO DE
EVALUACION DE EXPERIENCIA
DOCENTE MINIMO DOS (2) ANOS DE
TIEMPO COMPLETO O SU
EQUIVALENTE EN MEDIO TIEMPO U
HORA CATEDRA EN INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR
RELACIONADA AL AREA DEL
CONCURSO
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Tras la Evaluacion realizada a las hojas de vida de los dos perfiles del concurso abreviado 4172 se emiten los
resultados y se declara DESIERTO el concurso.

Compromisos

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento

Se firma a los veinticinco (25) dias del mes de julio de 2023, en Bogota D. C.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.



