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ACTA No.02

Proceso: Facultad de Ciencias Matematicas y Naturales

Unidad Académica y/o Administrativa: Consejo curricular gggapdnel Inicio:
Hora de
Motivo y/o Evento: Evaluacion de hojas de vida, Solicitudes de finalizacion:
estudiantes 5:00 pm
Lugar: Microsoft Teams: VIRTUAL (Videoconferencia a través de la Fecha:
plataforma Teams) 28/02/2023
Nombre Cargo Firma
Abelardo Rodriguez Bolanos | Presidente X
Participantes Favio Lopez Botia Consejero X
Luis Armando Quevedo Consejero X
Laura Ramos Consejero X
X

Elaboro6: Michael Guerrero & Jenny Silva <
Bolafios

Visto Bueno del Acta: Abelardo Rodriguez

OBJETIVO:

*Atender aspectos relacionados con la contratacion docente que obedece a la demanda académica
del periodo académico 2023-1, para la catedra de Democracia y Ciudadania, Bioquimica, Biologia

Celular y Fisiologia Animal y dar alcance a solicitud de un estudiante del programa.

ORDEN DEL DIA:

1. Evaluacion de hojas de vida para citar a entrevistas en el marco de la convocatoria abreviada

de “Catedra de Democracia y Ciudadania”, “Bioquimica” y “Biologia Celular y Fisiologia

Animal” para el periodo académico 2023-1

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por

cualquier medio, sin previa autorizacion.
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2. Solicitud de Permiso académico a Estudiante

DESARROLLO:

1. Evaluacion de hojas de vida para citar a entrevista

Se da inicio a la evaluacion de hojas de vida para el perfil publicado en la convocatoria abreviada para el
presente periodo académico con el fin de cubrir la plaza de Céatedra de Democracia y Ciudadania. A
causa de problemas de conectividad se dio traslado a la jornada de entrevistas a través de la plataforma
de Meet.

No

NOMBRE DEL

ASPIRANTE

DESCRIPCION DE REQUISITOS MINIMOS (PERFIL)

TITULO DE EXPERIENCIA INVEST
TITULO DE PREGRADO: 10 POSTGRADO| 15 |minima de 2 afios Funtos IGACIO puntos |PUBLICACIO fpuntos TOTAL ENTREVIST
empo completo 15 \ES 20 NES 20 A 20
Maria Alejandra Sl (LIC. C. 10 NO
1 |Castro Prieto  [SOCIALES) M(SI) 10 [CUMPLE 010 00 0 20
10 M(SI) CUMPLE
2 |David Quitero  [SI (HISTORIADOR) D(E) 10 |(3A5) 13 |0 0 |7 18 [51 16,75
Jhon Alexander |SI (LIC. C. 10 M(SI) CUMPLE
3 |Cruz Ramirez  |[SOCIALES) D(E) 10 |(SUP5) 15 |1 10 |2 5 |50 [13,75
Carlos Julio SI (LIC. C. 10 M(SI) CUMPLE
4 |Buitrago Valero |[SOCIALES) D(E) 10 |(SUP5) 15 |0 0 5 10 |45 |15
Andrés Segovia 10 M(SI) CUMPLE
5 |Cuellar SI (PSICOLOGO) D(SI) |15 |(3A5) 13 |0 0 |4 10 |48 |16
Karen Maricel |SI (LIC. C. 10 M(SI) CUMPLE
6 |Franco Bautista [SOCIALES) D(E) 10 |(SUP5) 15 |0 0 |3 5 |40 (15,75
Camilo Ochoa ) 10 M(SI) CUMPLE
7 |Guzman Sl (SOCIOLOGO) D(E) 10 |(SUP5) 15 |3 10 |1 5 50 [0

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Mario Esteban
Salamanca SI (LIC. C. 10 CUMPLE

8 |Lopez SOCIALES) M(SI) |10 |(3A5) 13 2 10 |4 10 |53 |[15,75
Natalia Vanessa (Sl (LIC. PED. 10 NO

9 |Garcia Orozco |INFANTIL) M(SI) 10 (CUMPLE 01 10 |0 0 |30
Camila Andrea 10 NO

10 |Galindo Garcia |SI (ABOGADA) M(SI) 10 |[CUMPLE 0|1 10 |7 18 48

SI (LIC.
HUMANIDADES Y 10

Nine Yofana LENGUA NO

11 |Ballesteros CASTENANA) M(SI) 10 |(CUMPLE 0 |2 10 |5 10 (40
Erasmo Puentes |SI (LIC. C. 10 M(SI) CUMPLE

12 |Casas SOCIALES) D(E) 10 |(3A5) 13 [0 010 0 [33
Diana Esperanza|Sl (C. SOCIALES Y 10 M(SI) CUMPLE

13 |Paez Robayo POLITOLOGA) D(SI) 15 |(SUP5) 15 1 10 |4 10 |60 |16
José Andrés SI (PSICOLOGO Y 10 CUMPLE

14 (Silva Mantilla  [FILOSOFO) M(SI) 10 |(SUP5) 15 |1 10 2 5 |50 (15
Camilo Andrés
Celis 10 NO

15 [Montealegre  [SI (POLITOLOGO) M(SI) 10 |(CUMPLE 0 |0 0 |1 5 |25

Tabla 1. Registro de evaluacion de hojas de vida para Catedra de Democracia y Ciudadania

CONDICIONES INHABILITANTES

1

Maria Alejandra Castro
Prieto

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA, EXP. INVESTIGACION O
PUBLICACIONES

9

Natalia Vanessa Garcia
Orozco

NO CUMPLE EXP. DOCENTE NI TIENE EXP. PUBLICACIONES

10

Camila Andrea Galindo
Garcia

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA EN DOCENCIA

11

Nine Yofana Ballesteros

NO CUMPLE EXP. DOCENTE

12

Erasmo Puentes Casas

NO TIENE EXP. INVESTIGACION NI PIBLICACIONES

15

Camilo Andrés Celis
Montealegre

INVESTIGACION

NO CUMPLE CON EXPERIENCIA SIN CERTIFICADO DE EXP.

Tabla 2. condiciones inhabilitantes para convocatoria de Catedra de Democracia y Ciudadania

La docente Diana Esperanza Pdez Robayo, es quién cumple con los puntajes idoneos en hoja de vida y

entrevista para ser llamada a continuar con el proceso de contratacion.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Se da inicio a la evaluacion de hojas de vida para el perfil publicado en la convocatoria abreviada para el
presente periodo académico con el fin de cubrir la plaza de Biologia Celular y Fisiologia Animal.

DESCRIPCION DE REQUISITOS MiNIMOS (PERFIL)

EXPERIENCIA

NOMBRE DEL TIiTULO DE TIiTULO DE minima de 2 afios INVESTIGACI [Puntos |PUBLICACI ENTREVI
ASPIRANTE PREGRADO: |10 POSTGRADO: (15 tiempo completo |Puntos 15 |ONES 20 ONES Puntos 20 [TOTAL |[STA 20
Mileidy

Betancourth-

Cundar, Ph.D. |Bidloga |10 |Doctorado|l5 |4 afios 13 11 18 3 5 61 18,75

Tabla 3. Registro de evaluacion de hojas de vida para Biologia Celular y Fisiologia Animal

La docente Mileidy Betancourth Cundar, es la Unica aspirante a esta convocatoria y presenta los puntos

idoneos de hoja de Vida y entrevista idoneos para ser llamada a continuar con su proceso de

contratacion.

e Sedainicio a la evaluacion de hojas de vida para el perfil publicado en la convocatoria abreviada
para el presente periodo académico con el fin de cubrir la plaza de Bioquimica.

Para esta convocatoria no se presentaron aspirantes, por lo tanto, el concurso se declara desierto y se
cree pertinente la cancelacion de este espacio académico durante el periodo 2023-1.

2. Solicitud de permiso académico a estudiante

Austria) por nominacion de la Mision
Permanente de Colombia en Viena.

NOMBRES MOTIVO FECHAS SOPORTES
Andrés Felipe Guerra Foro de la Juventud 2023 de la Oficina de las 11- 17 marzo | SI

Rodriguez Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito -2023

(20212109050) (UNODC)en la ciudad de Viena (Republica de

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Se da aprobacion a la solicitud del estudiante para dar continuidad al tramite desde el consejo de
facultad.

Siendo las 5:00 pm se cierra la sesion. )
Esta acta fue aprobada y firmada por ABELARDO RODRIGUEZ BOLANOS

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.



