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La Administracion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas invita todas las personas naturales,
juridicas publicas o privadas, individualmente, en consorcios o en uniones temporales, consideradas legalmente
capaces en las disposiciones legales colombianas, a participar en los diferentes procesos de contratacion que la
Institucién adelanta, los cuales se rigen por los principios de transparencia, economia, eficacia, eficiencia,
imparcialidad, objetividad, publicidad y responsabilidad, principios que buscan rescatar la confianza publica y el
compromiso con la ética de lo publico.

Por lo anterior y en el marco del Pacto por la Transparencia suscrito por la Universidad, reiteramos que ningin
funcionario o contratista puede ejercer alguna participacién o presion para vulnerar la imparcialidad de la
evaluacion de la contratacion.

Por tanto, se reitera que ningun funcionario ni contratista esta autorizado para contactar a los proponentes y
se sugiere a los mismos el abstenerse de aceptar cualquier ayuda o de tener comunicacion con funcionarios o
contratistas que ofrezcan este tipo de intermediacion. Por el contrario, se les invita a que denuncien cualquier
tipo de insinuacién que les presenten para que la Administracién adelante los procesos disciplinarios, fiscales y
penales que correspondan, para garantizar la transparencia de todos los procesos de contratacién que adelanta
la Universidad.

ORIGINAL FIRMADO

Vicerrector Administrativo y Financiero
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INFORMACION GENERAL

El presente documento contiene el Pliego de Condiciones, elaborados por la UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, en adelante LA UNIVERSIDAD, para seleccionar la mejor propuesta en
desarrollo de las actividades previstas en su mision. Se han elaborado teniendo en consideracion los mecanismos
de la actividad contractual que buscan servir a los fines estatales y a la adecuada, continua y eficiente prestacion
de los servicios a cargo de LA UNIVERSIDAD, a la proteccidn y garantia de los derechos de los proponentes y
los de terceros.

RECOMENDACIONES

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales
ni especiales para contratar.

3. Cercidrese que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

4. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal.

5. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquella que la requiera.
6. Siga las instrucciones que en ellos se imparten en la elaboracion de su propuesta.

7. Revise la Pdliza de Seriedad de su propuesta y verifique que: i

Sea otorgada a favor de LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS. Como tomador,
que figure su razon social completa y su nimero de NIT, incluyendo la sigla, siempre y cuando ésta también
figure en el correspondiente certificado de existencia y representante legal.

8. Asegurese que valor asegurado corresponda al fijado en este documento.
Verifique que EL OBJETO y el NUMERO de la misma, coincidan con el de la propuesta que presenta. Observe
que esté suscrita por el TOMADOR - CONTRATISTA AFIANZADO.

9. Identifique su propuesta, tanto el ORIGINAL como la COPIA.

10. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de Convocatoria Publica. Las
propuestas presentadas fuera del tiempo previsto se rechazaran de plano por extemporaneas.

11. Toda consulta y comunicacion debera formularse por escrito y/o en medio digital y debera ser dirigida a la
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS ubicada en la Calle 13 #31-75 piso 1 o al correo: vicerrecadmin@udistrital.edu.co, dentro del tiempo
establecido para ello. No se atenderan consultas personales ni telefdnicas.

12. Cada vez que en este documento se aluda a la palabra ADENDA debe entenderse que se refiere a las
modificaciones y aclaraciones que es posible realizar a los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES.

13. Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la Universidad a verificar toda la

informacién que en ella suministren.

1) Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la de uno de los
miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, LA UNIVERSIDAD podra rechazar la propuesta y/o dar
aviso a las autoridades competentes, esto operara Unica y exclusivamente si la inexactitud incide en la
calificacion o permite cumplir un factor excluyente
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) CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES- GENERALIDADES

1.1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

La Universidad esta interesada en recibir propuestas para: “CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION
DE ASCENSORES EN LA SEDE DE LA CALLE 40 TORRE ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS".

1.2. DEFINICION

La universidad Distrital Francisco José de Caldas en la actualidad cuenta con equipos de desplazamiento vertical;
dos (2) ascensores de torre administrativa de la sede de la Facultad de Ingeria ubicado en la carrera 7 # 40B-
53, el edificio se compone por doce (12) pisos o niveles una capacidad para trece (13) personas por equipo. La
Facultad de ingenieria cuenta con un total de aproximado de 6.169 poblacién universitaria en el primer periodo
académico.

Estos equipos son empleados para el transporte y movilizacion vertical en los edificios para los estudiantes,
personal administrativo y académico y su objetivo principal es permitir un desplazamiento seguro y eficaz para
personas con discapacidad y movilidad reducida. Estos equipos en la actualidad no cumplen con la necesidad
descrita, estos equipos cuentan con mas de 30 afos de servicio y a la fecha no cumplen a cabalidad con su
servicio, estos han venido presentando fallas continuas, la universidad ha realizado los respectivos
mantenimientos preventivos y correctivos para los respectivos equipos, pero por el deterioro de los mismos y
son obsoletos presentando los siguiente: varias fallas lo que ha presentado la dificultad para realizar las
respectivas certificaciones cumpliendo con la normativa en seguridad y para el usos continuo de la poblacién
estudiantil, administrativa y usuarios, generando posibles riesgos de seguridad.

Es importante manifestar que la universidad no cuenta con el personal especializado, equipo y suministro para
la ejecucion de las actividades y el objeto a contratar para: CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE
ASCENSORES EN LA SEDE DE LA CALLE 40 TORRE ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.”

1.3. JUSTIFICACION

La universidad como institucion educativa superior y en cumplimiento de sus aspectos misionales, como la
docencia y como el objetivo general es garantizar las condiciones minimas para el correcto desarrollo de la
academia y de la investigacion, actividades administrativas, se hace necesario realizar la modernizacién
mediante la adquisicion e instalacion de los ascensores de la sede para la torre administrativa de la Universidad.
Con el fin de garantizar el buen funcionamiento de estos y evitar costos adicionales en mantenimientos y riesgos
de posibles accidentes generados por los equipos que se encuentran actualmente instalados; por mal uso de
los usuarios, deterioro de las piezas por tiempo de uso, obsoletos en la tecnologia, o cualquier factor externo
que afecte el buen funcionamiento del ascensor para cumplir con su optimo funcionamiento.

Estos equipos cuentan con mas de 30 afios de servicid y a la fecha no ha sido posible que sean certificados por
las siguientes fallas constantes:

Reduccion de holguras de puertas de hall y de cabina.

Suministro e instalacién de micros de reposicion manual de buffer de cabina y contrapeso.

Suministro e instalacién de contratuercas y pines de seguridad en terminales de cables de traccion
Suministro e instalacién de guarcabo de sistema de limitador en cabina.

Suministro e instalacién de sefializacion de caja de inspeccién (subir/bajar/comun/inspeccién/normal).
Suministro, cambio e instalacién de cables de traccidn, incluye maquinado de polea.

Ademas de las fallas anteriores existen muchas mas, estos mantenimientos son netamente correctivos,
generados y ocasionados por el largo tiempo de operacidn de estos equipos. Por otra parte, debido a las fallas
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que son de alto costo los equipos no cuentan con su respectiva certificacion de operacién, la cual debe ser
gestionada de manera anual.

Asi mismo, estos equipos se ven sujetos a un alto nivel de operacion debido a las necesidades propias, por la
alta afluencia de comunidad académica como administrativa, lo que ha ocasionado que en varias ocasiones
estos equipos sufran bloqueos en sus sistemas y queden personas atrapadas, generando riesgos para la salud
y la seguridad de los usuarios.

Por lo anterior, se hace indispensable en mejoramiento de la adquisicién e instalacion de nuevos equipos de
transporte vertical, garantizando asi una movilidad, segura, eficiente y con el cumplimiento de todas las normas
vigentes, asi mismo, prestando un beneficio econdmico a la entidad, ya que los mantenimientos preventivos y
correctivos de los actuales equipos, son demasiado costosos y cada vez el suministro de repuestos y demas
elementos se vuelve complejo por el agotamiento partes de los mismos, lo que se presenta la necesidad de la
universidad realizar una modernizacidn de los equipos.

Teniendo en cuenta, las funciones de la Universidad a través de la Oficina de Infraestructura y en cumplimiento
del Plan Indicativo 2022-2025, en el eje transformador No. 6 "Infraestructura Fisica”, tiene previsto Para este
proceso el lineamiento de accion No. 4 "Mantenimiento de la infraestructura fisica existente de la Universidad
para garantizar el debido desarrollo de las funciones misionales y de apoyo de la institucion.

Asi mismo el manual especifico de funciones asigna a la Oficina de Infraestructura se le asignan las siguientes
funciones: 2. Acompanar a las dependencias en los requerimientos y aspectos técnicos, relacionados con las
intervenciones de los espacios fisicos de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. y 6. Programar
actividades relacionadas con el almacenamiento, suministro, conservacion y seguridad de los bienes de /a
Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

Conforme a lo anterior, la Oficina de Infraestructura, es la responsable de garantizar a través de su gestion, los
servicios relacionados con administracion de bienes, proyectos de infraestructura, planta fisica, dotacidn,
adquisicion de equipos, mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores y, requeridos para el dptimo
desarrollo de las actividades académico-administrativas de la Universidad, se deben mantener el correcto
funcionamiento de las Sedes de la Universidad. La presente seleccidén del servicio de contratacién permite
garantizar el optimo funcionamiento de estos equipos de la Universidad, la modernizacién de los equipos que
han cumplido su vida util.

El presente estudio de conveniencia y oportunidad se elabora de acuerdo con los principios de la buena fe,
eficacia, transparencia, igualdad, moralidad, economia, eficiencia, responsabilidad, imparcialidad, sostenibilidad,
celeridad. Cumpliendo con los estandares de calidad en el sistema de evaluacién, control y vigilancia en
cumplimiento con las metas e indicadores que se dispongan segun la planeacion de los proyectos de inversién
programados en la presente vigencia presupuestal 2024 por el proyecto de inversion cdédigo BPNI
2024110010257 - Ampliacion y Mejoramiento de la infraestructura fisica de las Sedes de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas. Bogota D.C.

De lo anterior, el presente proceso de seleccion se adelantara mediante la modalidad de convocatoria publica,
segun lo estipulado en Articulo 15 del Acuerdo 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario “Por el cual se
expide el Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”. (....) Se utiliza cuando
la cuantia a contratar sea mayor o igual a quinientos (500) SMMLV”. Mediante esta modalidad la Universidad
invitard publicamente a través de su sitio web institucional a las personas naturales y/o juridicas que se
encuentren interesadas en contratar con la institucion. La Universidad Seleccionard de las propuestas
entregadas la mas favorable para la Universidad segun las reglas contenidas en el Pliego de Condiciones y
demds documentos del proceso de seleccion’.

1.4. VEEDURIAS CIUDADANAS
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En cumplimiento del Acuerdo 02 de 2015, emanado por el Consejo Superior Universitario, que en el numeral 3
del Articulo 4 establece que: “Con e/ fin de garantizar el control democratico al proceso de contratacion en la
Universidad, es obligatoria la convocatoria a los veedores ciudadanos en los términos de la Ley 850 de 2003",
se convoca a las veedurias ciudadanas para que realicen control social durante las etapas precontractual,
contractual y post-contractual que se deriven del presente proceso de seleccidn y asi acatar estrictamente el
cumplimiento de los principios de transparencia, economia, y responsabilidad de los postulados que rigen la
funcion administrativa, que con lleven al éxito del proceso contractual.

1.5. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso y el contrato que de este se derive, les seran aplicables las normas contenidas en la
Constitucion Politica, La Ley 30 de 1992, el Acuerdo 003 de 2015 del Consejo Superior Universitario, la
Resolucion 262 de 2015 y la Resolucion No 629 de 2016 expedida por la Rectoria de la Universidad, asi como
las demas normas civiles y comerciales concordantes.

En virtud de la autonomia universitaria y del caracter de la Institucidon como ente Universitario Autdbnomo,
consagrados en el Articulo 93 de la Ley 30 de 1992, el régimen de contratacion de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas y los contratos que suscriba, para el cumplimiento de su mision, se rigen por las
normas del derecho privado, y sus efectos estaran sujetos a las normas civiles y comerciales, segun la naturaleza
de los mismos.

De conformidad con las normas de contratacion interna, se hace saber a los proponentes que el particular que
contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines, razén por la cual
cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la constitucion y la ley le
otorgan.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios del Acuerdo 03 de 2015, y de la Resolucién 262 de
2015 (Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrital), las normas que rigen los procedimientos y
actuaciones en la funciéon administrativa seran aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas,
regiran las disposiciones del Cddigo de Procedimiento Civil.

Adicionalmente se tendran en cuenta las siguientes normas:

e Resolucion de Rectoria No. 629 de 2016 (Manual de Interventoria y Supervision de la Universidad Distrital
“Francisco José de Caldas”).

e Las Normas que apliquen en desarrollo del contrato que se firmare para salvaguardar la salud ocupacional.

o Criterios Ambientales del Sistema de Gestién Ambiental de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e Resolucion 561 del 20 de octubre de 2016 “Por la cual se adopta el Manual de Seguridad y Salud en el
trabajo para Contratistas y Proveedores de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

e Resolucion 683 del 9 de diciembre de 2016 “por la cual se crea y reglamenta el banco de proveedores de
la Universidad Distrital *, obligando a todas las personas naturales y juridicas, interesadas en participar en
las modalidades de contratacion mencionadas en el articulo 14 del Estatuto de contratacion, esto es, que
aspiren a celebrar contratos con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas” a inscribirse en el registro
de proveedores de la Universidad.

e Resolucion de la Rectoria N° 251 del 20 de mayo de 2008. Por medio de la cual se adopta elPlan Institucional
de Gestidén ambiental- PIGA de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

e Resolucion de la Rectoria N© 147 del 30 de mayo de 2007. Por la cual se adopta la Politica Ambiental de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

NORMAS ESPECIFICAS
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Con respecto al objeto del proceso de contratacidn, el contratista deberd aplicar la normativa técnica
correspondiente en las versiones vigentes y actualizadas.

Se enumera a continuacién parte de la normativa técnica aplicable que debe ser tenida en cuenta durante la

ejecucion del proyecto:

LEYES / NORMAS

Constitucion Politica de Colombia.

CONTENIDO ‘

Articulo 69. Se garantiza la autonomia universitaria.

2017)

Acuerdo No. 003 de 1997 (actualizado en julio de |Por el cual se expide el estatuto general de la universidad Distrital Francisco José

de Caldas

Acuerdo 001 de 2012

Por el cual se modifica el pardgrafo segundo del articulo 9° del Estatuto General
de la Universidad - Acuerdo 003 del 8 de abril de 1997

Universitario

Acuerdo 003 de 2015 del Consejo Superior Por el cual se expide el Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital

Francisco José de Caldas.

Ley 30 de diciembre 28 de 1992

Por el cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior

Ley 1474 de 2011

“Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion, sancion de actos de corrupcién y la efectividad del
control de la gestién publica”

Resolucion No.262 de 2015 de Rectoria

Por medio de la cual se reglamenta el Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de
contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan otras
disposiciones). Capitule 1, Titulo Il, Estudios Previos Y Demas Requisitos
Precontractuales Articulo 9. Estudios Previos; Capitulo V, Titulo I, Modalidades de
Seleccion.

Resolucion 561 del 20 de octubre de 2016 Por la cual se adopta el Manual de Seguridad y Salud en el trabajo para Contratistas

y Proveedores de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

2022

Circular interna actualizada a 15 de diciembre de |Circular interna Unica juridica Oficina asesora juridica Universidad distrital

Francisco José de calda

Resolucion No 629 de 2016.

Por medio de la cual se adopta el Manual de supervision e interventoria de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Resolucion de Rectoria N © 683 de 2016

Resolucion de Rectoria N © 683 de 2016

Decreto 4170 de 2011

Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra
Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura. “Manuales, documentos
como referentes.

Resolucion 005 de 4 enero de 2024

se aprobo el Plan Anual de Adquisiciones de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas para la vigencia de 2024 y sus modificaciones.

Estudio Técnico

Se debe cumplir con las especificaciones técnicas y demas requerimientos
descritos en el Anexo técnico y estudios de conveniencia y oportunidad.

Normas especificas para el cumplimiento de especificaciones técnicas en lo siguiente:

Norma Técnica Colombiana

NTC 5926 CRITERIOS PARA LAS INSPECCIONES DE ASCENSORES, ESCALERAS MECANICAS,
ANDENES MOVILES Y PUERTAS ELECTRICAS

- Norma Técnica Colombiana NTC NTC 5926-1

- Norma Técnica Colombiana NTC 5926-5

- Norma Técnica Colombiana NTC 2769-4
Norma Técnica Colombiana NTC 4349

FOPAE

RESOLUCION 092 DE 2014 (Abril 03) Por medio de la cual se adoptan los lineamientos técnicos
para la revision general anual de los sistemas de transporte vertical en edificaciones y puertas
eléctricas en el Distrito Capital y se adopta el procedimiento para las visitas de verificacion
por parte del FOPAE
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La Resolucién 221 de 2014 del Fondo de Prevencién y Atencidon de Emergencias de Bogota -
FOPAE modifica los lineamientos técnicos para la revisién general anual de los sistemas de
transporte vertical en edificaciones y puertas eléctricas en el Distrito Capital.

Nota: De las anteriores normas que apliquen o se modifiquen para el desarrollo del objeto contractual.

1.6. EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 262 de 2015 "Por medio de la cual se reglamenta el
Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan
otras disposiciones” titulo II Articulo 8 Literal d; el cual refiere “Se conocen los riesgos que implican para las
partes la ejecucidn del objeto contractual."; La Universidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos realizando el siguiente analisis de riesgo.

RIESGOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR PROPIOS DE ESTE

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion y asignacion de
los riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D | CONTRATISTA

Atrasos y sobrecostos en la suministro e instalacion de los
equipos, originados por imprevision y mala planificacion del
contratista, respecto al tiempo destinado para la ejecucion Alto
de las actividades, por no disponer del personal requerido o
en establecer el cronograma.

Mala interpretacion del contratista de los estudios previos

y/o del contrato que se firmare Alto
La no observancia de los criterios ambientales aplicables a

. L Alto
este tipo de contratacién
La divulgacién de informacién confidencial y que no es

; h - Alto

susceptible de ser difundida. .
La mala calidad de los equipos entregados. Contratista Alto

Incumplimiento del contratista en
la ejecucion del contrato

La falta de medidas de seguridad industrial apropiadas por X
el contratista, a favor de la conservacion de las
condiciones fisicas y mentales de sus trabajadores, la

) AR ; Alto
comunidad universitaria, asi como de terceras personas
que activa o pasivamente tengan alguna relacion con el
desarrollo del contrato.
El incumplimiento de lo establecido en los estudios
previos, en la oferta presentada, en el contrato y de los Alto

posibles OTROSI que de comUn acuerdo se pacten con la
Universidad Distrital.

Incumplimiento del contratista en la ejecucion del contrato
por no atender los requerimientos de la supervision y de la | Contratista Alto
entidad contratante.

Mala planeacion financiera u operativa del contratista.

N Falta de infraestructura técnica del contratista para realizar
el pago de salarios o de o ) )
obligaciones parafiscales a favor pagos de némina. Contratista Medio X
del personal operativo a cargo Evasién de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
y Parafiscales

Incumplimiento del contratista en

Mal manejo de los inmuebles y muebles, por
desconocimiento, falta de precaucion, no solicitar asesoria
ala UD.

Irresponsabilidad y falta de cuidado del personal operativo

No cumplimiento de las orientaciones impartidas, a través
del supervisor del contrato, por parte de la Universidad, en
el manejo de manifestaciones, revueltas y disturbios del Contratista Menor X
orden publico, sin importar los generadores de los mismos.
Falta de capacitacion al personal operativo por parte del
contratista

Causar dafios a terceros derivados de imprevision, mal
manejo de equipos, y la no observancia de los protocolos
de seguridad y bioseguridad, por parte del personal
operativo del contratista.

Dafios a muebles e inmuebles de
propiedad de la Universidad, asi
como de terceros y a estas
personas

RIESGOS EXTERNOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR

Los generados por la probabilidad de que en el marco normativo y de operacion del Sistema Juridico Colombiano, asi como en la situacion de salubridad y de seguridad publicas, se
vean modificadas las condiciones de ejecucién del contrato, dentro de un escenario previsible, como son, entre otros factores: una variacién de tarifas en mercados regulados, el
cambio de carga impositiva tributaria por reformas legales futuras y la adopcion de decisiones administrativas, que puedan afectar el desarrollo del objeto contractual y que puedan
alterar de forma moderada el equilibrio econdmico del contrato, el cual se manifiesta principalmente en la pérdida de liquidez del contratista, en procesos inflacionarios y en la llamada
diferencia en cambio.

RIESGO [ POSIBLES CAUSAS [ RESPONSABILIDAD [ IMPACTO [ U.D. [ CONTRATISTA
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Cambios normativos

La variacién de los precios de mercado, como resultado del
impacto de nuevos impuestos, impactando, de paso,
cualquier actividad relacionada con la ejecucion del
contrato.

Por inflacién, se entiende al aumento generalizado del nivel
de precios de bienes y servicios, ocasionado por la pérdida
del poder adquisitivo del peso colombiano.

La variacién de los precios de mercado, como resultado del
impacto de la tasa representativa del mercado (TRM), asi
como de nuevos impuestos y gravamenes, impactando
cualquier actividad relacionada con la ejecucion previa y
posterior del contrato.

Por diferencia en cambio, se entiende la generacion de
pasivos imprevistos, originados a raiz de la eventual
variacion de la cotizacion del cambio oficial del peso,
durante la compra o importacion a crédito de mercancias o
activos fijos, o en aquellas circunstancias en que se contrae
una deuda en divisas.

Contratista

Mayor

Mayor

Mayor

Mayor

Situaciones de salud publica y
similares, que modifiquen las
condiciones en que el contrato
serd ejecutado

Pandemias y otras situaciones, que, por su capacidad de
afectacion del normal funcionamiento de la sociedad y del
Estado, modifiquen drasticamente las condiciones en que el
contrato debe ser ejecutado

Contratista

Mayor

Demoras en la nacionalizacion de
los instrumentos o elementos
contratados

Por no tener la documentacion en orden

Contratista

Menor

RIESGOS PREVISIBLES CON GARCO A LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

Son los posibles hechos o circunsta
los riesgos previsibles, son riesgos

previsibles a cargo de la Universidad.

ncias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimaci

6n y asignacion de

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D. | CONTRATISTA
El incumplimiento de sus obligaciones establecidas en el
: N Mayor
Estudios Previos.
El no pago del contrato, en la forma establecida, .
A ' o Mediok
cualquiera sea la modalidad de esta contratacion.
La no comunicaciéon permanente, por parte del supervisor
del contrato, con el Contratista, que ocasione demoras y Medio
tropiezos en el desarrollo del contrato que se firmara.
Incumplimiento de la Universidad | Cambiar las condiciones técnicas establecidas para los | o
Distrital en la ejecucion del productos a entregar, por parte del contratista, sin | Universidad Distrital Mayor X
contrato. comunicacion y consulta previas con el mismo.
La no ejecucién del contrato en la forma debida y
establecida en los Estudios Previos, oferta y demas Mayor
documentos consonantes.
Los paros, huelgas, bloqueos y situaciones semejantes, de
orden interno, que afectan el funcionamiento académico y Mayor
administrativo de la institucion.
E|
o 3]
I
o | 2| ® . = % = B
° 2 || 2| 8 incié 5 5 : Consecuencia de la E| % |e| =
N I} o ] .2 | Descripcion (Qué puede pasar y, como puede ocurrir) " 2 8 S =
O S| B = ocurrencia del evento B £ 8 ]
'S =
S|l = |E| a
a ®
(8]
e ©
© 2| R 5 L . . " Afectacion o declaratoria del
[} £ % S v Incumplimiento del contratista en la ejecucién del contrato por no . N - ©
1 c ol Bl ® - R sinestro de las polizas suscritas | ™ < ~ =
@ S| e 5 atender los requerimientos de la supervision. <
U] w5 S en el contrato.
&) o
- _ v La variacién de los precios de mercado, como resultado del impacto
= ol 8 2 de nuevos impuestos, impactando, de paso, cualquier actividad
5 cEl = S relacionada con la ejecucion del contrato. - S
2 c g| ® ® v . o . Iy Desequilibro contractual Mmoo o] 2
8 2| £ 5 Pandemias y otras situaciones que, por su capacidad de afectacion del
S 8 normal funcionamiento de la sociedad y del Estado, modifiquen
drasticamente las condiciones en que el contrato debe ser ejecutado
Atrasos y sobrecostos en la entrega de los productos, por imprevision
o mala planificacién del oferente ganador respecto del control de
inventarios, impactando el costeo de productos.
5 = La mala calidad de los elementos suministrados.
© 2|l 9 5 El incumplimiento de lo establecido en los Estudios Previos, en la oferta . " .
5 £ 8 S : " Insatisfaccion de la necesidad de ©
3 c 9 © © presentada al cierre del proceso de seleccién, en el contrato que se . 2 2 4 =z
@ S| & 5 ) - . la Entidad
o [} 5 g derive del proceso de seleccién y de los posibles OTROSI, que, de
o o comun acuerdo, se pacten con la Universidad Distrital.
La no observancia de los criterios ambientales aplicables a este tipo de
contratacion.
Atrasos y sobrecostos en la entrega de los bienes requeridos.
— = S El incumplimiento de sus obligaciones de vigilancia, seguimiento . iz
© 2| © | 8 piimi " 9 9 r S€g y Demoras en la ejecucion del
[} = S 8= control a la ejecucion del contrato. ] L ©
4 c g 3 | 8w : : contrato e incumplimiento de los | 3 3 6 =
o} = 3 [} El no pago del contrato, en la forma establecida, cualquiera sea la Lo <
[C] n| 2|2 A " deberes de control y vigilancia.
w ] o modalidad de esta contratacion.
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v La no comunicacion permanente, por parte del supervisor del contrato,
con el oferente(s) ganador (es) del proceso de seleccion, que ocasione,
demoras y tropiezos en el desarrollo del contrato que se firmare.

v Cambiar las condiciones técnicas establecidas para los elementos a
suministrar, por parte del contratista (s) ganador (es) del proceso de
seleccion, sin comunicacién y consulta previas con el mismo.
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5 . ) - Fecha de demas : )

1 £ | del contrato por no atender los requerimientos 2 3 5 SI Contratista Fecha de inicio I L ejecucion del
= de la supervision terminacion comunicaciones contrato
3 ' efectuadas por el

supervisor en los
tiempos
solicitados.
El contratista debera tener en cuenta los
posibles cambios normativos, en cuanto a
impuestos, entre otros, desde la presentacion de

% su propuesta, para evitar cualquier tipo de En la Control  del Durante la
% | desequilibrio econémico, asi como la ocurrencia ) . " Finalizacion del presupuesto ejecucion del
o ! d - 1 3 4 Si Contratista presentacion de |

2 £ | de pandemias y otras situaciones, que, por su contrato de la |contrato, en cadd
S N ” la propuesta L
S capacidad de afectacion del normal propuesta facturacion.

funcionamiento de la sociedad y del Estado,
modifiquen drasticamente las condiciones en que|
el contrato debe ser ejecutado
Control de
2 informes, recibo
Kol . . - s Mensual y con
% |En los informes, recibo de facturas y entregas de| . Inicio dell Finalizacion del de facturas y al

3 S . . 1 1 2 Supervisor L cada entrega de|
] los bienes por parte del contratista SI suministro contrato momento de bienes
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[ contractual y pagos al contratista. SI suministro contrato
= contrato.

S

CONSIDERACIONES MATRIZ DE RIESGOS

La matriz de riesgos contractuales hace parte integral de los estudios previos y, por lo tanto, del contrato
que se suscriba. Constituye el resultado de un ejercicio de identificacidn, valoracion y distribucion de
riesgos, que eventualmente pueden afectar la ejecucion del contrato.

El contratista declara que, para la preparacion y presentacion de su oferta, conocid, aceptd, valord e
incluyd los riesgos contractuales contenidos en la anterior matriz.

Esta estructura de matriz de riesgos previsibles se ha elaborado como resultado de un proceso de
gestidn del conocimiento y de lecciones aprendidas, retroalimentado, desde lo técnico vy lo juridico, en
el marco de la estrategia de asistencia técnica y gestion del conocimiento de la Universidad.

En el elemento de la asignacion de riesgos, al indicar a una de las partes contractuales, se entiende que
ésta asume el 100% del riesgo.

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por éste y, en consecuencia, la contratante no hara ningtin
reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
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ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren
expresamente pactados en el contrato.

6. Si los interesados estiman que existen riesgos contractuales no previstos en la matriz de riesgos
contractuales propuesta por la CONTRATANTE, debe sefalarlo oportunamente, para que sean
evaluados por la entidad vy, de ser pertinentes, sean incorporados en la matriz. No sera posible, alegar
desequilibrio econdmico del contrato por factores que pudieron ser previstos en la etapa precontractual,
con base en el conocimiento de los estudios y documentos previos, asi como de su contexto y que no
hayan sido anunciados por el CONTRATISTA en dicha etapa.

1.7. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 2, en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en
el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo,
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. Ver anexo No. 2.

1.8. RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE

Los OFERENTES al elaborar su OFERTA, deberan incluir los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos inherentes a la ejecucion del
Contrato, asi mismo deben tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean,
se deberan basar estrictamente en sus propios estudios y estimativos técnicos, bajo su cuenta y riesgo. De
manera especial, y respecto de los aspectos técnicos, debera tenerse en cuenta la obligatoriedad de cumplir
con los estandares minimos establecidos en este Pliego de Condiciones.

Por tanto, los oferentes aceptan y declaran como entendido que el analisis de la informacién ofrecida y obtenida
de conformidad con lo establecido en este numeral y de cualquier otra informacién que los OFERENTES estimen
necesaria para la elaboracion y presentacion de sus OFERTAS es responsabilidad de ellos, asi como que la
presentacion de la OFERTA implica que éstos han realizado el estudio y analisis de dicha informacion.

Todas las interpretaciones equivocadas, que, con base en sus propios juicios, conclusiones, analisis, etc.,
obtenga el OFERENTE respecto de los Términos de esta Convocatoria Publica, son de su exclusiva
responsabilidad, por tanto, ésta no sera extendida a la Universidad.

La presentacion de la oferta por parte del OFERENTE, constituye evidencia de que estudié completamente las
especificaciones y demas documentos de los presentes términos, que recibié las aclaraciones necesarias por
parte de la Universidad sobre inquietudes o dudas previamente consultadas, y que ha aceptado que este Pliego
de Condiciones es completo, compatible y adecuado; que ha tenido en cuenta todo lo anterior para fijar los
precios, plazos y demas aspectos de la oferta necesarios para el debido cumplimiento del objeto.

1.9. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto inmerso en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2024 para efectuar esta contratacion
es de QUINIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA
Y SIETE PESOS M/CTE ($ 511.235.977) incluido AIU E IVA y demas impuestos, tasas y retenciones a
que haya lugar, con cargo a la disponibilidad No. 3500 del 23 de septiembre de 2024.

1.10. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

2. ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR / RESPONSABLE
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Publicacion del proyecto de
pliego de Condiciones.

9 de octubre de 2024

Pagina Web de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
https://https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP II

Solicitud de aclaracién u
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones.

Del 9 de octubre al 16
de octubre 2024

observaciones, al
copia al

correo
correo

las
con

Los oferentes remitiran
contratacionud@udistrital.edu.co,
vicerrecadmin@udistrital.edu.co .

Evaluacion de las observaciones
al proyecto de Pliego de
Condiciones

Del 16 al18 de octubre
2024

Comité Asesor de Contratacién. Se publicarda en Pagina Web de la
Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP
II.

Respuesta a las solicitudes de
aclaraciones o modificacion al
proyecto de Pliego de
Condiciones.

21 de octubre 2024

Comité Asesor de Contratacion, Vicerrectoria Administrativa y Financiera;
comité Asesor de Contratacion. Se publicard en Pagina Web de la Universidad
Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP II.

Resolucién de Apertura de la
Convocatoria Publica

21 de octubre 2024

Rectoria, de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Se publicara
en Pagina Web de la Universidad Distrital:
https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP II.

Publicacion del Pliego de

Condiciones definitivo.

21 de octubre 2024

Vicerrectoria Administrativa y Financiera. Se publicara en Pagina Web de la
Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ y en el SECOP II

Solicitud de aclaraciones y/o
modificaciones al Pliego de
Condiciones.

Del 22 al 25 de octubre
2024

Por medio digital, hasta las 5:00 p. m. a la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera de la Universidad al correo contratacionud@udistrital.edu.co, con
copia al correo vicerrecadmin@udistrital.edu.co

Audiencia virtual de Aclaracion
de Pliegos de Condiciones
definitivos y distribucién vy
asignacion de Riesgos.

24 de octubre de 2024
a las 9:00 am.

Comité Asesor de Contratacion. Por la Plataforma Web “Teams”

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting ODNKOTZiYjQtMWFjYy00ZWIMLWIMZWYtNTdIZTQ4Y2
RhMDU5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d51388ef-
6ab0-4363-9f94-d56644a45970%22%2c%220id%22%3a%227cd781f2-
e5bc-4482-8707-c0766a57fbe4%22%7d

Se debe solicitar acceso a la Audiencia virtual previa hora de la reunién al
correo contratacionud@udistrital.edu.co

Evaluacion de las observaciones
al Pliego de Condiciones y
elaboracién de respuestas.

Del 25 al 30 de octubre
de 2024

Comité Asesor de Contratacion.

Respuestas a las solicitudes de
aclaraciones o modificaciones al
Pliego de Condiciones.

31 de octubre de 2024

Vicerrectoria Administrativa y Financiera, Se publicara en P4gina Web de la
Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP
II.

Presentacion de ofertas, Cierre
en audiencia

7 de noviembre de
2024 hasta las
11:00:00 a.m.

Por medio digital a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
Universidad al correo contratacionud@udistrital.edu.co, con copia al correo
vicerrecadmin@udistrital.edu.co, o Serd responsabilidad de los interesados
de participar en el proceso, tomar las medidas pertinentes para asegurar el
cumplimiento de la hora fijada para esta diligencia.

Por la Plataforma Web “Teams”

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting ZmNiM2UxMDQtODBIYy0OMWESLTIiYTAtMGIOMTI2Ym
RmZWY0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d51388ef-
6ab0-4363-9f94-d56644a45970%22%2c%220id%22%3a%227cd781f2-
e5bc-4482-8707-c0766a57fbe4%22%7d

Conformacién ~ del  comité 7 de noviembre de Rectoria
evaluador 2024
Estudio y evaluacien de las Del 7 al 13 Comité Evaluador designado. En este momento la Universidad podra requerir

propuestas.

de noviembre de 2024

a las empresas oferentes para que presenten aclaraciones o realicen
subsanes a sus ofertas.

Presentacion de los resultados
de la evaluacién por parte del
Comité evaluador designado al
Comité Asesor de Contratacion.

14 de noviembre de
2024

Comité Evaluador designado, Comité Asesor de Contratacion.

Publicacion del informe de

evaluacion

15 de noviembre de
2024

Comité Asesor de Contratacion, Vicerrectoria Administrativa y Financiera, Se
publicara  en Pagina Web de la  Universidad Distrital:
https://contratacion.udistrital.edu.co/ , y en el SECOP II.
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Oferentes, Por medio digital a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de
la Universidad al correo contratacionud@udistrital.edu.co, con copia al correo

Observaciones a la evaluacion,

. Del 15 noviembre al 20
presentacion de subsanes o

aclaraciones de 2024 vicerrecadmin@udistrital.edu.co .
Evaluacion de subsanes,

aclaraciones u observaciones Del 20 al 25 de - L, .
presentadas por parte de los noviembre de 2024. Comite de Evaluacion designado

oferentes.

Presentacion de los resultados
de la evaluacién final por parte
del Comité evaluador designado | 26 de noviembre de
al Comité Asesor de | 2024.

Contratacion. Publicacion de los
resultados.

Comité Evaluador designado, Comité Asesor de Contratacion, Se publicara en
Pagina Web de la Universidad Distrital: https://contratacion.udistrital.edu.co/
, 'y en el SECOP II.

Rector o su delegado, empresas participantes, a las 2:00 p.m. En la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera, Por la Plataforma Web “Teams"

o » https://teams.microsoft.com/|/meetup-

Audiencia de Recomendacion de i join/19%3ameeting MzQwYTdmZiktMmRiMi0OMGFhLWJ{YmQENGVhY{EWOT
S - 27 de noviembre de ! -

Adjudicacion o Declaratoria de | 5454 o |5 2:00 p.m Q1YmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d51388ef-

Desierto. 6ab0-4363-9f94-d56644a45970%22%2c%220id%22%3a%227cd781f2-

e5bc-4482-8707-c0766a57fbe4%22%7d

Se debe solicitar acceso a la Audiencia virtual previa hora de la reunion al
correo contratacionud@udistrital.edu.co

2.1. PUBLICIDAD Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS Y ACTOS DEL PROCESO

Todos los documentos que se produzcan en desarrollo del presente proceso de seleccion seran publicados y
consultados en el SECOP II, www.contratos.gov.co y en la pagina WEB de la Universidad.
https://contratacion.udistrital.edu.co/

2.2. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES

La Universidad aceptara observaciones y solicitudes de aclaracion al proyecto de Pliego de Condiciones y demas
documentos de la presente Convocatoria Publica que se envien digitalmente (formato Word), en las fechas
establecidas en el cronograma del proceso para lo cual se tendra en cuenta el siguiente procedimiento:

Podran ser enviadas a través de la direccién de correo electrénico contratacionud@udistrital.edu.co. Sera
responsabilidad de su remitente confirmar su efectivo recibo por parte de La Universidad. Se aclara que
solamente seran tenidas en cuenta aquellas observaciones y aclaraciones que retnan los siguientes requisitos:

v" Contener la identificacion del proceso de seleccidn contractual al que se refieren.

v Contener el nombre de la persona juridica o natural que las envia, su direccion fisica o de correo
electronico y el nimero de contacto telefénico.

Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos aqui
establecidos, seran resueltas por parte de la Universidad y publicadas en
http://www.udistrital.edu.co/contratacion/convocatoriaspublicas/2024, asi como en el SECOP II.

NOTA: Las observaciones y solicitudes de aclaracién que no hayan sido enviadas de acuerdo con lo establecido
en este acapite, no seran tenidas en cuenta por parte de la Universidad.

2.3. SOLICITUD DE ACLARACIONES A LOS PROPONENTES
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Dentro del mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los proponentes, la Universidad, podra solicitar
a todos o a cualquiera de ellos las aclaraciones o informacién que estime pertinentes, con el fin de despejar
cualquier imprecisidn del contenido de las ofertas que no haya sido posible aclarar con la informacién consignada
dentro de la misma; el plazo para esto sera establecido por la Universidad, en caso de que esto fuera necesario.

En estos casos, con las respuestas no se podra adicionar o complementar la oferta presentada, de suceder, la
respuesta sera inadmisible y la oferta rechazada.

Si el proponente no envia las aclaraciones, explicaciones o soportes solicitados dentro del término concedido
para ello la oferta se considerara rechazada.

2.4. DILIGENCIA DE CIERRE DEL PROCESO

El cierre del proceso sera el 7 de noviembre de 2024 hasta las 11:00:00 a.m hora legal colombiana. La respectiva
audiencia, se llevara a cabo de manera virtual, utilizando medios electrdnicos, a través de la Plataforma Web

\, ” .
teams https://teams.microsoft.com/l/meetup-
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levantara un acta, en la que se relacionen las propuestas presentadas, los nombres de los proponentes,
determinando si se es persona natural o juridica, proponente individual, o Consorcio o unién Temporal, los
nimeros de polizas de seriedad de las ofertas, el nimero de folios total de cada una de las ofertas, asi como el
valor de éstas.

Esta acta sera suscrita por las personas vinculadas a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, que
representen a la Oficina Asesora de Control Interno, a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, y el jefe de
la oficina de Infraestructura, De igual forma se consigara en la misma los hombres de los representantes de los
proponentes que asistan.

los oferentes remitirdan escaneada su oferta, en su totalidad, a las direcciones electronicas
contratacionud@udistrital.edu.co y vicerrecadmin@udistrital.edu.co, antes de las 11:00:00 a.m. del 7 de
noviembre de 2024 (hora legal colombiana).

NOTA. Las reglas de admision de la propuesta que debe ser presentada en medio digital seran las siguientes:

a. La propuesta en medio digital debe ser enviada Unicamente por uno de los dos medios establecidos para
tal fin, es decir, o bien se envia por correo o bien se envia a través de cualquier dispositivo que pueda contener
la propuesta en medio digital. En caso de que, contrariando esta regla, se envie por ambos medios, Unicamente
se tendra en cuenta la que haya llegado primero.

b. Si el correo de envio de la propuesta viene: i) sin documentos adjuntos, ii) si los documentos adjuntos
estan incompletos, incluyendo correos incompletos o iii) si los documentos adjuntos no abren; la propuesta
se tendra como no presentada, salvo los casos en que se trate de documentos subsanables, los cuales podran
subsanarse hasta antes de la adjudicacion.

c. Si los correos que contenga la propuesta no puede ser leido o no permite abrir el o los archivos
correspondientes, la propuesta se tendra como no presentada, salvo los casos en que se trate de documentos
subsanables, los cuales podran subsanarse hasta antes de la adjudicacion.

d. i) Si el o los correos completos con la propuesta no son recibidos en la bandeja de entrada del correo de
la universidad establecidos para el efecto antes de la fecha y hora de cierre del proceso, la propuesta se tendra
como no presentada.

2.5. SOLICITUD DE NO CONSIDERACION DE LAS PROPUESTAS
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Los proponentes podran solicitar a la Universidad, la no consideracidén de sus propuestas, mediante correo
electrdnico remitido a las direcciones contratacionud@udistrital.edu.co o vicerrecadmin@udistrital.edu.co, antes
de la fecha y hora prevista para el cierre de la Convocatoria Publica. En este caso, los archivos remitidos no
seran abiertos ni considerado su contenido. La solicitud de no consideracion de la propuesta no dara lugar a la
devolucidn por parte de la Universidad, de los gastos en que haya incurrido el proponente en la elaboracién de
Su propuesta.

2.6. DECLARATORIA DE DESIERTA

LA UNIVERSIDAD declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas;
(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente; (d) el representante legal de LA UNIVERSIDAD o su delegado, no acoja la recomendacion del
comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision;
y, (e) se presenten los demas casos contemplados en la ley y en los presentes pliegos.

2.7. MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

LA UNIVERSIDAD adjudicara la totalidad de las obras a ser contratadas, razén por la cual solo se aceptan
ofertas totales.

2.8. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

Los oferentes remitiran escaneada su oferta a la direccion electrénica contratacionud@udistrital.edu.co, con
copia a vicerrecadmin@udistrital.edu.co .

2.9. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

La presentacién de la propuesta se considerard como manifestacion expresa, por parte del proponente, en el
sentido de que conoce y acata todas las normas que regulan la contratacion con la Universidad, que ha
examinado completamente los Pliegos de Condiciones, que ha obtenido de la Entidad aclaraciones sobre los
puntos inciertos o dudosos, y acepta que los documentos estan completos, son compatibles y adecuados para
determinar el objeto y las demas estipulaciones del contrato y que, por lo mismo, ha formulado su propuesta
en forma seria, cierta, precisa y coherente. En consecuencia, LA UNIVERSIDAD no sera responsable por
omisiones y/o errores que puedan presentar los proponentes al interior de su propuesta.

Las propuestas deberan presentarse, teniendo en cuenta las siguientes formalidades:

La oferta debe ser remitida a las direcciones electronicas contratacionud@udistrital.edu.co vy
vicerrecadmin@udistrital.edu.co, hasta las 11:00:00 a.m. del 7 de noviembre de 2024.

Los documentos remitidos deben contener la siguiente informacion.

Documentos de tipo juridico,

Documentos de tipo financiero,

Documentos de tipo técnico,

Oferta econdmica, utilizando, para este fin, el anexo No. 16 establecido en este Pliego de Condiciones.

a0 o

El original y la copia de la oferta deberan remitirse mediante correo electrdnico, en archivos diligenciados de la
siguiente manera:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CONTIENE OFERTA PARA PARTICIPAR EN LA
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DOCUMENTOS DE EVALUACION Y OFERTA ECONOMICA
IDENTIFICACION DEL OFERENTE

De otra parte:
1. Tanto el original como la copia que se envien por correo electronico deben estar foliadas.

2. La carta de presentacion de la oferta debe estar firmada por la persona natural o el representante legal
(si el proponente es una persona juridica).

3. La oferta debe contener un indice.

4. El indice de la oferta y los documentos de esta deben organizarse teniendo en cuenta el orden numérico
en el que aparecen en el Pliego de Condiciones

2.10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes, de que trata el capitulo 2, que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera, en
traduccion simple.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacién, segun el caso.
No obstante, los documentos de caracter técnico pueden ser presentados en su idioma original, acompafiados
de traduccion simple al castellano.

2.11. VIGENCIA DE LA OFERTA

Las ofertas deberan tener una validez minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de
cierre de la Convocatoria Publica.

2.12, MONEDA Y PRECIOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debe presentarse en pesos colombianos y el valor total de la oferta no podra superar el
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Si el valor de la propuesta supera las condiciones mencionadas anteriormente, la oferta se rechazara.

NOTA 1: La carga tributaria que se genere con ocasion de la firma, ejecucién y liquidacion del contrato, esta a
cargo y es de responsabilidad exclusiva del oferente - contratista.

NOTA 2: Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracién y presentacion
de la oferta. Por lo tanto, la Universidad no reconocera ningun reembolso por este concepto.

2.13. PROPUESTAS EXTEMPORANEAS

Toda propuesta que se presente fuera del término de la Convocatoria Publica o que sea remitida de modo
diferente al sefalado en el presente Pliego de Condiciones, sera rechazada.
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NOTA 1: El proponente podra solicitar por escrito, con anterioridad al inicio de la diligencia de cierre de la
Convocatoria Publica, la no consideracién de su oferta y su devolucidn.

Los sobres con su contenido seran devueltos sin abrir y de ello se dejara constancia en el acta de cierre de la
Convocatoria Publica.

NOTA 2: Cualquier informacién o documento que se solicite dentro del proceso de la Convocatoria Publica,
deberd entregarse en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, dentro del plazo sefialado por la Universidad.
La entrega de la informacion o documentacion en lugar diferente se tendra por no recibida.

NOTA 3: Al momento de recibir la oferta, se dejara constancia escrita de la fecha y hora exacta de presentacion,
indicando de manera clara y precisa el nombre o razén social del proponente y el de la persona que en nombre
0 por cuenta de éste, ha efectuado materialmente la presentacion.

2.14. DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y FORMATOS

La informacién requerida y que deba estar consignada en los anexos y formatos indicados y adjuntos en el
Pliego de Condiciones, deberan ser diligenciados y presentados en forma impresa y tal como se ha indicado en
los Pliegos de Condiciones y sus Adendas.

2.15. PROCEDIMIENTO DE SUBSANACION

Los proponentes podran subsanar todo lo que se considere por parte de la Universidad como subsanable, sin
violar con ello los principios de igualdad y seleccidn objetiva, y sin que les sea permitido modificar el contenido
0 alcance de sus propuestas.

Para efectos de subsanar, el proponente podra hacerlo hasta la audiencia de adjudicacion, inclusive, en virtud
del principio de primacia de lo sustancial sobre lo formal. De esto no ser asi, se considerara que el oferente no
presenta interés en el proceso, y su participacion en este se tendra por finalizada y su oferta rechazada.

EL PROPONENTE NO PODRA SUBSANAR AQUELLAS CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON POSTERIORIDAD AL
CIERRE DEL PROCESO.

2.16. CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, LA UNIVERSIDAD rechazara las Ofertas presentadas por los
Proponentes que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma; (b) no hayan suscrito el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo No. 15 o que no lo
hayan cumplido durante el Proceso de Contratacion, asi como las siguientes:

e Si el proponente no cumple con cualquiera de los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones
como NO SUBSANABLES, para participar en el proceso de seleccidn.

NOTA: Son subsanables todos los requisitos habilitantes dentro de los tiempos establecidos en el
cronograma del proceso.

e Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la Universidad
dentro del término concedido.

e Sj existen indicios serios o creibles, en el sentido de que la informacién y documentos que hacen parte
de la oferta no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el proponente,
asi como que han sido falsificados, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes, o cuando se
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compruebe que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente.

e Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas.
e Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

e Sila propuesta se presenta en forma extemporanea o en un modo diferente al establecido en el Pliego
de Condiciones.

e Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
de que trata el articulo quinto del Estatuto de contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas.

e Cuando la propuesta sea presentada por personas que carezcan de capacidad legal para obligarse, o
que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas en el Pliego de Condiciones.

e Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si o por
interpuesta persona.

e Cuando el Objeto Social de la firma no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la
futura contratacién.

e La no presentacion del poder otorgado de conformidad con la Ley y los estatutos, cuando la propuesta
sea presentada a través de apoderado.

e En el caso que el valor total de la propuesta supere el valor total del presupuesto oficial, sera rechazada
la propuesta.

e En el evento que la oferta sea presentada en un idioma diferente al castellano, salvo las precisiones y
excepciones previstas en el numeral 1.20 de los pliegos.

e Los demas casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones como causales de
rechazo.

2.17. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del presente Pliego de Condiciones y
aquellas que de conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con la Administracién Pablica.

La oferta y el Pliego de Condiciones formaran parte integral del contrato a celebrar.
1.27.1 TIPO DE CONTRATO
I

El contrato que se deriven del proceso de seleccién sera de COMPRAVENTA.

1.27.2 PLAZO DEL CONTRATO

El contratista contara con CUATRO (4) meses para ejecutar el contrato, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, previa expedicion del Certificado de Registro Presupuestal y aprobacion de las garantias.

Durante la ejecucion del contrato, se adelantara el cronograma y su seguimiento; sus modificaciones (si estas
fueren necesarias), se haran de acuerdo con las necesidades, a fin de garantizar la ejecucién del mismo.

1.27.3 VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera por el plazo de ejecucion del contrato y CUATRO (4) meses mas, estos Ultimos,
para su liquidacion.

CONVOCATORIA PUBLICA N°014 DE 2024




1.27.4 VALOR Y FORMA DE PAGO

El presupuesto inmerso en el Plan de Contratacion de la vigencia 2024 para efectuar esta contratacion es de
QUINIENTOS ONCE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($511.235.977) IVA INCLUIDO; pagadero de la siguiente manera:

a) Pagos parciales, hasta un monto equivalente al noventa por ciento (90%) del valor total del contrato,
en pagos parciales, previa presentacién del informe mensual por parte del CONTRATISTA, aprobado
por la Supervision, de acuerdo con las actividades realizadas durante el mes, previa presentacion de la
certificacién de pago de las obligaciones de Seguridad Social Integral y Parafiscales (si a ello hubiere
lugar), factura y certificacion de cumplimiento a satisfaccién parcial o total expedida por el Supervisor
del Contrato, el cual se soportara en los informes, manuales o documentacién a la que haya lugar, que
presente EL CONTRATISTA debidamente suscritos.

b) El saldo del diez por ciento (10%) restante del valor del Contrato, sera cancelado con la Suscripcion del
Acta de Liquidacién del mismo.

Para los pagos se debera radicar la factura respectiva y demostrar el pago de los parafiscales, los aportes de
salud y pension, de las personas naturales que son empleadoras y de las personas juridicas (Ley 789 de 2002
modificada por la Ley 828 de 2003), o en su defecto, la certificacion de los mismos, por parte del contador o
revisor fiscal del contratante.

Para la Liquidacion del contrato, El contratista debera entregar dos (2) copias impresas y en medio magnético
del manual de funcionamiento de los ascensores y mantenimiento, copias en medio magnético de los
documentos del contrato (Acta de iniciacion, registro fotografico, Acta de Liquidacién, inventario, paz y salvo
trabajadores, actualizacién pdlizas, etc.).

1.33.4 PAGOS A TERCEROS

La Universidad Distrital sélo pagara al contratista previo documentacion requerida y bajo ninglin motivo o
circunstancia aceptara o hara pagos a terceros.

1.27.5 GARANTIAS

1.27.5.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la misma, a favor de LA
UNIVERSIDAD, por un valor equivalente al 10% del valor de la oferta y con vigencia de 90 dias calendario a
partir del cierre del proceso.

1.27.5.2.  AMPARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

EL CONTRATISTA debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor de LA
UNIVERSIDAD, por un valor de 200 salarios minimos legales mensuales vigentes.

1.27.5.3. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

EL CONTRATISTA debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a
favor de LA UNIVERSIDAD. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Amparo de Cumplimiento (por un 20% del valor del contrato, por el plazo de ejecucién y 4 meses mas.
En todo caso, debe estar vigente hasta la liquidacién)

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales (por un 10% del valor del contrato, por el plazo de ejecucién
del contrato y 3 afilos mas)
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De calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: equivalente al 20% del valor
del contrato con una vigencia igual a la del plazo del contrato y dos afios mas.

En el evento de que se opte por una poliza de seguros, la misma sera de aquellas que en el mercado asegurador
se denominan ante entidades estatales con régimen privado de contratacion.

1.27.6 SUPERVISION

La Supervision del contrato(s) derivado(s) del proceso de seleccion estara a cargo del jefe de la Oficina de
Infraestructura, acorde con el “Manual de Interventoria y Supervision de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas” (Resolucion 629 de 2016) y el Acuerdo No 03 de 2015 y la Resolucion No. 262 de 2015 que
reglamenta el estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

EL CONTRATISTA debe acatar las drdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor. No
obstante, si EL CONTRATISTA no esta de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al supervisor,
con copia a LA UNIVERSIDAD, antes de proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera
solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas ordenes, se derivan perjuicios para LA
UNIVERSIDAD.

Si EL CONTRATISTA rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo razonable, sefialado en dias habiles, el
supervisor comunicara dicha situacién al correspondiente ordenador del gasto, para que tome las medidas que
considere necesarias, entre estas, el adelantamiento del tramite de que trata el articulo 29 del Manual de Supervision
e Interventoria (Resolucion de Rectoria 629 de 2016).

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso
de atencion de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros,
incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

1.27.7 MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
sefialadas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el
CONTRATISTA pagara a favor de la UNIVERSIDAD multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del
contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda
llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del
contrato, pagara a LA UNIVERSIDAD el treinta por ciento (30%) del valor total del mismo, como estimacién
anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se impongan las multas a que haya lugar.

1.27.8 ESTAMPILLA U. D. F. J. C., PRO CULTURA Y ADULTO MAYOR

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de diciembre 28 de 2017, emitido por el Concejo de Bogot3,
D.C., del valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las hubiere, se retendra el 1.1% por concepto de la
estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afos.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de Bogotd, D. C.,
del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5% por concepto de la Estampilla
pro-Cultura.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 188 del 20 de diciembre de 2005, modificado por el Acuerdo

Distrital 669 de 2017, ambos, del Concejo de Bogotd, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si
las hubiere, se retendra el 2% por concepto de la Estampilla Adulto Mayor.
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1.27.9 GASTOS

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas y contribuciones derivados de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia Unica y sus
modificaciones.

1.27.10 IMPUESTOS

En concreto, el CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la ley colombiana vigente y aplicable.

1.27.11 LIQUIDACION

Terminada la ejecucidn del contrato, el interventor proyectara la correspondiente acta de liquidacidn, dentro de
los cuatro (4) meses siguientes y promovera su firma por las partes. Es de aclarar que al contratista le asiste el
derecho de suscribir el acta de liquidacidn con las salvedades que considere pertinentes.

1.27.12 AFILIACIONES DEL PERSONAL

El contratista debera tener afiliado el personal a las siguientes entidades, de conformidad con las leyes 789 de
2002 y 828 de 2003.

¢ Entidad Promotora de Salud EPS

¢ Fondo de Pensiones

¢ Fondo de Cesantias

» Administradora de Riesgos Laborales A.R.L.
* Caja de Compensacion Familiar

NOTA: El contratista es responsable de todas las obligaciones que se generen con el personal que utilice para
el cumplimiento del objeto contractual. La Universidad no es responsable por situaciones originadas entre el
Mcontratista y el personal que contrate para el cumplimiento contractual.

2.18. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En atencién al tipo de contrato a suscribir se tendran las siguientes obligaciones generales:

Las principales actividades por ejecutar son:

1) Cumplir el objeto del contrato, ejecutando y entregando lo solicitado en el estudio técnico, teniendo en
cuenta los precios ofrecidos en la oferta y dentro del plazo establecido.

2) Radicar ante UDFIC la pdliza de cumplimiento ante entidades publicas con régimen privado de
contratacién o garantia bancaria donde se especifique como beneficiario a la UDFIC y a UDFIC, de
acuerdo con los requerimientos establecidos en los estudios previos y reglas de participacion, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

3) A los tres (3) dias habiles de haber suscrito el acta de inicio deberd informar del equipo de trabajo
ofrecido en la oferta, cumpliendo lo estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad.

4) Realizar el cronograma y plan de trabajo dentro de los primeros cinco (5) dias siguientes a la firma del
contrato segun revisidn y aprobacion de la supervisidn del contrato.

5) Informar oportunamente a la supervision designada por la universidad las situaciones previsibles que
puedan afectar el equilibrio financiero durante la ejecucién del contrato, elaborando la respectiva
justificacion.

6) Debe atender de manera oportuna las solicitudes, oficios o requerimientos realizados por la supervision.
designado por la UDFIC derivados de las actividades contractuales.

7) Realizar la relacién del personal que desarrollara las actividades que involucra la ejecucion del contrato
en la sede de la universidad, y entregarlas a la supervisién oportunamente.
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8) Garantizar la calidad de los equipos, insumos, materiales o servicios de manera que el objeto del
contrato se cumpla en condiciones de calidad y eficiencia o comprometiéndose al cambio, sin costo
adicional para el instituto, de aquellos elementos que resulten defectuosos por fabricacién, manufactura
y materiales defectuosos u actividades en la ejecucion del contrato.

9) Utilizar productos originales, nuevos, no remanufacturados, ni repotenciados; deben ser de primera
calidad de conformidad con las especificaciones técnicas solicitadas y de acuerdo con el articulo 4°
Numeral 5° de la ley 80 de 1993.

10) En el desarrollo de la ejecucién del componente de obra se requiere al contratista que al cambio de
alguna actividad y/o mayores cantidades de obra, deben estar soportados por el andlisis de precios
unitarios con respectivo estudio de mercado y analisis de cotizaciones minimo tres, oferta econdmica,
justificacion del porque el cambio, deben estar aprobados por la supervision.

11) Realizar las reuniones frecuentes como minimo cada 15 dias que sean pertinentes entre el contratista
y la supervisidn para llevar un seguimiento y control en las actividades programadas de obra segun las
caracteristicas especificas contenidas en el anexo técnico y oferta econémica. Dejando el respectivo
registro de asistencia y actas de comité.

12) Llevar un registro fotografico, actas de entrega e informe de entrega de las obras terminadas y
entregadas a satisfaccion firmadas por los representantes legales y el profesional a cargo de ambas
partes.

13) Los criterios de calidad ofrecidos en la oferta se deben suministrar cuando sea solicitado por el
supervisor designado por la universidad.

14) Realizar los tramites para la obtencion de todos los permisos y licencias que sean necesarios para la
ejecucion de los trabajos.

15) De igual forma, el contratista se compromete durante la ejecucion del contrato a garantizar el
cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del Objeto Contractual cumpliendo con la
normatividad correspondiente.

16) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas fases contractuales, evitando dilataciones injustificadas.

17) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la supervision.

18) Con posterioridad a la presentacion de su Oferta, el Proponente no podra argumentar el
desconocimiento de los Anexos indicados en el estudio de conveniencia y oportunidad.

19) Realizar un informe cada corte de obra segun el avance de las actividades, este debe contener por lo
menos esta informacién: (datos generales del contrato, relacién equipo de trabajo, maquinaria y
equipos utilizados, insumos y materiales, avance de general de obra, avance financiero, curva s, informe
de avance seguridad y salud en el trabajo, plan de calidad, plan ambiental, plan de trafico, programacién
de obra, seguimiento a la correspondencia enviada y recibida, seguimiento a quejas o reclamaciones,
plan de comunicaciones de la obra, actas de comité o reuniones, seguimiento a compromisos de
reuniones, informacion contractual con sus respectivos anexos (bitdcora de obra, actas de entregas
parciales con cada una de las actividades desarrolladas con el valor unitario, cantidad y valor total, con
recibo a satisfaccion, acta de resumen mensual, cuadro de balance de cantidades de obra y registro
fotografico), los anexos firmados por los profesionales a cargo, y avalados por la supervision.

20) Se debe crear un DRIVE con la informacion actualizada generada del contrato de obra.

21) Asistir a comités internos de obra y reuniones programadas informando el avance financiero y
seguimiento de las actividades contempladas dentro de la ejecucidn del contrato programadas por la
supervision del contrato.

22) De manera conjunta con la supervision del contrato se realizaran reuniones de obra, avance financiero,
administrativo, técnico y seguimiento de las actividades contempladas dentro de la ejecucién del
contrato o la universidad.

23) Realizar y entregar los planos récords y manual de funcionaiento de los equipos a la supervision para
la aprobacion, firmados por los profesionales.

24) Sera responsable en su totalidad por los dafios causados con ocasion de la ejecucion del contrato a la
sede en el que se desarrollara el objeto contractual, por las actuaciones propias, contratistas,
subcontratistas y/o de terceros a su cargo.
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2.18.1.0BLIGACIONES DE TIPO LABORAL

1.

w

Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, asi como con la Ley 789 de 2002 y suministrar a la supervisién la informacion que estos
requieran al respecto y especificamente aportar la planilla sobre pagos de salud, pension y parafiscales
mensuales del personal que presta los servicios en la ejecucion del contrato.

Entregar a la supervision durante los primeros dias calendario de cada mes durante la vigencia del
contrato y al momento de la liquidacion del mismo, los documentos que acrediten el cumplimiento de
las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales (Cajas de compensacion familiar, Sena e
ICBF), y/o certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun el caso, en la que
conste el cumplimiento de tales obligaciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

Realizar informes de accidentes de trabajo, si a ello hubiere lugar dentro de la ejecucion del contrato.
Vincular el personal propuesto para la ejecucién de todo el contrato, de acuerdo con la calidad requerida
y acatar los cambios que fuesen necesarios.

Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos, prestaciones, seguros, bonificaciones y demas que
ordena la Ley.

Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos, prestaciones, seguros, bonificaciones y demas que
ordena la Ley, de tal forma que el contratante, bajo ningiin concepto, asumira responsabilidades por
omisiones legales del contratista.

En los términos del articulo 3° del Decreto Distrital No. 332 de 2020, el contratista mantendra el minimo
de mujeres para la ejecucién del contrato, en los porcentajes y conforme a las fechas senaladas en la
siguiente tabla, garantizando que su vinculacion se realizara con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables.

Para el efecto, el contratista realizard una manifestacion bimensual, bajo juramento, que se considera
prestado con la correspondiente manifestacion, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion, que
establezca la supervision del contrato. Precisamente, corresponde al supervisor verificar que se
mantenga la contratacion de las mujeres en el porcentaje indicado, durante la ejecucion del contrato.

2.18.2.OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL

OBJETO CONTRACTUAL

Presentar a la supervisidon del contrato, dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcién del
contrato y previo a la firma del acta de inicio, los soportes correspondientes que acrediten las calidades
equipo minimo requerido para la ejecucion del contrato.

Suministrar y mantener, durante la ejecucion del contrato, el personal minimo ofrecido y requerido para
la ejecucion del objeto contractual, relacionado en el presente documento, el cual debera cumplir con
las calidades técnicas o profesionales y la experiencia general y especifica exigida en las Reglas de
Participacién. En todo caso, EL CONTRATISTA debera contar equipo minimo requerido, para cumplir
con el objeto contractual, que en ningun caso podran estar comprometidos segin cronograma y plan
de trabajo aprobado por el supervisor. Ademas de lo anterior, debera contar con una oficina central
que, entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal, administrativo,
financiero y contable.

Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del contrato
cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente.

Obtener la aprobacién de la supervision con antelacion al cambio de profesionales y equipo minimo
requeridos ofrecidos en la propuesta. La solicitud de sustitucién debera contener las justificaciones
correspondientes y estar acompanada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades
profesionales, la experiencia general y especifica del nuevo personal, el nuevo profesional debera tener
un perfil igual o superior al profesional a ser remplazado, quien cumplié con los requisitos exigidos en
las Reglas de Participacién, sin perjuicio de la regulacién especifica que sobre este aspecto se establece
para el personal minimo requerido.
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10.

11.

12.

13.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal o los subcontratistas contra UDFJC, por causa o con ocasion del contrato.
Proveer los medios necesarios, en las instalaciones provisionales y los sitios de trabajo, para garantizar,
en todo momento, la seguridad del personal contra posibles accidentes.

Garantizar la capacitacion y actualizacién de conocimientos de su personal, sobre los temas,
metodologias y herramientas que se requieran para la correcta ejecucidn de las actividades
contempladas en el alcance del contrato.

Responder oportunamente por los dafios que se causen a bienes o instalaciones de servicio publico o
de particulares, sea por culpa suya, de sus trabajadores o de sus subcontratistas.

Suministrar y exigir a su personal el uso de elementos de proteccidon como casco plastico, guantes,
botas y gafas de seguridad. Los trabajadores deberan utilizar ropa de trabajo adecuada. No se permitira
el uso de zapatos tenis o similares, que no garanticen proteccion a los pies. Siempre debera utilizarse
el casco y, cuando la naturaleza o las condiciones de trabajo lo requieran, guantes, gafas, y cinturdn
de seguridad.

Mantener actualizada la informacion del personal asignado a la ejecucién del contrato en relacion con
los siguientes aspectos: nombre, documento de identificacion, libreta militar, antecedentes judiciales,
certificado de servicios con el contratista u otro patrono, domicilio, constancia de afiliacion a los sistemas
de salud, riesgos profesionales y pensiones, cargo que desempefia, salario, y los demas documentos
que requiera UDFIC para poder hacer revisiones del cumplimiento de obligaciones laborales y de giro o
pago de aportes parafiscales a cargo del contratista.

Entregar junto con cada factura, las planillas donde conste el pago de los emolumentos por los servicios
o labores recibidas y pago de todos los aportes a su cargo durante el periodo de realizacion de las
actividades objeto de cobro.

Acatar la normatividad colombiana en la contratacién de nacionales y extranjeros, al igual que el
Régimen de Extranjeria.

Responder oportunamente por los dafios que se causen a bienes o instalaciones de servicio publico o
de particulares, sea por culpa suya, de sus trabajadores o de sus subcontratistas.

2.18.3.0BLIGACIONES DE INFORMACION

N

Presentar informes de avance los cuales deberan ser aprobados por la supervision.

Presentar informe final, el cual debera ser aprobado por la supervision.

Llevar una bitacora del proyecto, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y
decisiones tomadas en la ejecucidn de los trabajos, asi como de las 6rdenes de la supervision, de los
conceptos de los especialistas en caso de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que
ver con el proyecto, etc., de manera que se logre la comprension general del proyecto y el desarrollo
de las actividades, de acuerdo con la programacién detallada del proyecto. Debe encontrarse
debidamente foliada y firmada por el director de proyecto, el residente. A ella tendran acceso, cuando
asi lo requieran, los delegados de UDFIC.

Realizar el registro fotografico y de video del avance de la ejecucién del proyecto, procurando mostrar
desde un mismo punto el progreso o avance.

Tener actualizada la informacion del proyecto en datos estadisticos, financiero, avance de obra, con el
fin de poder tener un informacion actualizada y veraz en los casos que se requiera por la UDFIC.
Presentar toda la informacion requerida por el supersor o la UDFIJC, de conformidad con el Manual de
Supervision e Interventoria de UDFIC.

De acuerdo con sus competencias, elaborar los documentos de justificacion, debidamente soportados,
relacionados con la viabilidad o no de las solicitudes de maodificacidon, suspensién, reiniciacion o
terminacion del contrato.

2.18.4.OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS

1.

Elaborar, difundir e implementar un reglamento interno de trabajo y un plan de convivencia con el fin
de que las personas a su cargo conozcan y respeten las normas de seguridad industrial y salud
ocupacional.
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Manejar los formatos mensuales para control de accidentes e incidentes, los indicadores como son entre
otros el ISI (indice de severidad incapacitante), IFI (Indice de frecuencia incapacitante), ILI (Indice de
lesidn incapacitante). Entrega de equipo de proteccion personal que cumpla con las respectivas normas,
constancia de capacitaciones, ademas tener un perfil socio demografico de la poblacién.

Implementar un comité de higiene y seguridad industrial o comité paritario, el cual debe reunirse como
minimo dos (2) veces al mes con el fin de exponer los diferentes puntos a corregir o incentivar, liderado
por el Profesional designado para tal fin.

Mantener al frente del proyecto al profesional idéneo y aceptado por la supervision, quien sera el
director de proyecto y representante del contratista para decidir, con el supervisior, sobre los aspectos
técnicos relacionados con la ejecucion de las actividades del contrato.

En caso de incumplimiento por parte del contratista en la presentacion de los soportes del personal
antes indicado, en el plazo sefialado, se procedera a la aplicacién de las sanciones contractuales
correspondientes.

Guardar, conservar y poner a disposicion de UDFIC todos los comprobantes, registros, libros, recibos
de cotizaciones, ordenes de compra, facturas, correspondencia y cualquier documentacion de soporte,
relacionada con las cuentas del contrato, durante el plazo del mismo y dos (2) afios mas.

Garantizar que durante el plazo del contrato UDFIC queda expresamente facultado por el contratista y
sus subcontratistas para revisar sus libros de contabilidad, su correspondencia y demas registros, con
el propdsito de verificar la exactitud de las cuentas relativas al contrato, sin acudir para el efecto a
instancias judiciales ni aplicar reglas de reserva documental

Entregar al supervisor del contrato la documentacion que le soliciten para verificar el cumplimiento de
las obligaciones del contratista en materias técnica, laboral u otras.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal contra UDFJC, por causa o con ocasion del contrato.

2.18.5.0BLIGACIONES RELACIONADAS CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, DISENOS Y

PLANOS

Utilizar los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccion entregadas por la UDFIC
Unicamente para el desarrollo del objeto contractual sin que por ello se entienda conferido algun derecho
de propiedad intelectual ya que su entrega, en ningln caso, se entendera como cesién de derechos o
licenciamiento en favor del contratista.

El contratista debera realizar la apropiacion de los disefios, estudios técnicos, licencias, permisos y
tramites que garanticen su construccidn previa al inicio de las actividades de obra. En el caso de los
tramites, permisos, licencias adelantado por la universidad deberan ser actualizados por el adjudicatario.
En caso de ser necesario cualquier redisefio o modificacién en los disefios, planos o cualquier otro
documento entregado por la UDFIC, que implique la creacién de una obra nueva protegida por las
normas de derechos de autor, los derechos patrimoniales sobre la misma se entenderan cedidos a la
UDFIC.

Justificar técnicamente toda adecuacion, complementacién, ajuste y modificacion de los disefios, planos,
estudios técnicos y especificaciones de construccidon necesarios para el cumplimiento del objeto
contractual, con el fin de obtener el aval del consultor o en su defecto del superviso del contrato y por
parte UDFIC, sin perjuicio de las autorizaciones que sean requeridas por parte del consultor que los haya
elaborado o de UDFIC, en cumplimiento de lo dispuesto en las normas NTCGP1000:2004 e ISO
9001:2000.

La responsabilidad por las adecuaciones, complementaciones, ajustes y modificaciones a los disefios,
planos, estudios técnicos y especificaciones de construccidn sera asumida por el contratista.

2.19. LISTADO DE ANEXOS

ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
ANEXO No. 2 PACTO POR LA TRANSPARENCIA
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ANEXO No. 3A CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (para
personas

juridicas) )

ANEXO No. 3B DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(para

personas naturales) .

ANEXO No.4 MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

ANEXO No. 5 CERTIFICACION EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ANEXO No. 6 CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO

ANEXO No. 7 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS )

ANEXO No. 8 ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ANEXO No. 9. CARTA DE COMPROMISO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

ANEXO No. 10 CERTIFICACION EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

ANEXO No. 11 TIEMPO DE RESPUESTA

ANEXO No 12 HORARIO DE ATENCION

ANEXO No 13 PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO SOLICITADO

ANEXO No 14 FORMACION ADICIONAL AL MINIMO EXIGIDO

ANEXO No 15 INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO

ANEXO No. 16A ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (para personas juridicas)
ANEXO No. 16B ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (para personas naturales)
ANEXO No. 16C ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (Asociaciones y
Cooperativas) )

ANEXO No. 17 ACREDITACION DE MYPIME

ANEXO No. 18 OFERTA ECONOMICA

ANEXO No. 18A OFERTA ECONOMICA

ANEXO No. 19 ESTUDIO TECNICO
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CAPITULO 2

REQUISITOS HABILITANTES MINIMOS PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO Y
CRITERIOS DE EVALUACION

2.1. CAPACIDAD JURIDICA

Se entiende por “capacidad juridica”, la idoneidad que tienen las personas, naturales y juridicas, para obligarse
juridicamente, esto es, para generar, modificar o extinguir situaciones amparadas por la normatividad.

2.1.1. PARTICIPANTES

Podran participar en este proceso todas las personas, naturales o juridicas, estas Ultimas, publicas, privadas o
mixtas, nacionales o extranjeras, individualmente, en consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura, consideradas legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas.

Si el oferente es persona juridica, o los miembros del consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura
son personas juridicas, deberan acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el
objeto de la presente contratacion.

2.1.2 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION JURIDICA
2.1.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacidon de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo No. 1
"carta de presentacion de la propuesta" y sera firmada por el proponente, representante legal del
proponente o su apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada en unién temporal, consorcio
o promesa de sociedad futura, sera suscrita por su representante debidamente facultado en los términos de
ley.

Si la carta de presentacion de la propuesta esta incompleta o su contenido no estd conforme con lo exigido en
el Anexo No.1 "carta de presentacién de la propuesta" del presente pliego de condiciones, la Universidad
solicitara aclaracién al proponente, para que subsane lo pertinente.

Quien suscriba el mencionado ANEXO debera ostentar alguno de los siguientes titulos profesionales: Ingeniero
Civil, Ingeniero de Transportes y Vias o Arquitecto, lo anterior se acreditara con copia de la Tarjeta Profesional,
respectiva, la cual debe ser anexada junto con la certificacién de vigencia de la misma, expedida con una
antelacién no mayor a seis (6) meses contados a partir del cierre del proceso

Cuando el representante legal del oferente no posea tarjeta profesional (de la profesion anteriormente
mencionada); para ser considerada la propuesta, debera estar avalada en el Anexo No.1 "carta de presentacién
de la propuesta, por uno de los profesionales citados que posea Tarjeta Profesional, la cual debe ser anexada
junto con la certificacion de vigencia de la misma, y expedida con una antelacion no mayor a seis (6) meses
contados a partir del cierre del proceso, de conformidad con lo sefialado en el Art. 20 de la Ley 842 de 2003

2.1.2.2 PODER

Cuando el oferente actue a través de apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente expedido, que
su apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta.

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, la
Universidad le solicitara aclaracion para que subsane lo pertinente.
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2.1.2.3 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes, de un consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, requiere autorizacién de sus organos de direccién para presentar oferta y para suscribir el
contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para que
el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde se le
faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

2.1.2.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos A FAVOR DE ENTIDADES PUBLICAS
CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION. Deberan anexar original de la podliza expedida por compaiiias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto. Tratdndose de pdlizas, las
mismas no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales y seran de aquellas
denominadas en el mercado ante entidades publicas con régimen privado de contratacion.

A la propuesta debera anexarse el original de la correspondiente pdliza con la siguiente informacion:
BENEFICIARIO

A nombre de UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

AFIANZADO

A nombre del Oferente; en caso de ser una Unidon Temporal o Consorcio el beneficiario/afianzado se hara a
nombre de los integrantes de la Unién Temporal o del Consorcio.

VIGENCIA
La vigencia sera de noventa (90) dias Calendario, a partir de la fecha de cierre del presente proceso.
CUANTIA
La Garantia debera constituirse por el 10% del valor de la correspondiente propuesta.
La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva si el adjudicatario no firma el contrato o no entrega la
garantia Unica, esto Ultimo, dentro de los tres (3) dias calendarios siguientes a la fecha de la firma del contrato.
Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en el clausulado de las pdlizas o en la Ley aplicable. Las cuales no
expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales.
Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los siguientes eventos:

v Cuando no amplié la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta en caso de que el plazo de la

adjudicacion o de suscribir el contrato sea prorrogado. Siempre que la prorroga sea inferior a tres
meses.

v' Cuando solicite el retiro de su propuesta después del cierre, salvo en el caso de inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente.

CONVOCATORIA PUBLICA N°014 DE 2024




v" Cuando resulte favorecido con la adjudicacion y no suscriba el contrato o no cumpla con los requisitos
de legalizaciéon del mismo.

v Cuando resulte favorecido con la adjudicacién y no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad sera devuelta, una vez se suscriba y legalice el respectivo contrato, a solicitud de los
proponentes no favorecidos, quienes deberan retirarla en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la
UNIVERSIDAD.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la UNIVERSIDAD exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta el
perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes, siempre y cuando su oferta sea
favorable para la Universidad, conforme a lo previsto en los PLIEGOS DE CONDICIONES.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera ser tomada a nombre del
consorcio o de la unién temporal, segln el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes y expresara
claramente que serd exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los
integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal incumplimiento
derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

2.1.2.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REI';’RESENTACI(’)N LEGAL O CERTIFICADO DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO.

2.1.2.5.1. PERSONA JURIDICA DE NATURALEZA PRIVADA

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas privadas de origen nacional, las
constituidas de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditaran las siguientes condiciones:

o Acreditar su existencia y representacion legal, a través del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, en el cual deberd constar su existencia, objeto,
duracién y nombre de su representante legal, o de la persona o personas, que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

e En el evento de que del contenido del certificado expedido por la cdmara de comercio se haga la
remision a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna de las limitaciones a las facultades
del representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

e Acreditar que el término de duracion de la persona juridica no es inferior al plazo de ejecucion del

Contrato y un (1) afio mas.
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato Ofrecido.
Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

e Acreditar que la empresa y/o integrantes del proponente plural tengan al menos un (1) afo de
constituida, y este registrada y renovada en camara de comercio, y que dentro de su objeto social
contemple todos los aspectos a tener en cuenta dentro del objeto del presente proceso de contratacién.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones de capacidad
aqui exigidas, la oferta no se considerara habil.

2.1.2.5.2. PERSONAS JURIDICAS DE NATURALEZA PUBLICA
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Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza publica
aquellas sociedades constituidas por disposicién legal o reglamentaria, de acuerdo con la legislaciéon nacional y
que tengan su domicilio principal en Colombia. Para presentar propuesta en el presente proceso, acreditaran
las siguientes condiciones:

o Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion, se deriven
de la constitucién o la ley. Para el efecto, mencionaran las normas, documentos o actos administrativos
de creacion. En todo caso, se citara o aportara el documento, mediante el cual se le autorizd la
presentacion de la oferta y la posterior suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente,
sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de
cumplir todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios, para obligarse y ejecutar,
adecuada y oportunamente, las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

e En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creacion hagan remision a los
estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades del representante
legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

e En el evento de que las normas, documentos o actos administrativos de creacion hagan remision a los
estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades del representante
legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

o Acreditar que el ente publico oferente tiene capacidad legal para celebrar y ejecutar el contrato. Para
efectos de lo anterior, el objeto de dicho ente, sefialado en la ley o sus reglamentos, debera tener
relacién directa con las obligaciones derivadas del contrato a celebrar como resultado del presente
proceso de seleccion.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para presentar la propuesta y
suscribir el contrato, teniendo en cuenta, para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

e Acreditar que la empresa y/o integrantes del proponente plural tengan al menos un (1) afo de
constituida, y este registrada y renovada en camara de comercio, y que dentro de su objeto social
contemple todos los aspectos a tener en cuenta dentro del objeto del presente proceso de contratacion.

Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y posesidn del representante legal.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones de capacidad
aqui exigidas, el oferente no se considerara habil.

2.1.2.5.3. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero, las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio
en Colombia, a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana,
sin perjuicio de lo cual para su participacién cumpliran con las siguientes condiciones:

o Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentaran un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del representante legal de la sociedad, o de la persona o personas, que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta y suscribir el Contrato.

o Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del
acta en la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente, que autorice al representante legal
para presentar la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad igual al término de vigencia del
contrato y dos (2) afios.

CONVOCATORIA PUBLICA N°014 DE 2024




e Acreditar que su objeto social se encuentra directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

En todos los casos, cumpliran todos y cada uno de los requisitos legales, exigidos para la validez y disponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propdsito de que obren como prueba conforme
con lo establecido en el Cédigo General del Proceso y las demas normas vigentes.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones de capacidad
aqui exigidas, el oferente no se considerara habil.

2.1.2,5.4 CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

La Universidad aplicara al proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos y
procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Asi, los
proponentes extranjeros recibiran igual tratamiento que los de origen colombiano, siempre que exista un
acuerdo, tratado o convenio, entre el pais de su nacionalidad y Colombia, que indique expresamente que a los
nacionales colombianos se les concede en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto
a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebracidon de contratos, el cual debera ser acreditado
por el proponente mediante el certificado que corresponde.

Se precisa, en relacidon con los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura que presenten
propuestas, que, en el evento de que en ellos participen personas (naturales o juridicas) extranjeras, estas
Ultimas deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del articulo 263 del Cédigo
de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no le confieren a estas la condicion de
nacionales colombianas.

2.1.2,5.5. PERSONA NATURAL

Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

e Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante el certificado correspondiente, el cual debe
tener fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

e Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matricula mercantil, lo
cual sera verificado por la Universidad en el certificado de inscripcidn en el registro mercantil.

e Acreditar que la actividad mercantil del oferente estd directamente relacionada con el objeto de la
presente contratacion, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido.

» Cuando se trate del ejercicio de profesiones liberales, la representacion legal se acreditara mediante
Cédula de Ciudadania, Matricula Profesional e inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio respectiva.

e Las personas naturales extranjeras acreditaran su capacidad legal con la presentacién de la copia de su
documento de identificacion, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el oferente resulta
adjudicatario del Proceso de Contratacion, para la celebracidn del contrato, debe presentar copia simple
de la respectiva visa; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual
0 mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria.

En el evento de que el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las condiciones
de capacidad aqui exigidas, la oferta no se considerara habil.
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2.1.2,5.6 PROPUESTAS CONJUNTAS- PROPONENTES PLURALES

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura.

En tal caso, se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas Yy no las personas que lo conforman, individualmente consideradas.

Podran participar consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, para lo cual cumpliran los
siguientes requisitos:

o Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica, de las personas juridicas,
consorciadas o asociadas, en union temporal o en promesa de sociedad futura, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, asi
como para la presentacion de la propuesta, celebracidon y ejecucidon del contrato. La Universidad
verificara dicha informacion a través del certificado de existencia y representacion legal y/o en el
certificado de matricula mercantil expedido por la cdmara de comercio respectiva.

e Acreditar la existencia del consorcio, de la unidn temporal o de la promesa de sociedad futura, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarara expresamente en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros, del consorcio,
la unién temporal o la promesa de sociedad futura, en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones
atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. Lo anterior, teniendo en cuenta el Anexo No. 4 del
presente pliego.

e Acreditar que el término minimo de duracién del consorcio, de la unién temporal o de la promesa de
sociedad futura, no sea inferior al plazo de ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afio mas, indicando
que no podra ser disuelto o liquidado en caso de ser adjudicatario.

e Acreditar que el término minimo de duracidén de cada una de las personas juridicas integrantes del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura no sea inferior al plazo de ejecucion del
contrato a celebrar y un (1) afio mas.

o La designacion de un representante, que estara facultado para actuar en nombre y representacion del
consorcio, de la union temporal o de la promesa de sociedad futura. Igualmente, designaran un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, sean personas juridicas o
naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente pliego de
Condiciones.

e Cuando la oferta la presente un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de
los integrantes debera presentar los documentos que correspondan a su naturaleza, segun se trate de
persona natural 2.1.2.5.5 o juridica 2.1.2.5.3.

Nota 1: Ningun integrante del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, podra formar parte de
otros proponentes que participen en este proceso, ni formular propuesta independiente, sopena de rechazo de
la propuesta.

Nota 2: No podra haber cesion de la participacién en el contrato, entre los integrantes que conforman el
proponente plural.

Cuando se trate de cesidn a un tercero, se requerira previa autorizacién de la Universidad Distrital, en este
evento el cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

Los consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura no podran utilizar dentro de su denominacién
el nombre de la Universidad.
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2.1.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA
CAMARA DE COMERCIO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de
contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
- RUP.

En consecuencia, el proponente debera anexar el documento correspondiente expedido por la camara de
comercio de su jurisdiccion, la inscripcion en el RUP debe estar en firme y vigente para la adjudicacion del
contrato, y el certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del proceso.

Nota uno: En aplicacion del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019
de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, quienes no se encuentren inscritos en el RUP o
hayan dejado cesar los efectos de la inscripcion, deberan inscribirse teniendo en cuenta lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015.

Nota dos: En aplicacion del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, las personas inscritas en el RUP
deben renovar su registro a mas tardar el quinto dia del mes de abril de cada afo, que para el presente aino
sera el 5 de abril de 2021, de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Nota tres: El proponente, persona natural o juridica, y cada uno de los integrantes del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, deberan estar inscritos de conformidad con lo indicado.

Nota cuatro: Las personas naturales o juridicas extranjeras, sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
no estan obligadas a estar inscritas en el RUP, deberan acreditar esta informacion de acuerdo a lo que se solicite
en cada criterio.

2.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el paragrafo
1° del articulo 41 de la ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el oferente probara el
cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y las de caracter parafiscal (cajas
de compensacion familiar, SENA e ICBF), asi:

e las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda.

e cuando se trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de sus aportes al sistema
de seguridad social integral.

o el oferente, con su oferta, presentara certificacion original suscrita por el revisor fiscal o el representante
legal, segun corresponda, manifestando que la sociedad no se encuentra en mora en los aportes al
sistema general de riesgos laborales.

Nota: los proponentes que se encuentren reportados en mora, frente a esta obligacién, no podran presentarse
en procesos de contratacion estatal, de conformidad con el Gltimo inciso del articulo 7° de la ley 1562 del 11 de
julio de 2012. (Anexo 3Ay 3B)

2.1.8 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA.
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Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149
de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, la Universidad hara la consulta y
verificacion sobre la inclusién o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura, segun el caso, en el boletin de responsables fiscales de la contraloria general de
la republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000, '//jos representantes legales,
asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o
celebrar cualguier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en
causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6o de la ley 190 de 1995. Para cumplir
con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos consultarén a la
Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros funcionarios o contratistas en el boletirt’.

2.1.9 CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

El proponente singular, asi como todos los integrantes del plural, no podran reportar antecedentes disciplinarios
que los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. La Universidad, conforme a lo
establecido en la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes de estos y sus representantes legales, en la
pagina web de la procuraduria general de la nacion.

2.1.10 CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

La Universidad consultara, en la pagina web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes judiciales y de
policia del representante legal de la persona juridica, y de los representantes legales de las personas juridicas
miembros de los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, que van a participar en el
presente proceso.

2.1.11 CONSULTA EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DE LA
POLICIA NACIONAL.

De conformidad con lo previsto en el Cddigo Nacional de Policia y Convivencia, se verificara que el proponente
persona natural y el representante legal de la persona juridica, asi como los representantes legales de las
personas juridicas miembros de los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, no se
encuentren reportados en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional.

2.1.12 CONSULTA EN EL EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).
Segun lo establecido en la Ley 2097 de 2021, la persona natural, asi como el representante legal de la persona
juridica singular o del proponente plural (consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura), allegara con

su oferta copia del certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), conforme al cual
certifiqgue que esta al dia en el cumplimiento de obligaciones alimentarias.

2.1.13 ACTA DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Para Consorcios o Uniones Temporales, se deberd anexar el documento que los constituye, con todos los
requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones. (ANEXO No 4)

Este documento debera contener por lo menos lo siguiente:
a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO o UNION TEMPORAL.

b. Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como a su
suplente.
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c. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y
sus respectivas responsabilidades.

d. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL los TERMINOS y extensién de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la UNIVERSIDAD.

e. Sefialar la duracién del mismo, que no debera ser inferior a la duracion del contrato y 1 afio mas.

Para estos efectos, podra seguir el modelo del Anexo No. 4.

2.1.14 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En la carta de presentacion de la propuesta, el proponente (Persona Natural), o el Representante Legal de la
Persona Juridica, Consorcio o Unién Temporal, tiene la obligacién de manifestar bajo la gravedad de juramento,
si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la
Constitucion y la Ley.

Si el Proponente (persona natural), el Representante Legal o alguno de los socios se encuentran
incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta sera rechazada.

2.1.15 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL
Los proponentes deberan presentar la copia del documento de identidad del representante legal. Para los casos
de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberan presentar los documentos de identidad de cada uno de los

representantes legales de las compafiias que los conforman.

2.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad financiera de los proponentes se verificara de forma general de la informacion en firme contenida
en el Certificado de Inscripcién y Clasificacién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) a 31 de diciembre
de 2023 y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias calendario contados, hacia atras, desde la fecha de apertura del proceso.

Para el calculo de la liquidez:

Liquidez = (Activo Corriente / Pasivo Corriente)

Liquidez = Consorcio o Uniones Temporales:

L= (Activo Corriente A + Activo Corriente B... + Activo Corriente N ) / (Pasivo Corriente A + Pasivo Corriente
B...+ Pasivo Corriente N)

Para el calculo del Endeudamiento:
Endeudamiento= (Total Pasivo / Total Activo)
E = Consorcio o Uniones Temporales:

E = (Total Pasivo A + Total Pasivo B... + Total Pasivo N ) / (Total Activo A + Total Activo B...+ Total Activo N)

Para el calculo del Capital de Trabajo:
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Capital de Trabajo= (Activo Corriente - Pasivo Corriente)
CT = Consorcio o Uniones Temporales:

CT = (Capital de Trabajo A) + (Capital de Trabajo de B) +..... (Capital de Trabajo de N)
Para el calculo de la razon de cobertura de intereses

Razon de Cobertura de Intereses= (Utilidad Operacional/Gastos de Intereses)*100

RCI = Consorcio o Uniones Temporales:

RCI = (Utilidad Operacional A + Utilidad Operacional B... + Utilidad Operacional N ) / (Gastos de Intereses A +
Gastos de Intereses B...+ Gastos de Intereses N)

Para el calculo de la rentabilidad del patrimonio neto

RPN = (Utilidad operacional / patrimonio) * 100.

Para el calculo de la rentabilidad de los activos

ROA = (Utilidad Operacional / Activo total)*100.

La informacion que se enuncia a continuacién servira a la Universidad de base para establecer si la propuesta
presentada por el proponente cumple o no con las condiciones financieras y, por ende, si se encuentra o no

habilitado financieramente.

Se considerara habilitado financieramente el oferente que cumpla con los siguientes indicadores:

INDICADORES MINIMOS PARA CONTRATACION

CAPACIDAD FINANCIERA

NIVEL DE £ A RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
ENDEUDAMIENTO | NDICE DIIELLIQUIDEZ RAZ%': ?:Tiggglé;URA CAPITAL DE TRABAJO DEL DE LOS
IE PATRIMONIO ACTIVOS
NE = _ Activo corriente Activo Corriente — Pasivo Utilidad operacional Utilidad

Pasivo Totales x 0,
Activos Totales 100 %

" Pasivo corriente

Utilidad Operacional
RC= ———————*100

Gastos de intereses

Corriente

/ patrimonio * 100.

Operacional /
Activo total *100

NE=64%

IL= 2.0

= 4.0 6 INDETERMINADO

= 100% del
presupuesto oficial

= 30%

= 10%

Nivel de
endeudamiento
igual o menor a 64
%

Indice de Liquidez
igual o superior a 2.0
veces

Razén de cobertura de
intereses mayor igual a 3.0

Capital de Trabajo
igual o superior a 50% el
presupuesto oficial del
contrato

Rentabilidad del

patrimonio neto

igual o superior a
30%

rentabilidad de
los activos igual o
superior a 10%

En esta Opcién para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros, la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sugiere las siguientes opciones!:

1https://WWW.colombiacompra.,tzovAco/sites/ccc;-: public/files/cce_documents/cce-eicp-ma-04. manual requisitos habilitantes v3 29-09-2023.pdf

CONVOCATORIA PUBLICA N°014 DE 2024



https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce-eicp-ma-04._manual_requisitos_habilitantes_v3_29-09-2023.pdf

3. Suma de los componentes de los indicadores

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de
cada componente delindicador en la misma proporcion. En los indicadores que
se calculan por medio de una division, los componentes son el numerador y el
denominador de la operacién, como se muestra en la siguiente expresion:

Numerador, + --- + Numerador, Y, Numerador;

Indicador = - : = z
Denominador, + -+ + Denominador, ™, Denominador;
Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o
Consorcio).

En esta opcidén, el indicador es el mismo independientemente de Ila
participacién de los integrantes del oferente plural.

Fuente: Manual de requisitos habilitantes V3-2023

Asi mismo, Las Entidades Estatales interesadas en calcular indicadores expresados en valores monetarios,
como el capital de trabajo, lo podran hacer aplicando la siguiente alternativa:

Indicador en valor monetario = Indicador; + --- + Indicador; + --- + Indicador;,

n
= Z Indicador;
=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural yn es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o
consorcio).

Fuente: Manual de requisitos habilitantes V3-2023

Los proponentes deben adjuntar un documento en el cual el auditor o el revisor fiscal y/o aquella persona que
tenga la potestad de certificar la informaciéon de los estados financieros, certifique que: (a) la informacion
financiera presentada es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria: y (b) el
proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de
contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados financieros.

Documentacion para la verificacion de la capacidad financiera y organizacional:

La capacidad financiera de los proponentes se verificara de forma general de la informacion en firme contenida
en el Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) a 31 de diciembre
de 2023 y en firme a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias calendario contados, hacia atras, desde la fecha de apertura del proceso.

2.2.4. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

Deberd presentar la copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado a 2024 y vigente para la adjudicacion
del contrato. El certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al
cierre del proceso. Para los casos de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberan presentar el (RUT) de
cada uno de los representantes legales de las companiias que los conforman.

2.3 DOCUMENTACION TECNICA

2.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se estudiaran y analizaran los REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES del Pliego de Condiciones, verificando su
estricto cumplimiento. Seran declaradas como ADMISIBLES técnicamente las propuestas que cumplan con la
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totalidad de los siguientes requisitos técnicos, los cuales deberan venir debidamente soportados en la propuesta
acorde a las condiciones establecidas.

e RUT, Registro Unico Tributario.
« Clasificacion en el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas
o Experiencia especifica del proponente.

Para habilitar la propuesta se verificara si los proponentes cumplen con los siguientes criterios de experiencia
minimos exigidos:

Teniendo en cuenta que todas las personas naturales o Juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contrato con las entidades estatales, deben estar inscritas en
el Registro Unico de Proponentes”.

DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Para acreditar la experiencia el proponente debera relacionar en el ANEXO No. 5 CERTIFICACIONES
2.3.1.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

El proponente debera acreditar maximo un (1) contrato que el objeto sea relacionado con: ADQUISICION
Y/O SUMINISTRO E INSTALACION DE ASCENSORES. Con entidades publicas o privadas que estén
ejecutados, terminados y liquidados, reportados en el RUP, ejecutado dentro de los Ultimos cuatro (4) afios,
cuyo valor del contrato aportado debe ser igual o superior al 80 % del presupuesto oficial expresado en SMMLV.
2.3.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar la experiencia especifica mediante un (1) contrato cuyo objeto incluya:
SUMINISTRO E INSTALACION DE ASCENSORES EN EDIFICACIONES INSTITUCIONALES. Con
entidades publicas o privadas que estén ejecutados, terminados y liquidados, reportados en el RUP. El valor del
contrato debe ser igual o superior al 2(dos) veces del presupuesto oficial expresado en SMMLYV.

Clasificacion de Bienes y servicios UNSPSC.

Se revisara con la informacién vigente y en firme consignada en el Registro Unico de Proponentes donde

aparezcan relacionados los contratos que fueron objeto de verificacidon por la respectiva Camara de Comercio,
y que se encuentre identificados con el clasificador de bienes y servicios en los siguientes cddigos UNSPSC,
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Codigo

UNSPSC

Clase

Familia

Segmento

72101506 |Servicios de apoyo a la construccion Servicios de mantenimiento y reparaciones de |Servicios de edificacion,
construcciones e instalaciones construcciones de instalaciones
y mantenimiento
72154010 |Servicio de instalacién, mantenimiento y |Servicios de mantenimiento y construccién de |(Servicios de edificacién,
reparacion de ascensores comercio especializado construcciones de instalaciones
y mantenimiento.
72103300 |Servicios de mantenimiento y reparacién |Servicios de mantenimiento y reparaciones de (Servicios de edificacién,
de infraestructura construcciones e instalaciones construcciones de instalaciones
y mantenimiento.
72102900 |Servicios de mantenimiento y reparacién |Servicios de mantenimiento y reparaciones de (Servicios de edificacién,
de instalaciones construcciones e instalaciones construcciones de instalaciones
y mantenimiento.
24101600 |Equipo de izaje y accesorios Maquinaria y equipo para manejo de Maquinaria, accesorios y
materiales suministros para manejo,
Acondicionamiento y
Almacenamiento de Materiales
73161500 [Manufactura de maquinaria Fabricacién de maquinaria y equipo de Servicios de produccion y
transporte manufactura

Con el fin de constatar aquella informacion no contenida en el RUP de los contratos acreditados, el proponente
debe aportar las certificaciones de los contratos o copia del contrato con su respectiva acta de liquidacion
indicando la posicién del registro en su RUP, el cual debe encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso.

Para la verificacion de la experiencia del proponente debe relacionar la informacion de los contratos ejecutados
y/o liquidados. La anterior, se debe diligenciar el ANEXO No.5 CERTIFICACIONES EXPERIENCIA GENERAL Y
ANEXO No 10 ESPECIFICA DEL PROPONENTE. firmada por el representante legal con los soportes
correspondientes los cuales deben ser claros y legibles, para ser evaluada la propuesta.

Las certificaciones de la experiencia deben contener como minimo

Informacion de la experiencia general deben estar reportadas y registradas en el RUP.

Las Certificaciones de las experiencia deben tener como minimo la siguiente informacidn: Nombre del contratista
y NIT, nombre de /la entidad contratante y NIT, objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y de
finalizacion del contrato, certificacion del cumplimiento del contrato a satisfaccion, porcentaje de participacion
en caso de Consorcios 0 Uniones Temporales que hubiera el caso, datos del nombre del cargo, numeros de
teléfono, direccion del contratante que expide la certificacion, para su respectiva verificacion.

Nota 1: La certificacién puede ser reemplazada por la copia del contrato con su respectiva acta de recibo a
satisfaccion o acta de liquidacion u orden de compra, siempre y cuando contenga la informacion requerida, de
los contrario no sera tomada en cuenta para la verificacion de este requisito.

Nota 2: Los documentos aportados para la verificacion de la experiencia que no cumplan con los requisitos
antes mencionados o no contengan la totalidad de la informacién requerida, no seran tenidos en cuenta para
efectos de establecer el cumplimiento de la experiencia minima requerida y no serd habilitado o admisible.
Acreditacion de experiencia personas naturales extranjeras y personas juridicas extranjeras

Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente certificacion o sin
allegar el acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacién del contrato. Cada certificacion se analizara por
separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos u 6rdenes adicionales a la principal, estas
se contaran como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:
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Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.
DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Para acreditar la experiencia el proponente debera relacionar en el ANEXO No.5 CERTIFICACIONES
EXPERIENCIA GENERAL Y ANEXO No.10 ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

Nota 1: Cada experiencia aportada debe estar inscrita en el RUP y se analizard por separado. En caso de
tratarse de contratos adicionados, se sumara al valor del contrato principal, siempre y cuando cumpla con haber
sido adicionado, ejecutados, terminados y/o liquidados.

Nota 2: El valor de los contratos se calculara en relacion con el valor del salario minimo del ano de la fecha de
terminacion del mismo. Para efectos del calculo correspondiente, se anexa la siguiente tabla sobre los valores
del SMLMV de los ultimos afos:

PERIODO  MONTO

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $ 737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $ 828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908.526
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $ 1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160. 000
Enero 1 de 2024 a la fecha $1.300. 000

Nota 3: Cuando las experiencias registradas en el RUP expresen su valor en ddlares, se tendra en cuenta la
TRM a la fecha en que se celebrd el contrato.

Nota 4: Para completar la informacidn solicitada de la experiencia general, relacionada con la contenida en el
RUP, el proponente podra aportar de cada contrato alguno de los siguientes documentos: /a certificacion
contractual, copia del contrato, copia del acuerdo de consorcio o de union temporal, copia del acta de inicio,
acta de recibo final, acta de liquidacion.

En cualquier caso, los documentos adicionales al RUP, que aporte el proponente deberan contener toda la
informacidn requerida para poder hacer una evaluacion objetiva, acorde a los requisitos establecidos.

Nota 5: Para la acreditacion de la experiencia general de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse
en cuenta los siguientes criterios:

La verificacion de la experiencia general y/o especifica se hara en sumatoria de cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal.

Cualquiera de los proponentes que haga parte de la figura plural puede aportar la experiencia requerida en
este componente, asi solo sea aportada y/o acreditada por uno de ellos.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el porcentaje de
participacion. En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato
correspondiente.

Nota 6: Si a partir de los documentos soporte de cada contrato, el proponente no acredita toda la
informacidn necesaria para llevar a cabo la verificacion, la Universidad podra solicitar informacion adicional.
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Nota 7. En cuanto a personas naturales y persona juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener
domicilio o sucursal en el pais: Los requisitos exigidos seran los mismos, pero deberan ser soportados mediante
certificaciones, copia de contratos, copia de actas de inicio, copia de actas de terminacion, copia de actas de
liquidacién y demas documentos que permitan verificar todos los aspectos establecidos. Sin embargo, es
necesario tener en cuenta que a la totalidad de los documentos presentados se les aplicara lo establecido en la
CIRCULAR EXTERNA UNICA DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE expedida el dia 15 de julio de 2022, TITULO 8.
DOCUMENTOS EN PROCESOS DE CONTRATACION ESTATAL numeral 8.1 Apostilla o legalizacion de documentos
publicos.

Nota 8. No se acepta auto certificaciones.

2.3.2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente deberad presentar en su totalidad, adjuntos a la propuesta, los soportes documentales para
acreditar la cantidad, dedicacion, formacién académica y experiencia general y especifica que den cuenta del
cumplimiento de los requisitos exigidos en cada perfil del personal que compone el equipo minimo de trabajo,
con las siguientes caracteristicas descritos en la tabla:

Relacionar el equipo minimo de trabajo en el ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO:

) EXPERIENCI
CANTIDA FORMACION . REQUERIMIENTO PARTICULAR DE

CARGO A
DESEMPENA
R

% DE
DEDICACIO

D ACADEMICA PROFESIONA EXPERIENCIA ESPECIFICA N

L GENERAL

20 afios a Experiencia especifica en instalacién y/o
Ing. Mecanico y/o partir de la mantenimiento de ascensores
Coordinador 1 Ing. Electrénica o Expedicion de 60%
Electricista la matricula Para certificar la experiencia especifica debera

profesional anexar DOS (2) certificaciones.
Experiencia especifica en instalacion de

3 afios
/ ascensores
- ‘o . partir de la
Tecnico 2 Técnico o tecnologo Expedicion de 100%
Eléctrico en electricidad P . Para certificar la experiencia especifica debera
la matricula anexar DOS (2) certificaciones
profesional ’

Para acreditar la formacion académica de cada perfil, se debera anexar la siguiente
documentacion:

o Fotocopias de los diplomas y/o actas de grado de la formacion especificada en la hoja de vida
e Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique)

e Certificado de COPNIA - Antecedentes profesionales (si aplica)

e Certificado de licencia del SISO (para el perfil de residente SISO)

Para acreditar la experiencia general y especifica de cada perfil, se debera anexar las
certificaciones laborales que retinan los siguientes requisitos:

e Contener el nombre de la entidad que la expide, direccion, teléfono y correo electrénico

e Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad publica, la certificacion
debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; en caso de ser expedida
por entidad privada debera ser suscrita por el representante legal o quien tenga la competencia para el
efecto.

Objeto del contrato

Nombre y cédula del contratista e identificacion del cargo desempeiado

Tiempo de vinculacion (Fecha de inicio y terminacion)

Funciones o actividades realizadas
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Ademas de la informacion, indicada las hojas de vida deberan venir con los siguientes soportes:

o Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

e Antecedentes disciplinarios de la Personeria Distrital, de la Procuraduria y Contraloria
e Antecedentes de la Policia Nacional

o Certificacidn del sistema de registro de medidas correctivas de la Policia Nacional.

NOTA 1: Los documentos soporte de los perfiles profesionales deben ser aportados por parte del proponente
en su propuesta, adicionalmente se debe remitir con la propuesta documento juramentado por parte del
representante legal relacionando la anterior tabla de profesionales y comprometiéndose a que los mismos van
a estar durante el plazo de ejecucidn con su respectiva dedicacion. Certificacion ambiental - Buenas practicas
ambientales Y Certificacidén de protocolo de bioseguridad, seguridad y salud en el trabajo.

Nota 2: Para los titulos obtenidos en el exterior debera anexar la CONVALIDACION DEL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL. (RESOLUCION 10687 DE 2019-Octubre 09, Por medio de la cual se regula la
convalidacion de titulos de educacion superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 20797 de
2017).

Nota 3: Para la instalacién de los equipos en la ejecucidon del contrato el contratista debera presentar las
certificaciones en alturas cumplimento con la normativa vigente en temas de Seguridad y salud en trabajo y
requisitos minimos de seguridad para el trabajo en alturas para el personal operativo que realizara las
actividades de instalacion y puesta en funcionamiento de los ascensores. Dicha certificacién sera revisada por
el supervisor del contrato. Se debe tener en cuenta que este requisito es solo para el personal operativo el cual
realizara las labores de obra e instalacion durante la ejecucion del contrato y no para el Equipo Minimo de
Trabajo.

2.3.3 DOCUMENTACION TECNICA

Los proponentes deberan entregar con la propuesta:

2.3.3.1. CERTIFICACION AC,:EPTACI(')N DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS PARA OBRA

El proponente acreditara que las obras a desarrollar cumpliran con las especificaciones técnicas minimas
establecidas en el ANEXO N. 7. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, publicadas con la convocatoria
y las adendas publicadas en el desarrollo de la misma, las cuales son de obligatorio cumplimiento

Y manifestara su aceptacion por medio de la suscripcion del ANEXO N. 8. ACEPTACION
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

2.3.3.2. CERTIFICACION ACEPTACION CUMPLIMIENTO BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES.

El contrato que se suscriba como producto del presente proceso genera para el contratista la obligacién de
conocer la normatividad ambiental vigente y cumplir con las obligaciones que le apliquen. Asi mismo, conforme
a lo establecido en la Ley 1333 de 2009 “Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se
dictan otras disposiciones”, al realizarse la consulta de infracciones o sanciones en el enlace “Registro Unico de
Infractores Ambientales — RUIA” , debera aparecer: “No Existen Registros de Sanciones”.

El proponente debera adjuntar dentro de su propuesta certificacion con entidad legalmente constituida para la

disposicion final de residuos, sobre almacenamiento, que se encuentre vigente al momento del cierre del
proceso.
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El proponente debera anexar junto con su propuesta carta de compromiso de vigencia durante la ejecucién del
contrato, con entidad legalmente constituida para la disposicion final de residuos.

En caso de proponentes plurales en conjunto o por lo menos uno de sus miembros debe cumplir con esta
condicion.

El proponente se debera ajustar al Plan Institucional de Gestion Ambiental de la Universidad Distrital y a las
normas establecidas por la secretaria Distrital de Ambiente; Guia Verde y las normas ambientes establecidas
por el Ministerio de Ambiente. Para certificar su cumplimiento el proponente debera anexar carta de compromiso
donde manifieste bajo la gravedad del juramento que cumplira con los lineamientos de buenas practicas
ambientales sefialados. ANEXO N. 9. ACEPTACION CUMPLIMIENTO BUENAS PRACTICAS
AMBIENTALES.

Los costos de implementacion de las medidas para cumplir con las normas y lineamientos ambientales, de la
institucién y de los demas organismos distritales y nacionales que regulan la materia, se entenderan incluidos
dentro de la oferta econdmica.

2.3.3.3. ACEPTACION DEL CUMPLIMIENTO DE IMPLEMENTACION DE LOS PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD

El contratista debe hacer total cumplimiento del decreto N° 000682 del 24 abril 2020, por medio del cual se
adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo de coronavirus COVID-19 en el sector
de la construccion de edificaciones. Asi mismo, debera cumplir con las normas de bioseguridad establecidas por
la Universidad Distrital.

Se entenderd ACEPTADA con la suscripcidn del ANEXO N. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, la obligacion de implementacion de los protocolos de bioseguridad, en cada una de las sedes
donde se desarrollaran las obras.

Los costos de implementacion de los protocolos de bioseguridad establecidos por la Universidad y de los demas
organismos distritales y nacionales, se entenderan incluidos dentro de la oferta econdmica.

2.3.3.4 TIEMPO DE RESPUESTA

El proponente debera anexar a la propuesta presentada certificacion firmada por el representante legal en la
que se compromete que, para casos de emergencia, atrapamientos de personas en los ascensores, paradas de
los equipos, estos deberan ser atendidos en un maximo de dos (2) horas contadas a partir del llamado de
emergencia. Cuando se presente un dafio o novedad en uno de los equipos que no permita sea habilitado el
mismo dia de la notificacion de la novedad, se debera presentar un cronograma el cual debera se cumplido a
cabalidad, ya que estos equipos se requieren en todo momento de funcionamiento de la entidad. ANEXO 11.
TIEMPO DE RESPUESTA.

2.3.3.4 HORARIO DE ATENCION

El proponente debera anexar a la propuesta presentada certificacion firmada por el representante legal en la
que se compromete que a prestar sus servicios 24 horas y 7 dias a la semana. ANEXO 12. HORARIO DE
ATENCION.

2.4 FACTORES DE EVALUACION

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en desarrollo del deber de seleccidn objetiva, escogera la(s)
propuesta(s) mas favorable(s) a la entidad y a los fines que busca con el presente proceso de seleccion.
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Recuérdese que la adjudicacion de la Propuesta es total, en la que se involucran todos los elementos a contratar
y se evidencia con un solo precio ofertado (incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones, AIU incluido
IVA).

Todas las propuestas presentadas validamente y que sean clasificadas como “"HABILITADA”, seran analizadas
aplicando los mismos criterios para todas ellas. Se entiende por ofrecimiento mas favorable, aquel que teniendo
en cuenta los factores de escogencia y su ponderacién precisa, detallada y concreta, resulte ser el mas ventajoso
para la Universidad.

Se adjudicara el proceso de seleccion a la propuesta que, cumpliendo con los requisitos juridicos, financieros y
técnicos sefalados en los presentes Pliegos de Condiciones, obtenga el mayor puntaje, segun lo establecido a
continuacion:

ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION / ASIGNACION DE PUNTAIJE
Aspecto Juridicos Admisible / No admisible
Aspecto Financiero Admisible / No admisible
Aspecto Técnico Basicos Admisible / No admisible

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes, y en este pliego de condiciones el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la asignacion de
puntaje, de conformidad con los criterios de seleccidén y adjudicacién que se establecen a continuacion, los
cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

La evaluacion de las propuestas y aceptacion para la recomendacion de la firma del contrato que resulte del
presente proceso de seleccion se hara teniendo en cuenta la propuesta mas favorable para la universidad, previa
verificacion y cotejo de cada una de las propuestas presentadas.

Se entiende por propuesta mas favorable, aquella que, habiendo cumplido con los aspectos minimos de caracter
juridico, financiero y técnico de las condiciones del estudio de conveniencia y oportunidad, se procede a la
asignacion de la revision de la documentacion de los criterios de PUNTAJE que se establece a continuacion, los
cuales seran determinados por orden de elegibilidad de las propuestas:

FACTORES DE EVALUACION ‘ PUNTAJE MAXIMO
OFERTA ECONOMICA 385 PUNTOS
FACTOR DE CALIDAD 500 PUNTOS
INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO 100 PUNTOS
CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 2.5 PUNTOS
INCENTIVO ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 10 PUNTOS
DISCAPACIDAD

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME 2.5 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL ‘ 1000

2.4.1. EVALUACION OFERTA ECONOMICA -. (MAXIMO PUNTAJE POSIBLE 385 PTS.)

Puntaje ....cccciinimciiinsnns s Hasta 385 puntos).
En el evento que el formato de oferta econdmica de la propuesta no tenga diligenciada la casilla o se encuentre
mal alguna cantidad correspondiente al “Valor total de la propuesta” la entidad NO realizara la verificacion
y correccién de las operaciones aritméticas de las propuestas, en tal caso la propuesta se considerara
rechazada.

Una vez realizada la verificacion de la oferta econdmica se tendra en cuenta lo siguiente para la evaluacion:
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1. En el evento que el formato de oferta econdmica presentado por el proponente presente errores en la
descripcién de los items y/o en la unidad correspondiente y/o en las cantidades, se entendera que el
proponente acoge en su integridad la descripcién y/o unidades y/o cantidades establecidas para el
respectivo item y/o unidad y/o cantidad en los términos de referencia del proceso, no se realizaran
correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara rechazada.

2. En el evento que la propuesta econémica no contenga el valor de la propuesta, de alguna de las etapas
o de alguno de los items, o el mismo no contenga un precio o se haya diligenciado en cero o con algin
simbolo, no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se
considerara rechazada.

3. Si existiere discrepancia entre letras y cifras, prevalecera el monto expresado en letras no se
realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta se considerara
rechazada.

4. En el evento que la universidad advierta la necesidad de aclaracién o explicacion, podra solicitar a los
proponentes para que alleguen en el término que para el efecto le fije en el requerimiento, las
aclaraciones, los documentos o explicaciones, so pena de rechazo de la propuesta. Teniendo en cuenta
que no se puede mejorar la propuesta econémica.

5. NO se realizara la verificacion y correccidn de las operaciones aritméticas de las propuestas, en tal caso
la propuesta se considerara rechazada.

6. En caso de error en las sumas, el resultado total correcto sera el que se obtenga de revisar dichas
sumas, en tal caso no se realizaran correcciones por parte de la entidad en tal caso la propuesta
se considerara rechazada.

Seran rechazadas las propuestas que después de realizar los pasos anteriores, presente al menos una de las
siguientes condiciones:

I. Cuando no se incluya el AIU E IVA en la propuesta econdmica, en tal caso la propuesta se
considerara rechazada.

II. Cuando la propuesta econdmica presentada presente un valor superior al valor del presupuesto
oficial estimado para la respectiva etapa en los términos de referencia, en tal caso la propuesta
se considerara rechazada.

III. En el caso de presentar una propuesta con precio artificial bajo al momento de su evaluacién, no
parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacidn y particularmente durante el estudio del sector,
la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas
podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

IV. Se tomara como valor de la propuesta econdmica, el valor de la propuesta presentada, la entidad
no realizara correcciones sobre propuestas mal presentadas, en tal caso la propuesta se
considerara rechazada.

Los proponentes podran, dentro del término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccién,
formular observaciones a dicho informe de evaluacion econdmica. Sin que, en ejercicio de esta facultad, puedan
subsanar, modificar o0 mejorar sus propuestas.

Descripcion de la metodologia para la seleccion de la alternativa de la evaluacién del Aspecto Precio -Oferta
Econdmica:

FACTORES DE EVALUACION

Valor Total: [Valor total de la propuesta con AIU incluido I.V.A.

Se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje para el FACTOR DE OFERTA
ECONOMICA, de conformidad con el método que se describe a continuacion:
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NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION

1 MEDIA CON VALOR ABSOLUTO
2 MEDIA GEOMETRICA

3 MEDIA ARITMETICA BAJA

4 MENOR VALOR

Para la seleccién de la alternativa de evaluacién para la propuesta econdmica, se tomaran los dos primeros
decimales de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente a las 03:00 p.m. para el dia que se
tenga prevista la Publicacién del informe de evaluacion del presente proceso. La fecha de la publicacion
del informe de evaluacion, para los efectos del presente numeral, sera la que se haya indicado en el cronograma
vigente al momento del cierre del proceso de seleccion.

Se seleccionara la alternativa de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuaciéon. Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#tasa

Tabla 1 - Asignacion de método de evaluacién segin TRM

RANGO NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION
(INCLUSIVE)

DE 0,00 A 0,24 1 MEDIA CON VALOR ABSOLUTO

DE 0,25 A 0,49 2 MEDIA GEOMETRICA

DE 0,50 A 0,74 3 MEDIA ARITMETICA BAJA

DE 0,75 A 0,99 4 MENOR VALOR

DESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE
ALTERNATIVA 1

(i) Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacién
del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... V,)
Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i”.
e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

1. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Puntaj 1 |Me Vi, g5
= —_ *
untaje = |{1 - | ==} 385]

Donde:
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http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i”.

I1. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que
se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula

Puntaje = [{1 - | }* 385]

*  Vy.: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
= V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

VMe_Vi

VM e

Donde:

ALTERNATIVA(II): Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, x Vo x Vg x vV,
Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Pu” aje *

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

ALTERNATIVA (III) Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacién econdmica.

Donde:

e V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
e Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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X5 —Vi . -
385+ 1— e Para valores menores o iguales a Xg

B

Puntaje =

| X5 — Vil -
385%|1— — Para valores mayores a Xp
B

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i”.

ALTERNATIVA (IV) MENOR VALOR

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor
valor.

NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION
1 MENOR VALOR

DESCRIPCION DE FORMULA DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE
MENOR VALOR

Para la aplicacion de este método la Universidad Distrital procedera a determinar el menor valor de las Ofertas
validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:

Vi

A Incluir el valor del miximo puntaje] x(Vyyn )
Puntaje i = { ' -

Donde,

Vaan =Menor valor de las Ofertas validas.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje. ANEXO No 18. OFERTA ECONOMICA.

2.4.2. EVALUACION FACTOR CALIDAD -. (MAXIMO PUNTAJE POSIBLE 500 PTS.)

T3 | = (Hasta 500).

Se asignara un puntaje maximo al proponente que se comprometa y adjunte documento soporte para
verificacion en el presente proceso lo siguiente:

2.4.2.1. PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO SOLICITADO:

Se asignara un puntaje maximo de (200) puntos, profesionales adicionales al propuesto, con los siguientes
perfiles:
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CARGO A CANTIDA FORMACION ACADEMICA REQUERIMIENTO PARTICULAR DE

DESEMPENAR D ADICIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTAJE

Experiencia general a partir de la tarjeta profesional
Profesional en arquitectura | de diez (10) afios.
y/o ingenieria civil con

Asesor especialista

estructural 1 maestria en ingenieria civil | Con experiencia especifica adicional de diez (10) 100
y/o maestria en ingenieria | afios a partir del titulo del posgrado como Asesor
estructural especialista estructural de proyectos que incluya

equipos de desplazamiento vertical.
Experiencia general a partir del titulo profesional de

Profesional en ingenieria diez (10) afios.

Enlace logistico 1 logistica con especializacion _ e - 100
en gerencia de proyectos Con experiencia especifica adicional de cuatro (4)

afos a partir del titulo del posgrado como Apoyo
logistico.

Total 200

El proponente debera presentar en su totalidad, adjunto a la propuesta los soportes documentales para acreditar
la cantidad, dedicacién, formacién académica la experiencia especifica adicional que den cuenta del
cumplimiento de los requisitos exigidos en cada perfil del personal que compone el equipo minimo de trabajo
con la propuesta. ANEXO 13. PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO SOLICITADO.

Para acreditar la formacién académica de cada perfil, se debera anexar la siguiente documentacion:

o Fotocopias de los diplomas y/o actas de grado de la formacion especificada en la hoja de vida

e Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique)

e Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica)

Para acreditar la experiencia general y especifica de cada perfil, se debera anexar las certificaciones laborales
que reunan los siguientes requisitos:

e Contener el nombre de la entidad que la expide, direccion, teléfono y correo electrénico

e Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad publica, la certificacion
debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; en caso de ser expedida
por entidad privada debera ser suscrita por el representante legal o quien tenga la competencia para el
efecto.

e Objeto del contrato

Nombre y cédula del contratista e identificacion del cargo desempeiado

Tiempo de vinculacion (Fecha de inicio y terminacion)

Ademas de la informacidn, indicada las hojas de vida deberan venir con los siguientes soportes:

o Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

e Antecedentes disciplinarios de la Personeria Distrital, de la Procuraduria y Contraloria
e Antecedentes de la Policia Nacional

o Certificacion del sistema de registro de medidas correctivas de la Policia Nacional

NOTA 1: Los documentos soporte de los perfiles profesionales deben ser aportados a la universidad en su
propuesta, adicionalmente se debe remitir con la propuesta documento juramentado por parte del representante
legal relacionando el anterior profesional y comprometiéndose a que los mismos van a estar durante el plazo
de ejecucién con su respectiva dedicacion.

NOTA 2: En el caso de tener titulos en el exterior debe presentar la convalidacion o resolucion del MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL. (RESOLUCION 10687 DE 2019-Octubre 09, Por medio de la cual se regula la
convalidacion de titulos de educacidn superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 20797 de
2017).
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2.4.2.2. FORMACION ADICIONAL AL MINIMO EXIGIDO:

Se asignara un puntaje maximo de (300) puntos, al proponente que ofrezca sin costo adicional a la
universidad, la formacién adicional para el coordinador:

AU el FORMACION ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO

ACADEMICA

Con especializacién en desarrollo
organizacional
Con maestria en automatizacion industrial
y/o maestria en automatizacion industrial 300
y mecatrénica

150
Ing. Mecanico y/o Ing.
Electronica o Electricista

Coordinador

El proponente debe anexar en la propuesta la totalidad de los documentos para certificar la formacion adicional
para el equipo minimo de trabajo y diligenciar el ANEXO No. 14 FORMACION ADICIONAL AL MINIMO
EXIGIDO.

NOTA: En el caso de tener titulos en el exterior debe presentar la convalidacion o resolucion del MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL. (RESOLUCION 10687 DE 2019-octubre 09, Por medio de la cual se regula la
convalidacion de titulos de educacion superior otorgados en el exterior y se deroga la Resolucion 20797 de
2017).

2.4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (MAXIMO PUNTAJE POSIBLE 100 PTS.)

A lo dispuesto en el Articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para apoyar la industria a través del sistema de compras
contratacién publica, en la evaluacidn de las ofertas, los puntajes mencionados en la ley, dentro de los criterios
de las propuestas.

En relacion con lo anterior, se deberan tomar como referencia las definiciones sobre bienes y servicios nacionales
contenidas en el Decreto 2680 de 2009. El proponente debera diligenciar y allegar, junto con la propuesta, el
Formato “Apoyo a la Industria Nacional (Ley 816 de 2003”, debidamente suscrito por el respectivo representante
legal, en caso de ofertar bienes nacionales. Si el proponente ofrece bienes de origen extranjero, debera
diligenciar y allegar, junto con la propuesta, el Formato “Apoyo a la Industria Nacional (Ley 816 de 2003",
debidamente suscrito por el respectivo representante legal, para obtener el puntaje previsto para el presente
criterio de calificacién, asi:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais, o

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas
de bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizarda mediante la presentacién de una
certificacién expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones
Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (ii) Nimero y fecha
del Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de seleccién al cual va dirigido. En
ausencia de negociacién de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato nacional en virtud del
principio de reciprocidad. En el ultimo caso, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitara la publicacion en la
plataforma del SECOP de las certificaciones referidas y de mantener dicha informacién actualizada
coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente.

En caso de ser proponente plural, se deberd diligenciar el formato individualmente por cada uno de sus
miembros y allegar la documentacidén que se requiera para cada uno de los integrantes. El proponente que
omita la presentacion del ANEXO 12 “INCENTIVO AL COMPONENTE COLOMBIANO (LEY 816 DE 2003)"”
0 que no acredite y presente con la propuesta los documentos requeridos para que se le dé tratamiento de
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bienes y servicios nacionales no obtendra puntaje por este criterio. Se otorgara el puntaje de la siguiente manera
segun sea el caso:

LEY 816 2003 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE

Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos 100% nacionales o 100
extranjeros al que aplica el Principio de Reciprocidad.

Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos extranjeros y 5
colombianos, sin aplicacién al Principio de Reciprocidad.
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos 100% extranjeros 0

NOTA: La omisidn de la informacion requerida en los criterios de evaluacion por parte del proponente, no sera
subsanables, pues es un criterio de evaluacién; la no presentacién de la informacién solicitada no restringe la
participacion del respectivo Proponente en los aspectos habilitantes, ni constituye causal de rechazo de su
Propuesta, son a potestad del ofrecimiento del proponente.

NOTA 2: Este aspecto se acreditara mediante la informacion que, sobre la nacionalidad del personal que
desarrollara el contrato tanto de obra, como administrativo y de apoyo, suministre el proponente o el
representante legal mediante el diligenciamiento del ANEXO 12 “INCENTIVO AL COMPONENTE
COLOMBIANO (LEY 816 DE 2003)", el cual se considerara suscrito bajo gravedad de juramento.

2.4.4. CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (2.5 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de Dos puntos cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 20150 la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Anexo 13 — Acreditacion de
emprendimiento y empresa de mujeres y aportar la documentacion requerida.

Este formato ni los documentos requeridos para acreditar la condicion de EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESA DE MUJER no seran subsanables para los efectos de asignacion de puntaje.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

2.4.5. INCENTIVO ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
(10 PUNTOS)

Se asigna puntaje adicional indicado para este item, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 1 del Decreto
392 de 2018, que adiciona la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 082 de 2015. En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el
uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que
acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el reviso fiscal, certificara el nimero total

de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.
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2. Presentar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo que acredite el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje establecido, a quienes acrediten el nimero minimo
de trabajadores con discapacidad, para lo cual se tendra en cuenta la tabla sefialada en el Decreto 392 del
2018:

Numero total de trabajadores de la planta | Nimero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

b (WN|—=

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia habilitante requerida para la respectiva contratacion.

2.4.6. CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME (2.5 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta 2.5 puntos al proponente que acredite la calidad de MIPYME
domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignara en funcién
del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:

TAMANO EMPRESARIAL PUNTAJE
Microempresa 2.5 Puntos
Pequefia Empresa 2 Puntos
Mediana Empresa 1 Punto

Para que el proponente obtenga este puntaje debe aportar diligenciado el ANEXO 14 — Acreditacion de
MYPIME- y aportar la documentacidon requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de MIPYME vy tiene una participacién igual o superior al 10% en el consorcio o unién temporal.

Este formato ni los documentos requeridos para acreditar la condicién de MIPYME no seran subsanables para
los efectos de asignacion de puntaje.

2.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme con lo establecido en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2021 sobre FACTORES DE DESEMPATE en la
cual se adiciona en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2.17 del Decreto 1082 de 20152, en el evento que, una vez evaluadas
las ofertas en iguales condiciones, se presente empate entre dos 0 mas ofertas, se procedera de la siguiente
manera3:

1) "Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros”.

2 ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos

de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

3 Se toma de referencia los procesos similares en el estudio de sector en los documentos a solicita SECOP 'Y 11
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2) ‘'Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
Jjuridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente”.

3) ‘"Preferir la propuesta presentada por €l oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, €l integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
125%) (sic) en el consorcio, union temporal o0 promesa de sociedad futura y aportar minimo e/
veinticinco por clento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta”.

4) ‘"Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley”.

5) ‘"Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndomina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas”.

6) 'Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso”.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo e/
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros de/
proponente plural,

8) Preferir la oferta presentada por una Mipymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mlpymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequenas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterifor, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas
que sean micro, pequenas o medianas.

CONVOCATORIA PUBLICA N°014 DE 2024




Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucidn inferior a un afo se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de esta.

Nota 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos en que
concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

Para los efectos previstos en el numeral 12 de la norma en cita, el método aleatorio para seleccionar el oferente,
de que alli se trata, consistira en un sorteo entre los proponentes empatados, mediante balotas.

2.6 CAUSALES DE RECHAZO

Se consideran inelegibles las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las siguientes causales:

» En adicién a otras causas previstas por la ley, LA UNIVERSIDAD rechazara las Ofertas presentadas por
los Proponentes que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en
el Cronograma; (b) no hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 2 o
que no lo hayan cumplido durante el Proceso de Contratacion, asi como las siguientes:

»= Si el proponente no cumple con cualquiera de los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones
como NO SUBSANABLES, para participar en el proceso de seleccidn.

NOTA: Son subsanables todos los requisitos habilitantes dentro de los tiempos establecidos en el cronograma
del proceso.

e Si el proponente no aclara o no responde de forma satisfactoria los requerimientos de la Universidad
dentro del término concedido.

e Sj existen indicios serios o creibles, en el sentido de que la informacién y documentos que hacen parte
de la oferta no son veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el proponente,
asi como que han sido falsificados, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes, o cuando se
compruebe que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente.

e Sino se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas.

e Sila propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

o Sila propuesta se presenta en forma extemporanea o en un modo diferente al establecido en el Pliego
de Condiciones.

e Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
de que trata el articulo quinto del Estatuto de contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas.

e Cuando la propuesta sea presentada por personas que carezcan de capacidad legal para obligarse, o
que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas en el Pliego de Condiciones.

¢ Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si o por
interpuesta persona.

e Cuando el Objeto Social de la firma no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la
futura contratacién.

e La no presentacion del poder otorgado de conformidad con la Ley y los estatutos, cuando la propuesta
sea presentada a través de apoderado.

e En el evento que la oferta sea presentada en un idioma diferente al castellano, salvo las precisiones y
excepciones previstas en el pliego de condiciones.

e Los demas casos expresamente establecidos en el presente Pliego de Condiciones como causales de
rechazo.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024
ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Bogota, D. C., ___de de 2024

Sefiores

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Ciudad

Nosotros los suscritos: de acuerdo con el Pliego de Condiciones presentamos propuesta formal para

la CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024 y en caso de que nos sea aceptada por la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de
la propuesta presentada y de los PLIEGOS DE CONDICIONES.

Declaramos asi mismo:
Que conocemos la informacion general y demas documentos de la Convocatoria y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato, en el plazo establecido en el Pliego de Condiciones.

Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta, en el contrato que como
consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, slo compromete a los firmantes.

Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro
de los términos sefialados para ello.

Que aceptamos todos y cada uno de los requerimientos técnicos exigidos en el presente proceso.

Que nos comprometemos con la presente propuesta a otorgar una garantia minima de CINCO (5) anos, en todos los bienes
ofrecidos y suministrados por nosotros. SI () NO (). (Marcar con una equis (X) la casilla seleccionada).

Que la presente propuesta consta de (_) folios debidamente numerados.
Asi mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el Codigo Penal:

Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente a la UNIVERSIDAD cuando
los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas
concordantes.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la Ley
Yy no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. En especial, manifestamos que no
nos hallamos reportados en el Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario Unico), en concordancia con
el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. (Se recuerda al proponente que si esta incurso en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad, no puede participar en el proceso de seleccién de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta.) , asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos estatales ni se nos ha hecho efectivo
ninguno de los amparos de la garantia Gnica, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Ultimos DOS (2) afios anteriores
a la fecha de cierre de esta Convocatoria , ni hemos sido sancionados dentro de dicho término por incumplimiento de nuestras
obligaciones contractuales por ningln contratante particular ni por autoridades administrativas en condicion de terceros. (NOTA:
Si el proponente es un consorcio 0 una unidn temporal, para estos efectos, debera tener en cuenta a cada uno de sus miembros
individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o
clausula penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera de los amparos de la Garantia Unica, por parte de cualquier entidad estatal,
en lugar de hacer este juramento debe indicar aqui que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hechos efectivos los amparos.

Que los aspectos excluyentes son todos aquellos que por su especial caracteristica requieren de una exigencia particular de
cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

Por ello, ACEPTAMOS CON LA SUSCRI,PCIC’)N DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ANEXO 19, TODOS Y CADA
UNO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS EXIGIDOS PARA: CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE
ASCENSORES EN LA SEDE DE LA CALLE 40 TORRE ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS. del pliego de condiciones, asi
como las modificaciones realizadas mediante la expedicion de adendas

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C.No.: De :
Profesion

Tarjeta Profesional No.
Direccion:

Correo electronico:
Teléfonos: Fax:

Ciudad:
FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:

NOTA: El aval que aparece a continuacion es para llenar solo cuando el Representante Legal de la persona juridica proponente
o del Consorcio o Unién Temporal proponentes no sea Ingeniero Civil o de Transportes y Vias, (o Arquitecto, para proyectos de
Espacio Publico) con Tarjeta Profesional Vigente:

De acuerdo con lo establecido en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente propuesta, no tiene
Tarjeta Profesional como Ingeniero Civil o ingeniero de Transportes y Vias o Arquitecto yo
Ingeniero Civil o Ingeniero de Transporte y Vias, o Arquitecto, con Tarjeta Profesional No.
del Consejo Profesional de de C.C. No de_,
AVALO la presente propuesta.

FIRMA DE QUIEN AVALA [A PROPUESTA
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024
ANEXO No. 2 PACTO POR LA TRANSPARENCIA

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO.

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO
DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en _ identificado con
(DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en .... (1- ...SU CARACTER DE REPRESENTANTE
LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA
COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA
CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA
PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO
O DE LA UNION TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad
de asumir, de manera unilateral, el presente PACTO DE TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PACTO POR LA TRANSPARENCIA
PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO PUBLICO.

LA UNIVERSIDAD SE COMPROMETE
Dentro del ambito de su autonomia a adelantar las acciones que sean necesarias para avanzar en la lucha contra la corrupcion.

Adoptar las politicas éticas de probidad en materia de contratacion, procurando el buen uso de los recursos publicos y estimulando
la sana competencia de las personas y empresas que deseen contratar con la Universidad.

Garantizar el estricto cumplimiento de los postulados y principios constitucionales y legales de la Funciéon administrativa que
aseguren a quienes deseen contratar con la Universidad, la transparencia, la eficiencia.

Garantizar la transparencia, el equilibrio y la seguridad juridica en el desarrollo de la contratacion que adelante en todas sus
dependencias.

A trabajar conjuntamente con el sector privado, organismos de control y ciudadania para evitar que dentro de la contratacion se
presenten practicas que atentan contra la libre competencia y a decir entre todos:

No al monopolio de contratistas.

No a pliegos o términos de referencia amarrados.

No a presiones politicas en la adjudicacion de contratos.
No al fraccionamiento de contratos.

Si a la Transparencia.

Si a la eficiencia.

Si al Cumplimiento de los requisitos de ley.

Si al Control ciudadano.

Si al autocontrol.

LOS PROPONENTES SE COMPROMETEN A:

Apoyar a la Universidad en la Lucha por la transparencia y contra la corrupcion.

Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en especial, las normas que regulan la
contratacion y las clausulas que rigen los contratos.

Emplear los sistemas de informacion disenados para apoyar la gestién publica, tales como el Sistema de Informacién para la
Vigilancia de la Contratacion Estatal - SICE- de la Contraloria General de la Republica y el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General de la Nacion.

Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios o tratos preferenciales a los
servidores publicos comprometidos en los procesos contractuales.

Colaborar con la Universidad en la vigilancia y control de los procesos de contratacion publica.

Denunciar las situaciones de corrupcién que puedan presentarse en los mismos para garantizar la libre competencia en todas las
etapas de los procesos contractuales, que adelante la Universidad.
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Dar a conocer a la Universidad las maniobras fraudulentas o practicas indebidas de los competidores que pretendan influir en la
adjudicacién de un contrato o la obtencion de cualquier tipo de beneficio.

LOS CONTRATISTAS SELECCIONADOS SE COMPROMETEN A:

Cumplir de manera eficiente y oportuna los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta y las obligaciones contractuales
evitando dilaciones que originen sobrecostos injustificados.

Participar teniendo en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio publico a contratar, evitando la
presentacion de ofertas con precios artificialmente bajos o proponer plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la conservacion del medio ambiente y el equilibrio del
ecosistema.

A procurar el buen uso de los recursos publicos, advirtiendo los riesgos que puedan presentarse en el proceso contractual.

A no participar en procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de intereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales con el Estado.

A suministrar informacion veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales capacidades y sobre las cantidades, calidades y
precios de los bienes y servicios ofrecidos y no participar en proceso contractuales cuando no cuenten con las reales capacidades
técnicas y financieras.

Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas con el propdsito de asegurar la adjudicacion
del contrato o la obtencién de cualquier tipo de beneficios durante su ejecucién y liquidacion.

A Informar cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuacién econdmica del mismo,
propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revision o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos inicialmente
pactados, que no atenten contra interés colectivo, ni perjudiquen al erario.

Cumplir con las condiciones y plazos de ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras
y tareas por ejecutar.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en el presente
documento, se firma el mismo en la ciudad de , alos (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS).

Firma
REPRESENTANTE LEGAL
C.C

NOTA: SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL,
SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES
LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024

ANEXO NO. 3A CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

En mi condicion de Revisor Fiscal de (Razdn social de la compaiiia) identificada con Nit debidamente inscrito en
la Cdmara de Comercio de de conformidad con lo establecido para tal efecto en la Ley 43 de 1990, me permito
certificar que he auditado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compaiiia, con el propésito de verificar el pago efectuado por concepto de los aportes correspondientes a
los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), para lo cual, me permito certificar el pago de los siguientes
aportes, los cuales forman parte de dichos estados financieros y corresponden a los montos contabilizados y pagados por la
compaiia durante los Ultimos seis (6) meses contados desde el mes de diciembre de 2023. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

APORTE PARAFISCAL INDIQUE LOS SEIS ULTIMOS MESES A
PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL
PRESENTE PROCESO
MESES™
Sistema de Seguridad Social:
Salud
Riesgos Profesionales
Pensiones

Aportes Parafiscales:

Cajas de Compensacion Familiar
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
MARQUE CON UNA (X) EN CADA CASILLA

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan tener en
cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a
los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto
para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE
DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE FORMATO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS
PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en alos () del mes de de 2024
FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
REVISOR FISCAL

No. TARJETA PROFESIONAL,
(Para el Revisor Fiscal)
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CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024

ANEXO NO. 3B DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES (PARA PERSONAS NATURALES)

Yo, declaro bajo la gravedad de juramento que, a la fecha de presentacion de la oferta, he realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, asi como el pago de los aportes de mis empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dada en alos ( ) del mes de de 2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

ID: C.C.__NIT.___CE:

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA:

FIRMA
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CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024

ANEXO No. 4 MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
(Segun sea el caso)

, identificado con la C. C. de , y vecino de

, obrando en representacion de la sociedad , domiciliado en la ciudad de
y , identificado con la cédula de ciudadania de , y vecino
de , obrando en representacion de la sociedad , domiciliada en la ciudad de

, hemos decidido conformar una (Unién Temporal o Consorcio) en los Términos y condiciones estipulados
en la Ley y especialmente lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las siguientes
clausulas.

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio) se conforma con el propdsito de presentar oferta y optar a la
adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato resultante con La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en

relacion con la _de acuerdo con la descripcion y especificaciones contenidas en el presente documento de
PLIEGOS DE CONDICIONES. CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Unidn Temporal o Consorcio) que se acuerda,
sera: (segln convenio entre los miembros) del % para % y del % para

CLAUSULA TERCERA:_(Integrante) y (Integrante) responderan en forma solidaria y mancomunada por el cumplimiento total
de la Propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y_(Integrante), atenderdn en forma conjunta todas las obligaciones y
deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos alli contenidos, delegando la representacion y
respectiva coordinacion de la_(Unién Temporal o Consorcio) en cabeza de como representante
legal de_(Integrante) y de esta (Unién Temporal o Consorcio).

CLAUSULA QUINTA: la duracion de esta (Unidén Temporal o0 Consorcio) se extendera por todo el tiempo en que se generen
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato y un afio mas.

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal o Consorcio) y sus efectos se regiran
por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para la (Unién Temporal o Consorcio).

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que en el intervienen, el dia
de de-------- en la ciudad de

Nombre, Identificacion, persona juridica que

representa
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CONVOCATORIA PUBLICA NO. 014 2024

ANEXO No. 5 CERTIFICACIONES EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EN MEDIO MAGNETICO EN FORMATO EXCEL

FORMA DE VALOR
VALOR
ACREDITACION EJECUTADO
. CONTRATO PORCENTAJE ==="""=1  EJECUTADO
o INTEGRANTE DEL NUMERO CONSECUTIVO DE LA CONTRATANTE | Forma pE | VALOREN bE FECHA (incluido (incluido IVA)
2 | contrarisTa | PROPONENTE PLURAL DEL REPORTE DEL EXPERIENCIA (RAZON Becucion | SMMLY | oo ceacion | oE FECHA DE cODIGOS IVA)
2 QUE APORTA LA CONTRATO EIECUTADO [ o [ 7| 2 - SOCIAL) (Lcour) | REPORTE EN EL INICIo | TERMINACION | - UNsPsC
EXPERIENCIA EN EL RUP - 2 ¢ RUP
€ | @|Ex s PROPONENTE EN MILES EN SMMLV
S |8]|& S PLURAL DE PESOS
z Slo Z
1
2
3

Para diligenciar el cuadro se debe tener en cuenta los siguiente:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
experiencia general.
Atentamente,

En este cuadro debe incluirse el valor correspondiente de acuerdo a las condiciones establecidas.
Para Cada Contrato Se Debe Indicar Si Se Ejecuté En Forma Individual (I), En Consorcio (C) O En Unién Temporal (Ut)
En Caso De Contratos Realizados En Consorcio O Unién Temporal Se Debera Informar Unicamente El Valor Ejecutado.
el valor ejecutado del contrato aportado debera expresarse en SMMLV
Si el oferente relaciona un contrato que no esta en el RUP, no se tendra en cuenta por la entidad.

En la casilla de cédigos UNSPSC, diligenciar los codigos inscritos en cada uno de los contratos, de acuerdo a lo solicitado en los pliegos de condiciones con los cuales acredita la

NIT:

Nombre o Razén Social del Proponente:

C.C.N:

Nombre del Representante Legal:

De:

Direccion:

Correo electronico:

C.C.N:

Nombre Profesional:

De:

Tarjeta Profesional:
Direccion:

Celular:

Correo electronico:
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CONVOCATORIA PUBLICA N. 014 DE 2024
ANEXO No. 6 CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MINIMO

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
PROPONENTE) domiciliado en , identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR
DE SU EXPEDICION), quien obra en ... (1- ..SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE
MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO
MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO SI
EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR
DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION
TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su
voluntad de asumir, de manera unilateral, y para los efectos de esta CARTA DE COMPROMISO
DE PERSONAL MINIMO, las siguientes responsabilidades:

o MANTENER el siguiente equipo minimo de trabajo, durante toda la ejecucién del contrato.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

CARGO A CANTIDA FORMACION

) ACADEMICA

REQUERIMIENTO PARTICULAR DE % DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEDICACION

DESEMPENA
R GENERAL

Atentamente,

Nombre o Razon Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N: De:

Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos: Cel:
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ANEXO No. 7 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El presente anexo contiene todas y cada una de las especificaciones técnicas asociadas al desarrollo
del contrato. Las cuales deben ser analizadas en forma detallada, minuciosa y exhaustiva por el
proponente para el desarrollo del contrato y a partir de las mismas se compromete a su estricto
cumplimiento, el cual debe ser manifestado de manera expresa diligenciando el Anexo No. 8
ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Nombre o Razon Social del Proponente:
NIT:
Nombre del Representante Legal:
C.C.N: De:
Direccion:
Correo electrdnico:
Teléfonos: Cel:
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ANEXO No. 8 ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Yo, en mi condicion de Representante Legal de
declaro y acepto conocer integramente el contenido de todas
y cada una de las especificaciones técnicas estabIeC|das en el Anexo No. 7 ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS, de la Convocatoria Piblica No. 014 DE 2024

De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un analisis detallado, minucioso y exhaustivo de
las especificaciones técnicas establecidas por la entidad y que bajo ningin motivo me exonero de la
responsabilidad que me acude a su cumplimiento.

Con la suscripcion del presente formulario, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO las condiciones técnicas
planteadas por la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS a través del pliego de condiciones y
demas que puedan surgir a partir de las diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia,
ME COMPROMETO A DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO.

DESCRIPCION ACEPTACION EXPRESA
Especificaciones técnicas minimas, definidas en el ANEXO No. 7
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS y el ANEXO No. 17

ESTUDIO TECNICO de la CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 de 2024, SI ACEPTO LAS
cuyo objeto es: CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE ESPECIFICACIONES
ASCENSORES EN LA SEDE DE LA CALLE 40 TORRE ADMINISTRATIVA TECNICAS

DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C. C. No.: De:
Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos: Cel:
Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024
ANEXO No. 9 ACEPTACION DE CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

1. OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y NORMATIVIDAD DE SG-SST Y SGA DEL CONTRATISTA

1.1 INTRODUCCION

Este manual es de obligatorio cumplimiento por parte de los contratistas y subcontratistas que trabajen en las
obras de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, por lo cual deberan tener en cuenta lo contenido en
él, al momento de calcular los costos para ofertar trabajos para la Universidad. Todas las organizaciones estan
compuestas por personas, siendo esté el activo mas importante de toda institucion, razén por la cual ahora con
mas fuerza las directivas son conscientes de la importancia de cuidar la salud de nuestros colaboradores y partes
interesadas a través de la implantacion del Sistema de Gestion Integral en Seguridad Industrial & Salud
Ocupacional (SISO) y Medo Ambiente, obteniendo beneficios como:

e Minimizar los riesgos relevantes a salud, accidentes y otros por Seguridad Industrial e higiene
ocupacional.

e Prevencién de demandas por efectos adversos sobre el personal externo o interno a la UFJC y sobre el
medio ambiente.

e Mejor desempefio de las actividades y procesos dando como resultado la reduccién de costos e
incremento de la rentabilidad.

e Mejor organizacion ante la comunidad y el mercado.

e  Evitar retrasos o incumplimientos por falta o incapacidad de personal.
Minimizar los impactos negativos hacia el medio ambiente.

Los contratistas son responsables de la divulgacion y del cumplimiento de dichos procedimientos con sus
colaboradores.

La aplicacion de los procedimientos detallados en este manual no excluye al contratista de la actualizacion
permanente de los requisitos legales aplicables y cumplimiento de la legislacion vigente en el pais, asi como de
su responsabilidad directa ante cualquier situacion de riesgo que pueda presentarse con el personal a su cargo.
1.2 OBJETIVOS

1.2.1 OBJETIVO GENERAL

Establecer las normas y procedimientos de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio Ambiente

que deben cumplir y poner en practica las empresas contratistas y subcontratistas que realizan obras para la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas — UDFJC, cumpliendo con la Ley de la Republica de Colombia.

1.2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Determinar los recursos de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio Ambiente que deben tener
las empresas contratistas, para realizar trabajos al interior de la institucion.

Establecer un control permanente sobre los requisitos de afiliacion al sistema de Seguridad Industrial social de
todo el personal de las empresas contratistas, manteniendo informadas a todas partes interesadas de la
institucion.

Establecer los estandares de Seguridad Industrial aplicables para disminuir los factores de riesgo ocupacionales
que puedan propiciar la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales o que puedan generar dafios a la
propiedad y al medio ambiente.

Unificar las buenas practicas de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio Ambiente en las labores
y actividades desarrolladas por las empresas contratistas para la UDFIC.

Comprometer a las empresas contratistas, subcontratistas y sus colaboradores con el cumplimiento de los
procedimientos y normas descritos en este manual.
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1.2.3 ALCANCE

Este manual debe ser aceptado, divulgado y aplicado por los contratistas que desarrollen procesos de
construccion, adecuacion y demas proyectos de gran escala en cualquiera de las sedes de la Universidad.

Asi mismo, este manual abarca los temas relacionados con la promocion de la salud, la prevencion de riesgos
laborales, la higiene ocupacional, la preservacion del medio ambiente y la calidad de las obras.

1.2.4 POLITICAS
1.2.4.1 POLITICA AMBIENTAL

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se compromete a incorporar la ética ambiental a todas las
actividades docentes, investigativas y de servicios desarrolladas en sus diferentes sedes, para hacerlas
compatibles con la proteccién del medio ambiente en concordancia con su actividad visional y misional; con este
objetivo ha decidido adoptar el Sistema de Gestion Ambiental —SGA-.

1.2.4.2 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Cumplir con los requisitos legales vigentes en el pais en materia de S&SO y ambiental y los contenidos en el
presente manual, ademas de los que UDFIC suscriba dentro del respectivo contrato con las empresas contratistas.

Las empresas contratistas deberan presentar al supervisor del contrato de la UDFIC el Plan Basico Legal de S&SO,
el cual se compone de:

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en El trabajo antes conocido como Programa de Salud Ocupacional
firmado por el representante legal de la empresa contratista y por un profesional en S&SO con licencia en Salud
Ocupacional vigente.

Matriz de peligros actualizada y de acuerdo a las actividades que se iran a desarrollar en el objeto del contrato
suscrito entre el contratista y la UDF]C.

Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASST) o Vigia de Salud Ocupacional segln sea el caso y debera
permanecer vigente. Mensualmente la empresa contratista debera presentar a la supervision del contrato las
actas de reunion del COPASST o del vigia de Salud Ocupacional, en donde se evidencie la implementacion del
programa de salud ocupacional, el seguimiento a las mejoras del sistema de Salud Ocupacional y el compromiso
gerencial de la empresa contratista.

Comité De Convivencia de acuerdo a la Resolucion 652 y 1356 de 2012; el contratista debera mantener activo y
vigente dicho comité y mantener las actas que asi lo demuestren.

Dar cumplimiento al reglamento de higiene, Seguridad y Salud Ocupacional de la Universidad.

En el manejo de la gestidn ambiental el contratista debe comprometerse a cumplir las directrices que existen en
las obras sobre las actividades de:

Manejo de residuos o desechos (separacion en la fuente, almacenamiento).

Uso racional de los recursos agua y energia.

Vertimientos.

Orden y aseo.

Control de emisiones atmosféricas.

Manejo adecuado de productos quimicos.

Plan de Manejo de transito cuando le aplique.

Proteccidn de la fauna y la flora de especies existente en la obra.

1.2.4.3 RESPONSABILIDAD SOBRE EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA
El presente documento hace parte integral del contrato y se presentara en los diferentes los estudios previos de
la cotizacion. Es responsabilidad del contratista calcular los costos para asegurar la implementacion de este
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instructivo, haciendo énfasis en los procedimientos de Seguridad y Salud Ocupacional, ambiental y calidad que le
apliquen con base en los riegos del oficio o proceso para el que este licitando; estos costos deberan ser incluidos
en dicha propuesta.

Previo al inicio de las actividades, los contratistas deberan presentar al supervisor del contrato de la Universidad
FIC los siguientes documentos:

Afiliaciones o planillas de pago a la seguridad social integral.

e Certificado de aptitud médica vigente y apropiado de acuerdo al tipo de riesgo o actividad, especialmente
si se trata de trabajos en alturas.

e Examenes médicos pre-empleo, los cuales deberan ser realizados por médicos especialistas en Salud
Ocupacional con licencia vigente. Estos examenes correran por cuenta del contratista, dando
cumplimiento a la Resolucion 1918 del 5 de junio de 2009.

En caso de requerirse por el médico que practique la evaluacién médica de pre-empleo, el contratista debera
realizar examenes médicos complementarios para tareas de alto riesgo (trabajos en alturas, excavaciones que
superen los 1,5 m, espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias peligrosas) o para actividades
en donde los factores de riesgo presentes en los puestos de trabajo superen los limites permisibles.

NOTA: El certificado de aptitud médica deberd decir el oficio para el cual estd avalado el colaborador,
especialmente para los trabajos en alturas y espacios confinados y demas; es potestad del médico practicante de
la evaluacion, determinar el tipo de exdmenes a realizar en cada caso. Por ninglin motivo se deberan entregar
resultados de examenes médicos ni elementos propios de la historia clinica ocupacional del colaborador.

La persona encargada de administrar el contrato por parte de la empresa contratista debera asistir a la reunion
de inicio de obra, en donde se entregara y socializara este documento y previo al inicio de actividades a ejecutar
por la empresa contratista, se debera dejar firmada el acta de aceptacion y compromiso de cumplimiento de las
normas contenidas en este instructivo.

1.2.4.4 INDUCCION EN SEGURIDAD & SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE POR PARTE DE
LA UNIVERSIDAD

Antes de iniciar sus labores, el personal que ingresa a la obra como contratista o subcontratista, debera asistir a
la induccion de Seguridad y salud ocupacional y medio ambiente, la cual sera requisito para poder laborar al
interior de la sede o donde se realice la obra. Los registros de asistencia se conservaran en los archivos de cada
proyecto.

1.2.4.5 REGLAS GENERALES DE TRABAJO PARA CONTRATISTAS/ SUBCONTRATISTAS Y SUS
EMPLEADOS.

Las reglas, normas y estandares de Seguridad y Salud Ocupacional y medio ambiente en este procedimiento
estan disefiadas para ayudar a desempefiar los deberes minimizando los riesgos de accidentes, enfermedades de
origen profesional e impactos al medio ambiente; estas deben ser cumplidas en todo momento como condicion
de empleo. El incumplimiento de éstas se considera como una falta disciplinaria grave que atenta contra la Politica
integral y deberd ser sancionada segun lo establezca el supervisor del contrato.

En los casos en que un colaborador sea retirado de la obra por faltas reiterativas o por una causa considerada
como grave desde lo establecido por el supervisor del contrato, esta persona no podra ser reubicada en otro
proyecto de que se ejecute con la Universidad Distrital.

1.2.4.6 OBLIGACIONES PARA LOS COLABORADORES DE LAS EMPRESAS CONTRATISTAS Y SUS
SUBCONTRATISTAS:

Recibir induccion sobre normas de S&SO y medio ambiente por parte de la Universidad Distrital.
Ingresar por la porteria indicada por la Universidad en cada una de las sedes e identificarse como el contratista.
Permitir la requisa de bolsos, maletines y paquetes por parte del personal de Vigilancia contratado por la

Universidad.

Usar ropa de trabajo adecuada (usar camisas que cubran los hombros y el torso, pantalones largos y zapatos
acordes con el tipo de riesgo) y todos los elementos de proteccidn segln sea el caso.
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Disefiar, instalar, conservar, respetar y acatar la demarcacion de transito vehicular y peatonal, las zonas de trabajo
y de riesgo, las sefiales preventivas, reglamentarias e informativas dispuestas en cada proyecto, para advertir
posibles riesgos en los lugares de trabajo y disminuir asi posibles accidentes y enfermedades profesionales.

Informar al area de SG-SST sobre la existencia de riesgos presentes en los lugares de trabajo, la ocurrencia de
accidentes e incidentes durante la ejecucion del trabajo.

En caso de presentarse un accidente de trabajo, el contratista es el responsable de la atencién médica del
accidentado, de la investigacion del evento y del posterior reporte del presunto AT a la ARL; El contratista debera
suministrar al area SG-SST de la Universidad Distrital copia de la investigacion, del reporte del presunto accidente
de trabajo y de la(s) incapacidad(es) que sobrevenga(n) por dicho evento para ser archivadas en la carpeta del
contrato, la empresa contratista debera tomar las acciones correctivas para evitar recurrencia de este tipo de
eventos. Res. 1401 de mayo de 2007 “Investigacion de incidentes y accidentes de trabajo”.

1.2.4.7 REQUISITOS AMBIENTALES PARA LAS OBRAS EJECUTADAS POR LA DIVISION DE
RECURSOS FISICOS UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

La UDFIC, como responsable de la administracion, planeacion, organizacion de los bienes de la Universidad, asi
como de la direccion y control de las actividades y programas conducentes a la adecuada prestacién de servicios
generales que requiera la institucion, se permite generar el presente documento, en el cual se contempla la
informacion ambiental legal que se debe tener en cuenta a la hora de iniciar cualquier tipo de obra civil por parte
de terceros.

Con el presente documento, se pretende estandarizar los requerimientos de tipo ambiental que se deben tener
en cuenta en cualquier obra nueva, de adecuacion, modificacion, ampliacién y demas que se realicen en la
universidad y que estén a cargo de la UDFIC, mediante el cumplimiento la Politica Ambiental de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, aprobada mediante la Resolucion 474 de 2015, donde se establece la politica
del Subsistema de Gestion Ambiental o aquella que modifique o sustituya y la Resolucion 300 de 2015: Por medio
del cual se aprueba y adoptan las Directivas Ambientales Institucionales para la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas.

Lo anterior de conformidad al Decreto Ley 2811 de 1974, por medio del cual se dicta el Cédigo Nacional de
Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente, el Estado y los particulares deben participar
en la preservacién y manejo de los recursos naturales renovables, y la Ley 99 del 1993, por la cual se crea el
Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio
ambiente, y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental SINA, y se dictan otras
disposiciones y se establece la politica ambiental nacional para la conservacién de los recursos naturales
renovables.

Las cosas asi, todos los proyectos deben tener una clara identificacion de los impactos ambientales que se generen
en el desarrollo del mismo, adicionalmente se deben establecer los controles necesarios para su mitigacion. De
acuerdo a las caracteristicas del proyecto y se deben tramitar las licencias y permisos necesarios para el desarrollo
del mismo.

1.2.4.8 USO EFICIENTE DE AGUAS

En el desarrollo de proyectos estructurales en la Universidad, se debe garantizar la incorporacion de sistemas de
aprovechamiento y/o relso de aguas (origen superficial, subterraneo o lluvias) en el desarrollo de sus diferentes
actividades.

Para garantizar el funcionamiento de este tipo de sistemas se deben contemplar los componentes relacionados
con la captacién, recoleccion, interceptor y almacenamiento, con lo cual se lograra garantizar que el agua
proveniente de la lluvia puede ser utilizada en actividades relacionadas con:

Descarga de sanitarios, lavado de pisos y riego de zonas verdes (Incorporando los tratamientos necesarios para

que el agua, no afecte las instalaciones hidrosanitarias de la edificacion, ni la salud publica).
Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:
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Ley 373 de 1997 (Articulo 5. Reuso obligatorio del agua): Por la cual se establece el programa para el uso eficiente
y ahorro del agua por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Decreto 3102 de 1997, expedido por el Presidente de la Republica, reglamenta el articulo 15 de la Ley 373 de
1997, en relacion con la instalacion de equipos, sistemas e implementos de bajo consumo de agua.

Resolucion CRA 726 de 2015, en su articulo 3, la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico,
adopta medidas para promover el uso eficiente y el ahorro del agua potable, asi como para desincentivar su
CONSUMO excesivo.

1.2.4.9 AGUAS VERTIMIENTOS

Cuando se realice la instalacién de redes sanitarias, que provengan de areas que generen un vertimiento de agua
residual no doméstica, se deberan contemplar dispositivos para realizar previo tratamiento.

No se debe realizar ningln tipo de vertimiento al sistema de alcantarillado publico derivado del desarrollo del
contrato, en caso de generar aguas con presencia de contaminantes, sera responsabilidad del contratista su
manejo y disposicion final dejando indemne a la Universidad Distrital.

Resolucion 3957 DE 2009, de la Secretaria Distrital de Ambiente, por la cual se establece la norma técnica, para
el control y manejo de los vertimientos realizados a la red de alcantarillado publico en el Distrito Capital.

Resolucion 3956 DE 2009, de la Secretaria Distrital de Ambiente, Por la cual se establece la norma técnica, para
el control y manejo de los vertimientos realizados al recurso hidrico en el Distrito Capital.
Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el codigo nacional de policia.

1.2.4.10 USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Incluir en el desarrollo del proyecto, elementos de proteccion solar y materiales de construccién que permitan
disminuir la temperatura de los espacios en los que se esta llevando a cabo las obras.

En el desarrollo de la obra, implementar acciones que permitan el aprovechamiento de luz y ventilacion natural,
debe aprovecharse al maximo la iluminacién natural.

Si el contratista utiliza equipos de consumo eléctrico, para la construccién de la edificacion, estos deben ser de
bajo consumo de energia donde se puede corroborar mediante la etiqueta de eficiencia energética o por medio
de sus especificaciones técnicas de la marca adquirida.

Instalar dispositivos de bajo consumo de energia, emplear fuentes luminicas de la mas alta tecnologia, sistemas
que permitan disminuir el consumo con tecnologia inteligente segun aplique, por ejemplo: atenuadores,
temporizadores, fotoceldas, reloj programable, sensores, entre otros.

Contemplar en el desarrollo de la obra el uso de energias alternativas en la edificacion o un porcentaje de esta,
por ejemplo, energia solar fotovoltaica, energia solar térmica (si aplica), o edlica.

El contratista encargado debe instalar un medidor temporal de energia o en su defecto pagar un porcentaje del
valor facturado por concepto de consumo.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

Decreto 1285 de 2015 y su resolucion reglamentaria 549 de 2015, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
establece los criterios para el ahorro de agua y energia en edificaciones.

Tener practicas de uso racional de la energia de acuerdo a lo expuesto en la Resolucién 300 del 2015 vy la
Resolucién 580 de 2016 en cuanto al Documento de Gestidn Eficiente de la Energia Eléctrica en la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

Ley 697 de 2001, el Congreso de la Republica fomenta el uso racional y eficiente de la energia, ademas de que
promueve la utilizacion de fuentes energéticas no convencionales.

Decreto Nacional 1073 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Minas y Energia),
establece, en el Articulo 2.2.3.6.4.1, que "las medidas sefialadas en el presente Decreto para propiciar el uso
racional y eficiente de energia eléctrica aplicaran...", segun su numeral 39, en las edificaciones donde funcionen
entidades publicas.

Reglamento técnico de instalaciones eléctricas — RETIE.
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1.2.4.11 GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

El contratista, debera realizar la recoleccion de los residuos generados en cada una de las actividades, de acuerdo
con el cddigo de colores de la Universidad; ademas de realizar la evacuaciéon de los mismos, con un gestor
autorizado.

Todos los residuos generados (ordinarios, reutilizables, reciclables, peligrosos, especiales y demas), deben ser
gestionados de forma adecuada, de acuerdo a sus caracteristicas y de acuerdo a la normatividad ambiental
vigente.

Se debe tener en cuenta la destinacion de los espacios, desarrollo de actividades, cantidad de personas; con el
fin de proyectar la cantidad de residuos generados y su tipo; con el fin de asignar espacio fisico para el
correspondiente almacenamiento de los mismos, separado de acuerdo al tipo.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

Decreto 400 de 2004, de la Alcaldia Mayor de Bogota, impulsa el aprovechamiento eficiente de los residuos solidos
producidos en las entidades distritales.

Decreto 2981 DE 2013, de la presidencia de la republica por el cual se reglamenta la prestacion del servicio
publico de aseo.

Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Codigo Nacional de Policia.
1.2.4.11.1 RESIDUOS PELIGROSOS

El contratista debe realizar la gestion integral de residuos peligrosos generados en el desarrollo de la obra, estos
deben ser tratados de manera adecuada de acuerdo a sus caracteristicas segln lo establezca la normatividad
vigente.

Decreto 4741 de 2005, de la Presidencia de la Republica, se reglamenta parcialmente la prevencion y manejo de
los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.
Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el cddigo nacional de policia.

1.2.4.11.2 RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION — RCD’S

Es obligacion del contratista el retiro de los escombros y/o residuos de obra y material sobrante, los cuales
deberan realizar la disposicion final seglin las normas ambientales vigentes; ademas de presentar informacion
relacionada con: datos del vehiculo en el cual se movilizan los residuos y el sitio de disposicién final o
aprovechamiento de los mismos.

El constructor y/o contratista, debe desarrollar programas tendientes al reciclaje y reutilizacion de residuos de
construccién y demolicion.

El contratista debe embalar y almacenar los residuos de forma adecuada, teniendo en cuenta las rutas de
evacuacion.

El contratista, no debe realizar el almacenamiento o disposicion de residuos en espacio publico y en el caso de
que se imponga algun tipo de multa o sancion, esta debe ser asumida por el mismo.

El contratista debe elaborar el documento “Plan de Gestion de RCD en Obra”, con base en la Guia de Manejo que
establezca la Secretaria Distrital de Ambiente para tal efecto, donde se incluirén las medidas para la separacion
de los residuos en obra, los planos de las instalaciones previstas para la separacion y las disposiciones de los los
estudios previos de prescripciones técnicas particulares del proyecto, en relacion con la separacion de los RCD
dentro de la obra.

Tener en el sitio de obra o acopio un inventario actualizado permanentemente de la cantidad y tipo de RCD
generados y/o poseidos; este inventario debe ser actualizado de forma mensual relacionando la siguiente
informacion:
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Registro de todos los ingresos y salidas de RCD
Fecha de cada ingreso o salida

Origen (direccion y teléfono)

Nombre y firma del generador

Destino inmediato y final

Tipo, volumen y peso

Nombre y sello del transportador

Nombre de quien recibe y firma

Generar un inventario de los residuos peligrosos provenientes de actividades de demolicidn, reparacién o reforma,
proceder a su retiro selectivo y entregar a gestores autorizados de residuos especiales; ademas de gestionar el
transporte y disposicion final con gestores externos autorizados, solicitando las certificaciones necesarias y
entregarlas al supervisor del contrato y al profesional ambiental de la Divisién de Recursos Fisicos.

El contratista debe trabajar Unicamente con transportadores inscritos en la pagina web de la SDA y que hayan
obtenido su respectivo PIN. Los transportadores de RCD deberan notificar su actividad ante la Secretaria Distrital
de Ambiente mediante su inscripcion en el Registro Web y la asignacion de su respectivo PIN.

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:

Resolucion 1115 de 2012, de la Secretaria Distrital de Ambiente, Por medio de la cual se adoptan los lineamientos
Técnico - Ambientales para las actividades de aprovechamiento y tratamiento de los residuos de construccion y
demolicion en el Distrito Capital; ademas de la Resoluciéon 932 de 2015, por la cual se modifica y Adiciona la
Resolucion 1115 de 2012, asi mismo la Resolucién 715 de 2013, por la cual se modifica la Resolucion 1115 de
2012

Decreto 586 de 2015, de la Alcaldia Mayor de Bogota, Por medio del cual se adopta el modelo eficiente y sostenible
de gestidn de los Residuos de Construccion y Demolicion - RCD en Bogota D.C.
Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Codigo Nacional de Policia.

1.2.4.12 MANEJO DE ARBOLADO
El contratista, debe identificar e inventariar las especies vegetales, que se encuentren en al area a intervenir.

Si se requiere intervencion silvicultural como arborizacion, tala, poda, bloqueo y traslado, manejo o
aprovechamiento del arbolado urbano, se regira por los lineamientos establecidos en el Manual de Silvicultura
Urbana, Zonas Verdes y Jardineria y ejecutara las intervenciones autorizadas, previo permiso otorgado por la
Secretaria Distrital de Ambiente.

Si no se requiere ningln tipo de intervencion silvicultural, se debe proteger las especies vegetales, a través de
un cerramiento y velar por su cuidado y proteccion.

Decreto 531 de 2010, Por el cual se reglamenta la silvicultura urbana, zonas verdes y la jardineria en Bogota y
se definen las responsabilidades de las Entidades Distritales en relacién con el tema y se dictan otras disposiciones.

1.2.4.13 VARIOS

En caso de realizar actividades de sefializacion de obras, tratamiento y manejo de cobertura vegetal,
excavaciones, manejo de aguas superficiales durante las obras, transporte, manejo y disposicion de escombros,
manejo de equipos, desmantelamiento de instalaciones, etc., el contratista debera adoptar los parametros
técnicos y de manejo ambiental contenidos en el Manual de Respeto al Ciudadano, adoptado por el Instituto de
Desarrollo Urbano, asi como la Guia de Manejo Ambiental para el desarrollo de proyectos de infraestructura
urbana de Bogota D.C., adoptado por el IDU y la autoridad ambiental urbana DAMA mediante Resolucion No. 991
de 2001 y la Guia Ambiental del Plan Maestro de Seguridad (o la que se encuentre vigente).

Durante la ejecucion de los trabajos y hasta su entrega final, el contratista esta en la obligacién de poner en
practica los procedimientos adecuados de sefializacion, construccion y de proteccién contra cualquier dano o
deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad y acabados de los inmuebles aledafios, las estructuras e
instalaciones de redes de servicios superficiales o subterraneos existentes dentro del area de trabajo o adyacentes
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a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier dafio que pudiere ocasionar a tales inmuebles, estructuras,

instalaciones o redes.

La ejecucion de la construccion, lo mismo que el suministro de bienes y equipos por parte de EL CONSTRUCTOR,
deberan cumplir los requisitos de las Normas del Instituto Colombiano de Normas Técnicas, ICONTEC, de la
E.A.A.B. y de CODENSA, aplicables al proyecto.

Los materiales de construccion, deben provenir de empresas u organizaciones responsables con el ambiente y/o
preferir a aquellas empresas que cumplan con las normas técnicas colombianas ISO-NTC 9001, ISO-NTC 14001,

NTC OSHAS 18001 y SA 8000.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

C.C.N.: De:

Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos:

Ciudad:

Cel:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024
ANEXO No. 10 CERTIFICACION EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
Cuadro para diligenciar certificaciones

FORMA DE
ACREDITACION
| CONTRATO
INTEGRANTE NUMERO D A EJ:@[I;'?:DO VALOR
DEL CONSECUTIVO EXPERIENCIA VALOR | bR CENTAJE DE ~(incluido | EXECUTADO
) A incluido IVA
2 PROPONENTE | DEL REPORTE < CONTRATANTE | FORMA DE EN parTICIPACION | FESHA | recHADE | copIGOS IVA) (incluido IVA)
© | CONTRATISTA DEL (RAZON EJECUCION | SMMLV DE
= PLURAL QUE ol o |9 S EN EL TERMINACION | UNSPSC
z CONTRATO g | e | > SOCIAL) (I, CoUT) | REPORTE INICIO
APORTALA [ e n |l & | B [&g g RUP PROPONENTE
EXPERIENCIA = | 2|8s s PLURAL
ELRUP 2| 0° |5 o EN MILES 1 en smmLv
& DE PESOS
1
2

Para diligenciar el cuadro se debe tener en cuenta los siguiente:

ounnhnNneE

En este cuadro debe incluirse el valor correspondiente de acuerdo a las condiciones establecidas.
Para Cada Contrato Se Debe Indicar Si Se Ejecutd En Forma Individual (I), En Consorcio (C) O En Unién Temporal (Ut)
En Caso De Contratos Realizados En Consorcio O Unién Temporal Se Deberé Informar Unicamente El Valor Ejecutado.

el valor ejecutado del contrato aportado debera expresarse en SMMLV
Si el oferente relaciona un contrato que no esta en el RUP, no se tendra en cuenta por la entidad.
En la casilla de cddigos UNSPSC, diligenciar los codigos inscritos en cada uno de los contratos, de acuerdo a lo solicitado en los pliegos de condiciones con los cuales
acredita la experiencia general.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

C.C.N:

De:

Direccion:

Correo electrdnico:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024
ANEXO No. 11 TIEMPO DE RESPUESTA

Bogota D.C., de 2024

Sefores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad. -

REF:

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacion de (difigenciar), de conformidad con lo establecido
en el estudio de conveniencia y oportunidad del proceso de seleccion citado en la referencia, por medio se
compromete que, para casos de emergencia, fallas de los equipos o el no funcionamiento, de estos deberan ser
atendidos en un maximo de dos (2) horas contadas a partir del llamado de emergencia. Cuando se presente un
dafio o novedad en uno de los equipos que no permita sea habilitado el mismo dia de la notificacion de la novedad,
se debera presentar un cronograma el cual debera se cumplido a cabalidad, ya que estos equipos se requieren
en todo momento de funcionamiento de la entidad

Al momento de ser adjudicado el contrato el contratista deberd anexar carta de compromiso donde manifieste
bajo la gravedad del juramento que ME COMPROMETO A DAR EL TIEMPO DE RESPUESTA

Nombre del Representante Legal:
CC/CE/ID: de
Direccion:
Teléfono:
Celular:
Correo electrénico:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA N. 014 DE 2024
ANEXO No. 12 HORARIO DE ATENCION

Bogota D.C., de 2024

Sefores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad. -

REF:

El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacion de (diligenciar), de conformidad con lo establecido
en el estudio de conveniencia y oportunidad del proceso de seleccién citado en la referencia, por medio del
presente, oferto en firme, irrevocablemente, con destino a la celebracion del contrato objeto de este proceso, y
en consecuencia, ofrezco atender los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo en el horario de atencién
de lunes a viernes de 8:00 AM hasta las 6:00 PM, y sabados de 8:00 AM hasta la 12:00 PM

Al momento de ser adjudicado el contrato el contratista debera anexar carta de compromiso donde manifieste
bajo la gravedad del juramento que ME COMPROMETO AL HORARIO DE ATENCION

Nombre del Representante Legal:
CC/CE/ID: de
Direccion:
Teléfono:
Celular:

Correo electrénico:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024
ANEXO No. 13 PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO SOLICITADO:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS ANEXO No. __. El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE
DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en , identificado con
(DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en .... (1- ...SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN EL CUAL DEBE
IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y
HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO
SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR
DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL
RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de
manera unilateral, y para los efectos de esta PERSONAL ADICIONAL, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

CARGO A FORMACION REQUERIMIENTO PARTICULAR DE

CANTIDAD

DESEMPENAR ACADEMICA ADICIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados
en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , alos (FECHA EN
LETRAS Y NUMEROS).

Atentamente,

Nombre o Razoén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C. C. No.: De:
Direccion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

Fax:

Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CONVOCATORIA PUBLICA N. 014 DE 2024
ANEXO No. 14 FORMACION ADICIONAL AL MINIMO EXIGIDO:

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS ANEXO No. __. El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE
DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en , identificado con
(DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en ... (1- ..SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA CASO EN EL CUAL DEBE
IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y
HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO
SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR
DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL
RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de
manera unilateral, y para los efectos de esta FORMACION ADICIONAL AL MINIMO EXIGIDO:, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones:

FORMACION
ACADEMICA

FORMACION ADICIONAL PUNTAJE MAXIMO

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados
en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , alos (FECHA EN
LETRAS Y NUMEROS).

Atentamente,

Nombre o Razoén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C. C. No.: De:
Direccion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

Fax:

Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024

ANEXO No. 15 COMPROMISO DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Bogota D.C., de 2024
Sefores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad-

REF: CONVOCATORIA PUBLICA 014 DEL 2024

El suscrito (difigenciar), obrando en nombre y representacion de (difigenciar), de conformidad con lo establecido
en el pliego de condiciones del proceso de seleccion citado en la referencia, por medio del presente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, manifiesto que la procedencia del personal
que sera puesto al servicio en la ejecucion del contrato, en el evento de resultar adjudicatario del presente proceso

de seleccion, sera:

LEY 816 2003 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL \ PUNTAJE SELECCION
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos 100%
nacionales o extranjeros al que aplica el Principio de 100
Reciprocidad.
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos

extranjeros y colombianos, sin aplicacion al Principio de 5
Reciprocidad.
Bienes y Servicios profesionales, técnicos y operativos 100% 0
extranjeros

* En caso de que tenga dos nacionalidades, por favor indicarlas.

Total, Hombres — Mes profesionales nacionales = H-M

Valor Porcentual, Nacionales / tabla = %

Nombre o Razoén Social del proponente:
NIT:
Nombre del Representante Legal:
CC/CE/ID: de
Direccion:
Teléfono:
Celular:
Correo electrdnico:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOC,ATORIA PUBLICA No. 014 2024
ANEXO NO. 16 A ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
(Persona Juridica)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes personas juridicas del
Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condicion
de emprendimiento y empresa de mujeres. ]

Bogota D.C., de 2024

Sefores
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad-

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este Ultimo exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los nimeros de identificacion], en
nuestra condicion de representante legal [y revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador] de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el “Proponente” acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes tres (3) opciones, para acreditar la condicion de emprendimiento
y empresas de mujeres:]

[Opciodn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres y los derechos
de propiedad han pertenecido a éstas durante el Ultimo ano.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. En el
siguiente cuadro sefialamos la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion:

Numero de acciones, partes de
interés o cuotas de participacion
Identificacion de las mujeres en la | de la persona juridica, o el alcance | Tiempo en el que las mujeres han
persona juridica o condicidn de su participacién en mantenido la participacion
el caso de las personas juridicas
sin animo de lucro

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos
por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el Ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo
u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones estan relacionadas
con la direccidon de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos del nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en el nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

En el siguiente cuadro sefnalamos de forma detallada la identificacion de las personas que conforman los cargos
del nivel directivo del Proponente, el nimero de mujeres y el tiempo devinculacion:
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Tiempo de vinculacion de las
mujeres que ejercen cargos del

Nombre completo y niimero de : . h
P Y nivel directivo en la persona

identificacion de las personas que Numero de mujeres que ejercen juridica [Indique Gnicamente el

conforman los cargos del nivel cargos del nivel directivo en la ] tiempo de v(ilnculacién de las
directivo en lapersona persona juridica =mp - del
juridica mujeres que ejercen cargos de

nivel directivo en la persona
juridica]

Como soporte de esta declaracion, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Opcidn 3. Incorporar si se relnen las dos (2) condiciones previstas en los siguientes literales: a) cuando la
participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres, y los derechos de propiedad han
pertenecido a éstas durante el Ultimo afio y b) cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el
ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que: i) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes
de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han
pertenecido a estas durante al menos el lltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion, vy ii) por
lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por
mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afo anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

En el siguiente cuadro sefialamos la distribucion de los derechos en la sociedad, el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion, la identificacion de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del
Proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion de estas:

Numero de acciones,

partes de interés o Nombll-e completo y _Tlempgde
s . namero de , : vinculacion de
cuotas de participacion . . P Namero de mujeres -
e o P Tiempo en el que | identificacion de las . las mujeres
Identificacion de las | de la persona juridica, o - que ejercen cargos :
. o s las mujeres han personas que ) - % que ejercen
mujeres en la el alcance o condicién h del nivel directivo
s R mantenido la conforman los cargos del
persona juridica de su participacion en el P . en la persona . . L
participacion cargos del nivel . nivel directivo
caso de las personas . . juridica
P . directivo en la en la persona
juridicassin animo de . s
persona juridica juridica

lucro

Como soporte de esta declaracion, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

En constancia, se firma en , a los_dias del mes de de 2024

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica]
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo]
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024

ANEXO NO. 16 B ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
(Persona Natural)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes persona natural o los integrantes persona natural del
Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condicion
de emprendimiento y empresa de mujeres.]

Bogota D.C., de 2024

Sefores
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad-

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
mujer, en adelante el “Proponente”, acredito la condicidn de ser emprendimiento y empresas de mujeres en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad de
juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre
del establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el Ultimo afo anterior contado
a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, segun corresponda, asi como la copia del registro mercantil].
En constancia, se firma en , a los_dias del mes de de2024

[Nombre y firma de la persona natural]
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024

ANEXO No. 16C ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
(Asociaciones y Cooperativas)

Bogota D.C., de 2024

Sefores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad-

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la asociacion o cooperativa]
identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el “Proponente” acredito la condicion de ser emprendimiento y
empresas de mujeres en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual certifico
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la
participacion de estas en la [indicar si es en la asociacion o cooperativa], ha permanecido durante al menos el dltimo
afo anterior contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

En constancia, se firma en , a los_dias del mes de de 2024

[Nombre y firma del representante legal de la asociacién o cooperativa]
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA N. 014 DE 2024

ANEXO No. 17 ACREDITACION DE MIPYME
(Persona Natural)

Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion es igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.]

Bogota D.C., de 2024

Sefores
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad-

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los nimeros
de identificacion], declaramos bajo la gravedad de juramento que la Mipyme se encuentra clasificada
como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por
las normas legales vigentes.

Para acreditar dicha condicion adjuntamos copia del registro mercantil. )
Nota: En todo caso, se podra acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de supresentacion.

En constancia, se firma en , a los_dias del mes de de 2024

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del contador]
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024
ANEXO No. 18 OFERTA ECONOMICA

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACION DE ASCENSORES EN LA SEDE DE LA CALLE 40 TORRE ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE
DE CALDAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ASCENSOR Y CARACTERISTICAS MINIMAS CANT VALOR UNITARIO

CAPACIDAD: 1000 kg. — Trece (13) personas

VELOCIDAD: 1.75 m/s

PARADAS/ENTRADAS: 12/12 (S2,51,1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,.11,12)

TIPO DE EQUIPO: GEARLESS VVVF, Voltaje y frecuencia variables

DIMENSIONES DE LA PUERTA CABINA: Fabricadas en lamina de acero inoxidable cepillado con acabado 304, aplicacion de
antisonorante y parallamas de 30 minuto. Empleando mecanismo operador de puertas del tipo VVVF para una operacién suave,
silenciosa y rapida. Aprendizaje de apertura y cierre y posicionamiento por medio de ENCODER. Ampliacién de las puertas a 800
x 2100 mm.

PUERTA DE PISO: Automaticas de apertura de 900 X 2.100 mm, MARCOS Y PUERTAS en lamina de acero inoxidable cepillado
con acabado 304 piso 1, con aplicacién de antisonorante para disminucién de ruidos en todos los pisos. LOS DEMAS PISOS EN
PINTURA ELECTROSTATICA

CABINA: 1600*1600

ALTURA DE CABINA: 2400 mm

APERTURA PUERTAS: Lateral 2

VOLTAJE: 200 VAC - 60HZ - 3 FASES

ARRANQUES HORA: 240 conexiones

PANELES, ACABADO DE PUERTAS DE CABINA: Acero Inoxidable Cepillado Ref. 304

TECHO DE CABIAN / ILUMINACION: Acero Inoxidable / Iluminacién Led

Otra Especificaciones

Sefalizacién de cabina y todos los componentes mecanicos, electricos e hidraulicos

Sefializacion Braile (Pisos y ascensor)

Rayos Infrarojos

Anulacién de operacién de puertas

Luz de Emergencia en cabina
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Sistema de Citofonia
Espejo
Pasamanos internos
$
SUB TOTAL EQUIPOS SUMINISTRADOS | -
$
IVA | -
$
SUBTOTAL (A) | -
ESPECIFICACIONES DE SERVICIO DE MANO DE OBRA E INSTALACION EQUIPOS CANTIDAD VALOR UNITARIO
Desmonte de los ascensores viejos entregando debidamente cada uno de los elementos al almacen de la Universidad Distrital
Realizar las obras complementarias de obra civil a todo costo, incluyendo todas las actividades necesarias en cumplimiento de las
normas ntc-4349 y ntc 5926-1, retie, retilac y todas las requeridad para el correspondiente desmonte, adecuacion, instalacion,
puesta en funcionamiento y certificacién de los equipos, incluidos, mano de obra, herramientas, materiales, herrajes, accesorios, 2
trasiego, transporte, con la instalaciéon completa otorgando doce (12) meses de mantenimiento de los mismos. disposicion final de
rcd, entre otras las relacionadas a continuacion y todas aquellas requeridas.
Cumplir con toda la normatividad vigente, ademas entregar la certificacién del equipo dos (2) ascensores para el recibido a
satisfaccion
$
SUBTOTAL INSTALACION EQUIPOS -
$
Adminitracion -
$
Imprevisto -
$
Utilidad -
$
IVA 19% | -
$
SUBTOTAL (B) | -
TOTAL (A+ B) $ -

NOTA 1: El valor de la oferta debe registrarse en pesos colombianos y el mismo debe contemplar todos los costos, directos e indirectos, administracion, imprevistos,
utilidad e IVA, teniendo en cuenta todos los gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato, entre los cuales se incluyen: los gastos de administracién, los gastos por
implementacion de protocolos de bioseguridad, los gastos por el cumplimiento de la normativa ambiental, los impuestos y contribuciones a cargo del contratista y sus utilidades.

NOTA 2: La propuesta econdémica puede tener un valor igual o menor al presupuesto oficial. Si se supera el valor del presupuesto oficial la propuesta sera Rechazada.
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NOTA 3: El valor total de la Oferta Econdmica debera estar expresado claramente tanto en nimeros como en letras, si existe diferencia entre estos datos, para la
evaluacion se tomard el valor en nimeros, siempre y cuando las operaciones matematicas tanto de los items como de la oferta total estén correctas, de presentarse errores
aritméticos la oferta sera Rechazada.

NOTA 4: Debe indicarse claramente los porcentajes de Administracién, Imprevistos y Utilidad, teniendo presente que el % total de AIU no puede ser mayor al 25%, de superarse
este valor la oferta serd Rechazada.

NOTA 5: El oferente debe diligenciar el valor unitario y valor total de TODOS los fTEMS del formato de la oferta econdmica. La no inclusidn de alglin item en su valor unitario o total
generara el Rechazo de la oferta. Para determinar el valor unitario de cada item, el proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas minimas que son de
obligatorio cumplimiento.

NOTA 6: Los precios ofertados deben estar acorde a las condiciones del mercado, si se detectan precios artificialmente bajos o altos, la oferta sera Rechazada.

NOTA 7: El valor de la Oferta Econdmica debe ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto; en tal sentido, todos los precios de los items solicitados y ofertados, deben
ser redondeados a cero (0) decimales tanto en su valor unitario como en su valor total.

NOTA 8: El proponente NO debe modificar el nimero de identificacion de los items, su descripcion, unidad y cantidad, de generarse una variacion en estos datos la oferta
sera Rechazada.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N.: De:
Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos: Cel:
Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 014 DE 2024
ANEXO No. 18A OFERTA ECONOMICA
Bogota D.C., de 2024
Sefiores
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Ciudad
El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representacion de (diligenciar), de conformidad con lo establecido en el proceso
de seleccion, por medio del presente, oferto en firme, irrevocablemente y como precio inicial, con destino a la celebracién del
contrato objeto de este proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes correspondientes relacionados en los estudios
previos, bajo las caracteristicas técnicas establecidas.

NOTA 1: El valor de la oferta debe registrarse en pesos colombianos y el mismo debe contemplar todos los
costos, directos e indirectos, administracion, imprevistos, utilidad e IVA, teniendo en cuenta todos los gastos inherentes al
cumplimiento satisfactorio del contrato, entre los cuales se incluyen: los gastos de administracion, los gastos por
implementacion de protocolos de bioseguridad, los gastos por el cumplimiento de la normativa ambiental, los impuestos y
contribuciones a cargo del contratista y sus utilidades.

NOTA 2: La propuesta econémica puede tener un valor igual o menor al presupuesto oficial. Si se supera el valor del
presupuesto oficial la propuesta sera Rechazada.

NOTA 3: El valor total de la Oferta Economica debera estar expresado claramente tanto en niimeros como en
letras, si existe diferencia entre estos datos, para la evaluacion se tomara el valor en nlmeros, siempre y cuando las
operaciones matematicas tanto de los items como de la oferta total estén correctas, de presentarse errores aritméticos
la oferta sera Rechazada.

NOTA 4: Debe indicarse claramente los porcentajes de Administracion, Imprevistos y Utilidad, teniendo presente que el %
total de AIU no puede ser mayor al 25%, de superarse este valor la oferta sera Rechazada.

NOTA 5: El oferente debe diligenciar el valor unitario y valor total de TODOS los ITEMS del formato de la oferta econdmica.
La no inclusién de algun item en su valor unitario o total generara el Rechazo de la oferta. Para determinar el valor unitario
de cada item, el proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas minimas que son de obligatorio
cumplimiento.

NOTA 6: Los precios ofertados deben estar acorde a las condiciones del mercado, si se detectan precios artificialmente
bajos o altos, la oferta sera Rechazada.

NOTA 7: El valor de la Oferta Econémica debe ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto; en tal sentido, todos
los precios de los items solicitados y ofertados, deben ser redondeados a cero (0) decimales tanto en su valor unitario
como en su valor total.

NOTA 8: El proponente NO debe modificar el nimero de identificacion de los items, su descripcion, unidad y
cantidad, de generarse una variacion en estos datos la oferta sera Rechazada.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT:

Nombre del Representante Legal:
C.C.N.: De:
Direccion:

Correo electronico:

Teléfonos: Cel:
Ciudad:

FIRMA:

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA:
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