UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

RECTORIA

R RESOLUCION No. {77 ()

7 MAR® 005,

“Por la cual se adjudica la Convecatoria Piblica No. (004 de 2025”7

El Rector de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias,
en especial, de las conferidas por la Ley 30 de 1992, el numeral primero del articulo séptimo del Acuerdo No.
003 de 2015, expedido por el Consejo Supcnor Universitario, asi come por la Resolucion de Rectoria No. 262
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los articulos 69 de ta Constitucién Politica de Colombia, y 28 y 29 de 1a Ley 30 de
1992, las universidades pueden darse sus propias directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con
la ley.

- Que, mediante Acuerdo No. 003 de 2015, el Consejo Superior expidié el Estatuto de Contratacién de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, con el objeto de adoptar los principios generales, las
competencias y, en general, las reglas que rigen la contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, con fundamento en lo reglado en la Constitucion y en la Ley 30 de 1992.

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto de Contratacién de la Universidad, asf como en las leyes
civiles y comerciales, vigentes y aplicables, se considera necesario garantizar los principios de economia,
eficacia, eficiencia, imparcialidad, objetividad, transparencia y publicidad, en los procesos de contratacton de
bienes y servicios que adelante la entidad.

Que, se estima necesario atender los requerimientos de la Oficina de Talento Humano, como éarea responsable
de la elaboracién de los correspondientes estudios previos y de mercado, en los cuales plantea la necesidad de
llevar a cabo la contratacién de los servicios adicionales de salud, para los trabajadores oficiales activos,
pensionados que se desempefiaron como tales y sus beneficiarios, de acuerdo con lo establecido en la convencion
colectiva de trabajo vigente.

El presupuesto para efectuar esta contratacién es hasta de SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($697.420.080
M/CTE), IVA incluido, asi como demés tasas, impuestos y contribuciones aplicables, distribuidos asi:

FUENTE DE FINANCIACION VALOR %

A cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas — Rubro [ Con cargo al CDP No. 1089 464.946.720 66,67% =213
“Servicios de planes complementarios de salud” del 11 de febrero de 2025. ey partes
Descuentos de ndémina efectuados de forma mensual a cada uno de los | SALARIO MENSUAL
empleados piblicos no docentes incluidos en el plan, de acuerdo con las 232.473.360 33,33%=1/3
autorizaciones diligenciadas y verificadas por parte del supervisor del | - B parte
contrato .

TOTAL 697.420.080 100%
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Que el articulo 15 de Acuerdo No. 003 de 2015, “Por el cual se expide el Estatuto de Contratacion de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, establecié que la modalidad de seleccion de contratistas
denominada CONVOCATORIA PUBLICA, “se utiliza cuando la cuantia a contratar sea mayor o igual a 500
SMMLV", precisando que, “(m)ediante esta modalidad la Universidad invitard publicamente a través de su sitio
web institucional a las personas naturales y/o juridicas que se encuentren interesadas en contratar con la
institucion. La Universidad seleccionard de las propuestas entregadas la mas favorable para la Universidad
segun las reglas contenidas en el Pliego de Condiciones.”

Que se hace necesario CONTRATAR EL PLAN COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS, CON SU RESPECTIVO GRUPO FAMILIAR DEFINIDO POR LA LEY, QUE
GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS COLECTIVOS SUSCRITOS CON EL
SINDICATO DE TRABAJADORES - “SINTRAUD”

Que el Comité Asesor de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en sesion No. 4 del
6 de febrero de 2025, por ser de su competencia, revisd y avald, los estudios previos y el proyecto de pliego de
condiciones de la correspondlente convocatoria publica, al tiempo que aprobé su publicacién en el SECOP Oy
en la pagina web de la institucidn.

Que, durante el periodo comprendido del 7 al 14 de febrero de 2025, se present0 observaciones al proyeéto de
pliego por la empresa COMPENSAR y COLSANITAS

Que el Comité Asesor de Contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en sesion No.5 del
17 de febrero de 2025, por ser de su competencia, revisé y avald las respuestas a las observaciones al proyecto
de pliego, presentadas por la Oficina de Talento Humano y la Oficina Asesora Juridica, el pliego de condiciones,
a la vez que aprobd su publicacién, en el SECOP 11 y en la pagina web de la entidad.

Que el cronograma del proceso hace parte del pliege de condiciones, el cual podra ser modificado a través de
adenda.

Que el pliego de condiciones, asi como los estudios y demas documentos previos, que sirvieron de base para su
elaboracion, se podran consultar en el SECOP 11, asi como en la pagina web de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas (https://contratacion.udistrital.edu.co/).

Que, de conformidad con el numeral 1.3 del pliego de condiciones, se convoca a las veedurias ciudadanas, para
que, de acuerdo con la ley, desarrollen su actividad durante el presente proceso de seleccion.

Que la apertura del presente proceso debe ordenarse, mediante acto administrativo motivado, suscrito por el
Rector, como ordenador del gasto o por su delegado, una vez efectuados los estudios previos y demds
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documentos de la contratacién, incluidos los pliegos de condiciones, ajustados al presupuesto, requisitos que ya
se cumplieron.,

Que el suscrito Rector de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, mediante Resolucion No. 109 del
18 de febrero de 2025, dio apertura a la Convocatoria Piiblica No. 004 de 2025.

Que, el 20 de febrero de 2025, a las 2:00. p.m., se realizd la audiencia publica de tipificacion, estimacion y
asignacion de riesgos, y aclaracion de Pliegos de Condiciones; en la cual hicieron presencia los representantes
de la empresa COMPENSAR.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 1.13 CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA 004 de 2025, el 3 de marzo de 2025, a las 2:00:00 p.m., se llevo a cabo la diligencia de cierre de la
convocatoria, en la cual se recibié la siguiente oferta:

N° DE FOLIOS DEL CRIGINAL POLIZA OFERTA
NOMBRE OFERENTE NIT COPIA
No PRESENTADOS SERIEDAD ECONOMICA
CAJA DE COMPENSACION . CONFIANZA $697.420.080
i . 860.066.942-7 Cuatro (4) carpetas y un documento ¢n PDF Sl e
FAMILIAR COMPENSAR No. 801045057

Que el suscrito Rector, en cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 03 de 2015 y la Resolucién de Rectoria
262 de 2015, articulo 13, mediante oficio de fecha 3 de marzo de 2025, conformé el comité evaluador del
presente proceso.

Que, en sesion 012 del dia 05 de marzo de 2025, el Comité Asesor de Contratacion de la Universidad reviso,
aprob¢ v autorizé la publicacion de la evaluacion inicial de los aspectos juridicos, financieros y técnicos del
oferente CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, dando como resultado el siguiente:

NowsnEoRERENTE | NT | EVSUACION | BYALRAION | e | et
CAJA T DE

COMPENSACION 860.066.942-7 | HABILITADA NO HABILITADA HABILITADA NO HABILITADA
COMPENSAR

Que, durante el periodo comprendido entre el 05 al 10 de marzo de 2025, la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR COMPENSAR present6 aclaracion a la evaluacion inicial.
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Que, en sesion No. 013 del 10 de marzo de 2025, el Comité Asesor de Contratacion de la Universidad reviso,
aprob6 y autorizd a publicacion de la evaluaciéon definitiva y la asignacidon del puntaje, que dio como resultado
el siguiente:

NOMBRE OFERENTE NIT EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION | ASIGNACION
FINANCIERA JURIDICA TECNICA FINAL DE PUNTAJE
CAIA DE
gﬂ:ﬁﬁ‘qcmr“ 860.066.942-7 |  ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO 853 PUNTOS
COMPENSAR

Que, de igual manera, el Comité Asesor de Contratacién decidid recomendar al suscrite Rector, como ordenador
del gasto, de acuerdo con el andlisis de los aspectos técnicos, financieros y juridicos, adjudicar la Convocatoria
Piblica 004 de 2025 a la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, quien obtuvo un puntaje
de 853 puntos, por la suma de SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTE MIL OCHENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($697.420.080 M/CTE), IVA Incluido y
demas Impuestos Nacionales y Distritales a que haya lugar, y fos costos, directos e indirectos, asociados a la
gjecucion del contrato.

Que, en sesion No. 013 del 11 de marzo de 2025, el Comité Asesor de Contratacion de la Universidad reviso,
aprob6 y autorizo la publicacién del Adenda No. 1.

Que, el dia 12 de marzo de 2025, a las 3:00 p.m., se realizd la audiencia de Adjudicacion o de Declaratoria de
Desierta, a través del aplicativo {Microsoft Teams), en donde hizo presencia una persona en representacion de
la empresa COMPENSAR, el Jefe de la oficina de talento humano, los delegados de la Oficina de Control
Interno, y de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, en la cual se informaron los resultados de la
evaluacién final del proceso, teniendo en cuenta lo aprobade por ¢l Comité Asesor de Contratacién y 1o
recomendado por éste al ordenador del gasto.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUEILVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar la Convocatoria Publica 004 de 2025, cuyo objeto es: CONTRATAR EL
PLAN COMPLEMENTARIO DE SALUD PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS, CON SU RESPECTIVO
GRUPQ FAMILIAR DEFINIDO POR LA LEY, QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ACUERDOS COLECTIVOS SUSCRITOS CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES - “SINTRAUD” a
la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, con NIT 860.066.942-7, por la suma de
SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHENTA
PESOS MONEDA CORRIENTE ($697.420.080 M/CTE), IVA Incluido y demas Impuestos Nacionales y
Distritales a que haya lugar, y los costos, directos e indirectos, asociados a la ejecucion del contrato, conforme

a lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDQ: Publicar la presente resolucion en la pagina WEB de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, asi como en el Portal Unico de Contratacién SECOP, en cumplimiento de los
principios de publicidad y transparencia, de que trata el Acuerdo No. 003 de 2015, emitido por ¢l Honorable

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO 10SE DE CALDAS

RECTORIA

RESOLUCIONNo. 17 ()

12 MAR 2025

“Por la cual se adjudica la Convocatoria Publica No. 004 de 2025”

Consejo Superior Universitario.

ARTICULO TERCEROQ: Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno, segin lo establece el

articulo 31 de la Resolucién de Rectoria 262 de 2015.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir del dia siguiente a su publicacién, como
lo establece el numeral 1° del articulo 87 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso

Administrativo.

Dado en Bogota D.C,,

a- 112 MAR

/

Ing, GIOVANNY MAURI

PtjlfﬁgQUESE Y CUMPLASE

[}
\ 2
bRector Xm

NABLRMUDEZ PhD.

]

l NOMBRE

DEPEﬁDENCIA

Revis'ﬁf@é

Juan Carlos Ama}a Pico

Asesor de Rectona

Revisd y aprobd

Elverth Santos R%rnero

Vicerrector Administrativo y M

Revisé y aprobd

Diana Ximena Pirachican Martinez

Jefe Oficina de Contratacion

Revisd y aprobd

José Ignacio Oficro Barrios

Asesor Oficina de Contratacién

Reviso y aprabd

Andrea Carolina Hospital -

Jefe Oficina de Talento Humane

Elabord

Eduard Pinilla Rivera

Profesional Especializado VAF

PaginaSde5

A

o e e =


Secretaria General 
Sello
Este sello previene el uso INDEBIDO de las firmas aquí presentadas, si desea una copia formal solicítela a la Secretaria General
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