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UNWERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION No.

0
( 28 DIC 26 )

“Por medio de la cual se ordena una publicacién en virtud de lo ordenado en el
Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011”

El Secretarioc General de 1a Universidad Dlstrltal Francisco José de Caldas, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion Nro. 621 de 16 de noviembre de 2016, se declaré una
compatibilidad pensional de pension de jubilacion otorgada por el sistema general de
seguridad social en pensiones a GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, identificado con la
cédula de ciudadania Nro. 17.148.303.

Que expedida la referida Resolucion se adelantd el procedimiento de comunicacion
consagrado en el Art. 68 de la Ley 1437 de 2011, para notificar personalmente la
respectiva Resolucion a la direccidn que registra en la hoja de vida, CARRERA 62 No.
120 C — 48 INTERIOR 2, y que segln se puede constatar en la certificacion de la
empresa de correo no fue posible la entrega de la citacién toda vez que no existe tal
nomengciatura.

Que conforme a la verificacion en la Divisién de Recursos Humanos, la Universidad no
registra en la hoja de vida del sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ correo electronico
o direccion adicional a la ya referida en la cual se pueda efectuar la comunicacion.

Que el Articulo 68 de la Ley 1437 de 2011 sefala que cuando se desconozca la
informacion sobre el destinatario sefialada en el inciso anterior, la citaciéon se publicara en
la pagina electronica o en un lugar visible de acceso al publico de la respectiva entidad
por el término de cinco (5) dias, a efectos de tener por surtido el tramite de notificacion
persanal.

Que una vez publicada la citacién personal en la pagina electrénica de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas en el término establecido por el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo de cinco (5) dias se
procede a realizar la NOTIFICACION POR AViSO, establecido en el Articulo 69 de ta Ley
+:1437 de 2011 que sefiala que si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los
cinco (5) dias del envio de la citacion, esta se hara por medio de aviso que se remitira a la
direccion, al nimero de fax o al correo electronico que figuren en el expediente que
puedan obtenerse del registro mercantil, acompafiado de copia integra del acto

administrativo. /

Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del
acto administrativo, se publicara en la pagina electrénica y en todo caso en un lugar de
acceso al publico de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la
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advertencia de que la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
retiro del aviso.

En el expediente se dejara constancia de la remision o publicacion del aviso y de la fecha
en que por este medio quedara surtida la notificacion personal.

Que en merito de lo expuesto, este despacho
RESUELVE

ARTICULO 1°. Publicar en la pagina web de la Universidad Distrital la Resolucion Nro.
621 de 16 de noviembre de 2016 por la se declard una compatibilidad pensional de
pension de jubilacion otorgada por el sistema general de seguridad social en pensiones a
GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania Nro.
17.148.303, por el termino de cinco dias habiles y en las condiciones definidas para dicho
efecto por el actual Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo.

ARTICULO 2°: Por ser un acto de tramite contra la presente Resolucion no procede
recurso alguno.

ARTICULO 3°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la notificacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los

NOMBRE CARGO FIRAA
Proyectd Diana Ximena Pirachican Martinez Contratsta — Profesional Especializada

Reviso y apraho Dr. Camilo Andrés Bustos Parra Secretario General
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Bogota, 27 de diciembre de 2016

NOTIFICACION POR AVISO

Sefior

GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ
CARRERA 62 No. 120 C - 48 INTERIOR 2
TEL. 6134274 - 2570111

Bogota D.C.

De acuerdo con lo establecido en el ariculo 69 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contenciosos Administrativo, a través del presente AVISO le
notifico el contenido y decision de ia Resolucion Nro. 621 de 16 de noviembre de 20186,
“Por medio de la cual se declara una compatibilidad pensional de pensién de jubilacion
otorgada por la Universidad Distrital y pension de vejez otorgada por el sistema general
de seguridad social en pensiones”, de la cual se adjunta copia integra, auténtica Y
gratuita, advirtiendo que la misma quedara notificada al finalizar el dia siguiente del recibo
del presente oficio. En el expediente se dejara constancia de la remisién o publicacion de!
aviso.

Contra el referido acto administrativo procede Unicamente el recurso de reposicion que

debe interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién ante el
Rector de la Universidad Distrital Francisco Jos~s’:d7!das.

CAMILO ANDRES BUSTOS PARRA

NOMBRE CARGO FIRMA
Proyeclo Diana Ximena Pirachican Martinez Conlratista — Profesional Especializada =
Revisé y aprobo Dr. Camilo Andrés Bustes Parra Secretario General
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“Por medio de la cual se declara una compatibilidad pensional de pensién de jubilacién
otorgada por la Universidad Distrital y pension de vejez otorgada por el sistema general de
seguridad social en pensiones”

El Rector {e) de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en uso de sus
facultades constitucionales, legales, estatutariasy

CONSIDERANDO;
r -
Que por medio de Resolucién No. 750 del 25 de noviembre de 1996 la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, reconocid pension de jubilacion al sefior GONZALO
RODRIGUEZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 17.148.303.~

Que mediante Resolucion No. 035537€el 30 de agosto de 2006(91 1.5.5. o COLPENSIONES
reconocid la pensién de vejez al sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 17.148.303,/por cumplir los requisitos fijados al efecto por el
Sisterna General de Seguridad Social.

Que la Universidad Distrital Francisco José de Caldas es un Ente Universitario Auténomo
que antes de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 tenia a su cargo el pago de
pensiones de jubilacién de sus empleados piblicos y trabajadores oficiales, por lo cual, es
una entidad a la que se aplican las normas de saneamiento fiscal en materia de pensiones
dictadas por la Ley 1371 de 2008.

Que en cumplimiento del requto,'a los derechos fundamentales de las personas
beneficiarias de pensién de jubilacién y en cumplimiento de.los principios administrativos

-regulados en el Cédigo de. Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo (C.P.A. y CA) Ley 1437 de 2011 se dio inicio a un procedimiento
administrativo, que inicié mediante la Resolucién 233'de 10 de mayo de 2016, fediante la
cual, se da inicio a procedimiento administrativo que tiene por objetivo determinar la
compatibilidad o incompatibilidad 'en_tre_"Lina. mesada pensional de jubilacién y una
pensién de vejez reconocida por COLPENSIONES.

Que el procedimiento administrativo se hizo en virtud de hallazgos hechos por la
Contraloria Distrital, conforme se expone en Resolucuon 233 8e 10 de mayo de 2016,y ala
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misma se ordené la vinculacidn del pensionado, conforme los mandatos y procedimientos
de laley 1437 de 2011. -

Que atendiendo a los ritos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011 {C.P.A. y C.A)), se
practicaron las notificaciones del sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, mediante
notificacién por publicacion en virtud a que no fue posible notificar personalmente al
pensionado sin que él mismo se haya referido al sustento de la solicitud o haya
intervenido en el tramite administrativo. '

Consideraciones y fundamentos:
El Articulo 128 de la Constitucién Politica de Colom‘_bia dispone:

ARTICULO 128. Nadie podrd desempefiar simultaneamente mds de un empleo
publico ni recibir mds de una asignaocion que provenga del tesoro publico, o de
empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los
casos expresamente determinados por fa ley.

Entiéndase por tesoro publico el de la Nacion, el de las entidades territoriales y el
de las descentralizadas. ST

Conforme la interpretacion dada a la norma constitucional antes transcrita el término
asignacién proveniente del tesoro piblico, corresponde a toda remuneracion, sueldo o
mesada pensional a favor de particulares, empleados publicos o trabajadores del Estado,
en razén a erogaciones de naturaleza pensional, una vinculacién laboral, bien sea legal o
reglamentaria o por contrato de trabajo’.

Que desde la vigencia de la Constitucidon Politica de 1886, el estado colombiano se
preocup6é por proteger el ambito propio de la funcién publica y, por tanto, se ha definido
la prohibicion general de que las personas tengan. una.doble asignacidn llame
remuneracién, sueldo, honorarios 0 mesada pensional, para evitar el doble beneficio
econdmico por e mismo tiempo de servicio al estado.

En la Constitucion Politica de 1991, dicha prohibicién se toma como un desarrollo de
principio constitucional de moralidad administrativa, regulacion que tiene excepciones

! corte Constitucional. sentencia C-133 de 1993

LY
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reconocidas en el ordenamiento juridico, que en nuestro ordenamiento juridico esta
reglamentado en el articulo 19 de la ley 42 de 1992°,

Por tanto, nuestro ordenamiento juridico acepta que dicho mandato constitucional esta
plagado de opciones que deben ser tenidas en cuenta al momento de determinar si las
asignaciones son realmente incompatibles, reconociéndose entonces que a prohibicidn
del Articulo 128 Constituctional no tiene un alcance absoluto.

Determinade como esta que la prohibicion también irradia sus efectos al régimen
pensional de nuestro pais se debera determinar entonces desde el punto de vista de la
prohibicién si la doble asignacidon hace incompatibles el otorgamiento de una pension de
vejez y de una pensién de jubilacion.

Del analisis de las normas que en la actualidad regulan el sistema de seguridad social, asi
como de las normas aplicables a los funcionarios de [a Universidad Distrital Francisco José
de Caldas antes de entrada en vigencia de la ley 100 de 1993, no exige una prohibicion
expresa que determine dicha incompatibilidad salvedad de las pensiones de jubilacion por
aportes conforme se define en el articulo 39* del decreto 2709 de 1994 reglamentario de

Z ey 4 de 1992. Articulo 192.- Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de un empieo
publico, ni recibir més de una asignacion que provenga del Tesoro Pablico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptlanse las siguientes
asignaciones:
a. Llas que reciban los profesores universitarios que se desempefien como asesores de |a
rama legislativa;
b. Las percibidas por el personal con asignacion de retiro o pension militar o policial de la
Fuerza Publica;
¢. Las percibidas por concepto de sustitucion pensional; Ver: Articulo 12
d. Los honorarios percibidos por concepto de hora-catedra; {Ver Articulos 73 y ss. Ley 30 de
1992), '
Los honorarios percibidos por concepto de servicios profesionales de salud. f
f. Los honorarios percibidos por los miembros de las juntas directivas, en razdn de su
asistencia a las mismas, siempre que no se trate de mas de dos juntas.
g. Las que ala fecha de entrar en vigencia la presente Ley beneficien a los servidores oficiales
docentes pensicnados.
Paragrafo. No se podran recibir honorarios que sumados correspondan a mas de ocho (8) horas |
diarias de trabajo a varias entidades.
3 Articulo 3°. Incompatibilidad de ia pensién de jubitacién por aportes. La pension de jubilacidn por
aportes es incompatible con las pensiones de jubilacién, invalidez, vejez y retiro por vejez. E!
empleado o trabajador podré optar por la mas favorable cuando haya concurrencia entre ellas.

.
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la Ley 71 de 1988, dicha asignacién pensional es incompatible por mandato normativo con
fa pensidn de jubilacion o de vejez.

Salta a la vista, que la pensién de jubilacion otorgada por la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas no corresponde a una pensién de jubilacidn por aportes, por lo cual no se
podra concluir la incompatibilidad entre la pensién de jubilacion reconocida por el Ente
Universitario Auténomo y la pensién de vejez reconocida por al amparo del sistema de
seguridad social en pensiones, bajo el supuesto normativo ya expuesto.

Es necesario recordar que las pensiones en nuestro pais se sustentan en un sistema
asegurador, que parte de Ja realidad que la pensidn de vejez, invalidez o muerte se
sustenta en las cotizaciones o afiliacién al Seguro Social o a cajas o entidades de previsién
social anterior a la ley 100 de 1993, circunstancia que determina que dichos aportes no
son propiedad del estado colombiano y por tanto no hacen pate del tesoro pubico.

_Dicho concepto ha sido reconocido por la Corte Constitucional que refiriéndose al Sistema

 General de Seguridad Social en Salud en Sentencia C-577 de 1.995, que el sistema de

_aseguramiento es aplicable a los demas sistemas de cohertura de los riesgos de vejez,

profesionales y de salud; sefiala la providencia judicial ya referida:

- “(...) La cotizacién para sequridad social en salud es fruto de la soberania fiscal del Estado.

Se cobra de manera obligatoria a un grupo determinado de personas, cuyos intereses 0

‘necesidades en salud se satisfacen con los recursos recaudados. Los recursos qgue se captan

o través de esta cotizocion no entran a enqgrosar las arcas del presupuesto Nacional, pues
tienen una especial afectacion, y pueden ser verificados v administrados tanto por entes
publicas como por personas de derecho privado. La tarifa de la contribucién no se fija

“como una contraprestacion equivalente al servicio que recibe el afiliado, sino como una

forma de financiar colectiva y globalmente el sistema Nacional de seguridad social en
salud.

“tas caracteristicas de la cotizacion permiten afirmar que no se trata de un impuesto,
dado que se impone a un grupo definido de personas para financiar un servicio publico
determinado. Se trata de un tributo con destinacion especifica cuyos ingresos, por lo tanto,
no entran a engrosar el presupuesto Nacional. La cotizacion del sistema de salud tampoco
es una tasa, como quiera que se trata de un tributo obligatorio y, de otra parte, no genera
una contrapartida directa y equivalente por parte del Estado, pues su objetivo es el de
asegurar la financiacién de los entes ptiblicos o privados encargados de prestar el servicio
de salud a sus afiliados.

Pagina 4 de 10
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“Segun las caracteristicas de la cotizaocién en seguridad social, se tratg de una tipica
contribucion parafiscal, distinta de los impuestos y las tasas. En efecto, constituye un
gravamen fruto de la soberania fiscal del Estado, que se cobra de manera obligatorio a un
grupo de personas cuyas necesidades en salud se satisfocen con los recursos recaudados,
pero que carece de una contraprestacion equivalente al monto de la tarifa. Los recursos
provenientes de la cotizacidn de seguridad social no entran a engrosar las arcas del
presupuesto Nacional, ya que se destinan o financiar el sistema general de seguridad
social en salud {...}".

Se ha entendido y aceptado por las altas cortes en nuestro pais que los aportes de
seguridad social son una carga tributaria con destinacién especifica que se asemeja mas a
un aporte parafiscal, por la destinacion especifica de la misma. Pero dicho concepto se
enmarca también en que al reconocerse que la seguridad social es un servicio publico, que
contiene derechos irrenunciables, y que define con especificidad que dichos recursos no
son parte del tesoro pubico, concepto reconocido por la Corte Constitucional al
pronunciarse sobre la exequibilidad del literal b del articulo 32 de la Ley 100 de 1993,
mediante Sentencia C-378 de 1998, Sefiala la providencia:

Los aportes que administra el Instituto, asi como sus rendimientos, en ragzon @ su
naturaleza parafiscal no pueden reputarse de propiedad ni del ente administrodor ni del
Estado. Corolario de lo anterior, es que la definicion segtin la cual, en el régimen solidario
con prestacion definida "Los aportes de los afiliados y sus rendimientos, constituyen un
fondo comun de naturaleza publica” no puede entenderse en el sentido que lo hace el
actor. Pues esa caracteristica, por la naturaleza misma de los aportes que lo integran, en
ningun momento, puede implicar que la Nacidn pueda apropiarse de estos recursos ni
mucho menos, que puedan recibir el tratamiento que se da a los ingresos ordinarios del
Estado. La Corte entiende que la definicion que el inciso acusado hace del fondo comun en
el régimen de prestacion media con prestacion definida como de naturaleza publica, es
para denotar su controposicion con el régimen de ahorro individual, donde cada afiliado
posee su cuenta de ahorro individual y como tal, su aporte no es utilizado para garantizar
las pensiones de otros afiliados. A diferencia de lo que sucede con el régimen de prima
media con prestacion definida, en el cual, los aportes entran a formar parte de un fondo
comun que pertenece a todos los afitiodos.

Este concepto doctrinaric y jurisprudencial es reforzado por las norma que orientan el
sistema de seguridad social en los articulos 92 y 48 de la ley 100 de 1993, como por el

ot

¢ Sentencia C-378 de 1998 Corte Constitucional, Bogotd DC. 27 de junio de 1998.
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literal m) del articulo 22 de la ley 797 e 2003, modificatorio parcialmente del articulo 13 de
fa ley 100 de 1993. Disponen ias normas citadas:

Ley 100 de 1993. Articulo 9¢: “Destinacion de fos recursos. No se podrdn destinar ni utilizar
tos recursos de las instituciones de la sequridad social para fines diferentes a ella.”

Ley 100 de 1993. Articulo 48: “(....) No se podran destinar ni utilizar los recursos de las
instituciones de la sequridad social para fines diferentes a ella. {....)”

Ley 797 de 2003. Articulo 22: “m) Los recursos del Sistema General de Pensiones estdn
destinados exclusivamente o dicho sistema y ne pertenecen a la Nacién, ni a las entidades
que los administran”.

Asi, et Sistema de Seguridad Social Integral en pensiones define que dichos aportes son
una contribucion fruto de la soberania fiscal, con destinacion especifica para financiar los
riesgos de sus afiliados correspondientes a cada uno de estos subsistemas, los cuales se
prestaran con base en los principios de eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad,
unidad y participacion, por lo cual, no se puede afirmar que las pensiones reconocidas por
" los fondos de pensiones o por el 1SS, financiadas en todo o en parte con los aportes o
" cotizaciones de indole parafiscal obligatoria pagados por entes publicos a dichos fondos o
- al 158, constituyen asignaciones provenientes del tesoro publico, pues una vez pagadas
“dichas cotizaciones patronales en cumplimiento de ese deber legal, los recursos son del
Sistema y no pertenecen ni a la Nacién ni a las entidades gue los administran’.

‘Aceptandose entones que los recursos son del sistema y ne del tesoro publico, se debe
concluir entonces, que el hecho gue e! IS.S. hoy COLPENSIONES otorga la pension de vejez
con recursos de destinacion especifica, pues el 1.5.5. en el sistema de prima media con
prestacion definida y las administrativas de pensiones privadas en el sistema de ahorro
individual con solidaridad se convierten en meros administradores de recursos, que tienen
el deber constitucional de manejarlos, por lo cual, no puede afirmarse que dichos recursos

5 En ese sentido CONSEIO DE ESTADO. SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL. Consejera ponente:

SUSANA MONTES DE ECHEVERRI. Bogota D. C., mayo ocho (8) de dos mit tres (2003). Radicacion
- namero: 1480. Actor: MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES. Sala de o Contencioso

Administrativo. Seccion Segunda. Subseccién B. Consejero ponente: BERTHA LUCIA RAMIREZ DE

PAEZ. Bogotd D.C., treinta {30} de junio de dos mil once (2011). Radicacién nimero: 11001-03-25-
~ 000-2004-00145-01(2701-04).
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sean de la nacién, drganos auténomos o de los entes descentralizados territorialmente o

por servicios®

La incompatibilidad entre la pensidn de vejez y que se otorga como consecuencia de
aportes de los patronos o empleadores del pensionado, por lo cual este tipo de pension
puede ser compatible con la pensién de jubilacion otorgada por otra entidad estatal, pues
la jurisprudencia entiende que en estas asignaciones la prohibicién del Articulo 128
superior, se aplica teniendo como determinante e) origen de la cotizaciones, es decir, que
la incompatibilidad constitucional se presenta cuando ambas asignaciones tienen comeo
fuente el servicio publico y son sufragadas por el tesoro publico.

Estos conceptos fundamentan {a practica de pruebas y el procedimiento administrativo
adelantado, pues no se puede afirmar, per se, que el hecho de ser el 1.5.5. hoy
COLPENSIONES, haga e! reconocimiento de la pension de vejez determine la
incompatibilidad entre la pensién de jubilacion y el pension de vejez, pues la pensién de
vejez es financiada con recursos parafiscales y, por consiguiente, tampococ podria
entenderse que las pensiones reconocidas por cotizaciones asi financiadas, constituyen
asignaciones pagadas con recursos del tesoro publico, salvedad que dichas cotizaciones
sean canceladas por entidades publicas.

Por lo anteriormente explicado, tanto de la Corte Suprema de Justicia como del Consejo
de Estado, reconocen la compatibilidad de estas pensiones, es decir, de la pension de
vejez reconocida por el 1.5.5. hoy COLPENSIONES, con las pagadas por otras entidades
oficiales, pero bajo la condicién de que ellas hayan tenido origenes diferentes, es decir,
que una sea fruto de servicios prestados al sector privado y otra consecuencia de servicios
prestados al sector publice’.

 CONSEJO DE ESTADO. SECCION SEGUNDA. SUBSECCION A. Consejero panente: NICOLAS PAJARQ
PENARANDA. Bogotd, D.C., siete (7) de marzo de dos mil dos {2002). Radicacién numero: 05001-
23-31-000-1996-02075-01{2948-01); SECCION SEGUNDA - SUBSECCION A. Consejerc ponente:
NICOLAS PAJARO PENARANDA. Bogota, D.C., seis {6) de septiembre de dos mil uno {2001).
Radicacién numero: 11001-03-25-000-1997-3677-01{1275-99}. SECCION SEGUNDA - SUBSECCION
"A". Consejero ponente: ALBERTO ARANGO MANTILLA. Bogotd, D.C., veintiuna (21) de abril de dos
mil cinco (2005}, Radicacion nimero: 05001-23-25-000-19959-01185-01(680-99).

? Consejo De Fstado, Sala de Lo Contencioso Administrativo, Seccidn Segunda — Subseccidon “A”,
Consejero Ponente: JAIME MORENQ GARCIA, Bogotd D.C,, diecinueve {19) de octubre de dos mil
seis (2006). Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccion B. C.P. Victor
Hernando Alvarado Ardila, Sentencia del 22 de octubre de 2008, Expediente.
050012331000200100423 01. Numero interno 0262-2008.
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Por el contrario, dichas pensiones seran incompatibles cuando el resultado de las mismas
sea consecuencia de cotizaciones por servicios prestados al sector publico pues, en tales
condiciones, se estarfa disfrutando del mismo derecho dos veces por la misma causa,
entendido esto como la obtencion del derecho pensional en virtud del servicio publico.

Definidos dichos conceptos que tienen pleno sustento jurisprudencial se deberd
determinar conforme a las pruebas del proceso como esta financiada la pension de vejez

del sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ.

De las cotizaciones de la pensidn de vejez.

Conforme las pruebas determinadas en el proceso administrativo que nos ocupa, se ha
determinado que estd legalmente incorporada como prueba el listado de cotizaciones
hechos a favor del sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 17.148.303.

Dicho listado tiene el siguiente resumen: conforme certificacion de reporte de semanas
cotizadas en pensiones entregado por COLPENSIONES, que estd incorporado como prueba
- al proceso se constata que el total de semana cotizadas sustento de la pension de vejez
.del sefior son 1453 semanas, siendo determinante que la totalidad de semanas cotizadas
certificadas fueron hechas por personas juridicas de derecho y capital prwado que
responde a la razén social de 1.B.M. DE COLOMBIA Y CIA S.A. y HEINSOHN SOFTWARE
HOUSES.A..

Ahora bien, es evidente que la Universidad Distrital en el ambito de sus competencias no
hizo pago de cotizaciones o bono pensional para que cumplidos los requisitos le fuera
reconocida por el 1.5.5. hoy COLPENSIONES de que dicha institucién asuma el riesgo de la
vejez.

Lo cual tiene por consecuencia que las pensiones sean compatibles siendo claro que en
este caso el tesoro publico no estd financiando dos veces el mismo riesgo pues las
cotizaciones que financian la pensidn de vejez fueron hechas por personas de derecho
privado, lo que lleva a concluir que esa pension no se financia con el tesore publico, no
existiendo vulneracion de la prohibicién contenida en el Articulo 128 de la Constitucion
Politica.

4l
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Asi las cosas, el status de pensionado reconocido por el 1.5.S. derivé de cotizaciones
hechas por patronos privados y la pension de jubilacion es consecuencia de la vinculacion
como empleado publico de la Universidad Distrital, lo que hace compatibles las dos
prestaciones conforme las consideraciones antes expuestas, siendo pleno sustento de

dicha decisién administrativa el historial de cotizaciones del pensionado al 1.5.5. hoy
COLPENSIONES, el cual hara parte integrail del presente acto administrativo.
L]

Que determinada la compatibilidad de las dos prestaciones en virtud de los principios
antes mencionados no se hara mencion de los demas argumentos de defensa en virtud
del principio de economia y eficiencia que orientan las actuaciones administrativas.

En mérito de lo expuesto;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Declarar que respecto del sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.148.303, cexiste compatibilidad entre Ia
pénsit:m de jubilacién reconocida por la Universidad Distrital Francisco losé de Caldas v
pension de vejez reconocida por 1.5.5. hoy COLPENSIONES dentro del régimen de prima
media con prestacién definida, por ser las cotizaciones que sustentan la esta Ultima
prestacién hechas por entidades de derecho privado.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ,(}dentificado
con cédula de ciudadania No. 17.148.303, ‘el contenido de la presente resolucion
advirtiendo que en contra de ella proceden los recursos de via gubernativa consagrados
en el articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO TERCERO. Comunicar e! contenido de esta Resolucion a COLPENSIONES,
adjuntando como parte integral de la misma el historial de cotizaciones a nombre del
sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, ‘identificado con cédula de ciudadania No.
17.148.303. ~

ARTICULO CUARTO. Comunicar el contenido de esta Resolucion a CONTRALORIA
DISTRITAL DE BOGOTA D.C, adjuntando como parte integral de la misma el historial de
cotizaciones a nombre del sefior GONZALO RODRIGUEZ JIMENEZ, identificado con cédula
de ciudadania No. 17.148.303.
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ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los ' 8 NOV 2[”

CARLOS JAVI OSfUER REZ
P/ ector

1

" Reviso CAMILO ANDRES BUSTOS Jefe Oftcina Asesora luridica
PARRA
Revisd EDUARD PINILLA RIVERA Vicerrector Administrativo y
Financiero
f [ it
Proyecto JUAN PABLO MURCIA Asesor luridico Vicerrectoria 7) ‘
. DELGADO Administrativa WM
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